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ACTA DE LA TERCERA SESI(.')N_ RDINARIA 2019 DEL COMITE DE CONTROL INTERNO
DEL INSTITUTO OAXAQUENO CONSTRUCTOR DE INFRAESTRUCTURA FISICA
EDUCATIVA (IOCIFED) -~ === e e e e e
En la ciudad de Oaxaca de Juarez, Oaxaca, siendo las diez horas del dia veintidds de agosto del
afio dos mil diecinueve, previa convocatoria, se encuentran reunidos en la Sala de Juntas del
Instituto -Oaxaquefio Constructor de Infraestructura Fisica Educativa (IOCIFED) sita en el
interior del inmueble ubicado en la calle Dr. Manuel Alvarez Bravo nimero 101, de la Colonia
Reforma, de Oaxaca de Juarez, Oaxaca C.P. 68050, los ciudadanos LIC. ADOLFO
MALDONADO FUENTES, Director Ceneral y. Presidente del Comité de Control Interno del
IOCIFED; L.A.E. REGINA LEONOR VELASQUEZ AYUZO, Directora Administrativa y Vocal
Ejecutiva dei Comité de Control Interno del IOCIFED; ARQ. JOAQUIN PEDRO MEIXUEIRO
GOMEZ, Director de Planeacién de Obras y Vecal “A” ‘del Comité de Control Interno del
IOCIFED; LIC. ALBERTO ANIVAL MENDEZ DIAZ, Jefe de la Unidad Juridica y Vocal “B” del
Comité de Control Interno del IOCIFED; M.T.l. OMAR BAUTISTA BENITEZ Jefe de la Unidad
de Tecnologias de la Informacién del IOCIFED y de la LIC. ALICIA CONCEPCION CLEMENTE \
VASQUEZ, Asesora y Representante de la Secretaria de la Contraltria y Transparencia (E

Gubernamental; y coma invitados el LIC. JOSE ALBERTO REYES ARREDONDO, Coordinador

de Control Interno, L.A.E. MONICA LETICIA AVENDANO RAMGQS, Enlace de Sistema de

Control Interno Institucional y como Enlace de Administracién de Riesgos el C.P. FRANCISCO

LUIS RAMIREZ JIMENEZ; con lafinalidad de llevar a cabo la TERCERA SESION ORDINARIA

DEL COMITE DE CONTROL INTERNO DEL INSTITUTO OAXAQUENO CONSTRUCTOR DE 8
INFRAESTRUCTURA FiSICA EDUCATIVA (IOCIFED), de conformidad con lo dispuesto en el LS
Numeral 24 del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de \
Aplicacion General en Materia de Control Interno para la Administracién Publica Estatal,
publicado en el periddico Oficial del Gobierno del Estado el ocho de junio de dos mil diecinueve

(08 de junio de 2019), al tenor del SigUIBNTe.~==== === m e e e e e et e
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VI. PRESENTACION DEL REPORTE ANUAL DEL ANALISIS DEL DESEMPENO DE
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\K d) Plan Institucional de Tecnologias de Informacion. ----------====-=mmmm e

IX. SEGUIMIENTO AL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES. -—--- H BT

/J X. SEGUIMIENTO AL ESTABLECIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE CONTROL
INTERNOINSTITUCIONAL: - oo

a) Informe Anual; PTCl e Informe de Resultados del Secretario derivado de la evaluacion al

Informe Anual (Presentaciun en la Primera Sesién Ordinaria). -----=-=-==-=--===cmmmeemmeea-
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c) Aspectos relevantes del Informe de Evaluacién queemita la Direccién de Control Interno
de la Gestion Publica al Reporte de Avances Trimestral del PTCl. =----=mmemmmemmmmmmmeeeen
Xl.- PROCESO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS INSTITUCIONAL. ~----=-=ommssmciaimann
a) Matriz, Mapa y Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos, asi como, Reporte

‘Anual del Comportamiento de los Riesgos. ~—--~--=-=mm o m oo e

c) Aspectos relevantes del Informe de evaluacion que emita la Direccién de Control Interno
de la Gestion Pablica al Reporte de Avances Trimestral del PTAR. -----—=-——cmmmmeommmmeeee
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Xll. ASPECTOS QUE INCIDEN EN EL CONTROL INTERNO O EN LA PRESENTACIGN DE
ACTOS CONTRARIOS A LA INTEGRIDAD. - -----iosebmm e dmmmd fo e b e e e

' |. DECLARACION DEL QUORUM LEGAL E INICIO DE LA SESION.- Acto seguido la L.A.E.
REGINA LEONOR VELASQUEZ AYUZO0 Vocal Ejecutiva, procede al pase de lista (anexo 1) de
las personas convocadas, cerciordndose que se encuentran presentes todos los mencionados
en el preambulo e informando lo anterior- al LIC. ADOLFO MALDONADO FUENTES,
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Presidente del Comilé, gulen en uso de la palabia manifiesta que con motive de lo eslablecldo
en el numeral 16 del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo
de Aplicacion General en Materia de Contral Interno para la Administracion Pablica Estatal, se
informa la ‘designacién del ciudadano M.T.l. OMAR BAUTISTA BENITEZ como Vocal C del
Comité de Control Interno del Instituto Oaxaquefio’ Constructor de Infraestructura Fisica
Educativa (IOCIFED), calidad que acredita en términos de su nombramiento expedido a su
favor por el titular de este Instituto como Jefe de la Unidad de Tecnologias de la Informacion
de fecha 01 de abril de 2019, el cual se integra a esta Acta (anexo 2); por lo cual se procede a
tomarle la protesta de ley como Vocal C del Comité de Control Interno’ de este ‘organismo
publico, en los siguientes términos: “sProtesta guardar y hacer guardar la Constitucion Politica
de los Estados Unidas Mexicanos, Ia particular del Estade, las leyes de que una y otra emanen
y cumplir leal y patridticamente con los deberes dei cargo de Vocal C del Comité de Control
Interno del Instituto Oaxaquefio Constructor de Infraestructura Fisica Educativa (IOCIFED), que
el estado le ha conferido?”, y habiendo contestado: “;Si protesto!”, el ciudadano LIC. ADOLFO
MALDONADO FUENTES, repuso: “Si no lo hicieres asi, que la Nacién'y el Estado os lo
OBMANUBN" . === emmm m e o e e e e e o s S
Continuando con el uso de la palabra el Presidente del Comité, menciona que una vez rendida
la protesta de ley gueda formalmente integrado el ciudadano M.T.I. OMAR BAUTISTA
BENITEZ como Vocal C del Comité de Control Interno del Instituto Oaxaquefic Constructor de
. Infraestructura Fisica Educativa (IOCIFED), misma gue tendra las funciones conferidas en el
articulo 21 y demas relativos del mismo ordenamiento; por consiguiente informa que existe
Quérum legal para declarar formalmente instalada la Tercera Sesién Ordinaria del Comité de
Contrel Interno; y validos en todas sus partes los acuerdos que aqui se aprueben de .
conformidad con fo dispuesto en el numeral 20, faccién Il y 28 del Acuerdo por el que se (\
emiten las Disposiciones y el Manual Administrativa de Aplicacién General en Materia de \
Control Interno para la Administracion Piblica Estatal, por lo que pone a consideracién de los

s . e . o . S S P e S S B o P S S o 1 T o B o

1l. APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.-En uso de la palabra el LIC. ADOLFO MALDONARO
FUENTES Presidente del Comité de Control Interno somete a consideracion de los presentes gl
contenido del orden del dia de conformidad a lo establecido en el numeral 20, fraccion lii, de
Acuerdo por el que se emiten las' Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacion
General en Materia de Control-Interno -para la Administracion Publica Estatal, el cual es
aprobado por unanimidad en términos del numeral 18, faccion |, del Acuerdo por el gue se
emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de
Control Interno para la Administracién Pdblica Estatal. ----~~--=—=—= = m oo e et e

lil. RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR: La LA.E. REGINA LEONOR
VELASQUEZ AYUZO, Vocal Ejecutiva del Comité de Control Interno, procede a la lectura del
acta de la Segunda Sesién Ordinaria del Comité de Control Interno’ del Instituto Oaxaquefio
Constructor de Infraestructura Fisica Educativa (IOCIFED), celebrada con fecha 15 de mayo de
2019, la cual fue firmada en los términos expuestos por cada uno de los integrantes del Comité,
por lo que se encuentra debidamente aprobada y en este momento se ratifica en todas y cada
una de sus partes de conformidad con lo dispuesto en el numeral 18, fraccion 1X, del Acyerdo
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por el gue se emllen las Dispusiciones y el Manual Administrativo de Aplicadon General en
Materia de Control Interno para la Administracion Publica Estatal. ==--=====am=mecmmmmmmmcaaaae
IV. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS.- A continuacion la L.A.E. REGINA LEONOR VELASQUEZ
AYUZO Vocal Ejecutiva del Comité de Control Interno en uso de la palabra procede a dar
lectura a los acuerdos emitidos en la Segunda Sesion Ordinaria del Comité de Control Interno
2019, y manifiesta lo concerniente a su cumplimMiento: ==-~=s===smmsmmm s e

» ACUERDO O1/IOCIFED/COCOI/2A0RD/2019.- Los integrantes del Comité de Control
Interno de este Instituto acuerdan que tanto el Coordinador de Contral Interno Institucional y el
Enlace de Administracién de Riesgos, apoyaran a las dreas a complementar las cédulas de
situaciones criticas, para estar en condiciones de dar a conocer las necesidades y propuestas
para mejorar la operacién del control interno de este Instituto.-~=-=-—-- o~ oo mmmm
- SEGUIMIENTO: Se informa que a efecto de dar cumplimiento al presente acuerdo con fecha
14 de agosto de 2019 el LIC. JOSE ALBERTO REYES ARREDONDO, Coordinadar de Control
Interno del Instituto, gird circular numero IOCIFED/COCOI/CCI/01/2019 (anexo 3) mediante
la cual y en seguimiento a la Circular anterior de fecha 25 de febrero de 2019, solicitd a todos
(\ los titulares de las 3reas administrativas de este Instituto la entrega de forma impresa y digital
1_\) de los formatos debidamente llenados de Cédulas de Situaciones Criticas correspondiente a
} sus respectivas areas, informando también gue el Coordinador de Control Interno brindé
asesoria y apoyo a los servidores publicos que tuvieron alguna duda sobre el llenado de los
mismos, cedulas que fueron entregadas y concentradas, siendo que actualmente se ha hecho
el analisis de un 75% de las mismas, con el fin de identificar riesgos a incluirse en Ia Matriz de
Administracion de Riesgos Institucional o bien debilidades de control interno adicionales a las
obtenidas en la evaluacidn del control interno, que deban ser incorporadas y atendidas con
.acciones de mejora en el PTCl o en el PTAR - --=- s smmmmmmm e s e e S e
%» ACUERDO 02/I0CIFED/COCOI/2A0RD/2019.- El Coordinador y los enlaces acuerdan dar
seguimiento y cumplimiento al Plan de Trabajo en el primero de los cinco componentes
‘Ambiente de Control” implementado en este ejercicia 2019, para gue en fecha 27 de junio de
2019 presenten al Presidente de este Comité para su validacion un proyecto de informe
trimestral del avance que generen de las actividades comprometidas, en virtud de que el Plan
de Trabajo fue validado a finales de Marzo.--=-=-====meremmmsimm o b e e e e
- SEGUIMIENTO: Mediante memorandum nimero COCOI/CCI/01/2019 de fecha 27 de junio
de 2019 (anexo &), el LIC. JOSE ALBERTO REYES ARREDONDO, Coordinador de Control
Interno del Instituto, remitio al LIC. ADOLFO MALDONADO FUENTES, Presidente de este
Comité, el prouecto elaborado en coordinacion con los enlaces de Sistema de Control Interno
Institucional y de Administracion de Riesgos de este Instituto, del Reporte de Avance
Trimestral en el primero de los cinco componentes “Ambiente de Control”, implementado en
este ejercicio 2019 con-corte al mes de junio-del presente afio, para su validacion, lo cual se
realizo segun consta en el eficio DG/UJ/134/2019 de fecha 01 de julio de 2019 en donde se
remitio el proyecto mencionado con firma de validacién del titular del Instituto y Presidente del
Comite (ANeXdrD).==-fusvesnmmns e duamam SuAap 5 bpm ek 5 e o i o ol e s ot b i S o
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« ACUERDO 03/I0CIFED/COCOI/2A0RD/2019.- El Coordinador de Control * Interno
presentara a la Direccion de Control ‘Interno de la SCTG, el Primer Reporte de Avance
Trimestral del Plan de Trabajo en el primero de los cinco componentes “Ambiente de Control”
implementado en este ejercicio 2019, en fecha 04 de julio de 2019.---==--===mmmmmmmmmm e
- SEGUIMIENTO: Con fecha 15 de julio de 2019 fue presentado el Reporte de Avance
correspondiente al primer trimestre del Programa de Trabajo de Control Interno de este
Instituto, mediante oficio nimero IOCIFED/COCOI/CCI/01/2019 de fecha 12 de julio del mismo
afo, suscrito por el LIC. JOSE ALBERTO REYES ARREDONDQ, en su caracter de Coordinador
de Control Interno del IOCIFED (anexo 6), dando también cumplimiento a la circular
SCT/SASO/DCIGP/019/2019 emitida por la Directora de Control Interno de la Gestion Piblica
de la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental.----=======s=mmmmmcmmmma e
V. CEDULA DE PROBLEMATICAS O SITUACIONES CRITICAS: La L.A.E. REGINA LEONOR
VELASQUEZ AYUZO informa que tal y como se expuso en el seguimiento al Acuerdo
01/I0CIFED/COCOI/2A0RD/2019, del punto anterior, con fecha 14 de agosto de 2019 el LIC.
JOSE ALBERTO REYES ARREDONDO, en su caracter de Coordinador de Control Interno del
Instituto, giré circular numero IOCIFED/COCOI/CCI/01/2019 mediante la cual y en
seguimiento a la Circular anterior de fecha 25 de febrero de 2019, solicito a todos los titulares
de las areas administrativas de este Instituto la entrega de forma impresa y digital de los
formatos debidamente llenados de Cédulas de Situaciones Criticas correspondiente a sus
respectivas areas, informando también que el Coordinador de Control Interno brindo asesoria y
apouo a los servidores publicos que tuvieron alguna duda sobre el llenado de los mismos;
cedulas que fueron entregadas y concentradas, siendo que actualmente se ha hecho el analisis
de un 75% de las mismas, con el fin de identificar riesgos a incluirse en la Matriz de
Administracion de Riesgos Institucional o bien debilidades de control interno adicionales a las
obtenidas en la evaluacion del control interno, que deban ser incorporadas y atendidas con
acciones de mejora en el PTCloen el PTAR —— - mm o s m e e e
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Vi. PRESENTACION DEL REPORTE ANUAL DEL ANALISIS DEL DESEMPENO DE LA
DEPENDENCIAS Y ENTIDADES. La L.A.E. REGINA LEONOR VELASQUEZ AYUZO Voca
Ejecutivo del Comité de Control Interno, manifiesta que toda vez que este es un punto que
corresponde a la Primera Sesién del Comité del Ejercicio Fiscal, no aplica su desarrollo para la
presente Sesion, lo anterior de conformidad con lo establecido en Acuerdo por el que se emiten
las Disposiciones y el Manua! Admmrstratluo de Aplicacion Generai en Materia de Contge

Vil. DESEMPENO INSTITUCIONAL. La L.A.E. REGINA LEONOR VELASQUEZ AYUZO Vocs
Ejecutivo det Comité de Control Interno, respecto a los siguientes apartades informa lo
SIQUIBNT. === == = o e e e e e
a) Programas Presupuestarios. Respecto al tema correspondiente a este inciso se
proporciona el avance presupuestal con corte al 20 de agosto de 2019 (anexg 7).------=-=-----
b) Proyectos de Inversién Publica. Respecto a este tema se anexa al presente el Infor
Trimestral de los diversos Programas de Obra Publica que este Instituto ejecuta, mismo
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fue presentado en la Segunda Sesion Urdinaria del Lonsejo de Admimstracu’nn del IOCIFED, por
parte de la Direcciéon de Construccién de Infraestructura Educativa (anexo 8).---==r==mmememmene
c) Pasivos Contingentes. - En este rubro se cede el uso de Ia voz al LIC. ALBERTO ANIVAL
MENDEZ DIAZ, Jefe de la Unidad Juridica y Vocal “B” de este Comité, quien informa lo
SIgUIENEE: e m o e e e e e e e e e
1 1. En relacion a los procedimientos juridicos contenciosos que atiende la Unidad Juridica de
este Instituto, se informa que respecto al pasivo contingente correspondiente al Juicio Laboral
bajo el nimero de expediente 886/2014 de la Junta Especial nimero 4 de la Junta Local de
Conciliacidn y Arbitraje del Estado, nos encontramos en el mismo status reportade en las tres
Galtimas sesiones ordinarias de este Comité, es decir, sequimos pendientes de ia notificacién de

la resolucién del incidente de liquidacion del Laudo dictado, sefialando ademas que en el
momento en que dicha notificacién se haga efectiva para este Instituto, se procedera a analizar
juridicamente el contenide de la resolucién y en caso de considerarlo necesario, se interpondra

el medio de impugnacidn legal procedente.-==-======a=mm oo
2. De igual manera se informa que el dia 26 de julio del presente afio fue notificada a este
) Instituto la resolucién del Incidente de Cumplimiento Sustituto de la ejecutoria de amparo
dictada por la Juez Primero de Distrito en el Estado de Oaxaca, en el Juicio de Amparo
690/2015, del cual somos parte en calidad de Autoridad Respansable al igual que el Instituto
Estatal de Educacion Publica de Oaxaca; en dicha resolucidn se resolvid sustituir los efectos de
la ejecutoria de amparo por lo que se debera pagar al quejoso VALENTIN ELEUCADIO LOPEZ
LOPEZ la cantidad de $130,000.00 (CIENTO TREINTA MIL PESOS 00/100), en calidad de
indemnizacion y por concepto de sustitucion de la restitucion del area afectada por la
construccion de un comedor escolar y bafios en el predio de su propiedad y que forma parte de
las instalaciones de la escuela primaria “José Marfa Morelos y Pavén”, en el Barrio de la
Soledad, Vista Hermosa, San Agustin Etla, Oaxaca, al respecto se hace del conocimiento que
ediante convenio celebrado con el apoderado legal del Instituto Estatal de Educacion Publica
Oaxaca, se acardd que esa autoridad educativa, seria la responsable de erogar los recursos
ntes sefialados, por corresponder a un inmueble de su patrimonio; por lo que mediante oficio
IOCIFED/DG/U3/266/2019 de fecha 06 de agosto del mismo afio, se solicitd la intervencién
de aquel Instituto para que diera cumnplimiento al fallo notificado; situacion que posteriormente
fue expuesta a la juez requirente mediante oficio Ne. |IOCIFED/DG/UJ/272/2019, el dia 09 de
agosto del presente afio (anexo 9), por lo que a la fecha nos encontramos en espera del
acuerdo de la Autoridad Judigial. ========mmmm s m e e e
d) Plan Institucional de Tecnologias de Infarmacién. - Que en atencién a que en la presente
Sesién se informa la designacién del ciudadano M.T.]. OMAR BAUTISTA BENITEZ como
Vocal C de este Comité, en su caracter de titular de la Unidad de Tecnologias de la Informacian
de este Instituto, lo que se informara via oficio a la Direccién de-Control Interno de la SCTG.----

o

. o o i . . B SO . B o e . e o e o

En uso de la voz la Vocal Ejecutiva, LA.E. REGINA LEONOR VELASQUEZ AYUZO Se hace del
conocimiento que toda vez que de conformidad a lo dispuesto en los articulos 1 y & del Decreto

{r
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de Creacidn del IOCIFED, este Instituto no opera padrones de beneficiarios de los Programas
que ejecuta, lo anterior, en virtud de que el IOCIFED funge Ginicamente como un organismo
técnico encargado de la construccidén, equipamiento, mantenimiento, rehabilitacion,
reconversion y habilitacién de inmuebles e instalaciones destinadas al servicio de la educacion
pGblica en el Estado de Oaxaca; siendo que los datos de los beneficiarios de los planteles
escolares construidos son competencia de las autoridades educativas tanto del ambito federal
como del local, de conformidad con lo establecido en los ordenamientos juridicos
COMBSPONAIBNTES. === s e s oo o e e e e e o m e
IX. SEGUIMIENTO AL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION: DE CONFLICTOS DE INTERES. Para este punto, el LIC. ADOLFO
MALDONADO FUENTES, Director General y Presidente de este Comité, cede el uso de la voz
al LIC. ALBERTO ANIVAL MENDEZ DIAZ, Jefe de la Unidad Juridica y Vocal “B” de este
Instituto y que también funge como Secretario Técnico del Comité de Etica y Prevencion de
Conflictos de Interés (CEPCI) de este Instituto, quien informa lo siguiente: ------=======mmmmau--

Con fecha 11 de junio de 2019 se llevé a cabo la Sesion de Instalacién del Comite de Etica y
Prevencién de Conflictos de Interés (CEPCI) de este Instituto, asi mismo con fecha 25 de julio
del mismo afio, se celebrd la Primera Sesion Ordinaria de dicho Comité, tal y como se acredita [\\)

con las Actas respectivas, cuyas copias se anexan a la presente acta (anexo 10); por lo anterior,
no se ha rendido el informe anual de actividades de dicho Comité, toda vez que este tiene
verificativo en la Primera Sesion del ejercicio fiscal siguiente de conformidad con los
Lineamientos Generales del Cdédigo de Etica para Servidoras y Servidores Publicos del Poder
Ejecutivo del Estado de Oaxaca, por tal razén no es posible desarrollar este punto del Orden del
Dia en la presente Sesidn Ordinaria.—-==========mmemmmmmm oo e

S S . o . e o o e T L A T S

a) Informe Anual, PTCI e Informe de Resultados del Secretario derivado de la evaluacion al
Informe Anual (Presentacion en la Primera Sesién Ordinaria). El Presidente del Comité, LIC.
ADOLFO MALDONADO FUENTES, manifiesta que toda vez que como lo establece el propio
punto del orden del dia, tanto el Informe Anual del PTCI como su correspondiente evaluacio

o o e 2 S (S S S R O e o O .

b) Reporte de Avances Trimestral del PTCl.- La L.A.E. REGINA LEONOR VELASQUEZ
AYUZO Vocal Ejecutiva del Comité de Control Interno informa que de las 24 acciones de
mejora comprometidas en el PTCl autorizado, se informd en el Reporte de Avance
correspondiente al primer trimestre de este afio, 16 acciones concluidas, lo que arroja un
porcentaje de cumplimiento del 66.6%, quedando en proceso 08 acciones, mismas que se
detallan a continuacién, con su respectivo porcentaje de avance: ---------=-—=-=—====-=-==memmumn

~ Porcentaje de

: i : : - " Descripcion de la ' Fechade -~ Avance
i o Mo AbL Erementa de tantrol | AcciéndeMejora | cumplimiento | Acumuladoal
15 2 \ ar] : Trimestre
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; o Descnpdlin dela Fechade |  Avance
(D e At i ki AccidndeMejora | cumpiimiento | Acumladaa
2. Responsabilizarse de vigilar el
funcionamiento del control interno, a Realizar las sesianes
1 2.4 través de la Administracion ylas correspondientes 18/12/201% 33%
instancias que establezca para tal del Comité de Etica
efecto.
3. Autorizar, conforme a las S
= disposiciones juridicas y normativas | Emitirla
; =14 .:' 2 .apitmbla.g la estructura organizacional, | convocatoria =~ | b
B 33 asignar responsabﬂ‘dades 4y delegpr respactma a cada 33%
AT ‘auteridad para alcanzar los objetivos sesion del Cnm{té
institucionales, preservar la integridad, | Técnico de Archivos |~
: _prevenir la corrupcién y rendir cuentas - | dellOCIFED =« ko o o
z de Ios resultados alcanzados. ' R dopd el
3. Autorizar, conforme a las
disposiciones juridicas y normativas : ; .
aplicables, la estructura organizacional, Ig:.‘:: :;?;r"f:gsla
. asignar responsabilidades y delegar RN
3 - 35.siq) autoridad para alcanzar los objetivas g?é?"if}eo:zﬂ'cq ge 18/12/2019 A%
institucionales, preservar la integridad, {OCIFED
[\ prevenir la corrupcidn y rendir cuentas
M de los resultados alcanzados.
\ i | 3 Autorizar, conforme alas , Ve BaiA et
\ . | disposiciones jurfdicas y narmativas 3 bt i
| | aplicables, la estructura organizacional, Lievara taim las S
! 0 3 &(sif:} | asignar responsabilidades y delegar | Sesiones del Comité ; 33%
T il - | autoridad para alcanzar los objetivos: | Técnico de Archivos 3
| institucionales, preservarlaintegridad, | deliOCIFED
prevenir Ia corrupcian Y rendir cuentas o i AT
de los resuitados aicanzados. e ! i
Emitir fa
5. Evaluar el desempefio del control convocatoria
interno en la institucién y hacer respectiva a cada
5 51X responsables a todos los servidores Sesion del Comité 20/12/2019 50%
- publicos por sus obligaciones de obras del
especificas en la materia. IOCIFED
trimestralmente.
5. Evaluar el desempefiodefcontrol -~ [ ; LT BT
e | interno en la institucién y hacer i G e b S el U Tt IR BV 00 [p B T T
& e responsables a todos los servidores  Lista de asistencia 20/12/2019 . 50%
ST publicos por sus obligaciones { ER i TR TR LI
-especificas en la materia.
5. Evaluarel Flesu_emggﬁo del control Supervisar que los
interno enla institucion y hacgr acuerdos del Comité
7 53. responsables a todos Jos servidores se asienten en los 20/12/2019 50%
ptblicos por sus obligaciones fotmatos
especificas en la materia. respectivos
5. Evaluar el desempefio del control Elaborar el acta de Mgy
interno en la institucion y hacer cadauna delas ‘
P oot ‘responsables a todos los servidores sesiones y dar ; e :
£ -5‘4'. | publicos por sus ohiigaciones | sequimiento al Vil 20‘0’2/ PO Wil
especificas en la materia. cumplimienta de los
; 5 acuerdos

g A

\Daxara de Juarez, Oaxaca,

e o o . . o .t . B T B B S B

Haciéndose hincapié que las acciones que se reportan en proceso consisten en la celebracion
de las sesiones y el cumplimiento de acuerdos del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos
de Interés, Comité Técnico de Archivos y Comité de Obras Py bIECHS de este Instituto para este
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nuevo orden del dia que hemos desahogado a partir de Ia presente sesién ordinaria.
Observando que se han agregado numerales al que deben ser atendidos por los entes piblicos
como parte de las acciones instrumentadas en el Estado de Oaxaca, para estandarizar bajo
criterios de simplificacion administrativa, las disposiciones, politicas o estrategias, acciones o
criterios y los procedimientos internas que en materia de control interno, se deberan observar
en el ambito de la Administracién Publica Estatal y se regula la implementacion del modelo
estandar de Control Interno, la metodologia general de administracién de riesgos y el
funcionamiento del Comité de Control Interno, fortaleciendo la cultura del autocontrol y la
autoevaluacién, asi como el andlisis y seguimiento de las estrategias y acciones como un
medio para contribuir a lograr las metas y objetivos de cada institucién.----------==m=nmmemnouun
XIV. REVISION Y RATIFICACIGN DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS EN LA REUNION.- En
cumplimiento a este punto del Orden del Dia, el C. LIC. ADOLFO MALDONADO FUENTES
Director General y Presidente de este Comité, somete a consideracion del pleno de este Comite /\C

los acuerdos tomados en la presente Sesidn, los cuales fueron discutidos, aprobados y
ratificados en este acto, quedando en los siguientes terminos:------=-======m=mmmmmmemecooeemmen
ACUERDO 01/I0CIFED/COCOI/3A0RD/2019.- Los integrantes del Comité de Control interno
del Instituto Oaxaquefio Constructor de Infraestructura Fisica Educativa (I0CIFED), acuerdan
instruir a la Vocal Ejecutiva a efecto de que gire oficio circular a los titulares de las areas \
administrativas de este Instituto otorgandoles, por Ultima ocasién, un plazo de cinco dias \
habiles contados a partir del dia siguiente a la notificacidn de dicha circular, para que presenten
de forma impresa y digital al Coordinador de Control interno de este Instituto las Cédulas de
Problematicas o Situaciones Criticas pendientes.—-=-------==—==cmm e m o e e e

o o o S S o S o B S i i et o s

ACUERDO 02/I0CIFED/COCOI/3A0RD/2019.- Los integrantes del Comité de Control

Interno del Instituto Oaxaquefio Constructor de Infraestructura Fisica Educativa (IOCIFED), \
acuerdan que en fa proxima Sesién Ordinaria de este Comité se presentara el proyecto e
Matriz de Administracion de Riesgos Institucional del IOCIFED.~-~--=--==m=mmmmmrmmmmmee oo ‘

ACUERDO 03/I0CIFED/COCOI/3A0RD/2019.- Los integrantes del Comité de Control
Interno del Instituto Oaxaqueiio Constructor de Infraestructura Fisica Educativa (IOCIFED),
acuerdan que el Coordinador de Control Interno y los enlaces continuaran dando seguimiento
y cumplimiento a las Acciones de Mejora reportadas en proceso del Plan de Trabajo (PTCI) d
este ejercicio 2019, para efecto de que previa validacion del Presidente de este Comité,(el
Coordinador de Control Interno presente a la Direccion de Control Interno de la SCTG, \el
Segundo Reporte de Avance Trimestral de dicho Plan de Trabajo, con anterioridad a |
celebracidn de la préxima Sesidn Ordinaria de este Comité,--~----=====mmmmmmmmmmem oo
Desahogado los asuntos previstos para la presente sesion se procede a la revision de cada uno
de los acuerdos tomados, por lo que el Comité los ratifica por unanimidad en términos del
numeral 18, fraccion IV, del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manual
Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control Interno para la Administracion
PUblica EStatal. ====== == m e e e e e e e e e e
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Habiéndose agotado los puntos del orden del dia, no habiendo otro asunto que tratar, se da
- por clausurada la Tercera Sesién Ordinaria 2019 del Comité de Control Interno del Instituto
Oaxaquefio Constructor de Infraestructura Fisica Educativa, siendo las once horas con treinta
minutos del dia de su inicio, previa lectura y firmando al calce y margen por triplicado los que

e o o o B S . o e e o o e T T
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LIC. ADOLFO MALD) DD FUENTES -
DirectogGeneral del Ins \ xaqueio Constructor
de'Infraestructura B Jucativa (IOCIFED)

DCAL EJECOTIVA
‘k‘-ﬂf' —

L.A.E. REGINALEONOR VkLASOUEZ AYUZO
Directora Administrativa del Instituto Oaxaqueiio Constructor
de Infraestructufa Fisica Educativa (IOCIFED)

ARQ. JOAQUIN @,,- XUEIRO GOMEZ

[ Director de Planeacién de Ob léHinstitu 0 Oaxaqueri 4’4’ gnstructor
%\ de Infraestructura o ED
e
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Jefa del Departamento de Recursg manos Y Financieros del Instituto
Oaxaquefio Constructor de Infraéstructura Fisica Educativa (I0CIFED)

ENLACE DE ADMINISTRACION DE RIESGOS
C.P. FRANCISCO LUIS REZ JIMENEZ
Jefe del Departamento de Recu umanos del Instituto

Oaxaquerio Constructor de Infraesty

Las firmas que calzan [a presente hoja, forman parte integrante def acta correspondiente a [a Tercera Sesion Ordinaria 201? del Comité de Co
Interno del Instituto Daxaquefio Constructor de Infraestructura Fisica Educativa (JOCIFED) de fecha 22 de agosto de 2019.
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