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2025, BICENTENARIO DE LA PRIMERA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE ¥ SOBERANO DE OAXACA™

JUSTIFICACION:

La Secretaria de Interculturalidad, Pueblos y Comunidades Indigenas y
Afromexicanas, obtuvo su nomenclatura actual, por Decreto N° 73] de
fecha 23 de noviembre de 2022, publicado en el periddico oficial extra de
fecha 30 de noviembre de 2022 del gobierno del Estado de Oaxaca, por el
cual se reforman los articulos 27, fraccién X y 43 de la Ley Organica del
Poder Ejecutivo del Estado de Qaxaca para quedar con la denominacién
actual.

En el mes de junio de 2023, fue validada la actual estructura administrativa,
por el titular de la Secretaria de Administracién del Gobierno del Estado
de Oaxaca. Lo anterior permitié, la instalacion del Sistema Institucional
de Archivos, con fecha 7 de junio de 2023.

El Reglamento Interno de esta Secretarfa, se publicd en el Periddico
Oficial Extra numero 41 de fecha 14 de octubre de 2023 del Gobierno del
Estado de Oaxaca.

De conformidad con la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de
Oaxaca, en su Articulo 43, establece, las funciones y atribuciones legales
que le competen.

En ese sentido y tomando como base sus ejes rectares:

Tiene como funciones, sustanciales, formular, organizar, promover, vigilar
las politicas y acciones para el cumplimiento de las disposiciones
constitucionales en materia indigena, tratados internacionales, la Ley de
Derechos de los Pueblos y Comunidades Indigenas y Afromexicanas y
demas ordenamientos juridicos correspondientes.

Integrar y operar el Sistema Estatal de Informacién y Estadistica de
pueblos y comunidades indigenas y afromexicanas.

El disefio de politicas publicas y su ejecucién a través de acciones de
transversalidad.

La coordinacién institucional con otras dependencias, con los niveles de
gobierno, poderes del Estado, organismos publicos autdnomos \%
organizaciones de la sociedad civil e iniciativa privada a través de
convenios y acuerdos de colaboracion.
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"20:25, BICENTENARIO DE LA PRIMERA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA”

Impulsar planes, programas y proyectos sustentables, para el desarrolio
regional y su capacidad econdmica.

Promover el respeto a sus sistemas normativos, su integracion vy
reconstitucion territorial de los pueblos y comunidades indigenas vy
afromexicanas.

fortalecer desarroilo del patrimonio cultural, medicina tradicional y la
preservacion de la lengua materna de los pueblos Yy comunidades
indigenas y afromexicanas.

Se dio en la tarea de instalar el Sistema Institucional de Archivos de
conformidad con los articulos 4 fraccidn LI, 20, 21, 22, 23, 24, 25 y 26 de la
Ley General de Archivos publicada en el Diario Oficial de la Federacién de
fecha 15 de junio de 2018 y los articulos 4 fraccidn XLVI, 19, 20, 21, 22, 23, 24
y 25 de la Ley de Archivos para el Estado de Oaxaca publicada en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca de fecha 15 de febrero
de 2020.

El Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA) tiene como
principal objetivo iniciar a escala institucional la modernizacién y
mejoramiento constante los servicios documentales Yy archivisticos,
donde se desarrollaran e implementaran las estrategias a aplicar.

El presente Programa Anual se enfoca a una gestion de actividades
planeadas, organizadas y controladas que coadyuvardn a mejorar el
proceso de organizacién, conservacién, difusion y divulgacion
documental en los archivos de las diferentes areas administrativas del
sujeto obligado para la adecuada gestién gubernamental y
administracion de archivos.
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"2025, BICENTENARIO DE LA PRIMERA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANC DE OAXACA”

OBJETIVO GENERAL:

Establecer y optimizar el funcionamiento del Programa Anual de
Desarrollo Archivistico, por medio del Sistema Institucional de Archivos
de la Secretarfa de Interculturalidad, Pueblos y Comunidades Indigenas y
Afromexicanas, por medio del marco juridico, gue permita alcanzar niveles
adecuados de eficacia, acceso a la informacién, transparenciay seguridad;
estableciendo orden, control, consulta y optimizacién de recursos, asi
como la concientizacién del personal en materia archivistica.
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OBIJETIVOS ESPECIFICOS:

Dar cumplimiento cabal al marco juridico en materia de orgahizacion
documental, conservacion, difusién, divulgacién, acceso a la informacion,
proteccion de datos personales y transparencia.

Coadyuvar en la descripcién de los procesos sustantivos y la
administracion de los documentos de archivo producidos por cada
unidad o area administrativa, los cuales dan evidencia del ejercicio de las
atribuciones, funciones, actividades y/o procesos.

Capacitar y asesorar al personal que produce documentos de archive con
la finalidad de la aplicaciéon de los instrumentos de control Yy consulta
archivisticos.
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2025, BICENTENARIO DE LA PRIMERA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBFRANOC DE OAXACA”

MARCO LEGAL:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca.
Ley General de Archivos.

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica.

Acuerdo del Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia,
Acceso a la informacion Publica y Proteccién de Datos Personales, por el
que se aprueban los Lineamientos para la Organizacién y Conservacioén
de Archivos.

Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca.

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica para el Estado de
Oaxaca.

Ley de Archivos para el Estado de Oaxaca.
Reglamento de los Archivos del Poder Ejecutivo de! Estado de Oaxaca.

Reglamento Interno de la Secretaria de Interculturalidad, Pueblos y
Comunidades Indigenas y Afromexicanas.

Lineamientos para la Organizacion, Conservacion y Custodia de los
Archivosde la Administracién Plblica Estatal de Oaxaca.

Manual de Organizacidn de la Secretarfa de Interculturalidad, Pueblos Y
Comunidades Indigenas y Afromexicanas. (En proceso de su publicacion).

Manual de Procedimientos de la Secretaria de Interculturalidad, Pueblos.
y Comunidades Indigenas y Afromexicanas. (En revision)
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PLANEACION:

La implementacién del Sistema Institucional de Archivos (SIA) en la
Secretaria de Interculturalidad, Pueblos y Comunidades Indigenas vy
Afromexicanas, es que funcione de la mejor forma en los archivos
administrativos -tréamite y concentracién- que eventualmente en los
diferentes procesos o procedimientos que implican el destino final de los
documentos de archivos -valoracién secundaria, baja documental y/o
transferencia secundaria- lleguen a la Gltima etapa de su ciclo de vida -
histérico- para tal efecto, es de relevancia llevar a cabo las siguientes
actividades para el buen desarrollo de los objetivos planteados, a partir de
la entrada en vigor de la Ley General de Archivos en junio de 2019 y de |a
Ley de Archivos para el Estado de Oaxaca el 16 de febrero de 2020, para lo
cual el drea Coordinadora de Archijvos solicitara el informe de avance de
forma trimestral estableciendo fechas de entrega para los integrantes del
SIA.
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MATRIZ DE ALCANCE, ENTREGABLES Y
ACTIVIDADES
No. Actividad Unidad Recursos Recursos Recursos Entregables |[Observaciones
Responsable Humanos Materiales Financieros
NIVEL
ESTRUCTURAL
1 Actualizacion del Area 30 personas Material de | Conforme al Circuiar, En el caso de
Sistema Coordinadora Oficina: presupuesto acuse, lista de actualizarse.
Institucional de de Archivos Tarjetas, lapices] autorizado. asistencia,
Archivos y del Equipe de actas,
Grupo Cémputo, fotografias.
interdisciplinario Proyector,
Sala de
Jjuntas.
2 Capacitaciones y Area 30 personas Material de | Conforme al Circular, acuse, | En caso de ser
Asescrias Coordinadora Oficina: presupuesto lista de presencial.
Archivisticas de Archivos Tarjetas, lapices| autorizado. asistencia, actas,
Equipo de fotografias. Puede ser
Cémputo, virtual,
Proyector,
Sala de
juntas.
NIVEL DOCUMENTAL
3 Procedimiento de Area S personas Materizal de El Registro En caso de
Baja Documental Coordinadora de Oficina: Conforme al del salicitarse.
del Sujeto Archivos Tarjetas, ldpices| presupuesto procedimie
obligado ante el Responsables de Equipo del autorizado. nto
AGEO los Archivos de Compurto,
Tréamite y del Proyector, Sala
Archivo de juntas.
de Concentracion
4 Actualizacién de Area 5 perschna Material de Conforme al Actas de las Se elaboro un
los instrumentos Coordinadora de Oficina: presupuesto sesiones de proyecto de
de control y Archivaos Tarjetas, [apices| autorizado. trabajo del SIAy PADA
consulta Responsables de Equipo def del Gl
archivistica los Computo,
Archivos de Proyector, Salg
Tramite, de Ide juntas.
concentracién e
historico
5 Transferencias Titulares de las 5010 Material dey Registrar Se elaboro un
Primarias Areas personas Oficina: Conforme al los documentos | proyecto de
Administrativas Tarjetas, presupuesto generados o PADA.
Area lapices, autorizado. recibidos por el
Coordinadora de responsable del
Archivos Equipo de archivo de
Responsables de Cémputo, concentracion.
los Archivos de Proyector, Sala
Tramite y de juntas.
del Archivo de
Concentracion
9
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& [Sistema de Ares 5 personas Material de Con base en Apoyarala A mediano y
Digitafizacion Coordinadora de Oficina: el Coordinaciénde | largo plazo
Archivos Impresora, presupuesio Archivos en la
Responsables de cartuche de|l quesea digitalizacién de
Archivo de tinta, papell asignado la informacién
concentracion e tamafio carta, institucional
Histdrico. USE.
Area de Eguipo de
Tecnologias de la Computo,
Infermacién
7 Transferencias Titulares de las 5010 Material del Conforme ai Registrar Se elakoro un
Secundarias Areas personas Oficina: presupuesto los documentos | proyecto de
Administrativas, Tarjetas, autorizado. generados o PADA
Area lapices, equipol recibidos por el
Coordinadors de de computo responsable del
Archivos, proyector, sala Archivo Histarico,
Responsables del de juntas.
Archivo de
Concentracién,
Responsabie del
Archivo Histérico
NIVEL NORMATIVO
8 Administracion Area Registrar el | Material del Conforme al Registrar Se cumpliran
de Riesgos Coordinadora namero de | Oficina: presupuesto tedos los icon las
de Archivos y personas que| Tarjetas, autorizade. documentos recomendacio
titulares de las participen lapices, equipo generados o nes que
unidades por cada de cémputo recibidos establezca el
Administrativa actividad, proyector, sala lorgano
5 mediante de juntas. normativo
listas de
asistencia.
i0
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:

o Actividad

Ibhyobuninl:uliohgoﬁo#cp\hmbnkctubnhwlemhmbiclm

Actualizacion del
Sistema Institucional de
1 | Archivos y actualizacién

def Grupo
Interdisciplinario

Jornadas de
Capacitacion

Asesorias Archivisticas,

Procedimiento de Baja
3 | Documental del Sujeto
obligado ante el AGED

Actualizacion de los
4 |instrumentos de control
y consuita archivistica

5 |Transferencias Srimarias

& |Sistema de Digitalizacion

Transferencias
7 .
Secundarias

Mg I
8 .
Riesgos

11
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ADMINISTRACION DEL PADA:
ESTRUCTURA DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS

Coordinacién de Archivos
Oficialia de Partes

Responsables de los Archivos de Tramite

Secretaria Particular

Sub Secretaria de Derechos y Participacién

Sub Secretaria de Identidades Culturales y Desarrollo de Capacidades
Coordinacién de Vinculacidn Institucional.

Unidad Administrativa

Unidad Juridica

Unidad Técnica

Direccion de Planeacién y Desarrollo

Direccion de Derechos de los Pueblos Originarios

Direccién de Participacion y Consulta

Direccidon de Fortalecimiento Cultural

Direccion de Empoderamiento e Inclusidn Comunitaria
Departamento de Recursos Financieros y Humanos
Departamento de Recursos Materiales y Servicios Generales
Departamento de Fomento al Emprendimientoy a la Autogestién
Departamento de Consulta Previa, Libre e Informada
Departamento de Divulgacién y Formacidn

Departamento de Sistemas Normativos Indigenas

Departamento de Participacion y Vinculacidon con los Pueblos Indigenas y
Afromexicano.

Departamento de Comunicacién Intercultural

Departamento de Fomento de las Culturas, Lenguas y Medicina Tradicional

Departamento de Fortalecimiento a las Mujeres Indigenas y Afromexicanas
Responsable del Archivo de Concentracién.

Responsable del Archivo Histérico.

12
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ADMINISTRACION DE RIESGOS:

Existen riesgos internos de origen natural v de origen socio-natural que, en caso de

materializarse, podrian evitar que se alcancen los objetivos planteados en el Programa
Anual, por ello es necesario identificarios y administrarlos adecuadamente a fin de

disminuir la probabilidad de que ocurran.

N©

ACTIVIDAD PROGRAMADA

POSIBLE RIESGO
(CAUSA Y EFECTO)

l INTERNO O EXTERNO

|

Actualizacion del Sistema institucional de
Archivas y actualizacion del Grupo
| Interdisciglinario.

Cambios en los
responsables tanto del
SIA como del Gl

Causa: Rotacion de
Perscnal,
indisponibilidad del
personal, escasa cultura
de la capacitacién
Efecto; Dilacion en su
funcionamiento.

Interno

Instrumentos de control archivistico.
| Elaboracién o actualizacion del CADIDO v/o
CGCA.

Desfase en los plazos
determinados en el
cronograma de
actividades.

Caysa: por no contar con
los manuales de
organizacion y de
procedimientas,

Efecto: Dilacidn en la
elaboracion de log
instrumentos de control
archivistico.

Interno

——

Capacitacion y Asesoria Archivistica.

Desfase en los plazos
determinados en el
cronograma de
actividades para llevar g
cabo la capacitacion.

Causa: Si es presencial, a
causa del blogueo al
acceso de ciudad
administrativa. Si es
virtuai, por deficiencia
en la sefal de internet.
Efecto: Que la actividad
no se lleve a cabo, que
se tenga que
reprogramar.

Interno

| S

|
Transferencias Primar as

Desfase en los plazos
determinados en el
cronograma de
actividades, no contar
con los espacios fisicos
para el resguardo de log
archivos
adecuadamente,
Causa: El desinterés de
los titulares de las

| unidades

Interno

Carretera Internacional Qaxaca-lstmo
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administrativas (archivos
de tramite para rezlizar
la actividad)

Efecto: Saturacion de

[ documentos y
expedienies en las dreas

administrativas. |
’— Ji —_— T — !
|

Desfase 2n los plazos

determinados en al

cronograma de

actividades, no contar

con los espacios fisicos

para el resguardo, [

‘ preservaciony

[ conservacion de los

‘ Registro del SIA ante el Archivo General dela | archivos. Interno
5 Nacién. Causa: El disefio de la '

infraestructura del

Edificio del cormplejo

administrativo.

Efecto: Saturacion de

documentos y

expedientes en las dreas |

administrativas

| e aea———

COMUNICACIONES

Las comunicaciones entre el Area Coordinadora de Archivos y los responsables de los
Archivo de Tramite, Concentracién y en su caso Historico, se realizard en soporte fisico,
para ir documentando e integrando el o los expedientes correspondientes y definir quién
serd el resguardante de lo generado o recibido.

REPORTES DE AVANCES

El Area coordinadora de Archivos solicitard de forma trimestral los informes de los
inventarios de archivo de tramite en soporte fsico para integrar el inventario general por
parte del drea Coordinadora de Archivos a fin de mantener actualizados los instrumentos
de consulta archivistica.

ENERO 2025.
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