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Presentacion \)

A partic de la publicacion de la Ley General de Archivos, el 15 de junio del 2018 y entrada en vigor [
a partir del 15 de junio del 2019, quedo establecido en el Capitulo V, articulos 23, 24y 25 que los
sujetos obligados por esta Ley y cuenten con un Sistema Institucional de Archivos deberan
elaborar un “Programa Anual de Desarrollo Archivistico” (PADA), que contendrd los elementos
de planeacion, programacion y evaluacion para la gestion documental, incluyendo un enfoque
de administracion de riesqos, garantizando la proteccion a los derechos humanos establecidos
en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como contar con una apertura
proactiva de la informacion, privilegiando asi a cualquier persona la maxima publicidad de los
mIsmaos

£n razon de lo anterior, el presente “Programa Anual de Desarrollo Archivistico del Instituto

del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca (INPAC)”, representa la herrarnienta de
planeacion de corto plazo que contempla un conjunto de procesos, proyectos, actividades,
acciones a través de I3 asignacion de recursos, orientados a mejorar y fortalecer las capacidades

de organizacion y funcionalidad del Sistema Institucional de Archivos (SIA), de este organismo
descentralizado del Poder Ejecutivo (INPAC), convirtiendose en el instrumento para guiar y dar *\\
sequimiento a la gestion documental y administrativa a traves de procesos y procedimientos
integrales que permitiran el logro de los abjetivos del PADA.

El PADA, es un programa que conlleva a la modernizacion y mejoramiento continuo de los
servicios documentales y archivisticos del INPAC, generando los benficios de: 1) Facilitar 13
gestion administrativa, 2) Permite la produccion y flujo de los documentos para evitar
duplicidades documentales; 3) Apaya al analisis para 3 operacion de los procesos sustantivos 4
adjetivos de la entidad: &) Facilita la toma de decisiones, 5) Permite dar el sustento, mediante
evidencias documentales a las acciones que miden interna y externamente indicadores del
Sistemna de Control Interno Institucional, &) Favorece el Derecho de Acceso a la Informacion
Publica, auspiciando la transparencia, rendicion de cuentas y dar cumplimiento a lo requerido por
las auditorias; 7) Ayuda a reducir las respuestas de las solicitudes de Acceso a la Informacion y
Derechos ARCO; 8) Coadyuva a la proteccion de datos personales, ) Facilita el control de los
documentos asequrando el ciclo vital de los documentos, 10) Coadyuva a garantizar [a
permanenccia de los documentos dictaminados como histdricos, y fomenta la obligacion de
documentar toda decision y actividad gubernamental.

Para quienes integran el SIA del INPAC, este documento es una guia para establecer los
mecanismos de operacion y acciones de evaluacion que garantifen la gestion y la adminstracion
documental en 13 institucion.
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Justificacion

A partir de la Ultima reforma en materia de Transparencia al articulo 6 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanas, publicada en el Diario Oficial de la Federacion , el 7 de febrero
del 2014, se establecieron los mecanismos, herramientas y procedimientos para que 0s sujetos
obligados transparenten y rindan cuentas de sus actos, a través de dar cumplimiento a Ias
obligaciones en materia de transparencia y acceso a la informacion, privilegiando con ello otorgar
a cualquier persona los medios idoneos para acceder a la informacion publica de oficio en
posesion de los sujetos obligados por la Ley General y Estatal de Transparencia y Acceso a la
. Informacion Publica.

En 13 fraccion V, del articulo 6 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos, a 1a letra dice’

V. “Los sujetos obligados deberdn preservar sus documentos en archivos administrativos
actualizados y publicaran, a través de los medios electronicos disponibles, Ia informacion
completa y actualizada sobre el ejercicio de los recursos publicos y los indicadores que permitan
rendir cuenta del cumplimiento de sus objetivos y de los resultados obtenidos”.

Fraccion reformada DOF 07-02-2014

De esta forma cobrd mayor relevancia la organizacion y conservacion de los archivos generados
con motivo de I3 gestién de la administracion publica gubernamental, ya que constitugen un
elemento indispensable para el buen funcionamiento de la misma y sirven de testimonio de las
decisiones, actividades y acciones del ejercicio de las atribuciones de las instituciones publicas

. De |3 misma manera, en la Ley General de Transparencia y Acceso 3 la Informacion Publics,
publicada en el Diario de 13 Federacion el 4 de mayo de 2015 establece lo siguiente

Articulo 24 Para el cumplimiento de los objetivas de esta Ley, 10s Sujetos Obligados deberan
cumplir con las siquientes obligaciones de acuerdo a su naturaleza: 7ﬂ /*

/ /"
\

IV Constituir 4 mantener actualizados sus  sistemas de archivos y gestion duuunenfﬂ,
Y y J

conforme a la normatividad aplicable.
/
— \X
15

El Articulo 31 de dicha Ley, hace referencia a las funciones d¢l Sistema Nacional de
Iransparencia, Acceso a 13 Informacion Publica y Proteccion de Dalds Personales, que en su
Fraccion V. establece lo siguiente: Coadyuvar en la elaboracion, fomento y difusion entre los
sujetos obligados de los criteros de 1a sistematizacion y conservacion de archivos que permitan
localizar eficiente informacion publica de acuerd N normatividad en la matecta \ .
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El O4 de mayo del 2016, se publican los Lineamientos para la Organizacion y Conservacion de

los Archivos aprobados por la Comisian de Archivo y Gestion Documental del Sistema Nacional f
de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, siendo su principal

objetivo el de sistematizar y digitalizar, asi como la custodia y conservacion de los archivos en

posesion de los sujetos obligados

\
£115 de feberero del 2020, se publica en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca,
3 Ley de Archivos por I3 LXIV Legislatura Constitucional del Estado de Oaxaca, siendo de orden
nublico y de observancia general en todo el Estado, y tiene por objeto establecer los principios y —~
. bases generales para la organizacion y conservacion, administracion, preservacion homogenea
y difusion de los archivos en posesion de cualquier autoridad, entidad, organo y organismo del
Estado u de sus Municipios, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como de\

cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recurso publico o realice actos de

autoridad. N

[0
El INPAC hasta el momento uno de los riesgos que enfrenta, es que no cuenta con /3 b
infaestrcutura fisica, humana, material y econdmica necesaria para dar cabal cumplimiento a as :

obligacciones que se establecen en la Ley General de Archivos y la Ley Estatal de Archivos ‘
aprobada el 15 de febrero del 2020, motivo por el cual aun no cuenta con los espacios Necesarios \

para implementar el archivo de concentracion e historico, en razon de lo anterior el reto de este x\ \
Instituto, es lograr implementar los procesos de gestion documental como se dispone en 3 . \
normatividad aplicable a la materia, asi mismo poder concretar |3 asignacion de actividades en el ‘%J
ambito de las responsabilidades a los integrantes del Sistema Institucional de Archives y al Grupo )
Interdisciplinario, a través de recibir los cursos y talleres referidos a la Administracion Documental \ /
'mpartidos por parte del Archivo General del Estado de Oaxaca. ,

N\
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Estructura del Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA)

El PADA es una herramienta de planeacion orientada a mejorar las capacidades de
administracion de archivos de las dependencias y entidades.

El presente programa contempla diversos programas o proyectos encaminados a la optimizacion
de la gestion de documentas, por lo que debe cubrir tres niveles:

e Nivel Estructural. - Establecimiento formal del Sistema Institucional de Archivos, que
debe contar con la estructura organica, infraestructura, recursos materigles, humanos y
financieros necesarios para un adecuado funcionamiento.

. Sistema Institucional de Archivos: Area coordinadora de archivos, unidad de
correspondencia, archivos de tramite de concentracion y, en su caso, histarico.

« Infraestructura: Inmueble, mobiliario, suministros, sistemas de mitigacion de riesgos \

e Recursos Humanos Personal perfilado para los archivos, capacitacion y \ s

profesionalizacién en la materia. \
\\\
.. . .. . \ N\

e Nivel documental - Elaboracion, actualizacion y uso de los instrumento de contral y \)
consulta archivistica para propiciar la organizacion, administracion, conservacion |y localizacion

expedita de los archivos. /' i

e Cuadro General de Clasificacion Archivistica. / =
= et .

« Catalogo de Disposicién Documental
e Guia Simple de Archivos

« Inventarios.
. Clasificacion de expedientes con base en el Cuadro general dde Clasific

o Valoracion documental y destino final de la documentacion.
e Transferencias primarias y secundarias con base en las vigencias documentales

estahlecidas en el Catalogo de Dispdsicion Documental. A /7/

idon Archivistica

e Préstamo de expedientes. ( %
« Difusion de los acervos histéricos, en caso de contar con ellos (
/| )4/
Nivel Normativo.- Cumplimiento de las disposiciones emanadas de [a norma{ivid

documentos de conformidad con las atribuciones y funciones establecidas en la normatividad
nterna de cada institucion, 1as cuales estan vinculados con la transparencid, el acceso a la

r Ie V |
vigente y aplicable en materia de archivos, tendiente a reqular la produccion, uso y controldelos ><
' =
' ' il
informacion — su clasificacion -y la proteccion de datos personales &
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Objetivos

Objetivo General :
Administrar, organizar y conservar de manera homogénea los documentos de archivo del

Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, a través de sentar las bases para
sistemnatizar los procesos de la gestion documental cumpliendo con la normatividad apl| able
‘ a la materia, que permitan a cualquier persona disponer de informacion confiable, tapgible,
oportuna, pertinente y verificable con Ia finalidad de garantizar los Derechos de Accgsc a la

Informacion Publica y Ia Proteccion de Datos Personales, asi como la transparencia y ndician
de cuentas.

Objetivos Especificos:

» Carantizar la operacion del SIA, mediante la elaboracion, actu lizacion e
implementacion de procedimientos.

> Actualizar los instrumentos archivisticos de control y consulta que marca Ia
normatividad vigente para garantizar la rendicion de cuentas y la
transparencia, Y asf conformar Ia memoria documental de I3 institucion.

» Racionalizar la produccion, uso, distribucién y control de los documentos de
archivo.

Dar seguimiento a las actividades del Grupo interdisciplinario que ayudara a
construir 1 valoracion doumental de los expedientes, con la finalidad de realizar

las transferencias necesarias.

A%

Generar y actualizar los instrumentos de control y de consulta archivisticos.

A\

» Implementar un programa de capacitacion dirigido a quienes integran el SIAP ra/ /’:7 -
mejorar el desermpena de sus funciones. }/

» Vigilar que los periodos de vigencia determinados para realizar las y
transferencias y bajas documentales se realicen en apeqo a lo establecido en los 4
instrumentos archivisticos de control

> Documentar de manera adecuada cada una de las actividades de las areas, para
coadyuvar en os proceso de enterga — recepcion. N
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Planeacion

El Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, se enfocard que el Sistema
Institucional de Archivos se encuentre encaminado a la mejora continua, mediante
actividades y acciones planeadas y programadas para que toda la documentacion
generada o recibida fluya sistematicamente en toda su gestion en todo su ciclo de vida

Conla finalidad de dar cumplimiento con los objetivos establecidos, es necesario contar con

. la participacion activa del 3rea de la Coordinadora de Archivos en coordinacion con las areas
de los responsables del archivo de tramite, de concentracion e histéricos, asi como con los
integrantes del Grupo Interdisciplinario, quienes juegan un papel primordial en el analisis de
los procesos y procedimientos institucionales que dan origen 3 I3 documentacion que
integran los expedientes de cada serie documental de este Instituto.

En razon de lo expuesto anteriormente es fundamental llevar a cabo las siguientes
estrategias para el logro de los objetivos establecidos:

™

Instalar y actualizar a los integrantes del Sistema Institucional de Archivos, a traves
de la designacion y/ao ratificacion de los integrantes del mismo. \
Generar y actualizar los instrumentos de control y consulta: Cuadro General de A\
Clasificacion Archivistica; Catalogo de Disposicion Documental; Inventarios de los &
archivos de tramite, concentracion e historico; y Ia Guia Simple de Archivos. W\
Implementar un programa de capacitacion para el personal involucrado en los \

i

Y

\d

N

concentracion.

Establecer la valoracion y disposicién documental a traves del grupo

interdisciplinario.

Realizar las bajas documentales de cada area administrativa que conforman al

Instituto.

Generar un diagnostico de riesqos para el cumplimient;{del PADA « /
,‘/ 4

/

Y

procesos de gestion documental.
Realizar las transferencias documentales a traves de gestionar I3 disposicion final
. de los expedientes y documentos que integran los archivos de tramite y

Y

v
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Matriz de actividades, alcance y entregables

0

CAMDIO

INPAC

MATRIZ DE ALCANCE, ENTREGABLES Y ACTIVIDADES

Actividad

Designacion y/o

Unidad Responsable

Titulares de las

Recursos
Humanos
NIVEL

17

Recursos

Equipo de

De acuerdo a la

Recursos Financieros

Entregables

Memaorandum de

Observaciones|

ratificacion de areas personas cédmputo, disponibilidad designacion y/o
integrantes del administrativas del impresora, presupuestal ratificacion. Acta
Sistema INPAC hojas, sellos, asignada al INPAC de la sesion en la
Institucional de plumas y para el ejercicio cual se oficializa
Archivos copias 2022
2 Designacién y/o Titulares del area 17 Equipo de De acuerdo a la Memorandum de
ratificacién de los jurfdica; de personas cémputo, disponibilidad designacién y/o
integrantes del planeacién y/o impresora, presupuestal ratificacion. Acta
Crupo mejora continua; hojas, sellos, asignada al INPAC de la sesion en la
Interdisciplinario coordinacién de plumas y para el ejerciclo cual se oficializa
archivos; coplas 2022
tecnologlas de la
informacion,
unidad de
transparencia, OIT;
y las areas
administrativas
3 Capacitaciones Sistemna 17 Vehiculo para De acuerdo a la Reporte que La gestor(a
archivisticas Institucional de personas transportar a disponibilidad incluya evidencia fcorrerd a
Archivos los integrantes presupuestal fotogréfica de las fcargo del
del Sistema o asignada al INPAC acciones de Coordinador
capacitadores para el ejercicio capacitacion armativo de
segun 2022 gestionadas brchives
corresponda,
camara
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fotografica, durante el
pizarrén, ejercicio
proyector,
laptop,
rotafolio,
plumones,
hojas blancas,
boligrafos y
libretas.
Actualizacién de Sistema 17 Equipo de De acuerdo a la Acta de la sesion
Instrumentos Institucional de personas cémputo, disponibilidad en la que se
archivisticos de Archivos. impresora, presupuestal aprueban los
control y consulta hojas, sellos, asignada al INPAC instrumentos
plumas, para el ejercicio archivisticos de
copias, 2022. control y consulta
proyector, sala que marca la
de juntas, normatividad
internet y vigente.
extensién de Memorandum
luz. para su difusién
entre las areas
administrativas
del INPAC.
Publicacién de los
Instrumentos
archivisticos de
control y consulta
que marca la
normatividad
vigente en el
portal electronico.
S Transferencias Coordinador 17 Cajas AM30 o De acuerdo ala Calendario de
documentales Normativo de personas AC12, folders, disponibilidad transferencias
Archivo, Unidades broches baco, presupuestal primarias.

10

/
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de Archivo de pegamento, asignada al INPAC Calendario de
Tramite, Unidad de equipo de para el ejerciclo transferenclas
Archivo de computo, 2022. secundarlas.
Concentracién y Impresora, CADIDO.
Unidad de Archivo hoas, sellos, Memorandum
Histérico plumas, con ubicaciGn
coplas, hilo de topogréfica del
algodén y archivo
cera de abeja. transferido.
6 Bajas Coordinador 17 Equipo de De acuerdo ala Acta de baja
documentales Normativo de personas cémputo, disponibilidad documental con
Archivo, Unidades Impresoras, presupuestal sus respectivos
de Archivo de holas, sellos, asignada al INPAC anexos.
Tramite y Unidad plumas, para el ejercicio
de Archivo de coplas, 2022.
Concentracion Internet y

perforadora.

NIVEENORMATIVO:

7 Diagnostico de Sistema 17 Equipo de De acuerdo ala Cédulas de riesgo, \
riesgos para el Institucional de personas cémputo, disponibilidad plan de R \
cumplimiento del Archivos Impresora, presupuestal contingencia ﬁ
PADA. hojas, sellos, asignada al INPAC considerando los \\
plumas, para el ejercicio riesgos y
copias, 2022. oportunidades. \

proyector, sala

de Juntas, )
internet y

extension de

luz.

11 \
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Cronograma de actividades

No. | jSss Actividad - ; E Fo°M A M | J A S

1 | Designacion y/o ratificacion de
| integrantes del Sistema
| Institucional de Archivos
2 * Designacion y/o ratificacién de
integrantes del Grupo
Interdisciplinario

3| Capacitaciones archivisticas

(& Actualizacién de instrumentos
archivisticos de control y consulta

S Transferencias documentales

| 6 Bajas documentales

1
|
|
\

7 Diagnostico de riesgos para el

| cumplimiento del PADA.
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Administracion del PADA

—7
&

Estructura del Sistema Institucional de Archivos
candl e Archi

Area de Carrespondencia
R hles del 4 e Archiva de Tramite:
Direccian G | : :
Direccién de Planeacién y Proyectos Direccién de Obras \ /w

Unidad Administrativa Unidad Jur(dica Unidad de Ejecucién de Obras

Departamentos
Departamento de Planeacién Departamento de Programacién
/\' &
Departamento de Estudios Departamento de Restauracion Urbanismoy ‘
. Histéricos e Investigaciones y Arquitectura
b

Departamento de Bienes Muebles Departamento de Costos y Presupuestos

P

Departamento de Informatica

Departamento de Supervision Departamento de Recepcion y Trémite / \L \

Respnﬂﬁdh]&dﬁLéM&d&ALdnmdemenumml
Responsable del area del Archivo Histarica

ORI OX AP AR AV AR AV IO A
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Ejecucion del PADA J
A continuacion, se describen las atribucicnes de quiénes integran el Sistema Institucional de
Archivos del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca

Coordinadora de  Articulo 27. El 4rea coordinadora de archivos tendré las siguientes
Archivos ' funciones: \

. l. Elaborar con la colaboracién de los responsables de los %

archivos de tramite, de concentracién y en su caso histérico, los
instrumentos de control archivistico previstos en esta Ley, Ias leyes
locales y sus disposiciones reglamentarias, asf como I3 normativa que

derive de ellos; \ ‘
‘ . . . - \ \I
‘ Il. Elaborar criterios especificos y recomendaciones en materia \
E de organizacién y conservacién de archivos, cuando la especialidad \
del sujeto obligado asf lo requiera;
L Elaborar y someter a consideracién del titular del sujeto

| obligado o a quien éste designe, el programa anuzl;

V. Coordinar los procesos de valoracion y disposicion
documental que realicen Ias dreas operativas;

YRR
V. Coordinar las actividades destinadas a la modernizacién Ly \\ N
automatizacién de los procesos archivisticos y a la gestion 7{]

documentos electrénicos de [as dreas operativas;

| VI. Brindar asesoria técnica para la operacion de los archivos, | /
| VI Elaborar programas de capacitacién en gestién documental y \
| administracién de archivos; \
g VIl Coordinar, con las &reas o unidades administrativas, 1as \Q
‘ politicas de acceso y la conservacién de los archivos; /Q
i ,
CIX Coordinar la operacion de los archivos de tramite, <
concentracién y, en su caso, histérico, de acuerdo con I3
normatividad, !
{ /,,'.,-—)‘7/ \\
| X Autorizar 12 transferencia de los archivos cuando un area J

| unidad del sujeto obligado sea sometida 3 procescs de fusior
| escisidn, extincién o cambio de adscripcion, o cualquier modificaciég

' de conformidad con las disposiciones legales aplicables, y / %
X Las que establezcan las demads disposiciones juridicas -

|}
aplicables < r sy \

) 4

14
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Articulo 28. Las 4reas de correspondencia son responsables de
Ia recepcidn, registro, sequimiento y despacho de la
documentacién para la integracién de los expedientes de los
archivos de tramite.

Responsable del drea de
Correspondencia

Los responsables de las areas de correspondencia deben contar
con los conocimientos, habilidades, competencias y experiencia
acordes con su responsabilidad; y los titulares de las unidades
administrativas tienen 13 obligacién de establecer las condiciones
que permitan |3 capacitaciébn de dichos responsables para el
buen funcionamiento de los archivos.

Responsable del area | Articulo 29. Cada area o unidad administrativa debe contar con un
. de Archivo de Tramite archivo de trdmite que tendra las siquientes funciones:

l. Integrar y organizar los expedientes que cada 4rea o unidad
produzcg, use y reciba;

Il. Asegurar |3 localizacién y consulta de los expedientes
mediante Ia elaboracion de los inventarios documentales;

. Resguardar los archivos y la informacién que haya sido |
clasificada de acuerdo con la legislacién en materia de transparencia |
y acceso a la informacién publica, en tanto conserve tal caracter;

V. Colaborar con el 4rea coordinadora de archivos en la
elaboracion de los instrumentos de control archivistico previstos en
esta Ley, las leyes locales y sus disposiciones reglamentarias;

V. Trabajar de acuerdo con los criterios especificos y - U
recomendaciones dictados por el drea coordinadora de archivas; \ \
r \\ N
VI. Realizar las transferencias primarias al archivo de |/ =] = \\
. concentracién, y J f
‘?\-\\ N\
VIl Las que establezcan las disposiciones juridicas aplicables. ‘ ) \
Los responsables de los archivos de trdmite deben contar con los l \\
conocimientos, habilidades, competencias y experiencia archivisticos
acordes a su responsabilidad; de no ser asl, los titulares de las
unidades administrativas tienen la obligacion de establecer las | —
condiciones que permitan |a capacitacién de los responsables para el | Ay
buen funcionamiento de sus archivos. Jt? ‘ X(/
Responsable del &rea | Articulo 30. Cada sujeto obligado debe contar con un archivo de |
del Archivo de | concentracion, que tendr4 las siguientes funciones: /
Concentracién 3\
[ Asegurar y describir los fondos bajo su resguardo, asf como | \ k
la consulta de los expedientes; | .
AN
Il. Recibir las transferencias primarias y brindar servicios de \
préstamo y consulta a las unidades o dreas administrativas ~
productoras de la documentacion que resquarda, }?
I t\ |
,' i ‘\
\
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. Conservar los expedientes hasta cumplir su vigencia'
documental de acuerdo con lo establecido en el catdlogo de
disposicion documental;

IV. Colaborar con el &rea coordinadora de archivos en la
elaboracion de los instrumentos de control archivistico previstos en
esta Ley, las leyes locales y en sus disposiciones reglamentarias,

V. Participar con el &rea coordinadora de archivos en la | '
elaboracién de los criterios de valoracién documental y disposiciéon | 7
documental; \

VI. Promover la baja documental de los expedientes que integran
las series documentales que hayan cumplido su vigencia documental
y, en su caso, plazos de conservacion y gue no posean valores
histéricos, conforme a las disposiciones jurfdicas aplicables;

VII. Identificar los expedientes que integran las series
documentales que hayan cumplido su vigencia documental y que
cuenten con valores histéricos, y que serdn transferidos a los archivos
histéricos de los sujetos obligados, segun corresponda;

VIIL. Integrar a sus respectivos expedientes, el registro de los
procesos de disposicién documental, incluyendo dictamenes, actas e
inventarios;

IX. Publicar, al final de cada afio, los dictdmenes y actas de baja

documental y transferencia secundaria, en los teérminos que s N
establezcan las disposiciones en la materia y conservarlos en el | ‘_{_\\3
archivo de concentracién por un periodo minimo de siete afios a partir AN

de la fecha de su elaboracion; :7—‘ AN
X. Realizar 13 transferencia secundaria de las series A

documentales que hayan cumplido su vigencia documental y poseanj1 . {
valores evidenciales, testimoniales e informativos al archivo histérica | 7 /-

del sujeto obligado, o al Archivo General, o equivalente en las
entidades federativas, sequn corresponda, Y {1

Xl. Las que establezca el Consejo Nacional y las disposiciones'y‘
jurldicas aplicables.

Los responsables de los archivos de concentracion deben contar con
los conocimientos, habilidades, competencias y experiencia acordes
a su responsabilidad; de no ser asi, los titulares de los sujetos
obligados tienen la obligacion de establecer las condiciones que
permitan la capacitacion de los responsables para el buen
funcionamiento de los archivos.

Articulo 31 Los sijjéto;obligados podrén' contar con un archivo
historico que tendrd 1as siguientes funciones:

I Recibir las transferencias secundg{ias y organizar y conservar
los expedientes bajo su regguardo; NN
|

\ . T
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Il. Brindar servicios de préstamo y consulta al publico, asl como \
difundir el patrimonio documental;

(1. Establecer los procedimientos de consulta de los acervos que
resquarda;

V. Colaborar con el area coordinadora de archivos en la
elaboracion de los instrumentos de control archiv(stico previstos en
esta Ley, asl como en las demds normativas aplicable;

V. Implementar politicas y estrategias de preservacion que

permitan conservar los documentos histéricos y aplicar los

. mecanismos Y las herramientas que proporcionan las tecnol6gicas de
informacién para mantenerlos a disposicion de los usuarios; y

VI. Las demas que establezcan las disposiciones jurfdicas
aplicables.

Los responsables de los archivos histéricos deben contar con los AN )
conocimientos, habilidades, competencias y experiencia acordes con

su responsabilidad; de no ser asl, los titulares del sujeto obligado
tienen la obligacién de establecer las condiciones que permitan 13
capacitacion de los responsables para el buen funcionamiento de los
archivos.

17
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Para la integracion del Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2022 del INPAC, se E %
\
\ /

Marco normativo

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca.

Ley General de Archivos.

Ley General de Transparencia y Acceso a 3 Informacion Publica.

Ley de Transparencia y Acceso a I3 Informacion Publica para el Estado de

Oaxaca.

Ley General de Proteccion de Datos Personales en posesion de sujetos

obligados.

> Ley de Proteccion de Datos Personales en posesion de sujetos obligados para
el Estado de Oaxaca.

> Acuerdo del Consejo Nacional del Sisterna Nacional de Transparencia, Acceso

a la informacién Publica y Proteccion de Datos Personales, por el que se

aprueban los Lineamientos para Organizacion y Conservacion de Archivos

Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca.

Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Oaxaca.

Ley de Archivos del Estado de Oaxaca.

Reglamento de los Archivos del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca.

Lineamientos para Organizacion, Conservacion y Custodia de los Archivos

de la Administracion Publica Estatal de Oaxaca

Ley Ceneral de Responsabilidades Administrativas.

Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Oaxaca.

. » Decreto de creacion del Organismo descentralizado del Instituto del Patrimonio

Cultural del Estado de Oaxaca.

Reglamento Interno del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca

TV OV VY

Y v

Y

considerd el marco normativo vigente.
|

\

\\

N

\~

Y VV VY

Y

Y

Y

» Manual de Organizacion del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de
Oaxaca.
» Manual de Procedimientos del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de
Qaxaca.
/ ,9. l/
\?i‘ ]
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En Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca, ~320fe enero df 022, firmando al calce y margen, par

a
|
los CC Integrantes del Sistemznstituciona! de Archivo y ¢hGrupo Interdisciplinario: é ‘

- \

e \
. MAESTRO AMANDO HERﬁUEZ RODRICUEZ
DIRECTOR GENERAL %

L] ’/
/ .

P
/
‘

EZ GOMEZ MO.GENZALEZ LEON
JEFE DE LA UNIDA INISTRATIVA Y
RESPONSAB £l AREA

COORDINADORA DE ARCHIVOS DHL SIA

\ s

ING. ELIAS

DIRECTOR DE OBRAS Y
RESPONSABLE DEL AREA DE
ARCHIVO DE TRAMITE
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JUNTOS COR U I

En Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca, Oax., a 20 de enero del 2022, firmando al calce y margen, por
los C.C Integrantes del Sistema Institucional de Archivo y el Grupo Interdisciplinario:

=

y
Y
/ ‘/

/S

ARQ. FERNANM(

ADAN FLORES JAROUIN  ARQ. FELJFpé‘DE JESUS MARTINEZ VELASCO
JEFE DE DE EJECUCION DE JEFE DE PEPARTAMENTO DE PLANEACION v
OBRAS Y RESPONSABLE DEL AREA DE RESBONSABLE DEL AREA DE ARCHIVO DE

ARCHIVO DE TRAMITE TRAMITE

e
LIC. ROSARIO DE LEON CORTES LIC. L . p £
JEFE DE DEPARTAMENTO DE JEFE DF /w“ ;}‘f::, ENTO DE ESTUDIOS
PROGRAMACION Y RESPONSABLE DEL AREA ORIECRE IN\/ES ACIONY
DE ARCHIVO DE TRAMITE RESPONSABLE DEL,A A DE ARCHIVO DE

ARQ. R ULISES SANTAGO GARCIA
] JEFE DE DEPARTAMENTO DE BIENES
URBANISMO Y ARQUITECTURA'Y MUEBLES Y RESPONSABLE DEL AREA DE
RESPONSABLE DEL AREA DE ARCHIVO DE [ ARCHIVO DE TRAMITE

TRAMITE ;
:f’ . ‘e

AR
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JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO -

En Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca, Oax, a 20 de enero del 2022, firmando al calce y margen, por
los C.C Integrantes del Sistemna Institucional de Archivo y el Grupo Interdisciplinario:

ARQ. CONSTANTINO ALBERTO SANCHEZ ARQ. MARTT HOMERO RAMOS VELASO!JEZ
VELASQUEZ JEFE DE DEPARTAMENTO DE SUPERVISION Y
JEFE DE DEPARTAMENTO DE COSTOS Y RESPONSABLE DEL AREA DE ARCHIVO DE /
PRESUPUESTOS Y RESPONSABLE DEL AREA TRAMITE ¢

DE ARCHIVO DE TRAMITE

ARQ. CAROLINA AGUILAR ACEVEDO :
) JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS

JEFE DE DEPAR ENTO DE RECEPCI :
TRAMITE Y RSPONSABLE DEL AREA DE HUMANQOS Y RESPONSABLE DEL AREA DE
ARCHIVO DE CONCENTRACION Y DE TRAMITE ARCHIVO DE TRAMITE
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En Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca, Oax, a 20 de enero del 2022, firmando al calce y margen, por
los C.C Integrantes del Sistena Institucional de Archivo y el Grupo Interdisciplinario:

C. SILVIA ZARATE MORALES

]‘_ LIC. FABIOLALOPEZ BAUTISTA

JEFE DE/DEPARTAMENTO DE RECURSOS CECRETARIA DE DIRFL TR Y RESPONSABLY
FINANCIEROS Y {ONTABILIDAD ¥ DEL AREA DEL ARCHIVO HISTORICO
RESPONSABLE DEL AREA DE ARCHVODE

ING. JESUS FRANZSCO GARCIA RUIZ
JEFE DE DEPARTAMENTO DE INFORMATICA Y
RESPONSABLE &L AREA DE ARCHIVO DE
CONCENTRACION Y DE TRAMITE

LIC. ARLETT GARCIA MONTERO
RESIDENTE DE OBRA Y RESPONSABLE DEL AREA DE
CORRESPONDENCIA
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