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2021, ANO DEL RECONOCIMIENTO AL PERSONAL DE SALUD, POR LA LUCHA CONTRA EL VIRUS SARS-CoV2, COVID-19”

ORIGEN: INSTITUTO DE PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO DE
OAXACA

OFICIO: INPAC/DG/UA/COCOI/371/2021

ASUNTO: SE ENVIA EL ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA
2021 DEL COCOI DEL INPAC

Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca a 08 de octubre del 2021.

MAESTRO JOSE ANGEL DIAZ NAVARRO

SECRETARIO DE LA SECRETARIA DE LA
CONTRALORIA Y TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL
PRESENTE

AT'N ING. MARIA JOSE JARQUIN TORRES
. DIRECTORA DE CONTROL INTERNO DE LA GESTION PUBLICA
DE LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA Y TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL.

Por medio del presente y de conformidad con lo dispuesto en el articulo segundo, numerales 25, 27, 28, y 29
del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacion General en materia
de Control Interno para la Administracion Publica Estatal, publicado en el Periddico Oficial del Poder Ejecutivo
Sexta Seccion Tomo Cl de fecha 08 de junio de 2019, se envia el Acta de la Tercera Sesion Ordinaria 2021
del Comité de Control Interno con sus anexos, asi como la Matriz de Riesgos para su revision y aprobacion

del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca.

Sin mas por el momento, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE
“EL RESPET@“ %ﬁRECHO AJENO ES LA PAZ”

RTINEZ GOMEZ

: ATIVA Y VOCAL EJECUTIVO DEL

COMITE DE CONTROL [NTERNG-DEL INSTITUTO DEL PATRIMONIO
CULTURAL "BEL‘ Esmoo DE OAXACA

ESTADO DF ﬂx,’\r‘

JEFE DE LA UNHSAB' DMl ST

C.c.p:
Maestro Amando [2ohorquez Rodriguez. - Presidente del COCOI y Director General del INPAC. - Para su conocimiento.
\ Expediente/ minutario.
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Ciudad Administrativa Benemérito de las Américas Edificio 3, Nivel 3

Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca. C.P.68270
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ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA 2021 DEL COMITE DE CONTROL INTERNO
DEL INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO DE OAXACA.

En Oaxaca de Juarez, Oaxaca, siendo las doce horas del dia treinta de septiembre del dos mil

s
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veintiuno se encuentran reunidos de forma virtual, a través de la Plataforma de Meet el Maestro
Amando Bohdrquez Rodriguez, Director General y Presidente del Comité de Control Interno;
Ingeniero Elias Martinez Gomez, Jefe de la Unidad Administrativa; Arquitecto Guillermo
Gonzalez Ledn, Director de Planeacion y Proyectos; Lic. José Alberto Reyes Arredondo Véca

—_—

B del Comité de Control Interno; y el Ingeniero Jests Francisco Garcia Ruiz, Jefe del
Departamento de Informatica; Lic. Rosario Ponce de Leén Cortés, Coordinadora de Control
Interno y la C. Silvia Zarate Morales, enlace del Sistema de Control Interno institucional y la Lic.
Matilde Mijangos Almaraz enlace de Administracion de Riesgos y la Lic. Laura Elena Lépez
Saturno representante de la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental y
Asesora; todos integrantes del Comité de Control Interno del Instituto del Patrimonio Cultural R
del Estado de Oaxaca, con la finalidad de celebrar la Tercera Sesion Ordinaria del Comité de
Control Interno del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca de conformidad con

lo dispuesto en el Numeral 24 del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manual

Administrativo de Aplicacion General en Materia de Control Interno para la Administracion Publica
Estatal, publicado en el periddico Oficial del Gobierno del Estado el ocho de junio de dos mil
diecinueve (08 de junio de 2019), al tenor del siguiente: - ----------=-----~-------------
----------------------------- ORDENDEL DIA - ------mmmmmm e o -
I.-DECLARACION DEL QUORUM LEGAL E INICIO DE LA SESION. - == ---nnnumnnaaaannn
11.-APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. == == - s - c o s i e e e e emeemecmemamaas
IIl.-RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR. == == mcmmmccmcmca e am e
IV.-SEGUIMIENTO DE ACUERDOS. - - ----ccmmmcm e s e s e e e e e e s e mmm m

V.-CEDULAS DE PROBLEMATICAS O SITUACIONES CRITICAS. - === ---ccmmmmnmaaa--

VI.-PRESENTACION DEL REPORTE ANUAL DEL ANALISIS DEL DESEMPENO DE LAS
DEPENDENCIAS Y ENTIDADES. -« =« =v=ccncmcaccaaccanannancoooocccammenmannnx

VII.-DESEMPENO INSTITUCIONAL. = = == = = = sim 2 = = = i s i s 8 mimim i 5 = = i o i

e a) Programas Presupuestarios.
e b) Proyectos de Inversion Publica. - - - --------cmmcmmmmmaam e mi e e
e c)Pasivos contingentes. - - -------- oo mmmee e e
o d) Plan Institucional de Tecnologias de Informacion. - ----==--cccccaanunnanan-

VIII.-PROGRAMAS CON PADRONES DE BENEFICIARIOS. - - ----ccencmmmaacccanaaaa-

IX.-SEGUIMIENTO AL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL COMITE DE ETICAY DE
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES. = = === = == == e e e ecmmcccmmmem e

X.-SEGUIMIENTO AL ESTABLECIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE CONTROL .
INTERNO INS TITIIGIONIAL e o coms 1 5 15 5,555 0 (50, o e 8 i B it i \

° a) Informe Anual, PTCI e Informe de Resultados del Secretario derivado de la
evaluaciénalInforme Anual. - - - === - - - - - s s e m e s e et
b) Reporte de Avances Trimestral del PTCl. - - - - - == - e m e m e s e e e e e cee e e e e m e s
c) Aspectos relevantes del Informe de Evaluacion que emita la Direccién de Control - - - - -
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Interno de la Gestion Publica al Reporte de Avances Trimestral del PTCl. = = =« = cecan -
XI.-PROCESO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS INSTITUCIONAL. = = - = = - =« o e oo e - -
a) Matriz, Mapa y Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos, asi como, Reporte

Anual del Comportamiento de 10S RieSgOS. = = = = = = = = =« « e oo om e mm e
e b) Reporte de Avance Trimestral del PTAR. = = - = =« =« o & e o e me e e e o

* c) Aspectos relevantes del Informe de evaluacién que emita la Direcciéon de Control

Interno de la Gestion Publica al Reporte de Avances Trimestral del PTAR. = - - - - - -
& XIl.-ASPECTOS QUE INCIDEN EN EL CONTROL INTERNO O EN LA PRESENTACION DE
ACTOS CONTRARIOS A LA INTEGRIDAD. - - = = = = = = = = e e e e e e e e e e e e e e
XII.-ASUNTOS GENERALES. - - - -« = oo o oo e oo e e
XIV.-REVISION Y RATIFICACION DE ACUERDOS ADOPTADOS EN LA REUNION, - - -----.
------------------- DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA - == < - - e e e e e e e e
|l. DECLARACION DEL QUORUM LEGAL E INICIO DE LA SESION. « = = - = = e e o e ee e oe
En uso de la palabra el Ingeniero Elias Martinez Gémez, Jefe de la Unidad Administrativa, comenta
\\ que previo al inicio de la sesion procedio6 al pase de lista de las personas convocadas a través de
del  oficio  numero de  INPAC/DG/UA/COCOI/347/2021 y el memorandum

INPAC/DG/UA/COCOI/049/2021, signado por el Ing. Elias Martinez Gémez, jefe de la Unidad

Administrativa de este Instituto. (Anexo 1), cerciorandose que se encuentran presentes todos los

\\,.'{\ mencionados en el preambulo e informando lo anterior el Ingeniero Elias Martinez Gémez, Jefe
\‘\\ S de la Unidad Administrativa de este Instituto, quién declara formal y legalmente instalada la
~N Tercera Sesion Ordinaria correspondiente al afio dos mil veintiuno del Comité de Control Interno
\D\. del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, de conformidad con lo dispuesto
en el numeral 20, fraccion Il y 28 del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manual
Administrativo de Aplicacion General en Materia de Control Interno para la Administracion Publica
Estatal, por lo que pone a consideracién de los presentes el Orden del dia, para el cual fueron
CONVOCAAOS. = = = = = = = - = o e e o e e e e e i mememmemceen
En seguida, el Maestro Amando Bohérquez Rodriguez, exhibe y entrega copia, para los efectos
a que haya lugar, de su nombramiento como Director General del Instituto del Patrimonio Cultural
del Estado de Oaxaca, con fecha veintiuno de julio del dos mil veintiuno, expedido a su favor por

el C. Gobernador Constitucional del Estado, Maestro Alejandro Ismael Murat Hinojosa, (Anexo
- Q)io - e S S B A i i e o o i 5 I B S8 = i o

N\ A continuacion, el Arquitecto Guillermo Gonzalez Leén exhibe y entrega copia, para los efectos
\\ ‘\ a que haya lugar, de su nombramiento como Director de Planeacion y Proyectos, expedido a su

4 \. favor por el Maestro Amando Bohdrquez Rodriguez, Director General del Instituto del Patrimonio
Cultural del Estado de Oaxaca, con fecha dieciséis de agosto del dos mil veintiuno, asi como el
oficio numero INPAC/DG/978/2021, con fecha nueve de septiembre del dos mil veintiuno, donde
lo designa como Vocal A Propietario del Comité de Control Interno (Anexo 2). ------------.
A continuacién, el Ingeniero Elias Martinez Gomez, exhibe y entrega copia, para los efectos a que
haya lugar, de su nombramiento como Jefe de la Unidad Administrativa, expedido a su favor por
el Maestro Amando Bohorquez Rodriguez, Director General del Instituto del Patrimonio Cultural
del Estado de Oaxaca, con fecha dieciséis de agosto del dos mil veintiuno, asi como el oficio
numero INPAC/DG/979/2021, con fecha nueve de septiembre del dos mil veintiuno, donde lo
designa como Vocal Ejecutivo Propietario del Comité de Control Interno (Anexo 2). - -------
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Enseguida, el Ingeniero Jesus Francisco Garcia Ruiz exhibe y entrega copia, para los efectos
a que haya lugar, de su nombramiento como Jefe del Departamento de Informatica, expedido a su
favor por el Maestro Amando Bohérquez Rodriguez, Director General del Instituto del Patrimonio
Cultural del Estado de Oaxaca, con fecha dieciséis de agosto del dos mil veintiuno, asi como el
oficio numero INPAC/DG/980/2021, expedido a su favor por el Arquitecto Guillermo Gonzalez
Leon, Director General del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, con fecha tr
de junio del dos mil veintiuno, donde lo designa como Vocal C Propietario del Comité de Control
Interno. (Anexo 2) - - - - - - - - - oo - - B i

Manifestando que por ser la primera ocasion que asisten, se proceda a la toma de protesta para
desempenar los cargos en el Comité de Control Interno del Instituto del Patrimonio Cultural del
Estado de Oaxaca, procediendo el Maestro Amando Bohorquez Rodriguez, Presidente del
Comité de Control Interno y Director General de este Instituto a realizarla en los siguientes
términos: Arquitecto Guillermo Gonzalez Leén, Director de Planeacién y Proyectos; e
Ingeniero Jesus Francisco Garcia Ruiz, Jefe del Departamento de Informatica de este
InsStituto: - - - - - - - i
;Protestan guardar y hacer guardar la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la particular del Estado, las leyes de que una y otra emanen y cumplir leal y
patriéticamente con los deberes de los cargos de Vocal A y Vocal C propietarios, como
integrantes del Comité de Control Interno del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado
de Oaxaca, que el Estado le ha conferido?”, y habiendo contestado el interrogado ¥;jSi
Protesto!”, el Maestro Amando Bohdrquez Rodriguez, Presidente de este Comité del
Instituto del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca , repuso: “Si no lo
hicieres asi, que la Nacion y el Estado os lo demanden”, - - - - - - - - - oo oo oo

Acto seguido, el Ingeniero Elias Martinez Goémez, Vocal Ejecutivo, del Comité de Control Interno,
somete a consideracion de todos los presentes el orden del dia a desahogar en la presente sesion,
para dar cumplimiento a lo establecido en el numeral 20, fraccion Ill, del Acuerdo por el que se
emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Control
Interno para la Administracion Publica Estatal, aprobandose por unanimidad, en términos del
numeral 18, fraccion |, del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manual
Administrativo de Aplicacion General en Materia de Control Interno para la Administracion Publica
Estatal. - - - - - - oo - o e e

1. RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR. = - - - = === cmmccmmom ccmeamm o

El Ingeniero Elias Martinez Gomez, Vocal Ejecutivo del Comité de Control, procede a dar lectura
al contenido del Acta de la Segunda Sesidn Ordinaria dos mil veintiuno, celebrada el ocho de
junio del presente ario, misma que es ratificada en toda y cada una de sus partes, para los efectos
legales a que haya lugar, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 19, fraccion IX, del
Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacién General
en Materia de Control Interno para la Administracion Publica Estatal. - - - - - - - === - - - - oo o oo - -

IV. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS. - - - = = = = = = = = == = = oo e oo oo

En uso de la palabra, el Ingeniero Elias Martinez Gomez, Vocal Ejecutivo del Comité procede a
dar lectura a los acuerdos aprobados en la Segunda Sesion Ordinaria dos mil veintiuno, asi como

a las acciones realizadas para el seguimiento y atencion correspondiente; - --------«-----= S
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ACUERDO COCOI/01//02/S-ORD/2021.- Este Comité de Control Interno acuerda entregar la presente
Acta, asi como la Matriz de Riesgos a través del correo de oficialia de partes de la Secretaria de la
Contraloria y Transparencia Gubernamental, y la entrega fisica del Acta y las evidencias a mas tardar
el veintiuno de junio del presente @fi0. - - = == == == < - o - o m e d e eeeeeceooas
A continuacion, el Ingeniero Elias Martinez Gémez, Vocal Ejecutivo del Comité de Control Interno de
este Instituto, envio a la Secretaria de la Contraloria y Trasparencia Gubernamental, el oficio nimero
INPAC/DG/UA/COCOQI/156/2021, signado por el Lic. Rubicel Ramirez Cortés, ex Jefe de la Unidad
Administrativa, de fecha veintiuno de junio del presente afio, la Segunda Acta de Sesién Ordinaria dos

mil veintiuno, con sus respectivos anexos, cumpliendo en tiempo y forma este punto de este acuerdo
(ANEX0 3). - - - - = - o o m s e e e e mmeeceeceas

( ACUERDO COCOI/02//02/S-ORD/2021.- Este Comité de Control Interno acuerda entregar a mas tardar
el nueve de julio del presente afio, el Segundo informe trimestral (RAT) del dos mil veintiuno ante la
) oficialia de partes de la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental.)- - - - - - - - - - - -

= A continuacion, el Ingeniero Elias Martinez Gémez, Vocal Ejecutivo del Comité de Control Interno de
este Instituto, envio a la Secretaria de la Contraloria y Trasparencia Gubernamental, el oficio nimero
INPAC/DG/UA/COCOI/0178/2021, signado por la Lic. Rosario Ponce de Ledn Cortés, Coordinadora
Interna de este Instituto, de fecha siete de julio del presente afo, el Segundo Informe (RAT) dos mil
veintiuno, con anexos, cumpliendo en tiempo y forma este punto de este acuerdo. (Anexo 3)------

V. CEDULAS DE PROBLEMATICAS SITUACIONES CRITICAS. - =« == =« =« c e e oo e e o e

Toma la palabra el Ingeniero Elias Martinez Gomez, Vocal Ejecutivo, del Comité, expone lo
siguiente: Qué debido a la rotacion de personal que se ha dado en este Instituto, no se ha podido
avanzar en este tema, sin embargo, en la Segunda Sesién Ordinaria, se manifestdé se habia
enviado la Matriz de Riesgos a la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental, y
la asesora la Lic. Elena Lépez Saturno representante de la Secretaria de la Contraloria y
Transparencia Gubernamental, ya realizo algunas observaciones, consistentes en unificar algunos
riesgos identificados, y simplificar mas esta Matriz, sin embargo, con la constante rotacion de
S personal que se ha dado a partir del dieciséis de agosto del presente afio, se volvera retomar este

tema con las areas administrativas de este Instituto, se espera reportar un avance en la cuarta
sesion ordinaria del presente afio. - - = = = = < = - - o oo oo aoooa..

En uso de la palabra el Ingeniero Elias Martinez Gomez, Vocal Ejecutivo, del Comité, informa
respecto a los siguientes apartados: - - - - - - - - - - oo

a) Programas Presupuestarios. - - - - - - - - - oo oo iiieaaa-n

o 1. El presupuesto ejercido contra el modificado. - - - === === = e e e ..

\wg 2. El cumplimiento de las metas alcanzadas contra las programadas, sefialando
las causas, riesgos y acciones especificas a seguir para su regularizacion. - - - - -

En uso de la palabra, el Ingeniero Elias Martinez Gomez, Jefe de la Unidad Administrativa, del
Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, y Vocal Ejecutivo del Comité de Control
Interno, informa a través de la Tarjeta Informativa, de fecha diecisiete de septiembre del presente
aflo, que el presupuesto modificado para el ejercicio dos mil veintiuno es de $ 6’ 844, 013.94 (Seis
millones ochocientos cuarenta y cuatro mil trece pesos 94/100 m.n.), de los cuales se han ejercido
hasta el diecisiete de septiembre del presente afio de la siguiente manera: en las partidas de
servicios personales la cantidad de $5'086,797.34 (Cinco millones ochenta y seis mil,
setecientos noventa y siete pesos 34/100 m.n.); de materiales y suministros $ 107,285.15
(Ciento siete mil doscientos ochenta y cinco pesos 15/100 m.m.); en servicios generales
$320,442.38 (Trescientos veinte mil cuatrocientos cuarenta y dos pesos 38/100 m.n.), asi mismo
informa que del total de metas de cada area se lleva en el cumplimiento de ellas un avance del 50
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por ciento, el cual podra visualizar en el Tablero del Control de este Instituto, en el
https://drive.google.com/file/d/1x_1fBf115gxnBgiPD0jCg0_3egliKXAN/view?usp=sharing. (Anexo 4).

A continuacion, el Ingeniero Elias Martinez Gémez, Jefe de la Unidad Administrativa, del Instituto
del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, y Vocal Ejecutivo del Comité de Control Interno, le
concede la palabra al Arquitecto Guillermo Gonzéalez Ledn, Director de Planeacion y Proyectos, y
Vocal A de este Comité, quién informa a través del memorandum numero
DPP/UP/DRAU/065/2021, que hasta dia veintiuno de septiembre del dos mil veintiuno, el area de
proyectos realizd 10 ingresos ante el Instituto Nacional de Antropologia e Historia, relacionados a los
temas de FONDEN y PNR, asi mismo el departamento de Restauracién, Urbanismo y Arquitectura tiene en
revision 3 proyectos relacionados al Programa Nacional de Reconstruccidon, mediante la Firma del Convenio
de Colaboraciéon No.SC/DGSMPC/COLAB/00056/21 de fecha 24 de marzo de 2021, celebrado entre la
Direccion General de Sitios y Monumentos del Patrimonio Cultural de la Secretaria de Cultura y este
Instituto, para acceder a recursos del Programa Nacional de Reconstruccidn (PNR) 2021, se autorizaron 34
proyectos de inversion por un monto total de 37,393,236.59, la Direccién de planeacidn y proyectos de
este Instituto, a través del memordndum nuimero DPP/UPL/066/2021, informa a este Comité que realiza
las gestiones ante la Secretaria de Finanzas (SEFIP), para la emisién de 34 Oficios de Autorizacién de
Recursos, actualmente la SEFIN ha emitido 9 Oficios de Autorizacién, en el informe se enlistan los
proyectos y lugares del mismo, ademds, se remitieron 8 Proyectos correspondientes a terceras etapas
de reconstruccion con una inversion total de $156,049,182.10 mediante oficio No.
INPAC/DG/DPP/UPL/DPR/144/2021 de fecha 26 de febrero de 2021, actualmente la Comision
Dictaminadora del Programa PNR 2021 ha beneficiado a 4 Proyectos, en el informe se desglosan
especificamente los mismos, en relacion a la Gestion de Recursos ante el Gobierno del Estado, en el
presente ejercicio el Instituto ha realizado gestiones ante la Secretaria de Finanzas (SEFIN) del Gobierno del
Estado, registrando 49 proyectos de Inversion en el Sistema Estatal de Finanzas Publicas (SEFIP 2021), de
los cuales a la fecha la SEFIN solo ha autorizado dos Proyectos de Inversidn, se anexan las capturas de
pantalla en el informe respectivo. (ANeX0 5).- - - - - - = = - oo
c) Pasivos contingentes. ------- o mmm i e e e e !
Acto seguido, el Ingeniero Elias Martinez Gémez, Jefe de la Unidad Administrativa, del Instituto
del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, y Vocal Ejecutivo del Comité de Control Interno, le
concede la palabra al Licenciado José Alberto Reyes Arredondo, Jefe de la Unidad Juridica 'y Vocal
B del Comité de Control Interno, quién a través del memorandum numero INPAC/UJ/77/2021, de
fecha veintidos de septiembre del dos mil veintiuno, expone resumidamente que con respecto a
los juicios laborales correspondientes al Juicio Laboral.- 23/2018, su estatus actual es Mediante
auto de 28 de febrero de 2020 y notificado a este Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de
Oaxaca el 06 de marzo de 2020, la Junta de Arbitraje para los Empleados al Servicio de los
Poderes del Estado acordd tener a este Organismo dando cumplimiento al requerimiento
efectuado en el auto emitido en audiencia de 23 de septiembre de 2019, proporcionando los
domicilios de exfuncionarios, asi también ordend citarlos para que comparezcan ante esa Junta,
como parte de la continuacién de la audiencia de desahogo de pruebas sefialando las 9:00 horas
del 15 de abril del 2020, misma que fue suspendida por la pandemia a nivel mundial que
enfrentamos derivado del virus SARS-CoV2 (COVID 19),Por otra parte, acordd que en cuanto a
las pruebas de inspeccion admitidas a la actora en el auto de calificacion de pruebas de 27 de
agosto de 2019, con los numeros 3, 4, y 5 las tuvo por desahogadas en términos de las diligencias
llevadas a cabo por el actuario llevador del expediente a las 9:30 horas del dia 27 y 30 de
septiembre de 2019, en relacién al Juicio Laboral.- 92/2018, el 12 de noviembre de 2019 fue
recibido en la oficialia de partes de este Instituto el acuerdo de 24 de octubre de 2019, en el cual \\
la autoridad oficiante tiene contestando la demanda 92/2018 dentro del término concedido, §>

oponiendo excepciones y defensas, ofreciendo pruebas y objetando las probanzas de la contraria,
y finalmente el Juicio de Nulidad administrativa, expediente 15374/17-17-14-7, mismo que el 12
de noviembre de 2019 fue recibido en la oficialia de partes de este Instituto el acuerdo de fecha
24 de octubre de 2019, en el cual la autoridad oficiante tiene a este Instituto contestando la
demanda 92/2018 dentro del término concedido, oponiendo excepciones y defensas, ofreciendo

N
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pruebas y objetando las probanzas de la contraria, siendo el actor el administrador Gnico de
Pagasa Construcciones S.A de C.V, su estado actual es el siguiente; El Ing. Salvador Gémez

Galeana en su caracter de Administrador Unico de la persona juridica denominada Pagasa

Construcciones S.A. de C.V. interpuso demanda de Amparo Directo, mismo que fue registrado

con el numero de expediente D.A. 123/2021 del indice del Décimo Cuarto Tribunal Colegiado en

Materia Administrativa del Primer Circuito, en contra de la sentencia definitiva emitida por la H.
e

Décima Cuarta Sala Regional Metropolitana del Tribunal Federal de Justicia Administrativa de
fecha 20 de noviembre de 2020 (antes descrita) dictada dentro del expediente 15374/1 7-17-14-7,
presentando este Instituto los alegatos correspondientes en términos del articulo 181 de la Ley de
Amparo en vigor; dicho Juicio de Amparo continua en tramite, en el informe entregado este
Comité, se detalla méas dicha informacion dada en este momento (Anexo 6) -----mmeee o

d) Plan Institucional de Tecnologias de Informacion. - - - - - - == - - - o oo oo ___.
A continuacion, el Ingeniero Elias Martinez Gémez, Jefe de la Unidad Administrativa, del Instituto
[ del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, y Vocal Ejecutivo del Comité de Control Interno, le
\ concede la palabra al Ingeniero Jesus Francisco Garcia Ruiz, Jefe del Departamento de

Informatica y Vocal C del Comité de Control Interno, quién informa a este Comité, que acaba de

tomar el cargo a partir del dieciséis de agosto del presente ario, informo que este Instituto

\ procedera atender la circular con nimero: SF/DGTI/2020091401 con asunto de la difusién de la
\\ guia metodoldgica para la elaboracién del Plan Institucional De Tecnologias De Informacién Y
Comunicacion (PITIC) enviada el dia 24 de septiembre de 2020, la cual fue recibida por el

responsable del departamento de informatica; cuyos objetivos son el de mejorar el desempefio

\ institucional y alcanzar la eficacia en materia tecnolégica dentro las instituciones gubernamentales,
\ con la finalidad de contar con un plan de recuperacion contra desastres que incluya la recuperacion

) de datos, hardware y softwares, asociados directamente al logro de objetivos y metas
u\/\institucionales; que se cumplan con las politicas y disposiciones establecidas en la estrategia

% digital nacional para los procesos relacionados con la planeacién, contratacién y administracién
de bienes y servicios de tecnologias de la informacién y comunicacion; y el resguardo de los

documentos e informacion que deban ser conservados en virtud de su importancia dentro del
~ instituto, se anexan al informe la circular SF/DGTI/2020091401, guia metodolégica para la
elaboracion del PITIC y material de apoyo para elaboracion del PITIC. (Anexo 7)e---mmmmmm - -

VIll. PROGRAMA CON PADRONES DE BENEFICIARIOS. - - = ===« - oo e oo oo o oo
. En seguida, el Ingeniero Elias Martinez Gomez, Jefe de la Unidad Administrativa, del Instituto del
Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, y Vocal Ejecutivo del Comité de Control Interno, le
concede la palabra, a el Arquitecto Guillermo Gonzalez Ledn, quien informa que el Padron de
Beneficiarios se reporta al COPEVAL, en el mes de enero de cada afio, y en la primera sesion de

este Comité se reportd la actualizaciéon y documentacién correspondiente, relativa a la
actualizacion de este padrén, motivo por el cual no hay informacién que reportar en esta ocasion.

PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES. - - - - - < < <« o c o oo oe eoem oo

\ ___ IX. SEGUIMIENTO AL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL COMITE DE ETICA Y DE

En uso de la palabra el Lic. Ingeniero Elias Martinez Gémez , Vocal Ejecutivo, de este Comité y
Secretario Ejecutivo del Comité de Etica informa a través de una tarjeta informativa a los
integrantes de este Comité que el dia veintitrés de septiembre del presente afio, llevé a cabo las
siguientes actividades: el dia 15 de junio del afio en curso, se celebré una Segunda Sesidn
Extraordinaria del Comité de Etica en donde se realizaron cambios de integrantes del mismo; el
dia 15 de junio se envi¢ la Circular No. 12/INPAC/DG/UA/2021 y el link del Cédigo de Conducta
del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, a los correos electronicos los
Directores, Jefes de Unidad, Jefes de Departamento, personal de contrato confianza y de apoyo
del Instituto, para dar cumplimiento al Acuerdo CEICPCEQ/01/S-ORD/2021 de la Primer Sesion
\ “\. Ordinaria; El dia 29 de julio del afio en curso, se realizé la Segunda Sesion Ordinaria del Comité
de Etica; el dia 10 de agosto a las 11:00 horas, se llevé a cabo la videoconferencia de la Segunda
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Magna Capacitacion en Materia de Etica, Integridad y Prevencion de Conflictos de Interés,
realizada por la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental, en donde el tema
central fue informar y dar a conocer del establecimiento del Sistema de Etica e Integridad (SISEI),
a la cual se migraran toda la informacion documental que se ha generado en el seno del Comité
de Etica e Integridad del Conflicto de Interés: el dia 17 de agosto del presente afo, el Mtro. Amando
Bohdrquez Rodriguez, Director General del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca,
nombro al Ing. Elias Martinez Gomez, Jefe de la Unidad Administrativa, Secretario Ejecutivo de
Comité de Etica y al Ing. Froylan Cruz Gutiérrez, Jefe de la Unidad de Proyectos Vocal B del mismo
Comit¢ de Etica; notificando los cambios de integrantes, mediante Oficios Num.
INPAC/DG/909/2021 e INPAC/DG/910/2021, respectivamente de fecha 19 de agosto, al Mtro.
Gerardo Ivan Velasco Cruz, Subsecretario de Contraloria Social y Transparencia; el dia 25 de
agosto del afio en curso, la Direccién General del Instituto, recibid la Circular No.
SCTG/SCST/CEPCI/017/2021, suscrita por el Mtro. Gerardo lvan Velasco Cruz, Subsecretario de
Contraloria Social y Transparencia, por la cual solicita apoyo para la difusion del video con
capacitacién en temas de "Cédigo de Etica, Reglas de Integridad y Lineamientos Generales del
Cadigo de Etica para Servidoras y Servidores del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca”, a través
del link: https://drive.gogle.com/file/d/12KNNTHkKeqOqwBwQOQCfoETX54lyNTQilview,. Por lo
cual se elabor¢ la Circular No. 14/INPAC/DG/UA/2021, de fecha 26 de agosto en donde se les
exhorta e indica a los Directores, Jefes de Unidad, Jefes de Departamento, personal de contrato
confianza y de apoyo, acerca del Link y que el video se cargara a la pagina oficial del INPAC; el
dia 30 de agosto del afio en curso, se recibio de la Subsecretaria de Contraloria Social y
Transparencia, el Oficio No. SCTG/SCST/110/2021, en donde se asigna al Ing. Elias Martinez
Goémez, Secretario Ejecutivo del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés del INPAC,
el Usuario Y Contraseiia de acceso al Sistema de Etica e Integridad; y finalmente el dia 20 de
septiembre, la Lic. Karina Cuevas Cruz, enlace del SISEI del INPAC, solicité al enlace de la
Subsecretaria, el desbloqueo de la plataforma SISEl y se ha iniciado la carga y traslado de la
informacion documental del Comité de Etica. (ANEXO 8). - = == <=« <=« <o o om o oo oo

X. SEGUIMIENTO AL ESTABLECIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL., = 5 i s = = 30 5 0 50m s 2 575 5 505 5 1 8 i 2 i i

A continuacion, el Ingeniero Elias Martinez Gomez, Jefe de la Unidad Administrativa y Vocal Ejecutivo, de
este Comité, le conceda la palabra a la Lic. Rosario Ponce de Ledn Cortés, Coordinadora de Control Interno,
quién informa que en este rubro no hay nada que informar, ya que los informes anuales y los resultados
del Programa de Trabajo de Control Interno, se realizan cada afio, y estos se reportaron en la primera sesién
ordinaria del Comité de Control Interno dos mil veintiuno, razén por lo cual este Instituto no tiene nada que
reportar en este rubro del orden del dia aprobado. == - - === === c oo oo ...

En uso de la palabra, la Lic. Rosario Ponce de Ledn Cortés, Coordinadora de Control Interno, informa a este ( "\
Comité, que con el nimero de oficio INPAC/DG/UA/COCOI/174/2021, de fecha ocho de julio del dos mil \)\
veintiuno, se hizo entrega del Segundo Informe Trimestral correspondiente al afio en curso, reportando que y

de dieciocho acciones se lograron las siguientes: dos acciones concluidas al cien por ciento; doce en proceso \
y cuatro sin ningun avance, alcanzando con ello el once punto once por ciento de cumplimiento, de las \
cuales ocho acciones llevan un avance menor al cincuenta por ciento, ocho con un avance del cincuenta y ” @J \'\
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uno al ochenta por ciento, y cuatro sin ningln avance. Es importante comentar que no se ha avanzado mas
en las acciones planteadas, ya que este Instituto ha tenido que enfrentar situaciones en sus instalaciones y
personal de brotes del COVID 19, de la misma manera varias de las acciones también dependen de la
programacion de otras dependencias para poder dar cumplimiento a las mismas, en especifico todo lo
relativo a los instrumentos de control y consulta que establece la Ley de Archivos de Oaxaca, asi mismo no
cuenta este Instituto con suficiente personal, motivo por el cual las cargas de trabajo son demasiadas, y que

este instituto esté obligado a realizar basicamente las acciones sustantivas relativas a la reconstruccién y

INSTITUTO DEL PATRIMONIO

conservacion de los monumentos historicos del Estado, asi como la rotacién constante de personal dentro
de este Instituto, ha dificultado avanzar en estos temas. (ANeX0 9). - - - - - == - == oo oo oo oo

x c) Aspectos relevantes del Informe de Evaluacién que emita la Direccién de Control Interno de la Gestién
Pablica al Reporte de Avances Trimestral del PTCl. - - - - - - - - o oo oo oo oo
Enseguida, la Lic. Rosario Ponce de Ledn Cortés, Coordinadora de Control Interno, se informa que a través

N del oficio nimero SCTG/SASO/DCIGP/545/2021, de fecha ocho de julio del afio en curso, signado por la
Ingeniero Maria José Jarquin Torres, Directora de Control Interno de la Gestién Publica de la Secretaria de
la Contraloria y Transparencia Gubernamental, se notificé a este Instituto la evaluacién realizada a las
acciones alcanzadas en el PTCI 2021, dando a conocer que el informe presentado es congruente con lo
reportado, y se le recomienda a la Coordinadora de Control Interno, que de forma permanente informe a

las dreas la necesidad de avanzar en las acciones programadas, y sobre todo dar el seguimiento oportuno
alas mismas. (ANeX0 10). - - - - = = = = - = - s

a) Matriz, Mapa y Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos, asi como, Reporte Anual del
Comportamiento de los Riesgos. - - - - - - - - - - - - oo oo ______ A continuacion, la Lic. Rosario
Ponce de Ledn Cortés, Coordinadora de Control Interno, informa a este Comité, que se recibié por parte de
la asesora de este comité y de la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental, las
observaciones realizadas a la matriz de riesgos enviada a esta Secretaria, asi como material de apoyo para
reforzar los riesgos detectados en este Instituto, sin embargo, por lo expuesto en el punto anterior, no se
ha podido trabajar con las dreas administrativas y avanzar con contar con una matriz de riesgos y comenzar
a elaborar el Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos. - === -==--==----cccmmamaao oo
b) Reporte de Avance Trimestral del PTAR. - - - - - - - - o o oo oo e
A continuacion, la Lic. Rosario Ponce de Leén Cortés, Coordinadora de Control Interno, informa a este
Comité, que al no existir un PTAR no se reportan avances trimestrales, - - -------------- - oo .-

¢) Aspectos relevantes del Informe de evaluacién que emita la Direccién de Control Interno de la Gestién
Pdblica al Reporte de Avances Trimestral del PTAR. - - - - - - - - -« oo oo oo oo oo oo
A continuacion, la Lic. Rosario Ponce de Ledn Cortés, Coordinadora de Control Interno, informa a este
Comité, que al no reportar avances trimestrales del PTAR, no hay evaluaciones que realice |la Secretaria de
la Contraloriay Transparencia Gubernamental. - - = = - = = = - - o o oo oo oo

Xll. ASPECTOS QUE INCIDEN EN EL CONTROL INTERNO O EN LA PRESENTACION DE ACTOS
N CONTRARIOS A LA INTEGRIDAD. - = - = = = = = == = = e e o et ie e e e
a) Breve descripcion de las quejas, denuncias e inconformidades recibidas. - - - - - - - - == == cc e oot
En seguida, el Ingeniero Elias Martinez Gémez, Jefe de la Unidad administrativa Vocal Ejecutivo de este
Comité, informa a los integrantes de este Comité, que hasta la fecha que se celebra la Tercera sesidn
Ordinaria, no se han interpuesto ante este Instituto, ninguna queja, denuncia e inconformidad por parte de
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la ciudadania a través de la pagina institucional, donde se encuentra el link para que cualquier persona

pueda ejercer este derecho, como lo indica el reporte que se rindié en el Informe del Comité de Etica de
este INStitULO. - - = - - == c o e mm e el e cmemmmmmcceaa-

b) La descripcion de las observaciones recurrentes determinadas por las diferentes instancias

fiscalizadoras; = = ~mim goim cimim i e mi Cim i e et S S S S S S SR E e B S E e S S S S e e

En uso de la palabra, el Ingeniero Elias Martinez Gomez, Jefe de la Unidad Administrativa y Vocal Ejecutivo
de este Comité, informa que, la OSFE, acaba de realizar varfas observaciones a los cinco componentes del
Sistema de Control Interno de este Instituto, basicamente en lo relativo al tema de Administracién de
Riesgos, Actividades de Control y de Supervisidn, se agrega el informe de solventaciones que se envié como
parte dela Auditoria nimero OA/CPE/12/2021 a la Cuenta publica 2020, de este Instituto, en el rubro de la \\
Auditoria de Cumplimiento. (Anexo 11). = - - - - - = - - = = - m oo iaoa--

XlIl. ASUNTOS GENERALES. - En uso de la voz el Ingeniero Elias Martinez Gémez, Jefe de la Unidad
Administrativa y Vocal Ejecutivo del Comité de Control Interno, pregunta a los Integrantes del Comité

manifiesten otros temas que deseen tratar como asuntos generales, a lo que cada integrante manifesté no
tener otro punto que tratar. - - - - - - - - - - oo oo

El Ingeniero Elias Martinez Gomez, Jefe de la Unidad Administrativa y Vocal Ejecutivo del Comité de
Control Interno, manifiesta que una vez desahogados los puntos del orden del dia de la presente
Sesion, se somete a consideracion de los Integrantes de este Comité de Control Interno los siguientes
TN o] o oL e I e

ACUERDO COCOI/01//03/S-ORD/2021 .- Este Comité de Control Interno acuerda entregar la presente .
Acta a través del correo de oficialia de partes de la Secretaria de la Contraloria y Transparencia v
Gubernamental, y la entrega fisica del Acta y las evidencias a mas tardar el ocho de octubre del

Presente a0, - - - = - = - - - - - - oo e e e eeoa o

ACUERDO COCOI/02//03/S-ORD/2021.- Este Comité de Control Interno acuerda entregar a mas tardar
el once de octubre del presente ario, el Tercer informe (RAT) del dos mil veintiuno ante la oficialia de
partes de la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental - - - - == == === - o - oo oo o~

Acto seguido, el Ingeniero Elias Martinez Gémez, Jefe de la Unidad Administrativa y Vocal
Ejecutivo del Comité de Control Interno, somete a consideracion de los integrantes de este Comité
de Control Interno los mencionados acuerdos, los cuales son aprobados por unanimidad. El ingeniero
Amando Bohdrquez Rdgz. Presidente del Comité, comenta que habiéndose agotado todos los puntos
del orden del dia y no habiendo otro asunto que tratar se da por clausurada la - Tercera Sesién Ordinaria
del Comité de Control Interno del Instituto del Patrimonio Cultural de Estado de Oaxaca, siendo las
trece horas y cuarenta y cinco minutos del dia de su inicio, previa lectura y firmando al calce y margen
por duplicado los que en ella intervinieron, para los efectos legales correspondientes y rubricando el
CD que contiene los anexos presentados en el desarrollo de la presente. CONSTE. -------------
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AND@-B RQUEZ RODRIGUEZ INGENIERO E! ARTINEZ GOMEZ
PRESIDENTE Y IRECTOR GENERAL DEL INPAC VOCAL EJECU EFE DE LA UNIDAD
ADMINIS DEL INPAC

ING. JESUS F O GARCIA RUiz
VOCAL/C Y JE L DEPARTAMENTO COORDINADORA DE CONTROL INTERNO Y JEFA DEL
INFORMATICA DEL INPAC DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION DEL INPAC

LIC. LAURA ELENA LOPEZ SATURNO LIC. MATILDE MIJANGOS ALMARAZ
REPRESENTANTE DE LA SCTG Y ASESORA DE ENLACE DE ADMINISTRACION DE RIESGOS Y TECNICO
CONTROL INTERNO l\_ INPAC EL INPAC

C. SILVIA
ENLACE DEL SIST! DE CONTROL INTERNO
INSTITUCIONAL Y/SECRETARIA DEL DIRECTOR

DEL{NPAC

Nota: Esta hoja es parte integrante del Acta de la Tercera Sesion Ordinaria del Comité de Control Interno del
Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca de fecha treinta de septiembre del dos mil veintiuno.
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“2021, ANO DEL RECONOCIMIENTO AL PERSONAL DE SALUD, POR LA LUCHA CONTRA EL VIRUS SARS-CoV2, COVID-19”

LISTA DE ASISTENCIA A LA TERCERA SESION ORDINARIA 2021
DEL COCOI DEL INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO DE OAXACA

Tipo de Sesion: Ordinaria Fecha de la Sesién: 30 de septiembre de 2021
s J
N/P Nombre del servidor publico Cargo Firma
Administrativo 1
1 Maestro Amando Bohérquez Rodriguez | Director General y

Presidente del COCOQI

2 Ing. Elias Martinez Gémez Jefe de la Unidad
Administrativa y Vocal
Ejecutivo del COCOI

3 Arquitecto Guillermo Gonzalez Leén Director de
Planeacién y suplen
del Vocal “A” del
cocol ,<
4 Licenciado José Alberto Reyes Jefe de la Unidad
Arredondo Juridica y Vocal “B”
del COCOI
5 Ingeniero Jesus Francisco Garcia Ruiz Jefe del L

Departamento de
Informatica y Vocal
“C”" del COCOI

6 Licenciada Laura Elena Lopez Saturno Asesora de la SCTG e
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7 Licenciada Rosario Ponce de Ledn Jefa del
Cortés Departamento de

Programacioén y
Coordinadora de
Control Interno

8 Licenciada Matilde Mijangos Almaraz Técnico y Enlace de
Administracion de
Riesgos

9 C. Silvia Zarate Morales Secretaria del Director

10 | Ing. Elias Martinez Gémez Jefe de la Unidad

Administrativa y
Secretario Ejecutivo
del Comité de Etica.

Ciudad Administrativa Benemérito de las Américas Edificio 3,
Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca. C.P.
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*2021, ANO DEL RECONOCIMIENTO AL PERSONAL DE SALUD, POR LA LUCHA CONTRA EL VIRUS SARS - CoV2, COVID19"

ANEXO No. 1

(32. Sesioén Ordinaria 2021, COCOI)

\
1

Carretera Internacional Oaxaca-Istmo Km 11.5

Ciudad Administrativa Benemérito de las Américas Edificio 3, Nivel 3
Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca. C.P.68270

Tel Conmiitadnr 01951150 150NN axt 11752






© | INPAC
"

Oayzaca [

CREAR® CONSTRUIR © CRECER

2021, ANO DEL RECONOCIMIENTO AL PERSONAL DE SALUD, POR LA LUCHA CONTRA EL VIRUS SARS - CoV2, COVID19

Oficio No. INPAC/DG/UA/COCOI/347/2021
Asunto: Se convoca a la Tercera Sesion Ordinaria del Comité de Control Interno.

TLALIXTAC DE CABRERA, OAX 22 de septiembre de 2021

MTRO. JOSE ANGEL DiAZ NAVARRO L
SECRETARIO DE LA CONTRALORIA Y TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL. .
PRESENTE \

AT N ING. MARIA JOSE JARQUIN TORRES
) DIRECTORA DE CONTROL INTERNO DE LA GESTION PUBLICA
DE LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA Y TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL. \\

Con fundamento en el ARTICULO SEGUNDO, numerales 25, 27, 28, y 29 del Acuerdo por el que se
emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Control
Interno para la Administracién Publica Estatal, publicado en el Periddico Oficial del Poder Ejecutivo

Sexta Seccion Tomo Cl de fecha 08 de junio de 2019, se le convoca a participar en la TERCERA ;
SESION ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL INTERNO DEL INSTITUTO DEL PATRIMONIO %

CULTURAL DEL ESTADO DE OAXACA, conforme al orden del dia propuesto (anexa), misma que se
llevara a cabo, en punto de las 12:00 Hrs,, del dia 30 DE SEPTIEMBRE DEL PRESENTE ANO, en Ia
sala de juntas PLATAFORMA MEET, ubicada en OAXACA DE JUAREZ

Sin otro particular, me es grato enviarle un cordial saludo.

ING. ELIAS M
VOCAL EJECUTIVO DEL C(::J’

.

INSTITUTO DEL PATRIMON!O CY L3
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2021, ANO DEL RECONOCIMIENTO AL PERSONAL DE SALUD, POR LA LUCHA CONTRA EL VIRUS SARS - CoV2, COVID19

ORDEN DEL DiA.

|. DECLARACION DEL QUORUM LEGAL E INICIO DE LA SESION.

Il. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

lll. RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR. /7/—,?

IV.SEGUIMIENTO DE ACUERDOQS.
V.CEDULAS DE PROBLEMATICAS O SITUACIONES CRITICAS.

VI.PRESENTACION DEL REPORTE ANUAL DEL ANALISIS DEL DESEMPENO DE LAS DEPENDENCIAS Y
ENTIDADES.

VII. DESEMPENO INSTITUCIONAL.
a) Programas Presupuestarios.
b) Proyectos de Inversion Publica.
c) Pasivos contingentes.
d) Plan Institucional de Tecnologias de Informacion.

VIIl. PROGRAMAS CON PADRONES DE BENEFICIARIOS

IX.SEGUIMIENTO AL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENZION DE
CONFLICTOS DE INTERES

X.SEGUIMIENTQ AL ESTABLECIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO
INSTITUCIONAL:
a) Informe Anual, PTCl e Informe de Resultados del Secretario derivado de la evaluacidn al Informe Anual.
b) Reporte de Avances Trimestral del PTCI.
c) Aspectos relevantes del Informe de Evaluacion que emita la Direccion de Control Interno de |a Cestign
Publica al Reporte de Avances Trimestral del PTCI.

XI. PROCESO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS INSTITUCIONAL.

a) Matriz, Mapa y Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos, asi como, Reporte Anual dal
Comportamiento de los Riesgos. )
i

b) Reporte de Avance Trimestral del PTAR. /<
c) Aspectos relevantes del informe de evaluacion que emita la Direccion de Control Internc de la Gestién 7\,
Publica al Reporte de Avances Trimestral del PTAR. ’

CONTRARIOS A LA INTEGRIDAD.

XIIl. ASUNTOS GENERALES.

\\‘»‘\\
Xii. ASPECTOS QUE INCIDEN EN EL CONTROL INTERNO O EN LA PRESENTACION DE ACTOS 6
XIV. REVISION Y RATIFICACION DE ACUERDOS ADOPTADOS EN LA REUNION. o\

Ciudad Administrativa Benemérito de las Américas Edificio 3, Nivel 3
Carretera Internacional Oaxaca-Istino KM 11.5, Tlalixtac de Cabrera,
Oaxaca. C.P. 68270 Tel. 5015000 Ext. 11752






INPAC

INSTITUTO DEL PATRIMONIO
CULTURAL DEL ESTADO DE OAXACA

“2021, ANO DEL RECONOCIMIENTO AL PERSONAL DE SALUD, POR LA LUCHA CONTRA EL VIRUS SARS — CoV2, COVID19”

ORIGEN: | INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL
_ | ESTADO DE OAXACA

MEMORA | INPAC/ DG/UA/049/2021

NDUMS:
SE CONVOCA A LA TERCERA SESION ORDINARIA
ASUNTO: | DE COCOI 2021 DEL INPAC

Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca a 24 de septiembre del 2021. \

C. INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTROL INTERNO

DEL INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO
DE OAXACA.

PRESENTE

De conformidad con lo que se establecen en los numerales 24 y 25 del Acuerdo por el
que se emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacion General
en Materia de Control Interno para la Administracion Publica Estatal, por este
conducto se les informa que se llevara a cabo la Tercera Sesion Ordinaria de Comité
de Control Interno del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado, de forma virtual a
traves de la plataforma de Meet, el dia jueves 30 de septiembre del presente aiio, a
las 12:00 hrs, a través del siguiente link https:/meet.google.com/abf-bgez-zaw.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

TAMENTE g
“EL RESPETO RECHO AJENO ES LA PAZ” \
\ 3
0
O
T
NINEZ GOMEZ 2R
JEFE'DEEAUNIDAD ADMINISTRATIVA s D\ _—
DEL INSTIFUOvDEL-PATRIMONIIO CULTURAL O D)
_DEIESTABO DE OAXACA ‘5 =
ESTADO DE OAXACA G o~
\Y}
(et

Lic. José Alberto Reyes Arredondo. - Jefe de la Unidad Juridica y Vocal B del COCOCI del INPAC.- Mismo fin.

Ing. Jesus Francisco Garcia Ruiz. - Jefe de Informatica del INPAC.- Mismo fin.

Lic. Rosario Ponce de Ledn Cortés. - Jefa de Programacién y Coordinadora del COCOI del INPAC.- Mismo fin.
Lic, Matilde Mijangos Almaraz.- Técnica y Enlace de Administracién de Riesgos del COCOI del INPAC.- Mismo fin.
Silvia Zarate Morales.- Secretaria del Director y Enlace del Sistema de Control Interno del INPAC.- Mismo fin.

Q rate oral
: Expediente/minutario. /
A5 {ars R
UL\N“‘)@‘%M’Z@“ X

Carretera Internacional Oaxaca-Istmo Km 11.5

Ciudad Administrativa Benemérito de las Américas Edificio 3, Nivel 3
Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca. C.P.68270

Tel. Conmutador 01(951)50 15000 ext. 11752

> cop
2 Maestro Amando Bohérquez Rodriguez.- Director General del INPAC.- Para su superior conocimiento.
’;\‘ % Arg. Guillermo Gonzalez. - Director de Planeacién y Proyectos del INPAC. — Mismo fin.
\
-
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INPAC

IMSTITUTO DEL PATRIMONIO
| CULTURAL DELESTADO BE OAXACA

FRUAMOS EL CAMBIO Gobieeny - Estado

"2021, ANO DEL RECONOCIMIENTO AL PERSONAL DE SALUD, POR LA LUCHA CONTRA EL VIRUS SARS - CoV2, COVID19"

ANEXO No. 2

(32 Sesion Ordinaria 2021, COCOI)
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“2021, ARO D%’L REC_ONOCIMIENTO AL PERSONAL DE SALUD, POR LA LUCHA CONTRA EL VIRUS SARS - CoV2, COVID19”
5 .:('v“

N -} ;” ORIGEN: INSTITUTO DE PATRIMONIO CULTURAL DEL
A ESTADO DE OAXACA
N L // OFICIO: INPAC/DG/978/2021 T
\, & hd ASUNTO: DESIGNACION DE VOCAL “A” DEL COMITE DE
X f[ CONTROL INTERNO DEL INPAC
\-\\ / w ) Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca a 09 de septiembre del 2021.

7 $
rd } o
ARQ. GUILLERMO GONZALEZ LEON
DIRECTOR DE PLANEACION Y,PROYECTOS
DERINSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO
PRESENTE

%
En términos de lo dispuesto por el numeral 16, fraccién Ill, inciso b del Titulo Tercero del ; ,
Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de aplicacion .
general en materia de Control Interno para la Administracién Publica Estatal, publicado el
dia 8 de junio del 2019 en el Peritdico Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca: y el |
articulo 7, fraccion Il del Reglamento Interno de este Instituto, me permito designarlo .
como:

Vocal “A” propietario del Comité de Control Interno

Lo anterior, con la finalidad que cumpla con sus funciones a partir de la presente .
notificacion, de conformidad con el numeral 21 del citado acuerdo en materia de control .
interno.

Sin mas por el momento, reciba un cordial saludo.

LA E-N:T-:AMéNT,E

oﬁAL'DEREC/O AJENO ES LA PAZ”
/ ' “

MAESTR NDO'BOHORQUEZ RODRIGUEZ

DIRECTOR GENERAL DELINSTITUTO DEL PATRIMONIO
5140 GUUTURAL DEL ESTADO DE OAXACA

/ 7 \

7/

C.c.p: 2 .
Ing. Elias Martinez Gomez. - Jefe de la Unidad Administrativa, y Vocal Ejecutivo del INPAC.- Para su conocimiento.
Expldiente/ minutario.

i Carretera Internacional Oaxaca-Istmo K 11.5
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“2021, gﬁb‘ﬁﬁb R‘E"QQNbqugy‘fo AL PERSONAL DE SALUD, POR LA LUCHA CONTRA EL VIRUS SARS ~ CoV2, COVID19”
. \\\ I/
W\ ORIGEN: INSTITUTO DE PATRIMONIO CULTURAL DEL
AN ESTADO DE QAXACA
\\\\J /| oFicio: INPAC/DG/979/2021
Y 7 | ASUNTO: DESIGNACION DE VOCAL EJECUTIVO DEL .
|

/ COMITE DE CONTROL INTERNO DEL INPAC

N\

En términos dé’l'o dispuesto por el numeral 16, fraccion lll, inciso b del Titulo Tercero del
Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de aplicacién
general en materia de Control Interno para la Administracion Publica Estatal, publicado el

4 |
f Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca a 09 de septiembre del 2021.
&
F f y’)w"”q' ‘-,} i : c
G. ELIAS MARTINEZ GOMEZ e &8
AJEFA,DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA V
DE;.:*“iNSTITUTXQ DEL IﬂaATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO 4 : “
PRESENTE Mw‘ - /&(

dia 8 de junio del 2019 en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca: y el
articulo 7, fraccion Ill del Reglamento Interno de este Instituto, me permito designarlo '
como:

Vocal Ejecutivo propietario del Comité de Control Interno

Lo anterior, con la finalidad que cumpla con sus funciones a partir de la presente .
notificacion, de conformidad con el numeral 21 del citado acuerdo en materia de contro!
interno.

Sin mas por el momento, reciba un cordial saludo.

_ MAESTRQ AMANDO.BOHORQUEZ RODRIGUEZ 3
/ DIRECTOR-GENERALDELINSTITUTO DEL PATRIMONIO
... CUITURAL'DEL ESTADO DE OAXACA %
K FRTATOTRE (LAY e [
c.c.p: ’f’ \

%Eante/ minutario.

Carretera Internacional Oaxaca-Istmo Km 11.5
Civdad Administrativa Benemérito de las Américas Edificio 3, Nivel 3
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o )’QRIGEN: INSTITUTO DE PATRIMONIO CULTURAL DEL
Y } p. ESTADO DE OAXACA
, :‘% Nt g‘ OFICIO: INPAC/DG/980/2021
‘\ . # | ASUNTO: 5 DESIGNACION DE VOCAL “C" DEL COMITE DE |-
\ X V4 P’ CONTROL INTERNO DEL INPAC 4
Y F o ; N
' ;’5 i ¢ Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca a 09 de septiembre del 2021.
S . e §
!j 3 J//J ,‘.‘g 1 v N\
§ -7 5 ¢ v///‘
ING. JESUS FRANCISCO GARCIARUIZ - F N\ st \
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE INFORMATICA (////

DEL INSTITUTO DEL PATRIMONIO QUI.".TURAL DEL ESTADO

PRESENTE ///(

‘ fﬂ' c S
En términos de lo dispu;gs}o/pﬁr el numeral 16, fraccién I, inciso b del Titulo Tercero del -
Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de aplicacién . /

general en materia de Control Interno para la Administracién Publica Estatal, publicado el o
dia 8 de junio del 2019 en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca: yel:
articulo 7, fraccion Il del Reglamento Interno de este Instituto, me permito designarlo
como:

Vocal “C” propietario del Comité de Control Interno

Lo anterior, con la finalidad que cumpla con sus funciones a partir de la presente
notificacién, de conformidad con el numeral 21 del citado acuerdo en materia de control -
interno. ‘

Sin mas por el momento, reciba un cordial saludo.

TENTAMENTE

“EL RES DEREGHO AJENO ES LA PAZ”
y“'r J // “‘
. )N .
MAESTRO,AMANDO BOHORQUEZ RODRIGUEZ
DIREC'EQR,‘GEN RAE DELINSTITUTO DEL PATRIMONIO
) " CHLETURAL DEL ESTADO DE OAXACA
/ CIALTURAL ngy
B f FRTADG DE s 14 ‘,L -4
lng.,Erlias Martinez Gémez. - Vocal Ejecutivo del COCO! y Jefe de la Unidad Administrativa del INPAC. - Para su conocimiento.
E;ﬁp'ediente/ minutario. ’“{Z/\ ! Z & Sc)
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Estado Libre y Soberano de Oaxaca INPAC

SRR LT
Poder Ejecutivo L ;_-,};_’g_f_ e
: Secretaria de Administracion
Ty ”j;,_v_;j El C.Ing. Amando Bohérquez Rodriguez, Director General del Instituto del Patrimonlo Cultural del Estado de Oaxaca con

» fundamento en los arts. 1o, 7o, fracs. Il, 16,17, fracs. Il y IX del decreto por el que se crea el organismo publico
3 descentralizado denominado Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, ylos arts. 12 fracs. It y XIV, 13 fracs.
Iy Xilfy 15 de |a ley de entidades paraestatales del estado, ha acordado otorgar el:

NOMBRAMIENTO

como empleado (a) de: CONFIANZA
AlaC. ELIAS MARTINEZ GOMEZ
P Nombramiento No: 72 RFC: MAGE770413518
— Puesto: JEFE DE UNIDAD

Clave de Puesto: OC190%A

Entidad: INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO DE OAXACA
Clave de Presupuestal: 52800120100000001 Sueldo: $ 6,950.00

Area de Adscripcion:  UNIDAD ADMINISTRATIVA

A partir del: 01/08/202) Hasta: «=wua- —wmmm———

Sustituye a: RUBICEL RAMIREZ CORTES.

Horario de labores: DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DEL SERVICIO

Domicilio: BENITO JUAREZ N"19, SAN FELIPE DEL AGUA, OAXACA DE JUAREZ.

Nacionalidad: MEXICANA Sexo: MASCULINO  Estado Civil: CASADO
Edad: ks ANOS

Por lo que el C. DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO DE OAXACA
interroga “¢PROTESTAIS GUARDAR Y HACER GUARDAR LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDQOS
MEXICANOS, LA PARTICULAR DEL ESTADO, LAS LEYES QUE DE UNA Y OTRA EMANEN Y CUMPLIR LEAL Y
‘-____”",PATRlOTICAMENTE CON LOS DEBERES DEL CARGO DE JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE EL ESTADO
TUTO DEL 0S HA CONFERIDO?” y habiendo contestadolainterrogada: "SI, PROTESTO*, el proplo C. DIRECTOR GENERAL repusa:

PATRIMGHIO

JLTURAL DEL “SINO LO HICIEREIS ASI, QUE LA NACION Y EL ESTADO 0S LO DEMANDEN"
Gul v

WO DE QAXAC
SRR énterado del contenido y consecuencias legales

del presente nombramiento, manifiesta mi
conformidad.

7
C. ELIAS GOMEZ

Tlalixtac de Cabrera, Oax., O1 de agosto del 2021.
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Estado Libre y Soberano de Oaxaca INPAC
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Poder Ejecutivo L
Secretaria de Administracion
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uto del Patrimonio

fracs. 11, 16,17,
IT y IX del decreto por el que se crea el organismo piblico descentralizado
denominado Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, y los arts, 12

fracs. II y XIV, 13 fracs. I Yy XIII y 15 de la ley de entidades paraestatales del
estado, ha acordado otorgar el:

El Mtro, Amando Bohdrquez Rodriguez, Director General del Instit
Culturall del Estado de Oaxaca con fundamento en los arts. lo, 7o,
fracs.

NOMBRAMIENTO
como empleado (a) de: CONFIANZA

Al C. JESUS FRANCISCO GARCIA Ruiz.

Nombramiento No: 80 RFC: GARJS950510Q8A

Puesto: JEFE DE DEPARTAMENTO 16B

Clave de Puesto: OR1604B S
Entidad: INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO DE OAXACA
Clave de Presupuestal: 52800120100000001 Sueldo: $ 6,870.00
Area de Adscripcién: DEPARTAMENTO DE INFORMATICA.

A partir del: 16 / 08 / 2021 Hasta: -~------=---
Sustituye a: KARINA CUEVAS CRUZ

Horario de labores: DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DEL SERVICIO
Domicilio: DONAJI N° 62, FRACC. ITABIANI, SANTA CRUZ XOXOCOTLAN.
Nacionalidad: MEXICANA Sexo: MASCULINO Estado Civil: SOLTERO
Edad: 26 ANOS

Por lo que el C. DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO DE
OAXACA interroga “¢PROTESTAIS GUARDAR Y HACER GUARDAR LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, LA PARTICULAR DEL ESTADO, LAS LEYES QUE DE UNA Y OTRA EMANEN
Y CUMPLIR LEAL Y PATRIOTICAMENTE CON LOS DEBERES DEL CARGO DE JEFE DE DEPARTAMENTO DE
INFORMATICA QUE EL ESTADO OS HA CONFERIDO?” y habiendo contestado la interrogada: “SI,
simitme PROTESTO”, el propio C. DIRECTOR GENERAL repuso:

L1 “SI NO LO HICIEREIS AST, OQuE I_.Af\\
JISTIHUTO DEL - NACION Y EL ESTADO OS LO DEMANDEN” . \\
PATRIMONMIO
CULTURAL DEL  Enterado del contenido y A _THEN.T A/M EN T E

CSTADO DE OAXACAconsecuencias  legales del presente SUFRAGIO HFECTIV(; NO REELECCION. i

nombramiento, manifiesto mi. “EL RESPETO AL DERHCHO AJENO ES LA PAZ
conformidad. / a

GENERAL

L/€7' .
C. JESUS F%AﬁCISCO GARCIA RUIZ

/

Tlalixtac de Cabrera, Oax., 16 de agosto del 2021.

Y,
Fete documente ne expide en original s color para nl enplesan Y ) vopiap pava: -Archivo, -Expediente, -Direccion de Recurmos Humanos de 1a Secisiaria de Afministeacion
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Estado Libre y Soberans de Oaxaca INPAC

Poder Ejecutive
Secr emi iade l\dmnm.tmi 1On
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El Mtro. Amando Bohdrquez Rodriguez, Dlrector General del Insututo del Patrlmomo Cultural del Estado de Oaxaca con

fundamento en los arts. lo, 70, fracs. Il, 16,17, fracs. Il y IX del decreto por el que se crea el organismo pablico
descentralizado denorminado Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Qaxaca, y los arts, 12 fradcks. Il y XIV, 13 fracs.
Iy Xlity 15 de la ley de entidades paraestatales del estado, ha acordado otorgar el:

NOMBRAMIENTO
como empleado (a) de: CONFIANZA

AlC. GUILLERMO GONZALEZ LEON.
Nombramiento No: 73 RFC: GOLG720820MU2
/"\ Puesto: DIRECTOR

; Clave de Puesto: 0C1913A
i RN Entidad: INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO DE OAXACA
SR Clave de Presupuestal: 52800120100000001 Sueldo: $6,950.00

- Area de Adscripcion:  DIRECCION DE PLANEACION Y PROYECTOS '

A / A partir del: 16/08/2021 Hasta: ====mm=mmemaaan
Sustituye a: BEATRIZ ANDREA CLAVEL GUZMAN
u(m,b Horario de labores: DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DEL SERVICIO -
WA Domicilio: CONSTITUTUCION N° 404 A, CENTRO, OAXACA DE JUAREZ, \
oo "y Nacionalidad: - MEXICANA  Sexo: MASCULINO  Estado Civil: CASADO \)
el edad: 49 AROS

Por lo que el C. DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO DE OAXACA
interroga “¢PROTESTAIS GUARDAR Y HACER GUARDAR LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
o EsMEXICANOS, LA PARTICULAR DEL ESTADO, LAS LEYES QUE DE UNA Y OTRA EMANEN Y CUMPLIR LEAL Y
o .. PATRIOTICAMENTE CON LOS DEBERES DEL CARGO DE DIRECTOR DE PLANEACION Y PROYECTOS QUE EL
g vl U ESTADO 0S HA CONFERIDO?” y habiendo contestado la interrogada: "SI, PROTESTQO", el propio C. DIRECTOR :
ESTO00 DE UARACREEpAL repuso; “SINO LO HICIEREIS AS|, OUE LA NACION Y EL ESTADO 05 LO TEMANDE

Enterado del contenido y consecuencias legales i AT EN[LAMEN/TE
del presente nombramiento, manifiesto  mi SUFRAGIO EFEGTIVO, NO EELECCION.

conformidad. ’ "EL RESPETO AL DERECHO AJENO RS LA PAZ”
DlREc‘roR GENERAL

/ T «#‘mkﬂ'—” o \
( /] N\
67 Sy ] 7 4_.:". \
ARQ; G LLERMO ONZALEZ LEON C.ING. AMANDOQ'BOHORQUEZ RODRIGUEZ g
l/

D
|
\ -
\ -

Tlalixtac%e Cabrera, Oax., 16 de Agosto del 2021
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MAESTRO ALEJANDRO ISMAEL MURAT HINOJOSA

Gobernador Constitucional del Estado de Oaxaca
remesrarime 2] = 222 semerencamsmamreeen

Oaxaca de Judrez, Qaxaca, 21‘63’;0!:0«!@

ENTRAY \ i
,-k

MAESTRO AMANDO BOHORQUEZ RODRIGUEZ. 'f‘v

Maestro Alejandro Isniael Murat Hinojosa, Gobernador Constitucional del Estado LIb>L y“.‘
Soberano de Oaxaca; en ejercicio de las facultades que me confieren los articulos 66, 79 fracciones ! \‘,,
Viy XXV, 80 fraccion L, 82 y 83 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca;
2, 3 fraccion I, 5 parrafo segundo vy 6 de la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca,

1, 2 fraccion Ly 10 parrafo tercero de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Oaxaca; 8 y 14

del Decreto que crea el Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca; he tenido a bien .
nombrarlo:

o o g w o as

ESTADO DE OAXACA

e

Obligandose a desempefiar el cargo conferido con honestidad, responsabilidad y eficacia, -
como nuestro Estado lo requiere y hacer cumplir la Constitqcién Politica de los Estados Unidos \
Mexicanos, la Particular del Estado, las leyes que de una y otra emanen y los Tratados
Internacionales en general y en materia de Derechos Humanos de los que el Estado Mexicano sea
parte y demas ordenamientos normativos, planes y programas de Gobierno, bajo los principios de
idoneidad, experiencia, honorabilidad, equidad de género, profesionalismo, independencia,
imparcialidad, capacidad vy no discriminacion, de conformidad con las atribuciones legales
correspondientes a su nombramiento y de las instrucciones que emanen de esta superioridad.

Lo comunico a Usted para su conocimiento y efectos legales a que haya lugar.

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION. ‘
"EL RESPETO AL DERECHO AJENO ES LA PAZ” A
EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA.
e

—— =

G o
Ve E\n:cv"“l
2016 - 2022

GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL \ /
ESTADO LIDRE Y SOBERANO DE OAXI\CA

Palacio de Gobierno, Bustamante, Esq. Guerrero, Colonia Centro

L.P.6BO0C, Oaxaca de Juarez, Qaxaca

Teléfonos: 01(951)5018113 5018100 Fax. 40068



Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 140 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Oaxaca, el Ciudadano Maestro Alejandro Ismael Murat Hinojosa, Gobernador
Constitucional del Estado Libre v Soberano de Qaxaca, recibe |3 PROTESTA DE LEY del Ciudadano
Amando Bohorquez Rodriguez, como Director General del Instituto del Patrimonio Cultural del
Estado de Oaxaca, manifestandase en este acto lo siguiente: “CIUDADANO AMANDO BOHORQUEZ?
RODRIGUEZ, ¢PROTESTAIS RESPETAR Y HACER CUMPLIR LA CONSTITUCION POLITICA DF LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; LA PARTICULAR DEL ESTADO, LAS LEYES QUE DE UNA Y OTRA
EMANEN, Y LOS TRATADOS INTERNACIONALES EN GENERAL Y EN MATERIA DE DERECHOS
HUMANOS DE LOS QUE EL ESTADO MEXICANO SEA PARTE, Y CUMPLIR LEAL Y PATRIOTICAMENTE
CON LOS DEBERES DEL CARGO DE DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DEL PATRIMONIO
CULTURAL DEL ESTADO DE OAXACA, QUE EL ESTADO OS5 HA CONFERIDO?”, el interrogado
contesto: “${ PROTESTO”. Acto continuo, el Gobernador Constitucional del Estado Libre y Saberano
de Qaxaca dijo: “SI NO LO HICIEREIS ASI, QUE LA NACION Y EL ESTADO 0S5 LO DEMANDEN”,

Oaxaca de Juarez, Qaxaca, 21 de julio de 2021.

2016 - 2022
MAESTRO ALEJANDRO ISMAEL MURAT HINEHRAIR CONSTTUCIONAL DEL
Gobernador Constitucional del EstatF00 LBRE Y SOBERANO DE CAXACA
Libre y Soberano de Oaxaca

——

!

e e <112 L

MAESTRO AMANDO BQHORQUEZ RODRIGUEZ,
Servidbr Publico Protestado. .
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“2021, ANO DEL RECONOCIMIENTO AL PERSONAL DE SALUD, POR LA LUCHA CONTRA EL VIRUS SARS-CoV2, COVID-19”
ORIGEN: INSTITUTO DE PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO DE
OAXACA
OFICIO: INPAC/DG/UA/COCOQI/156/2021
ASUNTO: | SE ENVIA EL ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA-]
2021 DEL COCOI DEL INPAC ﬂ(

Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca a 21 de junio del 2021.

MAESTRO JOSE ANGEL DIAZ NAVARRO
SECRETARIO DE LA SECRETARIA DE LA
CONTRALORIA Y TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL

PRESENTE

AT'N ING. MARIA JOSE JARQUIN TORRES
DIRECTORA DE CONTROL INTERNO DE LA GESTION PUBLICA '
DE LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA Y TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL.

Por medio del presente y de conformidad con %o dispuesto en el articulo segundo, numerales 25, 27, 28, y 29
del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacion General en materia
de Control Interno para la Administracion Publica Estatal, publicado en el Periédico Oficial del Poder Ejecutivo
Sexta Seccion Tomo Cl de fecha 08 de junio de 2019, se envia el Acta de la Segunda Sesion Ordinaria 2021
del Comité de Control Interno con sus anexos, asi como la Matriz de Riesgos para su revision y aprobacion
del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca.

Sin mas por el momento, reciba un cordial saludo.

LA PAZ”

2016 - 2092
INSTITLIC? REBICE
JEFE DE LA ONIPAT AT

D
COMITE [

IVA'Y VOCAL EJECUTIVO DEL
EL INSTITUTO DEL PATRIMONIO

C.cp:

Arquitecto Guillermo Gonzalez Leén. - Presidente del COCOI y Director General del INPAC. - Para su conocimiento.
Expediente/ minutario.
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ORIGEN: INSTITUTO DE PATRIMONIO CULTURAL DEL
ESTADO DE OAXACA

OFICTO: INPAC/DG/CCI/1340/2020 )

ASUNTO: SE REMITE SEGUNDO INFORME TRIMESTRAL 2020

Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca a 15 de diciembre de 2020-

MTRO. JOSE ANGEL DIAZ NAVARRO
SECRETARIO DE LA CONTRALORIA Y
TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL DEL
ESTADO DE OAXACA
PRESENTE

ATN’ ING. MARIA
JOSE JARQUIN TORRES
DIRECTORA DE CONTROL INTERNO DE LA GESTION PUBLICA

DE LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA
Y TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL.
PRESENTE

Con fundamento en lo establecido por el Acuerdo por el que se emite el
Modelo Estatal del Marco Integrado de Control Interno para el Sector
Piblico del Estado de Oaxaca, publicado en el Peridédico Oficial del
Gobierno del Estado de Oaxaca el 05 de agosto de 2017, aprovecho la
ocasién para enviarle un cordial y hacer llegar de manera formal el
REPORTE DE AVANCE correspondiente al SEGUNDO TRIMESTRE del Programa de
Trabajo de Control Interno del Instituto del Patrimonio Cultural de
Oaxaca, con el objetivo de brindar un seguimiento periddico y puntual a
las acciones de mejora comprometidas para el presente ejercicio.

En ese sentido, anexo remito archivo digital con la evidencia
correspondiente al avance reportado.

Sin més por el momento, envio a usted un cordial gludo.

STITUTO DEL
PATRIMONIO |
LICENCIADA/ROSARIO PONCE cRETURANDEORTES

COORDINADORAND OL IESTABQDBOAXACATITUTO
DEL PATRIMONIO CULTURAL DE OAXACA
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DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO DEL
(INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO DE OAXACA)

SEGUNDO TRIMESTRE / ,

Al corte de: 31 de octubre del 2020.

Resumen cuantitativo de 1las acciones de mejora comprometidas, §

indicando el total de las concluidas y el porcentaje de cumplimiento
el total de las que se encuentran en proceso vy

et

que representan,
porcentaje de avance

NoL Acciones de Mejora
Comprometidas en el PTCL
Actualizado

% de
En
Cumplimiento
d ik

Concluida

s Proceso

* Total de acciones de mejora concluidas entre total de ciones

de mejora comprometidas por cien (con un decimal) .

ACCIONES DE MEJORA EN PROCESO AL TRIMESTRE REPORTADO:
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Detalle de acciones de mejora que se reportan como concluidas:

; : RSN e e L @
CONFORMACION DEL  24/08/2020 MINUTA  DE —
GRUPO DE TRABAJO DE TRABAJO PARA |
ADMINISTRACION DE LA ]
RIESGOS INTEGRACION —
DEL GRUPO AR 1 )

4 3 GESTION DE RECURSOS Reporte  de q !
ANTE INSTITUCIONES informes de i iuv'
14 FEDERALES (ATENCION A la Direccién . i’
LAS CONVOCATORIAS de :
FEDERALES) Planeacién.

g 1 INFORMES TRIMESTRALES AL 31/08/2020 25 %
R TITULAR DEL
, FUNCIONAMIENTO  GENERAL
{ - 56 DEL SISTEMA DE CONTROL
) INTERNO DEL INPAC, SE
REALIZO EL PRIMER

’f: INFORME .
K
(\& Carretera Internacional Oaxaca-Istmo Km 1.5
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a) En su caso, la

corresponda:

SON 'CAPACITACION

CREACION
MICROSITIO
DENTRO DE
PAGINA
INSTITUCIONAL
PARA
TRANSPARENTAR

DE

descripcién de
obstaculizan el cumplimiento de las acciones de mejora reportadas en
proceso y propuestas de solucién para consideracién del Comité,

PARTE DEL AGEO.

RECONSTRUCCION

las

A Se han

ACTIVIDADES PERSONAL del capacitaciones
SIN AVANCE INPAC EN MATERIA virtuales por
DEL PTCI DE ACCESO A LA parte del
2019 Y QUE INFORMACION Y IAIPO, sobre la
SE PROTECCION DE Proteccién de
TERMINARAN DATOS PERSONALES Datos
EN EL 2020 POR EL TIAIPO, Y Personales,
EN  MATERIA DE pero solo la
ARCHIVOS POR oficial de

datos y el
informético las
han recibido, vy
no hay
evidencias.
ST

Debido
confinamiento

LA por el COVID
19, no se ha
elaborado
fisicamente,

LA motivo por el
cudl no se ha

principales problematicas

tenido  Se . éspera

que

segun

incorporarse a

mas personal
para que
reciban las
capacitaciones,
las cuales
serdn en linea
y se tomaréa

fotos, vya que
las pasadas se
olvidé tomar la
evidencia. Y sé
realizaré en
afio 2021.

Se pretende que
se den las
condiciones \%
ppto para
realizarlo en
el afio 2021, se
cuente con un
avance del
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A

SON

ACTIVIDADES
SIN AVANCE
,}2%; PTCI
47019 Y QUE

SE

TERMINARAN
EN EL 2021

8 SON
ACTIVIDADES

oK 72X

DE LAS OBRAS QUE

REALIZA EL INPAC

REALIZACION DEL
CATALOGO DE

DISPOSICION

DOCUMENTAL DEL

INPAC

REALIZACION DE
LA Guia

podido avanzar

en este
proyecto

Debido al
confinamiento
por el COVID
19, el Archivo
General del
Estado
interrumpid
todas las
capacitaciones
para la

elaboracién de
los

instrumentos de
consulta.

=01
Debido al
confinamiento

proyecto.

En cuanto el

AGEO, comience
apertura
capacitaciones
se continuaré
trabajando en
los
instrumentos de
control Yy
consulta
faltantes.

En éuanto . el
AGEO, comience

¢
-
|
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Meor.
a8 ] OL ¢

SIN AVANCE DOCUMENTAL DE por el COVID apertura
DEL PTCI ARCHIVOS DEL 19, el Archivo capacitaciones
2019 Y QUE INPAC General del se continuaréd
SE Estado trabajando en
TERMINARAN interrumpid los
EN EL 2021 todas las instrumentos
capacitaciones control
para la consulta
elaboracién de faltantes.
los
instrumentos de
consulta.

CONCENTRADO DEL Actividad

SEGUIMIENTO DE confinamiento proyecto que

EJECUCION DE por el COVID podré

OBRAS DEL INPAC. 19, no se ha realizarse
elaborado cuando se
fisicamente, implemente el
motivo por el micrositio de
cudl no se ha Obras para
podido avanzar transparentar
en este los recursos de
proyecto. las mismas

obras.

b) Conclusién general sobre el avance global en la atencién de las
acciones de mejora comprometidas y respecto a las concluidas su
contribucién como valor agregado para corregir debilidades o
insuficiencias de control interno o fortalecer el Sistema de Control
Interno:

El Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, ha sido
objeto de aplicacién a partir del mes de agosto por las instancias
fiscalizadoras federales y estatales, de auditorias internas vy
externas a los recursos de aplicacién de la ejecucidén de varios
programas de reconstruccién de monumentos histdéricos, aunado a que
dentro del Instituto, se produjo un contagio del COVID 19, y con la
finalidad de salvaguardar la salud de los servidores publicos que
conforman la estructura orgénica (37), se ordendé un repliegue de un
mes con la finalidad de contener posibles y brotes de esta enfermedad,
por lo que este Instituto, se ha visto imposibilitado atender todos
los temas, ya que le ha dado la prioridad a las solicitudes de
Carretera Internacional Oaxaca-Istmo Km
Ciudad Administrativa Benemérito de las Américas Edificio 3, Nivel
Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca. C.P.68270
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informacién que han realizados los Organos fiscalizadores vy la
continuidad de la reconstruccién de obras de los monumentos
histéricos, preferentemente las derivadas del Sismo del 23 de junio
del presente afio.

El Instituto del Patrimonio cultural logrd de 24 acciones programadas ;rﬁﬁhw
en el PTCI 2020, concluir hasta el 30 de octubre del afio en curso, }
concluyo al 100: 12, 1 accidén con un avance del 25 %; 1 accidén con un

avance del 50%: y 10 acciones sin avance por lo manifestado
anteriormente, dichas acciones se reprogramaradn para el préximo PTCI
2021,

Tlalixtac de Cabrera, Oagam, 2 15 de diciembre de 2020.

ATENTAMENTE

STITUTO DEL
PATRIMONIO
CULTURAL DEL
STADO DE OAXACA
Rosario Ponce de Ledn Cortés
Jefa del Depto. De Programacidn del

INPAC
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“2021, ANO DEL RECONOCIMIENTO AL PERSONAL DE SALUD, POR LA LUCHA CONTRA EL VIRUS SARS — CoV2, COVID19”

ORIGEN: INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL
DEL ESTADO DE OAXACA

MEMORANDUM: | INPAC/DG/UA/045/2021

ASUNTO: INFORME DE L.O EJERCIDO DEL
PRESUPUESTO DE GASTO DE OPERACION

Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca a 17 de Septiembre de 2021.

C. INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTROL

INTERNO DEL INSTITUTO DEL PATRIMONIO —_—

CULTURAL DEL ESTADO DE OAXACA
PRESENTE.

Por este medio les informo que con corte al 17 de Septiembre del presente afio, el
presupuesto modificado para el ejercicio 2021 es de $6,844,013.94 (seis millones
ochocientos cuarenta y cuatro mil trece pesos 94/100 m.n.) de los cuales a esta fecha se
han ejercido $5,514,524.87 (Cinco millones quinientos catorce mil quinientos veinticuatro
pesos 87/100 m.n.), quedando por ejercer $1,329,489.07 (Un millén trescientos
veintinueve mil cuatrocientos ochenta y nueve pesos 07/100 m.n.); el cual se encuentra
distribuido en los siguientes rubros:

En el rubro de Servicios personales: Agrupa las remuneraciones del personal al
servicio de los entes publicos, tales como: sueldos, prestaciones y gastos de seguridad
social, obligaciones laborales y otras prestaciones derivadas de una relacion laboral;
pudiendo ser de caracter permanente o transitorio. En este rubro se le otorgo al Instituto
la cantidad de $6,160,941.62 (Seis millones ciento sesenta mil novecientos cuarenta y un
pesos 62/100 m.n.) de lo cual a la fecha se han ejercido $5,086,797.34 (Cinco millones
ochenta y seis mil setecientos noventa y siete pesos 34/100 m.n.), quedando por ejercer
$1,074,144.28 (Un millén setenta y cuatro mil ciento cuarenta y cuatro pesos 28/100 m.n.)

En el rubro de Materiales y suministros: Agrupa las asignaciones destinadas a la
adquisicion de toda clase de insumos y suministros requeridos para la prestacién-d&~
bienes y servicios y para el desemperfio de las actividades administrativas. En este rubro
se le otorgo al Instituto la cantidad de $210,595.99 (Doscientos diez mil quinientos
noventa y cinco pesos 99/100 m.n.), de lo cual a la fecha se han ejercido $107,285.15
(Ciento siete mil doscientos ochenta y cinco pesos 15/100 m.n.), quedando por ejercer
$103,310.84 (Ciento tres mil trescientos diez pesos 84/100 m.n.); cabe mencionar que de
este importe la cantidad de $72,028.13 (Setenta y dos mil veintiocho pesos 13/100 m.n.)
corresponden a importes consolidados, los cuales son ejercidos por la Secretaria de
Administracién.

En el rubro de Servicios generales: Asignaciones destinadas a cubrir el costo de todo
tipo de servicios que se contraten con particulares o instituciones del propio sector publico;
asi como los servicios oficiales requeridos para el desempefio de actividades vinculadas

Carretera Internacional Oaxaca-Istmo Km11.5
Ciudad Administrativa Benemérito de las Américas Edificio 3, Nivel 3
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INPAC
INSTITUTO DEL PATRIMONIO

CULTURAL DELESTADO DE OAXACA

“2021, ANO DEL RECONOCIMIENTO AL PERSONAL DE SALUD, POR LA LUCHA CONTRA EL VIRUS SARS — CoV2, COVID19”

con la funcién publica, de igual forma estan considerados en este rubro los impuestos
sobre nomina del personal del Instituto. En este rubro se le otorgo al Instituto la cantidad
de $472,476.33 (Cuatrocientos setenta y dos mil cuatrocientos setenta y seis pesos
33/100 m.n.), de lo cual a la fecha se han ejercido $320,442.38 (Trescientos veinte mil
cuatrocientos cuarenta y dos pesos 38/100 m.n.), quedando por ejercer $152,033.95
(Ciento cincuenta y dos mil treinta y tres pesos 95/100 m.n.); cabe mencionar que de este
importe la cantidad de $1,188.82 (Mil ciento ochenta y ocho pesos 82/100 m.n.)

corresponden a importes consolidados, los cuales son ejercidos por la Secretaria de
Administracion.

Para soporte de lo anterior anexo el Estado del Ejercicio Presupuestal que emite el
Sistema de Finanzas Publicas del Estado de Oaxaca (SEFIP)

Sin otro particular, reciban un cordial saludo.

ATENTAMENTE )
SUFRAGIO EFECTIVQ NO REELECCIQN.
“EL RESPETO AL DERECHO AJENO ES

eERTS
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"2021, ANO DEL RECONOCIMIENTO AL PERSONAL DE SALUD, POR LA LUCHA CONTRA EL VIRUS SARS - CoV2, COVID19"
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ANEXO No.5

(3%. Sesioén Ordinaria 2021, COCOI)

Carretera Internacional Oaxaca-Istmo Km 11.5
Ciudad Administrativa Benemérito de las Américas Edificio 3, Nivel 3
Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca. C.P.68270
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“2021, ANO DEL RECONOCIMIENTO AL PERSONAL DE SALUD, POR LA LUCHA CONTRA EL VIRUS SARS-CoV2, COVID-19”
Tlalixtac de cabrera, Oaxaca a martes 21 de septiembre de 2021
ORIGEN: DIRECCION DE PLANEACION Y PROYECTOS

MEMORANDUM No: DPP/UP/DRAU/065/2021
ASUNTO: REMITO INFORMACION-COCOI 2021

LIC. ROSARIO PONCE DE LEON
COORDINADORA DE CONTROL INTERNO
Y JEFA DEL DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION DEL INPAC. :

AT'N LOS INTEGRANTES DEL COCOI
DEL INPAC

Derivado de la tercera Sesién del Comité de Control Interno (COCOI) que se llevara a cabo el 22 de
septiembre del presente afio.

Por este medio le informo que durante el tercer trimestre del presente afio correspondiente JULIO-
SEPTIEMBRE, el area de proyectos realizo 10 ingresos ante el Instituto Nacional de Antropologia e
Historia, relacionados a los temas de FONDEN y PNR.

El departamento de Restauracion, Urbanismo y Arquitectura tiene en revisién 3 proyectos
relacionados al Programa Nacional de Reconstruccion.

Anexo acuses de los tramites realizados ante las instancias correspondientes.

Sin mas por el momento le envio un cordial saludo.

ATENTAMENTE.
SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCION
“EL RESPETO AL DERECHO AJENQ

e s

INSTITUTO DEL
PATRIMONIO C
CULTURAL DEL

9 1)
INZALEZ LEON £5TADO DE OAXACA @Q@ q /IQ
ROYECTOS DEL ‘ MO

{10 CULTURAL

\ /
\% s
~

Carretera Internacional Oaxaca-Istmo Km 11.
Ciudad Administrativa Benemérito de las Américas Edificio 3, Nivel 3
Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca. C.P.68270
Tel. Conmutador 01(251)50 15000 ext. 11752

C.c.p. Ing. Amando Bohdérquez Rodriguez. Director General del INPAC. Para su conocimiento.
C.c.p. Lic. José Alberto Reyes Arredondo. Jefe de Unidad Juridica del INPAC. Mismo fin.
C.c.p. minutario.
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"2021 ANO DEL RECONOCIMIENTO AL PERSONAL DESALUD. POR LA LUCHA CONTRA EL VIRUS SARS-CoV2, COVID-19" §

Tlalixtac de Cabrera, Oax, a 17 de junio de 2021
OFICIO NUM: INPAC/DG/DPP/00635/2021
ASUNTO: SOLICITUD DE AUTORIZACION

o

‘ T gy z»...a, i
e l?(’;‘f?*;N:w;;,“jv 5 " l |

Con relacién a las acciones que el Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de
Oaxaca, esta llevando a cabo respecto a la atencién a Bienes Muebles e Inmuebles
Historicos con recursos del FONDEN, derivado del convenio Interinstitucional INAH OAX-
INPAC/FONDEN/01-2018 de fecha 22 de mayo de 2018, por medio del presente envio 7
planos de la integracién de la cubierta de madera del proyecto denominado
“RECONSTRUCCION DE LA ESTACION DE FERROCARRIL, SALINA CRUZ, OAXACA" Ubicado en

la Av. Manuel Avila Camacho N° 33, colonia las Hormigas, Salina Cruz, Qaxaca.

Sin mas por el momento, le envio un cordial saludo.

ATENTAMENTE,

VENTANILK
CENTRO INAH QAXACA
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| SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCION:

UNICA

5STADO DE OAXAGA. |

ORI

AT’N. ARQ. JUAN MANUEL PEREZ PEREZ
SECCION DE MONUMENTOS HISTORICOS
CENTRO INAH-OAXACA
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Carretera Internacional Oaxaca-Istmo Km 11.5 ;’;
Ciudad Administrativa Benemérito de las Américas Edificio 3, *cffs
tercer nivel, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca, C.P. 68270 L

Ter Conmutador (951)5015000 ext.11758. 11752 k :’
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INPAC .

INSTITUTO DEL PATRIMONIO '|A
CULTURAL DEL ESTADO DE OAXACA!}

| T03AN,DELTREC 1 OCINIENTO AL PERSONAL DE SALUD, POR LA LUCHA CONTRA EL VIRUS SARS-CoV2, COVID.{" &

Tlalixtac de Cabrera, Oax, a 12 de Julio de 2021
N° DE OFICIO: INPAC/DG/DPP/00826/2021
ASUNTO: PROPUESTA SACRISTIA Y BANOS

ANTROP. JOEL ON

 OMAR.VAZQUEZHERRERA
DIRECTORDEL CENTRO INAH OAXACA

SECCION DE MONUMENTOS HISTORICOS
CENTRO INAH-OAXACA

Con relacidn a las acciones que el Instituto del Patrimonio Cultural de| Estado de
Oaxaca, esta llevando a cabo respecto a la atencién a Bienes Muebles e Inmuebles
Historicos con recursos del FONDEN, derivado del convenio Interinstitucional INAH QAX-
INPAC/FONDEN/01-2018 de fecha 22 de mayo de 2018, por medio del presente envio 4
planos de la propuesta de espacios anexos para el proyecto denominado
"RECONSTRUCCION DEL TEMPLO DE SAN PEDRO MARTIR, SAN PEDRO COMITANCILLO,
OAXACA" con Numero FONDEN 175, Ubicado en la Av. Centenario, esquina calle 5 de Mayo,
barrio Central, San pedro Comitancillo, Oax., correspondiente a los dafios ocasionados por
el sismo del 07 de septiembre de 2017,

Lo anterior para solicitar la autorizacién para ejecutar dichos trabajos.

Sin mds por el momento, le envio un cordial saludo.

il REELECCIGN.}/

LA PAZ"
i
Sy BUILYERMO QONZALEZ LEGN
£t ,0’6 . FNERAL DEL INSTITUTO DEL
P ULTURAL DEL ESTADO DE OAXACA s
C.c.p.-
Expediente/Minutario.

Carretera Internacional Oaxaca-Istmo Km 115

Ciudad Administrativa Benemérito de las Américas Edificio 3,
tercer nivel, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca. C.P. 68270

Tel. Conmutador: (951)5015000 !xtil758, n7s2.
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PRVECSUEN T E AT'N. ARQ. JUAN MANUEL PEREZ PEREZ
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"2021 ANO DEL REC DGl #NTO AL PE it AL 545 b, POR LA LUCHA CONTRA EL VIRUS SARS-CoV2, COVID-19"

CENTRO INAH-OAXACA

s
i

Tlalixtac de Cabrera, Oax, a 12 de Julio de 2021 )
N* DE OFICIO: INPAC/DG/DPP/00825/2021 Jt«
ASUNTO: DEVOLUCION DE PLANOS o s
?‘iu MALLA LT
“-ANTROP:JOEL OMARVAZQUEZ |
DIRECTOR DEL-GENTRO INAH OAXACA
PRESENTE AT'N. ARQ. JUAN MANUEL PEREZ PEREZ \ |......_
SECCION DE MONUMENTOS HISTORICOS |\

Con relacion a las acciones que el Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de

Oaxaca, esté llevando a cabo respecto a la atencién a Bienes Muebles e Inmuebles

Historicos con recursos del FONDEN, derivado del convenio Interinstitucional INAH OAX-

INPAC/FONDEN/01-2018 de fecha 22 de mayo de 2018, por medio del presente hago la

devolucidén de 26 planos originales con sello INAH, de fecha 8 de octubre de 2019 del

[@ proyecto denominado "RECONSTRUCCION DEL TEMPLO DE SANTIAGO | APOSTOL,

SANTIAGO LACHIVIA, SAN CARLOS YAUTEPEC, OAXACA" con Niimero FONDEN 223, Ubicado

en la calle 5 de mayo sin N°, centro Santiago Lachivia, San Carlos Yautepec, Oax.,
correspondiente a los dafios ocasionados por el sismo del 07 de septiembre de 2017.

. Lsinimds por el momento, le envio un cordial saludo.

izt 12 JUL 2071
IBAN . - 5 > 7 -
L L, |54 2h3 O REELECCION (/7‘\ ;
AJENO ES LA PﬁZ/;//, »
/
.-
O"GONZALEZ LEON
Q9 R GENJRAL DRL INSTITUTO DEL
=P ... PATREMONIO IRAL DEL ESTADO DE OAXACA
c.c.p.-
Exzzdiente/wnutario.
I‘B Carretera Internacional Oaxaca-Istmo Km 11.5

Ciudad Administrativa Benemérito de las Américas Edificio 3,
tercer nivel, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca. C.P; 68270
Tel. Conmutador: (951)5015000 ext.11758, 11752,
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Tlalixtac de Cabrera, Oax, a 05 de Julio de 2021
N° DE OFICIO: INPAC/DG/DPP/00804/2021
ASUNTO: SOLICITUD DE AUTORIZACION DEFINITIVA

ANTROP. JOEL OMAR VAZQUEZ HERRERA
DIRECTOR DEL CENTRO INAH OAXACA
PRESENTE AT'N. ARQ. RAUL MENA

SECCION DE MONUMENTOS H

CENTRO INAH-OAXA

Con relacidn a las acciones que el Instituto del Patrimonio Cultural de
Oaxaca, estd llevando a cabo respecto a la atencién a Bienes Muebles e

GALLEGOS
ISTORICOS

Estado de
Inmuebles

Historicos con recursos del FONDEN, derivado del convenio Interinstitucional INAH OAX-

INPAC/FONDEN/01-2018 de fecha 22 de mayo de 2018, por medio del present
total de 7 planos As Built del proyecto denominado "RECONSTRUCCION DEL T
SAN SEBASTIAN, BARRIO SAN SEBASTIAN, SANTO DOMINGO TEHUANTEPEC,
Ubicado en la calle Aldama S/N, Barrio San Sebastidn, Santo Domingo Tehuant

e envio un

'EMPLO DE

OAXACA",

tepec, Oax,

correspondiente a los dafios ocasionados por el sismo del 07 de septiembre de 2017; los

cuales contienen la informacién de los trabajos ejecutados durante la intery
inmueble mencionado.

Lo anterior con el objetivo de enviar los 3 juegos de planos definitivos
obtener la autorizacidn respectiva del presente proyecto.

Sin mds por el momento, le envio un cordial saludo.

REELECCIéN/
O/AJENOES LA P Q
ZALEZ LEON
~hi INSTITUTO DEL
g . ESTADO DE OAXACA
c.cp- =xTARO DE QAXACS
Expediente/Minutario.

Carretera Internacional Daxaca-
Ciudad Administrativa Benemérito de las Améri

encion del

y con ello

Istmo Km 1.5
cas Edificio 3,

tercer nivel, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca. C.P. 68270

Tal Conmutador: (951)5015000 ext.!

11758, 11752.
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Tlalixtac de Cabrera, Oax, a 05 de Julio de 2021
N° DE OFICIO: INPAC/DG/DPP/00805/2021
ASUNTO: SOLICITUD DE VIABILIDAD AUTORIZACION

¥
2

ANTROP. JOEL O MARVAZQLIEZ HERRERA
DIRECTOR DEL CENTRO INAH OAXACA
PRESENTE AT’N. ARQ. ERASMO NIETO CASTILLO

COORDINADOR DE LA SECCION DE MONUMENTOS HISTORICOS
CENTRO INAH-OAXACA

Con relacién a las acciones que el Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de \
Oaxaca, estd llevando a cabo respecto a la atencién a Bienes Muebles e Inmuebles \\
Historicos con recursos del FONDEN, derivado del convenio Interinstitucional INAH OAX-
INPAC/FONDEN/01-2018 de fecha 22 de mayo de 2018, por medio del presente envio un
A total de 45 planos corregidos del proyecto denominado "RECONSTRUCCION DEL TEMPLO
I@ CATOLICO DEL DULCE NOMBRE DE JESUS, SANTA MARIA COYOTEPEC, OAXACA", Ubicado
en la calle Rayon, esquina 16 de septiembre, Oax, correspondiente a los dafios ocasionados
por el sismo del 07 de septiembre de 2017; los cuales solventan las observaciones de
acuerdo a la visita realizada al sitio

Asi mismo anexo el juego de planos con sello INAH con fecha 4 de diciembre de
2018, mismos que fungieron para solventar |las observaciones emitidas en los mismos.

LG

Sin mas por el mom ,le envio un cordial saludo.

S
X

AJENO ES LA PAZ"—

b R STADO DE OAXACA

C.cp.-
Expediente/Minutario.

]% Carretera Internacional Oaxaca-istmo Km 11,5
Ciudad Administrativa Benemérito de las Américas Edificio 3,

tercer nivel, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca. C.P. 68270

n Lonaatas o, (951)5015000 ext.)1758, 11752,
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"2021 ANO DEL RECONOCIMIENTO AL PERSONAL DE SALUD, POR LA LUCHA CONTRA EL VIRUS SARS-CoV2, COVID- 19"

Tialiktac de Cabrera, Oax, a 14 de Junio de 2021
N° DE OFICIO:; INPAC/DG/DPP/OOGZGIZOZI
ASUNTO: PROPUESTA DE CUBIERTA

AT’N. ARQ. RAUL MENA GALLEGOS
SECCION DE MONUMENTOS HISTORICOS
CENTRO INAH-OAXAC

Con relacion a las acciones que el Instituto del Patrimonio Cultural de| Estado de
Oaxaca, esté llevando a cabo respecto a la atencién a Bienes Muebles e Inmuebles
Historicos con recursos del FONDEN, derivado del convenio Interinstitucional INAH OAX-
INPAC/FONDEN/01-2018 de fecha 22 de mayo de 2018, por medio del presente envio un
total de 8 planos con las observaciones solventadas para la propuesta del cambio de
cubierta del proyecto denominado "RECONSTRUCCION DEL TEMPLO DE SAN CRISTOBAL, \
SAN CRISTOBAL LACHIRIOAG, OAXACA" Ubicado entre la calle Lépez Mateos y calle Benito .
Judrez, centro, San Cristobal Lachirioag, Oax., correspondiente a los dafios ocasionados por
el sismo del 07 de septiembre de 2017. :

Lo anterior con el objetivo de obtener la autorizacidn respectiva del presente
proyecto. :

Sin mds por el momento, le envio un cordial saludo.

DEL ESTADO D&.OAXAGS:.
STADO D€ DANAC *

C.cp-
Expediente/Minutario.

cuitura &3 INA

LAWY
b JUN 20070
d 2 A/- ! 2 Carretera Internacional Oaxaca-|stmo Km 115

) . . Cludad Administrativa Benemérito de las Américas Edificio 3,
VENTANILLA UNICA tercer nivel, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca. C.P. 68270
CENTRO INAH OAXACA Tel. Conmutador: (9515015000 ext 11758, 11752.
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"2021 ANO DEL RECONQCIMIENTO AL PERSONAL DE SALUD, POR LA LUCHA CONTRA EL VIRUS SARS-CoVa, COVils-3 3

Tlalixtac de Cabrera, Oax, a 11 de Junio

“ANTRO P»;?‘J@EI&“«‘@MWR‘W’A"ZQ&&Z;@;@ERRERA

S

DIRECTOR DEL.GENTROTNAH OAXACA

PRESH

de 2021

N° DE OFICIO: INPAC/DG/DPP/0 36241/2021
ASUNTO: Reportes de terminacion de trabajos

“N-. T E AT'N. ARQ. RAUL MENA GALLEGOS

SECCION DE MONUMENTOS HISTORICOS

. CENTRO INAH-OAXACA

Con relacién a las acciones que el Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de
Oaxaca, est4 llevando a cabo respecto a la atencién de Inmuebles Histéricos con recursos

del Plan Nacional de Reconstruccién PNR, correspondiente a los dafios ocasionados

por los

sismos del 2017 y 2018 3 inmuebles catalogados como Monumentos Histéricos, por medio
del presente envio los Reportes Fotograficos y descriptivos definitivos de los trabajos
realizados en las siguientes obras correspondientes a los trabajos ejecutados durante el afio

2020:

1.-“Reconstruccién de la Casa de |a Cultura de Ciudad Ixtepec, Juchitdn Oaxaca (28,
2.-“Reconstruccion del Palacio Antiguo, Santo Domingo Chihuitdn, Oaxaca”
3.-"Reconstruccién del Palacio Municipal de la Heroica Ciudad de Juchitdn de Za
Oaxaca (22 Etapa)”

4.-"Reconstruccion del Palacio Municipal de Unién Hidalgo, Oaxaca (22 Etapa)”

Etapa)”

ragoza,

5.-“Reconstruccion de la Casa de la Cultura de Juchitan de Zaragoza, Oaxaca (28, Etapa)”
6.-“Reconstruccién del Museo de Arqueologfa Ervin Frissell, San Pablo Villa de Mitla,

Oaxaca (22, Etapa)”

7.-“Reconstruccién de |a Escuela Primaria Presidente Aleman, Oaxaca de Judrez, Oaxaca,

(22, Etapa)”

Lo anterior con el objetivo de regularizar los tramites respectivos y r%a i
g

expediente de obra de esta etapa de intervencién segun corresffoldal URA

Sin mas porﬁ&@ 1
2 4g 11 JUN?
VE o,

Pl

CENTERD VNS
ONZALEZ LEON
DEL INSTITUTO DEL

PAT DEL ESTADO DE OAXACA

C.c.p.-Expediente/Mintwamy DE OAXACA

&~ kY 73
S AN £ 8

* 'y Promsai® N, il jedn ‘u TR
VENTAMILLA

Carretera Internaclonal Oaxa:a-lsth Km1l5
Ciudad Administrativa Benemérito de las Américas Edificio 3,

tercer nivel, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca. C

P. 68270

Tel. Conmutador: (951)5015000 ext.1175 8, 11752,
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"2021 ANO DEL RECONOCIMIENTO AL PERSONAL DE SALUD, POR LA LUCHA CONTRA EL \IRUS SARS Ve, GOV

Con relacién a las acciones que el Instituto del Patrimonio Cultural del E: tado de
Oaxaca, estd llevando a cabo respecto a la atencion a Bienes Muebles e Inmuebles
Histdricos con recursos del FONDEN, derivado del convenio Interinstitucional INAH OAX-
mayo de 2018, respecto al proyecto de
intervencién denominado “RECONSTRUCCION DEL TEMPLO DE SAN AGUSTIN, SAN
AGUSTIN YATARENI, OAXACA. " Por medio del presente hago entrega de la devolucién de
12 planos con sello INAH de fecha 05 de octubre de 2020, asi como la memoria descriptiva

INPAC/FONDEN/01-2018 de fecha 22 de

y fotografica con sellos INAH.

proyecto.

Extado

Tlalixtac de Cabrera, Oax, a 11 de junio de 2021
OFICIO NUM; INPAC/DG/DPP/00623/2021
ASUNTO: ENTREGA DE PLANOS INAH

AT'N. ARQ. ERASMO NIETO CASTILLO
SECCION DE MONUMENTOS HISTORICOS
CENTRO INAH-DAXACA

Lo anterior con el objetivo de continuar con los trénﬂtg&dmgﬂsié@e!mﬁ
50 Ba

INPAC

INSTITUTO DEL PATRIMO NG
CULTURAL DEL ESTADO DE DX 5

igtintos a los estabiecidos en el programa’,

,a\» CRil

o

i LS

Sin mas por el momento, le envio un cordial saludo,

REELECCION VENTANILL A

/,‘:
ONZALEZ LEON _
o N DEL INSTITUTO DEL o
R ACULTURAL DEL ESTADO DE OAXACA |
V6 & T A
) ,‘}‘_“__l \\\‘

C.c.p.-Expediente/Minutario.

Carretera Internacional Oaxua-lsttfno Km1.5
Ciudad Administrativa Benemérito de las Américu: Edificio 3,
tercer nivel, Tlalixtac de Cabrera, Daxaca. C.P. 68270

OAXACA

UNICA

'eno & cualguier partido politico. Queda prohibide e

af

s pubiice,

—
\
\
S

“Este programa e

Tut Conmutadar: (951)5015000 !xt.ll7i§8, nrzsa.
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“2027 ANO DEL RECONOQCIMIENTD AL PERSONAL DE SALULD Por o LUCHA CONTRA EL VIRUS SARS-Cove cuigs <o)

Tlalixtac de Cabrera, Oax, a 11 de junio de 2021
OFICIO NUM: INPAC/DG/DPP/0Q 622/2021
ASUNTO: REGULARIZACION DE PROYECTO

AT’N. ARQ. NABOR ZARATE JIMENEZ
SECCION DE MONUMENTOS HISTORICOS
CENTRO INAH-OAXACA

Con relacién a las acciones que el Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de
Oaxaca, estd llevando a cabo respecto a la atencién a Bienes Muebles e Inmuebles
Histéricos con recursos del FONDEN, derivado del convenio Interinstitucional INAH OAX-
INPAC/FONDEN/01-2018 de fecha 22 de mayo de 2018, por medio del presente envio los 3
juegos de planos definitivos de los trabajos ejecutados del proyecto de intervencion
denominado “RECONSTRUCCION DEL TEMPLO DE SAN JOSE, OAXACA DE JUAREZ, DAXACA.
" con 20 planos cada uno, Ubicado en la calle Morelos Nimero 300, Col. Centro, Oaxaca de
Judrez, Oaxaca, correspondiente a los dafios ocasionados por el sismo del 07 de septiembre
de 2017. Asi mismo anexo el reporte fotografico correspondiente a los trabajos ejecutados.

$0 pare.fines distintos a los esiablecidds en of programa’,

HETRS

|
i

=

e

i

i

i

Tuslguier })a:?éqfq poiitico, Queda jr5hihid,

Lo anterior con el objetivo de obtener la regularizacién de la autorizacién definitiva

del presente proyecto. CULTURA % aMAH

Sin mas por el momento, le envio un cordial saludo.

GHLLA UDINICA
CENTRO INAH OAXACA

INSTITUT,

PATRIM
CULRATRIMBNIO CU

ENTADO DE OAXACA

. oy

es publico, ajeno a

C.c.p.-Expediente/Minutario.

Carretera Internacional Oaxaca-Istmo Km 11.5

Ciudad Administrativa Benemérito de las Américas Edificio 3,
tercer nivel, Tlalixtac de Cabrera, Daxaca.C.P. 68270

Tel. Cormutador: (951)5015000 ext,11758, 11752,
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2023 ANG DEL RECONOCIMIENTO AL PERSONAL DE GALUD, BFOR LA LUCHA CONTRAEL )

Tlalixtac de Cabrera, Oax, a 26 de

B

7l
iy,

i,

/ > B ; ASUNTO: Solicitud Viabilidad
ANTROP:JOEL'OMAR VAZQUEZ
DIRECTOR-DEL'CENTRO TNAH

PRESENTE

ERRERA

AT’N. ARQ. NABOR ZAR
SECCION DE MONUMENTO:
CENTRO II

Con relacién a las acciones que el Instituto del Patrimonio Cultural
Oaxaca, estd llevando a cabo respecto a la atencion a Bienes Muebles
Historicos con recursos del FONDEN, derivado del convenio Interinstitucion
INPAC/FONDEN/01-2018 de fecha 22 de mayo de 2018, por medio del pres
total de 28 planos del proyecto de intervencién denominado “RECONST
TEMPLO DE SAN JUAN BAUTISTA, SAN JUAN GUELAVIA, OAXACA”
195, Ubicado en la calle Benito Judrez S/N, centro, San Jua

Se anexan ademds el reporte foto
conceptos y formato 02,

grafico, memoria descriptiva,

Lo anterior con el objetivo de obtener la viabilidad y autorizacion cor

del presente proyecto.

Sin mas por el momento, le envio un cordial saludo.

R

—

ATENTAMENTE, o
RAGIO EFECTIVO, NO REELECCION

i

ey LA }
Ay kinunio CULTURAL
CCTAND DE ﬁf&‘f»ﬁﬁ!& .

(@HTURAL DEL ESTADO DE OAXAEAY
ESTADO DE OAXACY

c.cp.-
Expediente/Minutario.

€
RUCCION DEL
con nimero FONDEN
n Guels
correspondiente a los dafios ocasionados por el sismo del 07 de septiembre d

RAL DEL/INSTITUTO DEL VE

RUS SAREC a7

2 mayo de 2021
N°® DE OFICIO: INPAC/DG/DPP/00544/2021

y Autorizacién

ATE JIMENEZ
5 HISTORICOS
NAH-OAXACA
del Estado de
e Inmuebles
al INAH OAX-
2nte envio un

via, Oaxaca,
e 2017.

catdlogo de

respondiente

1

Carretera Internacional Oaxa

ca-Istmo Km11.5

Ciudad Administrativa Benemérito de las-Amé;rIcas Edificlo 3,
tercer nivel, Tlalixtac de Cabrera, Oax;aca. C.P. 68270
Tl Caninutador: (951)5015000 ext.11758, 11752.
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CREAR» CONSTRUIR «CRECER Coiserno 6 st

ORIGEN: DIRECCION DE PLANEACION Y PROYECTOS
MEMORANDUM No.: DPP/UPL/DPL/066/2021 / '
ASUNTO: REMITO INFORMACION COCOI 2021 By, ot

Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca; 21 de septiembre de 202) gmsfoms

ING. ELIAS MARTINEZ GOMEZ
JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA.
PRESENTE

AT"NALOS INTEGRANTES DELX "
COCOI DELINPAC \

Derivado de las sesiones de Comité de Control Interno (COCOI) del Instituto, que se llevara acabo el 22 1

de septiembre del presente ejercicio. | —

Por este medio remito Informe de las gestiones que el Instituto realizd a través de la direccion de
Planeacion y Proyectos ante Instancias Federales, asi como ante la Secretaria de Finanzas deI
Gobierno del Estado, para la restauracién de los monumentos histdricos de nuestra Entidad.

Sin mas por el momento le envio un cordial saludo.

ATENTAMENTE S0
SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION
“EL RESPETO AL DERECHO AJENO ES LA PAZ”

LEAC,

C.c.p. Ing. Amando Bohérquez Rodriguez. - Director General del INPA@#P

C.c.p. minutario. 7 e \-: G
7/ \w / :
Carretera Internacional Oaxaca-Istmo Km 11.5

Ciudad Administrativa Benemérito de las Américas Edificio 3, Nivel 3
Tialixtac de Cabirera, Qaxaca. C.P.68270
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Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca a 22 de septiembre de 2021

INFORME DE GESTIONES DE RECURSOS DEL INPAC
ANTE INSTANCIAS FEDERALES Y ESTATALES

El Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, es un Organismo Publico
Descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propio que tiene como objeti
Promover, desarrollar y ejecutar acciones de conservacién para la permanencia de los bienes
culturales y de su contexto en el Estado de Oaxaca, a través de investigaciones, proyectos,
obras, instrumentos legales, gestién y difusién en coordinacién con instancias federales,
estatales y municipales, asi como organismos nacionales e internacionales y demas
entidades quienes persigan |a trascendencia de nuestro Patrimonio.

Gestion de Recursos ante el Gobierno Federal.

Mediante la Firma del Convenio de Colaboracion No.SC/DGSMPC/COLAB/00056/21 de
fecha 24 de marzo de 2021, celebrado entre la Direccion General de Sitios y Monumentos del
Patrimonio Cultural de Ia Secretaria de Cultura y este Instituto, para acceder a recursos del
Programa Nacional de Reconstruccién (PNR) 2021, se autorizaron 34 proyectos de inversion
por un monto total de 37,393,236.59

La Direccion de planeacion y proyectos de este Instituto realiza las gestiones ant_e/léf—/’-t- -
Secretaria de Finanzas (SEFIP), para la emisién de 34 Oficios de Autorizacién de Recursos.
Actualmente Ia SEFIN ha emitido 9 Oficios de Autorizacién, como a continuacién se detalla‘:\

No. No. de Oficio de Fecha del Nombre del Proyecto Inversién Total P
Autorizacién 0 cio Elab. de | Obra A e
Proyecto . :
'Reconstruccién de la Antigua Presidencia :
1 SF/SPIP/DPIP/PNR/0504/2021 27/08/2021 Municipal de San Juan Bautista $0.00 $1,500,000 | $1,500,000

Reconstruccién del Templo de San Juan
2 SF/SPIP/DPIP/PNR/0507/2021 27/08/2021 Bautista, San Juan Cacahuatepec, $235,000 $2,000,000 | $2,235,000
Jamiltepec, Oaxaca

Reconstruccién del Templo de Santa Elena,

3 SF/SPIP/DPIP/PNR/0506/2021 27/08/2021 Santa Elena Comaltepec, Jamiltepec, $200,000 $1,500,000 | $1,700,000
Oaxaca.
Elaboracién del Proyecto de
Reconstruccién del Templo de San Pedro

4 SF/SPIP/DPIP/PNR/0501/2021 27/08/2021 Jicayan, San Pedro Jicaysn, Jamiltepec, $245,952.68 $0.00 245,952.68
Oaxaca.
Elaboracién del Proyecto de
Reconstruccion del Templo de San Miguel

5 SF/SPIP/DPIP/PNR/0502/2021 27/08/2021 Arcéngel, San  Miguel Tlacamama, $296,701.06 $0.00 $296,701.06
Jamiltepec, Oaxaca.
Elaboracion del Proyecto de

6 | SF/SPIP/DPIP/PNR/0503/2021 Zrosrzon. | Reconstucacn del Templo de Noeta | oy iomg $000 | $104562.30

Sefiora de La Luz, la Luz, Villa de Tututepec
de Melchor Ocampo, Oaxaca.

'Elaboracion del Proyecto de
8 SF/SPIP/DPIP/PNR/0597/2021 27/08/2021 Reconstruccién del Templo de San Andrés, $81,391.00 $.0.00 $81,391.00
San Andrés Nuxifio, Nochixtlan, Oaxaca.
‘Elaboracién del Proyecto de

Reconstruccion del Templo de Santo

9 SF/SPIP/DPIP/PNR/0598/2021 27/08/2021 Domingo, Santo Domingo Tlaltinango, $124,385.49 $0.00 $124,385.49
Santiago Suchilquitongo, Oaxaca

e+ i srvm v eSO KM 115

Ciudad Administrativa Benemérito de las Américas Edificio 3, Nivel 3
Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca. C.P.68270

Tel. Conmutador 01(951)50 15000 ext. 11752







Ademas, se remitieron 8 Proyectos correspondientes a terceras etapas de reconstruccidn con
una de
INPAC/DG/DPP/UPL/DPR/144/2021 de fecha 26 de febrero de 2021. Actualmente La

Comisién Dictaminadora del Programa PNR 2021 ha beneficiado a & Proyectos como a

inversion

total

continuacion se detalla:

Oaitaca

CREAR»CONSTRUIR «CRECER

S156,049,182.10 mediante

oficio

INPAC

INSTITUTO DEL PATRIMONID
CULTURAL DEL ESTARD DE BAXACA

No.

£ Y

No. | Municipio Localidad Nombre del Proyecto Monto autorizado
1 Heroica Ciudad de | Heroica Ciudad de | Restauracién de Palacio Municipal de Ia Heroica Ciudad de Juchitan $20,000,000
Juchitdn de Zaragoza Juchitan de Zaragoza de Zaragoza, Oaxaca. (3%. Etapa)
2 Heroica Ciudad de | Heroica Ciudad de | Reconstruccién de la casa de la cultura de Juchitdn de Zaragoza, $5,000,000
Juchitdn de Zaragoza Juchitan de Zaragoza Oaxaca. (3. Etapa)
3 Unién Hidalgo Unién Hidalgo Recor;struccién del Palacio Municipal de Unién Hidalgo, Oaxaca. (3a. $1,700,000
etapa
4 San Pedro | San Pedro | Reconstruccion del Palacio Municipal de San Pedro Tapanatepec, $1,000,000
Tapanatepec Tapanatepec Oaxaca. (3a. etapa)

Se encuentra en la integracion del Expediente Juridico Administrativo, para la celebracion del
convenio de colaboracién con la Direccién General de Sitios y Monumentos del Patrimonio

Cultural de la Secretaria de Cultura.

Gestion de Recursos ante el Gobierno del Estado.

En el presente ejercicio el Instituto ha realizado gestiones ante la Secretaria de Finanzas
(SEFIN) del Gobierno del Estado, registrando 49 proyectos de Inversion en el Sistema Estatal
de Finanzas Publicas (SEFIP 2021), de los cuales a la fecha la SEFIN solo ha autorizado dos

Proyectos de Inversion.

Nota.- Anexo como evidencias: Capturas de pantalla del SEFIP 2021.
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SECCION: UNIDAD JURIDICA
MEMORANDUM NUM.: INPAC/UJ/077/2021
ASUNTO: SE INFORMA

Tlalixtac de cabrera, Oaxaca, a 22 de septiembre de 2021.

C. Ing. Elias Martinez Gémez

Vocal Ejecutivo del COCOIl y Jefe de la Unidad Administrativa del
Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca.
Presente.

Por este medio me permito informar a Usted los Pasivos Contingentes:

1. Juicio Laboral.- 23/2018

Actora.- Maria Magdalena Ramirez Jiménez

Autoridad Oficiante.- Junta de Arbitraje para los Empleados al Servicio de los
Poderes del Estado.

Fecha de Recepcién de la Demanda: 14 de marzo de 2019, mediante auto de 05
de marzo de 2019, fue admitida la demanda de la actora en contra del Gobierno
del Estado de Oaxaca y del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca.

Estado Actual.- Mismo estado, a la fecha no se ha recibido notificacién por parte
de la autoridad oficiante.

Mediante auto de 28 de febrero de 2020 y notificado a este Instituto del Patrimonio
Cultural del Estado de Oaxaca el 06 de marzo de 2020, la Junta de Arbitraje para
los Empleados al Servicio de los Poderes del Estado acordd tener a este Organismo
dando cumplimiento al requerimiento efectuado en el auto emitido en audiencia
de 23 de septiembre de 2019, proporcionando los domicilios de exfuncionarios, asf
también ordend citarlos para que comparezcan ante esa Junta, como parte de la
continuacién de la audiencia de desahogo de pruebas sefialando las 9:00 horas
del 15 de abril del 2020, misma que fue suspendida por la pandemia a nivel mundial
que enfrentamos derivado del virus SARS-CoV2 (COVID 19).

Por ofra parte, acordd que en cuanto a las pruebas de inspeccidon admitidas a la
actora en el auto de calificacién de pruebas de 27 de agosto de 2019, con los
numeros 3, 4, y 5 las tuvo por desahogadas en términos de las diligencias llevadas .
a cabo por el actuario llevador del expediente a las 9:30 horas del dia 27 y 30 d
septiembre de 2019.

2. Juicio Laboral.- 92/2018 A \ |

Actora.- Maria Magdalena Ramirez Jiménez \
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Autoridad Oficiante.- Junta de Arbitraje para los Empleados al Servicio de los
Poderes del Estado.

" Fecha de Recepcidén de la Demanda: 05 de agosto de 2019, mediante auto de 03
~ dejulio de 2019 fue admitida la demanda de la actora en contra del Gobierno del
Estado de Oaxaca y del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca.

Estado Actual. - Mismo estado, a la fecha no se ha recibido notificacién por parte
de la autoridad oficiante.

El 12 de noviembre de 2019 fue recibido en la oficialia de partes de este Instituto el
acuerdo de 24 de octubre de 2019, en el cual la autoridad oficiante fiene
contestando la demanda 92/2018 dentro del término concedido, oponiendo
excepciones y defensas, ofreciendo pruebas y objetando las probanzas de la
contraria.

3. Juicio de Nulidad administrativa, expediente 15374/17-17-14-7 mismo que se
sustancia ante la Décimo Cuarta Sala Regional Metropolitana del Tribunal Federal
de Justicia Administrativa.

Actor.- "PAGASA CONSTRUCCIONES S.A.de C. V."

Autoridad Oficiante.- Décimo Cuarta Sala Regional Metropolitana del H. Tribunal
\\ Federal de Justicia Administrativa, en la Ciudad de México.

Fecha de Recepcién de la Demanda: 10 de julio de 2017.

Antecedentes: Mediante escrito de fecha 10 de julio de 2017 el C. Ing. Salvador
Gbémez Galeana, representante legal de la persona denominada “PAGASA
CONSTRUCCIONES S.A. de C. V." promueve juicio Contencioso Administrativo
ante la Sala Regional Metropolitana del Tribunal Federal  de Justicia
Administrativa en confra del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de
Oaxaca, radicdndose bajo el nUmero 15374/17-17-14-7 del indice de la Décimo
Cuarta Sala Regional Metropolitana del H. Tribunal Federal de Justicia
Administrativa, en la Ciudad de México, en el que demando la a) nulidad de la
rescision del contrato de obra publica a precio alzado y tiempo determinado
numero INPAC/DG/DO/SF/1123/2014 cuyo objeto fue la "Construccidon de la
Ciudad de los Archivos en Oaxaca”, b) El incumplimiento por parte de la
autoridad demandada consistente en la abstencion de pago de la estimacion
13 finiquito por un importe de $2,043,543.32, c) Derivado del incumplimiento de la
autoridad demandada reclama el pago de gastos financieros que se
cuantificaran a partir del 05 de diciembre de 2016; d) El incumplimiento de la
autoridad demandada consistente en la abstencidon de pago de la cantidad de
$1,722,606.34; e) El incumplimiento del contrato consistente en la abstencién de

blﬂ\ extender por escrito de la solicitud expresay por escrito del Instituto del Patrimonio
. Cultural del Estado de Oaxaca para garantizar el debido cumplimiento de las
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Obligaciones del Contrato de Obra Pdblica, f) El incumplimiento por la
demandada consistente en la abstencién de extender por escrito la solicitud
expresa y por escrito del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca,
dirigida a la AFIANZADORA SOFIMEX, S.A. para la cancelacién de las fianzas
1871638 de 29 de diciembre de 2014 por un importe de $111,403,641.54, asi como
la nimero 1957961 de 8 de diciembre de 2015 por un importe de $93,296,440.68;
g) Elincumplimiento por parte de la demandada consistente en la abstencién de
la suscripcion del finiquito en la cual deberd establecer como saldo resultante a
favor de la actora por un importe de $2,043,543.32; vy h) El incumplimiento por

parte de la demandada consistente en la abstencién de la suscripcién del acta

administrativa que da por extinguidos los derechos y obligaciones a que alude los .
articulos 64 Ultimo pdrrafo de la Ley de Obra PUblica y Servicios Relacionados con =
las mismas, asi como el 172 de su Reglamento.

Con escrito fechado el 22 de enero de 2018 el entonces Director General del
Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca Arg. Rolando Ubaldo
Osorio Robles, dio contestacién a la referida demanda mediante oficio nUmero
INPAC/DG/UJ/035/2018.

Por escrito de 20 de febrero de 2018 el representante legal representante legal de
la persona denominada “PAGASA CONSTRUCCIONES S.A. de C. V." amplia Ia
demanda, agregando como acto impugnado la resolucidn contenida en el
oficio INPAC/DG/UJ/325/2017 por el que se notifica el acuerdo Administrativo de
Rescision de contrato de obra pUblica a Precio Alzado y Tiempo Determinado en
el cual expone bajo protesta de decir verdad que no se le emplazo a ningun
procedimiento de rescisién de contrato.

Mediante escrito de 24 de mayo de 2018, este Instituto del Patrimonio Cultural deI<
Estado de Oaxaca, dio contestacion ala ampliacion de la demanday por esci

de 28 de junio de 2018 este Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca,
formulé alegatos, por lo que en auto de 01 de marzo de 2019 se tuvieron por oA
presentados.

Desahogado que fue el procedimiento y posterior a la resolucidn de diversos
juicios de amparo interpuestos por ambas partes, finalmente con fecha 20 de
noviembre de 2020 la autoridad judicial dicté sentencia en cumplimiento a la
ejecutoria de amparo en donde resuelve:

a) La nulidad de la resolucién impugnada en el Juicio consistente en la
rescision del contrato de obra pUblica arriba indicado.

b) El pago por este Instituto al contratista por la cantidad de $ 2,043,543.32
relativa a la estimacién 13 finiquito.

c) Respecto del pago de gastos financieros en el caso de ser procedentes .\
previa solicitud del demandante ante el Instituto deberdn ajustarse en el '
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finiquito correspondiente, junto con la erogacién por el concepto de
vigilancia (respaldada con las facturas respectivas) y gastos no
recuperables por concepto de energia eléctrica, consumo de agua
/ potable, limpieza y supervision realizado en la obra en el periodo del 16 de
octubre de 2016 al 21 de mayo de 2017, previa acreditacién de los mismos.

d) Posterior ala emisién y aceptacién del finiquito el INPAC deberd solicitar la
cancelacién de las fianzas expedidas para el cumplimiento del contrato,
dejando subsistente la de vicios ocultos, asi como la cancelacién de la
fianza de anticipo.

e) Suscribir el acta administrativa que da por extinguidos los derechos y
obligaciones.

Estado Actual. El Ing. Salvador Gémez Galeana en su cardcter de Administrador
Unico de la persona juridica denominada Pagasa Construcciones S.A. de C.V.
interpuso demanda de Amparo Directo, mismo que fue registrado con el nUmero
de expediente D.A. 123/2021 del indice del Décimo Cuarto Tribunal Colegiado en
Materia Administrativa del Primer Circuito, en contra de la sentencia definitiva
emitida por la H. Décima Cuarta Sala Regional Metropolitana del Tribunal Federal
de Justicia Administrativa de fecha 20 de noviembre de 2020 (antes descritq)
dictada dentro del expediente 15374/17-17-14-7, presentando este Instituto los
alegatos correspondientes en términos del articulo 181 de la Ley de Amparo en
vigor; dicho Juicio de Amparo continda en trdmite.

Sin mds por el momento, me despido de Usted envidndole un cordial saludo.
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ORIGEN: INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL
) ESTADO DE OAXACA

MEMORAN INPAC/UA/DI/01/2021

DUM:
ASUNTO: INFORME PARA LA TERCERA SESION DE COCOI

Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca a 23 de septiembre de 2021.

INTEGRANTES DEL COMITE DE COCOI

DEL INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL
DEL ESTADO DE OAXACA

PRESENTE.

Derivado de la tercera Sesion del Comité de Control Interno (COCOI) que se llevara a cabo el dia 30 de

septiembre del presente afio.

Por este medio le informo que la circular con numero: SF/DGTI/2020091401 con asunto de la difusién de la
guia metodologica para la elaboracion del Plan Institucional De Tecnologias De Informacién Y Comunicacién
(PITIC) enviada el dia 24 de septiembre de 2020, la cual fue recibida por el responsable del departamento de
informatica; cuyos objetivos son el de mejorar el desempefio institucional y alcanzar la eficacia en materia

tecnolégica dentro las instituciones gubernamentales.

Derivado de que en los meses posteriores a la recepcion de la circular no se trabajé en el plan mencionado
anteriormente, el Instituto Del Patrimonio Cultural Del Estado De Oaxaca no cuenta con él, por el cual se
compromete a través de la jefatura de departamento de informatica la elaboracién del Plan Institucional De
Tecnologias De Informacion Y Comunicacion (PITIC) antes de finalizar el afio en curso.

Esto con el fin de contar con un plan de recuperacion contra desastres que incluya la recuperacion de datos,
hardware y softwares, asociados directamente al logro de objetivos y metas institucionales; que se cumplan con
las politicas y disposiciones establecidas en la estrategia digital nacional para los procesos relacionados con la
planeacién, contratacion y administracion de bienes y servicios de tecnologias de la informacidn y
comunicacion; y el resguardo de los documentos e informacion que deban ser conservados en virtud de su
importancia dentro del instituto.

En las préximas sesiones se estara informando de los avances del PITIC

Anexo circular SF/DGTI/2020091401, guia metodoldgica para la elaboracion del PITIC y material de apoyo para
elaboracion del PITIC.

Sin més por el momento le envié un cordial saludo.
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C.c.p. Ing. Elias Martines Gémez. Jefe de la Unidad Administrativa del INPAC. Mismo fin.
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DEPENDENCIA: SECRETARIA DE FINANZAS

SECCION: DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIAS E
INNOVACION DIGITAL

CIRCULAR NUMERO:  SF/DGTID/2020091401

ASUNTO: Difusion de la “Guia metodoldgica para
la elaboracidn del PITIC”.

Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca, a 14 de septiembre de 2020.

TITULARES DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES

DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL
PRESENTES

La mejora de Gestion Publica Gubernamental requiere de la suma de esfuerzos y corresponsabilidad

entre las Dependencias y Entidades de la Administracidn Publica del Estado de Oaxaca.

i
De conformidad a lo expuesto en el “Acuerdo por el que se Emiten las Disposiciones y el Manual yﬁ
Administrativo de Aplicacion General en Materia de Control Interno para la Administracién Publica

Estatal”, en su capitulo IV, fraccién VII, inciso D”, corresponde a las Dependencias y Entidades de la \
Administracion Publica Estatal presentar su Plan Institucional de Tecnologias de Informacién y @\

Comunicacién, para mejorar el desempefio institucional y alcanzar los objetivos establecidos en

materia tecnoldgica.

Una de las atribuciones de la Direccién General de Tecnologias e Innovacién Digital (DGThI\).\_\

establecidas en su Decreto de creacidén, Articulo 5, Fraccién IV, es la de: “Dirigir y asesorar a Ias\ {
Dependencias y Entidades del Gobierno del Estado para la ejecucién de proyectos transversales que ‘
faciliten la modernizacién, mejora, intercambio de informacién y aprovechamiento de recursos

informdticos”.

Por lo anterior la DGTID difunde la “Guia metodoldgica para la elaboracién del Plan Institucional de
TIC (PITIC)”, que plantea las orientaciones generales del presente ejercicio fiscal, alineada al Plan
Estatal de Desarrollo 2016- 2022, que las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica del
Estado de Oaxaca (APEO) tendrdn que desarrollar para asegurar el cumplimiento de sus objetivos,
prevaleciendo el propdsito de proveer criterios para evaluar el disefio, la implementaciény la eficacia

operativa del control interno en las instituciones del sector publico estatal, y para determinar si el
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control interno es apropiado y suficiente para cumplir con las categorias de operacidn, informacién
y cumplimiento, incluidos los de proteccion de la integridad y la prevencién de actos de corrupcién

en los diversos procesos realizados por las instituciones gubernamentales.

Los documentos que conforman la metodologia para la elaboracién del Plan Institucional de TIC, se

pueden  visualizar  y/o descargar en el portal institucional de la DGTID

https://www.oaxaca.gob.mx/dgtid/normativa/ y son los siguientes:
® Guia metodoldgica para la elaboracién  del Plan Institucional de TIC:

https://www.oaxaca.qob.mx/dgtid/wp~

content/uploads/sites/2/2020/09/Guia Metodologica PITIC.pdf

® Material de apoyo para la elaboracién del PITIC: https://www.oaxaca.gob.mx/dgtid/wp-
content/uploads/sites/2/2020/09/Material apoyo PITIC.pdf ~

Sin otro particular por el momento, le envio un cordial saludo.

ATENTAMENTE,
SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION

“EL RESPETO AL DERECHO AJENO E/s’/LA PAz"  /
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Ing. Patricia Elena Garcia Herrera — Directora de Servicios Tecnolégicos —Para su conocimiento

Ing. Maria José Jarquin Torres - Directora De Control Interno De La Gestion Publica - Secretaria De La Contraloria Y Transparencia
Gubernamental ~ Mismo fin

Expediente/Minutario

Anexos
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Guia para Elaboracién del PITIC

EJHL/ALOA/sza
2 | 2 affeteia internacionat Uaxaca-istmo Km 11 &
Ciudad Admirnisﬁmtmu Bnrmmmto de las Am(\ncw
f hoia <. SE 9] Hd(“ Y ,‘],r,£ age \ abrary

Qaxaca. C.P. 68&]0

15000 @
U UL

tador G1{(951)1501






= e \
on Digital ‘
! ]
=l | Unidad de Planeacion
Pﬁ i UCOntrol de TIC
0 @ @ @ @ @

Guia metodologlca parala
elaboracion del Plan
Institucional de TIC a€

5(

X

%\






Oaaca

JUNTQS CONSTRUIMOS EL CAMBIO Gobiema | Estada 0

‘¢ PRESENTACION

La guia metodoldgica para la elaboracién del Plan Institucional de Tecnologias de la Informacié
y Comunicacién (PITIC) plantea las orientaciones generales del presente ejercicio fiscal, alineado
al Plan Estatal de Desarrollo (PED); las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica del
Estado de Oaxaca (APEQ) tendran que desarrollar para asegurar el cumplimiento de sus objeti\gs,
prevaleciendo el propdsito de proveer criterios para evaluar el disefio, la implementacion y
eficacia operativa del control interno en las instituciones del sector publico estatal y para
determinar si el control interno es apropiado y suficiente para cumplir con las categorias de
operacion, informacién y cumplimiento, incluidos los de protecciondelaintegridad y la prevencién \\
de actos de corrupcion en los diversos procesos realizados por las instituciones gubernamentales.

Entre los diferentes instrumentos establecidos en el “Manual Administrativo de Aplicacién General
en Materia de Control Interno para la Administracién Publica Estatal”, se menciona que
corresponde a las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica presentar su “Plan
Institucional de Tecnologfas de Informacion y Comunicacion” (PITIC) con la finalidad de mejorar el
desempefio institucional y alcanzar los objetivos establecidos en materia tecnoldgica. Debido a la
facultad de la Direccién General de Tecnologias e Innovacion Digital (DGTID) de asesorar a I3
APEO en materia de Tecnologias de Ia Informacion y Comunicacion (TIC), se expone el contenido
que deberan considerar las Entidades y Dependencias al elaborar su PITIC.

La finalidad de este documento es que cada Dependencia y Entidad (instituciones) cuenten con i
SuPITIC, esto a su vez, les permitir establecer lineas de accidn en materia de TIC que beneficiaran
a la institucion a largo plazo, por lo tanto, es importante que se enmarguen en un quehacer que
incorpore metodologias de planeacién estratégica, que implique a su vez herramientas de mejora

continua.

\

{

Es importante que las instituciones sitten la importancia del PITIC en los procesos de planeacion,
implementacion y control (Ciclo Deming) para obtener resultados en materia de TIC que aporten

al cumplimiento de los objetivos institucionales.

El presente manual se elabord considerando la Guia Metodolégica para el Disefio de Planes
Estratégicos en el Sector Publico y se divide en los siguientes apartados: como primer apartado
se expone el Marco Normativo que sustenta Ia elaboracién del PITIC, posteriormente se muestra
el proceso de planeacion dividido en cinco fases: ideoldgica, analitica, programatica, operativa u 1/"’/'
cuantitativa; y por Ultimo, se presenta el apartado de conclusiones. Las instituciones deberan de”™ .\
tomar en cuenta el siguiente diagrama para la elaboracién de su PITIC:

//

S
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‘¢ MARCO NORMATIVO 7;/
Federal | \

+  Plan Nacional de Desarrollo.
* Programas sectoriales y especiales que resultan aplicables.

* Manual Administrativo de Aplicacién General en las materias de tecnologias de la
informacién y comunicaciones, y en la de seguridad de la informacidn

*Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico

Estatal
* Plan Estatal de Desarrollo.
* Plan de Desarrollo Tecnoldgico y de Innovacion para el Estado de Oaxaca.
* Agenda Digital Operativa. (https://www.oaxaca.gob.mx/dgtid/normativa/)
Institucional
+ Normativa Institucional (Decreto de Creacion, Reglamento Interno, Lineamientos, etc.)
*  Metas e Indicadores de Resultados (MIR)

*Manuales de procesos y/o procedimientos
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¢ Faseideoldgica

Determinacion del rol institucional, expresado en las declaraciones de visidn, mision, valores y en
otros lineamientos generales de politica. Esta seccidn del plan describe las convicciones

fundamentales de la Dependencia o Entidad como institucion publica encargada de velar por el
bien comun.

® Vision

La vision es laimagen futura que una organizacién desarrolla sobre I3 realidad sobre |3 cual trabaja %

y sobre si misma. Por lo general, Ia visién incluye tanto los cambios que deseamos lograr en el
seno de nuestra poblacion objetivo (Y en ocasiones del pais en su conjunto), como la imagen
objetivo de la propia institucién. Las cuestiones fundamentales que debe resolver el enunciado de
vision se muestran el cuadro siguiente:

Preguntas generales Preguntas complementarias Construccién de la visién
¢Cudl es la imagen deseada? ¢Como vemos a la poblacién con
la cual trabajamos? Es decir, cual \
es la situacion futura deseada i
para nuestros usuarios 0 |
beneficiarios.

¢Como seremos en el futuro? ¢Cémo nos vemos en el futuro?

Es decir, cudl serd la posicion
futura de nuestra organizacion
en relacion a otras
organizaciones.

¢Qué haremos en el futuro? ¢Qué queremos hacer en el
futuro?  Cudles son  las
contribuciones distintivas que
gueremos hacer en el futuro y/o
cuales son los principales
progectos o actividades que
gqueremos desarrollar.

Enunciado completo que se mostrara en el PITIC:

Tabla 1. Construccion de la visidn de la institucién
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¢ Mision

La mision debe reflejar lo que Ia organizacion es, haciendo alusion directa a la funcién general y
especifica que cumple como instancia de gestion publica. En la mayoria de Entidades o
Dependencias, el contenido de la misién se asocia al mandato otorgado por su respectiva ley
organica o norma de creacién, la cual define su marco general de actuacion. Sin embargo, por
diversas razones (como son |a probable antigledad del dispositivo legal, aunado a la velocidad de
los cambios del entorno), frecuentemente tales leyes podrian ser insuficientes para definir la
mision de la organizacion. Ello hace necesario realizar un esfuerzo por reinterpretar las
disposiciones adoptadas a la luz del nuevo contexto nacional e internacional. Las cuestiones
fundamentales que debe resolver el enunciado de misién se muestran el cuadro siguiente:

Preguntas generales Preguntas complementarias Construccidn de la misién %

¢Quiénes somos? e |dentidad institucional.

e Reconocimiento legal que
otorga legitimidad a la accidn
institucional.

¢ Caracteristicas distintivas.

¢Que hacemos? e Razén de ser de Ia
organizacion.

e Funciones principales de Ia
organizacion. ~

e Cambios fundamentales que
deseamos lograr en el medio
en el cual trabajamos.

¢Para quienes trabajamos? e Sectores sociales hacia los
cuales se orientan
principalmente nuestros
esfuerzos.
e Poblacion  beneficiaria y
usuarios.

Enunciado complelo que se mostrara en el PITIC:

Tabla 2. Construccion de |la misién de la institucidn L

¢ Valores
Los valores, por otra parte, describen como la institucién desea que sea la vida cotidiana-del
personal, mientras se procura la visién y se practica la misién. Los valores deben impregnar las
decisiones, Ias paliticas, y acciones de la institucion y caracterizar lo que se hace. Su construccion
o identificacion debe responder a la pregunta: ¢Que valores deben cultivar prioritariamente las
personas que laboran en la institucidn?
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Los valores, para efectos del plan, los podemos agrupar como:
Tipo Ejemplos Construccion de valores
Valores individuales: inherentes Responsabilidad
a las personas. Cultura del servicio
Prudencia
Valores organizacionales: de Transparencia
caracter organizacional Probidad
Flexibilidad
Listado de valores que se mostrara en el PITIC (concepto y definicidn):

Tabla 3. Construccién de los valores de la institucion

' Fase analitica

Diagnastico de Ia realidad interna y externa en materia de TIC, a fin de identificar los problemas
centrales que afectan a la institucidn. El entorno puede ser subdivido en: entorno general, referido
a las tendencias globales del sector, y entorno especifico, referido a la dindmica o circunstancias
particulares de los actores o poblacién objetivo del dmbito o segmento relevante para la
organizacion. Por su parte, el analisis del ambiente operativo interno comprende el diagndstico del
marco regulatorio sectorial o sub sectorial y la capacidad técnica y operativa de la organizacién.

scriben; ho.son limitatives, la institucion puede utilizar
nitan identificar problemas, fortalezas y oportunidades en

¢ Identificacién de problemas

Para conocer la situacion actual de la Dependencia o Entidad en materia de TIC se retomara la
metodologia utilizada en la Agenda Digital Operatival, donde se utilizé el diagnéstico para la
Elaboracién del Plan de Digitalizacién elaborado por la Unidad de Gobierno Digital de la
Secretaria de la Funcidn Publica del Gobierno Federal, y disefiada de acuerdo a los
indicadores de Gobierno Electrénico de la Organizacion de las Naciones Unidas? . Como primer
ejercicio se elaborara una lluvia de problemas que existen en la institucion referente a cada uno
de los rubros que se muestran en la figura 1.

>
lhllps_//www,oaxacagob.rnx/dglid/wp—conl_enl/uploads/siles/2/2Ol‘?/O‘?/Agenda—Digilal— ' Y
Operaliva.pdf

< hHps://www.cepal.org/iIpes/nolicias/paginas/1/43321/lndicadores_sobre_GE.pdf
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Figura 1. Rubros parala identificacién de problemas de la Dependencia o Entidad

& Analisis de factores criticos (Arboles de problemas)

Esta tarea consiste en la seleccion de los factores criticos que inciden en cada uno de los macro
problemas centrales. Esto permite identificar con precisién los factores que tienen mayor
jerarquia, ya sea por su magnitud, gravedad o por 13 importancia atribuida por los propios usuarios
o beneficiarios de la Institucion.

Los factores criticos pueden ser visualizados mediante un &rbol de causas U efectos 0 arbol de
problemas. El procedimiento es, de manera general, el siguiente:

« Coloque en un primer nivel los efectos directos o inmediatos del problema. Cada efecto
nace del problema, lo que se representa con una flecha desde el problema hacia cada
efecto inmediato.

« Preguntese para cada efecto de “primer nivel” si hay alguno o varios efectos superiores
importantes que puedan derivarse de él. Represéntelos enun segundo nivel, derivandolos
con flechas de abajo hacia arriba desde el efecto de primer nivel que opera como causa. Si
a2 un efecto concurre como causa otro efecto de primer nivel ya representado, indique 13
interdependencia con una flecha.
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» Continte sucesivamente con el método para otros niveles, hasta llegar a un nivel que se
considere como el superior dentro del 3mbito de competencia o de posibilidades de
intervencion.

Hacia abajo se representan las posibles causas del macro problema central: estos son los factores
criticos. A su vez, se buscan las causas de las causas, construyendo un arbol que tiene como
tronco al problema central, como ramas a los efectos del problema y como raices a las causas del

problema. Por razones de practicidad se recomienda considerar solo dos niveles causales: las
causas directas, que son las que inciden directamente en el problema analizado; y las causas

indirectas, que vienen a constituirse en causas de las causas. Estos son los factores criticos a nivel
de cada macro problema.
Los factores criticos identificados, vistos en forma individual y/o con-junta en distintos grados de

asociacion, configuran posibles alternativas para la solucién de los macro problemas centrales. En

la fase posterior del plan, dichos factores criticos y alternativas podrian convertirse en objetivos
estratégicos generales y/o especificos.
El numero de arboles de problemas y objetivos dependeran de los problemas centrales
identificados por cada uno de los rubros mencionados en Ia figura 1.
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Figura 2. Arbol de problemas







‘@’ Fase programatica

Los objetivos estratégicos son, por definicion, objetivos de mediano y largo plazo, orientados al
logro de la mision de |a organizacion. Son los resultados que la institucién espera lograr par
cumplir con su mision. El marco de tiempo de estos objetivos flucttia entre 2 y 5 afios. Los
objetivos estratégicos son los cambios o efectos que debemos alcanzar en el mediano y largo
plazo en nuestra organizacion o en Ia realidad en la que intervenimos. Por lo tanto, estos objetivos
responden a una pregunta central: ¢Qué deseamos cambiar de la realdad interna y externa en Ia
cual trabajamos?

¢ Determinacion de objetivos estratégicos (Arboles de objetivos)
Para la determinacion de los objetivos estratégicos se parte del arbol de problemas. De este modo,
quedan identificadas las posibles soluciones al problema, las cuales podrian ser expresadas como
manifestaciones contrarias del mismo. Esto da lugar a |a conversion del rbol de problemas en un
arbol de objetivos: la secuencia encadenada de abajo hacia arriba de causas-efectos se transforma
en un flujo interdependiente de medios-fines. Asi, los estados negativos que muestra el “arbol de
problemas” se convierten en estados positivos que se alcanzarian con la ejecucion del plan

estrategico.

?
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Figura 3. Arbol de objetivos
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El resultado final de este segundo paso del proceso es la determinacién de los objetivos

estratégicos generales y especificos. A este respecto, deben tenerse en cuents ciertas
caracteristicas de los objetivos estratégicos:

1 Bajo un enfoque estratégico son, por lo general, entre 5 yl10.
2. 50n pertinentes; es decir, compatibles con Ia Misidn.

3. Son oéptimos desde el punto de vista técnico, en el sentido de implicar I3 utilizacién de las
fortalezas de Ia organizacion.

L. Son optimos, desde el punto de vista econémico, en el sentido de implicar la mejor inversion
posible de los recursos de la organizacion.

5. Son mensurables, a costo y tiempo razonables, lo que hace posible su ulterior monitoreo
evaluacion.

A continuacion, se propone generar una tabla resumen, que muestre los objetivos estratégicos
generados por cada uno de los rubros, con la finalidad de facilitar los analisis posteriores.

Rubro TIC Objetivo estratégico general Objetivos estratégicos especificos
Portal de gobierno
Normatividad de Gobierno
Electrénico

Tramites y servicios
Gobernanza

Participacion ciudadana
digital

Administracién y control de
|3 infraestructura
Proyectos especiales

Tabla 4. Objetivos estratégicos de TIC para (nombre de la Dependencia o Entidad)

‘¢ Fase operativa / E

La fase operativa incluye Ia determinacién de las estrategias, politicas y/o cursos de accidn con la
finalidad de alcanzar los objetivos estratégicos. Los cursos de accién pueden ser organizados
siguiendo la nomenclatura presupuestal en actividades y proyectos.

Las politicas se concretan en acciones, ya sean estas de caracter permanente o temporal. En este
ultimo caso, pueden tomar la forma de proyectos de inversion.
e Las acciones permanentes son conocidas en el sistema presupuestal publico con el
nombre de actividades. Estas son conjuntos de tareas necesarias para mantener, de
forma permanente y continua, Ia operatividad de la accion de gobierno. Representa Ia .
produccién de los bienes y servicios que una Entidad lleva a cabo de acuerdo a sus
funciones y atribuciones, dentro de los procesos y tecnologias acostumbrados.







e Las acciones temporales son conocidas en el dmbito publico como proyectos de
inversion. Por proyecto se entiende al conjunto de operaciones limitadas en el tiempo, de
las cuales resulta un producto final, que concurre a Ia expansion de la capacidad
productiva del pais o del propio Gobierno. Representa la creacion, ampliacion y/o
modernizacion de la produccién de los bienes y servicios, implicando la variacion
sustancial o el cambio de procesos y/o tecnologia utilizada por la Entidad. Luego de su

culminacion, generalmente se integra o da origen a una Actividad.

¢ Matriz FODA

El disefio de las acciones y proyectos para alcanzar cada objetivo planteado supone realizar u

ejercicio de analisis externo e interno, en base a una matriz FODA. Esta tarea consiste en identificar
las fortalezas y debilidades institucionales que pueden influir en el logro del objetivo, asi como
determinar Ias oportunidades y amenazas del contexto externo que también pueden influir en el
logro del objetivo, considerando la informacidn contenida en los pasos anteriores de este proceso.

De igual manera se elaboraran una matriz por cada rubro de TIC.

FORTALEZAS (interno)

Capacidades distintivas
Ventajas naturales
Recursos superiores

OPORTUNIDADES (externo)

Cambios en el entorno social, econémico, politico,
tecnolégico

Nuevas tecnologias y procesos productivos
Necesidades insatisfechas de los usuarios

DEBILIDADES (interno)

“Talones de Aquiles”
Desventajas
Recursos y capacidades escasas

AMENAZAS (externo)

Resistencia al cambio
Falta de interés o motivacion
Altos riesgos y grandes obstaculos

Tabla 5. Analisis FODA

Una vez que se identificaron los objetivos estratégicos generales (Tabla 4), se realiza el siguiente
analisis procurando que las politicas/acciones sean para el logro de objetivos. Se puede retomar

informacion del analisis anteriormente generado en los arboles de problemas y objetivos.

e

Para determinar las acciones y proyectos pertinentes es recomendable concentrarse en dos o tﬁés
fortalezas, debilidades, oportunidades y amenazas relacionadas al logro del objetivo respectivo. —
Con estas se realiza un analisis interrelacionado de forma tal de poder formular hasta tres
estrategias para el logro del objetivo respectivo, tomando en cuenta que la estrategia es un
conjunto de orientaciones que establecen el camino elegido para alcanzar un objetivo. De esta

manera, las politicas deben formularse procurando:
- Utilizar las fortalezas y superar las debilidades para aprovechar las oportunidades.
- Utilizar las fortalezas y superar las debilidades para contrarrestar las amenazas.

A







Como resultado de este proceso se pueden deducir cuatro ti
muestran en |3 siguiente matriz:

Oaitaca |
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pos basicos de estrategias, que se

0 ' 1) DGTID

Direccién General de Tecnologias
2 Inncvacion Digital

Objetivo estratégico general

Fortalezas

Debilidades

Oportunidades

Fortalezas-Oportunidades=
POTENCIALIDADES

Debilidades- Amenazas=
DESAFIOS

¢En qué medida esta fortaleza nos
permite aprovechar al maximo la
oportunidad que se nos presenta?

¢En qué medida esta debilidad
no nos permite aprovechar tal

Amenazas

Fortalezas- Amenazas= RIESGCOS

¢En qué medida esta fortaleza nos
permite defendernos frente a tal
amenaza?

Tabla 6. Matriz FODA

Después de formular un conjunto de posibles estrategias, se procederd a la seleccién de aquellas
consideradas mas importantes, analizando Ia viabilidad de su ejecucion.

Objetivo estratégico general

Estrategias

Acciones y proyectos

Tabla é. Estrategias prioritarias

€ Alineacion estratégica de proyectos TIC

Una vez definidas las acciones y proyectos es necesario alinearlas con los planes de desarrollo a
nivel Federal® y Estatal*, asi como con la normativa en materia de TIC, tales como el Plan de
Desarrollo Tecnoldgico® y de Innovacion para el Estado de Oaxaca y la Agenda Digital Operativa.
Dicho analisis parte de lo general a lo particular, elaborando matrices de alineacién con todos los
proyectos como se muestra a continuacion:

2 hllps.//lopo/_obradorvorgmx/wp-conlenl/upIoacls/ZOIQ/OS/PLAN—NACIONAL—DE—DESARROLLO-

2019-2024 pdf

t hllps.//www.finanzasoaxaca,gob,mx/pdF/planes/Plan_Eslalal_deMDesarrollo_2016—2022pdf
® hllps //www,oaxacagob,mx/dgl,id/wp—conlonl/uploadS/Siles/2/2018/].2/Plan-de-DesarroIlo.pdf

oportunidad?

Debilidades- Amenazas=

LIMITACIONES

¢En qué medida esta debilidad

no nos permite enfrentar tal S\

amenaza? %
e







DGTID

Duvccion General de Tecnologias
e innevacion Digitl
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A. Alineacién de proyectos con Planes de Desarrollo

'De [05 ejes .y 1l del Plan Estatal de-

los proyectos yacciones de latabla b,

Palitica del PND 2019- | Ejes del PED 2016- Estrategias del PED Proyecto/ accion
2024 2022
Palitica social Oaxaca incluyente con \
desarrollo social

Oaxaca moderno y
transparente

B. Alineacién de proyectos con el Plan de Desarrollo Tecnoldgico y de Innovacién
para el Estado de Oaxaca; y la Agenda Digital

;Aliheér los pbeectos/acmbries Sequn e‘l_pian de accion de la Agenda Digital Operativa.

Estrategias transversales del Plan | Plan de accion de la Agenda | Proyecto/ accidn >;
de Desarrollo Tecnoldgico y de Digital Operativa
&

Innovacién para el Estado de
Oaxaca

Oaxaca digital Digitalizacién de tramites y
servicios

Creacién y homologacién de
sitios oficiales

Competitividad gubernamental Normatividad de Gobierno
Electronico

Sitio Unico de publicacian,
registro y gestion de trdmites

y servicios

Innovacion gubernamental Implementacién de datos
abiertos

Politica publica digital Gobernanza de TIC
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D

¢ Pautas para la elaboracion de Ia estrategia de TIC

Para Ia definicion de la estrategia TIC de la institucién se clasificaran los proyectos y acciones
anteriormente definidos en Proyectos estratégicos, Proyectos Institucionales e Iniciativas,
describiendo los puntos que se muestran a continuacion:

C. Proyectos estratégicos e iniciativas

Identificar las principales iniciativas y/0 proyectos estratégicos de TIC que hayan sido autorizados

Y que deben ser ejecutados para cumplir con los objetivos estratégicos de la Dependencia o
Entidad.

Nombre del | Objetivo Tipo de recurso | % avance | Acciones necesarias para
proyecto asignado culminar el proyecto

Tabla 7. Proyectos estratégicos e iniciativas de |a institucian

D. Proyectos internos de colaboracion
Identificar los proyectos de colaboracign que celebre actualmente (o considere celebrar) en
colaboracién con alguna otra institucién con I3 finalidad de hacer eficientes los recursos para

alcanzar el objetivo esperado del proyecto. Se requiere una descripcién amplia de este tipo de
proyectos, sustentandolo en los puntos que se mencionan a continuacién:

«  Nombre del proyecto

o Problematica

¢ Situacion actual (sefalar si el proyecto tienen algun avance)
»  Objetivos, descripcion y beneficios de Ia implementacion

»  Alcance

e Producto final

e Riesgos e impacto

e Presupuesto estimado y tipo de recurso

»  Acciones necesarias para culminar el proyecto

)
\

E. Proyectos institucionales
Identificar los proyectos institucionales (acciones permanentes) que son necesarios para la
operatividad de Ia institucion. Debera mostrarse Ia alineacién de dichos proyectos a partidas

especificas de tecnologias en el POA, asi mismo se mostrara un plan de compras que cubran
la necesidad en funcién de un afo.

Nombre | Objetivo | Tipo de Programa | Subprograma | Actividad | Partida Meta
del recurso especifica
royecto

Tabla 8. Proyectos institucionales
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‘e’ Fase cuantitativa

Disefio del sistema de monitoreo y evaluacion del plan, lo que incluye Ia seleccién de indicadores
de desempefio y la especificacién de los valores a alcanzar para cada indicador, asi como la
estimacion de los recursos financieros indispensables. Los indicadores juegan un papel clave en
la evaluacion del cumplimiento del plan, por lo que se considera un elemento indispensable tanto
en la etapa de disefio como en |a implementacién del plan.

¢ Alcance y desempeiio de metas

Metodologia que permita supervisar periddicamente los avances en el cumplimiento de las metas
establecidas en el proyecto de TIC que incluya indicadores; se proponen las siguientes
metodologias: elaboracion de indicadores de desempefio, reportes de seguimiento y control del
proyecto, mapa de riesgos, matriz de administracién de riesgos.

¢ Matriz de sequimiento de proyectos
De los proyectos identificados con un lento porcentaje de avance, plasmar la propuesta de mejora

que incluya modificaciones desde Ia planeacion hasta |a propuesta de nuevos indicadores.

‘@ Conclusiones

Considerar los avances, limitantes y retos en materia de TIC que se obtuvieron y las mejoras que
la institucién podria implementar para un mejor aprovechamiento de las TIC.
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[ INSTITUTC DEL PATRIMONIO
| CULYURAL DELESTADD DE GAXACA

JNSTRUIMOS EL CAMBIO Gobierna - Estado

*2021, ANO DEL RECONOCIMIENTO AL PERSONAL DE SALUD, POR LA LUCHA CONTRA EL VIRUS SARS - CoV2, COVID19"

—

ANEXO No. 8

(3. Sesidn Ordinaria 2021, COCOI)

Carretera Internacional Oaxaca-Istmo Km 11.5

Ciudad Administrativa Benemérito de las Américas Edificio 3, Nivel 3
Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca. C.P.68270

Tel. Conmutador 0L(951)50 15000 ext. 11752
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-
Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca a 23 de septiembre de 2021,

. \\\

DE: INGENIERO ELIAS MARTINEZ GQMEZ,'JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA Y
SECRETARIO EJECUTIVO DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DEL CONFLICTO DE
INTERES DEL INPAC.

PARA: INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTROL INTERNO (COCOI). /

INFORME DE ACTIVIDADES K i

De acuerdo a la normatividad vigente, presento en esta Tercera Sesién ordinaria del Comité de
Control Interno (COCOQI), del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, el Informe
de actividades realizadas en el Comité de Etica y Prevencion del Conflicto de Interés de

1. El dia 15 de junio del afio en curso, se celebré una Segunda Sesién Extraordinaria del
Comité de Etica en donde se realizaron cambios de integrantes del mismo.

2. Eldia 15 de junio se envié la Circular No. 12/INPAC/DG/UA/2021 y el link del Cédigo de /
Conducta del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, a los correos
electrénicos los Directores, Jefes de Unidad, Jefes de Departamento, personal de
contrato confianza y de apoyo del Instituto, para dar cumplimiento al Acuerdo
CEICPCEO/01/S-ORD/2021 de la Primer Sesioén Ordinaria.

3. El dia 29 de julio del afio en curso, se realizé la Segunda Sesién Ordinaria del Comité
de Etica. \

, , : . ™~

4. EI dia 10 de agosto a las 11:00 horas, se llevdo a cabo la videoconferencia de la
Segunda Magna Capacitacién en Materia de Etica, Integridad y Prevencién de
Conflictos de Interés, realizada por la Secretaria de la Contraloria y Transparencia )
Gubernamental, en donde el tema central fue informar y dar a conocer del f

establecimiento del Sistema de Etica e Integridad (SISEI), a la cual se migraran toda la

informacion documental que se ha generado en el seno del Comité de Etica e Integridad
del Conflicto de Interés

5. El dia 17 de agosto del presente afio, el Mtro. Amando Bohérquez Rodriguez, Director
General del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, nombro al Ing. Elias
Martinez Gomez, Jefe de la Unidad Administrativa, Secretario Ejecutivo del Comité de
Etica y al Ing. Froylan Cruz Gutiérrez, Jefe de la Unidad de Proyectos Vocal B del
mismo Comité de Etica; notificando los cambios de integrantes, mediante Oficios Num.
INPAC/DG/909/2021 e INPAC/DG/910/2021, respectivamente de fecha 19 de agosto,
al Mtro. Gerardo Ivan Velasco Cruz, Subsecretario de Contraloria Social y
Transparencia.
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6. El dia 25 de agosto del afio en curso, la Direccién General del Instituto, recibio la
Circular No. SCTG/SCST/CEPCI/017/2021, suscrita por el Mtro. Gerardo Ivan Velasco
Cruz, Subsecretario de Contraloria Social y Transparencia, por la cual solicita apoyo
para la difusion del video con capacitaciéon en temas de "Codigo de Etica, Reglas de
Integridad y Lineamientos Generales del Cédigo de Etica para Servidoras y Servidores
del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca”, a ftravés del link:
https://drive.qoqle.com/file/d/12KNNTHkKerquwQOQCfoETx54IvNTQi/view.. Por lo cual se
elaboroé la Circular No. 14/INPAC/DG/UA/2021, de fecha 26 de agosto en donde se les
exhorta e indica a los Directores, Jefes de Unidad, Jefes de Departamento, personal de
contrato confianza y de apoyo, acerca del Link y que el video se cargara a la pagina
oficial del INPAC.

ot
7. El dia 30 de agosto del afio en curso, se recibié de la Subsecretaria de Contraloria

Social y Transparencia, el Oficio No. SCTG/SCST/110/2021, en donde se asigna al Ing.
Elias Martinez Gémez, Secretario Ejecutivo del Comité de Etica y Prevencién de

Conflicto de Interés del INPAC, el Usuario Y Contrasefia de acceso al Sistema de Etica
e Integridad. %

/

8. El dia 20 de septiembre, la Lic. Karina Cuevas Cruz, enlace del SISE| del INPAC,
solicitd al enlace de la Subsecretaria, el desbloqueo de la plataforma SISE] y se ha
iniciado la carga y traslado de la informacién documental del Comité de Etica.

\

//'/

ATENTAMENTE /

JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIY CRETARIO EJECUTIVO
L CONFLICTQ. DEINTERES D
INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO DE'OAXACA
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Carretera Internacional Oaxaca-Istmo Km 11.5
Ciudad Administrativa Benemérito de las Américas Edificio 3, Nivel 3

Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca. C.P.68270

Tel Coanmiitadar MIOENENIENAANA ~ve 1170
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Secretaria de la Contraleria
uTransparencia
| Gubernamental

“2021, ANO DEL RECONOCIMIENTO AL PERSONAL DE SALUD, POR LA LUCHA CONTRA EL VIRUS SARS-CoV2, COVID-19"

Circular No. SCTG/0S/068/2021. ' :
Asunto: Se notifica proceso de evaluacién del Sistema de Control Interno 2021,

Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca, a 26 de agosto de 2021.

CC. TITULARES DE DEPENDENCIAS, ENTIDADES, ORGANISMOS B
DESCONCENTRADOS Y AUXILIARES DE LA ADMINISTRACION T
PUBLICAESTATAL.
PRESENTE.

En el entendido que un Sistema de Control Interno efectivo promueve la consecucion de ,metﬂafs, y
objetivos, el incremento en la eficiencia, el mejor aprovechamiento de los recursos, la transparencia
rendicién de cuentas; asi como el incremento en el desempefio de las instituciones de la
Administraciéon Publica Estatal; al respecto, es necesario enfatizar que su implementacién,
mantenimiento y actualizacién es responsabilidad de los titulares de los organos publicos, con la
asesoria, apoyo y vigilancia de la Secretarfa de la Contralorfa y Transparencia Gubernamental; lo
anterior, a fin de mantener el Sistema funcional y en un proceso de evaluacién, fortalecimiento y
mejora continua, tomando como referencia loprevisto en el Modelo Estatal del Marca Integrado de
Control Interno para el Sector Pablico del Estado de Oaxaca; el Acuerdo por el que se emiten las
Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Contral Interno parala
Administracién Publica Estatal.

En consideracién a lo anterior, corresponde a esta Secretarfa de la Contraloria y Transparencia
Gubernamental, en el marco del Sistema de Control y Evaluacién de Ia Gestion Puablica Estatal,
promover la im‘plementacién de esquemnas, instrumentos, mecanismos de control, inspeccién’ y
vigilancia del gasto pdblico vinculados 2 fortalecer los principios de eficiencia, eficacia, legalidad,

transparencia, honestidad e imparcialidad.

A través del Sistema de Informacién del Comité de Control Interno (SICOCQI), esta Secretarfa
incentivara a las dependencias, entidades, 6rganos auxiliares y organismos desconcentrados de'ia
Administracién Pablica Estatal, a realizar el proceso de Evaluacion de su Sistema de Control Interno
Institucional, con el objetivo de consolidar esquemas de caracter preventivo y correctivo a través de
resultados reales para identificar y corregir deficiencias, en el cumplimiento de los objetivos y metas
institucionales. Bajo ese contexto, se disefid un cuestionario orientado a evaluar, de manera
preventiva, el disefio y la implementacién del Sistena de Control Interno 3 través de sus cinco
componentes: Ambiente de Control, Administracién de Riesgos, Actividades de Contral, Informacién
y Comunicacién, y, Supervisién y Mejora Continua.

La informacién vertida en el SICOCOI y los resultados correspondientes construiran las bases de
referencia para las acciones de control y evaluacion que, en el marco del Sisterna Estatal de Combate
a la Corrupcién, instrumente la Secretarfz de la Contralorfa y Transparencia Gubernamental,\con
motivo de regular la elaboracion, aprobacién, implantacién, funcionamiento, perfeccionamienty
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evaluacién del Control Interna en los érganos publicos, con el propésito de cautelar y fortalecer los

stemas administrativos y-operativos con acciones y actividades de control previo, simultaneo y sl
/7/§osterior, contra los actos y practicas indebidas o de corrupcidn, propendiendo al debido y t J N
transparente logro de los fines, objetivos y metas institucionales. ) =
| T

/ Se hace de su conocimiento, que el proceso de evaluacion del Sistema de Control Interno dara inicio .

a partir del viernes 1° de octubre del presente afio; debido a ello, surge la necesidad de comunicar

oportuna y adecuadamente las particularidades del proceso, asf como del funcionamiento del Sistema

. Informatico a través del cual se realizara el intercambio de informacién en cuestién. Por tal motivo, 3

. través de su conducto se convoca a la persona servidora publica que funge como Coordinador(a)

= ol | de Control Interno en ese ente a su cargo, para que asista a una sesién de capacitacion, misma que

; derivado de la contingencia sanitaria que actualmente se vive por la pandemia de COVID-19, se llevara

a cabo por videoconferencia mediante la plataforma Zoom, ala que podra ingresar con los siguientes
datos:

-

Tema: Capacitacion relativa al proceso de evaluacion del Sistemna de Control Interno 2021

\ Hora: 24 sept. 2021 11:00 a. m. Ciudad de México
Unirse a la reunién Zoom -
https://us02web:zoom.us/j/ BL4304757627?pwd=12V1bTIrR20yRGIOZTIEWTNHMKFYQTO?

ID de reunion: 843 0475 7627
Cadigo de acceso: 664263

Al respecto y para la debida formalidad de lo antes expuesto, sirvase requerir la participacidn del
Coordinador (3) de Control Interno, pues se advierte que se le identificara como enlace responsable
_del proceso de evaluacién por parte de su institucion, por lo que la informacion depositada en los
) Cuestionarios sera relacionada con la designacion oficial que acredita su figura; para efectos de
~ remision de resultados finales, sequimiento, dudas o aclaraciones por parte de esta Secretarfa.

<

Eh ese contexto, el SICOCO! permitira el acceso al Coordinador (a) de Control Interno a partir de. Iés
00:00 horas del dfa viernes 1? de octubre, y hasta las 23:59 horas del dfa jueves 7 de octubre de ~ -
)\ 2021; una vez concluido el proceso de evaluacion, el SICOCOI generara un acuse final de resultados, y

S——

mismo que debera imprimirse y notificarse a esta instancia a través de oficio firmado por usted, a mas 5 ,‘:33‘
tardar el martes 12 de octubre de 2021. e

Para los fines correspondientes se pone a su disposicion la “Guia del cuestionario de evaluacién del

A Sistema de Control Interno 2021”, disponible para su consulta y descarga a través del sitio web

X\\\ https://www.oaxaca.gob.mx/sicocol/ misma que contiene el listado de preguntas que componen

\ N\ el cuestionario de evaluacion y el listado de evidencias consideradas para su atencion; con el objetivo

b que dicha informacién sea consultada con oportunidad y permita estar en condiciones de llevar a cabo
el proceso de forma adecuada y ordenada.
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Lo anterior con fundamento en los dispuesto por los artfculos 108 parrafos primero y cuarto, 109 y
134 parrafos primero, segundo, quinto y sexto de la Constitucién Polftica de los Estados Unidos N
Mexicanos; 2 Gltimo parrafo, 82, 90 fraccion Il, 115 y 116 fraccion Il parrafo primero de la Constitucidn D "

Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 3, 14 y 47 fracciones 1ILILV, VI, VI, VI, IX, X1, XVIlI, giw;u::f
XIX, XXII y XXXIV de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Qaxaca; 1, 3, 4, 84 de la Ley i&
Estatal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 23 A, parrafo quinto de la Ley de Coordinacién 5 _—
Fiscal para el Estado de Oaxaca; 1,2,3 fraccian XXVI, & fraccion l, 6, 8 fraccién |, de la Ley de L
Responsabilidades Administrativas del Estado Y Municipios de Oaxaca; 1, 2, 3 fracciones XXV, 4 o

fraccién |, 7 fracciones |, V y VI, 9 fraccion | de la Ley General de Responsabilidades Administrativas; e eend
1,2 fraccién VI, 3y 17, de la Ley de Procedimiento y Justicia Administrativa para el Estado de Oaxaca, g/m}

aplicada de manera supletoria; 1, 2, 3 fracciones XIV y XV, 7, 8 fracciones |, V, VI, y XXVII, y, sequndo | -
transitorio del Reglamento Interno de la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental "
y, numeral 7.2 del Acuerdo por el que se emite el Modelo Estatal del Marco Integrado de Control -
Interno para el Sector Ptblico del Estado de Oaxaca.

l;r',u'i"f—la’(ll.’f‘!
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Sin otro particular, aprovecho la ocasidn para reiterarle mis mas sinceras consideraciones.

; ¢’
ATENTAMENTE A

s e /
SECRETARIA OE LA CONTRALORIAY—— ™~ Bhio
CRANSPARERPIN PHTSRNAMENTMtFG. J0S8 Angel Difaz Navarro
Secretario de la Contraloria y Transparencia Gubernamental

Expedienty minutario
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Oficio No. SCTC/SASO/DCICP/545/2021.
Asunto: Se remite informe de evaluacion de reporte de avance trimestral (PTCI).

Tlalixtac de Cabrera, Oax., 08 de julio de 2021.

Arg. Guillermo Gonzalez Ledn.

Director del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca.

PRESENTE.

Con el gusto de saludarle, ademas aprovecho para comentarle que en atencién al oficio nUmero
INPAC/DG/UA/COCOI/0178/202), de fecha 07 de julio del presente afio, a través del cual fue remitido
3 esta Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental el Segundo Reporte de Avance
Trimestral correspondiente a las acciones de mejora comprometidas en el Programa de Trabajo de
Control Interno 2021, las cuales deberan realizarse por las areas administrativas de la Institucion de
manera oportuna y responsable con I3 finalidad de contribuir a mantener el Sistema de Control Interno
en [as mejores condiciones de operacion para la consecucion de los fines institucionales que se tienen
previstos; y conforme a las disposiciones previstas en el numeral 7.6 “Informe de evaluacion de la
Secretarfa al reporte de avances trimestral del PTCI” del Acuerdo por elque se emite el Modelo Estatal
del Marco Integrado de Control Interno para el Sector Publico del Estado de Oaxaca, publicado en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca el 05 de agosto de 2017, esta Direccion de Control
Interno de I3 Gestion Publica llevd a cabo I3 revisidn al reporte citado con la finalidad de emitir el informe
de evaluacién correspondiente.

De acuerdo con el proceso mediante el cual se determina el grado de eficacia y de eficiencia con que se
cumplen los elementos de control del Sistema de Control Interno Institucional, se hace de su
conocimiento que la evidencia remitids con motivo del reporte de avance trimestral resultd_se

=

congruente, mismo que permitid a esta instancia dar por acreditado el cumplimiento del 11.11%

respecto del avance en la ejecucion de las acciones de mejora comprometidas, tal como se muestraN_»

continuacion:

G L
. v/ Qo L e
Secretaria de la Contraloria

i yTransporencia
CREAR» CONSTRUIR + CRECER Corerm. ttson Gubernamentai

o =

Trimestre Total de b i 5 y
; Accionesde . Concluldas En we‘ﬂgl?anr::g:)l(;m
TEy N Mejora i, : “ e 1 L1 S SO SR
Primero 2 9 %
Segundo 0 1111% 12 "
Acumulado s 3 '
al Sequndo 18 2 11.11% 12
Tercero
Acumulado
al Tercero
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En ese sentido, dicho resultado debera ser considerado para I3 integracion del proximo Reporte de

Avance Trimestral con el objetivo de garantizar la trazabilidad en el seguimiento de las acciones
pendientes y en proceso.

Para mayor referencia anexo remito el informe de evaluacion resultado de la revision referida, mismo
que detalla las observaciones y recomendaciones determinadas, las cuales se ponen a su consideracion
para su atencion correspondiente.

Por lo anterior, se le invita atentamente a brindar especial atencion al cumplimiento de las acciones de
mejora comprometidas a traves del seguimiento adecuado a las acciones necesarias que a suU vez
permitan alcanzar con oportunidad los objetivos y metas establecidos en el PTCI del presente ejercicio,
al tiempo de extender el atento recordatorio para presentar y hacer de conocimiento los resultados
obtenidos en el reporte de evaluacion a los integrantes del Comité de Control Interno en la siguiente
sesion ordinaria.

Lo anterior con fundamento en el articulo, 2, Ultimo parrafo y 115 primer parrafo de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano del Estado de Oaxaca; 1, 3 fraccion |, L, 24, 27 fraccion XIV, 47
fraccion |y XXXIV de la Ley Organica del Pader Ejecutivo del Estado de Oaxaca; 1, 2, 3 fraccion XXV, 7,
8 fraccion | y demas correlativos de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado y
Municipios de Oaxaca; S numeral 1, 8, 23 fraccion XLVII, L, Il, 24, y 42 fraccion IV, VIIl, XIV del
Reglamento Interno de la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental, ARTICULO
SEGUNDO, numerales 1, 18 fraccion Ill, inciso b), 29, fraccion XI, del Acuerdo por el que se emiten las
Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Control Interno para la
Administracién Publica Estatal, publicado en el Perigdico Oficial del Poder Ejecutivo Sexta Seccion
Tomo Cl de fecha 8 de junio de 2019, ademas de los correlativos y aplicables del Cdigo de Etica del
Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca.
ot
Sin mas por el momento, le reitero mfs'?ﬁé’s"sinﬁé' sireconacimientos.
RSt A
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Directgra.de-Gontrol nteriie de la Cestion Publica
de |3 Secretaria,de 18C ritraloria y Transparencia Cubernamental
/
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Mitro. Gustavo Marchelo Benecchi Loyola. - Subsecretario de Auditorla y Supervision en Obra. - Para su conocinibito

Expediente Z/nulario,
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# Reporte ! Segundo Fecha de la revisién del reporte de avance trimestral: l 07-jul-21
Nombre de la Dependenda o Entidad: Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca
Nombre del (Ia) asesor(a) responsable de la revisién; Laura Elena Lopez Salumo
Direcdén de Cantrol Intemo de la Gestién Pablica
DBar sequimiento al cumplimiento de las acciones de mejora compromelidas en el Programa de Trabajo de Control Interno, e informar de!
Objetivo general:

manera trimestral al Titular del Ente Puablicoy a Ia Secretaria, el resultado a través del Reporte de Avances Trimestral que indique el
porcentaie de cumplimiento de las arciones do mejora dol PTCI

O e A ) e A A T ek R TRy S
Dfa Mes Afio
L 1 lFecha de autorizadén del Programa de Trabajo de Control Interno S febrero 2021
! 2 IgEl Programa de Trabajo de Control Intemo ha sido modificado? l No ] )
Dla Mes Afio
[ *
B Fomatids INo.Acclones de Mejora
BTEION 5’ T Comprometidas en el PTCH
NN AR e it Actulizado
18
R, e s
R T dmestresidl MG py iy
L ‘;‘i’i«""ﬁy- i : i e il

Primero 111% 9
Sequndo 0 0.0% 12
Acumulado al ‘ ;
Segundo 18 - l'L]l% 5 12
Tercero
Acumulado al Tercern

BT AN e

11 ] £n caso de respuesta negativa, o pardal a continuacidn se enuroan las inconsistendias detectadas

NOAPLICA
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# Reporte Segundo ]

Nombre de la Dependenda o Entidad:
Nombre del (Ia) asesor(a) responsable de la revision:

Fecha de la revisién del reporte de avance trimestral: | 07-jul-21

Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca
Laura Elena Lépez Saturno

Direccién de Control Intemo de la Gestién Pablica
Dar seguimiento al cumplimiento de las accienes

demejora comprometidas en el Programa de Trabajo de Centrdl Interno, e informar de!
Objetivo general:

manera timestral al Titular dei Ente Publico y o la Secretaria, el resultado a través del Reporte de Avances Trimes
norcentaie de cumplimiento do las acciones de eiora del PTCL

tral que indique el

St
21 I En @so de respuesta negativa, 0 pardal  continuadidn se enundan 1as inconsistendas. detectadas.
NOAPLICA
! S
31 [ £ caso de respuesta negativa, 3 continuaddn se enundan las observadones més importantes

NO APLICA

Respecto a las principales problematicas que obstaculizan el cumplimiento de las acciones de mejora reportadas en proceso, el ente publico indicé que corresponden
ala preparacion de docurnanto (ACTAS), la relacion con otras dependencias y poco personal.

Por lo anterior, es recomendable que el Coordinador de Control Interno coordine la implernentacion de las acciones de mejora que se encuentran en proceso, con la
finalidad de consolidar aquellas acciones que pueden realizarse a través de medios remotos o cualquier medio que resulte suficiente para cumplircon el Programa
de Trabajo de Control Interno.

Se realizd I3 evaluacion al RAT correspondiente al sequndo trimestre 2021 de Institulo del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, en dos fases:

1. Fase general: Que revisa el cumplimiento 3 lo establecido en el apartado “Reporte de Avances Trimestral del PTCI*, previsto en el Modelo Estatal del Marco
Integrado de Control Interno para la Administracion Publica del Poder Ejecutivo del Eslado de Oaxaca, que dispone:
a3) Resumen cuanltitativo de 13s acciones de mejora comprome

tidas, indicando el total de las concluidas y el porcentaje de cumplimiento que representan, el total de
las que se encuentran en proceso y porcentaje de avance de cada una de ellas, Asi como las pendientes sin avance;

b) En su caso, la descripcion de las principales prablematicas que obstaculizan el cumplimiento de las acci
solucién para consideracion del COCOly la Secretaria a través de 13 DCIGP, sequn corresponda;
©) Conclusion general sobre el avance global enla atencion de las acciones de mejora comprometidas y respecto a las concluidas su ¢

agregado para corregir debilidades o insuficiencias de controlinterno o fortalecer el Sistema de Control Interno; y
d) Firma del Coordinador de Control Interno.

ones de mejora reportadas en proceso y propuestas de
ontribucion como valor

2. Fase especilica: Que se realiza conforme 3 la informacion de las actividades de control que se reportan

en el periodo de revisién y, en su €aso, las
recomendaciones emilidas por la DCIGP, endonde:




# Reporte Segundo

Fecha de Ia revisién del reporte de avance trimestral: I 07-jul-21

Nombre de la Dependenda o Entidad;

Instituto del Patrimonio Cultural del E stado de Oaxaca

Nombre del (Ia) asesor(a) respansable de (3 revisién:

Laura Elena Lopez Saturno

Direcdén de Control Intemo de la Gestién Public

Dar seguimiento al ¢
Objetivo general: manera trimestral al

porcentaie de cumplimiento de las acciones de meiora del PTCI

umplimiento de las accicnes de mejora comprometidas en ol Programa de Trabajo de Contrd Interng, e informar de
Titular del Ente Publicoy a la Secretaria, el resultado a través del Reporte de Avances Trimestral que indigue el

a)Severificaquela descripcion del avance de Ias actividades decontrol corresponda con Ia fecha de cumplimiento y especificaciones descritas en

elProgramade Trabajo de Control Interno 202%
b) Se revisa que la evidencia contenida en 13 car,
considerando:

- Que cada una de las evidencias presentadas se encuentren alineadas y sean congruentes para sustentar el cumplimiento delas actividades de

controlcompromelidas en el PTCI 2021;

- Que la evidencia de las actividades de control y/o acciones de mejoraprogramadas parasu implementacidn en el trimestre de revision del PTC|

202l correspondan y sean congruentes con elpo

Por lo anterior, se extiende la recomendacion al Coordinador de Control Interno para que periédicamente dé a conocer a los integrantes del Comité
el avance del Programa de Control Interno, la situacidn que se observa sobre la implementacion del Co ntro/l_lnterrﬁ—institumonal que refleje las
principales fortalezas y dreas de oportunidad identificadas en la materia, asi como las acciones demejora programadas y quese implementaran a
efecto de fortalecerlo o en su caso, las problematicas con posibles soluciones.

peta electronica acredite el avance reportado de las actividades de Control dentro del RAT,

rcentaje de avance informado en el RAT,

Elabar6

N

Validé

CP. (aura Elena [8pez Saturno

Asesora del Comité de Control Interno

i
/ Uc Claudia Edith Aguilar Lara 7o\

??/ =5

Directora de Control Interno de Ia Gestid

¢ Jarquin Torres YA/~
g

L 3
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AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO (LINKS)

RESULTADO 1 (5 COM PONENTES)
/‘//

AMBIENTE DE CONTROL

Evidencias por puntos:

1. https://drive.google.com/ﬁIe/d/lRotSblPKtSUOHKve7ccpnBchU wM-
f_v_[view?usp=sharm

2. https://drive.google.com/fiIe/d/lOdCW9k2c7bXngSL1CE8fh7lprULKTS/view?usp=shar
ing

ADMINISTRACION DE RIESGOS

Evidencias por puntos:

1. https://drive.google.com/fiIe/d/llHDngBDquMkﬁchsvsz—
erNbWrmd/view?usp=sharing
2 https://drive.google.com/ﬁIe/d/lTBEi-lcElA4dC7UKXclIZLberATTxkb/view?usp=sharing

Z.https://docs.google.com/spreadsheets/d/l cQU3 aey OpnRMdKxlgaPwcJV5sH-
gnzedit?y~sp‘=_sharing&ouid=102756008198305294491&rtpof=true&sd=true

ACTIVIDADES DE CONTROL

Evidencias por puntos

1: h‘gt_pg[/docs.google.com/spreadsheets/d/lQLpStKQB 30I5wFdeqZ4isqWFaWKJk6l/edit?
g§p=sharing&ouid=116387962106121691058&rtpof=true&sd=true

2. https://drive.google.com/file/d/lwhnNWlxepk4d-
wUsBz:l4Iu3dm8xAXbi2/view?usp=sharing

3. https://drive.google.com/fiIe/d/lUZaSohkOMvv--
ngZv1Pqua84hbSGts/view?usp=sharing 5

4, https://drive.google.com/file/d/lWQZqiJqunExU4uSD3oRI592KxAbBUPU/view?usp=§b_
aring

5. https://drive.google.com/fiIe/d/1WQZquqqynExU4uSD3oRl592KxAbBUPU/view?usp=sh
aring

— N 4 =

INFORMACION Y COMUNICACION

Evidencias por puntos

1: https://drive.google.com/file/d/lWQZqquqynExU4uSD3oR1592KxAbBU PU/view?usp=sh
aring

2. https://drive.google.com/ﬁle/d/lerwaHimkazNBPnE2N7lt4-
uh4EL2KA/view?usp=sharing

3.

SUPERVISION



Evidencias por puntos

1. https://www.oaxaca.gob,mx/inpac/wp-content/u ploads/sites/17/2020/08/Resultados-
de-prog-anual-20200001.pdf
2. https://www.oaxaca.gob.mx/inpac/comite-de-control-interno/

ﬂ ~  RESULTADO 3. - FRACION IV
' P
? Evidencias por puntos

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO DEL INPAC 2020

https://www.oaxaca.gob.mx/inpac/wp-content/uploads/sites/17/2020/02/PROGRAMA-ANUAL-
DE-TRAB-DEL-INPAC2020.pdf

AVANCES DE GESTION 2020

hiths://drive.google.com/file/d/ LoK39Sscke66ySUNIABIAUA NiwhCR2wNJ/view?usp=sharing

FRACCION XXXIlI

1. https://drive.guogle.c.om/drive/foIders/ljvSfEdeuYVzGKCzAlP5QIezKF8FsosZ?usp=shar




