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ACTA DE PRIMERA SESION ORDINARIA Y DE INSTALACION DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL
ESTADO DE OAXACA, PARA EL PERIODO 2019 - 2021.

En la Ciudad de Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca, siendo las doce horas del dia primero de julio del afio
dos mil diecinueve, reunidos en la Sala de Juntas del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de
Oaxaca, sita en Carretera Internacional Oaxaca — Istmo km 11.5, Ciudad Administrativa “Benemérito de
las Américas”, Edificio 3, Nivel 3, “Andrés Henestrosa”"; y previa convocatoria emitida el veintiocho de
junio del dos mil diecinueve, se encuentran presentes los Ciudadanos Integrantes Propietarios
Permanentes del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del Instituto del
Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca que se enlistan a continuacion: el Maestro Amando
Bohérquez Rodriguez, Director General del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca y
Presidente del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio
Cultural del Estado de Oaxaca; Licenciado Erick Rodriguez Luis, Jefe del Departamento de
Recepcién y Tramite y Secretario Ejecutivo del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de
Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca; asi como los Ciudadanos Vocales
Integrantes Propietarios Temporales Electos y sus Suplentes: Arquitecto Guillermo Gonzalez
Ledn, Director de Planeacion y Proyectos del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca y
Vocal A del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio
Cultural del Estado de Oaxaca; Arquitecto Victor Manuel Leyva Zarate, Jefe de la Unidad de
Planeacion del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca y Vocal B del Comité de Etica y
de Prevencion de Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca;
Licenciado Rolando Cortés Carrasco, Jefe del Departamento de Costos y Presupuestos del Instituto
del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca y Vocal C del Comité de Etica y de Prevencién de
Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca; Licenciada Denia Inés
Goémez Martinez, Jefa del Departamento de Programacién del Instituto del Patrimonio Cultural del
Estado de Oaxaca y Vocal D del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del Instituto
del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca; Arquitecto Fernando Molina Herbert, Director de
Obras del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca y Suplente del Vocal A del Comité de
Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de
Oaxaca; Licenciado Rubicel Ramirez Cortes, Jefe de la Unidad Administrativa del Instituto del
Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca y Suplente del Vocal B del Comité de Etica y de Prevencion
de Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca; Arquitecto Ricardo
Reyes Flores, Analista del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca y Suplente del Vocal
C del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del
Estado de Oaxaca; Licenciada Matilde Mijangos Almaraz, Técnica del Instituto del Patrimonio
Cultural del Estado de Oaxaca y Suplente del Vocal D del Comité de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca; con la finalidad de
llevar a cabo la Primera Sesién Ordinaria y de Instalacién del Comité de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, de conformidad
con lo dispuesto en los numerales 2 “Presencia Institucional”, parrafo primero; 4 “Integracién”,
parrafos cuarto, quinto, octavo y noveno; 5 “Eleccion de Integrantes”, 7 “Funcionamiento” apartado
de las “Sesiones” y “del Desarrollo de las Sesiones” y 8 “Presidencia y Secretaria Ejecutiva”,
apartado “Correspondera a la Presidencia”, incisos ) g) y n), apartado “De la persona a cargo de la
Secretaria Ejecutiva”, incisos b),c),d), f) g), i) y n), de los “Lineamientos Generales para Propiciar la
Integridad y el Comportamiento Etico de Servidoras y Servidores Ptblicos del Estado en el Desempefio
de sus Empleos, Cargos o Comisiones, a través de los Comités de Etica y de Prevencion de Conflictos
De Interés”, bajo el siguiente: - - ===« o e mm i m e i
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l.- ACREDITACION DE LA PERSONALIDAD DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA Y
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL
ESTADD DEOANKDR. « - « s vss os s st ae e s e s D e As e s SR aaaas i 5 § 4 § 5§ R

II.- PASE DE LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL. - - - = - == = === = c o eoemme e
.- LECTURA'Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA; == :mm e e mimim mimimrmmmimomim s mimim i i mis

IV.- INSTALACION LEGAL DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE
INTERES DEL INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO DE OAXACA Y TOMA DE
PROTESTA A LAS Y LOS INTEGRANTES DEL MISMO. - - = - == == oo e e e e e e e a s

V.- ASUNTOS GENERALES. - - - - ccccccmmmmaiicimic s da s saessanunrasossaaaaanannn
Vi CLAUSURA DE LASESION; = == omm mowomnsis: s s v sosssmsatss 5 5 5 % & s 5o i

------------------------ DESAHOGO DEL ORDEN DEL DIA - - - - - - - - c o c e e
Como exponentes en esta Sesion el Maestro Amando Bohdrquez Rodriguez, Director General del
Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca y Presidente del Comité de Etica y de Prevencion
de Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca; y el Licenciado
Erick Rodriguez Luis, Jefe del Departamento de Recepcion y Tramite y Secretario Ejecutivo del
Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado
de Oaxaca; En seguida el Presidente del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del
Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca da la mas cordial bienvenida a cada uno de los
Vocales Integrantes Propietarios Temporales Electos y a los respectivos Suplentes, agradeciendo su
presencia para celebrar la Primera Sesion Ordinaria y de Instalacién del Comité de Etica y de
Prevencion de Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca. - - - - - - -
l.- ACREDITACION DE LA PERSONALIDAD DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA Y
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL
ESTADO DE OAXACA.- En uso de la palabra, el Licenciado Erick Rodriguez Luis, Jefe del
Departamento de Recepcién y Tramite y Secretario Ejecutivo del Comité de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, se acredita con el
original del oficio INPAC/DG/440/2019, en la cual fue designado como Secretario Ejecutivo del Comité
de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés, la cual se agrega una copia a la presente y en
seguida comunica al Maestro Amando Bohérquez Rodriguez, Director General del Instituto del
Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca y Presidente del Comité de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, que los Servidores
Publicos Electos y adscritos a este Instituto, fueron debidamente notificados mediante oficios remitidos
a cada uno, en el cual se anexo la Convocatoria emitida el dia veintiocho de junio del presente afio, y el
resultado de la votacidn, razén por la cual asisten a esta Primera Sesiéon Ordinaria y de Instalacion,
asimismo se informa que esta Secretaria Ejecutiva, recibio el original de los nombramientos y gafetes
institucionales en el caso especifico de cada uno de los Vocales Integrantes Propietarios Temporales
Electos y Suplentes, que los acreditan en los cargos que ostentan, previamente anunciados y que por
economia se tienen por reproducidos en el epigrafe de la presente acta, mismas que una vez cotejadas,
se les devuelve el original y se agregan las copias respectivas como parte integrante de la presente
acta y con ello se les tiene acreditada la personalidad con la que comparecen a esta Sesion Ordinaria y
de Instalacion del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio
Cultural del Estado de Oaxaca, - = - - == = = = = o c e m e e e e e e e e maaaaiaooos
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Il.- PASE DE LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL.- Una vez que mediante fecha
veintiocho de junio del presente ario, se emitio la convocatoria para la asistencia de la Primera Sesion
Ordinaria y de Instalacién del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del Instituto
del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, y en uso de la palabra el Maestro Amando
Bohérquez Rodriguez, Director General del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca y
Presidente del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio
Cultural del Estado de Oaxaca, instruye al Licenciado Erick Rodriguez Luis, Jefe del Departamento
de Recepcion y Tramite y Secretario Ejecutivo del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de
Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, proceda a realizar el pase de lista
correspondiente y verifique si existe Quérum Legal para iniciar la Primera Sesion Ordinaria y de
Instalacion del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio
Cultural del Estado de Oaxaca, encontrdndose presentes todos los enunciados en el epigrafe de la
presente Acta; Por lo que comunica al Maestro Amando Bohérquez Rodriguez, Director General del
Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca y Presidente del Comité de Etica y de Prevencion
de Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, la existencia del
Quorum legal al efectuar el pase de lista, verificando que se encuentran presentes la totalidad de los
servidores publicos convoCados.- - = = = = = = =« o m e o e el
Ill. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. - Acto seguido, el Maestro Amando Bohérquez Rodriguez,
Director General del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca y Presidente del Comité de
Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de
Oaxaca, da lectura al orden del dia a los presentes y lo somete aprobacién, resultando unanime la
votacion para dar inicio a la presente Sesion.- = = - = - =« o e m e e
IV.- INSTALACION LEGAL DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE
INTERES DEL INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO DE OAXACA Y TOMA DE
PROTESTA A LAS Y LOS INTEGRANTES DEL MISMO. - Continuando con la sesion, el Licenciado
Erick Rodriguez Luis, Jefe del Departamento de Recepcidén y Tramite y Secretario Ejecutivo del
Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado
de Oaxaca, hace del conocimiento al Maestro Amando Bohdérquez Rodriguez, Director General del
Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca y Presidente del Comité de Etica y de Prevencion
de Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, y a los presentes
que de conformidad con lo que se establece en el numeral 4 del apartado de “Integracion” que
sefialan los “Lineamientos Generales para Propiciar la Integridad y el Comportamiento Etico de las
Servidoras y Servidores Publicos del Estado en el Desempefio de sus Empleos, Cargos o Comisiones,
a través de los Comités de Etica y de Prevencién de Confilictos de Interés”y después de haber llevado a
cabo el procedimiento de nominacion y eleccion que sefalan los Lineamientos anteriormente citados,
para la Integracion de las Vocalias de Propietarios Temporales y Suplentes, del Comité de Etica y
Prevencién de Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado De Oaxaca, la
Integracion del multicitado Comité, quedd conformado de la siguiente manera; = = = ===« == cccceao s
1) Presidente del Comité de Etica y de Prevenciéon de Conflictos de Interés del Instituto del
Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca.- Cargo que ostenta el Maestro Amando Bohérquez
Rodriguez, Director General del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca. - - = - === - -~ -
2) Secretario Ejecutivo del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del Instituto
del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca.- Cargo que ostenta el Licenciado Erick Rodriguez
Luis, Jefe del Departamento de Recepcion y Tramite del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de
0 = Lo R e e L
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3) Vocal A, del Comité de Etica y de Prevenciéon de Conflictos de Interés del Instituto del
Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca.- Cargo que fungird el Arquitecto Guillermo Gonzéilez
Leon, Director de Planeacion y Proyectos del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca. - -
4) Vocal B, del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del Instituto del
Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca.- Cargo que fungird el Arquitecto Victor Manuel Leyva
Zarate, Jefe de la Unidad de Planeacién del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca.- - -
5) Vocal C, del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del Instituto del
Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca.- Cargo que fungird el Licenciado Rolando Cortés
Carrasco, Jefe del Departamento de Costos y Presupuestos del Instituto del Patrimonio Cultural del
Estado de Oaxaca.- - - == = == = = @ = e e e e e ieeecmeemmmmaeeeoooo o
6) Vocal D, del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del Instituto del
Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca.- Cargo que fungira la Licenciada Denia Inés Gémez
Martinez, Jefa del Departamento de Programacion del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de
(O Lo R e e R
7) Suplente del Vocal A, del Comité de Etica y de Prevenciéon de Conflictos de Interés del
Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca.- Cargo que recaerd en el Arquitecto
Fernando Molina Herbert, Director de Obras del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de
0} = Lo e T
8) Suplente del Vocal B, del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del
Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca.- Cargo que recaera en el Licenciado
Rubicel Ramirez Cortes, Jefe de la Unidad Administrativa del Instituto del Patrimonio Cultural del
Estado de Oaxaca.- - - - === = === @ m o e e e eieeaammeaaaoooo o
9) Suplente del Vocal C, del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del
Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca.- Cargo que recaerda en el Arquitecto
Ricardo Reyes Flores, Analista del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca.- - - - --- - -
10) Suplente del Vocal D, del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del
Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca.- Cargo que recaera en la Licenciada
Matilde Mijangos Almaraz, Técnica del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca.- - - - - -
En uso de la palabra, el Maestro Amando Bohdrquez Rodriguez, Director General del Instituto del
Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca y Presidente del Comité de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, declara que a partir de
esta fecha queda formal y legalmente Instalado el Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de
Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, solicitando a todos sus integrantes
cumplir con las responsabilidades que este acto conlleva. - = - - - === == oo oo e e ool
Acto seguido el Licenciado Erick Rodriguez Luis, Jefe del Departamento de Recepcion y Tramite y
Secretario Ejecutivo del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio
Cultural del Estado de Oaxaca, solicita al Maestro Amando Bohérquez Rodriguez, Director General del
Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca y Presidente del Comité de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, tome la protesta de ley a los
integrantes del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural
del Estado de Oaxaca, indicando a los presentes ponerse de pie, para dicho acto. - - - --------------..
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A continuacion, el Maestro Amando Bohoérquez Rodriguez, Director General del Instituto del
Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca y Presidente del Comité de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, procede a tomar la
protesta de ley a las y los integrantes del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del
Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, en los siguientes términos: - - = ===« == -------
¢Protestan guardar y hacer guardar la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
particular del Estado, las Leyes que de una y otra emanen, y cumplir leal y patriéticamente con
los deberes del cargo de integrantes del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de
Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, que el Estado les ha
conferido? Habiendo contestado los interrogados: “Si, protesto!”, el Maestro Amando Bohérquez
Rodriguez, Director General del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca y Presidente del
Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado
de Oaxaca, dijo: “Si no lo Hiciereis asi, que la Nacién y el Estado os lo demanden”. - - - = = =« =« - -
Exhortando a los integrantes a desempefiar su actuar con honestidad, responsabilidad y eficacia, como
nuestro Estado lo requiere y a hacer cumplir la Constitucion Federal, la Particular del Estado, los
tratados internacionales, demas leyes y ordenamientos normativos, bajo los principios de idoneidad,
experiencia, honorabilidad, equidad de género, profesionalismo, independencia, imparcialidad,
capacidad y no discriminacion. === = == = = = - - s c s e m e m e e e e dccdaacdacaaan
V.- ASUNTOS GENERALES. Enseguida, el Maestro Amando Bohdérquez Rodriguez, Director
General del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca y Presidente del Comité de Etica y
de Prevencién de Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca,
somete a consideracion de los integrantes del Comité, el Calendario de Sesiones Ordinarias para el afio
2019, el cual es aprobado por unanimidad de votos, para quedar como a continuacion se indica. - - - - -

& Numerofde Sesloniteils w00 B TN T R Rechidns A
Segunda Sesién Ordinaria 31 de octubre 2019
Tercera Sesion Ordinaria 18 de diciembre 2019

Acto seguido, el Maestro Amando Bohérquez Rodriguez, Director General del Instituto del Patrimonio
Cultural del Estado de Oaxaca y Presidente del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de
Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, pregunta a las y los Integrantes del
Comité, para que manifiesten otros temas que deseen ftratar como asuntos generales, a lo que cada
integrante manifestd no tener otro punto que tratar, == = == = === = s s m s m e o e
VI. CLAUSURA DE LA SESION. - Habiéndose agotado los puntos del Orden del Dia y no habiendo
otro asunto que tratar Maestro Amando Bohdrquez Rodriguez, Director General del Instituto del
Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca y Presidente del Comité de Etica y de Prevencién de
Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, manifiesta: siendo las
trece horas con diez minutos del dia primero de julio de dos mil diecinueve, declaro formalmente
clausurada la Primera Sesién Ordinaria y de Instalacion del Comité de Etica y de Prevencién de
Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, esperando que los
integrantes de este Comité reafirmen su compromiso y se conduzcan siempre con honestidad, teniendo
siempre presente todos los valores éticos que el cargo amerita, previa lectura y por duplicado firman al
calce y margen los que en ella intervinieron, para los efectos legales correspondientes. CONSTE. - - - -
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INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE
INTERES DEL INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO DE OAXACA.

Maestro Amando Bohoérquez Rodriguez,

Director General del Instituto del Patrimonio
Cultural del Estado de Oaxaca y Presidente del
Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos
de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural
del Estado de Oaxaca.
Licenciado Erick Rodriguez Luis, Jefe del
Departamento de Recepcién y Tramite y
Secretario Ejecutivo del Comité de Etica y de
Prevencion de Conflictos de Interés del Instituto
del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca

Arquitecto  Guillermo Gonzalez Leodn,
Director de Planeacion y Proyectos del Instituto
del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca y
Vocal A del Comité de Etica y de Prevencién
de Conflictos de Interés del Instituto del
Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca

Arquitecto Victor Manuel Leyva Zarate, Jefe
de la Unidad de Planeacion del Instituto del
Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca vy
Vocal B del Comité de Etica y de Prevencion
de Conflictos de Interés del Instituto del
Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca

Licenciado Rolando Cortés Carrasco, Jefe
del Departamento de Costos y Presupuestos
del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado
de Oaxaca y Vocal C del Comité de Etica y de
Prevencion de Conflictos de Interés del Instituto
del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca

Licenciada Denia Inés Gémez Martinez, Jefa
del Departamento de Programacién del Instituto
del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca y
Vocal D del Comité de Etica y de Prevencion
de Conflictos de Interés del Instituto del
Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca
Arquitecto Fernando Molina Herbert, Director|
de Obras del Instituto del Patrimonio Cultural
del Estado de Oaxaca y Suplente del Vocal A
del Comité de Etica y de Prevenciéon de
Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio
Cultural del Estado de Oaxaca.

Licenciado Rubicel Ramirez Cortes, Jefe de
la Unidad Administrativa del Instituto del
Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca y
Suplente del Vocal B del Comité de Etica y de
Prevencion de Conflictos de Interés del Instituto
del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca
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icardo Reyes Flores, Analista del
Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de
Oaxaca y Suplente del Vocal C del Comité de
Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés
del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado
de Oaxaca.

Licenciada Matilde Mijangos Almaraz,
Técnica del Instituto del Patrimonio Cultural del
Estado de Oaxaca y Suplente del Vocal D del
Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos
de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural
del Estado de Oaxaca.

Nota: Esta hoja es parte integrante del Acta de Primera Sesion Ordinaria y de Instalacion del Comité de
Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de
Oaxaca, de fecha primero de julio de dos mil diecinueve.
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Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca a 10 de junio del 2019.

CONVOCATORIA

Con fundamento en lo dispuesto por los “Lineamientos Generales para Propiciar la Integridad y
el Comportamiento Etico, de Servidoras y Servidores Publicos del Estado en el Desempefio de
sus Empleos, Cargos o Comisiones, a través de los Comités de Etica y de Prevencién de
Conflicto de Interés”, publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado, el 4 de octubre
de 2018, el Maestro Amando Bohodrquez Rodriguez, Director General del Instituto del Patrimonio
Cultural del Estado de Oaxaca y Presidente del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de
Interés (CEPCI); a través del Secretario Ejecutivo del CEPCI:

CONVOCA: .

A todas las servidoras y servidores publicos adscritos al Instituto del Patrimonio Cultural del
Estado de Oaxaca, a participar en el proceso de eleccién para integrar el Comité de Etica y
Prevencion de Conflicto de Interés de este Instituto, para el periodo 2019 — 2021, conforme a las
siguientes:

BASES:

PRIMERA: DEL OBJETO Y LA CONFORMACION DE LOS COMITES DE ETICA Y
PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES:

Los Comités de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés, tendran como objeto el fomento de la
ética y la integridad publica para lograr una mejora constante del clima y cultura organizacional
de las dependencias, entidades y érganos auxiliares en las que se encuentren constituidos.

Seran organos plurales conformados por las servidoras y servidores publicos de los distintos
niveles jerarquicos de la dependencia, entidad y érgano auxiliar, en la que se constituyan,
nominadas y electas democraticamente cada dos afios de forma escalonada, por los integrantes
del mismo organismo publico.

La integracion del “CEPCI” sera de la manera siguiente:
» INTEGRANTES PROPIETARIOS PERMANENTES

l.- PRESIDENTE, Y
Il.- SECRETARIA EJECUTIVA.

* INTEGRANTES PROPIETARIOS TEMPORALES

lll.- VOCAL A: Titular de Direccién N
IV.- VOCAL B: Titular de Unidad
V.- VOCAL C: Operativo
VI.- VOCAL D: Operativo

/L/
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SEGUNDA: REQUISITOS DE ELIGIBILIDAD

De conformidad con lo que se establece en los “Lineamientos Generales para Propiciar la
Integridad y el Comportamiento Etico, de Servidoras y Servidores Publicos del Estado en el
Desempefio de sus Empleos, Cargos o Comisiones, a través de los Comités de Etica y de
Prevencion de Conflicto de Interés”, los integrantes temporales seran elegidos conforme a lo que
establece el numeral 4 del apartado denominado Integracion y mediante el procedimiento de
nominacion y eleccion previstos en el numeral 5 de la Eleccién de Integrantes, bajo los
siguientes:

Requisitos para ser parte integrante del “Comité de Etica del INPAC” (CEPCI).

a) Ser servidora o servidor publico del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca,
en pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles y politicos.

b) Tener como minimo, un afio de antigliedad laboral en el servicio publico estatal, al
momento de su eleccion.

c) Mostrar actitud de liderazgo, respaldo y compromiso con la integridad, los principios,
valores éticos, las reglas de integridad, asi como la prevencion de faltas administrativas y
delitos por hechos de corrupcion.

d) Ajustar su actuacion al Codigo de Etica, al de conducta y a las reglas de integridad, con la
finalidad de que dicho liderazgo impacte de manera directa en todas la servidoras y
servidores publicos de este Instituto e incida positivamente en la atencién del publico en
general.

e) Gozar de buena reputacién y ser reconocidas por su honradez, integridad, actitud
conciliadora, paciencia, tolerancia, vocacién de servicio, responsabilidad, confiabilidad,
juicio informado, colaboracion, imparcialidad, trabajo en equipo y compromiso.

f)  No haber sido sancionado por faltas administrativas, ni haber sido condenado por delito
alguno.

TERCERA: ETAPA DE NOMINACION.

El personal del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, procedera a auto
postularse o a nominar a otras personas en el servicio publico, tomando en consideracion
los requisitos de elegibilidad, por medio de una carta de nominacién o auto postulacién,
qgue contendra la siguiente informacion:

1. Nombre completo, domicilio, teléfono fijo y/o celular, correo electrénico, puesto que
desempena, y antigliedad al interior del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de
Oaxaca.

2. Exposicion de motivos, en donde sefale las razones por las que nomina o se auto
postula, y exprese el porqué del reconocimiento de honradez, integridad, actitud
conciliadora, paciencia, tolerancia, vocacion de servicio, responsabilidad, confiabilidad,
juicio informado, colaboracién, imparcialidad, trabajo en equipo y compromiso de la
persona que nomina o de su auto postulacion. /

/

3. Copia simple de su credencial de elector. J‘A} _/

/

(

=T
Q

¢
A
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La carta de nominaciéon o auto postulacion, se recepcionara en la oficina del
Departamento de Recepcion y Tramite, adscrita a la Direcciéon de Obras, del Instituto
del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, en un horario de 09:00 a.m. a 15:00
p.m. horas, a partir de la emision de esta Convocatoria hasta el dia 21 de junio del
presente afio.

Concluido el periodo de diez (10) dias habiles para el registro de nominacion, la Presidencia
del CEPCI, integrara en expedientes individuales la carta de nominacién o auto postulacion.

La falta de contenido en la citada carta o su presentacion fuera del tiempo, sera motivo
suficiente para tener como no presentada la nominacion.

CUARTA: ETAPA DE ELECCION.

Una vez cerrada la etapa de nominacion, se convocara al personal de este Instituto, para
que emitan su voto en favor de alguna de las personas nominadas de cada nivel jerarquico.

El proceso de eleccion, se llevara a cabo en las instalaciones que ocupa el Instituto
del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, por medio de urnas de votacién, en el
que los servidores publicos emitiran su voto, durante un periodo de cinco (5) dias,
comprendidos del 24 al 28 de junio del presente afio, en un horario de 09:00 a.m. a
14:00 p.m. hrs.

hara publicos en los estrados o lugar visible de este Instituto del Patrimonio Cultural del
Estado de Oaxaca y en su pagina oficial www.inpac.oaxaca.gob.mx, a las 17:00 hrs., el dia :
28 de junio del afio en curso.

QUINTA: DE LA NOTIFICACION A SERVIDORAS Y SERVIDORES PUBLICOS DEL
INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO DE OAXACA.

Concluida esta etapa la Secretaria Ejecutiva integrara los resultados y la Presidencia los *

La Presidencia notificara a través de oficio a las servidoras y servidores publicos electos.
SEXTA: DE LAS CIRCUNSTANCIAS NO PREVISTAS.

Los casos y circunstancias no previstas en esta convocatoria, seran resueltos por la
Presidencia del CEPCI.

Nota: La eleccion estara supervisada por La Presidencia del Comité a través de la
Secretaria Ejecutiva. 2

y

Jefe del Departamento de Recépclpn y’Tramlte del 75/
Instituto del Patrimonio Cultufal’dél Estado de Oaxaca. A

Carretera Inlernacfnnﬁl Daxdca-lstmo Km 11.5

Ciudad Administrativa Benemérito de las Américas Edificio 3, Nivel 3
Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca. C.P.68270

Tel. Conmutador 01(951)50 15000 ext. 11752



INPAC

Instituto del Patrimoni

Cultural del Estado
de Daxaca

saevee

Oaitaca

JUNTOS CONSTRU*MOS ELCAMBIO Goblerno del Estado
“2019, ANO POR LA ERRADICACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER”

Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca, a 24 de junio de 2019.

ATENTO AVISO

A todas las Servidoras y Servidores Publicos adscritos al Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, se les informa
que en seguimiento a la Convocatoria del 10 de junio de 2019,y de conformidad con lo dispuesto por el numeral 5 del apartado
“Eleccion de Integrantes” de los Lineamientos Generales para Propiciar la Integridad y el Comportamiento Etico, de Servidoras y
Servidores PUblicos del Estado en el Desempefio de sus Empleos, Cargos o Comisiones, a través de los Comités de Etica y de
Prevencion de Conflicto de Interés”, se les Convoca a participar en el Proceso de Eleccion para la Integracion del Comité de
Etica y Prevencion de Conflicto de Interés del Instituto, que se llevaré a cabo en los dias comprendidos del 24 al 28 de junio del
presente afio en un horario de 9:00 a.m. a 14:00 p.m. horas, por lo que con previa identificacién Institucional podréan participar
en la eleccion depositando su voto en la urna que se encontrara colocada en el modulo de la Direccion de Obras de este
Instituto. La votacion se hara de manera particular eligiendo por uno solo de los Integrantes Propietarios Nominados en
cada una de las propuestas de vocalias que se enuncian a continuacién:

PROPUESTA DE VOCALIAS PARA LA INTEGRACION DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES.

PROPIETARIOS PROPIETARIOS {-
VOCAL A VOCAL A Na
ARQ, GUILLERMO GONZALEZ LEON ARQ. FERNANDO MOLINA HERBERT ‘
DIRECTOR DE PLANEACION Y PROYECTOS DIRECTOR DE OBRAS {
VOCAL B VOCAL B \
ARQ. VICTOR MANUEL LEYVA ZARATE LIC. RUBICEL RAMIREZ CORTES i@
JEFE DE LA UNIDAD DE PLANEACION JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
VOCAL C VOCAL C
LIC. ROLANDO CORTES CARRRASCO ARQ. RICARDO REYES FLORES
JEFE DE DEPARTAMENTO DE COSTOS Y ANALISTA
PRESUPUESTOS
VOCAL D VOCALD
LIC. MATILDE MIJANGOS ALMARAZ LIC. DENIA INES GOMEZ MARTINEZ
TECNICA JEFA DE DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION

A(I

Licenciad -“ SHEL
Secretario Ejecutlv del Comltede éill:ﬂ y
Jefe del Departamento de Recépe *T Parite d
Instituto del Patrimonio C:ultl]E Bf’ggpﬁta% 3‘& baxaca
Carretera Interna uﬁal axaca-Istmo Km 11.5
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“Este programa es publico;

ines distintos a los establecidos en el programa”.

eno acualquier partido politico. Queda prohibido el uso pa
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NOMBRE

........

SANDRA DANAHE PEREZ GARCIA

20

---------
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........
________
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|CONSTANTING ALBERTO SANCHEZ
|VELASQUEZ

________________________________________________

ERIKA MATEO CASTANEDA

____________________________________________________ 4

_____________________________________________________

ANDRES ALBERTO ALVARADO SANCHEZ
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SECCION: Direccion General.
OFICIO NUM: INPAC/DG/616/2019
ASUNTO: Noftificacion de Integrante del CEPCI.

Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca, a 28 de junio de 2019

ARQ. GUILLERMO GONZALEZ LEON
DIRECTOR DE PLANEAGION Y. PROYECTOS DEL INSTITUTO
DEL/ PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO.DE OAXACA

PﬁESENTa

Por medio del presente y con fundamento en el numeral 5 del apartado “Eleccién de Integrantes” de los
Lineamientos Generales para Propiciar la Integridad y el Comportamiento Etico de Servidoras y Servidores
Pablicos del Estado en el Desempefio de sus Empleos, Cargos o Comisiones, a través de los Comités de Etica
y de Prevencién de Conflicto de Interés, me es grato comunicarle lo siguiente:

Que en referencia a la Convocatoria emitida el dia diez de junio del dos mil diecinueve, por la Secretaria
Ejecutiva del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del
Estado de Oaxaca, el cual fij6 el procedimiento de nominacién y de eleccion, para elegir a las Vocalias que
integrarén el Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del
Estado de Oaxaca, razén por la cual mediante el Aviso de fecha veinticuatro de junio, se llevaron a cabo las
elecciones, y producto de ello se publicaron los resultados de la citada eleccién de fecha veintiocho de junio

del presente afio.

Por lo anterior hago de su conocimiento que de acuerdo a los Resultados de la elecciones llevadas a cabo en
los dias comprendidos del 24 al 28 de junio del presente afio, resulté electo democraticamente rpor mayoria
de votos para ocupar el cargo de: INTEGRANTE PROPIETARIO TEMPORAL, EN LA VOCALIA “A” DEL
COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL INSTITUTO DEL 5
PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO DE OAXACA, durando en el encargo por un periodo de dos afios, | e oo
la cual se comprende en el periodo 2019-2021, exhortandolo para desempefiar su funcion bajo los principios y
valores que sefiala el Codigo de Etica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca, y como Integrante del Comité
de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, lo
notifico para que asista a la Primera Sesion Ordinaria y de Instalacién del Comité de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, la cual se llevaré a cabo EL
DIA PRIMERO DE JULIO DEL DOS MIL DIECINUEVE EN LA SALA DE JUNTAS DEL INSTITUTO DEL
PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO DE OAXACA, SITA EN CARRETERA INTERNACIONAL e
OAXACA-ISTMO KM 11.5, CIUDAD ADMINISTRATIVA “BENEMERITO DE LAS AMERICAS”, EDIFICIO 3, 7UTY™NY

NIVEL 3, “ANDRES HENESTROSA”", a lo cual anexo al oficio las copias simples de la Convocatoria respectiva ~ : ~

y Publicacion de Resultados de la Votacion. 5 : o A
‘?ﬁctbi Oficio O u;j-.nu\ {Q
Sin mas por el momento le envio un cordial saludo. ™ { of T
Lireccion de quc"c ey N\
. | : S LN N

Qpyedoy
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“EL RESPETO/AL DERECH PAZ”
<]
MTRO. AM EZ
DIRECTOR GENERAL TRIMANIO CULTURAL
DEL ESTADO DE OAXAC ; ERELTOOMIEE DE ETICAY DE
PREVENCION DE CONFLICTOS DE1 S DELIRSTIVIPTO DEL PATRIMONIO
CULTURAL DEL ESTADES?‘%@ XACA ca
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SECCION: Direccion General.
OFICIO NUM: INPAC/DG/617/2019
ASUNTO: Notificacién de Integrante del CEPCI.

Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca, a 28 de junio de 2019

ARQ. MICTOR MANUEL LEYVA ZARATE
JEFE DE LA UNIDAD DE PLANEACION DEL INSTITUTO
DEL. PATRIMONIO CULTURA,L DEL ESTADO DE OAXACA
PRESENTE. i

o

Por medio del presente y con fundamento en el numeral 5 del apartado “Eleccién de Integrantes” de los
Lineamientos Generales para Propiciar la Integridad y el Comportamiento Etico de Servidoras y Servidores
Publicos del Estado en el Desempefio de sus Empleos, Cargos o Comisiones, a través de los Comités de Etica
y de Prevencién de Conflicto de Interés, me es grato comunicarle lo siguiente:

Que en referencia a la Convocatoria emitida el dia diez de junio del dos mil diecinueve, por la Secretaria
Ejecutiva del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del
Estado de Oaxaca, el cual fijo el procedimiento de nominacién y de eleccion, para elegir a las Vocalias que
integraran el Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del
Estado de Oaxaca, razén por la cual mediante el Aviso de fecha veinticuatro de junio, se llevaron a cabo las
elecciones, y producto de ello se publicaron los resultados de la citada eleccion de fecha veintiocho de junio

del presente afio.

Por lo anterior hago de su conocimiento que de acuerdo a los Resultados de la elecciones llevadas a cabo en
los dias comprendidos del 24 al 28 de junio del presente afio, resulté electo democraticamente por mayoria
de volos para ocupar el cargo de: INTEGRANTE PROPIETARIO TEMPORAL, EN LA VOCALIA “B” DEL
COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL INSTITUTO DEL
PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO DE OAXACA, durando en el encargo por un periodo de dos afios,
la cual se comprende en el periodo 2019-2021, exhortandolo para desempefiar su funcion bajo los principios y
valores que seiala el Codigo de Etica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca, y como Integrante del Comité
de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, lo
notifico para que asista a la Primera Sesién Ordinaria y de Instalacién del Comité de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, la cual se llevara a .cabo EL
DIA PRIMERO DE JULIO DEL DOS MIL DIECINUEVE EN LA SALA DE JUNTAS DEL INSTITUTO DEL
PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO DE OAXACA, SITA EN CARRETERA INTERNAZIONAL
OAXACA-ISTMO KM 11.5, CIUDAD ADMINISTRATIVA “BENEMERITO DE LAS AMERICAS”, EDIFICIO 3,
NIVEL 3, “ANDRES HENESTROSA”, a lo cual anexo al oficio las copias simples de la CB'fwocaiona r spectlva )

y Pubhcacxén de Resultados de la Votacién. N e
I
Sin mas por el momento le envio un cordial saludo. J | RN
" el B .-
prijraneire. 8, =
“EL RESPETO AL DERECHO, 5 ESA.APAZ” 2| — o
’ - -‘;‘_)ﬂ S g
= % S
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. P ()
MTRO. AMANDO EZ e j v BN
DIRECTOR GENERAL DEL\INSYITU ] I0 CULTURAL ___(;5
DEL ESTADO DE OAXACAY D% :E:B '_ﬁi_E_DE ETICAY\DE [ ‘ Q e,
PREVENCION DE CONFLICTOS DE li =S-DE TEU-T.O DEL PATRIMONI?/ &i
CULTURAL DEL ESTADO @ ﬁ

ﬁSTABO DE OAXAGQ
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SECCION: Direccidn General.
OFICIO NUM: INPAC/DG/618/2019

ASUNTO: Notificacion de Integrante del CEPCI. K/&-'y\

Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca, a 28 de junio de 2019

LIC,ROLANDO CORTES CARRASCO

- JEFE DEL DEPARTAMENTO DE COSTOS Y PRESUPUESTOS DEL
INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL:ESTADO DE OAXACA
PRESENTE. .~ Yo

Por medio del presente y con fundamento en el numeral 5§ del apartado “Eleccién de Integrantes” de los
Lineamientos Generales para Propiciar la Integridad y el Comportamiento Etico de Servidoras y Servidores
Publicos del Estado en el Desempefio de sus Empleos, Cargos o Comisiones, a través de los Comités de Etica
y de Prevencion de Conflicto de Interés, me es grato comunicarle lo siguiente:

Que en referencia a la Convocatoria emitida el dia diez de junio del dos mil diecinueve, por la Secretaria
Ejecutiva del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del
Estado de Oaxaca, el cual fijo el procedimiento de nominacion y de eleccion, para elegir a las Vocalias que
integraran el Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del
Estado de Oaxaca, razén por la cual mediante el Aviso de fecha veinticuatro de junio, se llevaron a cabo las
elecciones, y producto de ello se publicaron los resultados de la citada eleccion de fecha veintiocho de junio

del presente afio.

Por lo anterior hago de su conocimiento que de acuerdo a los Resultados de la elecciones llevadas a cabo en
los dias comprendidos del 24 al 28 de junio del presente afio, resultd electo democréticamente por mayoria
de votos para ocupar el cargo de: INTEGRANTE PROPIETARIO TEMPORAL, EN LA VOCALIA “C" DEL
COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL INSTITUTO DEL
PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO DE OAXACA, durando en el encargo por un periodo de dos afios,
la cual se comprende en el periodo 2019-2021, exhortandolo para desempefar su funcion bajo los principios y
valores que sefiala el Cddigo de Etica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca, y como Integrante del Comité
de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, lo
notifico para que asista a la Primera Sesi6én Ordinaria y de Instalacion del Comité de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, la cual se llevara a cabo EL
DIA PRIMERO DE JULIO DEL DOS MIL DIECINUEVE EN LA SALA DE JUNTAS DEL INSTITUTO DEL
PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO DE OAXACA, SITA EN CARRETERA INTERNACIONAL
OAXACA-ISTMO KM 11.5, CIUDAD ADMINISTRATIVA “BENEMERITO DE LAS AMERICAS", EDIFICIO 3,
NIVEL 3, “ANDRES HENESTROSA?", a lo cual anexo al oficio las copias simples de la Convocatoria respectiva
y Publicacion de Resultados de la Votacion:

Sin mas por el momento le envio un cordial saludo.

“EL RESPETO NENBESILAPAZ"

MTRO. AMANDO f QUEZRGBRIGUEZ
DIRECTOR GENERAL DE 0P L
DEL ESTADO DE OAXACA Y} TEBELGOMITEDE ETICAY DE
PREVENCION DE CONFLICTOS gE NFERES DECANSTTUTO DEL PATRIMONIO
_ CULTURAL DEL ES f&qﬁ}g%ﬁ?&q
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SECCION: Direccion General.
OFICIO NUM: INPAC/DG/619/2019
ASUNTO: Notificacion de Integrante del CEPCI.

4

) Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca, a 28 de junio de 2019
LIC.DENIA INES GOMEZ MARTINEZ &

JEFA DEL DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION DEL
INSTITUTO DEL PATRIMONIO ‘CULTURAL DEL ESTADO DE OAXACA

?FRESEN'("E..‘;_:‘

Por medio del presente y con fundamento en el numeral 5 del apartado “Eleccién de Integrantes” de los
Lineamientos Generales para Propiciar la Integridad y el Comportamiento Etico de Servidoras y Servidores
Publicos del Estado en el Desempeiio de sus Empleos, Cargos o Comisiones, a través de los Comités de Etica
y de Prevencién de Conflicto de Interés, me es grato comunicarle lo siguiente:

Que en referencia a la Convocatoria emitida el dia diez de junio del dos mil diecinueve, por la Secretaria
Ejecutiva del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del
Estado de Oaxaca, el cual fij6 el procedimiento de nominacién y de eleccién, para elegir a las Vocalias que
integraran el Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del
Estado de Oaxaca, razén por la cual mediante el Aviso de fecha veinticuatro de junio, se llevaron a cabo las
elecciones, y producto de ello se publicaron los resultados de la citada eleccién de fecha veintiocho de junio

del presente afio.

Por lo anterior hago de su conocimiento que de acuerdo a los Resultados de la elecciones llevadas a cabo en
los dias comprendidos del 24 al 28 de junio del presente afio, resultd electa democréticamente por mayorfa
de votos para ocupar el cargo de: INTEGRANTE PROPIETARIA TEMPORAL, EN LA VOCALIA “D” DEL
COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL INSTITUTO DEL
PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO DE OAXACA, durando en el encargo por un periodo de dos afios,
la cual se comprende en el periodo 2019-2021, exhortdndola para desempefiar su funcién bajo los principios y
valores que sefala el Cédigo de Etica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca, y como Integrante del Comité
de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, la
notifico para que asista a la Primera Sesion Ordinaria y de Instalacién del Comité de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, la cual se llevaré a cabo EL
DIA PRIMERO DE JULIO DEL DOS MIL DIECINUEVE EN LA SALA DE JUNTAS DEL INSTITUTO DEL
PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO DE OAXACA, SITA EN CARRETERA INTERNACIONAL
OAXACA-ISTMO KM 11.5, CIUDAD ADMINISTRATIVA “BENEMERITO DE LAS AMERICAS”, EDIFICIO 3,
WIVEL 3, “ANDRES HENESTROSA?, a lo cual anexo al oficio las copias simples de la Convocatoria respectiva
y Publicacién de Resultados de la Votacion.

3in mas por el momento le envio un cordial saludo.

“EL RESPETO

] 3 7
MTRG. AMA - .
_ PATRIMONIO CULTURAL _,_,.;_J'/
DEL ESTADO DE OAXACA Y PRESIDENFEBEL-COMITEDE ETICAYDE [ 1+
vERES G %{};\W O DEL PATRIMONIO  *
CULTURAL DEL ESTADO GF OAXAGA.
ESTADO DE OAXACSH

Carretera Internacional Oaxaca-lstmo Km 11.5

Ciudad Administrativa Benemérito de las Américas Edificio 3, Nivel 3
Tlalixtac de Cabrera, Daxaca. C.P.68270

Tel. Conmutador 01(951)50 15000 ext. 11752
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1 Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca, a 28 de junio de 2019

ARé FERNANDO  MOLINA HERBERT*
DIRECTOR DE OBRAS DEL INS;]'ITUTO SEL
FfATRIMONIO cu LTUI%AL DEL:‘ESTADO DE OAXACA

PRESENTE. R A

Por medio del presente y con fundamento en el numeral 5 del apartado “Eleccién de Integrantes” de los
Lineamientos Generales para Propiciar la Integridad y el Comportamiento Etico de Servidoras y Servidores
Publicos del Estado en el Desempefio de sus Empleos, Cargos o Comisiones, a través de los Comités de Etica
y de Prevencién de Conflicto de Interés, me es grato comunicarle lo siguiente:

Que en referencia a la Convocatoria emitida el dia diez de junio del dos mil diecinueve, por la Secretaria
Ejecutiva del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del
Estado de Oaxaca, el cual fij6 el procedimiento de nominacion y de eleccion, para elegir a las Vocalias que
integraran el Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del
Estado de Oaxaca, razén por la cual mediante el Aviso de fecha veinticuatro de junio, se llevaron a cabo las
elecciones, y producto de ello se publicaron los resultados de la citada eleccion de fecha veintiocho de junio

del presente afo.

Por lo anterior hago de su conocimiento que de acuerdo a los Resultados de la elecciones llevadas a cabo en
los dias comprendidos del 24 al 28 de junio del presente afio, resulté electo democraticamente para ocupar el
cargo de: SUPLENTE EN LA VOCALIA “A” DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS
DE INTERES DEL INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO DE OAXACA, durando en el
encargo por un periodo de dos afios, la cual se comprende en el periodo 2019-2021, exhortandolo para
desempenar su funcién bajo los principios y valores que sefiala el Cédigo de Etica del Poder Ejecutivo del
Estado de Oaxaca, y como Integrante del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del Instituto
del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, lo notifico para que asista a la Primera Sesién Ordinaria y de
Instalacién del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural
del Estado de Oaxaca, la cual se llevara a cabo EL DIA PRIMERO DE JULIO DEL DOS MIL DIECINUEVE EN
LA SALA DE JUNTAS DEL INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO DE OAXACA, SITA
EN CARRETERA INTERNACIONAL OAXACA-ISTMO KM 11.5, CIUDAD ADMINISTRATIVA
“BENEMERITO DE LAS AMERICAS”, EDIFICIO 3, NIVEL 3, “ANDRES HENESTROSA", a lo cual anexo al -
nficio las copias simples de la Convocatoria respectiva y Publicacién de Resultados de la Votacion.

Sin mas por el momento le envio un cordial saludo.

ATENTAMENTE
“EL RESPETO AL DERECHO-AJENO
~

By

MTRO. AMAND QUEZ RONR é Z

DIRECTOR GENERAL DEL | DEL PATR { ? éULTURALE/
DEL ESTADO DE OAXACA Y P R EE E DEL: TED CAYD ~
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL INS’TWU];:Q DEL PATRIMONIO

CULTURAL DEL ESTADO DE opg;z Aent oEL
ESTAGQ DE OAXAGS

Carretera Internacional Oaxaca-lstmo Km 11.5

Ciudad Administrativa Benemérito de las Américas Edificio 3, Nivel 3
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LICF/RUBICiEL RAMIREZ CORTES, ) S LA N
JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO DEL /< 7 N\ CHANN
PATRIMONIO,CULTURAL DEL ESTADO DE OAXACA [ I\

PPRESENTE. ,

{ 7
Por medio del presente y con fundamento en el numeral 5 del apartado “Eleccién de Integrantes” de !d§
Lineamientos Generales para Propiciar la Integridad y el Comportamiento Etico de Servidoras y Servidore:f
Pablicos del Estado en el Desempefio de sus Empleos, Cargos o Comisiones, a través de los Comités de Etica
y de Prevencion de Conflicto de Interés, me es grato comunicarle lo siguiente: i

Que en referencia a la Convocatoria emitida el dia diez de junio del dos mil diecinueve, por la Secretaria
Ejecutiva del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del
Estado de Oaxaca, el cual fij6 el procedimiento de nominacién y de eleccion, para elegir a las Vocalias que
integraran el Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del
Estado de Oaxaca, razén por la cual mediante el Aviso de fecha veinticuatro de junio, se llevaron a cabo las ;
elecciones, y producto de ello se publicaron los resultados de la citada eleccién de fecha veintiocho de junio e
del presente afio. W

Por lo anterior hago de su conocimiento que de acuerdo a los Resultados de la elecciones llevadas a cabo en
los dias comprendidos del 24 al 28 de junio del presente afio, resultd electo democraticamente para ocupar el
cargo de: SUPLENTE EN LA VOCALIA “B” DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS
DE INTERES DEL INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO DE OAXACA, durando en el
encargo por un periodo de dos afos, la cual se comprende en el periodo 2019-2021, exhortdndolo para
desempefiar su funcién bajo los principios y valores que sefala el Cédigo de Etica del Poder Ejecutivo del
Estado de Oaxaca, y como Integrante del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del Instituto
del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, lo notifico para que asista a la Primera Sesién Ordinaria y de
Instalacién del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural
del Estado de Oaxaca, la cual se llevara a cabo EL DIA PRIMERO DE JULIO DEL DOS MIL DIECINUEVE EN
LA SALA DE JUNTAS DEL INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO DE OAXACA, SITA
EN CARRETERA INTERNACIONAL OAXACA-ISTMO KM 11.5, CIUDAD ADMINISTRATIVA
“BENEMERITO DE LAS AMERICAS”, EDIFICIO 3, NIVEL 3, “ANDRES HENESTROSA?, a lo cual anexo al
oficio las copias simples de la Convocatoria respectiva y Publicacién de Resultados de la Votacion.

Sin méas por el momento le envio un cordial saludo.

S

“EL RESPETO AL/DERE@ [SAPAZ”

o

P
: MTRO. AMANDO BRHO
DIRECTOR GENERAL DELINSTITL
DEL ESTADO DE OAXACA Y PRESI
PREVENCION DE CONFLICTOS DE "E
CULTURAL DEL

IMORIO CULTURAL
EL. I?ITT, E ETICAY DE
DE!:{STITUTQ;IEE’L PATRIMONIO
STADO DE ONAC e
CadiT L i
ESTADQ DE GAKATGH
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o Y,
s Pl |
% I

Z .}
ARQ/RICARDO,REYES FLORES
ANALISTA DEL INSTITQTO DEL PATRIMONIO
CULTURAL PEL ESTADQ DE QAXACA
PRESENTE. i
/ ,
Por medio del presente y con fundamento en el numeral 5 del apartado “Eleccién de Integrantes” de los &

Lineamientos Generales para Propiciar la Integridad y el Comportamiento Etico de Servidoras y Servidores
Piblicos del Estado en el Desempefio de sus Empleos, Cargos o Comisiones, a través de los Comités de Etica j
y de Prevencién de Conflicto de Interés, me es grato comunicarle lo siguiente:

N

Que en referencia a la Convocatoria emitida el dia diez de junio del dos mil diecinueve, por la Secretaria
Ejecutiva del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del
Estado de Oaxaca, el cual fij6 el procedimiento de nominacién y de eleccion, para elegir a las Vocalias que
integraran el Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del
Estado de Oaxaca, razén por la cual mediante el Aviso de fecha veinticuatro de junio, se llevaron a cabo las
elecciones, y producto de ello se publicaron los resultados de la citada eleccién de fecha veintiocho de junio
del presente afio.

Por lo anterior hago de su conocimiento que de acuerdo a los Resultados de la elecciones llevadas a cabo en
los dias comprendidos del 24 al 28 de junio del presente afio, resulté electo democraticamente para ocuparel
cargo de: SUPLENTE EN LA VOCALIA “C” DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS o
DE INTERES DEL INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO DE OAXACA, durandoenel  / :
encargo por un periodo de dos afos, la cual se comprende en el periodo 2019-2021, exhortandolo para
desempefiar su funcién bajo los principios y valores que sefiala el Cédigo de Etica del Poder Ejecutivo del
Estado de Oaxaca, y como Integrante del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del Instituto
del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, lo notifico para que asista a la Primera Sesién Ordinaria y de
Instalacion del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural
del Estado de Oaxaca, la cual se llevara a cabo EL DIA PRIMERO DE JULIO DEL DOS MIL DIECINUEVE EN
LA SALA DE JUNTAS DEL INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO DE OAXACA, SITA | &
EN CARRETERA INTERNACIONAL OAXACA-ISTMO KM 11.5, CIUDAD ADMINISTRATIVA i |
“BENEMERITO DE LAS AMERICAS”, EDIFICIO 3, NIVEL 3, “ANDRES HENESTROSA”, a lo cual anexo al )
oficio las copias simples de la Convocatoria respectiva y Publicacién de Resultados de la Votacion.

Sin mas por el momento le envio un cordial saludo.

“EL RESPETO AL

DEL ESTADO DE OAXACAY PR
PREVENCION DE CONFLICTOS DE |
CULTURAL DEL ES

S DELLINSTITUTODEL PATRIMONIOY
DETORXACALAGA
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SECCION: Direccién General.
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/4
Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca, a 28 de junio de 2019/

&
o

LIC. MATILDE MIJANGOS ALMARAZ .
TEGNICA DEL INSTITUTO DEL PATRIMONIO, _
CULTURAL DEL ESTADO DE.OAXACA

PRESENTE:

Por medio del presente y con fundamento en el numeral 5 del apartado “Eleccién de Integrantes” de los
Lineamientos Generales para Propiciar la Integridad y el Comportamiento Etico de Servidoras y Servidores
Puablicos del Estado en el Desempefio de sus Empleos, Cargos o Comisiones, a través de los Comités de Etica
y de Prevencion de Conflicto de Interés, me es grato comunicarle lo siguiente:

Que en referencia a la Convocatoria emitida el dia diez de junio del dos mil diecinueve, por la Secretaria
Ejecutiva del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del
Estado de Oaxaca, el cual fijé el procedimiento de nominacién y de eleccion, para elegir a las Vocalias que
integraran el Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del
Estado de Oaxaca, razén por la cual mediante el Aviso de fecha veinticuatro de junio, se llevaron a cabo las
elecciones, y producto de ello se publicaron los resultados de la citada eleccion de fecha veintiocho de junio

del presente afo.

Por lo anterior hago de su conocimiento que de acuerdo a los Resultados de la elecciones llevadas a cabo en
los dias comprendidos del 24 al 28 de junio del presente afio, resulto electa democraticamente para ocupar el
cargo de: SUPLENTE EN LA VOCALIA “D” DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS
DE INTERES DEL INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO DE OAXACA, durando en el
encargo por un periodo de dos afios, la cual se comprende en el periodo 2019-2021, exhortandola para
desempefiar su funcién bajo los principios y valores que sefiala el Codigo de Etica del Poder Ejecutivo del
Estado de Oaxaca, y como Integrante del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del Instituto
del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, la notifico para que asista a la Primera Sesién Ordinaria y de
Instalacion del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural
del Estado de Oaxaca, la cual se llevara a cabo EL DIA PRIMERO DE JULIO DEL DOS MIL DIECINUEVE EN
LA SALA DE JUNTAS DEL INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO DE OAXACA, SITA
EN CARRETERA INTERNACIONAL OAXACA-ISTMO KM 11.5, CIUDAD ADMINISTRATIVA
“BENEMERITO DE LAS AMERICAS”, EDIFICIO 3, NIVEL 3, “ANDRES HENESTROSA?, a lo cual anexo al
oficio las copias simples de la Convocatoria respectiva y Publicacién de Resultados de la Votacion.

Sin mas por el momento le envio un cordial saludo. \o*

MTRO. AMA {Y@. BRI

DIRECTOR GENERAL D BATRIMGNIO CL

DEL ESTADO DE OAXACA , ;OMITE DE ETICAY DE
S DELGINSTITUFO DEL PATRIMON((O_?L

CULTURAL DEL DO DE-OAXACA?
CULTURALDEL . <

ESTADOQ DE QAXACS i
Carretera Internacional Oaxaca-Istmo Km 11.5
Ciudad Administrativa Benemérito de las Américas Edificlo 3, Ni ‘el 3
Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca. tLé?O

Tel. Conmutador 01(951)50 15000 ext. 11752
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Gobierno del Estado

Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca a 28 de junio del 2019.

PUBLICACION DE RESULTADOS DE LA VOTACION, PARA INTEGRAR EL
COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL
INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO DE OAXACA.

De conformidad con lo dispuesto por el numeral 5 del apartado “Eleccion de Integrantes” de los Lineamientos

Generales para Propiciar la Integridad y el Comportamiento Etico, de Servidoras y Servidores Publicos del
Estado en el Desempefio de sus Empleos, Cargos o Comisiones, a través de los Comités de Etica y de
Prevencion de Conflicto de Interés” se llevd a cabo el proceso de eleccion, para la Integracion del Comité de
Etica y Prevencion de Conflicto de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, en los dias
comprendidos del 24 al 28 de junio del presente afio, y en la cual participaron los 37 Servidores Publicos
adscritos al Instituto, emitiendo su voto y con ello se logré una participacion absoluta del cien por ciento del total

de la plantilla, obteniéndose los siguientes resultados:

PARTICIPANTES DE LA VOCALIA “A” CONTEO DE VOTOS
Arquitecto Guillermo Gonzalez Ledn, Director de Planeacion 27
y Proyectos del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de
Oaxaca.
Arquitecto Fernando Molina Herbert, Director de Obras del 9
Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca.
Votos Nulos: 1
Total de Votos: 37

PARTICIPANTES DE LA VOCALIA “B” CONTEO DE VOTOS :

Administrativa del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de
QOaxaca.

Arquitecto Victor Manuel Leyva Zarate, Jefe de la Unidad de 23
Planeacion del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de

Oaxaca.

Licenciado Rubicel Ramirez Cortes, Jefe de la Unidad 13

Votos Nulos:

‘ /

Total de Votos:

=
~3

37 Q
4

/
Carretera Internacional Oax :‘-Is 0 Km11.5
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PARTICIPANTES DE LA VOCALIA “C” CONTEO DE VOTOS

Licenciado Rolando Cortés Carrasco, Jefe del Departamento 21
de Costos y Presupuestos del Instituto del Patrimonio Cultural
del Estado de Oaxaca.

Arquitecto Ricardo Reyes Flores, Analista del Instituto del 15
Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca.

Votos Nulos: 1

Total de Votos: 37

PARTICIPANTES DE LA VOCALIA “D” CONTEO DE VOTOS

Licenciada Denia Inés Gomez Martinez, Jefa del
Departamento de Programacion del Instituto del Patrimonio D
Cultural del Estado de Oaxaca. -

Licenciada Matilde Mijangos Almaraz, Técnica del Instituto 17
del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca.

Votos Nulos: 1
Total de Votos: 37 \ )
NOTA: Los Servidores Publicos que obtuvieron la mayoria de votos a favor en cada una de las Vocalias \

que se enuncian, son los ganadores y en consecuencia seran los Vocales Propietarios Temporales Electos
que Integraran el Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del Instituto del Patrimonio Cultural
del Estado de Oaxaca, y como Suplentes de los Vocales Propietarios Temporales Electos, seran los
Servidores Publicos que obtuvieron el menor nimero de votos a favor, en el proceso de Eleccion desarrollado,
en cada una de las propuestas de Vocalias citadas. 3§

A
Carretera Internacional : xaca-Istmo Km11.5
Ciudad Administrativa Benemérito de las Américas Edificio 3, Nivel 3

Tialixtac de Cabrera, Daxaca. C.P.68270
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Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca, a 28 de junio de 2019.

Con fundamento en lo dispuesto por los numerales 7 y 8 apartado “Correspondera a la Presidencia’,
inciso g) de los “Lineamientos Generales para Propiciar la Integridad y el Comportamiento Etico, de Servidoras y
Servidores Publicos del Estado en el Desempefio de sus Empleos, Cargos o Comisiones, a través de los Comités
de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés”, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado, el 4 de
octubre de 2018; el Maestro Amando Bohérquez Rodriguez, Director General del Instituto del Patrimonio Cultural del
Estado de Oaxaca y Presidente del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés (CEPCI); a través del
Secretario Ejecutivo del (CEPCI), se emite la siguiente:

CONVOCATORIA

A las Servidoras y Servidores Piblicos Integrantes del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de
Interés de este Instituto, para que asistan a la Primera Sesion Ordinaria y de Instalacién del Comité Etica y
Prevencion de Conflicto de Interés de conformidad con lo establecido por el numeral 7 apartado “De las Sesiones”
de los “Lineamientos Generales para Propiciar la Integridad y el Comportamiento Etico, de Servidoras y Servidores
Pablicos del Estado en el Desempefio de sus Empleos, Cargos o Comisiones, a través de los Comités de Etica y de
Prevencion de Conflicto de Interés”, a las DOCE HORAS DEL DIA PRIMERO DE JULIO DEL PRESENTE ANO, ¥
EN LA SALA DE JUNTAS DEL INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO DE OAXACA, SITA ~
EN CARRETERA INTERNACIONAL OAXACA-ISTMO KM 11.5, CIUDAD ADMINISTRATIVA “BENEMERITO DE
LAS AMERICAS”, EDIFICIO 3, NIVEL 3, “ANDRES HENESTROSA”, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA

.- ACREDITACION DE LA PERSONALIDAD DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION
DE CONFLICTOS DE INTERES DEL INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO DE OAXACA.

Il.- PASE DE LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL.
lll.- LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

IV.- INSTALACION LEGAL DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL
INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO DE OAXACA Y TOMA DE PROTESTA A LAS Y LOS ‘
INTEGRANTES DEL MISMO.
\
\

V.- ASUNTOS GENERALES. e

VI.- CLAUSURA DE LA SESION.

LICENCIAR &!! ROBRIGUEZ IS
SECRETARIO EJECUTIVG DEL't0M 'ﬁ PEETICAY /

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE REGEPCION. ¥ TRAMITE DEL
INSTITUTO DEL PATRIMONIO cULTORA“DEL E8TXT0 DE OAXACA

Carretera Internacional Oa -l tmu Km1l5

Ciudad Administrativa Benemérito de las Américag Edificio 3, Nivel 3
Tlalixtac de Cabrera,/Oaxaca. C.P.68270

Tel. Conmutador 01(951)50 15000 ext. 11752



MAESTRO ALEJANDRO ISMAEL MURAT HINOJOSA
Gobernador Constitucional del Estado de Oaxaca
———— 2016- 2022

Oaxaca de Judrez, Oaxaca, 07 de marzo de 2019,

INGENIERO AMANDO BOHORQUEZ RODRIGUEZ,

Maestro Alejandro Ismael Murat Hinojosa, Gobernador Constitucional del Estado Libre y
Soberano de Oaxaca; en ejercicio de las facultades que me confieren los artfculos 66, 79 fracciones
Vy XXVill, 80 fraccién Il, 82 y 83 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca;
2, 3 fraccioén Il, 5 parrafo segundo y 6 de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca;
1, 2 fraccién | y 10 pérrafo tercero de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Oaxaca; 8y 14
del Decreto que crea el Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca; he tenido a bien
nombrarlo:

DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL
DEL ESTADO DE OAXACA '

Obligdndose a desempefiar el cargo conferido con honestidad, responsabilidad y
eficacia, como nuestro Estado lo requiere y hacer cumplir la Constitucidn Federal, Ia
Particular del Estado, los tratados internacionales en general Y en materia de derechos
humanos de los que el Estado Mexicano sea parte, demds leyes, ordenamientos
normativos, planes y programas de goblerno, bajo los principios de idoneidad, experiencia,
honorabilidad, equidad de género, profesionalismo, independencia, imparcialidad,
capacidad y no discriminacién, de conformidad. con las atribuciones legales
correspondientes a su nombramiento y de las instrucciones que emanen de esta

superioridad.

Lo comunico a Usted para su conocimiento y efectos legales a que haya lugar.

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION
“EL RESPETO AL DERECHO AJENO ES LA PAZ"”
EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE OAX/

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO GOBERYADOR CONSTT

o \s. Lo¥e

Jailaca ey
USIONAL DRy

400 LIBRE Y SOBERAKO Df AN

Palacio de Gobierno, Bustamante, Esq. Guerrero, Colonla Cantro
-C.P. 68000, Oaxaca de Judrez, Oaxaca.
Telélonos: 01(951)50 181 13. 50181 00 Fax:40068

———




JUNTOL CONS i'h‘l.ﬁfﬁ!,]f{i 1 CAMBID
#2019, ANO POR LA ERRADICACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER”

SECCION: DIRECCION GENERAL
OFICIO NUM.: INPAC/DG/440/2019
ASUNTO: SE COMUNICA
DESIGNACION.

Tlalixtac de cabrera, Oaxaca, a 08 de mayo de 2019.

LIC. ERICK RODRIGUEZ LUIS

JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECEPCION,

Y TRAMITE DEL INSTITUTO DEL PATRIMONIO
CULTURAL DEL ESTADO.

PRESENTE

De conformidad con los articulos 8 y 11 del Reglamento del Instituto del
Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, asi como lo establecido en el numeral 4,
fraccion Il de los “Lineamientos Generales para Propiciar la Integridad y el
Comportamiento Etico de las Servidoras y Servidores Publicos del Estado en el
Desempefio de sus Empleos, Cargos o Comisiones, a traves de los Comités de Etica
y de Prevencion de Conflictos de Interés”, el suscrito en mi caracter de Director
General del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, comunico a
Usted lo siguiente.

Tengo a bien designarlo como Secretario Ejecutivo del Comité de Etica y
de Prevencién de Conflictos de Interés; exhortandolo para que desempefie su
funcién bajo los principios y valores que sefiala el Codigo de Etica del Poder
Ejecutivo del Estado de Oaxaca.

Sin mas por el momento, le envio un cordial saludo.

HRQUEZ RODRIGUEZ
UTO DEL PATRIMONIO

X

C.c.p. Director de Obras del INPAC. Para su conocimiento. Presente
C.c.p. Titular de la Unidad de Transparencia del INPAC. Para su conocimiento. Presente

Carretera Internacional Opxaca-istmo Km 11.5

Ciudad Administrativa Benemérito de las Améritas Edificio 3, Nivel 3
Tlalixtac de Cabrera, Daxaca. C.P.68270

Tel. Conmutador 01(951)50 15000 ext. 11752




Estado Libre y Soberano de Qaxaca

Poder Ejecutivo
Secretarla de Adm:mstracnon

EI C lng Amando Bohérquez Rodr(guez Dlreclor General clel Inst:tuta del Patrlmonlo Cu!tural del Estado de Oaxaca con
fundamento en los arts. 1o, 70, fracs. I, 16,17, fracs. Il y IX del decreto por el que se crea el organismo publico
descentralizado denominado Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, y los arts. 12 fracs. Il yXlIv, 13 fracs
Iy Xl y 15 de la ley de entidades paraestatales del estado, ha acordado otorgar el: .

NOMBRAMIENTO

como empleado (2) de: CONFIANZA

Estadn

AIC. ERICK RODRIGUEZ LUIS. :
Nombramiento No: 46 RFC: ROLE921212AJ0
Puesto: JEFE DE DEPARTAMENTO 16B
Clave de Puesto: OR1604B
Entidad: INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO DE OAXACA
, Clave de Presupuestal: 52800120201000001 Sueldo: $ 6,870.00 AN
 Avea de Adscripcion:  DEPARTAMENTO DE RECEPCION Y TRAMITE 4 C/
A partir del: 01/04 /2019 Hasta: ====er=meemm——— \\\Q_ ;
Sustituye a: ABSALON PEREZ PACHECO. X
Horario de labores: ~ DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DEL SERVICIO
Domicilio: - CALLE GENARO GODINA #128, COLONIA CASA BLANCA, SAN MARTIN
MEXICAPAM, OAXACA DE JUAREZ. : \
. Nacionalidad: MEXICANA Sexo: MASCULING  Estado Civil: SOLTERG IS
%_wg% _ Edad: 26 ANGOS | -
INSTITUTO B \

T IGRIC  Por lo que el C. DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO DE OAXACA |
STADO DE QAXACS interroga “¢PROTESTAIS GUARDAR Y HACER GUARDAR LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS, LA PARTICULAR DEL ESTADO, LAS LEVES QUE DE UNA Y OTRA EMANEN Y CUMPLIR LEAL Y ),
PATRIOTICAMENTE CON LOS DEBERES DEL CARGO DE JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECEPCION Y TRAMITE \ J
QUE EL ESTADO 0S HA CONFERIDO?” y habiendo contestado la interrogada: “SI, PROTESTO", el propioC. DIRECT DR {i ‘

GENERAL repuso: “SI NO LO HICIEREIS AS[, QUE L A NATION Y FI FSTANN 0S| 0 DEMANNEN" \ |

Enterado del contenido y consecuencias legales ATENTAMENTE
del presente nombramiento, manifiesto  mi SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCION

conformidad.

C. ﬁ\lEK/ﬂE%IGUEz LUIS

Tlalixtac de Cabrera, Oax., 04 de Abril del 2019.

Este documento se expide en original a color para el empleado y 3 coplas para: -Archivo, -Expediente, —Direccibn de Recursos Humanos de la Secretaria d LiC]

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO



Lobierno del Estade

Estado Libre y Soberano de Oaxaca INPAC

. n—.‘,?-ium ool Paveiisegeier
Poder Ejecutivo : i
Secretaria de Administracién
ElC.Ing. Amando Bohérquez Rodriguez, Director General del Instituto del Patrimonio Cultural dei‘Estado de Oaxaca con

fundamento en los arts, lo, 70, fracs. II, 16,17, fracs. Il y IX del decreto por el que se crea el arganismo public
descentralizado denominado Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, y los arts. 12 fracs. || y XiV, 13 fracs.
Iy Xllly 15 de Ia ley de entidades paraestatales del estado, ha acordado otorgar el: :

NOMBRAMIENTO
como empleado (a) de: CONFIANZA

AlC. GUILLERMO GONZALEZ LEGN
Nombramiento No: L2 RFC: GOLG720820MU2 ’
Puesto: DIRECTOR :
Clave de Puesto: 0C1913A

Entidad: INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADODE 0OAXACA

Clave de Presupuestal: 5280012010000000). Sueldo: § 6,950.00 O\
Area de Adscripcion:  DIRECCION DE PLANEACION Y PROYECTOS \\\
A partir del; 16/03/2019 . [ E1 R —— \
Sustituye a: MARIO LOPEZ LOPEZ ' |
Horario de labores: DE ACUERDO ALAS NECESIDADES DEL SERVICIO \ {\\ <
Domicilio: \)\
Nacionalidad: MEXICANA Sexo: MASCULINO  Estado Civil: CASADO \
Edad: 46 AROS

Por lo que el C. DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO DE DAXACA

PATRIOTICAMENTE CON LOS DEBERES DEL CARGO DE DIRECTOR DE OBRA QUE EL ESTADO 05 HA
CONFERIDO?" y habiendo contestado la interrogada: “S), PROTESTO", el propio C. DIRECTOR GENERAL repuso: “si/
NO LO HICIEREIS AS|, QUE LA NACION Y EL ESTADO 0S LO DEMANDEN", ;

Enterado del contenido U consecuencias legales£%2, ATENTAMENTE o
del presente nombramiento, manifiesto : SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCION. i/
conformidad. ¥ “EL RESPE}CLAI: D H0 AJENO ES LA PAZ”

/

7 Q RAL
/ / . A
SERTTUTG DE '
-~ TIRACAMIO / -
Gl LIE1] DEL //_.7
Thalixtac de Cabrera, Oax,, 26 de marzo del 2019+ 4. DiKACP \//
‘“mwmﬂ!mm:mmeitmpk-aduuitwmun:-hmwm-ﬁmunmmwanmmmmm

JUNTOS COMSTRUIMOS EL LA



et w0 & Y SQUMET U OB U3XACa INPAC

nstitute el Fatrimona

Poder Ejecutivo e
Secretaria de Administracién e Qanaea

; Arg. Rolando Ubaldo Osorio Robles, Director General del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca ron
Cnbierno de! Estado  fundamento en los articulos 3 fraccién I, 13 primer parrafo, 59 y 60 de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estzdo
m_ de Oaxaca, en relacion directa con los articulos 10 fraccidn I, 13 fraccién L, X1k, 14 fraccion | y 1S de I3 Ley de Entidzes
Paraestatales del Estado de Oaxaca Y con las facultades que me confieren los articulos 1°, 7° fraccion|l, 16 y17 fraccin:;
Il'y IX del Decreto que crea el Organismo Pablico Descentralizado denominado Instituto del Patrimonio Cultural

Estado de Daxaca, he tenido a bien otorgar el:

NOMBRAMIENTO

Como empleado (a) de: CONFIANZA

AlC. ARQ. VICTOR MANUEL LEYVA ZARATE
Nombramiento No: 16 RFC: LEZV720705E45
Puesto: JEFE DE UNIDAD DE PLANEACION
Clave de Puesto: 0S1810A RN
Entidad: INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO DE omcé(-
Clave Presupuestal: 52800114700000001 Sueldo:$ 6,930.00 5 7\
- Area de Adscripcién:  DIRECCION DE PLANEACION Y PROYECTOS )
A partir del: 01/02/2017 Hasta: -----
Y. Sustituye a: ARQ. ANGEL PEDRO BANOS ESPINOSA
2%y Horario de labores:  DEACUERDO A LAS NECESIDADES DE SERVICIO.
" Domicilio: LA ERAB #113, COL. CANDIANI, OAXACA DE JUAREZ, OAXACA.
| Nacionalidad: MEXICANA  Sexo: MASCULINO  Estado Civil: CASADO
!! Edad: 44 ANOS

E-“t, IR R@ATRICJTICAMENTE CON LOS DEBERES DEL CARGO DE JEFE DE UNIDAD QUE EL ESTADO 0S HA CONFERID 2"
y habiendo contestado el interrogado: “Sl, PROTESTO", el propio C. DIRECTOR GENERAL repuso; “SINO LO HICIEREIS
ASI, QUE LA NACION Y EL ESTADO 0S LO DEMANDEN".

Enterado del contenido y consecuencias legales
del presente nombramiento, manifiesto  mi

conformidaly.
ﬁ i\ | ‘
( - i
/

N

ARQ. VI\FI'OR MANUEL LEﬁZARATE

Tlalixtac de Cabrera, Oax, a 01 DE FEBRERO DE 2017

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIC



Estado Libre y Soberano de Oaxaca INPAC

Poder Ejecutivo “aigfe
Secretaria de Administracion

EIC. Ing. Amando Bohdrquez Rodriguez, Director General del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca gon
SR fundamento en los arts. 1o, 7o, fracs. ll, 16,17, fracs. ll y IX del decreto por el que se crea el organismo publico
SN Batadn descentralizado denominado Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, y los arts. 12 fracs. Il y XIV, 13

— l'y Xlll y 1S de Ia ley de entidades paraestatales del estado, ha acordado otorgar el:

NOMBRAMIENTO L

como empleado (a) de: CONFIANZA

AlaC ROLANDO CORTES CARRASCO

Nombramiento No: 43 RFC: COCR851012U2)1,

Puesto: JEFE DE DEPARTAMENTO 16B

Clave de Puesto: OR1604B

Entidad: INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO DE OAXACA

Clave de Presupuestal: 52800120201000001 Sueldo: $ 6,870.00

Area de Adscripcion: DEPARTAMENTO DE COSTOS Y PRESUPUESTO

A partir del: 16/03/2019 [ C T L —— \ L

Sustituye a PEDRO ALAN ARANGO JIMENEZ.

Horario de labores: DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DEL SERVICIO

Domicilio: CALLE LINDEROS FRACCIONAMIENTO VALLE ESMERALDA OAXACA DE
JUAREZ, OAXACA.

Nacionalidad: MEXICANA Sexo: MASCULINO  Estado Civil: CASADO { 7

Edad: © 33ANOS T

“INsTiTUr 0f  Por o que el C. DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO DE OAXACA
s e Nterroga “¢PROTESTAIS GUARDAR Y HACER GUARDAR LA CONSTITUCIGN POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
FABO D¢ GAKACMEXICANGS, LA PARTICULAR DEL ESTADO, LAS LEVES OUE DE UNA Y OTRA EMANEN Y CUMPLIR LEAL Y
PATRIOTICAMENTE CON LOS DEBERES DEL CARGO DE JEFE DEL DEPARTAMENTO DE COSTOS Y
PRESUPUESTOS QUE EL ESTADO 0S HA CONFERIDO?” y habiendo contestado Ia interrogado: “Sl, PROTESTO”, el
propio C. DIRECTOR GENERAL repuso: “SI NO LO HICIEREIS AS|, QUE LA NACION Y EL ESTADO 0S L0 DEMANDEN”.

Enterado del contenido y consecuencias legales
del presente nombramiento manifiesto  mi
conformidad.

!‘-/ !
C.ROLANDO (ORTES CARRASCO

Tialixtac de Cabrera, Oax, 26 de marzo del 2019,

Este documento Xpich iginal a color para el enph V3 copias para: -Archivo, -Expedients, —Ditecritn de Recursos H de la Secretaria de

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO



Estado Libre y Soberano de Oaxacs INPAC

nhet ded Bstand

Poder Ejecutivo i
Secretaria de Administracién

EICing. Amando Bohdrquez Rodriguez, Director General del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca con
fundamento en los arts. 1o, 70, fracs. I, 16,17, fracs. Il y IX del decreto por el que se crea el organismo public
descentralizado denominado Instituto def Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, y los arts. 12 fracs. Ii y XIV, 13 frags.
I'y Xill y 15 de 13 ley de entidades paraestatales del estado, ha acordado otorgar el:

NOMBRAMIENTO

como empleado (a) de: CONFIANZA

AlaC DENIA INES GOMEZ MARTINEZ

Nombramiento No: 54 RFC: GOMD761026P36&

Puesto: JEFE DE DEPARTAMENTO 16B

Clave de Puesto: OR1604B :

Entidad: INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO DE OAXACA

Clave de Presupuestal: 52800120100000001 Sueldo: $ 6,870.00

Area de Adscripcion:  DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION.

A partir del: 01/06/2009 Hasta: meecsccnnnencna.

Sustituye a: MIRIAM ARAGON MENDEZ

Horario de labares:  DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DEL SERVICIO :

Domicilio: FRACC. RESIDENCIAL LOS GIRASOLES CASA N°S3, COL. SAMARITANA,

SANTA MARIA ATZOMPA. : A
s Nacionalidad: MEXICANA Sexo: FEMENING  Estado Civil: CASADA .
_2016-2022 __ Edad: 42 ANOS >\
INSTITUTO DEL
PATRIMONIO

e, For o que el C. DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO DE OAXACA |\

TADO DE OAXACA jnterroga “sPROTESTAIS GUARDAR Y HACER GUARDAR LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS, LA PARTICULAR DEL ESTADO; LAS LEYES QUE DE UNA Y OTRA EMANEN Y CUMPLIR LEAL Y
PATRIGTICAMENTE CON LOS DEBERES DEL CARGO DE JEFE DEL DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION QUE EL
ESTADO 0S HA CONFERIDO?” y habiendo contestado la interrogado: “SI, PROTESTO", el propio C. DIRECTOR

GENERAL repuso: “SI NO 1O HICIEREIS ASI, QUE LA NACION Y EL ESTADO 0S LO DEMANDEN", [ n'
Enterada del contenido Y consecuencias legales —AFENTAMENTE =g
del presente nombramiento, manifiesto mi SUFRAGIO) vQ, NO REELECCION, 2
conformidad. S “EL RESPETO/AL DERECHB AJENO ES LA PAZ" )

L,
' (% 7 A -
L miida

tﬁzum INES GOMEZ MARTINEZ

Tlalixtac de Cabrera, Oax, 03 de junio del 2019.

&nmanmn-w.muﬂohuowm D Y 3 copias para: -Archivo, -B

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO



Estado Libre y Soberano de Oaxaca INPAC

Poder Ejecutiveo
Secretaria de Administracién

El C. Ing. Amando Bohdrquez Rodriguez, Director General del instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxa
fundamento en los arts. 10, 7o, fracs, ll, 16,17, fracs. Il y IX del decreto por el que se crea el organismo pu
descentralizada denominado Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, y los arts. 12 fracs. || y X1V, 13 fracs.
_ F'y Xill y 15 de la ley de entidades paraestatales del estado, ha acordado otorgar el:

NOMBRAMIENTO

sabierno o Estado

como empleado (a) de: CONFIANZA (

AlC FERNANDO MOLINA HERBERT

Nombramiento No: 41 RFC: MOHF7810156M0

Puesto: DIRECTOR

Clave de Puesto: 0C1913A

Entidad: INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO DE OAXACA

Clave de Presupuestal: 52800120100000001 Sueldo: $ 6,950.00

Area de Adscripcién:  DIRECCION DE OBRAS

A partir del: 16/03 /2019 Hasta: =eecuammceannnn

Sustituye a: MARIO LOPEZ LOPEZ
-  Horariode labores:  DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DEL SERVICIO
: f Domicilio: RUBI N°204 FRACCIONAMIENTO LOMAS DEL CRESTON, OAXACA DE
1 JUAREZ, OAXACA. - AN

Nacionalidad: MEXICANA Sexo: MASCULINO  Estado Civil: SOLTERO K \‘ )

Edad: 40 ANOS

R

INSTITLTG TH
PATRIMICNID
CULTURAL 50 interroga “¢PROTESTAIS GUARDAR Y HACER GUARDAR LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS

VADE BE SRR AMEXICANOS, LA PARTICULAR DEL ESTADO, LAS LEVES QUE DE UNA Y OTRA EMANEN Y CUMPLIR LEAL Y

CONFERIDO?” y habiendo contestado la interrogada: “SI, PROTESTO", el propio C. DIRECTOR GENERAL repuso: “S|
NO LO HICIEREIS ASI, QUE LA NACION Y EL ESTADO 0S LO DEMANDEN”,

\

Enterado del contenido Y consecuencias legales ATENTAMENTE
_del presente nombramiento, _manifiesto  mi SUFRAGIO EEELTIVENE) REELECCION. N
: l “EL. RESPETD GJAFENQ ES LA PAZ”
&<,
/ﬁ —
C.ING.
C. FERNANDO MOLINA HERBERT

Tlalixtac de Cabrera, Oax, 26 de marzo del 2019,

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO



Estado Libre y Soberano de Oaxaca INPAC
Poder Ejecutive i €
Secretaria de Administracidn _
EIC. Ing. Amando Bohsrquez Rodrigez, Director General del Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca con
fundamento en los arts. lo, 7o, fracs. il 16,17, fracs. Hl y IX del decreto por el que se crea el organismo pablico

descentralizado denominado Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca, y los arts. 12 fracs. Il y X1V, 13 fracs,
1y Xl y 15 de la ley de entidades paraestatales del estado, ha acordado otorgar el:

NOMBRAMIENTO cx 0P

......

2‘6 . 2022 como empleado (a) de: CONFIANZA
TTINSTITUTG DEL
. TN AlC RUBICEL RAMIREZ CORTES -
ESTARL DE OAXACA Nombramiento No: 33 RFC: RACRB60613699 .
s Puesto: JEFE DE UNIDAD
Clave de Puesto: OCI909A
Entidad: INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO DE OAXACA
Clave de Presupuestal: 52800120201000001 Sueldo: § 6,950.00
Area de Adscripcion:  UNIDAD ADMINISTRATIVA
A partir del: 16/03/2019 Hasta: ~=e=memnmacam—
Sustituye a: MIRIAM ARAGON MENDEZ. ~
Horaria de Iabores: DE ACUERDQ A LAS NECESIDADES DEL SERVICIO (AR
Domicitio: PRIVADA DE GARDENIAS N° 104, COL REFORMA, OAXACA DE JUAREZ,
OAXACA.
Nacionalidad: MEXICANA Sexo: MASCULINO  Estado Civi: SOLTERO
e AL Edad: 32 AROS
CULTURAL DE

STADO Dy DANACS Por lo que ef C. DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO DE QAXACA
interroga “¢PROTESTAIS GUARDAR Y HACER GUARDAR LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS, LA PARTICULAR DEL ESTADO, LAS LEYES QUE DE UNA Y OTRA EMANEN Y CUMPLIR LEAL Y
PATRIOTICAMENTE CON LOS DEBERES DEL CARGO DE JEFE DE UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE EL ESTADO
HA CONFERIDO?” y habiendo contestado la interrogada: “Si, PROTESTO”, el propio C. DIRECTOR GENERAL repuso:
"SI NO LO HICEREIS ASL-QUE LA NACION Y EL ESTADO 0S LO DEMANDEN", o -2

Enterada del contey consecuendas legales ATENTAMENTE
del presente Apied anifj mi
conformidad.

Talixtac de Cabrera, Oax,, 16 de marzo de 2019.
e e e
T 0aitaca

JUNTOS CONSTRUN ELCAMBID
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