
REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 526 - INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL ESTADO DE OAXACA
CUARTO TRIMESTRE 2023

OBJETIVO INSTITUCIONAL: DEFINIR E INSTRUMENTAR UNA POLÍTICA ESTATAL PARA LA JUVENTUD, QUE PERMITA IMPULSAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS Y LOS JÓVENES OAXAQUEÑOS, EN LOS ÁMBITOS PERSONAL, FAMILIAR, AMBIENTAL, ECONÓMICO, SOCIAL, EDUCATIVO, POLÍTICO Y

CULTURAL.

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

EJE: 01-OAXACA INCLUYENTE CON EL DESARROLLO SOCIAL FIN:
CONTRIBUIR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA DE LOS SECTORES SOCIALES Y DE MENORES INGRESOS DE LA

POBLACIÓN .

TEMA: 05-INCLUSIÓN ECONÓMICA

OBJETIVO:
01-FOMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA DE LOS SECTORES SOCIALES Y DE MENORES INGRESOS DE LA POBLACIÓN OAXAQUEÑA

MEDIANTE SU INTEGRACIÓN EN ACTIVIDADES E INICIATIVAS PRODUCTIVAS Y FINANCIERAS DEL MERCADO INTERNO.
PROPÓSITO:

PERSONAS CON INGRESO INFERIOR A LA LÍNEA DE POBREZA EXTREMA POR INGRESOS DEL ESTADO DE

OAXACA SUPERAN LA LÍNEA DE POBREZA EXTREMA POR INGRESOS

ESTRATEGIA:
01-MEJORAR EL INGRESO A TRAVÉS DE MECANISMOS DE GESTIÓN PRODUCTIVA Y FINANCIERA PARA EL SECTOR SOCIAL DE LA

ECONOMÍA Y DE LAS FAMILIAS DE MENORES INGRESOS EN EL ESTADO.
COMPONENTE: 495-ACCIONES DE GESTIÓN PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL PARA EL BIENESTAR DEL ESTADO DE OAXACA

LÍNEAS DE ACCIÓN: 01-FOMENTAR POLÍTICAS DE EMPLEO Y DE EMPRENDIMIENTO. ACTIVIDAD: 2132-GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

UE: 001-INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL ESTADO DE OAXACA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

172-INCLUSIÓN SOCIAL PARA EL BIENESTAR DEL ESTADO
DE OAXACA

00-- - 000-- - 001-GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y OPERATIVA

POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:

PERSONA CON INGRESO INFERIOR  A LA LÍNEA DE
POBREZA EXTREMA POR INGRESO DEL ESTADO DE

OAXACA
HOMBRES: 553468 MUJERES: 643396 TOTAL: 1196864

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

6,113,945.07 7,827,543.08 6,770,147.54 8,187,920.31

27,620,222.62 2,275,521.62 996,188.24 28,899,556.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 28,899,556.00

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

7,573,308.64 8,187,920.31 8,187,920.31 8,187,920.31 8,187,920.31 100.00

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE GESTIONES ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS REALIZADAS Número de indicador : 2588

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE GESTIONES ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS REALIZADAS, RESPECTO A LO PROGRAMADO

Método de Cálculo : (NÚMERO DE GESTIONES ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS REALIZADAS / NÚMERO DE GESTIONES ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS PROGRAMADAS A REALIZAR)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN EMITIDO POR EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO, DISPONIBLE PARA SU CONSULTA EN EL

ARCHIVO EN TRÁMITE Y DE CONCENTRACIÓN EN LAS OFICINAS QUE OCUPAN EL DEPTO. ADMINISTRATIVO DEL INJEO. PERIODO DE
ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN TRIMESTRAL.

QUE LAS CONDICIONES POLITICAS Y SOCIALES SEAN FACTIBLES PARA LLEVAR A CABO LOS TRAMITES

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE GESTIONES ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS REALIZADAS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2020 VALOR 60.00 AÑO 2023 VALOR 500.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

125.00 125.00 125.00 125.00 T1+T2+T3+T4 500.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

125.00 125.00 125.00 130.00 T1+T2+T3+T4 505.00

METAS
ALCANZADAS

125.00 125.00 125.00 130.00 T1+T2+T3+T4 505.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

100.00 100.00 100.00 100.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
100.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C. JORGE LUIS LÓPEZ CUEVAS C. RODRIGO PATRICIO VÁSQUEZ VÁSQUEZ

JEFE DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD  DEL ESTADO DE OAXACA

USUARIO: 526ADMIN_POA Pagina 1/3   FECHA:02-01-2024



REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 526 - INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL ESTADO DE OAXACA
CUARTO TRIMESTRE 2023

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA:
01-MEJORAR EL INGRESO A TRAVÉS DE MECANISMOS DE GESTIÓN PRODUCTIVA Y FINANCIERA PARA EL SECTOR SOCIAL DE LA
ECONOMÍA Y DE LAS FAMILIAS DE MENORES INGRESOS EN EL ESTADO.

COMPONENTE:
658-ESTÍMULO PARA LA INCLUSIÓN DE LA POBLACIÓN
JOVEN OTORGADO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
02-AMPLIAR LOS PROGRAMAS DE TRANSFERENCIAS PARA PROTEGER EL PODER ADQUISITIVO Y EL INGRESO DE LAS FAMILIAS DE
BAJOS INGRESOS.

ACTIVIDAD: 1941-ENTREGAR ESTIMULO A LA POBLACIÓN JOVEN

UE: 001-INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL ESTADO DE OAXACA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

172-INCLUSIÓN SOCIAL PARA EL BIENESTAR DEL ESTADO
DE OAXACA

01-OTORGAMIENTO DE ESTÍMULOS PARA LA INCLUSIÓN
DE LA POBLACIÓN JOVEN

000-- -
001-OTORGAMIENTO DE ESTÍMULOS PARA LA INCLUSIÓN DE LA POBLACIÓN

JOVEN EN LA ECONOMÍA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:

PERSONA CON INGRESO INFERIOR  A LA LÍNEA DE
POBREZA EXTREMA POR INGRESO DEL ESTADO DE

OAXACA
HOMBRES: 553468 MUJERES: 643396 TOTAL: 1196864

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

0.00 0.00 1,330,000.00 0.00

520,000.00 1,330,000.00 520,000.00 1,330,000.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 1,330,000.00

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE ESTÍMULOS ENTREGADOS Número de indicador : 1203

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE ESTÍMULOS ENTREGADOS EN RELACIÓN A LOS SELECCIONADOS

Método de Cálculo : ESTÍMULOS ENTREGADOS EN M1+ESTÍMULOS ENTREGADOS M2+ESTÍMULOS ENTREGADOS M3)/NÚMERO DE MESES DEL PERIODO

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICIENCIA TRIMESTRAL PROMEDIO FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
PADRÓN DE BENEFICIARIOS, DISPONIBLE EN https://sgps.oaxaca.gob.mx/publico/consulta PERIODO DE ACTUALIZACIÓN DE LA

INFORMACIÓN ANUAL
QUE EXISTA INTERÉS DE PARTICIPAR DE LOS JÓVENES

DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE ESTÍMULOS ENTREGADOS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2018 VALOR 6.00 AÑO 2023 VALOR 100.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

25.00 25.00 25.00 25.00 T1+T2+T3+T4 100.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

25.00 25.00 39.00 25.00 T1+T2+T3+T4 114.00

METAS
ALCANZADAS

0.00 25.00 39.00 25.00 T1+T2+T3+T4 89.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

0.00 100.00 100.00 100.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
78.07

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C. JORGE LUIS LÓPEZ CUEVAS C. RODRIGO PATRICIO VÁSQUEZ VÁSQUEZ

JEFE DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD  DEL ESTADO DE OAXACA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 526 - INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL ESTADO DE OAXACA
CUARTO TRIMESTRE 2023

UE: 001-INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL ESTADO DE OAXACA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

172-INCLUSIÓN SOCIAL PARA EL BIENESTAR DEL ESTADO
DE OAXACA

01-OTORGAMIENTO DE ESTÍMULOS PARA LA INCLUSIÓN
DE LA POBLACIÓN JOVEN

000-- -
002-REALIZACIÓN DE EXPOSICIONES, EVENTOS, FERIAS, MECANISMOS DE

PROMOCIÓN PARA LA INCLUSIÓN Y PARTICIPACIÓN DE LA POBLACIÓN JOVEN
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:

PERSONA CON INGRESO INFERIOR  A LA LÍNEA DE
POBREZA EXTREMA POR INGRESO DEL ESTADO DE

OAXACA
HOMBRES: 553468 MUJERES: 643396 TOTAL: 1196864

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

0.00 489,999.98 1,672,670.00 0.00

0.00 2,162,670.00 0.02 2,162,669.98 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 2,162,669.98

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE ESTÍMULOS ENTREGADOS Número de indicador : 1203

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE ESTÍMULOS ENTREGADOS EN RELACIÓN A LOS SELECCIONADOS

Método de Cálculo : ESTÍMULOS ENTREGADOS EN M1+ESTÍMULOS ENTREGADOS M2+ESTÍMULOS ENTREGADOS M3)/NÚMERO DE MESES DEL PERIODO

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICIENCIA TRIMESTRAL PROMEDIO FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
PADRÓN DE BENEFICIARIOS, DISPONIBLE EN https://sgps.oaxaca.gob.mx/publico/consulta PERIODO DE ACTUALIZACIÓN DE LA

INFORMACIÓN ANUAL
QUE EXISTA INTERÉS DE PARTICIPAR DE LOS JÓVENES

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE ESTÍMULOS ENTREGADOS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2018 VALOR 6.00 AÑO 2023 VALOR 32.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

8.00 8.00 8.00 8.00 T1+T2+T3+T4 32.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

8.00 8.00 18.00 8.00 T1+T2+T3+T4 42.00

METAS
ALCANZADAS

0.00 8.00 18.00 8.00 T1+T2+T3+T4 34.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

0.00 100.00 100.00 100.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
80.95

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C. JORGE LUIS LÓPEZ CUEVAS C. RODRIGO PATRICIO VÁSQUEZ VÁSQUEZ

JEFE DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD  DEL ESTADO DE OAXACA
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