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ACT ) .
A DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA 2022 DEL COMITE DE CONTROL
OAXACA.

INT
ERNO DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL ESTADO DE

EnOa . . )
mil Vei)l::;?):_ep‘:g\?;:iog::aca' siendo las 11:00 horas.del dia veintidos de all)fa” S:ngzzc;
plataforma Zoom, los Sewt?:torla, se encuentran reunidos de manera VIrtuat o
Instituto de Ia Ju|ventud d IIOEreS publicos que integran el Comité de Con rOnse o
enlistan: I. Presidente. - NT stado de Oaxaca, cuyos cargos y nombrssl Tnstitgto 0
Juventud del Estado c.:le anstro Jauri Sanchez Crl.Jz, Director General dé ! o
Arango, Jefa del Depart Sraca, "-‘\I/ocall Ejecutivo. - Contadora Ana aug:t e
Oaxaca; IIl. Vocalesp. a(r:nento Admlnlstratlvo del Instituto de la Juventudﬁ fielE s la oc
y Control del Institutc; da)l arlos Enrique Amaya Lopez, Director d'e PlarleaC|orj, vg;amzn
Julién Reyes, Jefe de| e la Juventud del Estado de Oaxaca; b) LIC?nCIEdO César Eduardg
Estado de Oa;x _ S Depa_‘rtamento de Becas Bienestar del Instituto de |a Juventu
a Emprendedoaca' c) Ingeniero Jorge Ramirez Garcia, Jefe del Departamento de Impulso
de Oaxaca; IV ris' Empleo y Desarrollo Econémico del Instituto de la Juventud del Estaq
de I Cont;'ajo.r' sesor.- C.P. La.ura Elena Lépez Saturno, Representante de la.Secre :
SCTG/SASO/Dgé Transparenma_Gubernamental y Asesora, designada medlant_e off
de Control Int P/091"202”1- asfgfjada por la Ing. Maria José Jarquin Torres, Dlrecto_
GUbername?ueT%de |a-Gest|on Ffubhc.j:z de la Secretaria de la Contraloria y Transpareneta
Control | al, : Invitados.- L|§en0|ado Gustavo Adolfo Ledn Garcia, Coordinador
rol Interno y Director de Atencion y Participacion Juvenil del Instituto de la Juventud del
Estado de Oaxaca; con la finalidad de llevar a cabo la Primera Sesion Ordinaria del Comité
de (?ontrol Interno del Instituto de la Juventud del Estado de Oaxaca, de conformidad con
lo dispuesto en el numeral 24 del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el
Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Control Interno para la
Administracién Publica Estatal, publicado en el periédico Oficial del Gobierno del Estado el
ocho de junio de dos mil diecinueve (08 de junio de 2019), al tenor del siguiente.-- - -----

l.- DECLARACI;’)N DEL QUORUM LEGAL E INICIO DE LA SESION. - === == <= c« = -~
II.- APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. === == - cmmme oo o
IIl.- RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.

V.- SEGUIMIENTO DE ACUERDOS. = = - = =+« =« === s e oo e e cee e ee e eae
V.. CEDULAS DE PROBLEMATICAS O SITUACIONES CRITICAS. - - - -« <<= -2 oo
VI.-PRESENTACION DEL REPORTE ANUAL DEL ANALISIS DEL DESEMPENO DE LAS

DEPENDENCIAS Y ENTIDADES. = - = ===« === s s s et e e e
VIl.- DESEMPENO INSTITUCIONAL.
A) PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS.
B) PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA.

................
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Poi?ralz' ANO DEL CENTENARIO DE LA CONSTITUCION E{:f?f | Estado de 0axaca
CA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE DAXACA” Coblrino = Eetado

C) PAsIvos CONTINGENTES, _________________.-.--------""'"": ____
\?I)IIPL:QIOI&i;ITUC'ONAL DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION. - === === =777 """
" MAS CON P ICIARIOS. - -====--""""""
g‘-SEGUIMIENTo AL INF(;\IE!L?!(E) 2515125 [?: T\E;HVIDADES DEL COMITE DE ET-IC-Z-A-Y
= PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES - - --- -~ - - - T TEMA DE
éo $T5£OU|MIENTO AL ESTABLECIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL SIS :
L INTERNO INSTITUCIO e o+ mw Do o e AL Sl = = = S 2 SEEE

A) INFORME ANUAL, PTC) E TI\?FLORME DE RESULTADOS DEL SECRETARIO
g)Es:E\:,%DRO DE LA EVALUACION AL INFORME ANUAL. - =-======""" )
TE DE AVANCES TRIMESTRAL DEL PTCI, - - - -~ - - - - EenseE ”

©) ASPE.CTOS RELEVANTES DEL INFORME DE EVALUACION QUE EMITA
DIRECCION DE CONTROL INTERNO DE LA GESTION PUBLICA AL REPORTE DE
AVANCES TR'MESTRAL DELPTCL -vvvcvcceceemmemcammmmemmmmmm === ===
XI.- PROCESO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS INSTITUCIONAL. - -----=---2"
A) MATRIZ, MAPA Y PROGRAMA DE TRABAJO DE ADMINISTRACION DE RIESGO
ASI COMO, REPORTE ANUAL DEL COMPORTAMIENTO DE LOS RIESGOS. - - - - - -
B) REPORTE DE AVANCE TRIMESTRAL DEL PTAR, == v--cnemn-ammm========-=
C) ASPECTOS RELEVANTES DEL INFORME DE EVALUACION QUE EMITA LA
DIRECCION DE coNTROL INTERNO DE LA GESTION PUBLICA AL REPORTE DE
AVANCES TRIMESTRAL DEL PTAR. - ccccacaacccccsmmm s mmmmmmmmm e
Xl ASPECTOS QUE INCIDEN EN EL CONTROL INTERNO O EN LA PRESENTACION
DE ACTOS CONTRARIOS A LA INTEGRIDAD. - - -=--=-m-mm=mmmmmmmmmmmmmm==
XIlll.- ASUNTOS GENERALES, S COLCETTIEREEE
XIV.- REVISION Y RATIFICACION DE ACUERDOS ADOPTADOS EN LA REUNION. - - -

--------------------- DESARROLLO DEL ORDEN DEL DA - - - - -« - -~~~ - -~
| -VERIFICACION Y DECLARACION LEGAL DE QUORUM.- La Contadora Ana Laura %
Garcia Arango, Vocal Ejecutivo y Jefa del Departamento Administrativo del Instituto de Ia

Juventud del Estado de Oaxaca, procede al pase de lista (anexo 1) de las personas
convocadas, cerciorandose que se encuentran presentes todos los mencionados en el
preambulo e informando lo anterior al Maestro Jauri Sanchez Cruz, Presidente del Comité
de Control Interno y Director General del Instituto de la Juventud del Estado de Oaxaca. - -
Continuando, en uso de la palabra el Maestro Jauri Sanchez Cruz, en su caracter de
Presidente del Comité de Control Interno y Director General del Instituto de la Juventud del
Estado de Oaxaca, menciona que en observancia plena a lo dispuesto por el numeral 16
del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacio
General en Materia de Control Interno para la Administracion Publica Estatal. informa o
existe Quérum legal para la celebracién de la presente sesion procediendo a decl
formalmente instalada la Primera Sesién Ordinaria del Comité de Control Interno
Instituto de la Juventud del Estado de Oaxaca para el ejercicio 2022 y validos en todas sus
partes los acuerdos que aqul se aprueben de conformidad con lo dispuesto en el numeral
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Pblca Estatl, por o aue mer e <" Matera de Contral nterno para 12 Z4EE L
cual fueron convocaoo: f’ﬁo_n-e_ai c_:cfrj.ciujerambn de los presentes tal(-')rde” ______ ge
:il; QPROBAC'ON DE,L ORDEN DEL DIA. En uso de Ia palabra, el Presidente del Comit

ontrol Intemo y Director General del Instituto de la Juventud del Estado de Oaxaca
somete a consideracién de los presentes el contenido del orden del dia de conformidad 3
lo establecido en el numeral 20 fraccion il del Acuerdo por el que se emiten .
Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacic’:n General en Materia de Contgol
|nterpo para la Administracién Puablica Estatal, el cual es aprobado por unanimidad
términos del numeral 18, fraccign I, del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones ¥
Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control Interno para
Administracion Pablica Estatal, - - - - - - - - - - - e mmmmm =T
lll.- RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESIGN ANTERIOR: La Contadora Ana La
Garcia Arango, Vocal Ejecutivo y Jefa del Departamento Administrativo del Instituto de
Juventud del Estado de Oaxaca, procede a la lectura del acta de la sesion anterior de
Comité de Control Inteno del Instituto de la Juventud del Estado de Oaxaca, la cual es
debidamente aprobada y en este momento se ratifica en todas y cada una de sus partes de
conformidad con lo dispuesto en el numeral 18, fraccion IX, del Acuerdo por el que se emiten
las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Contré
Interno para la Administracién Pliblica Estatal.- - - < <<=~ - < <= === === -=========="-~
IV.- SEGUIMIENTO DE ACUERDOS. - A continuacion, la Contadora Ana Laura Garcia

Arango, Vocal Ejecutivo y Jefa del Departamento Administrativo del Instituto de Ia Juver_ﬂud
del Estado de Oaxaca en uso de Ia palabra procede a dar lectura a los acuerdos emitidos Q%

é

en la sesién anterior del Comité de Control Interno, y manifiesta lo concerniente a su

cumplimiento:
ACUERDO/2SO/INJEO/COCOI/01/2021.- El Coordinador de Control Interno del Instituto

de la Juventud del Estado de Oaxaca, remitira a mas tardar el 29 de octubre del afio 2021
a la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental, con atencién a la
Direccion de Control Interno de la Gestién Publica, el acta de la Segunda Sesion Ordinaria
2021 del Comité de Control Interno del Instituto de la Juventud del Estado de Oaxaca, y los

anexos que la integran.
SEGUIMIENTO. - Al presente acuerdo se le dio cumplimiento satisfactoriamente mediante

la firma de todos los integrantes del Comité de Control Interno del Instituto de la Juventud
del Estado de Oaxaca, en el acta de la Segunda Sesién Ordinaria 2021. - - - - - - = = - 2=\
V.- CEDULA DE PROBLEMATICAS O SITUACIONES CRITICAS: La Contador
Laura Garcia Arango, Vocal Ejecutivo y Jefa del Departamento Administrativo del Ins
de la Juventud del Estado de Oaxaca; informa sobre el seguimiento a la cédula
situaciones criticas, presentada en la Primera Sesion Ordinaria del Comité de Contro
Interno del Instituto de la Juventud del Estado de Oaxaca, mediante la cual se hace alusion
a la problematica detectada durante el mes de enero de 2022, referente a la falta de
conocimiento en la normatividad aplicable en Materia de Clasificacién Archivistica por parte
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del personal que labora en el Instituto, en este sentido, se solicitara mediante oficio
Capacitaciones al Archivo General del Estado de Oaxaca para el personal del Instituto de |2
Juventud del Estado de Oaxaca (anexo 9), 2 <L Som m HE m g S 7 SRR SRR
V1.- PRESENTACION DEL REPORTE ANUAL DEL ANALISIS DEL DESEMPEﬂIO DE
LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES. Se presenta copia del oficio INJEO/DG/049/2022
de fecha 28 de enero de 2022, mediante el cual se entrega el Informe Anual del Estado gue
Guarda el Sistema de Control Interno del Instituto de la Juventud del Estado de Oaxaca
correspondiente al ejercicio 2021 (anex0 3). - - <= == == =< == === --====TTTT T
V!I.- QESEMPENO INSTITUCIONAL. La Contadora Ana Laura Garcia Arango. Vocal
Ejecutivo y Jefa del Departamento Administrativo del Instituto de la Juventud del Estado
Oaxaca, informa respecto a la informacion correspondiente a los siguientes apartados.
a) Programas Presupuestarios. Se presenta el estado del ejercicio presupuestal
fecha de corte al 28 de febrero de 2022, emitido por el Sistema Estatal de Finanzas Publigas
de Oaxaca (SEFIP), donde se expone el presupuesto autorizado, €l presupuesto ejercido
de enero a febrero de 2022 y el presupuesto por ejercer. Asi también, se presenta el estad
del ejercicio presupuestal con fecha de corte al 28 de febrero de 2022, emitido po
Sistema Estatal de Finanzas Publicas de Oaxaca (SEFIP), donde se expone €l presupuest
autorizado, el presupuesto ejercido y el presupuesto por ejercer (anexo 4).--=---==""""

b) Proyectos de Inversion Piblica. — Se cuenta con la autorizacion por parte de la
Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado de Oaxaca respecto a la autorizacion

los proyectos de inversion publica, que a continuacién se describen. ---=-----==7"""""
- - - Con nimero de oficio SF/SPIP/DPIP/CIDCF21/0092/2022, fue autorizado el proyecto
de inversion publica denominado “PLATICAS INFORMATIVAS PARA EL CUIDADO Y

PREVENCION DE LA SALUD FISICA Y MENTAL DE LAS JUVENTUDES DEL ESTADO
DE OAXACA”. Dicho proyecto tiene el objetivo de promover el cuidado y prevencion de la
salud fisica y mental entre la poblacion joven del estado de Oaxaca, en temas de prevencion

de adicciones, salud sexual y reproductiva, salud mental, habitos de vida saludable; asi
como, concientizar y prevenir el covid-19 en este sector de la poblacién. Mediante este \

proyecto se beneficiaran a 300 jovenes Oaxaquefios. ---=----------==-------=--°°~

nimero de oficio SF/SPIP/DPIP/CIDCF21/0093/2022, fue autorizado el proyecto de

inversion publica denominado “IMPULSA-T JOVEN: IMPLEMENTACION DE PLATICAS \
INFORMATIVAS EN MATERIA DE EMPRENDIMIENTO PARA LA POBLACION JOVEN \

DEL ESTADO DE OAXACA”. Dicho proyecto tiene el objetivo de fortalecer e impulsar

iniciativas de emprendimiento entre la poblacién joven del estado de Oaxaca, mediante el

acceso a platicas informativas en materia de emprendimiento, a fin de impactar

positivamente en la reactivacion econémica del estado. Mediante este proyecto se

beneficiaran a 300 jovenes Oaxaquefos. - --=--==-===-=-=--=--==-=----="="="~ .

- - - Con numero de oficio SF/SPIP/DPIP/API22/0141/2022, fue autorizado el proyecta de\\
inversién publica denominado “ACCIONES PARA FOMENTAR EL DESARRQLLO L)
NUTRICIONAL DE LA POBLACION JOVEN DEL ESTADO DE OAXACA". Dicho proyectq
tiene el objetivo de facilitar el acceso a alimentos de alto valor nutricional a mujeres<y
hombres jéovenes oaxaquefios, que se encuentre en condiciones de riesgo y vulnerabilidasda,
mediante la entrega de apoyos alimentarios, acompanados de acciones de orientacién y
educacién alimentaria. Cabe resaltar que, con la implementacién del presente proyecto, d
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m Irecta se beneficiars a 250 jovenes del estado de Oaxaca. ---~~" " ___.
'“‘Connumerode "---------.----------'-------‘------’ ----- Cto
> oficio SF/SP torizado & PP
IP/DPIP/CIDCF21/0091/2022, fue au MATIVAS EN
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MATE minado “IMPLEMENTACION DE PLATICAS INFO

RIA DE SALUD PARA LAS Y LG5 EnlLAGES DE LAS INSTANCIAS MUNICIPALES

DE JUVEN

entre las y E;DEDIEL ESTADQ DE OAXACA". Dicho proyecto tiene &l 0 4 fisica

Y menal s Criaces municipales de juventud, el cuidado y prevencion de 12 B aliid

sexual y're cljanle; Platicas informativas en temas de prevencion de adicciones, 53

prevenir el Productiva, salud mental, habitos de vida saludable, asl com9 concientizar y
rel covid-19 en este sector de |a poblacién oaxaquefia. Mediante este proyecto sé

pretende beneﬁCiar a 100 Enlaces Municipa]es de Juventud, - - reswemmmm=am s sme=s

rizado el proyecto de
ONES PARA EL

“2022, AR
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nversion pitis oot e A 2
o " é

gg?:ggoé-é-ooDE HAB"ILID_ADES Y CONOCIMIEI:IJ-%@(IS% EN LA POBLACION JOVEr\!J| DE
habilidad AXACA- Dicho proyecto tiene el objetivo de fomentar el desarrolio I
: ades y capacidades en la poblacién joven del estado de Oaxaca, medlante

implementacion de talleres a cargo de facilitadoras y facilitadores jévenes, 2 fin deiimpdls
gl desarrollo integral de este sector de la poblacién. Mediante este proyecto s€
!mplementalja'n talleres y cursos que seran impartidos por 500 facilitadoras ¥ facilitadores
Jovenes, quienes conformaran grupos de minimo 10 “educandos’ quienes recibiran los
talleres y cursos para la adquisicién de conocimientos y desarrollo de habilidades.
c) Pasivos Contingentes. - Se informa que actualmente el Ins
Estadc? de Oaxaca es parte en distintos juicios en materia laboral contando con
expedientes localizados en la Junta Local de Conciliacién y Arbitraje del Estado de Oaxaca,
el primero con nimero 267/2011 4(Bis), fecha de inicio 24-febrero-2011, mediante €l cual
los actores CC. JesUs Lopez Serret y Sofia Marquez Zérate, demandaron [a indemnizacion
por despido injustificado y reinstalacién a su fuente de trabajo, con fecha 29 de junio de

2016 dicté laudo a favor de los actores, el estado procesal actual, es el de “Laudo en
\“\éi

Ejecucién”, se menciona que los actos en dicho expediente, también promovieron juicio de
amparo de nimero 1095/2018, bajo los indices del Juzgado Cuarto de Distrito en el Estado
de Oaxaca, donde reclamaron el incumplimiento de la ejecutoria de laudo de referencia,

juicio que continua en tramite. Con fecha 11 de octubre de 2021, el Director General
promovié Juicio de Amparo, que se radicé bajo el nimero de expediente 1116/2021 de los C\
indices del Juzgado Cuarto de Distrito en el Estado de Oaxaca, en contra de los actos b\\\

emitidos por las autoridades Junta de Concitacién y Arbitraje del Estado de Oaxaca y el \\\A
Fiscal General del Estado de Oaxaca, Amparoy Proteccion de la Justicia Federal, que fue
concedido favorablemente. Este Instituto a través del Director General se encuentra
realizando las gestiones administrativas pertinentes ante la Secretaria de Finanzas y Ia
Secretaria de Administracion para cumplir con el laudo en su totalidad, se esta en espeya
de que la Secretaria de Finanzas determine el esquema para el pago correspondiente. -“

relacion al segundo expediente con namero 188/2017 (4) de fecha 25 de enero de 20 \ \:

promovido por la C. Alma Rosa Martinez Cruz, se encuentra en proceso de dictado Laudo~—Sa_ \
e se esta en espera de notificacién del Laudo. Continuando con el tercer expediente \

porlo qu
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Con Nt DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE DAXACA” Conierma - Estado
e‘:]npl:(t)lg:ro 324/?017 (4) de fecha 12 de marzo de 2017, este al momento, s€ enc:‘e”;;a
Refe © de dictado Laudo, por lo que se esta en espera de notificacion del Laudo.
rer!te al cuarto expediente con numero 267/2017 (4) de fecha 28 de febrero de 2017,
z:):;v'go porla C Maribel Santiago Lorenzo, el estado procesal actual, €s gue s& esté*’ enl
Pera de la Audiencia de Ofrecimiento y Admisién de Pruebas, por lo cual se gy
pendiente de Ia notificacion de acuerdo de audiencia de Ofrecimiento Y admision de
Pruebas, respecto al expediente 512/2019 (4) de fecha 30 de abril de 2019, promovido por
3l actor Victor Rene Vasquez Narcio, el estado procesal actual, es que se estd en espera
e |a audiencia de conciliacién, demanda y excepciones, (anexo 5).
d). Pla.n Institucional de Tecnologias de Informacion. — Se informa que fué enviado a la
Direccion General de Tecnologias e Innovacién Digital para su revision el dia 14 de enero
de 2922 con numero de oficio INJEO/DG/DPEyC/DIEEyDE/002/2022, para dar
cumplimiento con lo requerido por el Sistema de Control Interno. - - ---======-===""""
V""_‘ PROGRAMAS CON PADRONES DE BENEFICIARIOS, - - -~ -==--====-="""""~
Se informa que al momento se esta integrando la informacion generada en el prmer

trimestre del Ejercicio 2022 en el Sistema de Georreferenciacion de la Politica Social S°
GPS (httpS/”qusoaxacaqobmx/pub“co/conSulta) _________________________

IX.- SEGUIMIENTO AL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL COMITE DE ETICAY
DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES. - Se informa que con fecha 15 de
diciembre de 2021, el Maestro Jauri Sanchez Cruz, en su caracter de Presidente el Comité
de Eticay de Prevencién de Conflictos de Interés del Instituto de la Juventud del Estado de
Oaxaca, genero el acuerdo de confidencialidad, de no divulgacion de informacion .
compromiso con el Cédigo de Etica, Cédigo de Conducta y las reglas de integridad por
parte de los miembros que integran el Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés
del Instituto de la Juventud del Estado de Oaxaca del ejercicio. (Anexo 6) - -----------
X.- SEGUIMIENTO AL ESTABLECIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL. === -=-cccceenmseccmmmmmmmemmaamammn=
a) Informe Anual, PTC| e Informe de Resultados del Secretario derivado de la
evaluacion al Informe Anual (Presentacién en la Primera Sesion Ordinaria). - Se
presenta copia del oficio numero INJEO/DG/050/2022 de fecha 28 de enero de 2022,
remitido a la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental del Estado de
Oaxaca, en el cual se entregd formalmente el Programa de Trabajo de Control Interno para
el Ejercicio 2022 del Instituto de la Juventud del Estado de Oaxaca (anex0 7). ---------
En atencion al oficio SCTG/SASO/DGCIGP/176/2022, mediante el cual se informa sobre
las areas de oportunidad que deberan atenderse para el reforzamiento del Programa de
Trabajo de Control Interno (PTCI) para el Ejercicio 2022 del Instituto de la Juventud d

reforzamiento de las areas de oportunidad observadas mediante oficio
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INJEO/DG/1 18/2022, el L Sl distribuidas en
los siguient + & cual contempla un total de 14 acciones de mejora, dis >
=8 °°mp0_nentes de control interno: Ambiente de Control, 6 acciones de mejora,
mejora: Supz:l.d% Riesgos, 3 acciones de mejora; Informar y Comunicar, 3 ar?dzn?:ig:
6l 17 dé e ;su ny Mejora Continua, 2 acciones. Las cuales tienen como fecha de e
b)Reporte de A e 2022y como fecha de termino 31 de Octubre de 2022 ----- -~ ;;,"2022

de fech vances Trimestral del PTCI.- Mediante oficio INJEO/DG/DAYPJ/031/202
3 20 de abril del 2022 se entrego formalmente ante la Secretarfa de la Contraloria
Y Transp arencia Gubernamental del Estado de Oaxaca, el reporte de avance
COFF’eSpondlente al primer trimestre de| programa de trabajo de control interno 2022 de
Ins‘_'tUt_o de la Juventud del Estado de Oaxaca, con el objetivo de dar un seguimiento
periédico y puntual a |as acciones de mejora corr;prometidas para el presente gjercicio.
tfPTDOrtarOn un tOtgl de 14 acciones de mejoras comprometidas, teniendo para el prese
fimestre dos acciones de mejoras concluidas, representando un 14.28% de cumplimien
COn respecto al total, en este mismo reporte se hace mencién de cuatro acciones de mejora
&N proceso de ejECUCic’)n' correspondiente al segundo trimestre. (anexo 8)------------
C) Aspectos relevantes del Informe de Evaluacién que emita la Direccién de Co
Intern.o de la Gestion Pablica al Reporte de Avances Trimestral del PTCI. — En atencid
al oficio SCTG/SASO/DGCIGP/176/2022, mediante el cual se informa sobre las areas de
oportunidad que deberan atenderse para el reforzamiento del Programa de Trabajo de
Control Intemno (PTCI) para el Ejercicio 2022 del Insfituto de la Juventud del Estado de
ngaCa, derivado de su entrega formal por parte de esta Entidad Gubernamental, mediante
oficio INJEO/DG/050/2022 de fecha 28 de enero de 2022. Derivado de lo anterior, se remitié

nueyamente el Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI) para el Ejercicio 2022 del Q%
Instituto de la Juventud del Estado de Oaxaca con las adecuaciones y el reforzamiento de

las areas de oportunidad observadas mediante oficio INJEO/DG/118/2022. « - - = - - = - - - -

XIl. PROCESO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS INSTITUCIONAL. — Se presenta \—
copia del oficio INJEO/DG/210/2021 de fecha 14 de julio de 2021, mediante el cual se
designa a los servidores publicos que fueron designados como Enlace de Administracién
de Riesgos del Instituto de la Juventud del Estado de Oaxaca (anexo 9). - - = - = = - - - - - - -
XIl. ASPECTOS QUE INCIDEN EN EL CONTROL INTERNO O EN LA PRESENTACION
DE ACTOS CONTRARIOS A LA INTEGRIDAD. - == = - = -« oo e oo oo

Se informa al Comité de Control Interno que a la presente fecha no se han recibido quejas,
denuncias e inconformidades a través de los medios oficiales para presentar quejas o
denuncias relacionadas con los actos contrarios a la ética y conducta institucionales que
involucren a las servidoras y servidores publicos de este Instituto.
XIll. ASUNTOS GENERALES. - - -« - ceem e ...
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s22, ANO DEL CENTENARIO DE LA CONSTITUCIGN Rl Instituto de f2 Juventd
POLITICA DEL ESTADO LIBRE v S0BERATG DEOAXACA” conern oo G0 ESTRCOCE
XIV.- REVISION Y RATIFICACION DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS EN LA REUNI'ON-
ACUERDOHSOIINJEOICOCOII0112022.- El Coordinador de Control Interno del Instituto
de la Juventud de| Estado de Oaxaca, remitira a mas tardar el 02 de Mayo del aﬁo‘ 202.2 2
la Secretaria dela Contraloria y Transparencia Gubernamental, con atencion a la Direccién
B Cpntrol Interno de la Gestion Publica, el acta de la Primera Sesion Ordinaria 2022 del
Comité de Control Interno del Instituto dé la Juventud del Estado de Oaxaca, y los anexos
Quelaintegran. - .. e .
ACUERDOHSOIINJEOICOCOIIOZIZOZZ.- El Coordinador de Control Interno del Insti
de la Juventud de| Estado de Oaxaca, vigilara y dara seguimiento al Plan Institucional de
Tecnologias de |3 Informacion y Comunicacion (PITIC) del Instituto de la Juventud del
Estado de Oaxaca, mismo Que se pretende terminar en el mes de junio de 2022. - - - - - -~

-------------------- CLAUSURA DE LA SESION. === --------=====--
Habiéndose agotado los puntos del orden del dia, no habiendo otro asunto que tratar, se
da por clausurada |a Primera Sesién Ordinaria 2022 del Comité de Control Interno del ‘@‘
Instituto de la Juventud del Estado de Oaxaca, siendo las 12:20 horas del dia de su inicio, “.
previa lectura y firmando al Calce y margen la presente acta y los anexos que la integran,
para los efectos legales correspondientes, CONSTE. == mc e e e e e cceeeeee e e

EL COMITE DE CONTROL INTERNO DEL
INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL ESTADO DE OAXACA.

VOCAL EJECUTIVO @

LIC. ANA LAURA CiA ARANGO.

DIRECTHR GENERAL DEL INSTITUTO JEFA DEL DEPARTAMENTO
DE LA JUVENTUD DEL ESTADO DE ADMINISTRATIVO DEL INSTITUTO DE LA
OAXACA. JUVENTUD DEL ESTADO DE OAXACA.
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POL| DE LA CONSTITUCION
TICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA” e i

VOCAL A , VOCAL B SUPLENTE

%
LIC. CESAREDUARDO JULIAN REYES. /

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE BECAS
BIENESTAR DEL INSTITUTO DE LA
JUVENTUD DEL ESTADO DE OAXACA.

VOCAL C ASESORA
\ ’A/
ING. JORGE RAMIREZ GARGIA. C.P. LAURA ELENA LOPEZ SATURNO
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE REPRESENTANTE DE LA SECRETRARIA
IMPULSO A EMPRENDEDORES, DE LA CONTRALORIA Y TRANSPARENCIA
EMPLEO Y DESARROLLO ECONOMICO, GUBERNAMENTAL

DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL
ESTADO DE OAXACA.

LIC. GUSTAYQ'ADOLFO LEON GARCIA
DIRECTOR DEATENCION Y PARTICIPACION
JUVENIL DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL

STADO DE OAXACA.

Esta hoja es parte integrante del Acta de la Primera Sesion Ordinaria del Comité de Control
Interno del Instituto de la Juventud del Estado de Oaxaca de fecha veintidds de abril del afio
dos mil veintidbs.
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