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CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL INSTITUTO
DE LA JUVENTUD DEL ESTADO DE OAXACA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA "EL INJEO", REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL LIC. JAURI
SANCHEZ CRUZ, EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL, ASISTIDO EN ESTE
ACTO POR LA LIC. ROXANA BARRITA SANTIAGO, JEFA DEL DEPARTAMENTO DE
ARTE, CULTURA Y EXPRESION JUVENIL, Y POR OTRA PARTE, LA COORDINACION ( |
DEL SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO OAXACA, ORGANO DESCONCENTRADO DE ( | /
LA SECRETARIA DE ECONOMIA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA ' \
“LA CSNEQ”, REPRESENTADA POR SU TITULAR, LA LIC. LESLIE JIMENEZ .,
VALENCIA, ASISTIDA EN ESTE ACTO POR LA LIC. MIRIAM ELIZABETH BARROSO
FABIAN, JEFA DEL DEPARTAMENTO DE VINCULACION Y PROMOCION LABORAL;
AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS.

DECLARACIONES

|. DECLARA “EL INJEO” A TRAVES DE SU REPRESENTANTE.

1.1. Que es un Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de Qaxaca, co
personalidad juridica y patrimonio propio y sectorizado de la Secretaria de Bienesta
del Estado de Oaxaca, de acuerdo a lo establecido en el articulo 1° de la Ley que
crea el Instituto de la Juventud del Estado de Oaxaca y el numeral 2° del Reglamento
Interno del Instituto de la Juventud del Estado de Oaxaca.

1.2. Dentro de sus objetivos se encuentra impulsar el desarrollo integral de las y los j6venes
oaxaquenos, asi como definir politicas publicas estatales para optimizar los ambitos
personales, culturales, economicos y politicos, para el desarrollo de proyectos que
beneficien a la juventud, mejorando su calidad de vida y cobertura de las politicas publicas
juveniles; con facultad para celebrar acuerdos y convenios de colaboracién con el sect

social y privado.

1.3. Que es representado en este acto juridico por el LIC. JAURI SANCHEZ CRUZ en su
caracter de Director General de “EL INJEO", quien acredita su personalidad con la copia
certificada de su nombramiento, expedido el diecinueve de julio del dos mil veintiuno.
suscrito por el Titular del Ejecutivo del Estado de Oaxaca, el Mtro. Alejandro Ismael Murat
Hinojosa, por lo cual, cuenta con la facultad legal para firmar el presente instrumento, en
términos de los dispuesto en el articulo 15 fraccion |, de la Ley que crea el Instituto de la
Juventud del Estado de Oaxaca.

1.4. Que, para los efectos del presente convenio, sefiala como domicilio el ubicado la Calle
Emilio Carranza No. 604 Planta Baja, Reforma, 68050 Qaxaca de Juarez, Qaxaca.

Il. DECLARA “LA CSNEO” A TRAVES DE SU REPRESENTANTE.

2.1. Que es un Organo Desconcentrado de la Secretaria de Economia, con base en las
disposiciones contenidas en el Decreto de Creacion publicado en el Periddico Oficial del
Gaobierno del Estado de Oaxaca el 27 de febrero de 2017, y en el Articulo 46-A fraccidn XXII
de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca.
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2.2. Que tiene como objeto promover y diseflar mecanismos para el seguimiento a ia
colocacion de buscadores de trabajo, asli como disefiar, conducir y evaiuar programas
especificos para generar oportunidades de empleo para jovenes y grupos en situacion
vuinerable, promover la articulacion entre los actores del mercado de trabajo para mejorar r f '
las oportunidades de empleo, elaborar informes y ejecutar programas para impulsar la \ '
ocupacion en el pais y orientar a los buscadores de trabajo hacia las vacantes ofertadas por
los empleadores con base en su formacion y aptitudes \‘{

‘.—-‘

Nacional de Empleo QOaxaca, acredita su personalidad mediante oficio de designacion
numero SE/376/2020, de fecha primero de oclubre de dos mil veinte, suscritc por el
Secretario de Economia, por el cual, la designa como Coordinadora del Servicio Naclonal de
Empleo Oaxaca, lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 9 Fraccion Vi del
Reglamento Interno de la Secretaria de Economia; asimismo, cuenta con las facultades
necesarias para suscribir el presente convenio, de conformidad con lo dispuesto en el

Articulo 7 Fraccion VI del citado Decreto de Creacion y Articulo 7 Fraccion IX de
Reglamento Interno de la Coordinacion del Servicio Nacional de Empleo Oaxaca, publicado «
o

2.3. Que la Lic. Leslie Jménez Valencia, en su caracter de Coordinadora del Servicio \

en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca el 10 de julio de 2017.

2.4. Que, para los efectos del presente instrumento legal, sefiala como domicilio legal para
oir y recibir todo tipo de avisos, comunicaciones y nofificaciones el ubicado en Ciudad
Administrativa Benemérito de las Américas Edificio 6, Macedonio Alcala, Nivel 3, Tlalixtac de

Cabrera, Oaxaca, Codigo Postal 68270.
3. AMBAS PARTES DECLARAN.

Que es su voluntad celebrar el presente convenio de colaboracién de conformidad con las

anteriores declaraciones, reconociéndose su personalidad juridica y la capacidad legal que
ostentan, asi como el alcance y contenido del mismo, sujetandose a las disposiciones

legales aplicables, y se someten a las siguientes.

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. ~

El objeto de este Convenio de Colaboraciéon entre “EL INJEO” y “LA CSNEO”, es para

establecer las bases y mecanismos de colaboracion con el firme objetivo de unificar |
esfuerzos para el desarrollo profesional de las y los jovenes, apoyando a los pilares

fundamentales del Estado, promoviendo el incremento de la productividad, del trabajo y
calidad en politicas activas de capacitacion y empleabilidad, conduciendo de la mano hacia

el logro de nuevas oportunidades de capacitacion y empleo, permitiendo la realizacion de
investigaciones, proyectos, estudios, ejercicios, cursos y, todo tipo de acciones

encaminadas al desarrollo profesional y civico de los participantes

SEGUNDA. ALCANCES.

I Tener constante comunicacién, para el buen funcionamiento y desarrollo de los
orogramas, proyectos y/o acciones que se realicen de manera conjunta entre ambas
Instituciones. Tener presente las vacantes en la bolsa de trabajo para los y las participantes
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en las distintas instancias gubernamentales o privadas con las que se tienen relacion o
convenio, dando preferencia a los y las jovenes

Il. Promover los espacios para la promocion o difusién de actividades en beneficio de |a
juventud

lll. Llevar un puntual seguimiento en lo referente a la bolsa de trabajo y cumplir en todo
momento con la normativa y/o lineamientos de “LA CSNEO"

IV. Respetar los reglamentos de “EL INJEO”, asl como sus lineamientos internos para
desarrollar el presente Convenio de Colaboracion

V. Procurar la provision de empleos formales, capacitacion, orientacion ocupacional a las y
los participantes a través de los distintos programas, proyectos o acciones a realizar para
alcanzar los objetivos del presente convenio.

VI. Vincular a las y los jovenes, estudiantes y/o egresados de distintas areas educativas o
provenientes de la “LA CSNEO” que cuenten con la mayoria de edad, con las
oportunidades de trabajo que acorde su perfil, se generen en los distintos sectores de la
economia, a través de los procedimientos de reclutamiento, preseleccién, vinculacion, envio
y seguimiento de los buscadores de empleo a los puestos de trabajo y vacantes.

VII. Invitar, organizar, difundir y realizar eventos, proyectos, talleres y demas acciones de
vinculacién masiva y directa, con herramientas digitales y en el ambito de sus distintas
capacidades institucionales y presupuestales, acciones de reclutamiento, ferias de empleo,
programas de orientaciones, cursos de capacitacion, asesoria y colocacion, de acuerdo a
sus necesidades, niveles académicos, perfil profesional y aptitudes especificas.

VIIl. Brindar Talleres para Jévenes Buscadores de Empleo, que permita mejorar las
oportunidades de las y los provenientes de “LA CSNEQ”, para encontrar un empleo acorde
con su perfil laboral y expectativas. Emitir recomendaciones para adquirir y desarrollar sus
habilidades, para obtener y conservar el empleo, asi como lograr una superacion
ocupacional constante, dando seguimiento a los y las jovenes que logren superarse

laboralmente.

IX. Otras formas de colaboracién que no estén expresas en el convenio y que sean
acordadas por las partes en favor del desarrollo educativo de las y los oaxaquenos,
impulsando a las instancias participantes para fortalecer la solidaridad institucional,
sosteniendo en todo momento las bases objeto del presente convenio.

TERCERA. RELACION LABORAL.

“ AS PARTES” convienen que el personal aportado por cada una de ellas, para la
ejecucion del presente Convenio de Colaboracion, se entendera exclusivamente con aquella
que lo empled, y por ende, asumiran su responsabilidad patronal por separado y en ningun

caso seran considerados patrones solidarios o sustitutos.
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CUARTA. SUPERVISION Y CONTROL.

“LAS PARTES" convienen que, para la debida supervision y control tendiente a establecer
y garantizar el cabal cumplimiento del objeto del presente convenio, designan como
responsables para efectos de toda comunicacion institucional, académica y administrativa:

Por “EL INJEO” a la Lic. Roxana Barrita Santiago, Jefa del Departamento de Arte, Cultura
y Expresion Juvenil de “EL INJEO”.

Por “LA CSNEO” a la Lic. Miriam Elizabeth Barroso Fabian, Jefa del Departamento de
Vinculacion y Promocion Laboral.

QUINTA. CONFIDENCIALIDAD.

“LLAS PARTES” guardaran confidencialidad respecto de las actividades materia de este
Convenio, en los casos en los que se considere necesario. La informacion confidencial
tendra para todos los efectos legales, el caracter de secreta industrial, y por lo tanto, se
estara a lo dispuesto en el articulo 82, de la Ley de la Propiedad Industrial, vigente en los
Estados Unidos Mexicanos, dejando a salvo las facultades de las partes, para efectos de
que puedan hacer valer el presente convenio con la c asificacion de reservado o clasificado
de acuerdo con su lineamientos que los rigen y las leyes de transparencia y acceso a la
informacién publica, asi como las aplicables en la proteccion de datos.

SEXTA. PROPIEDAD INTELECTUAL

“AS PARTES” convienen que la titularidad de los trabajos que se deriven de la ejecucion
del presente convenio que sean susceptibles de proteccion intelectual, seran propiedad de
la parte que los haya producido, pero en caso de que sean producto de un trabajo conjunto
“LAS PARTES”, compartiran la titularidad de los derechos de conformidad con lo que
establecen las leyes en materia de propiedad intelectual, debiendo otorgar, en su caso, oS
créditos correspondientes a las personas que hayan intervenido en la realizacion de los

mISMmMos.
SEPTIMA. CLAUSULA PENAL.

“"LAS PARTES" convienen que no tendran clausula penal, que inste a la coercitividad para
la obligacion total del presente convenio de colaboracion, acuerdan no proponer monto
pecuniario alguno, dejando a salvo la facultad de rescindir el convenio por la voluntad lisa y
llana de una de las partes, sin menoscabo pecuniario para la otra.

OCTAVA. - RESPONSABILIDAD CIVIL.

“LAS PARTES" convienen que no tendran responsabilidad civil por danos y perjuicios que
se pudieran causar o derivar por incumplimiento total o parcial del presente convenio, con
motivo de caso fortuito o fuerza mayor, particularmente por el paro de labores academicas
y/lo administrativas, en el entendido de que, una vez superados estos eventos, se
reanudaran las actividades en la forma y términos, que de comun acuerdo y por escrito

establezcan las mismas.
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NOVENA. VIGENCIA.

El presente convenio entra en vigor el dia de su firma y fenece el dia treinta de noviembre
de dos mil veintidos y, podra ser modificado o adicionado de comun acuerdo por “LAS
PARTES".

DECIMA. TERMINACION ANTICIPADA.

El presente Convenio podra darse por terminado anticipadamente a solicitud de cualquiera
de “LAS PARTES” mediante notificacién por escrito dirigido a la otra parte con treinta dias |
de anticipacion, siempre y cuando no se encuentren obligaciones pendientes de [
cumplimentar y sin perjuicio de los convenios especificos que se encuentren vigentes, salvo
convenio en contrario.

i\
,’,‘
DECIMA PRIMERA. MODIFICACIONES. \1

“LAS PARTES” acuerdan que durante la vigencia del presente convenio, podra ser \
modificado o adicionado, siempre y cuando la propuesta de modificacion o adicion se \
presente por escrito, mediante convenio modificatorio firmado por los representantes de las L
"LAS PARTES”, con facultades para ello, sin que medie vicios en l|a voluntad de
cualesquiera de las partes.

DECIMA SEGUNDA. CAUSALES DE TERMINACION.

“"LAS PARTES" estan de acuerdo en que el presente convenio podra concluir su vigencia
anticipadamente par las siguientes causales:

a) Por mutuo acuerdo.

b) Por fuerza mayor o caso fortuito que imposibilite la practica del mismo.

¢) Por incumplimiento de alguna de sus clausulas.

d) Por “EL INJEO”, sin responsabilidad alguna, cuando “LA CSNEO” no garantice el
desarrollo los talleres de capacitacion, conferencias, y demas actividades de

intermediacion laboral, acorde con los lineamientos determinados para la misma. :
e) Por "LA CSNEOQO" sin responsabilidad alguna, en cualquier momento durante la \\
vigencia, mediante notificacion por escrito dirigida a “EL INJEO”, con treinta dias de

anticipacion a la fecha deseada de terminacion, en tal caso, "LAS PARTES" tomaran
las medidas necesarias para evitar perjuicios tanto a ellos como a terceros.

DECIMA TERCERA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

buena fe, por lo que se comprometen a realizar todas las actividades posibles para lograr su
debido cumplimiento. Conociendo que cualquier asunto no previsto en el presente y las
dudas que pudieran surgir de su interpretacion, ejecucion o cumplimiento, se solucionaran
mediante un acuerdo por escrito entre ambas, el cual, se incorporara como parte integra del
presente convenio y, de subsistir la controversia, "LAS PARTES" convienen en resolver la
misma de comun acuerdo, en amigable composicion, sin acudir a 6rgano jurisdiccional
alguno.

"LAS PARTES” manifiestan que su expresa voluntad celebrar el presente convenio de @
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Leido que fue el presente convenio y enteradas las partes de su contenido y alcance legal,
lo firman de conformidad al calce, y margen, por duplicado, en la Ciudad de Oaxaca de
Juarez, Oaxaca, a los veinticinco dias del mes de agosto de dos mil veintiuno.

F 4

POR ' INJEO)” __PQA“LA CSNEO"
| ' ;/' . |
/’// \) -',\ / _
7 X 4
LIC{ JAURI SANCHEZ CRUZ. LIC. LESLIE JIMENEZYVALENCIA.
DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE COORDINAD@RA DEL BERVICIO
LA JUVENTUDDEL ESTRDO DE OAXACA. NACIONAL RE EMPLEQ/OAXACA.
’;l .4—"“? V. e - ~
LIC. ROXANA B A SANTIAGO. ~LIC. MIRIAM ELIZABETH
JEFA DEL DEPAR NTO DE ARTE, il BARROSO FABIAN
CULTURA YEXPRESION JUVENIL, DEL JEFA DEL DEPARTAMENTO DE
INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL VINCULACION Y PROMOCION LABORAL
ESTADO DE OAXACA. DE LA COORDINACION NACIONAL DE
EMPLEO OAXACA.

Las firmas contenidas en la presente foja corresponden al Convenio de colaboracion,
celebrado entre el Instituto de la Juventud del Estado de Oaxaca y la Coordinacidon del
Servicio Nacional de Empleo de Qaxaca, el veinticinco de agosto de dos mil veintiuno,
documento que consta de seis fojas utiles con texto unicamente en el frente.
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