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ACTA DE INSTALACION DEL GRUPO DE TRABAJO PARA LA IGUALDAD LABORAL

Y NO DISCRIMINACION DEL INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PUBLICA DE
OAXACA.

En la ciudad de Oaxaca de Juarez, Oaxaca, siendo las diez horas del dia cinco de julio del
ano dos mil veintiuno, reunidos en la Sala de Juntas de la Direccion General del Instituto
Estatal de Educacion Publica de Oaxaca, ubicado en la calle de Belisario Dominguez
numero 711 A, de la Colonia Reforma de esta ciudad, las y los ciudadanos: Licenciado
Francisco Felipe Angel Villarreal, Director General; Contador Publico Julio César
Carballido Ramos, Oficial Mayor; Licenciada Marlene Aldeco Reyes Retana, Directora
de Derechos Humanos; Licenciada en Administracion Romy Irene Caballero Matias,
Asesora General; Licenciada Belén Morales Bautista, Directora para la Mejora de la
Convivencia Escolar; Lic. Heidy Sanchez Fuentes, Servidora Publica designada por la
Direccion Administrativa; Mtra. Iveth Angélica Alonso Matias, Servidora Publica
designada por la Direccidon de Servicios Juridicos; C.P. Carlos Enrique Castro Martinez,
Servidor Publico designado por la Direccidn de por la Direccion Administrativa y Licenciado
Carlos Jesus Hernandez Villalobos, Director De Comunicacién Social; con la finalidad de
llevar a cabo la Sesion de Instalacion del Grupo de Trabajo para la Igualdad Laboral y
No Discriminacién del Instituto Estatal de Educacion Publica de Oaxaca, en
cumplimiento al Segundo Punto del Acuerdo emitido por el Director General del Instituto
Estatal de Educaciéon Publica de Oaxaca, de fecha 5 de julio del presente afio, mediante el
cual se establecio la Politica de Igualdad Laboral y No Discriminacidn para el Instituto, asi
como se constituyé el Grupo de Trabajo para la Igualdad Laboral y no Discriminacion, de
conformidad con lo previsto en los articulos 1, parrafo tercero, 4 y 123 fraccion VIl de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 2, 4 y 12 de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, 1, de la Ley General de Igualdad entre Mujeres y
Hombres, 1, 2, 3, y 4 de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia, 6 de La Ley de Igualdad entre Mujeres y Hombres para el Estado de Oaxaca y la
Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No Discriminacién, sesion
que se sujetara al siguiente: - - - == == == - c - mo e e e aa
----------------- ORDEN DEL DA =< -nccccearcmnn mmmccmnmmrmcmnm e e

L LISTA DE ASISTENCIA

Il VERIFICACION Y DECLARACION DE EXISTENCIA DEL QUORUM LEGAL.

1l LECTURA Y EN SU CASO, APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.
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V. INSTALACION DEL GRUPO DE TRABAJO PARA LA IGUALDAD LABORAL;

Y NO DISCRIMINACION DEL INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACIO
PUBLICA DE OAXACA.

V. TOMA DE PROTESTA DE LOS INTEGRANTES, POR EL DIRECTO
GENERAL DEL INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PUBLICA DE
OAXACA Y PRESIDENTE DEL GRUPO DE TRABAJO,

V.  PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION DEL CALENDARIO DE
SESIONES ORDINARIAS PARA EL GRUPO DE TRABAJO PARA LA
IGUALDAD LABORAL Y NO DISCRIMINACION DEL INSTITUTO ESTATAL
DE EDUCACION PUBLICA DE OAXACA.

VI. ASUNTOS GENERALES.

VIIl. CLAUSURA.

En uso de la palabra el Licenciado Francisco Felipe Angel Villarreal, en su caracter
de Director General del Instituto Estatal de Educacion Publica de Oaxaca, procede al
desahogo delordendeldia.------=====--“-“cccomm

. LISTA DE ASISTENCIA. Enseguida el Director General del Instituto Estatal de
Educacién Publica de Oaxaca, procedio al pase de lista de asistencia, encontrandose
presentes las y los siguientes Servidores Publicos: Licenciado Francisco Felipe Angel
Villarreal, Director General; Contador Publico Julio César Carballido Ramos, Oficial
Mayor; Licenciada Marlene Aldeco Reyes Retana, Directora de Derechos Humanos;
Licenciada en Administracion Romy Irene Caballero Matias, Asesora General;
Licenciada Belén Morales Bautista, Directora para la Mejora de la Convivencia
Escolar; Lic. Heidy Sanchez Fuentes, Servidora Publica designada por la Direccion
Administrativa; Mtra. Iveth Angélica Alonso Matias, Servidora Publica designada por
la Direccién de Servicios Juridicos; C.P. Carlos Enrique Castro Martinez, Servidor
Publico designado por la Direccion Administrativa y Licenciado Carlos Jests
Hernandez Villalobos, Director de Comunicacion Social, encontrandose todas y todos
los servidores publicos convocados, quienes se acreditan con las constancias de
designacion correspondientes, las que se ordena se agreguen al apéndice del acta.- - -
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Publica de Oaxaca, por encontrase las servidoras y servidores publicos convocados/ - |

lll. LECTURAY EN SU CASO, APROBACION DEL ORDEN DEL DiA. Acto segui
el Director General de Instituto Estatal de Educacion Publica de Oaxaca, solicita al
Contador Publico Julio César Carballido Ramos, Oficial Mayor del Instituto, proceda a
dar lectura al orden del dia, poniéndolo a consideracion de las y los presentes.
Enseguida se somete a la aprobacién de las y los asistentes, por lo que una vez
analizado, se aprueba por unanimidad de votos. - === === = =ccccammmaaoo -

IV. INSTALACION DEL GRUPO DE TRABAJO PARA LA IGUALDAD LABORAL Y
NO DISCRIMINACION DEL INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PUBLICA DE
OAXACA. A continuacion el Director General del Instituto Estatal de Educacion Publica
de Oaxaca, procede a la Instalacion del Grupo de Trabajo para la Igualdad Laboral
y No Discriminacion del Instituto Estatal de Educacion Publica de Oaxaca, en
cumplimiento al Segundo Punto del Acuerdo emitido por el Director General del
Instituto Estatal de Educacion Publica de Oaxaca, de fecha 5 de julio del presente afio,
mediante el cual se establecio la Politica de Igualdad Laboral y No Discriminacidn para
el Instituto, de conformidad con lo previsto en los articulos 1, parrafo tercero, 4y 123
fraccion VIl de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 2, 4y 12 de

la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, 1, de la Ley General -

de Igualdad entre Mujeres y Hombres, 1, 2, 3, y 4 de la Ley General de Acceso de las
Mujeres a una Vida Libre de Violencia, 6 de La Ley de Igualdad entre Mujeres y Hombres
para el Estado de Oaxaca y la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad
Laboral y No Discriminacion, mismo que queda constituido de la siguiente manera: - - -

1. Presidencia. Licenciado Francisco Felipe Angel Villarreal, Director General del
Instituto Estatal de Educacién Publicade Oaxaca. == ----------=------

2. Secretaria Técnica. Contador Publico Julio César Carballido Ramos, Oficial
Mayor del Instituto Estatal de Educacion Publica de Oaxaca. -----------

3. Ombudsperson. Licenciada Marlene Aldeco Reyes Retana. Directora de
Derechos Humanos del Instituto Estatal de Educacion Publica de Oaxaca.- -

4. Vocales: ---- == - m oo e
a) Licenciada Romy Irene Caballero Matias, Asesora General;
b) Licenciada Belén Morales Bautista, Directora para la Mgjora de Ila

Convivencia Escolar;
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c) Licenciada Heidy Sanchez Fuentes, Servidora Publica designada por la
Direccion Administrativa;

d) Maestra lveth Angélica Alonso Matias, Servidora Publica designada por|la
Direccion de Servicios Juridicos;

e) Contador Publico Carlos Enrique Castro Martinez, Servidor Publico
designado por la Direccién Administrativa; y

f) Licenciado Carlos Jesus Hernandez Villalobos, Director de
Comunicacion Social.

V. TOMA DE PROTESTA DE LOS INTEGRANTES, POR EL DIRECTOR GENERAL
DEL INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PUBLICA DE OAXACA Y PRESIDENTE
DEL GRUPO DE TRABAJO. Enseguida, en términos del articulo 140 de la Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, procede a tomar la protesta de Ley a
las y los integrantes del Grupo de Trabajo para la Igualdad Laboral y No Discriminacion
del Instituto Estatal de Educacién Publica de Oaxaca, como sigue:

“ ¢Protestais
guardar y hacer guardar la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la particular del Estado, las leyes que de una y otra emanen y cumplir !
leal y patrioticamente con los deberes del cargo de integrantes del Grupo de
Trabajo para la Igualdad Laboral y No Discriminacion del Instituto Estatal de *

Educacion Publica de Oaxaca, que se les ha conferido?” y habiendo contestado

los y las interrogadas: jSi protesto!”, el Director General del Instituto Estatal de )(

Educacion Publica de Oaxaca repuso: “Si no lo hicieres asi, que la Nacién y el
Estado os lo demanden”. - - - - - - - - - - - - - - - - -

VI. PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION DEL CALENDARIO DE
SESIONES ORDINARIAS DEL GRUPO DE TRABAJO PARA LA IGUALDAD
LABORAL Y NO DISCRIMINACION DEL INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION
PUBLICA DE OAXACA. Enseguida, el Presidente propone el siguiente Calendario de
Sesiones Ordinarias parael afo 2021; - - -~ == === s m c e e oo

CALENDARIO DE SESIONES ORDINARIAS 2021 DEL GRUPO DE TRABAJO PARA
LA IGUALDAD LABORAL Y NO DISCRIMINACION DEL INSTITUTO ESTATAY DE
EDUCACION PUBLICA DE OAXACA. -~
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Namero de Fecha de celebracion Hora Lugar
Sesion (Dia)
1@ 15 de julio del 2021 10:00 horas | Sala de Juntas de IeL
Direccion General
28 13 de agosto del 2021 10:00 horas | Sala de Juntas de |la
Direccion General
38 10 de septiembre del 2021 10:00 horas | Sala de Juntas de |la
Direccion General

4a 14 de octubre del 2021 10:00 horas | Sala de Juntas de |la
Direccion General
58 12 de noviembre del 2021 10:00 horas | Sala de Juntas de la
Direccion General
68 10 de diciembre del 2021 10:00 horas | Sala de Juntas de Ila
Direccion General

A continuacion, previa la propuesta y discusion del calendario, por unanimidad las y los )
integrantes del Grupo de Trabajo para la Igualdad Laboral y No Discriminacion,

acuerdan: Se aprueba el calendario de sesiones ordinarias presentado para el ejercicio
2021, estableciendo realizar las sesiones extraordinarias que se requieran para atender
asuntos de urgencia, conciliando previamente hora y fecha con los y las integrantes del
GrUPO. = = = = e e e e e

Vil. ASUNTOS GENERALES. Acto seguido, el Presidente del Grupo de Trabajo para la
Ilgualdad Laboral y No Discriminacién del Instituto Estatal de Educacion Publica de
Oaxaca, pregunta a los y las integrantes del mismo manifiesten si tienen otros temas

que deseen tratar como asuntos generales, a lo que cada integrante manifesto no tener
ofropuntoquetratar. - - - - --------- oo

VIIl. CLAUSURA DE LA SESION. Habiéndose agotado los puntos del Orden del dia y

no habiendo otro asunto que tratar, se da por clausurada la presente Sesion de :

Instalacion del Grupo de Trabajo para la Igualdad Laboral y No Discriminacion del
Instituto Estatal de Educacion Publica de Oaxaca, siendo las once horas con treinta

minutos del dia de su inicio, previa lectura de Acta para los efectos Iegales
correspondientes. CONSTE. ---——--------------~--—-—-—-------:f -----




Ny Oajtaca

JUNTOS CDNSTF?UIMDS ELCAMBIO

IEEPO

Instituto Estatal de
Educacién Publica
de Oaxaca

DIR

4
+
»
+

ASESORA GENER

VOCAL DEL\ RUPO DE TRABAJO PARA
LA IGULDAD LABORAL Y NO DISCRIMINACION DEL

DE EDUCACION PUBLICA DE OAXACA.
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DISCRIMINACION DEL BE.EDUCACION PUBLICA DE OAXACA.

LCDA. HEIDY SANCHEZ FUENTES
SERVIDORA PUBLICA DESIGNADA POR LA DIRECCION

ADMINISTRATIVA'Y VOCAL DEL GRUPO DE TRABAJO PARA
LA IGUALDAD LABORAL Y NO DISCRIMINACION DEL INSTITUTO ESTATAL

DE EDUCACION PUBLICA DE OAXACA.

MTRA. IVETH ANGELICA ALONSO MATIAS
SERVIDORA PUBLICA DESIGNADA POR LA DIRECCION

DE SERVICIOS JURIDICOS Y VOCAL DEL GRUPO DE TRABAJO PARA
LA IGUALDAD LABORAL Y NO DISCRIMINACION DEL INSTITUTO ESTATAL
DE EDUCACION PUBLICA DE OAXACA.

C.P. CARLOS ENRIQUE CASTRO MARTINEZ
SERVIDOR PUBLICO DESIGNADO POR LA DIRECCION ADMINISTRATIVA Y VOCAL
DEL GRUPO DE TRABAJO PARA LA IGUALDAD LABORAL Y NO DISCRIMINACION
DEL INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PUBLICA DE OAXACA.




IEEPO

Instituto Estatal de
Educacion Piblica
de Oaxaca

Oaitaca

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO Gobierno ¢l Estado

DEZ VILLALOBOS
AL DEL GRUPO DE TRABAJO PARA
ACION DEL INSTITUTO ESTATAL DE

LCDO. CARLOS
DIRECTOR DE COMUNICACION SOCIAL
LA IGUALDAD LABORAL Y NO DISC

EDUCACION PUBLICA DE OAXACA.

NOTA: Las presentes firmas corresponden al Acta de Instalacion del Grupo de Trabajo para
la Igualdad Laboral y No Discriminacién del Instituto Estatal de Educacion Publica de

Oaxaca, de fecha seis de julio del afio dos mil veintiuno. - - ----------- - - -
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