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OFICIO NUM.: IEEPO/SGSE/UENFD/0510/2020
ASUNTO: Se informa validacion del Semestre
Par febrero-julio 2020.

Oaxaca de Juarez, Oax., a 31 de julio del 2020.

MAESTRO

MARTIN VELASCO SARABIA
DIRECTOR DE LA ESCUELA NORMAL
EXPERIMENTAL DE HUAJUAPAN.
PRESENTE

I. ANTECEDENTES.

En el mes de diciembre de 2019 inici6 en brote de neumonia denominado coronavirus COVID-19
en la Republica Popular China que se expandid hacia diversas regiones de otros paises, incluido

Meéxico.

En fecha 16 de marzo de 2020, se publico en el Diario Oficial de la Federacion el “Acuerdo nimero
02/03/20 por el que se suspenden las clases en las escuelas de educacidon preescolar, primaria,
secundaria, normal y demas para la formacién de maestros de educacién basica del Sistema
Educativo Nacional, asi como aquellas de los tipos medio superior y superior dependientes de la
Secretaria de Educacion Plblica”, como medida preventiva para disminuir el impacto de

propagacion del COVID-19 en el territorio nacional.

Atendiendo a la situacion prevaleciente en el pais causada por el virus SARS-CoV2{COVID-19),
declarada como emergencia sanitaria por el Secretario de Salud y Presidente del Consejo de
Salubridad General, se determiné mediante acuerdo publicado en el Diario Oficial de la Federacion
el 30 de marzo de 2020, que los habitantes del pais permanecieran en sus casas, para contener la

enfermedad causada por COVID-19.

Por ello, el 31 de marzo de 2020, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el Acuerdo de la

Secretaria de Salud por el que se establecen acciones extraordinarias para atender la emergencia
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actividades no esenciales en los sectores publico, privado y social, con la finalidad de mitigar la
dispersion y transmisién del COVID-19 en la comunidad, asi como para disminuir la carga de

enfermedad, sus complicaciones y muerte en la poblacion residente en el territorio nacional.

Il. ACUERDOS DERIVADOS DE LAS REUNIONES VIRTUALES CON DIRECTORES DE LAS ESCUELAS
NORMALES Y LA UNIDAD DE EDUCACION NORMAL Y FORMACION DE DOCENTES.

En estricto cumplimiento a los lineamientos de accién COVID-19 vy acuerdos emitidos por las
autoridades federal y estatal en materia educativa, respecto a establecer las caracteristicas, la
organizacién y los procesos para el trabajo de las Escuelas Normales, ante las medidas de
“distanciamiento social” que tomé la SEP en coordinacion con la DGESPE y en colaboracién con la
Secretaria de Salud como parte de las disposiciones del sector educativo ante el coronavirus
(COVID-19), se implementaron en la entidad los siguientes acuerdos tomados de las reuniones

virtuales entre la Unidad y los Directores de las Escuelas Normales:

a) Creacion de una plataforma a través de la pagina oficial del Instituto Estatal de Educacién Publica
de Oaxaca (IEEPO), que contara con los espacios virtuales para que los docentes de todas las
asignaturas y de cada una de las Escuelas Normales subiera su estrategia educativa
implementada.

b) Debido al contexto en que se encuentran ubicadas las Escuelas Normales, cada una de ellas
disefié una estrategia educativa allegandose de los medios digitales y espacios virtuales a su
alcance destinados a abordar cada uno de los cursos que conforman su plan de estudios que se
imparten actualmente en cada una de ellas, a fin de brindar a los estudiantes y docentes acceso
a los contenidos, flexibilidad de tiempo y la mayor cobertura de estudiantes con el objeto de
que su aprendizaje no se detenga, dado que el compromiso educativo asi lo amerita.

c) Realizacién de 10 Reuniones virtuales efectuadas de manera continua por esta Unidad de
Educacién Normal y Formacién de Docentes con los Directores de las Escuelas Normales, con el

objeto de brindarles la informacion, asesoria académica requerida y acompafiamiento




Oajtaca (7

“2020, ANO DE LA PLURICULTURALIDAD DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO”

necesario, durante este periodo de contingencia; ello en coordinacion con la Subdireccién
General de Servicios Educativos y demas areas del Instituto.

d) Adecuacién en procesos administrativos y flexibilidad en tramites escolares.

e) Generacion de documentos de apoyo y capacitacion en materia académica a las Escuelas
Normales como parte del acompafiamiento y facilidades brindadas por la autoridad educativa
estatal, a través de esta Unidad de Educacion Normal y de la Subdireccion General de Servicios
Educativos, asi como demas sreas del Instituto.

f) Informe final de actividades académicas rendido por las once Escuelas Normales que contiene
la Propuesta didactica puesta en practica, relativo al abordaje de los contenidos, alcances y
limitaciones verificadas por sus técnicas de desempefio (cuadros sindpticos, glosas, mapas
conceptuales, ensayos, etc.). Asi como la Técnica de andlisis del desempefio aplicada, aspecto

indispensable para verificar el alcance de los contenidos.
Iil. FUNDAMENTACION.

Resulta menester considerar que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece
particularmente dos principios centrales con base en la reforma en materia educativa del 15 de
mayo de 2019: la rectoria de la Educacion corresponde al Estado, y el acceso, permanencia y
participacion en dicho servicio publico y todo lo que ello implica, por lo que las acciones de las
autoridades educativas deben estar centradas en la maxima proteccion y beneficio de los
educandos, garantizando su maximo aprendizaje, pero también su transito, permanencia y avance

académico en términos del articulo 5 de la Ley General de Educacion.

Por lo anterior, atendiendo a que la contingencia sanitaria aun persiste y con la finalidad de
garantizar el transito de los educandos de Educacion Normal por el Sistema Educativo Nacional y
cumplir con los procesos de control escolar en la Educaciéon Normal, una vez recepcionado el
informe final de actividades académicas rendido por la Escuela Normal Experimental de Huajuapan

para la acreditacion y validacion del semestre en turno, se emiten las siguientes:
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IV. DETERMINACIONES.

En atencidn a los lineamientos de accién COVID-19 y acuerdos en materia educativa emitidos por
la Secretaria de Educacién Publica (SEP) en coordinacion con la Direccién General de Educacion
Superior para Profesionales de la Educacion (DGESPE), respecto a establecer las caracteristicas,
organizacién y los procesos para el trabajo de las Escuelas Normales. Y en cumplimiento al oficio
DGESPE/DDA/044/2020 de fecha 24 de junio del afio en curso, emitido por la mencionada Direccion
General respecto al informe final de actividades académicas que deberan cumplimentar las
Escuelas Normales en la entidad para la acreditacion y validacion del semestre para el ciclo escolar

2019-2020.

Conforme lo establecido en el apartado I, incido f) del presente documento, dichos informes fueron
rendidos por cada una de las Escuelas Normales respecto a la Propuesta didactica puesta en
practica, relativo al abordaje de los contenidos, alcances y limitaciones verificadas por sus técnicas
de desempefio, asi como la Técnica de analisis del desempefio aplicada. Y en el caso concreto, por

lo que respecta a la Escuela Normal Experimental Huajuapan, se determina:
PRIMERO. - El informe final del semestre par de la Escuela Normal Experimental de Huajuapan
indica la organizacion administrativa, ajustes y estrategias docentes implementadas para continuar

con el proceso ensefianza-aprendizaje a distancia.

1) Descripcion de los ajustes pedagogicos implementados, asi como las estrategias docentes

llevadas a cabo para continuar con el proceso ensefianza-aprendizaje.
2) Organizacién administrativa que seguida.

3) Reuniones de academia y grupales antes del cierre de las aulas, facilité la organizacion de los

trabajos a distancia logrando consensar los ajustes pedagogicos para la suspension de clases.
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4) Implementacion de estrategias administrativas y pedagogicas que incluia el uso de varias
herramientas tecnolégicas {el uso de zoom para reuniones de academia y asesorias grupales,
el uso del correo, WhatsApp, o la plataforma google classroom para continuar con el proceso
ensefianza-aprendizaje.), para concluir con el cierre del semestre y cubrir los aprendizajes

esperados.
5) Técnicas de andlisis de desempefio utilizadas para el logro de los aprendizajes.

6) Graficas de las evidencias de aprendizaje solicitadas a los alumnos por asignatura, planeaciones

didacticas, informes de trabajo, calendarizaciones, y evidencias de trabajo de los alumnos.

7) Cuadros Informativos relativos al porcentaje general del alcance de los contenidos de cada

asignatura.

8) Aspectos del trabajo efectuado con los alumnos de octavo semestre, asi como lo referente a

las modalidades de titulacion implementadas.

9) Cambios llevados a cabo en relacion con el curso de Practica Profesional y qué instrumentos y

evidencias de trabajo se ajustaron para cada licenciatura.
10) Respecto a las modalidades de titulacién; los ajustes implementados en cada licenciatura.

11) Tablas y gréficas de porcentajes de aprobacion positivos como resultado de las formas de

organizacion y las estrategias implementadas para el trabajo a distancia.

SEGUNDO. - La Escuela Normal Experimental de Huajuapan, por el contenido presentado en su
informe respecto a las estrategias y técnicas de desempefio especificadas, asi como a la plataforma
digital u otros recursos electrénicos establecidos por la Escuela, validan haber logrado cubrir de

manera elemental sus contenidos significativos.
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TERCERO. - Se establecera a la Escuela Normal en mencién, una estrategia remedial a partir del

inicio del proximo ciclo escolar.

Lo que se hace de su conocimiento para atender las etapas de certificacion, correspondiente al ciclo

escolar 2019-2020 y del proceso de titulacion de la generacion 2016-2020.

Sin otro particular, hago propicia la ocasion para refrendarle mi saludo atento y respetuoso, asi

como mi incondicional disposicion en pro del fortalecimiento institucional.

ATENTAMENTE

TITULAR DE LA UNID
YORMAL Y FORMACI

C.c.p.- Mtro. Alvaro César Guevara Ramirez.- Subdirector General de Servicios Educativos.- Para su conocimiento.
Archivo
CACC/nrc

Calle Violetas No. 218,

Col. Reforma

C.P. 68050, Oaxaca de Juarez, Oax.
Tel. 01 (951) 51 3 6556




