REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 524 - INSTITUTO DE CAPACITACION Y PRODUCTIVIDAD PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE OAXACA

TERCER TRIMESTRE 2025

Vo STITUCIONAL: MPULSAR EL EMPLEO DIGNO EN EL ESTADO DE OAXACA MEDIANTE LA CAPACITACION Y GERTIFICACION DE COMPETENGIAS PARA EL EMPLEO QUE PERMITA MEJORAR LAS CONDICIONES DE BIENESTAR DE LA POBLACION.
L L . ?  PARA ESULTADOS:

Goblesna o+ Es

' ALINEACION PED: ! | .
; ' CONTRIBUIR A LA GENERACION DE EMPLEOS CON CONDICIONES DE TRABAJO DIGNAS PARA EL BIENESTAR
EJE: 04-CRECIMIENTO Y DESARROLLO ECONOMICO PARA LAS OCHO REGIONES FIN:
DE LA POBLACION OAXAQUERA.
TEMA: 03-EMPLEO PARA EL BIENESTAR
OBJETIVO: 01-IMPULSAR EMPLEOS CON CONDICIONES DE TRABAJO DIGNAS PARA EL BIENESTAR DE LA POBLACION OAXAQUERNA PROPOSITO: LA POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA ACCEDE A EMPLEOS
z -SERVICIO DE CAPACITACION Y CERTIFICACION DE LA COMPETENCIA LABORAL A LA POBLACION
ESTRATEGIA: 024MPULSAR LA GENERACION DE EMPLEOS DIGNOS ¥ FORMALES EN EL ESTADO DE OAXACA COMPONENTE: 381-SERVICIO DE CERTIFIC
ECONOMICAMENTE ACTIVA
LINEAS DE ACCION: 01-PROMOVER LA CAPACITACION, CERTIFICACION, E INCLUSION LABORAL DE LAS PERSONAS EN EDAD DE TRABAJAR ACTIVIDAD: 12396-CURSO DE CAPACITACION GESTIONADO
UE: 001-INSTITUTO DE CAPACITACION Y PRODUCTIVIDAD PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE OAXACA

VI-CURSOIDE CAPACITAGION DE CAHIDAR PARA 000- - 001-GESTION DE CURSOS DE CAPACITACION

142-FOMENTO AL EMPLEO EMPLEG
POBLACION O AREA DE ATRIBUTO DE LA ; o
POBLACION O AREA DE POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA HOMBRES: 1117190 MUJERES: 753416 TOTAL: 1870606
ENFOQUE POTENCIAL ENFOQUE:

RESUPUESTO ANUAL

20,581,704.80 | . 18,363,303.25 21,856,562.82
TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 60,801,570.87

87,685,340.13 21,310,841.54 3,568,732.56 105,427,449.11

= _PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD e e .
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificade
24,375,637.92 22,085,494.48 21,856,562.82 21,856,562.82 21,856,562.82 98.96

Nombre : | PORCENTAJE DE CURSOS DE CAPACITACION GESTIONADOS | Namero de mdlcador' 2317
DE TODOS LOS CURSOS DE CAPACITACION PROGRAMADOS POR EL ICAPET ESTE INDICADOR MOSTRARA EL PORCENTAJE QUE FUERON EFECTIVAMENTE GESTIONADOS Y TERMINADOS POR LAS UNIDADES DE CAPACITACION DEL ICAPET.

Definicion :

Método de Calculo : | (CURSOS DE CAPACITACION GESTIONADOS / CURSOS DE CAPACITACION PROGRAMADOS)x100
R : 5 " Frecuencia de Medicio! _ Formadecalculo delindicador |  Tipode Valor i ~ Sentido Esperad
GESTION TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

UPUESTO

BASE DE DATOS DE CURSOS DE CAPACITACION GESTIONADOS TERMlNAoos BAJO RESGUARDO DE LA DIRECCION DE PLANEACTON . e ' -
DEL INSTITUTO DE CAPACITACION Y PRODUCTIVIDAD PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE OAXACA. LAS PERSONAS INSCRITAS ABISTENTEN ¥ TERMINAN SU CAPACITAGIGN.

DO‘R MOSTRARA EL PORCENTAJE QUE FUERON EFECTIVAMENTE GESTIONADOS Y TERMINADOS POR LAS UNIDADES DE

1-DE TODOS LOS CURSOS DE CAPACITACION PROGRAMADOS POR EL ICAPET ESTE INDICA
CAPACITACION DEL ICAPET.
Unidad de medida: | 25 - NUMERO

Definicion de la variable Me!

| 4,800.00

\VANCE TRIMESTRAL |

METAS 1er.TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRA
IngliL MACION 828.00 1,630.00 1,623.00 719,00 T1+T24T3+T4 4,800.00
PROGRAMACION
ACTUALIZADA 828.00 1,630.00 1,623.00 719.00 T14T24T34T4 4,081.00
METAS
AIPADADAE 529.00 1,030.00 1,490.00 0.00 T14T2+T3+T4 3,049.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO
ALCANZADO 63.89 63.19 91.81 0.00 63.52
TRIMESTRAL ANUAL
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 9181%
st i 1

T
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION

UR 524 - INSTITUTO DE CAPACITACION Y PRODUCTIVIDAD PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE OAXACA

TERCER TRIMESTRE 2025

ESTRATEGIA:

LINEAS DE ACCION:

024MPULSAR LA GENERACION DE EMPLEOS DIGNOS Y FORMALES EN EL ESTADO DE OAXACA

01-PROMOVER LA CAPACITACION, CERTIFICACION, E INCLUSION LABORAL DE LAS PERSONAS EN EDAD DE TRABAJAR

OHESPAN\ HESUi..‘i’ADOS
351-SERVICID DE cAPAcn‘ACIo Yo RTIFICA::IEJN DE LA

COMPONENTE: COMPETENCIA LABORAL A LA POBLACION
ECONOMICAMENTE ACTIVA
ACTIVIDAD: 27-CALIDAD DE LOS CURSOS IMPARTIDOS EVALUADO

UE: 001-INSTITUTO DE CAPACITACION Y PRODUCTIVIDAD PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE OAXACA

EMPLEO

- ! SUBPRQGRMA. e e
D1-CURSOS DE CAPACITACION DE CALIDAD PARA EL

OBRNACTNIDAD

002-EVALUACION DE CALIDAD DE CURSOS IMPARTIDOS

ENFOQUE POTENCIAL ENFOQUE:

142-FOMENTO AL EMPLED
POBLACION O AREA DE ATRIBUTO DE LA
POBLACION O AREA DE

POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA

MUJERES: 753416 1870606

J TOTAL:

60,982.49

1,044.28

59,938.21

26,611.00 4,306.00

TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE

Apmﬁado

Modificado

Comprometrdu

Devengadn

Ejercido

15,325.57

5.716.85

4,306.00

4,306.00

4,306.00

Nombre :

Definicion : CURSOS,

PORCENTAJE DE CURSOS DE CAPACITACION EVALUADOS CON LA PARTICIPACION DE LOS ALUMNOS
DE TODOS LOS CURSOS DE CAPACITACION IMPARTIDOS POR EL ICAPET, ESTE INDICADOR MOSTRARA EL P

Nimero de indicador

2373
ORCENTAJE QUE HA SIDO EVALUADO MEDIANTE LA RETROALIMENTACION DIRECTA DE LOS ALUMNOS QUE PARTICIPARON EN DICHOS

Método de Calcul

(CURSOS DE CAPACITACION EVALUADOS CON LA PARTICIFAC!ON DELOS ALUMNOE / CURSOS PROGRAMADOS PARA SER EVALUADOS)x100

EL RESGUARDO DE LA DIRECCION TﬁCNICA ACADEMICA DEL IMSTITUTO DE CAPACITACION Y FRODUCTNIDAD PARA EL TRABAJO

Tip _ Dimension Frecuencia de Medicion " Forma de calculo del ing _Tipo de Valor . Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
: m—:mososvgmmméun:usms mronmcnou T z - : . TFUEST i m

BAJC |

UMNO

LOS CAPACITADOS ACCEDEN A PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE EVALUACION DE CURSOS.

_DEL ESTADO DE DAXACA.

Definicién de la variable Meta:

1- DE TODOS LOS CURSOS DE CAPACITAC!UN iMPARTIDOS POR EL ICAPET ESTE INDICADO
PARTICIPARON EN DICHOS CURSOS.

DATOS DELAMETA

SR MOSTRARA EL PORCENTAJE QUE HA SIDO EVALUADD MEDIANTE LA RETROALIMENTACION DIRECTA DE LOS ALUMNOS QUE

Unidad de medida:

25 - NUMERO

T L v ; IVALORPROGRAMADOANUDAL: = e
ANO | 2025 VALOR 0.00 ANO [ 2025 [ vaLor | 320.00

: . : S __ AVANCE TRIMESTRAL OBRAJACTIVIDAD e L i

METAS 1er.TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACION | 459 96.00 112,00 64.00 T1+T2+T34T4 320.00
PROGRAMACION
BTUALADA 48.00 96.00 112.00 64.00 T1+T24T3+T4 256.00
METAS
ALCARZADAS 67.00 108.00 114.00 0.00 TI4T24T34T4 280.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO
ALCANZADO 139.58 112.50 101.79 0.00 90.31
TRIMESTRAL ANUAL

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE:

101.79 %

HIRECCION
GENERAL
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION

UR 524 - INSTITUTO DE CAPACITACION Y PRODUCTIVIDAD PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE OAXACA
TERCER TRIMESTRE 2025

cbiecnn - Estade

i ) " 301.SERVICIO DE CAPACITACION X CERTIFN:AE!DN DELA
ESTRATEGIA: 024MPULSAR LA GENERACION DE EMPLEOS DIGNOS Y FORMALES EN EL ESTADO DE DAXACA COMPONENTE:  COMPETENCGIA LABORAL A LA POBLACION
ECONOMICAMENTE ACTIVA )
01-PROMOVER LA CAPACITACION, CERTIFICACION, E INGLUSION LABORAL DE LAS PERSONAS EN EDAD DE TRABAJAR ACTIVIDAD: 2B-EJECUCIAN DEL CURSO DE CAPACITACION

SUPERVISADA
001-INSTITUTO DE CAPACITACION Y PRODUCTIVIDAD PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE OAXACA

LINEAS DE ACCION:
UE:

i : ~ SUBFROGRAMA B
AZ-FOMENTO AL EMPLED 01-CURSOS DE CAPACITACION DE CALIDAD PARA EL

EVPLIEG 000-- 003-SUPERVISION DE LAS EJECUCIONES DE LOS CURSOS DE CAFACTI’ACION
POBLACION O AREA DE ATRIBUTO DELA
POBLACION O AREA DE

753416 TOTAL: 1870606

POBLACION ECONOMICAMENTI HOMBRES: 719 MUJERES:
ENFOQUE POTENCIAL ENFOQUE- N E ACTIVA s 1117130 UJERES

EJERCIDOT2 EJERCIDOTS = : E. o
23,878.00 4,300.00 0.00
59,008.60 0.00 719.28 58,289.32 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 33,896.00
. RESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD : : o :
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs, Modificado
11,863.18 5,451.76 4,300.00 4,300.00 4,300.00 78.87

Nombre : | PORCENTAJE DE CURSOS DE CAPACITACION SUPERVISADOS
Definicion :

I Nuamero de indicador ; l 2375
DE TODOS LOS CURSOS DE CAPACITACION REALIZADOS POR EL ICAPET, ESTE INDICADOR MOSTRARA EL PORCENTAJE QUE HA SIDO SUPERVISADO, UNA VEZ CONCLUIDO EL CURSO.
todo de Calculo : [CURSOS DE CAPACITAC]ON SUPERVISADOS / CURSOS PROGRAMADOS PARA SUPERVISAR)x100

L Tpe. ' Dimension : Frecuencia de Medicion , Forma de calculo del indicador . Tipode Valor _ Sentido Esperado
sx—:s*nén EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
: IEDIOS DE VERIFICACION ! FUENTE INFORMACION | : i | SUPUESTO i i L
BASE DE DATOS ETNFORWE TRIMESTRAL DE PROCESOS DE SUPERVISION DE CURSOS BAJO EL RESGUARDO DE LA DIRECCION
TECNICA ACADEMICA DEL INSTITUTO DE c APACTTAC!dN Y PRODUCTIVIDAD PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE OAXACA. LAS CONDICIONES CLIMATOLOGICAS Y DE SEGURIDAD PERMITEN LA REALIZAC!GN DE SUPERVISIONES DE CURSOS.

~ DATOS DE LA META

1-DE TDDDS LOS CURSOS DE CAPACITACIDN REAIJZADOS POR EL ICAPE‘I’ ESTE INDICADOR MOSTRARA EL PORCENTAJE QUE HA SIDD SUPERVISADO UNA VEZ CDNCLUIDO EL CURSO.
25 - NUMERO

Def‘mclon de la vanable Me
Unidad de medida:

; i i _LINEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
ARO 2025 ] VALOR [ vaLor
T ; w . ~ AVANCE TRIMESTRA , e : bbb :
METAS 1er.TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
;TSSL CIoN 48.00 96.00 112.00 64,00 T14T24T3+T4 320.00
PROGRAMACION
ACTUALIZADA 48.00 96.00 112.00 64.00 T1+T2+T3+T4 256.00
METAS
ALGANZADAS 51.00 97.00 105.00 0.00 T1+T2+T3+T4 253.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO
ALCANZADO 106.25 101.04 93.75 0.00 79.06
TRIMESTRAL ANUAL
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 93.75 %

&DMINESTRATIVP

2925-2028
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION

UR 524 - INSTITUTO DE CAPACITACION Y PRODUCTIVIDAD PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE OAXACA
TERCER TRIMESTRE 2025

ESTRATEGIA:

LINEAS DE ACCION:

02-MPULSAR LA GENERACION DE EMPLEOS DIGNOS Y FORMALES EN EL ESTADO DE OAXACA

01-PROMOVER LA CAPACITACION, CERTIFICACION, E INCLUSION LABORAL DE LAS PERSONAS EN EDAD DE TRABAJAR

UE:

m‘mizna WCADORES PARA nssuumoa "

. 391-$ERVECIO DE CAF‘ACITACIﬁN X: CERTIFICACKJN DE LA

COMPONENTE:

0014INSTITUTO DE CAPACITACION Y PRODUCTIVIDAD PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE OAXACA

ACTIVIDAD:

COMPETENCIA LABORAL A LA POBLACION
ECONOMICAMENTE ACTIVA

31-ACTIVIDAD INFORMATIVA REALIZADA PARA LA
PROMOCION DE CURSO DE CERTIFICACION DE
COMPETENCIA LABORAL

Soblerns

» Estado

OBRAIACTIVIDAI

ENFOQUE POTENCIAL

. 2 : : : : suapkoenm. : : Al -
"DT-CURSOS DE CAPACITACION DE CALIDAD PARA EL 004-PROMOCION DE CURSOS Y CERTIFICACION DE
142-FOMENTO AL EMPLEO EMPLEO 000 LABORALES
POBLACION O AREA DE ATRIBUTO DE LA ;
POBLACION O AREA DE POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA HOMBRES: 1117190 MUJERES: 753416 TOTAL: 1870606

ENFOQUE:

PRESUPUESTO ANU,

234.00

10,594.00

0.00

20,103.00 20,103.00

10,828.00

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE

Aprobado Comprometido

Devengado

Ejercido

% de Ejercido Vs. Modificado

5,294.00 0.00 0.00

Nombre : | COMPETENCIAS LABORALES REALIZADAS

Definicién : | £ERON EFECTIVAMENTE REALIZADAS.

i PORCENTAJE DE ACTIVIDADES IHFORMATIVAS PARA LA PROMOCION DE CURSOS Y CERTIFICACIONES DE

0.00
DATOS DEL INDICADOR

0.00

0.00

| Nimero de indicador :

| 2376

DE TODAS LAS ACTIVIDADES INFORMATIVAS ORIENTADAS A LA PROMOCION DE CURSOS Y CERTIFICACIONES DE COMPETENCIAS LABORALES PROGRAMADAS ANUALMENTE ESTE INDICADOR MOSTRARA EL PORCENTAJE DE ACTVIDADES QUE

Método de Calculo :

Dimensién

(ACTMDADES INFORMATNAS PARA LA PROMOCION EJECUTADAS I ACTIVIDADES INFORMATIVAS FARA LA PROMOCION PROGRAMADAS)x100

__ Frecuencia de Medicion Forma de calculo del indicador

_ Tipo de Valor

_ Sentido Esperado

EFICACIA

.GESTION — |

TRIMESTRAL

PORCENTAJE

FLUJO

ASCENDENTE

S MEDIOS DE VERIFICACION | FUENTE INFORMACION
EXPEDIENTE DE FORMATOS DE ?VINCULACION DE LOS SECTORES PARA LA CAPACITACION RUD

17, BAJOE

DIRECCION DE VINCULACION DEL INSTITUTO DE CAPACITACIDN ¥ PRDDUCTIVIDAD PARA EL TRABAJ DEL ESTADO DE CAXACA.

DO DE

SUPUESTO

PROMOCEON

1AS CONDICFONES CLIMATOLCIG!CAS Y DE SEGIJRIDAD PERMITEN LA REALIZACION DE ACCIONES !NFORMATNAS PARA LA

Definicién de la variable Meta: | pg »cTVIDADES QUE FUERON EFECTIVAMENTE REALIZADAS.

1-DE TODAS LAS ACTN’IDADES INFORMATNAS ORIENTADAS A LA PROMOCION DE

CURSOS V' ERTIFICACEONES DE COMPETENCIAS MBORALES PRDGRAMADAS Al

NUALMENTE ESTE INDICADDR MOSTRARA EL PDRCENTAJE

Unidad de medida: | 25 - NUMERO

VALOR PROGRAMADO ANUA

2025

[ vaLor -

260.00

. _ AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD =~ e e

METAS 1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACION
INICIAL 60.00 75.00 75.00 50.00 T14T24T3+T4 260.00
PROGRAMACION
ACTUALIZADA 60.00 75.00 75.00 50.00 T1+T2+4T3+T4 210.00
METAS
ALCANZADAS 189.00 7.00 15.00 0.00 T1+T2+4T3+T4 211.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO
ALCANZADO 315.00 9.33 20.00 0.00 81.15
TRIMESTRAL ANUAL

DIRECCION
ADMINISTRATIV.

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE:

20.00 %
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 524 - INSTITUTO DE CAPACITACION Y PRODUCTIVIDAD PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE OAXACA

TERCER TRIMESTRE 2025

ESTRATEGIA: 024MPULSAR LA GENERACION DE EMPLEOS DIGNOS Y FORMALES EN EL ESTADO DE OAXACA COMPONENTE:
LINEAS DE ACCION: 01-PROMOVER LA CAPACITACION, CERTIFICACION, E INCLUSION LABORAL DE LAS PERSONAS EN EDAD DE TRABAJAR ACTIVIDAD:
UE:

001-INSTITUTO DE CAPACITACION Y PRODUCTIVIDAD PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE OAXACA

Sobiernn

391-SERVICIO DE CAPACITACIDN b CERTIFICAC!(SM DE LA

COMPETENCIA LABORAL A LA POBLACION
ECONOMICAMENTE ACTIVA

29-CONVENIO REALIZADO QUE FAVOREZCA LA
CAPACITACION PARA EL TRABAJO

Estade

1,305,461.32

60.00

279,048.97

142.FOMENTO AL EMPLEO ~01CURS0S OF CAPACI';:&% DE CALIDAD PARA EL 000~ - 005-REALIZACION DE CONVENIOS DE CAPACITACIONES PARA EL TRABAJO
POBLACION O AREA DE ATRIBUTO DE LA "
POBLACION O AREA DE POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA HOMBRES: 1117190 MUJERES: 753416 TOTAL: 1870606
ENFOQUE POTENCIAL ENFOQUE:
RESUPUESTO ANGAL
probado EJERCID _EJERCIDO T
298,997.95

334,924, 10

1,424,194.51

TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE

912,971.10

Aprobado

Modificado

Comprometido

Devengado

Ejercido

% de Ejercido Vs. Modificado

31 1.364.08

338 614.18

334,924.18

98.91

Nombre :

334, 524.18

334,924.18

Definicion :

Método de Calculo :

PORCENTAJE DE CONVENIOS QUE FAVOREZCAN LA CAPACITACION PARA EL 'I'RABAJO REALIZADOS

DE TODOS LOS CONVENIOS PROPUESTOS PARA FOMENTAR LA CAPACITACION PARA EL TRABAJO, E
CONVENIOS QUE HAN SIDO APROBADOS POR LAS PARTES INVOLUCRADAS Y HAN COMENZADO A SER IMPLEMENTADOS.
[CONVENIDS REALIZADOS ICONVENIOS PROGRAMADOS)x100

2374

STE INDICADOR MOSTRARA EL PORCENTAJE QUE HA SIDO FORMALMENTE FIRMADO Y EJECUTADO. SE CONSIDERAN REALIZADOS AQUELLOS

 Tipo

_ Forma de clculo del indicador

GESTION

PORCENTAJE

ASGENDENTE

S BAJO EL RESGUARO DEL DEPARTAMEN'TD JURIDICO DEL INSTITIJTO DE CAPACITACION Y
PRODUCTIVIDAD PARA EL TRABAJD DEL ESTADO DE OAXACA.

LOS ACTORES SOCIALES MANIFIESTAN INTERES EN FIRMAR CONVENIOS CON ICAPET.

Definicion de la variable Meta:

1 DE TODOS LOS CONVENIOS PRDFUESTOS PARA FDMENTAR LA CAPACI‘I’ACION PA
REALIZADOS AQUELLOS CONVENIOS QUE HAN SIDO APROBADOS POR LAS PARTES INVOLUGRADAS Y HAN COMENZADO A SER IMPLEMENTADOS.

RA EL TRABAJD ESTE INDICADOR MDSTRA' 3

EL PDRCENTAJE QUE HA SIDO FORMALMEMTE FIFI.MADD Y EIECIJTADO SE CONSIDERAN

Unidad de medida:

25 - NUMERO

_ VALOR PROGRAMADO ANUAL

ANO

2025

[ Ao

[ 2025

44.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

[ vaLor

METAS 1er.TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACION
T 9.00 13.00 15.00 7.00 T1+4T2+T3+T4 44.00
PROGRAMACION
ACTUALIPADA 2.00 13.00 15.00 7.00 T1+T2+T3+T4 37.00
METAS
ALCANZADAS 14.00 20.00 4,00 0.00 T14T24T3+T4 38.00
PORGENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO
ALCANZADO 155.56 153.85 26.67 0.00 86.36
TRIMESTRAL ANUAL

B

DIRECCION
ADMINISTRATIV

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE:

26.67 %
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION

UR 524 - INSTITUTO DE CAPACITACION Y PRODUCTIVIDAD PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE OAXACA
TERCER TRIMESTRE 2025

ESTRATEGIA:

LINEAS DE ACCION:

UE:

02-IMPULSAR LA GENERACION DE EMPLEOS DIGNOS Y FORMALES EN EL ESTADO DE OAXACA

01-PROMOVER LA CAPACITACION, CERTIFICACION, E INCLUSION LABORAL DE LAS PERSONAS EN EDAD DE TRABAJAR

001-INSTITUTO DE CAPACITACION Y PRODUCTIVIDAD PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE OAXACA

Gobleena + Estade

COMPONENTE:

ACTIVIDAD:

391-SEF

10 DE cAPA(:rrAcle

COMPETENCIA LABORAL A LA POBLACION
ECONOMICAMENTE ACTIVA

31-ACTIVIDAD INFORMATIVA REALIZADA PARA LA
PROMOCION DE CURSO DE CERTIFICACION DE
COMPETENCIA LABORAL

JBPROGH

y v 01-CURSOS DE CAPAGITAGION DE CALIDAD PARA EL 006-ADMINISTRACION Y SEGUIMIENTO DE ACCIONES DE CAPACITACION
142.FOMENTO AL EMPLEG o (OFICINAS CENTRALES)
POBLACION O AREA DE ATRIBUTO DELA i i
POBLACION O AREA DE POBLACION ECONGMICAMENTE ACTIVA HOMBRES: 1117190 MUJERES: 753416 TOTAL: 1870606
ENFOQUE POTENCIAL ENFOQUE:

ESUPUESTO ANUA

18,063,332.32

2,580,518.96

3,468,100.50

3,892,077.27

4,171,535.75

1,351,612.55 19,292,238.73

TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE

11,531,713,52

RESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado

Modificado

Comprometido

Devengado

Ejercido

% de Ejercido Vs, Modificado

4,163,345.57

4,715,606.71

4,171,535.75

4,171,535.75

88.46

Nombre :

Definicion :

DATOS DEL INDICADO!

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES INFORMATIVAS PARA LA PROMOCION DE CURSOS Y CERTIFICACIONES DE
COMPETENCIAS LABORALES REALIZADAS
DE TODAS LAS ACTIVIDADES INFORMATIVAS ORIENTADAS A LA PROMOCION DE CURSOS Y CE|
FUERON EFECTIVAMENTE REALIZADAS.

Nimero de indicador :

' 2376

RTIFICACIONES DE COMPETENCIAS LABORALES PROGRAMADAS ANUALMENTE ESTE INDICADOR MOSTRARA EL PORCENTAJE DE ACTIVIDADES GUE

Método de Calcul

(ACTIVIDADES INFDRMATIVAS PARA LA PROMOCION EJECUTADAS / ACTIVIDADES INFORMATIVAS PARA LA PROMDCIﬁM PROGRAMADAS)x100

Dimensién:

Frecuencia de Medicio

E FICACIA

TRIMESTRAL

ASCENDENTE

EXPEDIENTE DE FORMATOS DE '!V]NCULACION DE LOS SECTORES PARA A CAPAC}TACIDN RUDC V17, BAJO EL RESGUARDO DE LA
DIRECCION DE VINCULACION DEL INSTITUTO DE CAPACITACI N Y PRODUCTIVIDAD PARA EL TRABAJO DEL ESTADO D

PROMOCION.

Definicion de la variable Meta:

1-DE TODAS LAS ACTIVIDADES INFORMATIVAS ORIENTAD
DE ACTIVIDADES QUE FUERON EFECTIVAMENTE REALIZADAS.

NES C MATOLOGICAS Y DE SEGURIDAD PERMITEN LA REALIZACION DE ACCIONES INFORMATIVAS PARA LA

Unidad de medid

25 - NUMERO

METAS 1er.TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACION 60.00 75.00 75.00 50.00 T14T24T3+T4 260.00
INICIAL
PROGRAMACION
ACTUALIZADA 60.00 75.00 75.00 50.00 T14T2+T3+T4 210.00
METAS

12.

ALCANZADAS 190.00 7.00 15.00 0.00 T1+T24T3+T4 212,00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO
ALCANZADO 316.67 9.33 20.00 0.00 81.54
TRIMESTRAL ANUAL

DIRECCION
ADMINISTRATIVA

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE:

20.00 %

USUARIO: 524ADMIN_POA

"’?25-228
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