REPORTE DE AVANCE DE GESTION DEL COMPONENTE
UR 119 - SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLICA
PRIMER SEMESTRE

ALINEACION PED:  EJE:

Gobierno de| Estado

02-GOBIERNO HONESTO, CERCANO Y TRANSPARENTE AL SERVICIO DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES PROGRAMA: 150 - PREVENCION, SANCION, TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCION
CONTRIBUIR A IMPULSAR EN LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL LA CULTURA DE LA LEGALIDAD Y LA

TEMA: 01-COMBATE A LA CORRUPCION EN EL SERVICIO PUBLICO FIN: . .
TRANSPARENCIA, LA RENDICION DE CUENTAS Y EL COMBATE A LA CORRUPCION.
01-IMPULSAR EN LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL LA CULTURA DE LA LEGALIDAD Y LA LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE OAXACA OBSERVAN EN EL
OBJETIVO: ) ) PROPOSITO: DESEMPENO DE SU EMPLEO, CARGO O COMISION, LOS PRINCIPIOS CONSTITUCIONALES QUE RIGEN EL
TRANSPARENCIA, LA RENDICION DE CUENTAS Y EL COMBATE A LA CORRUPCION SERVICIO PUBLICO.
COMPONENTE: PRIORIDAD ESTATAL EN MATERIA DE COMBATE A LA CORRUPCION ATENTIDA

OBJETIVO INSTITUCIONAL:

PREVENIR, INHIBIR Y SANCIONAR LAS PRACTICAS CORRUPTAS EN LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.
IMPULSAR EN LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL LA CULTURA DE LA LEGALIDAD Y LA TRANSPARENCIA, LA
RENDICION DE CUENTAS Y EL COMBATE A LA CORRUPCION.

AMPLIAR LA COBERTURA, IMPACTO Y EFECTO PREVENTIVO DE LA FISCALIZACION A LA GESTION PUBLICA.
IMPULSAR LA PARTICIPACION CIUDADANA CON LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.

PRESUPUESTO DEL COMPONENTE

Aprobado

Ampliacion Reduccion Modificado Ejercido ler. SEMESTRE Ejercido 2do. SEMESTRE Acumulado

% de Devengado Acum. Vs. Modificado

19,307,957.26

1,427,185.81 214,722.98 20,520,420.09 11,454,363.54 0.00 13,853,990.73

55.82

DATOS DEL INDICADOR

Nombre :

PORCENTAJE DE PRIORIDADES EN MATERIA DE COMBATE A LA CORRUPCION ATENDIDAS POR LA SHTFP

Definicion :

MIDE EL PORCENTAJE DE PRIORIDADES ATENDIDAS POR LA SHTFP DE LAS ESTABLECIDAS EN LA POLITICA PUBLICA ESTATAL DE COMBATE A LA CORRUPCION

Método de Calculo :

(NUMERO DE PRIORIDADES EN MATERIA DE COMBATE A LA CORRUPCION ATENDIDAS POR LA SHTFP / NUMERO DE PRIORIDADES ESTABLECIDAS EN LA POLITICA ESTATAL DE COMBATE A LA CORRUPCION) * 100

Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA SEMESTRAL NUMERO ACUMULADO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

Informe de resultados enviado a la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de Combate a la Corrupcién.

LOS INTEGRANTES DEL SISTEMA ESTATAL DE COMBATE A LA CORRUPCION ATIENDEN LAS LINEAS DE ACCI6N ENCOMENDADAS
EN LA POLITICA PUBLICA ESTATAL DE COMBATE A LA CORRUPCION.

DATOS DE LA META

Definicién de la variable Meta: | 185 - PORCENTAJE DE PRIORIDADES EN MATERIA DE COMBATE A LA CORRUPCION ATENDIDAS POR LA SHTFP

Unidad de medida: | 25 - NUMERO

LINEA BASE DE LA META DEL INDICADOR

ANO 0 VALOR 100.00
AVANCE SEMESTRAL
ler.SEMESTRE 20.SEMESTRE TOTAL ACUMULADO
PROGRAMADA 7.00 8.00 15.00 S1+8S2
PROGRAMACION ACTUALIZADA 7.00 8.00 15.00 S1+82
ALCANZADA 0.00 0.00 0.00 S1+82
PORCENTAJE ALCANZADO EN EL PERIODO 0.00 0.00 Porcentaje alcanzado anual
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO EN EL SEMESTRE: 0.00 %
JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD
L.C.P. MAGDALENA AMELIA BANOS SANTAELLA L.C.P. LETICIA ELSA REYES LOPEZ
DIRECTORA ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLICA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION DEL COMPONENTE
UR 119 - SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLICA
PRIMER SEMESTRE

Gobierno de| Estado

ALINEACION PED: EJE: 02-GOBIERNO HONESTO, CERCANO Y TRANSPARENTE AL SERVICIO DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES PROGRAMA: 151 - VIGILANCIA Y FISCALIZACION EN EL USO DE LOS RECURSOS PUBLICOS
. CONTRIBUIR A IMPULSAR EN LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL LA CULTURA DE LA LEGALIDAD Y LA
TEMA: 01-COMBATE A LA CORRUPCION EN EL SERVICIO PUBLICO FIN: ) )
TRANSPARENCIA, LA RENDICION DE CUENTAS Y EL COMBATE A LA CORRUPCION.

01-IMPULSAR EN LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL LA CULTURA DE LA LEGALIDAD Y LA . LOS ORGANISMOS PUBLICOS DEL PODER EJECUTIVO EJERCEN LOS RECURSOS PUBLICOS CON
OBJETIVO: PROPOSITO:

TRANSPARENCIA, LA RENDICION DE CUENTAS Y EL COMBATE A LA CORRUPCION HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y OPORTUNIDAD.

COMPONENTE: RECURSO PUBLICO EFECTIVAMENTE EJERCIDO

PREVENIR, INHIBIR Y SANCIONAR LAS PRACTICAS CORRUPTAS EN LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.

IMPULSAR EN LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL LA CULTURA DE LA LEGALIDAD Y LA TRANSPARENCIA, LA
OBJETIVO INSTITUCIONAL: RENDICION DE CUENTAS Y EL COMBATE A LA CORRUPCION.

AMPLIAR LA COBERTURA, IMPACTO Y EFECTO PREVENTIVO DE LA FISCALIZACION A LA GESTION PUBLICA.

IMPULSAR LA PARTICIPACION CIUDADANA CON LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.

PRESUPUESTO DEL COMPONENTE

Aprobado Ampliacién Reduccién Modificado Ejercido ler. SEMESTRE Ejercido 2do. SEMESTRE Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado

94,574,519.64 16,228,024.60 699,564.92 110,102,979.32 56,479,600.27 0.00 68,951,165.09 51.3

DATOS DEL INDICADOR

Nombre : | PORCENTAJE DE ACCIONES DE FISCALIZACION, CONTROL, SEGUIMIENTO Y VIGILANCIA REALIZADAS

Definicién : | MIDE EL PORCENTAJE ACCIONES DE FISCALIZACION, CONTROL, SEGUIMIENTO Y VIGILANCIA REALIZADAS POR LA SHTFP

Método de Calculo : | (NUMERO DE ACCIONES DE FISCALIZACION, CONTROL, SEGUIMIENTO Y VIGILANCIA REALIZADAS / NUMERO DE ACCIONES DE FISCALIZACION, CONTROL, SEGUIMIENTO Y VIGILANCIA REALIZADAS PROGRAMADAS)*100

Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA SEMESTRAL NUMERO ACUMULADO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO
INFORME DE RESULTADOS SEMESTRAL EMITIDO Y RESGUARDADO POR LA SUBSECRETARIA DE AUDITORIA Y SUPERVISION EN LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DEL PODER EJECUTIVO OBSERVAN LA
OBRA, QUE SE UBICA EN CIUDAD ADMINISTRATIVA EDIFICIO N°2 ?RUFINO TAMAYO?, PLANTA BAJA. CARRETERA
INTERNACIONAL OAXACA-ISTMO, KM. 11.5, TLALIXTAC DE CABRERA, OAXACA C.P. 68270. NORMATIVIDAD VIGENTE APLICABLE EN EL EJERCICIO DE SUS FUNCIONES.

DATOS DE LA META

Definicion de la variable Meta: | 188 - PORCENTAJE DE ACCIONES DE FISCALIZACION, CONTROL, SEGUIMIENTO Y VIGILANCIA REALIZADAS

Unidad de medida: | 25 - NUMERO

LINEA BASE DE LA META DEL INDICADOR

ANO 2023 VALOR 100.00
AVANCE SEMESTRAL
ler.SEMESTRE 20.SEMESTRE TOTAL ACUMULADO
PROGRAMADA 200.00 200.00 400.00 S1+82
PROGRAMACION ACTUALIZADA 200.00 200.00 400.00 S1+82
ALCANZADA 186.00 0.00 186.00 S1+82
PORCENTAJE ALCANZADO EN EL PERIODO 93.00 46.50 Porcentaje alcanzado anual
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO EN EL SEMESTRE: 93.00 %
JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD
L.C.P. MAGDALENA AMELIA BANOS SANTAELLA L.C.P. LETICIA ELSA REYES LOPEZ
DIRECTORA ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLICA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION DEL COMPONENTE
UR 119 - SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLICA
PRIMER SEMESTRE

Gobierno de| Estado

ALINEACION PED:  EJE: 02-GOBIERNO HONESTO, CERCANO Y TRANSPARENTE AL SERVICIO DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES PROGRAMA: 151 - VIGILANCIA Y FISCALIZACION EN EL USO DE LOS RECURSOS PUBLICOS
. CONTRIBUIR A IMPULSAR EN LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL LA CULTURA DE LA LEGALIDAD Y LA
TEMA: 01-COMBATE A LA CORRUPCION EN EL SERVICIO PUBLICO FIN: ) )
TRANSPARENCIA, LA RENDICION DE CUENTAS Y EL COMBATE A LA CORRUPCION.

01-IMPULSAR EN LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL LA CULTURA DE LA LEGALIDAD Y LA . LOS ORGANISMOS PUBLICOS DEL PODER EJECUTIVO EJERCEN LOS RECURSOS PUBLICOS CON
OBJETIVO: PROPOSITO:

TRANSPARENCIA, LA RENDICION DE CUENTAS Y EL COMBATE A LA CORRUPCION HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y OPORTUNIDAD.

COMPONENTE: PROGRAMA DE CONTRALORIA SOCIAL PROMOCIONADO Y DIFUNDIDO

PREVENIR, INHIBIR Y SANCIONAR LAS PRACTICAS CORRUPTAS EN LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.

IMPULSAR EN LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL LA CULTURA DE LA LEGALIDAD Y LA TRANSPARENCIA, LA
OBJETIVO INSTITUCIONAL: RENDICION DE CUENTAS Y EL COMBATE A LA CORRUPCION.

AMPLIAR LA COBERTURA, IMPACTO Y EFECTO PREVENTIVO DE LA FISCALIZACION A LA GESTION PUBLICA.

IMPULSAR LA PARTICIPACION CIUDADANA CON LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.

PRESUPUESTO DEL COMPONENTE

Aprobado Ampliacién Reduccién Modificado Ejercido ler. SEMESTRE Ejercido 2do. SEMESTRE Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado

13,862,713.43 303,752.05 47,820.80 14,118,644.68 6,943,838.45 0.00 8,490,505.95 49.18

DATOS DEL INDICADOR

Nombre : | PORCENTAJE DE MUNICIPIOS CON DIFUSION Y PROMOCION DEL PORGRAMA DE CONTRALORIA SOCIAL

Definicién : | MIDE EL PORCENTAJE DE MUNICIPIOS CON DIFUSION Y PROMOCION DEL PORGRAMA DE CONTRALORIA SOCIAL RESPECTO DEL NUMERO DE MUNICIPIOS EN EL ESTADO

Método de Calculo : | COCIENTE DEL NUMERO DE MUNICIPIOS CON DIFUSION Y PROMOCION DEL PORGRAMA DE CONTRALORIA SOCIAL ENTRE EL NUMERO DE MUNICIPIOS EN EL ESTADO, MULTIPLICADO POR CIEN

Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA SEMESTRAL NUMERO ACUMULADO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO
INFORME SEMESTRAL DE DIFUSION Y PROMOCION DEL PROGRAMA DE CONTRALORIA SOCIAL EN EL ESTADO, RESGUARDADO LAS CONDICIONES SOCIO POLITICAS DEL ESTADO SON FAVORABLES Y LA DISPOSICION DE LAS AUTORIDADES PARA
POR LA DIRECCION DE CONTRALORIA SOCIAL, QUE SE UBICA EN CIUDAD ADMINISTRATIVA EDIFICIO N°2 ?RUFINO TAMAYO?, ]
PLANTA BAJA. CARRETERA INTERNACIONAL OAXACA-ISTMO, KM. 11.5, TLALIXTAC DE CABRERA, OAXACA C.P. 68270. PROMOVER LA PARTICIPACION CIUDADANA.

DATOS DE LA META

Definicién de la variable Meta: | 189 - PORCENTAJE DE MUNICIPIOS CON DIFUSION Y PROMOCION DEL PORGRAMA DE CONTRALORIA SOCIAL

Unidad de medida: | 25 - NUMERO

LINEA BASE DE LA META DEL INDICADOR

ANO 2023 VALOR 100.00
AVANCE SEMESTRAL
ler.SEMESTRE 20.SEMESTRE TOTAL ACUMULADO
PROGRAMADA 497.00 73.00 570.00 S1+S2
PROGRAMACION ACTUALIZADA 497.00 73.00 570.00 S1+82
ALCANZADA 497.00 0.00 497.00 S1+82
PORCENTAJE ALCANZADO EN EL PERIODO 100.00 87.19 Porcentaje alcanzado anual
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO EN EL SEMESTRE: 100.00 %
JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD
L.C.P. MAGDALENA AMELIA BANOS SANTAELLA L.C.P. LETICIA ELSA REYES LOPEZ
DIRECTORA ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLICA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION DEL COMPONENTE
UR 119 - SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLICA
PRIMER SEMESTRE

Gobierno de| Estado

ALINEACION PED: EJE: 02-GOBIERNO HONESTO, CERCANO Y TRANSPARENTE AL SERVICIO DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES PROGRAMA: 151 - VIGILANCIA Y FISCALIZACION EN EL USO DE LOS RECURSOS PUBLICOS
. CONTRIBUIR A IMPULSAR EN LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL LA CULTURA DE LA LEGALIDAD Y LA
TEMA: 01-COMBATE A LA CORRUPCION EN EL SERVICIO PUBLICO FIN: ) )
TRANSPARENCIA, LA RENDICION DE CUENTAS Y EL COMBATE A LA CORRUPCION.

01-IMPULSAR EN LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL LA CULTURA DE LA LEGALIDAD Y LA . LOS ORGANISMOS PUBLICOS DEL PODER EJECUTIVO EJERCEN LOS RECURSOS PUBLICOS CON
OBJETIVO: PROPOSITO:

TRANSPARENCIA, LA RENDICION DE CUENTAS Y EL COMBATE A LA CORRUPCION HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y OPORTUNIDAD.

COMPONENTE: ACCION DE GESTION PARA LA VIGILANCIA Y FISCALIZACION EN EL USO DE LOS RECURSOS PUBLICOS

PREVENIR, INHIBIR Y SANCIONAR LAS PRACTICAS CORRUPTAS EN LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.

IMPULSAR EN LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL LA CULTURA DE LA LEGALIDAD Y LA TRANSPARENCIA, LA
OBJETIVO INSTITUCIONAL: RENDICION DE CUENTAS Y EL COMBATE A LA CORRUPCION.

AMPLIAR LA COBERTURA, IMPACTO Y EFECTO PREVENTIVO DE LA FISCALIZACION A LA GESTION PUBLICA.

IMPULSAR LA PARTICIPACION CIUDADANA CON LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.

PRESUPUESTO DEL COMPONENTE

Aprobado Ampliacién Reduccién Modificado Ejercido ler. SEMESTRE Ejercido 2do. SEMESTRE Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado
76,369,579.20 37,889,322.17 11,768,561.13 102,490,340.24 38,852,281.35 0.00 51,736,477.47 37.91
JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD
L.C.P. MAGDALENA AMELIA BANOS SANTAELLA L.C.P. LETICIA ELSA REYES LOPEZ
DIRECTORA ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLICA
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