REPORTE DE AVANCE DE GESTION

UR 119 - SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA'Y FUNCION PUBLICA

TERCER TRIMESTRE 2024

OBJETIVO INSTITUCIONAL:

PREVENIR, INHIBLR Y SAN
IMPULSAR EN LA ADMINIS

CIONAR LAS PRACTICAS CORRUPTAS EN LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.
TRACION PUBLICA ESTATAL LA CULTURA DE LA LEGALIDAD ¥ LA TRANSPARENCIA, LA RENDICION DE CUENTAS Y EL. COMBATE A LA CORRUPCION,

AMPLIAR LA COBERTURA, IMPACTO Y EFECTO PREVENTIVO DE LA FISCALIZAGION A LA GESTION PUBLICA.
IMPLILSAR LA PARTICIPACION CIUDADANA CON LA ADMINISTRAC|ON PUBLICA ESTATAL.

Rt

ALINEACION PED: MATRIZ DE INDHCADORES PARA RESULTADOS:
CONTR|BUIR A |MPULSAR EN LA ADMINISTRAGION PUBLICA ESTATAL LA CULTURA DE LA LEGALIDAD ¥ LA
H 8TO, CAN SPAI E UN: ;
EJE: 02-GOB{ERNG HONE CER! 0 Y TRANSPARENTE AL SERVICIO DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES FIN TRANSPARENCIA, LA RENDICION DE CUENTAS Y EL COMBATE A LA CORRUPCION.
TEMA: 01-COMBATE A LA CORRUPCION EN EL SERVICIO PUBLICO
Q1IMPULSAR EN LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL LA CULTURA DE LA LEGALIDAD Y LA TRANSPARENGIA, LA RENDICION DE LAS PERSQNAS SERVIDORAS PUBLICAS DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADG BE GAXACA ORSERVAN ENEL
OBJETIVG: PROPOSITO: DESEMPERO DE SU EMPLEC, GARGO O COMISION, LOS PRINCIPIOS CONSTITUCIONALES QUE RIGEN EL
CUENTAS Y EL COMBATE A LA CORRUPCION SERVICIO PUBLICO.
ESTRATEGIA: 01-VIGILAR EL MANEJO HONESTO Y TRANSPARENTE DE LOS RECURSOS PIBLICOS COMPOMENTE: 183-PRIORIDAD ESTATAL EN MATERIA DE COMBAYE A LA CORRUPCION ATENTIDA
02-PROMOVER LA PARTICIPACION DE LA CIUDADANIA EN LA VIGILANGIA DE LOS PROGRAMAS EJECUTARCS POR LOS ORGANISMOS
LINEAS DE AGCION: PUBLICOS DEL PODER EJECUTNG ACTIVIDAD: 587-QUEJA, DENUNIGA Y PETICION CIUDADANA
UE: 007-DIRECCION DE QUEJAS, DENUNCIAS E INVESTIGACION
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
. SANCION, . RENDICI O1-ATENDER {DADES ESTATALES EN MATERIA D
G CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCION COMBATE A LA CORRUPCION 008- - 001-ATENCION A QUEJAS , DENUNCIAS Y PETICIONES CIUDADANAS
BLACION O AREA DE LA s
PO O POBLACION O AREA DE SERVIDOR PUBLICO HOMBRES: 1586640 MUJERES: 1075508 TOTAL: 2662148
ENFOQUE POTENCIAL ENFOQUE:
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacién Reduceion Modificade EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
,281.00 3991479 8,141,16 0.00
149,780.00 0.00 68,343.00 B1.446.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 56,336.86
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modlficado Compromaetido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
55,595.00 9,756.11 8,141.16 8,141.16 8,141.18 83.45
DATOS DEL INDICADOR
Nomtre : | PORCENTAJE DE EXPEDIENTES DE QUEJAS, DENUNCIAS Y PETICIONES ATENDIDOS [ Wimera de indicador: | 933
Definicion : | MIDE EL PORCENTAJE DE EXPEDIENTES DE QUEJAS, DENUNCIAS Y PETICIONES ATENDIDOS
Méiode de Caleulo : | (NUMERO DE EXPEDIENTES DE GUEJAS, DENUNGIAS Y PETICIONES ATENDIDOS / NUMERO DE EXPEDIENTES DE QUEJAB, DENUNCIAS Y PETICIONES RADICADOS) *100
Tipo Di i6 Fi ia de Medicion Forma de esicule del indicad Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
FORMACION SUPUESTO

HIM =

..
D

EPARTAMENTOS
_Z<mm._.-nm)902_ QUE SE UBICA EN CIUDAD ADMINISTRATIVA EDIFI
|INTERNACIONAL OAXACAASTMO, KM, 11,5, TLAL

NUNCIA
DENUNCIAS

ZFED s DE QU AS, D P
DE INVESTIGACION, QUEJAS Y

MEDIOS DE VERIFICACION | FUENTE IN

AT, "B

RAD

¥ ~C*, DE LA D{

.G N
RECCIO

IXTAC DE CABRERA, OAXACA C.P, 68270,

N DE QU
1CIO N°2 7RUFINO TAMAYO?, PLANTA BAJA. CARRETERA

e X
EJAS, DENUNCIAS E

ENTES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL, ESTATAL, MUNICIPAL Y PARTICULARES DAN SEGUIMIENTO OPORTUND A LA

INFORMACION SOLICITADA DURANTE EL PROCESC DE INVESTIGACION,

N
VA

y ——

mn.v. MAGDALENA AMELIA BANOS SANTAELLA
n i DIRECTORA ADMIMISTRATIVA

DATOS DE LA META
Definiclon de Ia variable Meta: | 1 - MIDE LOS EXPEDIENTES DE QUEJAS, DENUNCIAS Y PETICIONES ATENDIDOS
Unidad de medida: | 25 - NUMERO
LINEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
ARO 2023 | VALOR | 600,00 ARO | 2024 | vaLOR 600.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRAJACTIVIDAD
METAS 1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE hcxﬂ.... - 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
".me.m»%»n_oz 150.00 200.00 150.00 \Mﬁko o N T1T2T34T4 600,00
nm_-umn_._ﬁh%hoz 150.00 200.00 160.00 M iﬂf [1+T2+T3474 500,60
METAS 200,00 150,00 ) B ) T1-T2+T3+T4 500,00
ALCANZADAS ; : 3 _ e B! :
[ PORCENTAJE gl % H PORCENTAJE ALCANZADO
ALCANZADO 100,00 100,00 i 83.23
TRIMESTRAL
h FORCENTAJE DE IMIENTO ALEANZADO N EL TRIMESTRE: 160,00 %
>°> JEFE ADMINISTRATIVO SECRETARIA TITULAR DE ENDENCIAENTIDAD
1TSIINNS BaL mrvana
DE HONESTIDAD LGP, LETICIA ELSA REYES LOPEZ

TRANEP A REMCEAXRA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLICA
FUNCION POBLICA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 119 - SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLICA
TERCER TRIMESTRE 2024

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

=,

ALINEACION PED:
o EATEGIA mﬂﬂwnww__.%mx EL ENFOQUE DE COMTROL PREVENTIVG EN LOS ORGANISMOS PUBLICOS QUE FERMITA EVITAR ACTOS DE COMPONENTE: mﬂﬂ_ﬁ__wn__wnw MM,_..“_._..H. EN MATERIA DE COMBATE A LA
I Hﬂ..ﬂuwhhwwwmrx LA ETICA EN EL SERVICIO PUBLICO PROMOVIENDO LOS PRINCIPIOS Y VALORES QUE DEBEN REGIR EL QUEHACER RETVIDAD] S88.DECLARAGION PATRIMONIAL
UE: 002-DIRECCION DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS ¥ SITUACION PATRIMONIAL
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRAJACTIVIDAD
150-PREVENCION, SANCION, TRANSPARENCIA, RENDICION | 01-ATENDER PRIORIDADES ESTATALES EN MATERIA DE 002-VERIFICACION DE DECLARAGIONES DE SITUACIONES PATRIMONIALES Y
DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCION COMBATE A LA CORRUPCION 000~ - CONFLICTOS DE INTERESES
POBLACION 0 AREA DE 10%...:&0: [] >wm..” DE SERVIDOR PUBLICO HOMBRES: 1586640 MUJERES: 1075508 11— TOTAL: 2662149
ENFOQUE POTENCIAL ENFOQUE:
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacion Reduccién Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
1,445,600.36 1,688,212.44 1,635,026.08 0.00
4,251,916.96 1,205,339.T1 14,100.00 5,443,156,67 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 4,968,838.88
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercide % de Ejercido Vs. Modificado
1,082,644,24 1,635,028.87 1,635,026.08 1,635,026.08 1,635,026,08 100.00
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE VERIFICACIONES DE CUMPLIMIENTO REALIZADAS | Namero de indicador: | 868
[ : | MIDE EL PORCENTAJE DE NUMERC DE VERIFICACIONES DE CUMPLIMIENTO REALIZADAS
Método de Calculo = | (NUMERO DE VERIFICACIONES DE CUMPLIMIENTO REALIZADAS | NUMERD DE VERIFICAGIONES PROGRAMADAS A REALIZAR) *100
Tipo Dimensién F da Medicién Forma de célculo del ind Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION | FUENTE INFORMACION SUPUESTO
. T PRECENTACION IR T T

DE INTERES", GENERADO Y

ESGUARDADO

F TR TED KR
POR EL DEPARTAMENTO DE REGISTRO D!

v i YO ORFLICTO
M SANCIONES PATRIMONIALES ¥ CONFLICTO DE

INTERES DE LA DIRECCION DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS Y SITUACION PATRIMONIAL QUE SE UBICA EN CIUDAD
ADMINISTRATIVA EDIFICIO N°2 TRUFINO TAMAYO?, PLANTA BAJA. CARRETERA INTERNACIONAL CAXACA-ISTMO, KM, 11.5, TLAUXTAC

__DE GABRERA, OAXACA C.P, 682710,

LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLIGAS OBLIGADAS, PRESENTAN EN TIEMPO Y FORMA SUS DECLARACIONES PATRIMONIALES Y DE

CONFLICTO DE INTERES,

DATOS DE LA META
Definicién de la variable Meta: | 1- MIDE EL NUMERO DE VERIFIGACIONES DE GUMPLIMIENTO REALIZADAS
Unidad de medida: | 25 - NOMERO
LINEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
ANO | 2023 | vALorR | 26,000.00 ARO [ 2024 | vALOR | 26,000.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRAJACTIVIDAD
METAS 1er, TRIMESTRE 20, TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40, TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
Hm.,_m_”az.iﬂoz 1.280,00 17,527.00 5,948,060 1,205,00 TI+T2+T3+T4 25,000.00
PROGRAMAGION
ACTUALIZADA 1,280.00 17.627.00 5,948,00 0,00 T1+T2+T3+T4 24,756.00
METAS T1+T2+T34
ALCANZADAS 1,279.00 17.527.00 5,945.00 0.00 TI+T2+T34T4 24,754.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADQ
ALCANZADO 99.82 100.00 100.00 0.00 95.21
TRIMESTRAL ANUAL

L.C.P. MAGDALENA AMELIA BANOS SANTAELLA

DIRECTORA ADMINISTRATIVA

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTC ALCANZADO EN EL TRIMESTRE:

OAXACA

DOUELT W D, B ThE
SECRETARIA
DE HONESTIDAD
g‘b Ehh_}vm HONESTIDAD, TRANSPARENCTA Y FUNCION PUBLICA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION

UR 119 - SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLICA
TERCER TRIMESTRE 2024

ALINEACION PED: MATREZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:
ESTRATEGIA: 01-VIGILAR EL MANEJO HONESTO ¥ TRANSPARENTE DE LOS RECURSOS PUBLICOS COMPONENTE: mﬂﬂﬂdwuw“ﬂwwhvﬁr e e
LINEAS DE ACCIGHL D6VIGILAR QUE EL INGCREMENTO DEL PATRIMONIC DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DEL PODER EJECUTIVG A VIDAD: 975-EVOLUCION PATRIMONIAL DE LA PERSONA
CORRESPONDA A SUS PERCEPCIONES SERVIDORA PUBLICA DEL PODER EJECUTIVO
UE: 007.DIRECCION DE QUEJAS, DENUNCIAS E INVESTIGACION
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRAJACTIVIDAD
T50-PREVENGION, SANCION, TRANSPARENGIA, RENDICION | 61-ATENDER PRIORIDADES ESTATALES EN MATERIA DE 003-VERIFICACION DE LA EVOLUCION PATRIMOMIAL DE LAS PERSONAS
DE CUENTAS Y COMBATE A LA nomacvn_om) COMBATE A LA CORRUPCION o0 SERVIDORAS PUBLICAS DEL PODER EJECUTIVO
POBLACION O AREA DE
ENFOQUE POTENCIAL vowp>m_‘mu%=w=m> o= SERVIDOR FUBLICO HOMBRES: 1586640 MUJERES: 1075508 _ TOTAL: 2062143
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacién Reduccié Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
0.00 35,667.21 1,599.16 0.00
49,500,00 0.00 8,000,00 41,500.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 37,266,37
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Davengado Ejereido % de Ejercido Vs. Modificado
32,540.00 3,201,11 1,589,16 1,599.16 1,599.16 49,96
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE EXPEDIENTES DE EVOLUCION PATRIMONIAL INICIADOS | Ntimaro do indicador: | 1526
Definlclén : | MIDE EL PORCENTAJE DE EXPEDIENTES DE EVOLUCION PATRIMONIAL INICIADOS
Método de Calculo : | (EXPEDIENTES DE EVOLUCION PATRIMONIAL INICIADOS / EXPEDIENTES DE EVOLUCION PATRIMONIAL PROGRAMADOS)' 100
Tipo Dimensién Fracuancia de Medicion Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE ACUMULADO ASCENDENTE
lnu—o.u DE ,__uwﬁo)n,oz ! z._mz._.m _zmow!rnoz SUPUESTO

Um_uhw._.)!mz.qo Um M:O_v..._n_oz -u).:q._iozb_. DE LA U_mmnnaz Um D_,._m..__Pw szczn_.)m E _z<Mm._.—n_)n.Dz D_._m SE _._m—nh EN
CIUDAD ADMINISTRATIVA EDIFICIO N°2 TRUFINO TAMAYO?, PLANTA BAJA. CARRETERA INTERNACIONAL OAXACA-STMO, KM. 11.5,

LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS Y PARTICULARES DAN SEGUIMIENTO OPORTUNO A LA INFORMACIGN SOLICITADA DURANTE

TLALIXTAC DE CABRERA, OAXACA C.P. 68270, EL PROCESO DE INVESTIGACIGN.
DATOS DE LA META
Definicion de la varlable Meta: | 1 - MIDE LOS EXPEDIENTES DE EVOLUCION PATRIMONIAL INIGIADOS
Unidad de medida: | 25 - NUMERO
LINEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
ANO | 2023 i VALOR | 10.00 ANO | 2024 | vALOR T10.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRAJ/ACTIVIDAD
METAS 1er. TRIMESTRE 20. TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40, TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS

PROGRAMACION . T

INIGIAL 200 3.00 3.e0 2,00 1+T2+T3+T4 10,00
PROGRAMACION e

ACTUALIZADA 2.00 3,00 0,00 0,00 1+ 12+ 13414 5,00
METAS E

ALCANZADAS 0.00 0.00 0.00 0.00 1+T2+T3+T4 0,00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO

AL CANZADO 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00
TRIMESTRAL ANUAL

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTC ALGANZADO EN EL TRIMESTRE: 0%
OAXACA :
sepiiEue OEL BETABD
JEFE ADMINISTRAA VO TITULAR DE PENDENCINENTIZAD
uﬁmnn.oz j )
T MAGDALENA AMELIA BANOS SANTAELLA L.C.P, LETICIA ELSA REYES LOPEZ
ADMINIS ATIVH:

USUARID: 119ADMIN_POA 2777 = 2028

’ u DIRECTORA ADMINISTRATIVA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION

UR 119 - SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLICA

TERCER TRIMESTRE 2024

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ALINEACION PED;
ESTRATEGIA: #4.VIGILAR EL MANEJO HONESTO ¥ TRANSPARENTE DE LOS RECURSOS POBLICOS COMPONENTE: _nﬂuwﬂw_cwm__wnwmmﬁ_.wﬂ. ENMATERIA DECIMBATE A LA
US-AUMENTAR LA EF|CIENCIA EN LA ATENCION DE DENUNCIAS DE ACTOS DE CORRUPCION, BRINDANDO CERTEZA DE QUE LOS 580-PROCEDIMIENTC DE RESPONSABILIDAD
LINEAS DE AGGION: PROGESOS SE LLEVARAN A GABO APEGADOS A LA LEGALIDAD, COMBATIENDG LA IMPUNIDAD EN EL EJERGICIO DRl SERVICIO ACTIVIDAD:
suBlico AMINSTRATIVA
UE: 002-DIRECCION DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS Y SITUACION PATRIMONIAL
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
T50-PREVENCION, SANCION, TRANSPARENCIA, RENDICION | 01-ATENDER PRIORIDADES ESTATALES EN MATERIA DE e 504-SUBSTANCIACION DE EXPEDIENTES DE RESPONSABILIDAD
DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCION COMBATE A LA CORRUPCION = ADMINISTRATIVA
ON O AREA DE LA -
POBLACH POBLAGION O AREA DE SERVIDOR PUBLICO HOMBRES: 1586640 MUJERES: 1075508 TOVAL: 26062148
ENFOQUE POTENCIAL ENFOQUE:
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacio Reduccion Madificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
3,362,080.54 4,324,294.85 3,557,746.32 0.00
14,379,851.30 1,450,813.89 4,530,345.86 11,300,319,33 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 11,264,121.71
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Compromatido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
3,237,184.00 3,557,766.11 3,557,746.32 3,557,746,32 3,557,746.32 100.00

DATOS DEL INDICADOR

o=l T ETE - = A SUE A\l - AR m
DE LOS DEPARTAMENTOS DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS "A*,7B7, 7C7 DE LA DIRECCION DE RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS Y SITUACI z_vb._.m-b-_lcoz_)_! QUE SE UBICA EN CIUDAD ADMINISTRATIVA EDIFICIO N°2 TRUFINO TAMAYQ?, PLANTA
[+ 1ONA

MEDIOS DE VERIFICAGION | FUENTE INFORMACION

w] VT 7.

ASTMO, KM. 11.5 TAC CABR! ] BE2T0,

Nombre : | PORGENTAJE DE EXPEDIENTES DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA SUBSTANCIADOS _ Nimero de indicador : | B68
Definicion : | MIDE EL PORCENTAJE DE EXPEDIENTES DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA SUBSTANCIADOS
Métode de Calculo : | (NUMERO DE EXPEDIENTES PE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA SUBSTANCIADOS | NUMERO DE EXPEDIENTES DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA ADMITIDOS) *100
Tipo Dimansién F ia de 6 Forma de célculo del Tipo de Valor Sentido Esperade
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
SUPUESTO

ENTES, ORGANOS DESCENTRALIZADOS Y AUXILEARES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL, EN SU GASD GIUDADANDOS ESTAN
DISPUESTOS A PROPORCIONAR INFORMACGION DURANTE EL PROCESO,

DATOS DE LA META

Definlclén de ba variable Meta:

1 - MIDE LOS EXPEDIENTES DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA SUBSTANCIADOS

Unidad de medida: | 25 - NUMERO
LINEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
ARO | 2023 | VALOR 50,00 ANO [ 2024 [ vaLor [ 180.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRAJACTIVIDAD
METAS 10r. TRIMESTRE 20, TRIMESTRE Jor, TRIMESTRE 40, TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
Hw_mm)zrﬁoz 45,00 45.00 45.00 45.00 Ti+T2+T3+T4 180,00
PROGRAMACION -
ACTUALIZADA 45,00 45,00 70,00 a.00 Ti+T2+T24T4 160,00
METAS
ALCANZADAS 45,00 45.00 70.00 0.00 T1+T2+T34T4 1680.00
PORCENTAIE PORCENTAJE ALCANZADO
ALCANZADO 100.00 100,00 100,00 .00 6957
TRIMESTRAL ANUAL
PORCLNTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE; 100.G0 %
. ']
OAXACA
sweIgdde ByL FEATASS .
DIRECCION
ADMINISTRATIVA /
JEFE ADMINISTRANYO TITULAR OE X DEPENDENCIAVENTIDAD

TR MR AT s L

groug

A SUPLta

P. MAGDALENA AMELIA BANOS SANTAELLA
DIRECTORA ADMINISTRATIVA

USUARIO T19ADMIN_POA

g §g§ U L.C.P, LETICIA ELSA REYES LOPEZ
Eﬁ"'gﬁg DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCION PUSLICA
FUNCION PORLICA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 119 - SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLICA
TERCER TRIMESTRE 2024

ALINEACION PED: MATRIZ DE [NDICADORES PARA RESULTADOS:
i 02.FORTALECER EL ENFOQUE DE CONTROL PREVENTIVO EN LOS ORGANISMOS PUBLICOS QUE PERMITA EVITAR ACTOS DE . 183-PRIORIDAD ESTATAL EN MATERIA DE COMBATE A LA
ESTRATESI CORRUPCION ] COMPONENTE: ¢ oRRUPCION ATENTIDA
el e ecion ”“.mﬁmwﬂrﬂ_mmﬂsm_ﬂnmﬂmn; APLICACION DE LOS RECURSOS PUBLICOS DESTINADOS A LA OERA PUBLICA Y ADQUISICIONES DE RETVDADS 391INCONFORMIDAD DEL PROVEEDOR, ¥ CONTRATISTA
UE: 002-DIRECCION DE RESPONSABILIDADES ABMINISTRATIVAS Y SITUACION PATRIMONIAL
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRAJACTIVIDAD
150-PREVENCION, SANCION, TRANSPARENCIA, RENDICION | 01-ATENDER PRIORIDADES ESTATALES EN MATERIA DE 000 005-ATENCION A LAS INCONFORMIDADES DE LOS PROVEEDORES Y
DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCION COMBATE A LA CORRUPCION = CONTRATISTAS Y RECLAMACIONES DE DARO PATRIMONIAL
POBLACION Q AREA DE ATRIBUTO DE LA
POBLACION O AREA DE SERVIDOR POBUCO HOMBRES: 1586640 MUJERES: 1075508 TOTAL: 2662143
ENFQQUE POTENCIAL ENFOQUE:
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobada Ampliacion Reduccion Medificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
£,000.00 34,510.64 4,566.36 0.00
68,500.00 1,600,00 13,600.00 56,500,00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 45,077.00
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Compromatido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
37,540,00 4,569.15 4,566,36 4,566,36 4,566.36 99,94
DATOS DEL INDICADOR

Nombee : | Lo A MAGIONES DE g_.ao PATRIMONIAL ATENDIDOS Namero de Indicader : | 870

Deflnicion : | MIDE EL vﬂ_anmz.—._?_m DE mxvmb_mzqmu DE _znczlunz_?pomw DE ﬂgcmmu_ummw Y CONTRATISTAS, Y DE ”mn_r)!bnﬁzm.w DE 9’20 _ub._.z_ioz-b_v b__.mzu_uow

.| (NUM N ROVEEDORI ONTRZ AS, Y DE RECLAMACIONES DE DANG PA MONIAL NDIDOS TNUW B
Método de CAUIO: | pec) AMACIONES DE DARO _.»._.w_:ozs_. RADICADOS) *100
Tipo _ _ 6 Frecuencia de Medicién Forma de célculo dal Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION _ EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION | FUENTE INFORMAGION SUPUESTO

E:.E!OZ_}—..EG)UOW i 4 _P._‘MZU—DOM.. mwﬂ_.—bmahbo POR EL JEFE DE n_mv)m._.b!mz._.o Om _zn 21ONIU>UMM DE ENTES, ORGANOS DESCENTRALIZADOS ¥ AUXILIARES DE LA ADMINISTRACION POBLICA ESTATAL, EN SU CASO CIUDADANOS ESTAN

PROVEEDORES Y CONTRATISTAS DE LA DIRECCION DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS Y SITUACION PATRIMONIAL, QUE SE
UBICA EN CIUDAD ADMINISTRATIVA EDIFICIO N°2 ?RUFINO ._._DEJ___Ov PLANTA BAJA. CARRETERA INTERNAGIONAL OAXACA-STMO, DISPUESTOS A PROPORCIONAR INEQRMACION DURANTE EL PROCESO DE INVESTIGACION,

KM, 11,5, TLALIXTAC DE CABRERA, OAXACA C.P, 68270,
DATOS DE LA META

Definicion de la variable Meta: | 1 - MIDE LOS EXPEDIENTES DE INCONFORMIDADES DE PROVEEDORES Y CONTRATISTAS, Y DE RECLAMACIONES DE DANO PATRIMONIAL ATENDIDOS
Unidad de medida: | 25 - NUMERO

LINEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
ANO | 2023 | VALOR | 48,00 ANO | 2024 | vALOR [ 40.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRAJACTIVIDAD
METAS 1er.TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er, TRIMESTRE 40. TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
ﬂ.m_.w_mu»;n_ez 10,00 10,00 10,00 10.00 T44724T347a 4000
PROGRANAGICN
bscades 4.00 10,00 4.00 0.00 TI+T2+T24T4 18.00
METAS
o SARALAS 400 2,00 400 0.00 T1T2eT34T4 1700
PORCLNTAJL BORCENTAJE ALCANZADO
ALCANZADD 00,00 90.00 100.00 A 80.71
TRIMESTRAL S

S0,
JJ PORCENTAJE DE CUMPLIMEENTO ALCANZADO EN EL TRIMLS RE, 100,00 %

OAXACA

SUBIINNS DL geramas

DIRBCCH nm JEFE ADMINSTRABVO TITULAR DEEK DEPENDENCINENTIDAD
. hbm_u)_.mz.ﬁ AMELIA BAROS SANTAELLA .—;gi ?’g L.C.P. LETICIA ELSA REYES LOPEZ
b_:mn._.omb ABMINISTRATIVA & DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLICA
= FUNC vovﬁ_w.mﬁ
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION

UR 119 - SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLICA

TERCER TRIMESTRE 2024

ALINEACION PED: MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:
ESTRATEGIA: mﬂﬂwﬂwm__.%mw EL ENFOQUE DE CONTROL PREVENTIVO EN LOS ORGANISMOS PUBLICOS QUE PERMITA EVITAR ACTOS DE COMFONENTE: mﬂﬂﬂzcwm__wnﬂ mm_.._..”_wwr EN MATERIA DE COMBATE A LA
LINEAS DE ACCION. .__zrmh._od.ﬂ._.hwﬂwm_.w LA ETICA EN EL SERVICIC PUBLICO PROMOVIERDO LOS PRINCIPIOS Y VALORES QUE DEBEN REGIR EL QUEHACER ACTIVIDAD: Mﬂﬂwmﬂwu DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE
UE: BUS-DIRECCION DE TRANSPARENCIA
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO DBRAJACTIVIDAD
_Shmwmwﬂmzurwﬁmwgﬂ“wmb,nmrﬂ.ﬁwuwnh._w_wﬂca_ o Msddiens Mm_huwwwc_m mwwﬂ_%crmwwu e 000w » 008-VERIFICACION DE LAS SESIONES DE LOS COMITES DE ETICA.
POBLACION O AREA DE 10%..%."_%z O AREA DE SERVIDOR POBLICO HOMBRES: 1586640 MUJERES: 1075508 TOTAL: 2662148
ENFOQUE POTENCIAL ENFOQUE:
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobade Ampliacio Reduccid Modificado EJERCIDO T1 EJERGIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
1,000.00 52,281.21 1,599.16 0.00
67,400.00 0.00 6,000,00 61,400,00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE £4,880.37
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs, Modificado
42,980,00 320111 1,599,16 1,599,186 1,599.16 49,96
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE SESJONES DE COMITES DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES VERIFICADAS | Nimero de indicador : | 871
Definicién : | MIDE EL PORCENTAJE DE LAS SESIONES DE COMITES DE ETICA Y PREVENCION DE GONFLICTO DE INTERES VERIFICADAS
Método de Calculo : | (NUMERO DE SESIONES DE COMITES DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES VERIFICADAS / NUMERO DE SESIONES DE COMITES DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES REALIZADAS) *100
Tipe Dimensién Fraguancla de Medicidén Forma de céiculg del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION | FUENTE INFORMACION SUPUESTO
ST - =THAL T 8]} ¥ o]/, =T A Y PREVEN 0 RES VERI ADAS, ELABORADD Y
RESGUARDADO FOIL LA BIRECCION DE TRANSPARENCIA 71cA 8 BTEGRIAD PUBLICA QS 8 UNICA BN CUDAD ADMIBTRATIA EL QUEHAGER PUBLICO SE REALIZA CON PRINCIFIOS Y VALORES ETCOS.
DAXACA C.P. 88270,
DATOS DE LA META
Dafinicion de Fa varizble Meta: | 1 - MIDE LAS SESIONES DE COMITES DE ETICA ¥ PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES VERIFICADAS
Unidad de medida: | 25 - NOMERO
LINEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
ANO 2023 | VALOR | 184.00 ANO | 2024 VALOR [ 184.00
’ AVANCE TRIMESTRAL OBRAJACTIVIDAD
METAS 1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
SHANA
_ﬂm_Mw_. CION | 46,00 48,00 46,00 46.00 T1+T2+T34T4 164,00
Hmw_whu_»ﬂ,%_poz 46,00 48,00 46,00 0,00 TI+T2+T3+74 136,00
MElAD 14.00 46.00 102.00 0.00 TH+T2+T3+T4 182.00
ALCANZADAS
| FORCLNTAJL PORCENTAJE ALCANZADC
ALCANZADO 30.43 100.60 221.74 0.00 88,04
TRIMESTRAL ANUAL
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN LL TRIMESTRE: 221.74 %

[ EL mETAR S
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION >
UR 119 - SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLICA 18- ]
TERCER TRIMESTRE 2024 5,

ALINEACION PED: MATRIZ DE [NDICADORES PARA RESULTADOS:
ESTRATEGIA: M”ﬂﬂ”ﬂ“ﬂ”mn EL ENFOQUE DE CONTROL PREVENTIVO EN LOS ORGANISMOS pUBLICOS QUE PERMITA EV[TAR ACTQOS DE COMPONENTE: Mﬁﬂd”ﬂ..““ﬂbwwuﬂwﬂ. EMN MATERIA DE COMBATE A LA
JRCELETE e R 93.VIGILAR QUE LC$ ORGANISMOS PUBLICOS DEL PODER EJECUTIVO IMPLEMENTEN AGCIONES DE MEJORA CONTINUA ¥ LA R i 584.PLAN ANUAL DE TRABAJO DE LOS COMITES DE
ADMINISTRACGIGN DE RIESGOS, EN EL. CUMPLIMIENTO CON EL SISTEMA DE CONTROL INTERNG ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES
UE: D05-DIRECCION DE TRANSPARENCIA
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRAJACTIVIDAD

150-PREVENCION, SANCION, TRANSPARENCIA, RENDICION | 01-ATENDER PRIORIDADES ESTATALES EN MATERIA DE 007-VERIFICACION DE PLANES ANUALES DE TRABAJO DE LOS COMITES DE

DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCION COMBATE A LA CORRUPCION pou;= ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES.

POBLACION © AREA DE ATRIBUTO DE LA ; J
POBLACION O AREA DE SERVIDOR PUBLICO HOMBRES: 1588840 MUJERES: 1075508 TOTAL: 2662148
ENFOQUE POTENCIAL ENFOQUE:
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacion Reduccidn Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
1,000.00 39,390.10 1,599.16 0.00
57,500.00 0,00 9,000.00 48,500.00 TOTAL EJERGIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 41,989.26
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
38,040.00 320111 1,599.16 1,599.16 1,599,16 49.96
DATOS DEL INDICADCR
Nombre : | PORCENTAJE DE PLANES ANUALES DE TRABAJO VERIFICADDS | Nimero de indicador : | 872
Definiclon - | MIDE EL PORCENTAJE PLANES ANUALES DE LOS COMITES DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DE TRABAJO VERIFICADOS
Watodo de Gélcula : | (NUMERO DE PLANES ANUALES DE TRABAJO DE LOS COMITES DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES VERIFICADOS / NUMERO DE PLANES ANUALES DE TRABAJO RECIBIDOS, MULTIPLICADO POR CIEN
Tipo Di o F de Medicién Forma de cdlgulo del i Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACIO SUPUESTO
;h__“_mvnnmzny_ m.ﬂo» m._z.amnr_uyc_uau:n? QUE SE UBICAEN n_c.__urcq >cz_ﬂ._.m.~§=¢~> mlw_.n._m w.,».qru_.n_nm TAMAYO?, LOS ENTES PUBLICOS GUMPLEN CON LA ELABORACION DEL PLAN ANUAL DE TRABAJO DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE
PLANTA BAJA. CARRETERA INTERNACIONAL OAXACA4STMO, KM. 11.5, TLALIXTAC DE CABRERA, OAXACA C.P. 68270, CONFLICTO DE INTERES Y LO ENVIAN PARA SU VERIFICACIGN.
DATOS DE LA META
Definicion do la variabla Meta: | 1 - MIDE LOS PLANES ANUALES DE TRABAJO DE LOS COMITES DE ETICA Y PREVENGION DE CONFLICTO DE INTERES VERIFICADOS
Unidad de medida: | 25 - NUMERO
LINEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
ANO 2023 | VALOR 92.00 ANO | 2024 | vaLoR | 92.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRAJACTIVIDAD
METAS 1er, TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er, TRIMESTRE 40, TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
_vzqmmmaxyc_oz 46,00 48,00 0.00 0.00 TH+T2+TIT4 82,00
”Mﬂ%.”\”w.h.m"‘ﬁoz 46,00 46,00 000 Q.00 Ti+T2+T3+74 92,06
ﬁrn_h“n.é_»m Ly 84,00 0.00 0.00 TI+T2+T31T4 B2.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO
AL CANZADO 39,13 130.13 0.00 0,00 80.13
TRIMESTRAL ANUAL
PORCENTAJE Bt. CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 6%

m® m _ﬂ._ \ '
AP IAND £ R ASTARS Okzcﬂum’
l
Uhmﬂmrnnoz. JEFE ADMINISTRATIVO s — TITULAR DE LAD CNCIAVENTIDAD
» iy A e !“--"—’
ADM n...gmm KA !_ <>.n.1. MAGDALENA AMELIA BAROS SANTAELLA DE gh .7, LETfA ELSA REYES LOPEZ
: 0AD, DIRECTORA ADMINISTRATIVA (UNFSTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLICA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION W
UR 119 - SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLICA 25"
TERCER TRIMESTRE 2024 —

ALINEACION PED: MATRIZ DE INDICARORES PARA RESULTADDS:
i 02-FORTALECER EL ENFOQOUE DE CONTROL PREVENTIVO EN LOS ORGANISMOS PUBLICOS QUE PERMITA EV(TAR ACTOS DE ) 183-PRIORIDAS ESTATAL EN MATERIA DE COMBATE A LA
ESTRATEGUA CORRUPCIGON i CRUERIE CORRUPCIOM ATENTIDA
LINEAS DE ACCION: nﬂ.ﬂh.ﬂwﬂﬂmm LA ETICA EN EL SERVICIO PUBLICO PROMOVIENDO LOS PRINCIFIOS Y VALORES QUE DEBEN REGIR EL QUEHACER RETHIDAD 595 IFORIGN DENORMATIIDAD
UE: 005-DIRECCION DE TRANSPARENCIA
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO DBRAJACTIVIDAD
150-PREVENCION, SANCION, TRANSPARENCIA, RENDICION | 01-ATENDER PRIORIDADES ESTATALES EN MATERIA DE 000 008-VERIFICAC DE LA DIFUSION DE LA NORMATIVIDAD EN MATERIA DE
DE CUENTAS Y COMBATE A LA nomn_._.un.on» COMBATE A LA CORRUPCION g ETICA E INTEGRIGAD PUBLICA.
EA DE ATRIBUTO DE !
POBLAGION.O AN POBLACION O AREA DE SERVIDOR PUBLICO HOMBRES: 1556640 MUJERES: 1075508 TOTAL: 2662148
ENFOQUE POTENCIAL ENFOQUE:
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacién Reduccion Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
3,993.18 34,393.31 2,599.16 0.0¢
63,500,00 0.00 11,006.82 52,493,18 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 40,985.65
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Compromatido Devengado Ejercido % de Ejercide Vs, Modificado
34,040.00 4,201.11 2,599.16 2,599,116 2,599,116 61,87

DATOS DEL INDICADOR
e Nimero de Indicador: | 873

Nambiel _zqmnxurc VERIFICADAS
Definicién : | MIDE M_.Wgﬂmz._-).._m DEL NUMEROC DE Umvmzu_mzn;m Y ENTIDADES QUE DIFUNDEN ; ZONI_)._.-CB)D mz MATERIA DE m._.—n.D E —Z._.mQEUbU <m_ﬂ_=n>0>w

Método de Calcwio INTEGRIDAD! .,_3

Tipo Dimension Frecuencia de Medicién Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION | FUENTE _znonlrnoz SUPUESTO
NFORME D USION D ODIGO D ONDU
xmwmﬁuﬂ»wmhﬂzﬂqﬂnwmmwﬂwm_,._ﬁpumw»w%n_m_ﬁ_qwﬂw?wm‘m_mwh.%zrnre%w&%nﬂ ._o%qm_wﬂ_m__ﬂ_mu %ﬂﬂﬂ.ﬂﬂ%ﬂﬂﬁﬁmﬁﬁ» LOS ENTES PUBLICOS CUMPLEN CON LA DIFUSION DE LA NORMATIVIDAD EN MATERIA DE ETICA E INTEGRIDAD PUBLICA.
OAXACA C.P. 68270,
DATOS DE LA META

Definlcién de la variable Meta: | 1 - MIDE EL NUMERO DE DEPENDENCIAS Y ENTIDADES QUE DIFUNDEN LA NORMATIVIDAD EN MATERIA DE ETICA E INTEGRIDAD VERIFICADAS
Unidad de medida: | 25 - NUMERO

LINEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
ANO | 2023 | VALOR | 92.00 ANO [ 2024 | vaLor | 92.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRAJACTIVIDAD
METAS 1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40, TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
o TGN 000 32,00 30.00 30.00 THTZTITA 92,00
PROGRANMACION
ACTUALIZADA LAN 32,00 30.00 oce TI+T2+T34T4 6200
METAS '+
ALCANZADAS .00 3200 30.00 0.00 T1+T2+T3+474 62.00
PORCLNTAJE PORCENTAJE ALCANZADO
ALCANZADO Cou 100.00 100.00 0.00 B7.39
TRIMESTRAL ANUAL
PORCLNTAJE DE CUMPLIMIENTC ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 1000 %

OAXACA

JEFE ADMINISTRAT OOUNmIS bo. WTASD  iTULAR DE JPEPENDENGIAENTIDAD
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION P
UR 119 - SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLICA 18-
TERCER TRIMESTRE 2024 -

ALINEACION PED: MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

183-PRIORIDAD ESTATAL EN MATERIA DE COMBATE A LA

ESTRATEGIA: D1-VIGILAR EL MANEJO HONESTO ¥ TRANSPARENTE DE LOS RECURSOS PUBLICOS COMPONENTE: CORRUPCION ATENTIDA

03-PROMOVER LA CAPACITACION DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS ENCARGADAS DE LAS UNIDADES DE TRANSPARENCIA

LINEAS DE ACCION: DE LOS ORGANISMOS FUBLICOS DEL FODER EJECUTIVG ACTIVIDAD: £95-PERSONAL SERVIDOR PUBLICO CAPACITADD
UE: 005.D]RECCION RE TRANSPARENCIA
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRAJACTIVIDAD
150-PREVENGION, SANCION, TRANSPARENCIA, RENDICION 01-ATENDER PRIORIDADES ESTATALES EN MATERIA DE oue 003-GAPACITACION A PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS RESPONSABLES DE
DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCION COMBATE A LA CORRUPCION = LAS UNIDADES DE TRANSPARENCIA.
POBLACION D AREA DE ATRIBUTO DETA™
ACION O AREA DE SER PUBLICO H 52 £640 51 :
ENFOQUE POTENCIAL POBL P bm” VIDOR OMBRE: 158 MUJERE! 1075508 TOTAL: 2662148
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacién Reducclén Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
0.00 40,386.39 1,509.16 0,00
§7,500.00 0.00 9,000,00 48,500.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 41,985.55
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
38,040,00 3,201.11 1,599.16 1,599.16 1,599.16 49.26
DATOS DEL INDICADOR
q I I LA =
Nombie : | oo s MepARENCIA CAPACITADAS Namero de indlcador : 874
Definicién : ENTAJE DEL NUMERO DE PERSONAS SERVIDORAS PUBLIGAS RESPONSABLES DE LAS UNIDADES DE TRANSPARENCIA CAPACITADA!
ESONAS § BAS PLUB & RES 0 BANEPARENCIA CAPA ADAS | NUM I3 A
Método da Calculo : EJECUTIVO) *100
Tipo Dimensidn Frecuencia de Medicién Forma de cilculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esp
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACION | FUENTE INFORMACION SUPUESTO
0 RVIDORAS PUE H F

; FER S SONSAE : ADES : -

AT CTATCHiA DE DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION, OBLIGACIONES DE T NSPARENCIA Y SISTEWA DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS RESPONSABLES DE LAS UNIDADES DE TRANSPARENCIA DEL PODER EJECUTIVO ESTAN

CONTROL DE CARGA DE OBLIGACIONES, RESGUARDADO POR LA DIRECCION DE TRANSPARENCIA, ETICA E INTEGRIDAD PUBLICA,

QUE SE UBICA EN o_cu»ncbuz_umqm»a» EDIFICIO N°2 RUFING TAMAYO?, PLANTA BAJA CARRETERA INTERNAGIONAL DISPUESTAS A RECIBIR CAPACITACIONES EN MATERIA DE TRANSPARENCIA.
DATOS DE LA META

Definicién de ba variable Meta: | 1 - MIDE EL. NUMERO DE PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS RESPONSABLES DE LAS UNIDADES DE TRANSPARENCIA CAPACITADAS
Unidad de medida: | 25 - NUMERO

LINEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
ANO | 2023 | VALOR | 102,00 ANO | 2024 | VALOR | 102.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRAJACTIVIDAD
METAS 1er, TRIMESTRE 20, TRIMESTRE 3er TRIMESTRE 40, TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
”uhwm_ﬁgt ACION 25.00 25,00 25.00 27.00 TA1+12+T34T4 102.00
PROGRAMACION " q
ACTUALIZADA 25,00 45,00 25,00 .00 1+T2+4T24T4 75.00
METAS 5
ALCANZADAS 25.00 2500 25.00 0.00 Ti+T2+4T3+T4 75.00
tm_.._n ENTAJL PORCENTAJE ALCANZADO
ALCANZADO 190,60 180.00 100.00 0.00 7253
TRIMESTRAL ARUAL

PORCENTAJIL DL CUMPLIMIENTC ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

OAXACA

\_ SRDEENS BEL Y PLSD
JEFE ADMINISTRATIVO SECRET b.lu.’ TITULAR DEPLNDENCIAENTIDAD
AAMAGDALENA AMELIA BAROS SANTAELLA DE HONESTIDAD 1.C.P, LETICIA ELSA REYES LOPEZ
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION

UR 119 - SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLICA [k}
TERCER TRIMESTRE 2024 i

ALINEACION PED; MATRIZ DE SNDICADORES PARA RESULTADOS:
= ; . 1B3-PRIORIDAD ESTATAL EN MATERIA DE COMBATE A LA
ESTRATEGIA: 01-VIGILAR EL MANEJO HONESTO ¥ TRANSPARENTE DE LOS RECURSOS PUBLICOS COMPONENTE: o o ol ATENTIDA
597.ACCION DE VINCULACION Y PARTICIPACION
R —— 02-PROMOVER LA PARTICIPACION DE LA CIUDADANIA EN LA VIGILANCIA DE LOS PROGRAMAS EJECUTADOS FOR LOS ORGANISMOS ACTIVIDAD: mﬁnﬁcﬁw u__us ><."M_.ww_mwmmm_w .m.m wc_mé%% el
; i i PARENCIA ECH CCESO A LA
PUBLICOS DEL PODER EJECUTIVO INFORMACION EN LA CIUDADAN|A OAXAQUERA
UE: 005-DIRECCION DE TRANSPARENCIA
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OUBRAJACTIVIDAD
-PREVE| N, SANCION, TRANSPARENCIA, RENDICION | 01-ATENDER PRIORIDADES ESTATALES EN MATERIA DI 010- 1ZA N - VIN N

12 NEEY ARG TRAGS . oF ES E 000« CIUDADANA PARA FORTALECER LA CULTURA DE LA TRANSPARENCIA Y EL

DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCION COMBATE A LA CORRUPCION DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION EN LA CIUDADANIA OAXAQUERA

CION O AR ATRIBUTO DE LA .
PODLA EADE POBLACION O AREA DE SERVIDOR PUBLICO HOMBRES: 1586640 MUJERES: 1075508 2662148
ENFOQUE POTENCIAL ENFOQUE:
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacion Reducclon Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIBD T3 EJERCIDO T4
1,000,00 39,379,82 4,599.16 0,00
57,500.00 0.00 6,000.00 51,500,00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 44,978.98
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobada Modificado Comprometido Bevengatio Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
38,040.00 6,201,11 4,599.16 4,599,156 4,599.16 T4.17
DATOS DEL INDIGADOR
Nombre : REALIZADAS ! ! o Nimero de indicador : 875

Definicion - | MIDE EL PORCENTAJE DE ACCIONES DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD Y PARTICIPACION CIUDADANA REALIZADAS
Wétodo de Caloulo : | { NUMERO DE ACCIONES DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD Y PARTICIPACION CIUDADANA REALIZADAS / NUMERO DE ACCIONES DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD Y PARTICIPACION CIUDADANA PROGRAMADAS) 100
Tipo Di 6 Frocuencia de Madicién Forma de calculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFIGACION | FUENTE INFORMACION SUPUESTO
R . RS BEVIN TR I TR ARTIETE

RAL BE A D ULACIO ONLA S0 v ARTICIPA EDANE REA kS,
RESGUARDADO POR LA DIRECCION DE TRANSPARENCIA, ETICA E INTEGRIDAD PUBLICA, QUE SE UBICA EN CIUDAD ADMINISTRATIVA LA CIUDADANIA OAXAQUERA PARTICIPA EN LAS ACCIONES DE VINCULACION OFRECIDAS POR LA SECRETARIA DE HONESTIDAD,

EDIFICIO N*2 PRUFIND TAMAYO?, PLANTA BAJA, Owamm._mﬂn_ﬂ._wwq.mnwﬁ—.frr OAXACAASTMO, KM. 11.5, TLALIXTAC DE CABRERA, TRANSPARENCIA Y FUNGION PUBLIGA,

X DATOS DE LA META
Definician de la variable Mata: | 1 - MIDE LAS AGCIONES DE VINGULACION CON LA SOCIEDAD Y PARTICIPACION CIUDADANA REALIZADAS
Unidad de medida: | 25 - NUMERQ

LINEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
ANO 2023 | VALGR | 12.00 ANO | 2024 [ vaLor [ 12.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD
METAS 1er, TRIMESTRE 20, TRIMESTRE 3or. TRIMESTRE 40, TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS

“u,__“”nn..u_m_..ﬂ;-._ BN 3,00 aoo .00 200 T1+T2+73+T4 12.00
[ PROGRAMACION
.Pw._.c ALIZADA 3.00 oo 3.00 0.00 TH+T2+T3+T4 9,00
METAS T1+T2T3+

ALCANZADAS 3.00 300 3.00 0.00 1 T2+THT4 9.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO

AL CANZADD 100.00 100.00 100,00 0.00 75.00
TRIMESTRAL ANUAL

PORCENTAJE DL CUMPLIMIENTO ALCANZADO £N LL TRIMESTRE 100,00 %

A

\ |

[

DIRECCION

- d . JEFE ADMINISTRATIVO OSUIDRNS L ERAB TITULAR D DEPENDENCIAENTIDAD
m A R I r.Hm V ’
;.L.Huz.mzb AMELIA BANOS SANTAELLA SECRETARIA  LocrfErcneisareves orez
RECTORA ADMINISTRATIVA DE HONE S TREMHADE HONESTIDAD, TRANSPARFNCIA Y FUNCION PUBLIGA
TRANSPARENCIA Y
USUARIO: 1 19ADMIN_POA Pagin 1030 FECHADIISAME ST en s yev 4
L -

..Pul.._u)\nr




REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 119 - SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLICA
TERCER TRIMESTRE 2024 —y

B 1
AUNEACKIN PED: MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:
ESTRATEGIA: 01-VIGILAR EL MANEJO HONESTG ¥ TRANSPARENTE DE LOS RECURSOS PUBLICOS COMPONENTE: wﬁﬂﬂw.nu__wn_w.wmﬂhﬂr ERMATERIA [O COMBATEALR
23PROMOVER LA CAPACITACION DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS ENCARGADAS DE LAS UNIDADES DE TRANSPARENCIA )
LINEAS DE AGCION. BE . 0% ORGAN|SMOS PUBLICOS DEL PODER EJECUTIVG ACTIVIDAD: 59B-8OLICITUD DE DERECHO ARCOP
UE: 005-DIRECCION DE TRANSPARENCIA
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRAJACTIVIDAD
750 PREVENCION, SANCION, TRANSPARENCIA, RENDICION | 01-ATENDER PRIORIDADES ESTATALES EN MATERIA DE
DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCION COMBATE A LA CORRUPCION B00=: 011-SOLICITUDES DE DERECHO ARCOF
LACION DE
Eo8 QAREA POBLACION O AREA DE SERVIDOR PUBUCC HOMBRES: 1586640 MU.JERES: 1075508 TOTAL: 2662148
ENFOQUE POTENCIAL ENFOQUE:!
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacio Reducekbn Modificada EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
1,000.00 19,362.20 4,589.18 0,00
5§7,500.00 0,00 6,000.00 1,500.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 44,961.36
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
18,040,008 6,201.11 4,589,16 4,599.16 4,599,16 74,17
DATQS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE DERECHO ARCOP ATENDIDAS [ Nimero de indicadar: | 906
Definicion : | MIDE EL PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE DERECHOS ARCOP ATENDIDAS
Método de Calculo : | (NUMERO DE SOLIGITUDES PE DERECHOS ARCOP ATENDIDAS / NUMERO DE SOLICITUDES DE DERECHOS ARCOP RECIBIDAS) *160
Tipe Dimensién F de Medicién Forma da cdlculo dol indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION | FUENTE INFORMACION SUPUESTO
NFORNE TRIMESTRAL DE SOLICH DERECHOS ARCOF NDIDAS, RESGUARDADO POR LA NSPARENCIA, | SERVIDORAS Y ORES PUB L , TITUL PE ALES, EJERCEN SUS DERECHO!
I LCAEAD POBLICA, GUE SE UBICA EN CIUDAD A o 1 e e A m a0, BLANTA HAIA, E SERVID LICOS DEL PODER EJECUTIVO, ARES DE DATOS PERSON ENS SALA
CARRETERA INTERNACIONAL OAXACA-STMO, KM. 11.5, TLALIXTAC DE CABRERA, OAXACA C.P. 68270. PROTECCION DE DATOS PERSONALES, A TRAVES DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA.
DATOS DE LA META
Definicion de la variable Meta: | 1 - MIDE LAS SOLICITUDES DE DERECHOS ARCOP ATENDIDAS
Unidad de medida: | 25 - NOMERO
LINEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
ANO 2023 | VALOR | 962,00 ANO | 2024 | vALoR | 96200
AVANCE TRIMESTRAL OBRAJACTIVIDAD
METAS 1er. TRIMESTRE 20, TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
wq_m_mw_,?n_oz 103,00 783,00 36,00 40.00 T1ST2+T3+T4 962,00
PROGRAMACION
ACTUALIZADA 103,00 783,00 36,00 0,00 MM+T2+T3+14 922,00
MCTAS
A AANEAE 49.00 648.00 73,00 0.00 T1+T2:734T4 770.00
[ FORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO
ALCANZADD 82.76 20278 0,00 80.04
TRIMESTRAL ANUAL
PORCENTAJE DL CUMPLIMILN (O ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 202.18 %
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 119 - SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLICA
TERCER TRIMESTRE 2024

ALINEACION PED: MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:
ESTRATEGIA: M»o-”_uaﬂ”ﬂuﬂwmmw EL ENFOQUE DE COMTROL PREVENTIVO EN LOS ORGANISMOS PUBLUCOS QUE PERMITA EVITAR ACTOS PE COMPONENTE: .._umOw_.»ﬂz_:WM__N”ﬂMMhﬂ_._wh, ENMATERJA DE GOMBATE A LA
LINEAS DE ACGION: ”_,ﬂ_“.ﬂﬂqhwwn»mw LA ETICA EN EL SERVICIO PUBLICO PROMOVIENDO LOS PRINCIPIOS Y VALORES QUE DEBEN REGIR EL QUEHAGER P mma... urﬂnﬂw@wm_._ﬂan_ﬁﬂmuww mmq_m._»mﬁ .u.n .w%.zmoz»
UE: 005-DIRECCION DE TRANSPARENCIA,
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRAJACTIVIDAD
150-PREVENGION, SANCION, TRANSPARENCIA, RENDICION | 01-ATENDER PRIORIDADES ESTATALES EN MATERIA DE 000~ 012-GAPAGITACION A LOS MIEMBROS DEL COMITE DE ETICA Y ALAS
DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCION COMBATE A LA CORRUPCION PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DEL PODER EJECUTIVO.
POBLACION O AREA DE ATRIBUTO DE LA ; _
POBLACION O AREA DE SERVIDOR PUBLICO HOMBRES: 1588640 MUJERES: 1075508 TOTAL: 2662148
ENFOQUE POTENCIAL ENFOQUE:
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacidn Reduccion Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
978.84 32,385.00 1,598.16 0.00
47,500.00 0,00 5,021.16 41,478.84 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 34,963.00
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometide Devengado Ejercido % de Ejercido Vs, Modiflcado
31,040.00 3,201.11 1,599.16 1,599.16 1,599,16 49.96
DATCS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE CAPACITACIONES REALIZADAS [ Méimero do indicader : | 1010
Definicion : | MIDE EL PORCENTAJE DE CAPACITACIONES REALIZADAS
Método de Galculo - | (CAPACITACIONES REALIZADAS/CAPACITACIONES PROGRAMADAS)" 100
Tipo Dimensién F ia de M 0 Forma de calculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE ACUMULADO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE _zﬂon:_rn.oz SUPUESTO
mu.n.— n.;.:mn M_u»w !._E..__nﬂ nmm.mm Ay mﬂ m_cu»uh»wr _n_w*m»q_g i zd..uw:_n_zo AMAYOT, ur»z; m?_» R, | LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DEL PODER EJECUTIVC ESTAN DISPUESTAS A RECIBIR CAPACITACIONES EN MATERIA DE
CARRETERA INTERNACIONAL OAXACA4STMO, KM. 11.5, TLALIXTAC DE CABRERA, OAXACA C.P. 68270, ETICA.
DATOS DE LA META
Definicion de ba variable Meta: | 1 - MIDE EL NUMERO DE CAPACITACIONES REALIZADAS
Unidad de medida: | 25 - NOMERQ
LINEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
ANO 2023 | VALOR | 160.00 ARO | 2024 | vALOR | 160.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRAJACTIVIDAD
METAS 1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE Jer. TRIMESTRE 40, TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
HMM__W;EE_OZ 35,00 4500 45,00 .00 T TR TINTS 180,00
”_mmwﬁw_ M%hoz 35,00 45,00 45,00 0,00 T1+T2+73+T4 125.00
METAS 56.00 £9.00 63.00 0.00 T1+T2+T21T4 188,00
ALCANZADAS
| FORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO
AL CANZADO 160,00 153,33 140,00 0.on 117.50
TRIMESTRAL ANLIAL

PORCENTAJL DE CUMPUIMIENTC ALGANZADO EN EL TRIMLSTRE 140.00 %
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REPORTE D

UR 119 - SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLICA

E AVANCE DE GESTION

TERCER TRIMESTRE 2024

ALINEACION PED: MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:
EIE: 02.GOBIERNO HONESTO, CERCANO Y TRANSPARENTE AL SERVICIO DE LOS PUEBLOS ¥ COMUNIDADES FiN: mnhwvﬂrﬁﬁ"ﬂuuﬁmm__.%z.paum_._._“-“__mﬂﬂ”wm_www uwumnamﬂ_ﬂwpwwmh.ﬁﬂmww il
TEMA: 01-COMBATE A LA GORRUPCION EN EL SERVICK) PUBLICO
ORIETIVO: 014MPULSAR EN LA ADMINISTRACIGN PUBLICA ESTATAL LA CULTURA DE LA LEGALIDAD Y LA TRANSPARENCIA, LA RENDICION DE PROPOSITO! LOS ORGANISMODS PUBLICOS DEL PODER EJEC FMVO EJERCEN LOS RECURSOS PUBLICOS CON
GUENTAS Y EL COMBATE A LA CORRUPGION . HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y OPORTUNIDAD,
ESTRATEGIA: uﬁﬂﬂﬂ“ﬂ”ﬂ%”mx EL ENFOQUE DE CONTROL PREVENTIVC EN LOS ORGANISMOS PUBLICOS QUE PERMITA EVITAR ACTOS DE COMPOMNENTE: 357-ACCION DE GESTION PARA LA VIGILANCIA ¥ FISCALIZACION EN EL USC DE LOS RECURSOS PUBLICOS
(henson sccion,  SLTREHOVER GUE 405 ORGANBUOS sOBLCOS UE CONFOMUM 1A JSMSTRACO OB AESTATAL MAIEIEN 105 prpan, ST AMMETIATIAY St
UE: 601-OFICINA DEL SECRETARIO DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLICA
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
1STVRALANCIA Y n.mn»:n»m_oz spm 00=- 000~ - _ﬁ»zwv»mmzn_u EN mw_m._mxﬁn_% mm LOS mmncMmo% nm__.u_..nOmr<
RECURSOS PUBLICOS ACTUACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
POBLACION O AREA D& _.oh.wbnozww,n_m.w DE DEPENDENCIA ¥ ENTIDAD DEL ESTADO DE OAXACA HOMBRES: [} MUJERES: [ _ TOTAL: 114
ENFOQUE POTENCIAL ENFOQUE:
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacién Reduccién Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
17,863,588,28 20,983,818,72 26,105,576.13 0,00
76,369,579.20 46,893,558,69 33,829,207.21 89,433,930.68 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 63,952,983,13
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs, Modificado
20,449,714.51 25,163,884.92 25,105,576,13 25,105,576.13 25,105,576.13 99,77
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE ACCIONES DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA REALIZADAS [ Ngmarc de indicador: | 1675
Definleign: | 9
Método de Calculo : | (ACCIONES DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA REALIZADAS/ACCIONES DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PROGRAMADAS)*100
Tipo Bimensidn Frecuencia de Medicion Forma de calculo del indicador Tipo de Valor Sentlde Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE ACUMULADO ASCENDENTE
MEBIOS DE VERIFICACION J FUENTE INFORMACION SUPUESTO
DATOS DE LA META
Definiclon de la variable Mata: | 1 - MIDE LAS ACCIONES DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA REALIZADAS
Unidad de medida: | 25 - NUMERO
LINEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
ARO | VALOR | 0.00 ARO [ 2024 | vALOR 4,00
AVANCE TRIMESTRAL OBRAJACTIVIDAD
METAS 1er.TRIMESTRE 20, TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACION
z_mmr y 5.00 1.00 1,00 1.00 TIrT24T34T4 4,00
MMWMMJWUMMOZ 1.00 i.00 1.00 0,00 T1+T2+T3+74 3.00
Hmmnmg s 1.00 100 100 000 TITRTIHTS 3,00
| FORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO
ALCANZADQ 100.044 10K.G0 0,00 75.00
TRIMESTRAL s ANUAL
el 100,00 %
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION -
UR 119 - SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA'Y FUNCION PUBLICA iy
TERCER TRIMESTRE 2024

¢ wernn i xia
ALINEACION PED: MATRIZ DE INDICADDRES PARA RESULTADOS:
ESTRATEGIA: $1-VIGILAR EL MANEJO HONESTO Y TRANGPARENTE DF: LOS RECURSOS PUBLICOS COMPONENTE:  187-RECURSO PUSLICO EFECTIVAMENTE EJERCIDO
) MVIGILAR QUE LOS RECURSOS PUBLICOS DESTINADOS A LA EJECUCION DE PROGRAMAS PARA EL DESARROLLO DEL ESTASQ )
LINEAS DE ACCION: SEAN ENFOGADOS A LOS QBJETIVOS PROPUESTOS ¥ SE APLIQUEN CON HONESTIDAD, TRANSPARENCIA ¥ OPORTUNIDAD ACTIVIDRC: BOT-AUDITORIA Y SEGUIMIENTC
UE: 003.SUBSECRETARIA DE AUDITORIA Y SUPERVISION EN OBRA
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRAJACTIVIDAD
TST-VIGILANGIA Y FISCALIZACION ENEL USO DELOS | ¢, rprerivo £JERCICIO DE LOS RECURSOS PUBLICOS 000+ 001-REALIZACION DE AUDITORIAS Y SEGUIMIENTOS,
RECURSOS PUBLICOS -
0 AREA D ATRIBUTO DE
POBLACION O € POBLACION O AREA DE DEPENDENCIA Y ENTIDAD DEL ESTADO DE CAXAGA HOMBRES: 0 MU.ERES: [ TOTAL: 114
ENFOQUE POTENCIAL ENFOQUE:
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacion Reduccldn Meadificado EJERCIDO T4 EJERCIDO 12 EJERCIDO T3 EJERCHDO T4
22,159,697.92 27,195,713.21 23,272,509,32 0.00
93,523,539.64 B,398,560.32 27,072,612.06 74,846,487.50 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 72,627,920.45
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Compramatido Davengado Ejercido % de Ejercido Vs, Modificado
21,140,413.61 23,272,512.39 23,272,509.32 23,272,509.32 23,272,509.32 100.00
DATOS DEL INDICADOR
Nombre ; | PORCENTAJE DE AUDITORIAS Y SEGUIMIENTOS REALIZADOS | Nomero de indicador : | 388
Definlclon : | MIDE EL PORCENTAJE DEL NUMERO DE AUDITORIAS Y SEGUIMIENTOS REALIZADOS
Método de Calcule : | (NUMERO DE AUDITORIAS Y SEGUIMIENTOS REALIZADOS / NUMERO DE AUDITORIAS Y SEGUIMIENTOS PROGRAMADOS) *100
Tipo Di i Frocuencia de Medicidn Forma de cdlculo del d Tipa de Valor Sentido Esperadn
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO
REPOR TRIMESTRAL DE AUDITORIA RESGUARDADO POR LA SUBS RETARIA DE AUDITORIA Y SUPERVISION EN OBRA, QUE SE 0s TRA ARE! ST |
UBICA EN GIUDAD ADMINISTRATIVA EDIFICIO N°2 7RUFINO TAMAYO?, PLANTA BAJA. CARRETERA INTERNACIONAL GAXACA-ISTMO, LAS DEPENDENCIAS, ENTIDADES Y RGANOS DESCONCENTRADOS Y AUXILIARES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL
KM, 11.5, TLALIXTAC DE CABRERA, DAXACA C.P. 68270. PRESENTAN EN TIEMPO Y FORMA LA INFORMACION REQUERIDA,
DATOS DE |.A META
Definiclon de Ia variable Meta: | 1 - MIDE EL. NUMERO DE AUDITORIAS Y SEGUIMIENTOS REALIZADOS
Unidad de medida: | 25 . NUMERO
LINEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
ARO | 2023 | VALOR | 20,00 ANO | 2024 | vaLorR | 20.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRAJACTIVIDAD
METAS 1er. TRIMESTRE 20. TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
FPROGRAMACI
RCIAL 3.00 7.00 7.00 3,00 TH+T24T34T4 20,00
PROGRANACION
AEALEADA 3,00 3.00 10,00 0.00 T14T2+T24T4 16,00
MCTAS : e
ALCANZADAS 8.00 200 10.00 0,00 TH+T2+TI4T4 20,00
PFORCCNTAJE PORCENTAJE ALCANZADO
ALCANZADO 266,67 66.67 100,00 0.60 ] 125.00
TRIMESTRAL ANUAL

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRL. 100.00 %
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION s, |
UR 119 - SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLICA =
TERCER TRIMESTRE 2024 e

ALINEACION PED: MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA: D1-VIGILAR EL MANEJO HONESTO Y TRANSPARENTE DE LOS RECURSOS PUBLICOS COMPONENTE: 487.RECURSQ PUBLICO EFECTVAMENTE EJERCIDO
NS DETCCIon 04VIGILAR QUE LOS RECURSCS PUBLICOS DESTINADOS A LA EJECUCION DE PROGRAMAS PARA EL DESARROLLO DEL ESTADO ACTIVIDAD: 808-SEGUIMIENTO A LA AUDITORIA Y RESULTADO
i SEAN ENFOCADOS A LOS OBJET(VOS PROPUESTQS Y SE APLIQUEN CON HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y OPORTUNIDAD . DETERMNADO
UE: 003-SUBSECRETARIA DE AUDITORIA Y SUPERVISION EN OBRA
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRAJACTIVIDAD
151-VIGILANGIA Y FISCALIZACION EN EL USO DE LOS - T02-AUDITORIAS Y RESULTADOS DE ORGANOS FISCALIZADORES EXTERNOS
RECURSOS PUBLICOS M-EFECTIWO EJERCICHO DE LOS RECURSOS PUBLICOS 000 = CON SEGUIMIENTO.
OBLACION O AREA D A LA
nop 2N £ POBLACION O AREA DE DEPENDENGIA ¥ ENTIDAD DEL ESTADO DE CAXACA HOMBRES: [+ MUJIERES: 0 TOTAL; 114
ENFOQUE POTENCIAL ENFOQUE:
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacio Reduccién Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERGIDO T3 EJERCIDO T4
23,722.40 36,889.95 55,715,55 0.00
216,540.00 14,260.00 86,711.30 144,088.70 TOTAL EJERCIDOD AL TRIMESTRE VIGENTE 116,327.90
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Medificado Compromatido Pevengado Ejercido % de Ejercide Vs. Medificado
69,800.00 55,719.11 55,715.55 55,715.55 55,715.,55 92,99
DATOS BEL INDICADCR

[ PORCENTAJ 5
Nombre : | ge 61 MIENTO GENERADOS
Definioton: | MIDE EL PORCENTAJE DEL NUMERO DE AUDITORIAS Y RESULTADOS DE GRGANOS FISCALIZADORES EXTERNOS CON SEGUIMIENTOS GENERADOS

(NUMERO DE AUDITORIAS Y RESULTADOS DE ORGANOS FISCALIZADORES EXTERNOS CON SEGUIMIENTOS / NUMERO DE AUDITORIAS Y RESULTADOS DE ORGANOS FISCALIZADORES EXTERNOS GENERADOS O RECIBIDOS) *100

Nimero de indicador : 389

Método de Célculo :
Tipe Dimansidn Frecuencia de Medigién Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL FORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION | FUENTE INFORMACION SUPUESTO

T s, AESCUARDADO EN LA SUBSECRETARIA DE X TORIA ¥ BLPERVISION EN OBRA, GUE SE UBICA EN LOS ENTES DEL PODER EJECUTIVO, LEGISLATIVO Y JUDICIAL, Y ORGANOS AUTONOMOS PRESENTAN EN TIEMPO Y FORMA LA
CIUDAD ADMINISTRATIVA EDIFICIO N°2 FRUFINO TAMAYO?, PLANTA BAJA. CARRETERA INTERNACIONAL OAXACA-STMO, KM. 11.5, NE O RMACIGNIREQUERIDA

TLALIXTAC DE CABRERA, OAXACA C.P. 68270, :

DATOS DE LA META

1-MIDE EL NUMERO DE AUDITORIAS Y RESULTADOS DE ORGANOS FISCALIZADORES EXTERNOS CON SEGUIMIENTOS RESPEGTO DEL NUMERO DE AUDITORIAS ¥ RESULTADOS DE ORGANOS FISCALIZADORES EXTERNOS
Definiclén de la varlable Meta: | - e o noe o RECIBIDOS
Unidad do medida: | 25 - NUMERO

LINEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
ARO 2023 | VALOR | 320.00 ANO | 2024 | vaLor [ 3s0.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD
METAS 1er, TRIMESTRE 20.TRIMESTRE Jer. TRIMESTRE 40, TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACION &
ICHEL 50,00 20.00 80,00 %0.00 14T2+T34T4 380.00
PROGRAMACION 90,0 .
ACTUALIZADA 80,00 80,0¢ 30,00 1+T2+T3T4 2790.00
METAS
ALCANZADAS 90.00 8000 80.00 0.00 T1+T12+T34T4 270.00
PORCENTAIE PORCENTAJE ALCANZADO
ALCANZADO 160.00 100,00 100,00 0.00 75,00
TRIMESTRAL ARIAL
PORCENTAJE DL CUMPLIMIENTC ALCANZADO EN LL TRIMESTRE: 100.00 %
LONsiRNC S sstame
_ DIRBCCION
AUMINISTRATIV
" il A JEME ADMINISTRATH TITULAR DE LgBHPCNDENCIVENTIDAD
P Bhiae. +oice e b SECRETARIA
. L.C.P. MAGDALENA AMEL|A BAROS SANTAELLA DE HONEE T1D A D C.F.LETICIA ELSA REVES LOPEZ
DIRECTORA ADMINISTRATIVA a—cg N8 ‘%. im 5TIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLICA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 119 - SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA'Y FUNCION PUBLICA
TERCER TRIMESTRE 2024

'y TR
ALINEACKIN PED: MATRIZ DE INDICADDRES PARA RESULTADOS:
ESTRATEGIA: @1-V|GJLAR EL MANE.JO HONESTO Y TRANSPARENTE DE LOS RECURS0S PUBLICOS COMPOMENTE: 187.-RECURSO PUBLICO EFECTIVAMENTE EJERCIDO
LINEAS DE ACCION: 08MPULSAR SISTEMAS DE CONTROL Y SANCION, MECANISMOS DE CONTRALORIA, FISCALIZACION Y RENRICION DE CUENTAS ACTIVIDAD: §09-ACTO DE ENTREGA-RECEPCION
UE: 003-SUBSECRETARIA DE AUDITORIA Y SUPERVISION EN OBRA
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRAIACTIVIDAD
TST-VIGILANCIA Y FISCALIZACION EN EL USO DELOS 01-EFECTIVO EJERCICIO DE LOS RECURSOS PUBLICOS 000-- - 003-ACTOS DE ENTREGA RECEPCION SANCIONADOS.
RECURSOS PUBLICOS
POELAEIGHD RN 0N POBLAGION O AREA DE DEPENDENCIA ¥ ENTIDAD DEL ESTARG DE OAXACA HOMBRES: o MUJERES: 0 ToTAL: 114
ENFOQUE POTENCIAL ENFOQUE:
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado pliacid Reduceidn Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
19,759.68 52,069.93 7,517.52 0.00
110,940.00 7,686,00 4,506.00 114,120.00 TOVAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 79,407.13
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Medificado Compromatido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
46,900,00 9,711.07 7.577.52 7,577.52 7,577.52 78,03
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE ACTOS DE ENTREGA RECEPCION SANCIONADOS _ Nimaero de indicador : M 390
Definicion : | MIDE EL PORCENTAJE DE LOS ACTOS DE ENTREGA RECEPCION SANCIONADOS
WMétodo de Caleulo : | (NUMERO DE ACTOS DE ENTREGA REGEPCION SANCIONADOS / NUMERO DE ACTOS DE ENTREGA RECEPCION PROGRAMADOSY* 100
Tipo Di 6 Frecuencia de Medicion Forma de cficule del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO
.omcm SE UBICA EN o_c%pnmwr.Lm._qwﬂu_ﬂwmm_u_“a.wﬂmm ﬂmmm_zo ;hmwoy _u_.»zq..b wP_P mbmw_m._,mmh _z._.mmz.po_ov._,_»”.mm»_ LOS FUNCIONARIDS PUBLICOS QUE DEJAN EL CARGO, INTEGRAN OPORTUNA Y ADECUADAMENTE LAINFORMACION
OAXACALSTMO, KM. 11.5, TLALIXTAC DE CABRERA, OAXACA C.P. 68270. CORRESPONDIENTE.
DATOS DE LA META
Definicion de la varlable Meta: | 1 - MIDE 1.OS ACTOS DE ENTREGA RECEPCION SANCIONADOS
Unidad de medida: | 25 - NOUMERO
LINEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
ARO 2023 | VALOR | 600.00 ARO | 2024 | vaLor | 500.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRAJACTIVIDAD
METAS 1er. TRIMESTRE 20, TRIMESTRE 3er, TRIMESTRE 40. TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
_n;“u_M_w_m..?z_ AGION 125,00 125.00 125,00 125,00 TI+T2+T34T4 500,00
”Mﬂ.w_“_._a.u“r%bﬂz 125,00 125,00 125.00 0,00 T1+12+13414 375.00
Hrnﬂmg - 12500 12500 125,00 0.00 TAT24TITA 75,00
[ FORCERTATE PORCENTAJE ALCANZADO
AL CANZADO 106,00 100.00 10C.00 0.00 75.00
TRIMESTRAL ANUAL

CAXACA

apmiaEms BT

DIRECCION
ADMINISTRATIVA JEFE ADMINISTRETIVO
W!l-luut T L 9 L.C.P, MAGDALENA AMELIA BANQS SANTAELLA

AL E]

DIRECTORA ADMINISTRATIVA

USUARIO: 1T19ADMIN POA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 119 - SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLICA
TERCER TRIMESTRE 2024

ALINEACION PED: MATRIZ OE INDICADDRES PARA RESULTADOS:
ESTRATEGIA: D1-V|GILAR EL MANEJO HONESTQ ¥ TRANSPARENTE DE LOS RECURSOS PUBLICOS COMPONENTE: 187.REGURSO PUBLICO EFECTIVAMENTE EJERCIDO
LINEAS DE AGCION: 094MPULSAR SISTEMAS OE CONTROL Y SANCION, MECAN|SMOS DE CONTRALORIA, FESCALZACION Y RENDICION DE CUENTAS ACTIVIDAD: 610-SESION DE ORGANOS DE GOBIERNO
UE: 003-SUBSECRETARIA DE AUDITORIA ¥ SUPERVISION EN OBRA
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
SUBPROGRAMA PROYECTO OBRAJACTIVIDAD
RECURS0S PUBLICOS 1-EFECTIVO EJERCICIQ DE LOS RECURSOS PUBLICOS 000-+ 004-PARTICIPACION EN SESIONES DE ORGANOS DE GOBIERNO.
POBLACION O-AREA DE POBLACION O »xmﬂ DE DEPENDENCIA Y ENTIDAD DEL ESTADO DE OAXACA HOMBRES! ] MUJERES: 0 TOTAL: 114
ENFOQUE POTENCIAL ENFOQUE:
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacién Reduttion Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDG T3 EJERCIDO T4
4,000.00 35,878.70 5,698.32 £.00
52,500.00 0.00 4,500,00 48,000.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 45,577.02
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
34,540.00 5,701.11 5,898,32 5,698,32 5,698.32 99,95
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE SESIONES DE ORGANOS DE GOBIERNO ASISTIDAS [ Himero de indicador: | 281
Definicién : | MIDE EL PORCENTAJE DEL NUMERO DE SESIONES DE ORGANOS DE GOBIERNO ASISTIDAS
Método de Calcula : | (NUMERO DE SESIONES DE ORGANOS DE GOBIERNO ASISTIDAS / NUMERO DE SESIONES DE ORGANOS DE GOBIERNO CONVOCADAS) 100
Tipo Dimensién F ia de Medicién Forma de cilculo del indicador Tipo de ¥alor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS um <mx_m_n>n_oz | FUENTE _z_"oxtrﬂoz SUPUESTO

EFORT

TRAL DE PARTICIPACIONE
_DC_U_._.ON; Y wctmﬂc-ﬂoz EN OBRA, QUE SE _,__W-O’ EN O—r_n___PO _D_uz_.z_w._-;._._cb m_u-_u_n_a z 2 4hCn-ZO ._.b:bg__o.w 1;24.? BAJA.

CARRETERA INTERNACIONAL OAXACA-STMO, KM. 11.5, TLALIXTAC DE CABRERA, OAXACA C.P. 66270,

ESIO

RIA DE

SES

IONES DE 6RGANCS DE GOBIERNO.

LAS ENTIDADES PARAESTATALES DE LA ADMINISTRACISN PUBLICA ESTATAL EMITEN EN TIEMPO Y FORMA LAS CONVOCATORIAS A

DATOS DE LA META

Definicién de la variable Meta:

1« MIDE EL NUMERO DE SESIONES DE ORGANOS DE GOBIERNO ASISTIDAS

Unidad de medida: | 25 - NUMERG
LINEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
ARO | 2023 | VALOR | 192,00 ARO | 2024 | VALOR | 192.00
AVANCE TRIMESTRAL CBRAJACTIVIDAD
METAS 1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er, TRIMESTRE 40. TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
_n.n%u».:)n_oz 48.00 48,00 18.00 48,80 T4T24TA4T4 19200
PROGRAMACION
ACTUALIZADA 40,00 40,00 40,00 0.00 T1+12+T24T4 120,00
MLTAS y T
ALCANZADAS 4G.00 4200 41,00 0.00 1+T24T3+74 123.00
I FORCENTATE PGRCENTAJE ALCANZADO
AL CANTADD 100,00 105,00 102.50 0,00 76,88
TRIMESTRAL ANUAL
PORCENTAJE Dt CUMPLIMIENTS ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 102,50 %
Spprepre PIL BETAD S
U—”.ﬂ;nnuoz_ JEPE ADMINISTRARNO TITULAR DL CRENDENCIACNTIDAD
ADMINISTRATIVA

USUARIO. 119ADMIN_POA

. MAGDALENA AMELIA BAROS SANTAELLA
DIRECTQRA ADMINISTRATIVA

L.C.P. LETICIA ELSA REYES LOPEZ

TRANS PA RESRMCIRA ) HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLICA
FUNCION POBLICA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION

UR 119 - SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLICA
TERCER TRIMESTRE 2024

[ £ ] 3

ALINEACION PED: MATRIZ DE INDICADGRES PARA RESULTADDS:
ESTRATEGIA: 01-ViGILAR EL MANEJO HONESTQ Y TRANSPARENTE DE LOS RECURS0S PIBLICOS COMPONENTE: 187-.RECURSO PUBLICO EFECTIVAMENTE EJERCIDO
’ 4.VIGILAR QUE LOS RECURSOS PUBLICOS DESTINADOS A LA EJECUCION DE PROGRAMAS PARA EL DESARRDLLO DEL ESTADO )
LINEAS DE ACCION: SEAN ENFOCADOS A LOS OBJETIVOS PROPUESTOS Y SE APLIQUEN CON He AD, TRANSP |A Y OPORTUNEDAD g ALl S1LAHALIS DELEETAOS EINANCIERO
UE: 003-SUBSECRETARIA DE AUDITORIA Y SUPERVISION EN OBRA
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRAMACTIVIDAD
T81-VIGILANGIA Y FISCALIZACION EN EL USO DE LOS 3
RECURSOS PUBLICOS 01-EFECTIVO EJERCICIO DE LOS RECURSOS PUBLICOS 000~ 005-ANALISIS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS
o A LA
POBLAGION O AREA D2 POELACION O AREA BE DEPENDENCIA Y ENTIDAD DEL ESTADO DE OAXACA HOMBRES: 0 MUJERES: 0 TOTAL: 114
ENFOQUE POTENCIAL ENFOQUE;
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Amg 16 R Modificade EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
4,000.00 32,393.07 5,698.32 0.00
47,500.00 0.00 3,000.00 44,500,00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 42,091.39
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido D gad Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
31,040,00 57019t 5,698.32 5,698.32 5,698.32 99.95
DATOS DEL INDICADCR
Nombre : | PORCENTAJE DE ESTADOS FINANCIEROS DE LAS ENTIDADES PARAESTATALES ANALIZADOS | Namero de indicador: | 392
Definlclén : | MIDE EL PORCENTAJE DE LOS ESTADOS FINANCIERGS DE LAS ENTIDADES PARAESTATALES ANALIZAROS
Método de Calcule : | (NUMERO DE ESTADOS FINANCIEROS DE LAS ENTIDADES PARAESTATALES ANALIZADOS / NUMERO DE ESTADOS FINANGIEROS DE LAS ENTIDADES PARAESTATALES RECIBIDOS) *100
Tipe Dimensién f ia de Medigién Forma de cilgulo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
ioan DE <mw=..vnbﬂoz ! -..cuz._.m _zﬂowz_’n_oz SUPUESTO
= INFORMES TRIMESTRALES DE ESTADO 05 N LA SUBSECR S ENTIDADE ESTA DMINISTR: PUBLICA ESTATAI ENTAN EN TIEMPO Y FORMA LOS ESTADOS
>cu:om_» ¥ mcmmn____m_oz EN OBRA, QUE SE UBICA EN n_.._EE >uz.=.9.n>d<> mc_zn.o z.» PRUFING TAMAYO?, v..»z._._» w?_? kA S PARN TALES DE LA A ACICH LPRES
CARRETERA INTERNACIONAL OAXACA-STMO, KM. 11.5, TLALIXTAC DE CABRERA, OAXACA C.P. 68270. FINANCIEROS TRIMESTRALES.
DATOS PE LA META
Definicién de la variable Meta: | 1 - MIDE EL NUMERO DE ESTADOS FINANCIEROS DE LAS ENTIDADES PARAESTATALES ANALIZADOS
Unidad de medida: | 25 - NUMERO
LINEA BASE VALGR PROGRAMADO ANUAL
ANO 2023 | VALOR | 192.00 ANO 2024 [ vaLor 192,00
AVANCE TRIMESTRAL OBRAJACTIVIDAD
METAS 1er. TRIMESTRE 20, TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
_nzqmﬂnm)z:c_?_ 48,00 48.00 48.00 468,00 T19T2+T34T4 192.00
PROGRAMACION
AR AT 31.00 .00 43.00 000 T1+T2+T3+T4 105.00
METAS
S EAALAS 43,00 42,00 43,00 0.00 T1+T2+T3+T4 128,00
[ PORCENTAIL PORCENTAJE ALCANZADO
ALCANZADO 138,71 135.48 100,00 0.00 86.49
TRIMESTRAL ANUAL

LIRICCION
Pn?.z?af,is;
TN

o T Y
LAY LT
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 119 - SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLICA

TERCER TRIMESTRE 2024

ALINEACHON PED: MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:
ESTRATEGIA: ”_"Mﬂwww_w__.wm.mx EL ENFCOUE DE CONTROL PREVENTIVO EN LOS ORGANISMOS PUBLICOS QUE PERMITA EV[TAR ACTOS DE COMPONENTE: 187.RECURSO PUBLICO EFECTIVAMENTE EJERCIDO
A STOETAC CIOR] Hm«nm_mrﬂwm_m,sm_ﬂﬂwmn; APLICACION DE «OS RECURSOS PUBLICOS DESTINADOS A LA OBRA PUBLICA Y ADQUISICIONES DE e ianaD, §12.0BRA Y ACCION DE RECURSD ESTATAL VERIFICADA
UE: 003.SUBSECRETARIA DE AUDITORIA Y SUPERVISION EN OBRA
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRAJACTIVIDAD
151-VIGILANCIA Y FISCALIZACION EN EL USO DE LOS . 006-VERIFICACION FISICA Y DOCUMENTAL BE OBRAS YO ACCIONES DE
RECURSOS PUBLICOS N ¢1-EFECTIVO EJERCICIQ DE LOS RECURS0S PUBLICOS 000= - RECURSOS ESTATALES
ATRIBUTO DE
POBLAGION O AREADE | 0 ici6N G AREA DE DEPENDENGIA Y ENTIDAD DEL ESTADO DE GAXACA HOMBRES: o MUJERES: 0 TOTAL: 1
ENFOQUE POTENCIAL ENFOQUE:
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobade Amplincién Reduccid Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDOC T2 EJERGIDO T3 EJERCIDO T4
134,335.50 125,128.32 44,544.80 0.00
246,500,00 37,599,765.00 18,484.50 37,827,770.50 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 304,008.62
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobade Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs, Modificado
40,040.00 9,422.624,11 44,544.80 44,544.80 44 544,80 0.47
DATOS DEL INDICADOR
~TPORCENTAJE DE OBRAS Y ACCIONES DE RECURSOS ESTATALES VERIFICADAS FISICA Y R
Mombre : BOCUMENTALMENTE VERIFICADAS Humers da Indicador : 393
Definlcion : | MIDE EL PORGENTAJE DE OBRAS Y ACCIONES DE RECURSOS ESTATALES VERIFICADAS FISICA Y DOCUMENTALMENTE
Método de Calculo : | (NUMERO DE QBRAS Y ACCIONES DE RECURSOS ESTATALES VERIFICADAS RISICA Y DOCUMENTALMENTE REVISADAS | NUMERO DE OBRAS Y ACCIONES DE RECURSOS ESTATALES FISICA Y DOCUMENTALMENTE PROGRAMADAS)
Tipe Dimensidn F de Medicion Forma de célculo del Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
SUPUESTO

OBRAS VERIF] ¥

f FIMESTRAL D
AUDITORIA ¥ SUPERVISION EN

MEDIOS DE VERIFICACION | FUENTE INFORMACION
A A g Y x ¥ X A RES

| poCcU A Y LA
OBRA, , QUE SE UBICA EN CIUDAD ADMINISTRATIVA EDIFICIO
CARRETERA INTERNACIONAL OAXACAJSTMO, KM. 11.5, TLALIXTAC DE CABRERA, OAXACA C.P, 68270,

A A SUB £l
N*2 7RUFINO TAMAYO?, PL.

ARIA D
ANTA BAJA,

EXISTEN OBRAS ¥/0 ACCIONES EJECUTADAS CON RECURSOS ESTATALES PROCEDENTES PARA VERIFICACION FISICA,

DATOS DE LA META

Definicién de la variable Meta:

1 - MiDE EL NUMERO DE OBRAS Y ACCIONES DE REGURSOS ESTATALES VERIFICADAS FISICA Y DOCUMENTALMENTE

Unidad de medida: | 25 - NOMERC
LINEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
ANO 2023 | VALOR 20.00 AND | 2024 | vALOR | 20.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRAJACTIVIDAD
METAS 1er, TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40, TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
ﬂu_w_m uz.sr,.oz 400 6.00 4400 5.00 T1+12+Ta+T4 20,00
PROGRAMACION
ACTUALIZADA e 600 4.00 0.00 TL+T2HT3H T4 14,00
METAS
ALCANZADAS 4.00 6.00 4.00 0.00 T1+T2+T3+74 14.00
PORGEN TAJL PORCENTAJE ALCANZADO
AL CANZADOD 100.00 100.00 .00 76.00
TRIMESTRAL ANLIAL
PORCLNTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100,00 %
AERIEEES oy SETARS
DIRECCION

ADMINISTRATIVA

« o SRURETAAIAGE WOMELHD

&, J0 ....u_wﬁ._ .uu "..a AR JEFE ADMINISTRATIVI TITULAR DUPCNDENCINENTIDAD
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION

UR 119 - SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLICA =
TERCER TRIMESTRE 2024 N3

I wiasn
ALINEACION PER; MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:
ESTRATEGIA: M”ﬂﬂﬂ.ﬂ“—_.wmmﬂ EL EMFOQUE DE CONTROL PREVENTIVO EN LOS ORGANISMOS PUBLICOS QUE PERMITA EV[TAR ACTOS DE COMPONENTE: 187-RECURSO PUBLICO EFECTIVAMENTE EJERCIDO
O1.VIGILAR LA CORRECTA APLICACION OE LOS RECURSOS PUBLICOS DESTINADOS A LA OBRA FUBLICA Y ADGUISICIONES DE . §13-QUEJA EN MATERIA DE ADGUISICIONES Y OBRA
LINEAS DR ACCION: BIENES ¥ SERVICIOS ACTIVIDAD: PUBLICA
UE: 003-SUBSECRETARIA DE AUDITORIA Y SUPERVISION EN OBRA
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRAJACTIVIDAD
_m._.sa.;zn_>=<mm_wm%c._wwmﬁuhnm%mm_. USODELOS OL-EFECTIVO EJERCICIO DE LOS RECURSOS PUBLICOS 000~ DOT-QUESAS EN MATERIA DE ADQUISICIONES ¥ OBRA PUBLICA ATENDIDAS,
CION O ATRI LA
FPOBLA AREADE POBLACION O AREA DE DEPENDENCEA Y ENTIDAD DEL ESTADO DE OAXACA HOMBRES: [ MUJERES: [} TOTAL: 114
ENFOQUE POTENCIAL ENFOQUE:
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacié Reducclén Modificada EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
4,000.00 35,879.78 5,698.32 0.00
52,500,00 0.00 4,50000 43,000.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 45,578,10
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido V5. Modificado
34,540,00 5,701,11 5,699.32 5,698.32 5,698,32 99,95
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE QUEJAS Y DENUNCIAS EN MATERIA DE OBRA PUBLICA Y/O ACCIONES ATENDIDAS [ Hamera do indicador : | 394
Definlcion : | MIDE EL PORCENTAJE DE QUEJAS Y DENUNCIAS EN MATERIA DE OBRA PUBLICA Y/O ACCIONES ATENDIDAS
Wétoda de Calculo : | (NUMERO DE QUEJAS Y DENUNCIAS EN MATERIA DE OBRA PUBLICA Y/O ACCIONES ATENDIDAS | EL NUMERO DE QUEJAS Y DENUNCIAS EN MATERIA DE OBRA PUBLICA Y/0 ACCIONES RECIBIDAS) *100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicion Forma de cilcula del Indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
.__na.oa DE cmxu._npnof Enz._.m _zmoxzxnoz SUPUESTO
IWESTRAL DE QUEJAS RECIBID NDIDAS SGUARDA N LA SUB RIA D OR
mz owx? ocm SE UBICA EN nEcnc »a!z_aib:f EDIFICIO N°2 »xc“_zo TAMAYO?, !.»z; BAJA, n>xxm4mx> .zammzuo_OzZ. EXISTE CULTURA DE LA DENUNCIA POR PARTE DE LA POBLACION EN GENERAL.
OAXACAJSTMO, KM. 11.5, TLALIXTAC DE CABRERA, OAXACA C.P. 68270.
DATOS DE LA META
Definicion de la variable Meta: | 1« MIDE EL NUMERG DE QUEJAS Y DENUNCIAS EN MATERIA DE OBRA PUBLICA Y/O ACCIONES ATENDIDAS
Unidad de medida: | 25 - NUMERO
LINEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
ANO 2023 | VALOR | 12.00 ANO | 2024 | vaLorR [ 12.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD
METAS 1er. TRIMESTRE 26.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40, TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRANMACION
CGCIAL 2,00 4.00 4.00 2,00 T1+T2+T3+74 12.00
PROGRAMACION
AGTUALIZADA 200 400 460 .00 T1+T2+T34T4 10.00
MLTAS
e 5 2,00 400 200 0.00 TI4T24T4T4 10.08
| FORCLENTAIL PORCENTAJE ALCANZADO
ALCANZADD 100,00 100,00 100.00 Q.00 B3.33
TRIMESTRAL ANUAL
PORCENTAJL GE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EI TRIMESTRE: 100.00 %
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 119 - SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLICA
TERCER TRIMESTRE 2024

ALINEACION PED: MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADDS:
EETRATEG I, Mwﬂwwww__.Oman EL ENFOQUE DE CONTROL PREVENTIVO EN LOS ORGAMISMOS PUBLUCOS QUE PERMITA EVITAR ACTOS DE COBPONENTE" 187.RECURSO PUBLICO EFECTIVAMENTE ESERCIDO
ersoeccion 03VIGILAR QUE LOS ORGANISMOS PUBLICOS DEL PODER EJECUTIVO MPLEMENTEN ACCIONES DE MEJORA CONTINUA Y LA RenEAD] 414-9ESION ORDINARIA DE COMITES DE CONTROL
ADMIHISTRAGION DE RIESGOS, EN EL CUMPLIMIENTO CON EL SISTEMA DE CONTROL INTERND INTERNGQ
UE: 003-SUBSECRETARIA DE AUDITORIA ¥ SUPERVISION EN OBRA
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRAJACTIVIDAD
._m_.Sn__-_Pzn_.ﬁx‘.m_nun_mm%w_mn“m_%hnmn_v,_wm_. USODELOS 01-EFECTIVO EJERCICIO DE LOS RECURSOS PUBLICOS 000--- 008-PARTICIPACION EN LAS wma_o-__v.m.wmﬂﬂwz_»z;m DE COMITES DE CONTROL
~ ATRIBUTO DE
FOBLAGION O AREADE _uow_..bo_o_._z Q >Wm_|” DE DEPENDENCIA Y ENTIDAD DEL. ESTADC DE OAXACA HOMBRES: o _yzcumwmu" ] TOTAL: 114
ENFOQUE POTENCIAL ENFOQUE:
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacién Reduccion Modificada EJERCIDO T1 EJERCIDC T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
1,984.91 25,390.91 9,193.32 0.00
37,500,00 3,500,00 2,015,089 38,984.91 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 36,569.14
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Medificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs, Modificado
24,040.00 9,201.11 9,193.32 9,193.32 9,193.32 99,92
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE SESIONES ORDINARJAS DE COMITES DE CONTROL INTERNOQ ASISTIDAS | Nomera de indicador: | 395
Definicién : | MIDE EL PORCENTAJE DE SESIONES ORDINARIAS DE COMITES DE CONTROL INTERNO EN LAS QUE ASISTE LA SHTFP
Métode de Calculo : | (NUMERO DE SESIONES ORDINARIAS DE COMITES ASISTIDAS / NUMERO DE SES)ONES ORDINARIAS BE COMITES DE CONTROL INTERNO CONVOCADAS) *100
Tipo Dimensién F de Medicién Forma de clcuto dol indicadar Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUSO ASCENDENTE
NTE INFORMACION SUPUESTO

¥, ¥

T A

... .. ...
CONTROL INTERNO DE LA GESTION

MEDIOS DE VERIFICACION / FUE

21 n] ASIS
PUBLICA, QIUE SE UBICA EN CICDAD

DAS X

DOYR

. Dl
ADMINISTRATIVA EDIFICIO N*2 PRUFINO TAMAYO?,

LOS ORGANISMOS PUBLICOS DEL PODER EJECUTIVO CUMPLEN CON LAS DISPOSICIONES GENERALES EN MATERIA DE CONTROL

BAJA. CARRETERA INTERNACIONAL OAXACA4STMO, KM. 11.5, TLALIXTAC DE CABRERA, OAXACA C.P. 68270, FLARTA INTERNG ¥ SESIONAN CON SU RESPECTIVO COMITE DE CONTROL INTERNO CUATRO VECES AL ANO DE MANERA ORDINARIA.
: ~ DATOS DE LA META
Defnicién de la variable Meta: | 1 - MIDE LAS SESIONES ORDINARIAS DE COMITES DE CONTROL INTERNO EN LAS QUE ASISTE LA SHTFP
Unidad de medida: | 25 - NOMERO
LINEA BASE VALOR PROGRAMADC ANUAIL.
ARl | 2023 | VALOR 220,00 ANO | 2024 | vaLOR | 261,00
AVANCE TRIMESTRAL OBRAJACTIVIDAD
METAS 1er, TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40, TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
ﬂﬂmﬁw AVACION 6 00 15.00 88,00 55,00 T14T2+ 73474 261,00
wahﬁm%_,oz 71.00 66.00 6,00 0.00 T1+T2+734T4 206,00
Hﬁ.ﬂgu As 71.00 700 69.00 .00 TI4TZHT34T4 217.00
[ PORCENTAIC PORCENTAJE ALCANZADO

ALCANZADO 100,00 18.87 101.47 0.00 76,82
TRIMESTRAL ANUAL

Usi
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 119 - SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLICA
TERCER TRIMESTRE 2024

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ALINEACKIN PED:
EETRATEA: eﬂﬂﬂwﬂﬂw._.wm.mm EL ENFOQUE DE CONTROL PREVENTIVO EN |OS ORGANISMOS PUBLICOS QUE PERMITA EVITAR ACTOS DE COMPONENTE: 187-RECURSO PUBLICO EFECTIVANENTE EJERCIDG
LINEAS DE ACCION 0-VIGILAR QUE LOS ORGANISMOS PUBLICOS DEL PODER EJECUTIVO IMPLEMENTEN ACCIONES DE MEJORA CONTINUA Y LA ACTIVIDAD: 615-PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO Y
- ADMINISTRAGION BE RIESCOS, EN EL CUMPLIMIENTO CON EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO : DE ADMIN|STRACION DE RIESGOS
UE: 003.SUBSECRETARIA DE AUDITORIA Y SUPERVISION EN OBRA
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRAJACTIVIDAD
151-VIGILANCIA Y FISCALIZAC! EN ELUSG DELOS - 108-PROGRAMAS DE TRABAJO DE GONTROL INTERNO Y DE ADMINISTRACION
RECURSOS PUBLICOS 01-EFECTIVO EJERCICIO DE LOS RECURSCS PUBLICOS 000w~ DE RIESGOS EVALUADOS.
A [¢] LA
POBLAGION O AREA DE POBLACION O AREA DE DEPENDENCIA Y ENTIDAD DEL ESTADQ DE OAXACA HOMBRES: [ MUJERES: ] TOTAL: 114
ENFOQUE POTENCIAL ENFOQUE:
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacién Reduccion Modificado EJERCIDO T4 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
1,000.90 44,893,84 4,729.88 0.00
68,500.00 0.00 12,500.00 56,000.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 50,623.72
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometide Devengado Ejercido % de Ejercide Vs, Modificado
43,540.00 4,732.67 4,729.88 4,729.88 4,729.88 99.94
DATOS DEL INDIGADOR
g L 0 a
Nombwe: | v or ADMINISTRACION DE RIESGO EVALUADOS Namero de indlcador : 3496

Dafinioion < | WIDE EL PORCENTAJE DE REPORTES DE AVANCE TRIMESTRAL DE PROGRAMAS DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO Y DE ADMINISTRACION DE RIESGOS EVALUADOS
Método da Caleulo ; | | 5 9 o 5
* | CONTROL INTERNO Y DE ADMINISTRACION DE RIESGOS RECIBIDOS) *100
Tipo Tl Dimensién Frecuencia de Modicion Forma de célculo del indicador Tipe da Valor Sentido Esperado
GESTION | EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
SUPUESTO

MEDIOS DE VERIFICAGION / FUENTE INFORMACION

DE LA GESTION PUBLICA, QUE SE UBICA EN CIUDAD _)_u!_z_m.-.zb.ﬂ?__b EDIFICIO N*2 7RUFINO TAMAYO?, PLANTA BAJA, CARRETERA
INTERNACIONAL OAXACAASTMO, KM. 11,5 TLALIXTAC DE CABRERA, OAXACA C.P. 68270,

TRABAJD AUTORIZADOS PARA IMPLEMENTAR EN EL EJERCICIO.

LOS ORGANISMOS PUBLICOS DEL PODER EJEGUTIVO CUMPLEN CON LOS COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN LOS PROGRAMAS DE

DATOS DE LA META

Definicién de la variable Meta:

1 - MIDE LOS REPORTES DE AVANGE TRIMESTRAL DE PROGRAMAS DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO Y DE ADMINISTRACION DE RIESGOS EVALUADOS

Unidad de medida: | 25 - NOMERO

LINEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
ANO | 2023 [ VALOR [ 252,00 ARO | 2024 | vALOR | 273.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRAJACTIVIDAD
METAS 1er, TRIMESTRE 20. TRIMESTRE 3er, TRIMESTRE 40, TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACION b
SCAAL .00 106.00 77.00 14ER+TI+T4 273,00
PROGRAMACION
ACTUALZADA 89,00 100,00 0,00 1+T2+T3+14 279,00
METAS
ALCANZADAS 88.00 94.00 0.0C T1+T2+T3+T4 304,00
PORCLNTAJE PORCENTAJE ALCANZADO
ALGCANZADC 190,00 134.44 4,00 .00 .85
TRIMESTRAL ANUAL
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION

UR 119 - SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLICA

TERCER TRIMESTRE 2024

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADDS:

ALINEACIKIN PED:
ESTRATEG]A: 91-VIGILAR EL MANEJO HONESTO Y TRANSPARENTE DE LOS RECURSOS PUBLICOS COMPONENTE: 187.RECURS0 PUBLICO EFECTIVAMENTE EJERCIDD
) b7 NGILAR QUE LAS CONTRATACIONES PUBLICAS SEAN |DONEAS PARA OTORGAR AL ESTADO LAS MEJORES CONDICIONES EN ) 616-ACTO EN MATERIA DE ADGUISICION ¥ OBRA PUBLICA
LINEAS DE ACCION: GUANTO A PRECIO, CALIDAD, FINANGIAMIENTO, OPORTUNIDAD ACTVIDAD: ASISTIDO
UE: 004-DIRECCION JURIDICA
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA. PROYECTO OBRAJACTIVIDAD
151-VIGILANCIA Y FISCALIZAGION EN EL USO DE LOS - 010-ACTOS EN MATERIA DE CONTRATACGION DE ADQUISICIONES Y OBRA
RECURSQS PUBLICOS . DLEFECTIVO EJERCICIO DE LOS RECURSOS PUBLICOS 000 - PUBLICA ASISTIDOS.
AR A
PUBLACIGN GAREA DE POBLACION O AREA DE DEPENDENCIA Y ENTIDAD DEL ESTARQ DE OAXACA HOMBRES: ] MUJERES: 0 TOTAL: 114
ENFOQUE POTENCIAL ENFOQUE:
PRESUPUESTD ANUAL
Aprobado Ampliacion Reduccion Maodlflcado EJERCIDD T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
3,000.00 43,431.13 12,988.60 0.00
51,500,090 20,400.00 8,000.00 63,900.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 59,419.73
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Compromatido Pevangado Ejercido % de Ejercido Vs, Modificado
31,040.00 12,991.39 12,988,60 12,988,60 12,988.60 99,98
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE ACTOS EN MATERIA DE CONTRATACION DE ADQUISICIONES ASISTIDOS [ Namero de indicador: | 397
Definicion : | MIDE EL PORCENTAJE DE ACTOS EN MATERIA DE CONTRATACIGN DE ADQUISICIONES ASISTIDOS
WMétodo de Calculo - | (NUMERO DE ACTOS EN MATERIA DE CONTRATACION DE ADQUISICIONES ASISTIDOS / NUMERO DE ACTOS EN MATERIA DE CONTRATACION DE ADQUISICIONES PROGRAMADOS)" 100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicidn Forma de cdlculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperago
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO
NFORM H ONES, RECEPCION ¥ APERTUR ) AS LAS EJECUTORAS DE GASTO, REMITEN LA INVITACION PARA PARTICIPAR EN SUS ACTOS DE APERTURA EN MATERIA DE OBRA

FESTEAL DE ACTOS D 1 BE ACLARA URA DE PRGPUESTA AS,
¥ SESIONES DE COMITES Y SUBCOMITES EN MATERIA DE ADQUISICIONES, ASISTIDOS; ELABORADO Y RESGUARDADO POR LA
DIRECCION JURIDICA, QUE SE UBICA EN CIUDAD ADMINISTRATIVA EDIFICI

OAXACAASTMO, KM. 11.5 TLAL| C DE CABRERA, OAXACA C.P. 68270.

10 N*2 7RUFINO TAMAYO?, PLANTA BAJA. CARRETERA

PUBLICA Y JUNTA DE ACLARACIONES, RECEPCION Y APERTURA DE PROPUESTAS TECNICAS, ECONOMICAS Y SESIONES DE COMITES

¥ SUBCOMITES EN MATERIA DE ADQUISICIONES.

DATOS DE LA META
Definicion de la variable Mata: | 1 - MIDE LOS ACTOS EN MATERIA DE CONTRATACION DE ADQUISICIONES ASISTIDOS
Unidad de medgida: | 25 - NUMEROQ
LINEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
ARO 2023 | VALOR 710.00 ANO | 2024 | vALOR | 3ss.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRAJACTIVIDAD
METAS 1er. TRIMESTRE 20, TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
Hw_mm_,iﬁ_oz 20.00 12000 140.00 85.00 T1e2+THTY 365.00
Hmm%ha_,“.%%hoz 20,00 120,00 214,00 0,00 Ti+T2415+T4 354,00
METAS e . =
ALCANZADAS 70,00 236,00 301.00 0.00 1472473474 607.00
FORCERTAIL PORCENTAJE ALCANZADO
Al CANZADO 350,00 196.687 140,65 0.00 3 138.27
TRIMESTRAL AHUAL
PORCLNTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMLSTRE: 140.65 %
DATOS DEL INDICADOR
Nombre ; | PORCENTAJE DE ACTOS EN MATERIA DE CONTRATACION DE OBRA PUBLICA ASISTIDOS | Numsra de Indicador : QE
Definiclén : | MIDE EL PORCENTAJE EN ACTOS EN MATERIA DE CONTRATACION DE OBRA PUBLIGA ASISTIDOS 3> LY
Método do Célculo - | (COCIENTE DEL NUMERO DE ACTOS EN MATERIA DE CONTRATACION DE OBRA PUBLICA ASISTIDOS / NUMERO DE ACTOS EN MATE CIQN DE OBRA PUBLICA PROGRAMADOS) * 100
P T L) Dimansién Frecuancia de Medicién Fol Tipo de Valor Sentido Esperado
7 i, ARESTION EFICACIA TRIMESTRAL (8¢ ACUMULADO ASCENDENTE
2 MEDIOS DE VERIFICACION | FUENTE INFORMACION L Ve SUPUESTO
MITES EN ,:Zm.m._» DE ._E.n_.sm_n._o i ....,.»mmmmuw.m._ r..;romr.uo. Y ﬁmp:rmo»wa POR LA LAS EJECH 4 N EATRVITACION B ARTICIPAR EN 3US AGTOS DE APERTURA EN MATERIA DF OBRA
L 10 N2 ?RUFING TAMAYO?, PLANTA BAJA, CARRETERA PUBLICA Y JUNT " RECEPCION Y APE E PROPUESTAS TECNICAS, ECONOMICAS Y SESIONES DE GOMITES
C DE CABRERA, OAXACA C,P, 68270, z" ¥ SUBCOMITE ERIA DE ADQUISICIONES,
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 119 - SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLICA
TERCER TRIMESTRE 2024

DATOS DE LA META
Definiclon de la variable Mata: | 1 - MIDE LOS ACTOS EN MATERIA DE CONTRATACION DE OERA PUBLICA ASISTIDOS
Unidad de medida: | 25 - NUMERD
LINEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
ANO | 2023 | VALOR | 264,00 ANO [ 2024 [ vaLor | 24100
AVANCE TRIMESTRAL OBRAJACTIVIDAD
METAS 1er, TRIMESTRE 20, TRIMESTRE 3er, TRIMESTRE 40, TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS

Hw_m"ﬂ}t>§oz 21.00 30.00 430,00 .00 1412013474 441.00

PROGRANMACION - § -
| ACTUALIZADA Al 30,00 646,00 000 WT2eTIHT4 737.00

METAS T1+

AL AN2ADAS 18.00 320.00 1,275.00 0.00 1472473174 1,613.00

PORCLNTAJE PORCENTAJL ALCANZADO

ALCANZADO 85.71 1,00 185.96 0.00 202.38

IRIMES T HAL ANUAL

BUNIERNE NEY (2R e

SIRECCTION
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REPORTE D

E AVANCE DE GESTION

UR 119 - SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLICA LA
TERCER TRIMESTRE 2024

ALINEACION PED: MATRIZ DE INDICADORES PARA REBLILTADOS:
ESTRATEGIA: 01-VIGILAR EL MANEJQ HONESTO Y TRANSPARENTE DE LOS RECURSOS PUBLICOS COMPONENTE: 187-RECURSO PUBLICO EFECTIVAMENTE EJERCIDO
LINEAS DE ACCION: OT-ViGILAR QUE LAS CONTRATACIONES PUBLICAS SEAN IDONEAS PARA OTORGAR AL ESTADC LAS MEJORES CONDICIONES EN ACTIVIDAD: 817-NORMATIVA SOBRE PROCEDIMIENTO EN MATERIA DE
i CUANTO A PRECIO, CALIDAD, FINANCIAMIENTD, OPORTUNIDAD } CONTRATACION DE ADQUISICION ¥ OBRA PUBLIGA
UE: 004-DIRECCION JURIDICA
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRAJACTIVIDAD
151-VIGILANCIA Y FISCALIZACION EN EL USO DE LOS - 011-NORMATIVAS SOBRE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION Y
RECURSOS PUBLICOS 01.EFECTIVO EJERCICIO DE LOS RECURSOS PUBUICOS 000--- ADQUISICION REALIZADAS.
AREA ATRI! DE LA
FOBLAGION O o POELACION O AREA DE DEPENDENCIA Y ENTIDAD DEL ESTADO DE DAXACA HOMBRES: 0 MLULIERES: 1] TOTAL: 114
ENFOQUE POTENCIAL ENFOQUE:
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacién Reduccion Madificade EJERCIDO T4 EJERCIDO T2 EJERGIDO T2 EJERCIDG T4
6,962.40 32,371.52 1,598.16 9.00
107,500.00 0.00 48,881.60 58,618.40 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 40,933.08
PRESURUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Compromaetido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs, Modificade
49,040,00 3,201.11 1,599,186 1,599.16 1,599.16 49.96
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE PROCEDIMIENTOS EN MATERIA DE CONTRATACION DE ADQUISICIONES REVISADOS __ Nimero de indicador : _ 398

CON LAS MISMAS, REVISADOS; ELABO!
ADMINISTRATIVA EDIFICIO N°2 TRUFINO TAMAY!

DE CABRERA, OAXACA C.P. 68270,

RADO ¥ RESGUARDADO POR LA DIRECCION JURIDICA, QUE SE UBICA EN CIUDAD
07, PLANTA BAJA. CARRETERA INTERNACIONAL OAXACA-ISTMO, KM, 11.5, TLALIXTAC

Definlcién : | MIDE EL PORCENTAJE DE PROCEDIMIENTOS EN MATERIA DE CONTRATACION DE ADQUISICIONES REVISADOS
Método de Caleulo : | (NUMERO DE PROCEDIMIENTOS EN MATERIA DE CONTRATACION DE ADQUISICIONES REVISADOS / NUMERO DE PROCEDIMIENTOS EN MATERIA DE CONTRATACION DE ADGUISICIONES INGRESADDS) 100
Tipe Di 6 Fr ia de Medicion Forma de cilculo del indicad Tipo dg Vakor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION | FUENTE INFORMACION SUPUESTC

SERVICIOS, ARRENDAMIENTOS Y ENAJENACIONES, OBRAS PUBLICAS Y SERVICIOS RELACIONADOS CON LAS MISMAS.

LAS EJECUTORAS DE GASTO, SOLICITAN LA REVISION DE SUS PROCEIHMIENTOS DE GONTRATACION Y ADQUISICION DE BIENES,

DATOS DE LA META

OAX
DiR
-

as eia il
USUAR G SARMINEGA . .

ThL curaOe

=~

Definicion de 1a variabla Meta: | 1 - MIDE LOS PROCEDIMIENTOS EN MATERIA DE CONTRATACION DE ADQUISICIONES REVISADOS
Unidad de medida: | 25 - NUMERQ
LINEA BASE VALGR PROGRAMADO ANUAL
ANO 2023 | VALOR | 667.00 ANO | 2024 | vaLok | 159.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRAJACTIVIDAD
METAS 1er. TRIMESTRE 20, TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
ﬂumﬁm»...:c_oz 20,00 .00 84,00 39,00 TH+T2+T3+T4 158,00
”MMVCQH‘“WH%MOZ 20.00 36,00 172,00 noe T1+12+124T4 22000
ur_,o_n“gﬁ 43,00 144,00 166.00 000 TI+T2+T3+T4 355.00
 PORCENTAIL PORCENTAJE ALCANZADO
ALCANZADD 21500 400,00 87.11 0.00 132.48
TRIMESTRAL ANUAL
PORCENTASE DE CUMEL NTQ ALCANZAGO EN EL TRIMESTRE 9711 %
DATOS DEL INDICADOR
SR ﬂmﬂﬂﬁﬂm mnﬁmmcnmc!_mza% EN MATERIA DE CONTRATACGION DE OBRA PUBLICA REVISADOS Nimaro de indicador o
Denimician T WIDE EL PORCENTAIE BE PROCEDIMIENTOS EN MATERIA DE CONTRATACION DE OBRA PUBLICA REVISADOS NORMATIVAMENFE. %
Método de Calcule] NTE DEL NUMERO DE PROCEDIMIENTOS EN MATERIA DE CONTRATACION DE OBRA PUBLICA REVISADOS NORMATIV. RROCEDIMIENTOS EN MATERIA DE CONTRATACION DE OBRA PUBLICA INGRESADOS) * 100
0 wivod H_-..y Dimeanslén Frecuencla de Mediclén o |&ddor Tipo de Valor Sentido Esperado
o\ EFICACIA TRIMESTRAL 7 E - ACUMULADO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION - 1 SUPUESTO
R A R AL ABORADO ¥ RESGUA R AT IO JURIDICA, QUE SE UBICA EN CILDAD. LAS EJEC ' SOLGITAN LA REVISION DE SUS PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION Y ADQUISICION DE BIENES,

ADMINISTRATI BERE NO TAMAYO?, PLANTA BAJA. CARRETER INTERNACIONAL OAXACAISTHO, KM. 11.5, TLALIXTAG SERVICIOSARRENDA {ENTOS Y ENAJEN >n_ozmma%,_v:m_._n AS Y SERVICIOS RELACIONADOS GON LAS MISMAS.

A

L.C.P. MAGDALENA AMELIA BANQS SANTAELLA
DIRECTORA ADMINISTRATIVA

e

SAEBING Dk, %+
SECRET .w." »w#_ L.C.P, LETICWE_SA REYES LOPEZ
SEL A DF HONESTIDAD, TRANSPARENGIA Y FUNGION PUBLICA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION

UR 119 - SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA'Y FUNCION PUBLICA

TERCER TRIMESTRE 2024

DATOS DE LA META

Definicién de la variable Meta: | 1 - MIDE LOS PROCEDIMIENTOS EN MATERIA DE CONTRATACION DE OBRA PUBLICA REVISADOS NORMATIVAMENTE

Unidad da medida: | 25 - NUMERO

LINEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
ANO 2023 | VALOR | 716,00 ANO | 2024 | vaLor [ 140,00
AVANCE TRIMESTRAL OBRAJACTIVIDAD
METAS 1er,TRIMESTRE 20, TRIMESTRE 3er,TRIMESTRE 40, TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
ﬂ”w_m__ﬁ;n_ 0.00 1000 110,00 20,00 IR TIT4 140.00
PROGRAMACION
e ALAD 0.00 10.00 427.00 0.00 TA+T24T3474 437,00
METAS
W CATEOEAS 40,00 206.00 §08.00 0.00 T+ T2 THT4 B51.00
PORCENTAIL PORCLNTAJE ALCANZALO
ALCANZADO 0,00 2,00 141.69 0.00 186.21
TRIMES THAL ANLIAL
POACENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN kL TRIMESTRE: 144,69 %
OPM., drtd
PO
1)
U—ﬁmm-._m ATEE z_g_mﬂz.ﬂzo DE MOWESTIDAD  TTULAR b5&A DEPENDCNCIVENTIDAD
MINI " JELIA BANOS SANTAELLA TRANBPARENCIA Y L.C.P. LETICIA ELSA REYES LOPEZ

hfmmn.a_ ADMINISTRATIVA

§§ a“Nmaw_ﬂ__ﬁ DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA'Y FUNCION PUBLICA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION

UR 119 - SECRETARIA DE HONESTIDAD,

TERCER TRIMESTRE 2024

TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLICA

ALINEACION PEB: MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:
ESTRATEGEA: 01-VIGILAR L. MANEJO HONESTO Y TRANSPARENTE DE LOS RECURSOS PUBLICOS COMPOMENTE: 1B7-RECURSQ PUBLICO EFECTIVAMENTE EJERCIDO
) 02-PROMOVER LA PARTICIPACION DE LA CIUDADANIA EN LA VIGILANCIA DE LOS PROGRAMAS EJECUTADOS POR LOS ORGANISMOS a
LINEAS DE ACCION: PUBLICOS DEL PODER EJECUTIVG ACTIVIDAD: 818-DEPENDENCIA Y ENTIDAD EVALUADA
UE: DO6-DIRECCION DE CONTRALORIA SOCIAL
ESTRUCTURA FROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRAJACTIVIDAD
151-VIGILANCIA Y FISCALIZACI EN EL USO DE LOS . 012-INTERVENCION DE DEPENDENGIAS Y ENTIDADES A TRAVES DEL
RECURSOS PUBLICOS 01.EFECTIVO EJERCICIO DE LOS RECURSQS PUBLUCOS 000~ - PROGRAMA EVALUAR PARA MEJORAR.
ON LA
POBLAGION O AREA DE POBLAGION O AREA DE DEPENDENGIA ¥ ENTIDAD DEL ESTADO DE CAXACA HOMBRES: [} MU.JERES: ] TOTAL: 114
ENFOQUE POTENCIAL ENFOQUE:*
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacién Reduccion Modlficade EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T2 EJERCIDO T4
1,000.00 33,515.24 13,578.24 0.00
59,500.00 6,448.00 6,000.00 59,943,00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 48,093.48
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Compromatido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
34,040,00 15,806,111 13,578.24 13,578.24 13,578.24 85.91
DATOS DEL INDIGADOR
- NCIAS Y ENTI ] A Al = z
Nombre © MEJORAR EVALUDADAS MNimers de indicador : 399
Definicién : | MIDE EL PORCENTAJE DE DEPENDENCIAS Y ENTIDADES INTERVENIDAS TRAVES DEL PROGRAMA EVALUAR PARA MEJORAR EVALUDADAS
Métado de Calculo : | (NUMERO DE DEPENDENCIAS Y ENTIDADES INTERVENIDAS A TRAVES DEL PROGRAMA EVALUAR PARA MEJORAR / NUMERO DE DEPENDENCIAS Y ENTIDADES PROGRAMADAS TRAVES DEL PROGRAMA EVALUAR PARA MEJORAR)*100
Tipe i 6 £ de Madicié Forma de célculo del Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
SUPUESTO

[NFO AL DE RESULTADDS DE L#
SUGERENCIAS Y RECOMENDACIONES INDIC.
ATENCION CIUDADANA ADSCRITQ A LA DIRECCH

MEDIOS DE VERIFICACION | FUENTE INFORMACION

J AR OGO 50
S EN EL INFORM

0 RS
DE RESULTADOS; EN RE

5 0
SGUARDO DEL DEPARTAMENTO DE
N DE CONTRALORIA SOCIAL, QUE SE UBICA EN CIUDAD ADMINISTRATIVA EDIFICIO

RAS A

LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES ACCEDEN A LA INTERVENCION DEL PROGRAMA EVALUAR PARA MEJORAR Y BRINDAN LAS

N°2 ?RUFING TAMAYO?, PLANTA BAJA. CARRETERA INTE xzmmo_mmropx»cl STMO, KM, 11.5, TLALIXTAC DE CABRERA, OAXACA FACILIDADES PARA ELLO.
DATOS DE LA META
Definlclon de I variable Meta: | 1 - MIDE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES INTERVENIDAS A TRAVES DEL PROGRAMA EVALUAR PARA MEJORAR
Unidad de medida: | 253 « NUMERO
LINEA BASE | VALOR PROGRAMADO ANUAL
ANO [ 2023 | VALOR | 12.00 | ARG | 2024 | vALOR | 14.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRAJACTIVIDAD
METAS 1ar, TRIMESTRE 20, TRIMESTRE 3er, TRIMESTRE 40, TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS

PROGRAMACION i
INICIAL 4.00 .00 4,00 .00 1+T24T3+T4 14.00
PROGRAWACION : i
ACTUALIZADA 4,00 RECH 400 0,00 Ti+T2+T24T4 1.00
METAS = :
ALCANZADAS 4,00 3.00 4,00 0.00 1+4T2+4T3+T4 11.00
PORCENTAJL PORCENTAJE ALCANZADO
Al CANZADO 100.00 100,00 100.9¢ Q.00 T8.57
TRIMESTRAL ANUAL

taTaNS

DIRECCIGN
ADMINISTEATIVA
'y -)ﬂ-nmnnm-uﬁypa-.uﬂuﬂo Hu
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 119 - SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLICA
TERCER TRIMESTRE 2024

£ui B a0 I

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ALINEACION PED:
. - : 168-PROGRAMA DE CONTRALORIA SOCIAL
ESTRATEGIA: 1-VIGILAR EL MAKEJO HONESTO ¥ TRANSPARENTE DE LOS RECURSOS PUBLICOS COMPONENTE: L o ¥ DIFUNDID
) 01-ASISTIR A LOS AYUNTAMIENTOS A TRAVES DE LA PROMOCION, CAPACITAGION ¥ ACEDITACION DE LAS Y LOS CIUDADANOS QUE '
LINEAS DE ACCION: INTEGRARAN LOS COMITES EN MUNIGIPIOS ACTIVIDAD: 819-SEGUIMIENTO DEL COMITE DE CONTRALCRIA SOCIAL
UE: 208-DIRECCION DE GONTRALORIA SOCIAL
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRAJACTIVIDAD
T51-VIGILANCIA Y FISCALIZACION EN EL USO DE LOS 92-PROMOCION Y DIFUSION DE PROGRAMAS DE
G DR b0A BOBLICGS EONTRALEEIA SOXAAL 000~ - 001.VIGILANCIA A LOS COMITES DE GONTRALORIA SOGIAL.
[*) — ATRIBUTO DE LA
PORCACICNO/AREA BF POBLACION O AREA DE DEPENDENCIA ¥ ENTIDAD DEL ESTADO DE OAXACA HOMBRES: o MUJERES: 0 TOTAL: 114
ENFOQUE POTENCIAL ENFOQUE:
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliaciin id Modilicada EJERCIOO T1 EJERCIEO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
475,218.03 54103877 865,317.15 0.00
1,845,116.80 105,163.50 18,000.00 1,932,270.30 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 1.881,573.95
] PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA AGTIVIDAD
Aprobado Meodificado Comprometido Devengade Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
479,694.20 866,818,10 865,317.15 865,317.15 865,317.15 99,82
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE REPORTES DE VIGILANCIA RECIBIDOS [Nimero de [ze7
Definlclon : | MIDE EL PORCENTAJE DE REPORTES DE VIGILANGIA RECIBIDOS
Wétodo de Calculo : | NUMERO DE REPORTES DE VIGILANCIA RECIBIDOS/ NUMERO DE REPORTES DE VIGILANCIA PROGRAMADOS * 100
Tipo Dimension Freguencla de Mediclén Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Santidp Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION | FUENTE INFORMACION SUPUESTO
D T AT N R SGUARDO DEL DEPARTAMENTO DE e ICITO A PROGRAMAS SOCIALES ADSCRITO A LA SE CUENTA CON LAS CONDIGIONES POLITICO SOCIALES ELECTORALES FAVORABLES, PARA QUE LOS COMTES CUMPLAN EN TIEMPO
DIRECCION DE CONTRALORIA SOCIAL, QUE SE UBICA EN CIUDAD ADMINISTRATIVA EDIFICIO N'Z TRUPNG TAMAYO?, PLANTA BAJA. Y FORMA, DE ACUERDO AL CALENDARIO ESTABLECIDO.

DATOS DE LA META
1 - MIDE EL NUMERO DE REPORTES DE VIGILANCIA RECIBIDOS RESPECTO DEL NUMERO DE REPORTES DE VIGILANCIA PROGRAMADOS

Definicién de la variable Meta:

Unidad de medida: | 25 - NOMERQ
LINEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
ARO 2023 | VALOR | 4,342.00 ANO | 2024 | VALOR | 4.500.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD
METAS 1or. TRIMESTRE 20, TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40, TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
_u,”xmwz;n_oz 0.00 1100.00 1,600.00 1.800,00 T1eT24734T4 450,00
PROGRAMACION
ACTUALIZADA 0,00 1,100.00 1,600.00 0.00 TIHT2+THT4 2,700,00
METAS -
ALCANZADAS 0.00 929.00 1,840.00 .00 T1+T24T3+74 2.669.00
PORCENTAJL PORCENTAJE ALCANZADO
Al CANZADO a.00 84.45 121.25 0,00 63,76
TRIMESTRAL ANUAL
PORGENTAJE. DL CUMPLIMIENTD ALCANZADO EN EL TRIMESTRE 121.25 %
DIRECCIGN SECRETARIA
ADMINISTR TIVA JEFE ADMINISTRATIV] DE sg AD TITULAR € EPENDENCIVENTIDAD
T ’ )
AR CE £ raar XTSRS L.C.P. MAGDALENA AMELIA BARGS SANTAELLA TRANSPA RENCIA Vv L.C.P. LETICIA ELSA REYES LOPEZ
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 119 - SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA'Y FUNCION PUBLICA
TERCER TRIMESTRE 2024

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ALINEACION PED:
) g 185.PROGRAMA DE CONTRALORIA SOCIAL
ESTRATEGIA: D1-VIGILAR El. MANEJO HONESTO Y TRANSPARENTE DE LOS RECURSOS PUBLICOS COMPONENTE:  ppoue ARG ¥ DIFUNDIOO
04-ASISTIR A LOS AYUNTAMIENTOS A TRAVES DE LA PROMOCION, CAPACITACION Y ACEDITACION DE LAS Y LOS CIUDADANOS QUE .
LINEAS DE ACCION. INTEGRARAN LOS COMITES EN MUNICIPIOS ACTIVIDAD: 620-ACREDITAR ¥ CAPACITAR AL COMITE
JE: 006-DIRECCION DE CONTRALORIA SOCIAL
ESTRUCTURA PROGRAMATIGA
SUBPROGRAMA PROYECTO OBRAACTIVIDAD
Aol giorsigpdriok R e Lot e, 000--« 002-ACREDITACIONES ¥ CAPACITACIONES A LOS COMITES
Pi CION EA DE ATRIBUTO DE LA
OBLA O AR POBLACION O AREA DE DEPENDENCIA Y ENTIDAD DEL ESTADO DE OAXACA HOMBRES: [ MUJERES: 1] TOTAL: 114
ENFOQUE POTENCIAL ENFOQUE:
PRESLIPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacién Reducelén Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
2,662,186.73 3,219,499.16 2,637,539.18 0.00
11,935,161.79 1,263,481.59 4,392,941.71 §,805,701.67 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 8,719,225.07
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIRAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
2,706,936.00 2,889,587.91 2,837,539.18 2,837,539.18 2,837,539.18 97.86
DATOS DEL INDICADOR
Nombrg : | PORCENTAJE DE COMITES DE CONTRALORIA SOCIAL ACREMTADOS [ Nimero de indicador : | 388
Definicion : | MIDE EL PORCENTAJE DE COMITES DE CONTRALORIA SOCIAL ACREDITADOS
Método de Calculo : | (NUMERO DE COMITES DE CONTRALORIA SOCIAL ACREDITADOS ENTRE EL NUMERO DE COMITES DE CONTRALORIA SOCIAL PROGRAMADOS)*100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Forma de calculo del i Tipo de Valor Esperad
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO
nru.».n_._..»m_oz w...._.cz_m_._u_o.w >cmnw_._..o.> _.>.m§m_mn_.m.h._u.m.nar4w»hm&> ..u..o.n._r_. o.._m um_ __.__.@_v.,_. .m”_ mc_.v_r.a ADMINISTRATIVA EXISTEN LAS GONDICIONES POLITICO SOCIALES ELECTORALES Y LOS MUNICIPIOS AGCEDEN ALA INTEGRACION PARA DAR
EDIFICIO N°Z 7RUFINO TAMAYO?, PLANTA BAJA. n»axmwmm» n_z._.nmw.z%an_w..‘.p_. OAXACAASTMO, KM. 11.5, TLALIXTAC DE CABRERA, SEGUIMIENTO A LA CORRECTA VIGILANGIA.
DATOS DE LA META

Definicién de la variable Meta:

1 - MIDE EL NUMERO DE COMITES DE CONTRALORIA SOCIAL ACREDITADOS RESPECTO DEL

NUMERQC DE COMITES DE CONTRALORtA SOCIAL PROGRAMADOS

Unidad de medida: | 25 - NUMERO
LINEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
ANO 2023 | VALOR | 557.00 ANO | 2024 | vALOR | 563.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRAJACTIVIDAD
METAS 1er.TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40, TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
“uzm_mwmgyc_oz 32000 170.00 42.00 30,00 T T2T34T4 563,00
PROGRAMACION
ACTUALIZADA 260,00 205.00 75.00 0,00 T1+12+TI+T4 533.00
METAS
BT 33300 27,00 30.00 0.00 T1+T2+T24T4 500,00
FORCENTAJL PORCENTAJE ALCANZADO
Al CANFADO 133.20 110.73 3848 &.00 104.80
TRIMESTRAL ANUAL
PORCENTAJE DE CUMPLIMIE NTO ALCANZADO £.N EL TRIMESTRE: 3846 %
@RPIIBNC BEL REPADT
DIRECCION
ADMINISTRATIVA
" 1u Y
i 3 .HUIJ JEFE ADMINISTRATIVO SoRsEAN peL ERTASO TITULAR PENDENCIMENTIDAD
L.CF. MAGDALENA AMELIA BAROS SANTAELLA MEEE L.C.P. LETICIA EL5A REVES LOPEZ

DIRECTORA ADMINISTRATIVA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 119 - SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLICA
TERCER TRIMESTRE 2024

Lads 1. ]

ALINEACKIN PED: MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULYADOS:
ESTRATEGIA: 01-VIGILAR EL MANEJO HONESTO Y TRANSPARENTE DE LOS RECURSOS PUBLICOS COMPONENTE: wﬂﬂﬂm%w_wuﬁ%m MWuu”Pr%wS SOCIAL
LINEAS DE AGCION: “memﬂm,_.uﬂ_w. _..._w ”mu.uﬂmﬂmwu DE LA CIUDADANIA EN LA VIGILANCIA DE LOS PROGRAMAS EJECUTADOS POR LOS ORGANISMOS AETADaD. e BuzoN
UE: 006-DIRECCION DE CONTRALORIA SOCIAL
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA i SUBPROGRAMA PROYECTO DOBRAJACTIVIDAD
TE1VIGILANCIA _umwwmww_wwmr hnmhmmr USOC DE LOS B._uxo;on_mu h h% M.uwo?»._.»m DE . o03-VERIFIGAR BUZONES.
~ ATRIBUTO DE LA
POBLACIGN O ARKA 0F vomrpo_%z o »x_m” PE DEPENDENCIA Y ENTIDAD DEL ESTADO DE OAXACA HOMBRES: [} MUJERES: 0 TOTAL: 114
ENFOQUE POTENCIAL ENFOQUE:
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacié R i0 Modificado EJERCIDG T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
1,969.20 43,926.56 16,296.39 0.00
82,434.84 19,465,15 15,670.80 86,229.19 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 62,192.15
PRESUPUESTOC TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Medificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
37,520.00 18,241.70 16,296,39 16,296.39 16,296.39 89,34
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE BUZONES APERTURADOS _ Nomero de indicador : _ 65
[ - | MIDE EL PORCENTAJE BE BUZONES APERTURADOS
Método de Calculo : | (NUMERO DE BUZONES APERTURADOS /NUMERC DE BUZONES INSTALADOS)"100
Tipo Dimengidn Frecuencia de Medicién Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO
B ZONES FII0S Y SEMIFIIOS, EN RESGUARDO DEL DEPARTAMENTO DE ATENCION CIUDADANA ADSCRITO A LA DIRECCION DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES QUE GUENTAN CON BUZONES INSTALADOS, LOS MANTIENEN EN BUENAS CONDICIONES Y
CONTRALORIA SOCIAL, QUE SE UBICA EN CIUDAD ADMINISTRATIVA EDIFICIO N°2 7RUFINO TAMAYO?, PLANTA BAJA. CARRETERA PROPICIAN SU USO.
INT| Cl C M. 11.5, TLA A CA C.P. 68270,
DATOS DE LA META
Definicién da la variable Meta: | 1 - MIDE EL NUMERO DE BUZONES APERTURADOS
Unidad de medida; | 25 - NUMERG
LINEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
ANO 2073 | VALOR | 111.00 ANO | 2024 | vALoR [111.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRAJACTIVIDAD
METAS 1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40, TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
ﬂqm,wm:.:ﬁ_oz 13.00 30,00 10.00 28,00 T1+T2-T34T4 111.00
memﬁhﬁm? 70.00 103,60 123.00 0,00 1+12+13+14
ﬁmhh@ﬁ & 70.00 103.00 100.00 0.00 TI+T2: T3 T4 273,00
PORCENTAJL PORCENTAJE ALCANZADO
ALCANZADO #1.30 0.00 58,84
TRIMESTRAL ANUAL

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE 81.30%

OAXACA

“ae 3
asaipame B B ALy
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