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MARCO DE REFERENCIA

Siendo creada esta dependencia en 1974, en un principic como Direccion General de la
Contraloria; el 1 de diciembre de 2010, a la emision de la Ley Organica del Poder Ejecutivo
del Estado de Oaxaca, publicada en el Periddico Oficial del Estado de Oaxaca el 25 de julio
de 2010, se le otorga la denominaciéon de Secretaria de la Contraloria y Transparencia
Gubernamental, cuyas atribuciones desde entonces, se encuentran consignadas en el
articulo 47 de esta Ultima; asi mismo, a partir de la Reforma realizada segin el Decreto No.
731 publicado en el Peridodico Oficial del Estado de Oaxaca, Extra de fecha 30 de noviembre
del afio 2022 a La Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca actualmente,
cumple con el nombre de Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién Publica
(SHTFP).

En consideracidon a lo anteriormente expuesto, esta Dependencia a través de su Programa
Anual de Desarrollo Archivistico 2025, proyecté alcanzar una gestién documental
Institucional de calidad con el debido acceso, transparencia, seguridad y control, asi como
una eficiente preseryacion y conservacion de los documentos de archivo, fisico y electrdnico
de esta Secretaria, siguiendo lo estipulado en el articulo 47 fraccion XXVIi de la Ley Organica
del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca y el articulo 5 de la LLey General de Archivos y el
articulo 5 de la Ley de Archivos para el Estado de Oaxaca; estableciendo orden, control,
consulta y optimizacién de recursos, asi como fomentar el conocimiento entre los
servidores publicos de la cultura, ética, eficiencia, calidad y concientizacidn en materia
documental y archivistica.

Por lo anterior, en cumplimiento al articulo 25 de la Ley de Archivos para el Estado de
Oaxaca, en vigencia; se emite el siguiente:

INFORME ANUAL DE CUMPLIMIENTO AL PROGRAMA ANUAL DE DESARROLLO
ARCHIVISTICO 2025

NIVEL ESTRUCTURAL

1. Actualizacién permanente de los movimientos de personal que
integra el SIA.

Para el adecuado seguimiento y control en la actualizacidon relativa a los cambios del
personal gque integra el Sisterna Institucional de Archivos de la SHTFP, en 2025, la
Coordinaciéon de Archivos promovié e impulsé el cumplimiento por parte de las areas
administrativas, generadoras y responsables de la informacién; lo indicado para la
adecuada designacion de respensables de archivo de tramite y sus responsabilidades.

Pdgina2de 8
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Por lo anterior, durante el periodo 2025, las acciones en cumplimiento de esta funcidn
fueron realizadas de manera permanente el procedimiento correcto, en funcién de la
mejora continua en los mismos, cumpliendo con total responsabilidad lo establecido en el
articulo 11 fraccién Il y TITULO SEGUNDOQ, CAPITULO Il de la Ley de Archivos para el Estado
de Oaxaca, formando parte de este Sistema, la cantidad de 34 servidoras y servidores
publicos, de |a siguiente manera:

SISTEMA
: PERSONAL
INSTITUCIONAL DE DESCRIPCION ASIGNADO

ARCHIVOS

LLEVAR A CARO LAS FUNCIONES CORRESPONDIENTES A LA
COORDINACION DE ARCHIVOS EN ESTRICTO APEGO A LAS

COORDINACIONDE | 115pOSICIONES LEGALES EN VIGENCIA; ASI COMO LAS REGLAS 1 J
- DE OPERACION DEL GRUPO INTERDISCIPLINARIO DE x
i - ARCHIVOS DE LASHTFP , , - 3 _‘
l R O RECEPCION, CONTROL Y  DESPACHO  DE  1A|
cornea O A |CORRESPONDENCIA DE ENTRADA Y SALDA EN LA 1
| CORRESPONDENCIA |insmrucion.
I CONTROL, ADMINISTRACION, RESGUARDO ¥ CONSERVACION f
RESPONSABLESDE | (e ') o pOCUMENTOS ¥ EXPEDIENTES DE ARCHIVO EN LA k3 |

| ARELIVEISBE RENITE E ETAPA ACTIVA (CONSULTA FRECUENTE)

! RESPONSABLE DE RESGUARDO, CONTROL Y CONSERVACION DE [0S |
ARCHIVO DE EXPEDIENTES DE ARCHIVC EN LA ETAPA SEMIACTIVA | 1

CONCENTRACION I (CONSULTA ESPORADICA)

2. Destinar personal administrativo y area de trabajo a la
Coordinacién de Archivos de la SHTFP, para dar continuidad a sus
labores y el cumplimiento a sus funciones.

Esta Secretaria en el gjercicio 2025, no conté con el presupuesto para destinar
personal a la Coordinacién de Archivos, por o que se continuara solicitando a la
Titular de la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién PuUblica, el apoyo a
fin de incrementar personal para las diversas actividades de dicha Coordinacion.

3. Capacitacion y asesoria archivistica a los integrantes del SIAy
GIA.

En cumplimiento a lo estipulado en los articulos 29, ditimo péarrafo y 30, Ultimo parrafo, de
la Ley de Archivos para el estado de Oaxaca, respecto a la capacitacion de los responsables
v el buen funcionamiento; la Coordinacién de Archivos, con el apoyo del personal de esta
Dependencia, con los conocimientos y reconocimiento en la materia, se concertd en el

ejercicio 2025 lo siguiente:

Pagina3de8
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EXPOSITOR

PARTICIPANTES

REFERENCIA

(ANEXO 3)

l ‘ MTRA. LUZ -
‘ ’ ESTELLA | |
! CAMARGO CIRCULAR: |
| CUADRO GENERALDE | QUINONES,JEFA | AGEQ/DG/C/035A
1 06/02/2025 CLASIFICACION DEL 'S'H%%Rm;ﬁ.pgﬂ 22024
| | ARCHIVISTICA (CGCA) DEPARTAMENTO DE FECHA
| ‘ | DE CAPACITACION 0912/2024 i
. ¥ ASESORIA |
; - - - | AGEO | - Lt
( LIC.JACOBO | INTEGRANTES DEL CIRCULAR: |
| BABINES LOPEZ, |GRUPO | AGEO/DG/C/035/1 |
2 06/03/2025 i ggéamij?g_ | ENC.DESPACHO |INTERDISCIPLINAR l 22024 !
| DE LADRIRECCION |10 DE ARCHIVOS DE FECHA
[ H | GRAL.DELAGEQ | DE LASHTFP | 0%12/2024
J MTRA. LUZ ! 1
| | |
| et | PERSONAS CIRCULAR:
! | QUINONES, JEFA | RESPONSABLES | AGEO/DG/C/035/1
3 16/05/2025 | BAJA DOCUMENTAL ' DEL DL BRELIVG BE] 2/2024
| | DEPARTAMENTO | TRAMITE Y| DEFECHA |
' | ’ DE CAPACITACION :gﬁu"%’:‘;”‘nts DE LA 09/12/2024 |
! . Y ASESORIA | L
i 1 ___AGEO !

4. Incorporacién de la Coordinacién de Archivos a la estructura
organica de la SHTFP de manera oficial, adquiriendo asi, presencia y
personalidad como area oficial dependiente directa de la Oficina de
la Secretaria, atendiendo a la mejora y modernizacién de la Gestién
Pablica.

Esta Secretaria a traves de la Coordinacion de Archivos en coordinacién con la Direccion de
Control Interno de la Gestién Pubiica, durante el periodo 2025, se realizaron mesas de trabajo
extra oficiales, con la finalidad de llevar a cabo la inclusién dentro de la estructura orgénica del
area correspondiente a la Coordinacion de Archivos y Gestion Documental, encaminados a la
mejora e implementacion de una personalidad jeradrquica con independencia de sus
funciones, para el correcto cumplimiento a las normativas correspondientes, marcando una
iniciativa en atencion al rendimiento de cuentas, proteccién de la informacién y transparencia.

Actualmente la Coordinacion de Archivos esta a cargo de:

COORDINACION DE ARCHIVOS

PERSONAL

TITULAR DE LA COORDINACION DE ARCHIVOS

DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y |
_ DELASHTFP |

1 J L.C.P. MAGDALENA AMELIA BANOS SANTAELLA

Paginadde 8
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NIVEL DOCUMENTAL

1. Realizar acciones de valoracién documental y actualizacién de
CGCA y CADIDO.

En cumplimiento a los articulos 12, 13 fraccidon | y [I, 26 fraccidon |, 49, 50 y 51 de la Ley de
Archivos para el Estado de OGaxaca, mediante oficio SHTFP/SIA/CA/003/2025 de fecha 26 de
marza de 2025 (ANEXO 1), se le comunico al Archivo General del Estado de Oaxaca (AGEQ),
sobre la continuidad de los instrumentos de control y consulta Archivistica, por lo que se
continuara considerandc el actual Cuadro General de Clasificacion Archivistica (CGCA) y el
Catélogo de Disposicidn Documental (CADIDO), de esta Secretaria, mismos que fueron
validados por el personal del Archivo General del Estado de Oaxaca (AGEQ), mediante oficio
AGEO/DG/DDAE/DDD/017/04/2024 de fecha 08 de abril de 2024 (ANEXO 2), actualmente
ambos cuentan con |la valoracian oficial, como se puede consuttar a través del portal de esta
Secretaria; asi como el siguiente Link:

https//www.oaxaca.gob.mx/honestidad/wp-content/uploads/sites/40/2024/04/CADIDO2024.pdf.

2. Establecer y vigilar la actualizaciéon permanente y el adecuado
control de Inventarios de Archivos de Tramite y Concentracion.

Con lafinalidad de llevar a cabo el adecuado registro y aplicacién, asi como el resguardo fisico
y digital de la informacién contenida en cada una de las areas administrativas de esta
Secretaria, la Coordinacidn de Archivos, lleva a cabo acciones para promover el cumplimiento
y uso de manera permanente de los inventarios documentales como una herramienta
indispensable para la toma de decisiones y control de documentos.

A la fecha actual el inventario del Archivo de Concentracién es actualizado constantemente
para tener un mejor control, facilitando la ubicacién de la documentacién resguardada para
brindar un mejor servicio en la consulta y de las diferentes dreas que asi io requieran y una
optima toma de decisiones.

3. Valoracién Primaria y Transferencias Primarias de forma fisica y digital.

En cumplimiento a las funciones de la Coordinacion de Archivos a través de la circular
SHTFP/SIA/CA/003/2025 de fecha 12 de marzo de 2025 (ANEXO 3), se convocd a los
responsables de archivos de tramite, drea de correspondencia, archivo de concentracién y
demas areas generadoras de informacion de la Secretaria de Honestidad, Transparencia y
Funcion Pdblica, en donde se dio a conocer que deberan de realizar la actualizacién de las
cédulas de valor documental, et CADIDO y el CGCA.

Pagina5de8
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4. Valoracion secundaria, Transferencias Secundarias y Bajas
Documentales.

La Coordinacion de Archivos, en coordinacion con el Archivo de Concentracién,
ajustdndose a la calendarizacion programada para ello, lievaron a cabo las actividades
correspondientes a las bajas documentales con diferentes areas de esta Dependencia,
por lo que mediante oficio nimero SHTFP/OS/155/2025 de fecha 28 de enero de 2025
(ANEXO 4), se solicitdé al Archivo General del Estado, el inicio al proceso de bajas
documentales de 124 cajas archivadoras, producidas por la extinta Secretaria de la
Contraloria y Transparencia Gubernamental.

NIVEL NORMATIVO

1. Establecer y vigilar la Digitalizaciéon de Documentos de Archivo
producidos por las Areas Administrativas

Las areas administrativas, productoras de la documentacion de esta Secretaria, durante el
periodo 2025, han llevado a cabo de manera interna la digitalizacidon correspondiente de los
documentos contenidos en sus archivos de tramite, como soporte, con el cuidado de la
informacidon generada, en prevenciéon y cumplimiento a lo determinado por la Coordinacion
de Archivos para el proceso de transferencia primaria.

2. Desarrollo de un Sistema Integral de Gestiéon de Documentos
Electrénicos de la SHTFP

Durante el periodo 2025, la Coordinacion de Archivos de la Secretaria de Honestidad,
Transparencia y Funcién Plblica del Estado de Oaxaca, realizé diversas reuniones y platicas
de manera interna, con la Unidad de Informatica y Estadistica, para la concepcion de un
sistema automatizado propio, en cumplimiento a lo dispuesto por las normativas vigentes,
asi como para la mejora continua de los procesos correspondientes al ciclo vital de la
informacién que forma la memoria documental de la misma, obteniendo avances para la
generacidon de los archivos fundamentales para un dptimo cuidado y proteccion de los
documentos electrénicos de la SHTFP.

3. Guia simple de Archivos de la SHTFP

Durante el periodo 2025, esta Secretaria se ha mantenido en proceso de actualizaciéon y
elaboracién del instrurmento, derivado de los constantes cambios en el personal de las
diversas dreas que la conforman, en funcién de obtener los datos mds precisos y veridicos de
las personas responsables de la informacién, para una adecuada toma de decision y
aplicacion permanente.

Pagina6de8




W

..

AATIT2EAUCHT ' 4

Seh 1
] — A
| -tgg‘!‘
I e
Lt 2 g neveteastT sl anuoe Ao ieelsy &
zaleinar uas!
i b Xen -y
. Ll Y =¥ =T .
E = s ] ) ‘
[Rp— vis BV '.‘,. STE g 4
1 i "t . e (TR LT . i¢ g W
R sm |'-'."-'v .' -
il N

OV T a0 12VIv

frisrA sbeasramucold Boneisesilenisld claglipiy ¥ ceosisigne T

AN

o . 4
T =
0
L]
1 3
1]
. = N
Y
~
1

L omaizzayab Irtpad soete s an sh

sgu irriziniteha ceoA 2al 1o cubisub

LE ] R * » i i
- i i
- “d
’ y g 3y = -
ot (] \ » T B

e 5 5 - . =

sul O D i . ..1

¥ . N
* ? !“ + 1 »
L - v
' = - ’ -
r - ‘_ N -
X 4t . =
vl Y U
ITZ o abpgaicans b werdla mpd
e (LXT ¥ s
-' PRI - 4 ' ™S
. o ' " y ¥
bt y

dubdese



(7 éi, HONESTIDAD

4. Lineamientos Internos para la administracién, organizacién,
conservacion y control de los documentos y archivos en poder de
la SHTFP

Durante el ejercicio 2025, la Coordinacion de Archivos, en estrecha relacidn con la Direccidn
Juridica de esta Dependencia, llevan a cabo la revisién y valoracion del proyecto de
Lineamientos Internos que permitan a esta Secretaria, en funcidon a sus atribuciones, el
logro de sus objetivos de manera ejemplar.

5. Bases para planificacién de Auditorias Archivisticas de la
SHTFP

La Coordinacién de Archivos en comunidn con la Direccidn de Control Interno de la Gestidn
Pdblica, integrante del Grupo Interdisciplinario de Archivos de la SHTFP, durante el periodo
2025, realizaron mesas de trabajo para la presentacion de temas en la materia, para la mas
precisa identificacion de las actividades correspondientes.

6. Bases para la creacion del Archivo Histérico de la SHTFP

La Coordinacion de Archivos de esta Secretaria, en coordinacién con el Archivo de
Concentracién, acudié a capacitacion en las instalaciones del Archive General del Estado,
para obtener los conocimientos e informaciéon que lleve a esta Dependencia a estar en
condiciones de sentar las bases y métodos para la concepcion del Archivo Histdrico de la
SHTFP.

7. Dar atencién y seguimientos a los acuerdos generados por el
Grupo Interdisciplinario (Gl)

La Coordinacion de Archivos, le da seguimiento a los acuerdes generados por el Grupo
Interdisciplinario, asi como la actualizacién de sus Integrantes, mediante memorandum
SHTFP/0S/83/2025 de fecha 13 de febrero de 2025 {ANEXO 5), hubo el cambio de Director
en la Direccion de Control Interno de la Gestion Publica de la SHTFP.

8. Registro Nacional de Archivos (RNA}, Refrendo 2025.

La Titular de esta Secretaria, la L.C.P. Leticia Elsa Reyes Ldpez, en conjunto con la
Coordinacién de Archivos, durante el afio 2025, han puesto énfasis en los temas archivisticos
y cumplimientos que se derivan de las legislaciones en la materia. Es asi que con fecha 29
de julio de 2025, esta Secretaria, a través de la Coordinacion de Archivos, llevd a cabo el
cumplimiento al Refrendo correspondiente al Registro Nacional de Archivos 2025 (ANEXO
6), como lo ha realizado esta Dependencia desde el afio 2020 en tiempo y forma, atendiendo

Pagina7de 8
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eI debldo entero al Archivo General del Estado de Oaxaca. Para consulta de ello a través del
siguiente link:

honestidad/wp-content/uploads/sites/40/2024/08/Constancia-RNA-Refrendo-2024-2025.pdf

https//www.oaxaca gob.mx/he

La LC.P. Leticia Elsa Reyes Lépez, Titular de esta Secretaria, enfatiza en la importancia que
tiene la armonizacion entre el adecuado manejo de la informacién y la aplicacién de las
funciones con la amplitud del conocimiento en el drea de competencia de cada uno de los
integrantes del Grupo Interdisciplinario, siendo esto esencial para la generacién de
propuestas y métodos de trabajo eficientes en beneficic y mejora de [a Dependencia, con
el fin de establecer y dar inicio a la aplicacién de nuevos controles a favor de la transparencia
y buen manejo de la informacidn en el ejercicio de las funcicnes publicas; en este sentido.

En conclusion, al término del periodo 2025 esta Secretaria cuenta con un Sistema
Institucional de Archivos (SIA); un Grupo Interdisciplinario de Archivos (Gl4), Reglas de
Operacion del GIA, un Cuadro General de Clasificacién Archivistica (CGCA); Un Catalogo de
Disposicion Documental {CADIDO), Inventarios Documentales, un Programa Anual de
Desarrollo Archivistico (PADA), el Registro Nacional de Archivos (RNA) y areas adecuadas
para el dptimo funcicnamiento de sus archivos, dando cabal cumplimiento a las
disposiciones legales en materia archivistica que establecen los principios y bases
generales para la organizacidn, conservacion, administracién y preservacién homogénea
de los archivos en poder de esta Secretaria.

Se emite el presente Informe Anual de cumplimiento al Programa Anual de Desarrollo
Archivistico, PADA 2025 en cumplimiento a las disposiciones dictadas dentro del CAPITULO
V “DE LA PLANEACION EN MATERIA ARCHIVISTICA", de acuerdo con los articulos 23, 24 y 25
de la Ley General de Archivos; asi como el CAPITULO V, del mismo nombre, articulos 22, 23
y 24 de |a Ley de Archivos para el Estado de Oaxaca.

Vo. Bo.
OA X A (CLLC.P. Leticia Flsa Reyes L6pez L.C.P. Mag
s";&‘gg;:“m Secretaria de Honestidad, _ Santaella
DE HONEST ﬁiﬁSparenma y Funcién Publica Coordinadora de Archivos de la
vm?g:mnncm Y Secretaria de Honestidad,
ey Nggg;;ca Transparencia

y Funcién Publica q
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