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RIESGOS ACCIONES DE CONTROL
No.
DESCRIPCION CUADRAN|  7jpg | RESPUEST DESCRIPCION ONDAD SERVIDORAPUBLICA [ ECHADE | FECHADE EVIDENCIA
TE A RESPONSABLE INICIO TERMINO
RESPONSABLE
De
AUDITORIAS REALIZADAS DE FORMA| 11 REALIZAR INDUCCION AL ENLACE DE LA| DIRECCIONDE |C.PIRIS RAMIREZ DE
1 oS ::.r:::; BTl o ENTioAD U ORGANISMD P oy 01/01/2025 | 311012025 |OFICIOS AL ENLACE DE LA AUDITORIA
De 2.1 SOLICITUD DE INFORMACION A LOS EJECUTORES
2 SEGUIMIENTO A AUDITORIAS FEDERALES atencion MGG DEL GASTO, ENVIO DE INFORMACION A LA AsF y| DIRECCIONDE |CPIRISRAMIREZDE| 41011205 | 311012025 |RELACION DE OFICIOS Y MEMORANDUMS ENVIADOS
REALIZADO DE MANERA DEFICIENTE nex AUDITORIA A LAROSA
periodica ENVIADOS ALA DE QUEJAS
De MTRO. MIGUEL
3 AUDITORIAS - REALIZADAS DE  FORMA| atencion [IREIIELN 5.1 Y DE ANGEL CERDA | 01012025 | 31/10/2025 |ACUSES DE REQUERIMIENTOS
DEFICIENTE nex AUDITORIA B
periodica TORRES
LAS DEPENDENGIAS Y/O ENTIDADES NO| 4.1 EL PERSONAL DE LA DIRECCION DE AUDITORIA "B"
ATIENDEN A, Soucrmup - DE ENTIDADES PARA QUE La DOCUMENTAGION OUE| DIRECCION DE WMTRO. MIGUEL ACUSES DE ENTREGA DE INFORMACION POR PARTE
N g‘;::grf:,%%m;%“:R,ngsg_AVNENuE: Il | Controlado Sl pRESENTEN ATIENDA EN SU TOTALIDAD LA SOLICITUD|  AUDITORIA B ANGEL CERDA 01012025 | 311012025 | 5E'| aS DEPENDENCIAS Y/O ENTIDADES
hpe il DE INFORMACION Y OBSERVACIONES REALIZADAS POR
LA iA SUPERIOR DE LA
De 51 ELABORACION DEL PROGRAWA ANUAL DE pe  |LCP-MARIADE LOS
atencion (SIS FISCALIZACION EN CON LA b oaiAe  |ANGELES MARTINEZ| 011012025 |  30/0412025 |PROGRAMA ANUAL DE FISCALIZACION FIRMADO.
periédica DE LA FUNCION PUBLICA LUNA
De L.C.P. MARIA DE LOS
52 OFICIOS DE DE DE OFICIOS DE SOLICITUD DE INFORMACION ALOS
v “9“2““"‘ Bl INFORMACION AUDITORIA C MGELEL‘ZmRT'"EZ 010112025 | 301012025 | £\ TES FISCALIZADOS CON APERCIBIMIENTO.
% seguDI:ﬂenl [INVL 5.3 CAPACITACION Y REPARTO EQUITATIVO DE|  DIRECCION DE kﬁa’lﬂﬁﬁﬁih‘éﬁ 01/01/2025 | 3111012025 o e MATERIA:: m;l;g;lgv
EJECUCION DE ACTOS DE FISCALIZACION AUDITORIA C i
o LUNA ENLA DE c.
ACTOS DE FISCALIZACION REALIZADOS
5 QUE INCUMPLEN CON EL PROGRAMA
ANUAL DE FISCALIZACION (PAF) e L.C.P. MARIADE LOS MEMORANDUM DE SOLICITUD A LA SUBSECRETARIA
piReccioNDE | LCP- DE AUDITORIA Y SUPERVISION EN OBRA SI SE
w DE VISITAS FiSICAS s ANGELELSU mm-msz 0022025 | 3102025 | SO e s Pacca
INSPECCION Y VIGILANCIA.
De 55 ELABORACION DE RUTAS POR REGIONES, pe  |LCP-MARIADE LOS
atencion [QUUINULISOLICITANDO A LA D oaiAe  |ANGELESMARTINEZ| 01/012025 |  31/1012025 | MEMORANDUM DE INCIDENCIA VEHICULAR.
inmediata VEHICULOS EN BUENAS CONDICIONES LUNA
56 LOS DEPARTAMENTOS DE LA DIRECCION DE
De AUDITORIA C, ELIGEN LOS EQUIPOS DE MEDICION QUE pe  |LCP-MARIADE LOS MEMORANDUM DE SOLICITUD DE EQUIPOS DE
W [seguimient [SUISULIAON  SE EN DE| e |ANGELES MARTINEZ| 0v012025 | 311012025 ALA DE iAY
o UTILIZARLOS, COMPLEMENTANDOLO CON EL DE USO LUNA SUPERVISION EN OBRA.
PARTICULAR
DE COMITES DE| DIRECCION DE
6 CONTROL INTERNO REALIZADAS DE| I Controlado SIS 8 61 REALIZAR CIRCULARES RECORDANDO EL PERIODO| CONTROL INTERNO C.P. JESUS 300012025 |  31/10/2025 | ACUSE DE 4 CIRCULARES
el DE SESIONES DELAGESTION | ACEVEDO MERLIN
PUBLICA
RECEPCION DE REPORTES DE AVANCE 7.1 ASESORIA PERSONALIZADA A LOS ENTES PUBLICOS co?:rksgfllz:::uo P JESUS
7 TRIMESTRAL REALIZADA DE FORMA|  ll  |Controlado A5 GBI PARA EL LLENADO DE LOS REPORTES DE AVANCE, P 0101/2025 | 311012025  [LISTAS DE ASISTENCIA A CAPACITACIONES
DELAGESTION | ACEVEDO MERLIN
DEFICIENTE TRIMESTRAL ;
PUBLICA
UNIDAD AUXILIAR Y
SOLICITUDES ~ DE  COMPATIBILIDAD De 81 ELABORACION DE CIRCULAR EN EL QUE SE| DEVINCULACION | |\ o\ o
8 REALIZADAS DE MANERA DEFICIENTE O atencion WGEEUSLN INFORME LAS OBLIGACIONES DE LOS SERVIDORES| CONELSISTEMA | (UIORNSYESL | 01032025 | 311012025 |CIRCULAR
EXTEMPORANEA inmediata PUBLICOS QUE CUENTEN CON DOS EMPLEOS NACIONAL DE
FISCALIZACION
e 9.1 SOLICITUD DE PROCEDIMIENTO A LA SECRETARIA| L C.P. MAGDALENA
CONTRATACION DE PERSONAL DE " DE FINANZAS Y LA SECRETARIA DE HONESTIDAD, ESTO|  DIRECCION e
o MANERA IRREGULAR I:":::'I‘;:, AR CON LA FINALIDAD DE EJERCER LOS RECURSOS EN LA| ADMINISTRATIVA mﬁ!ﬁ;ﬁfﬁ‘s 0200212025 3111012025 | ACUSE DEL OFICIO

PARTIDA DE PROGRAMAS ADICIONALES




10.1 SE REALIZARA UN MEMORANDUM SOLICITANDO Al

DIRECCION

L.C.P. MAGDALENA

. LAS SUBSECRETARIAS LA DEBIDA ACTUALIZACION DE|
10 SEGUIMIENTO INEFICIENTE DE LAMIR v imient B s P Son MTEGRADAS TN L6 REPOrT2S DE| ADMINISTARMVA msfb!:\mos 0200212025 |  31/1012025 | ACUSE DEL MEMORANDUM
AVANCES DE GESTION.
14 DUDAS E EN LAS
De L.C.P.MAGDALENA
" SESIONES AGENDADAS, EN CASO CONTRARIO SI|  DIRECCION
i PAGOS REALIZADOS A DESTIEMPO Honclon S OPINIONES FUERA  DE. ot DESERAN| ADMINISTRATIVA AMELIA A::&os 02/0212025 |  31/1012025 | ACTAS DEL COMITE DE ADQUISCIONES
JUSTIFICAR MEDIANTE MEMORANDUM.
12.1 CAPACITACION AL PERSONAL DE DESARROLLO DE|
De UNIDAD DI L. ROMUALDO
12 DESARROLLADOS ~DE  FORMA  NO| atencion (WSS SOFTWARE SOBRE METODOLOGIAS Y HERRAMIENTAS| \\copyATicay ALEJANDRO 03/03/12025 14i03/2025 | REPORTE DE CAPACITACION Y REGISTRO EN
HOMOGENEA periédica (LENGUAJES  DE . A GUZMAN GARCIA INTRANET
BASES DE DATOS, MAQUETACION)
131 MANTENIMIENTO A INICIOS DEL ARO DE LA|
QUE LE
CORRESPONDE A LA UIE, REVISION Y MANTENIMIENTO A
, De Tl Eroeas GABLEADO, CONEXIONES INALAMBRICAS Y| ynipap pE L1 ROMUALDO TARJETA INFORMATIVA DE REPORTE DE
13 POl REDUCIR INFORMATICA Y ALEJANDRO 03/02/2025 | 1410212025 |MAN URA,
ESTABLECIDAS DE FORMA DEFICIENTE renck
inmediata ELABORACION Y SEGUIMIENTO DE TICKETS DE|  ESTADISTICA GUZMAN GARCIA DE VOZ, DATOS Y CORREO ELECTRONICO
SOPORTE CON LA DGTID PARA GARANTIZAR LAS|
Y
FUNCIONAMIENTO DE  EQUIPO  DE| De 14 M°"”°RIE3 DE EQUIPO DE °°MP”:3 PARA SU uniDAD DE L. ROMUALDO REGISTROS DE SOPORTES TECNICOS,
4 IV | seguimient [ S . A ALEJANDRO 01/01/2025 | 3111012025 | MANTENIMIENTOS DE EQUIPO DE COMPUTO EN EL
COMPUTO DEFICIENTE " DICTAMINACION, ESCALADO A NIVEL SOFTWARE Y/0| "potiiiel) GUZMAN GARCIA SISTEMA SOPORTEG
HARDWARE
151 CAPACITACION CONTINUA PARA LA BUENA| DIRECCION DE
15 RECEPCION DE REPORTES [[ DE LOS REPORTES Y ENVIO DE OFICIOS| CONTRALORIA ;ﬁ;ﬂ:ﬁgﬁ:ﬁ: 02/01/2025 3111012025 Eg-?\sns Y OFICIO DE
SOLICITANDO LA INFORMACION. SOCIAL
161 CONTROL INTERNO DE MUNICIPIOS CON| DIRECCIONDE | /oo oo REPORTE DE CONTROL INTERNO DE MUNICIPIOS
[ Controlado PROBLEMAS POLITICOS SOCIALES Y SEGUIMIENTO DE|  CONTRALORIA | [\C.UARE TERESH | 0210112025 | 31/1012025 | CON PROBLEMAS POLITICO SOCIALES Y
LOS MISMOS. SEGUIMIENTO DE LOS MISMOS.
DIRECCION DE
162 LA DIRECCION DE CONTRALORIA SOCIAL| LIC. MARIA TERESA FOTOGRAFIAS Y LISTA
il | Controlado REALIZARA CAPACITACIONES VIRTUALES co»&mm JIMENEZ MARTINEZ | OX0T20%5 | 3102025 e gisTeNcia
CAPACITACION Y ACREDITACION DE
16 COMITES DE CONTRALORIA SOCIAL
INSUFICIENTE 16.3 HACER UNA BUENA PLANEACION ASi COMO HACER
De UN BUEN FILTRO PARA EL NUMERO DE PERSONAS QUE|  DIRECCION DE
atencion [WGELIIELH INGRESEN A LA CAPACITACION, TENER UN ESPACIO| CONTRALORIA :lﬁemgzkhr:::::: 020112025 | 3110312025 |SOEA D= PROSRAMACIONES
inmediata ALTERNO . SOCIAL
o (—— 16.4 REPROGRAMACION DE CALENDARIO CON LOS| gg‘:fgfg;i LIC. MARIATERESA | 010006 | 391012025 | MEMORANDUM EN EL QUE SE SOLICITEN ALA
COMITES DE CONTRALORIA SOCIAL. SOCIAL JIMENEZ MARTINEZ DIRECCION ADMINISTRATIVA VIATICOS Y VEHICULO
171 MESAS DE TRABAJO PARA HACER DE| DIRECCIONDE [0 iy repesa COPIA DE MINUTA Y FOTOGRAFIAS
MPARTIR Jgid o
n col Corer AL PROGRAMA CONTRALORIA | [uC-CARE IEEEDS | 02012025 | 3171012025
SOCIAL
e PROGRAMA IMPLEMENTADO DE MANERA
INEFICIENTE
DIRECCION DE
17.2 SENSIBILIZAR A LA CIUDADANIA USUARIA SOBRE LA| LIC. MARIA TERESA
m eSS LA CONTRALORIA | [uC- (AR IEEESS | 0200112025 | 31/1012025 | FOTOGRAFiAS
SOCIAL
18.1 LA TITULAR DE LA DIRECCION DE CONTRALORIA|
SOCIAL DEBERA SOLICITAR MEDIANTE MEMORANDUM|  DIRECGIONDE | |\ ynis reREsa COPIA DEL MEMORANDUM EN EL QUE SE SOLICITEN
W |Controlado A LA DIRECCION ADMINISTRATIVA PERSONAL| CONTRALORIA | [\C-CARLIEEESS | 02012025 | 31toiz025 | SORIEBE MENCRANEL PR T G SR SO
OPERATIVO PARA PODER REALIZAR LA APLICACION DEL| SOCIAL
PROGRAMA
DIRECCION DE . COPIA DEL MEMORANDUM EN EL QUE SE SOLICITEN
PROGRAMA IMPLEMENTADO DE MANERA LIC. MARIA TERESA ALADIRECCION ADMINISTRATIVA RECURSOS
18 ANTE W |Controlado 18.2 SOLICITUD OFICIAL DE RECURSOS FINANCIEROS CONTRALORIA | CCARELIERESS | 02012025 | 311002025 |8 o8O B e REGIONSS, APLICAR EL
SOCIAL
PROGRAMA
183 SOLICITAR MEDIANTE MEMURANDUM A LA|  DIRECCION DE
m BUZONES FIJOS Y| CONTRALORIA :lﬁemgzkhr:::::: 02/01/2025 | 311012025 |COPIADE MEMORANDUM
DIGITALES SOCIAL




191 LA TITULAR DE LA DIRECCION DE CONTRALORIA
SOCIAL DEBERA SOLICITAR MEDIANTE MEMORANDUM,|  DIRECGION DE
19 PROGRAMAIMPLEMENTADODEMANERA || controlado A LA DIRECCION ADMINISTRATIVA, PERSONAL PARA| CONTRALORIA ;ﬁ;ﬂ:';}:ﬁf‘:‘; 02/01/2025 | 311012025 | COPIADE MEMORANDUM
PODER COBERTURAR LAS INSTALACIONES, APERTURAS SOCIAL
Y SEGUIMIENTO DE BUZONES
20.1 LA TITULAR DE LA DIRECCION DE CONTRALORIA|
e SOCIAL DEBERA SOLICITAR MEDIANTE MEMORANDUM, e
PROGRAMA IMPLEMENTADO DE MANERA - VEHICULO! LIC. MARIA TERESA
20 piars atencion B e S TIbiE PARA AGUDIR A LAS DIFERENTES CmgoRc‘:kleA e Er~oA| 020120255 | 311012025 |COPIADE MEMORANDUM
REGIONES DEL ESTADO PARA APLICAR LOS
MECANISMOS DE ATENCION CIUDADANA
DEPARTAMENTO DE
ACCIONES ~ DE  VINCULACION Y 21.1 DESIGNACION DE RESPONSABLES POR ACTIVIDAD | POLITICASY ||\ oo
2 PARTICIPACION  PROGRAMADAS ~ POR| Il REDUCIR o HERRAMIENTAS EN | 10 AIMERISIRO0 | 1510112025 |  31/1012025  |INFORME ANUAL DE ACCIONES DE VINCULACION
DEBAJO DE LOS ESTANDARES CON ROLES Y CRONOGRAMAS MATERIA DE
TRANSPARENCIA
SOLICITUDES DE ACCESO,
RECTIFICACION,  CANCELCACION Y 221 ASIGNACION DE PERSONAL PERMANENTE PARA|DEPARTAMENTODE|  LIC. ARMANDO
2 OPGSICION DE DATOS PERSONALES No| ' | Controlado Bl 4 TENCION DE LAS SOLICITUDES FISICAMENTE GOBIERNO ABIERTO| SANCHEZPINEDA | 19012025 | 31/1012025 |INFORME ANUAL DE ACCIONES DE VINCULACION
ATENDIDAS
DE ATENCION coN
231 DE 1 DEPARTAMENTO DE
23 zﬁi’g““;‘éﬁzﬁ‘ EFECTUADA DBy GEIELH PREVIOS Y JUSTIFICADOS, EN TIEMPO Y FORMA PARA| PROCEDIMIENTOS | '0Tic SABRIEL | 01012025 | 3102025 [(ENCIMIENTOS EXPRESOS, QUE PERWITALA. A CON
- o LA ADECUADA DEFENSA JURIDICA DE LA SECRETARIA. JURIDICOS
COPIA A SU SUPERIOR.
DEPARTAMENTO DE
REVISION Y
De LICDA BRENDA
e 241 ATENCION DE SOLICITUDES DE REVISION A SEGUIMIENTO A £ BASE DE DATOS DE SOLICITUDES INGRESADAS A
v o REBUCIR DE PROCEDIMIENTOS | SHANTAL JUAREZ | 01/01/2025 | 31/10/2025 | peyisi6N v SU SEGUIMIENTO.
DE CONTRATACION
2 VALIDACION DE CONTRATACION DE DE ADQUISICIONES
ADQUISICIONES, DE MANERA DEFICIENTE. DEPARTAMENTO DE
A ACTOS DE Yio REVISION Y LICDA BRENDA
- TOA £ BASE DE DATOS DE LA CALENDARIZACION DE LA
[ i REDUCIR DE Lo PROGEDMIENTOS DE CONTRATACION DE| SeCUMIITOR | SHANTALJUAREZ | 011012025 | 31101205 [meor e O B L O AT ACION
- DE CONTRATACION Y SESIONES.
DE ADQUISICIONES
DEPARTAMENTO DE| ARQ. ANADIANA
REVISION Y MARTINEZ
CONTRATACIONES DE OBRA, VALIDADAS
25 POR LA EJECUTORA DE OBRA DE MANERA| IV REDUCIR et petapaediva s gsxgg’“'o" b ol Aol GUTIERREZ 01/01/2025 | 3171012025 |BASE DE DATOS DE LA CALENDARIZACION DE LA
ILEGAL. ASISTENCIA A PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION.
DE CONTRATACION | MTRA LAURA
DEOBRASAYE | SASHIKO VELASCO
LIC. VICTOR INFORME QUE SE GENERA A TRAVES DEL SISTEMA
261 SE DARA A DE DE INDICADORES DE GESTION DE MANERA
2 EXPEDIENTES ATENDIDOS DE MANERA| atonion PC JE DE QUEJAS, RODRIGUEZ ot012025 | 31102025 | TRIMESTRAL POR MEDIO DEL INDICADOR
INSUFICIENTE el DESGLOSADOS DE INVESTIGACION DE QUEJAS Y| DENUNCIASE | BENITEZ, DIRECTOR JE ES
DENUNCIAS CONCLUIDOS" INVESTIGACION DE QUEJAS, DESGLOSADOS DE INVESTIGACION DE QUEJAS Y
DENUNCIAS E CONCLUIDOS".
27.1 LOS REQUERIMIENTOS QUE NO SEAN ATENDIDOS 'E';M‘ﬂzr]:f INFORME QUE SE GENERA A TRAVES DEL SISTEMA
e POR LA ENTIDADES, O EN LAS QUE NO PROP DE DE INDICADORES DE GESTION DE MANERA
REQUERIMIENTOS  ATENDIDOS  DE LA INFORMACION SOLICITADA, SE FORMULARAN QUEJAS, TRIMESTRAL POR MEDIO DEL INDICADOR
o MANERA INSUFICIENTE “9"2““"‘ B NUEVOS  REQUERIMIENTO EN LOS CUALES SE| DENUNCIASE BE"g:fJ’UDSEg"’R ouen0zs | 320z
ESTABLECERAN MEDIDAS DE APREMIO, SEGUN SEAEL| INVESTIGACION g DESGLOSADOS DF INVESTIGACION DE QUEJAS Y
CASO. DENUNCIAS B DENUNCIAS CONCLUIDOS"
- INVESTIGACION :
INFORME DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS DENTRO
28.1 FORTALECIMIENTO DE LA PLANTILLA DE %mf‘sﬁi’:",‘gfgig; 08
PERSONAL, DISTRIBUCION EQUITATIVA DE LA CARGADE|  DIRECCION DE gl ps
UBST 0s De TRABAJO, REALIZACION EN TIEMPO DE LAS RESPONSABILIDADE|  MTRA. YANIS MG DIRIGIDOS & LA
2 AOMINITRATVOS | REALZACOS  DE atencion (S UIGUL DILIGENCIAS NECESARIAS DENTRO DE LOS S ADMINISTRATIVAS|  SANTIAGO 0200172025 | 311012025
ADMINISTRATIVA DE ESTA SECRETARIA,
FORMA INSUFICIENTE periodica PROCEDIMIENTOS, IDENTIFICACION, Y OLICITANDO REGURS0S HUMANOS ¥ MATERIALES,
ATENGION DE LAS PROMOCIONES PENDIENTES DE. PATRIMONIAL. g
COMO DE LAS RESPUESTAS RECIBIDAS POR DICHA
ACUERDO Y AGILIZACION EN EL TRAMITE DE LOS DIRECCION EN CASO DE RESPUESTA.
PROCEDIMIENTOS
EXPEDIENTES DE REVOCACION YIO
201 ATENDER LOS RECURSOS DE REVISION Y| UNIDAD AUXILIARY | GUILLERMO ISAID
2 s:::g:g::ﬁ ATENDIDOS ~ DE  MANERA| ASUMIR [l el s e Y | e oy | 03012025 | 3171012025  |TARJETA INFORMATIVA
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