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ACCIONES PERMANENTES DE LOS COMITES DE ETICA

+ Difusién de principios y valores de Etica y Conducta ( CODIGO DE ETICA, José Luis Ramos

€ODIGO DE CONDUCTA ¥ LAS REGLAS DE INTEGRIDAD)
* Capacitacién en ética, integridad y prevencién de conflictos de interese:

o imiento y i la i i1
Codigo de Conducta
RUFINO AGUIRRE
+ Impulso y seguimiento a [as acciones de mejora para la prevancion de
incumplimientos a los principios, valares y a 25 reglas de integridad Ev
+ Emisitn de opiniones y recomendaciones por actos contrarios o
violatarios al Cadiga de Etica, de Conducta o a las Reglas de Integridad.

* Implementar acciones orientadas a prevenir una futura comision de Gabriela Barrag...

conductas que resulte contrarias al Cédigo de Etica, Codigo de
Conducta y Las Reglas de Integridad. _
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MEDIDAS PREVENTIVAS

€ titular

* Accion de movilidad funcional, el trastado de drea de |a persona que presuntamente
agrede;
+ Cambio de horario para que dichas personas no coincidan en o trabajo; José Luis Ramos Adriana Castro Edith Lucero
* Cursos o phiticas de sensibilizacion;
 Cursos de integracion de personal, José Luis Ra 0 e Adriana Ca
« Reacomodo en los espacios de trabajo siempre se evitard aislar a la victima;
+ Apoyo pricoldgico de sor necesario y/o requerido; - -
RUFINO AGUIRRE  Alberto Vazquez Soledad Avila Gabriela Barrag...
* Cualquier medida que para

afectado,

RRE Albert u ¥ Soleda ¥ Gabriel gan Martin

Félix Garcia Coral Mirén f 3 NADIA CRUZ M...

¥ Félix Garcia ¥ Coral Mirén

3 OAXACA | HONESTIDAD

MEDIDAS PREVENTIVAS

El titular del 4 de determinar

+ Accién de movilidad funcional, el traslado de drea da ka persons que presuntamente
agrede;

+ Cambi para gue dich dan en e trabajo; é Adriana Castro Edith Lucero

+ Cursos o pldticas de sensibilizacién;

Edi
* Cursos de integracion de personal. =

. los espacios de trabaje siemp itard aislar a la victima;

+ Apoyo psicolégico de ser necasario y/o requarids;

RUFINO AGUIRRE  Alberto Vazquez Soledad Avila Gabriela Barrag...

+ Cuslquier medida que portunz para
afectado.
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© “MUCHAS GRACIAS” —

Asesores de Etica RUFINO AGUIRRE  Alberto Vazquez Soledad Avila Gabriela Barrag...
Cel. 5644879232 9511602691
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Tel 26 Félix Garcia Coral Mirén i 3 NADIA CRUZ M...
shtfp, etica.integridad @gmail.com & .
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“MUCHAS GRACIAS”

Asesores de Etica
Cel. 5644879232 9511602691

Ciudad Administrativa Edificio 2 “Rufino Tamayo”, Planta Baja
Carretera Internacional Oaxaca-Istmo, km. 11.5.

Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca C.P. 68270

Tel. 951 501 50 00, Ext. 10226




o wrivez

2N
Q)

7%,

ﬂ

—
—~—
\\\¢"‘ —

HONESTIDAD

“MUCHAS GRACIAS”

Asesores de Etica
Cel. 5644879232 9511602691

Ciudad Administrativa Edificio 2 “Rufino Tamayo”, Planta Baja
Carretera Internacional Oaxaca-Istmo, km. 11.5.

Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca C.P. 68270

Tel. 951 501 50 00, Ext. 10226
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“MUCHAS GRACIAS”

¥ Edith Lucero ¥ RUFINO AGUIRRE

Asesores de Etica

Alberto Vazquez Soledad Avila
Cel. 5644879232 9511602691

% Alberto \ ¥ Soledad Avila

Ciudad Administrativa Edificio 2 “Rufino Tamayo”, Planta Baja
Carretera Internacional Oaxaca-Istmo, km. 11.5.

Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca C.P. 68270

Tel. 951 501 50 00, Ext. 10226

shtfp.etica.integridad @gmail.com

Gabriela Barrag... Félix Garcia

Coral Mirén Dely Mina Gonz...

% Coral Miron % Dely Mina Gonzale:




