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GOBERNG DEL EBTADO
DI AXAC A,

EL COMITE TECNICO DEL FIDEICOMISO DE FOMENTOQ PARA EL ESTADO DE
OAXACA, CON FUNDAMENTOQ EN O DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 1, 3,
FRACCION II, 12, PARRAFO PRIMERO, 24, 59 Y 62 DE LA LEY ORGANICA DEL
PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE OAXACA; 1, 2 FRACCION VIIl, 4 Y 12
FRACCION XiIV, DE LA LEY DE ENTIDADES PARAESTATALES DEL ESTADO
DE OAXACA; 1, 5 Y 7 FRACCION XIV, DEL DECRETO POR EL QUE SE CREA
EL FIDEICOMISO DE FOMENTO PARA EL ESTADO DE OAXACA, Y

CONSIDERANDOS

Con el objetivo de facilitar el acceso al financiamiento para las micro, pequefas y
medianas empresas, promover mecanismos de colaboracion con instituciones
financieras para ampliar los recursos disponibles y posibilitar el acceso al crédito
para las personas fisicas con actividad empresarial, y en general incrementar
significativamente mejores smpleos en el Estado, se crea por Decreto del Titular del
Poder Ejecutivo del Estado publicada el 22 de mayo de 2015, en el Periddico Oficial
del Gobierno del Estado, el Fideicomiso de Fomento para el Estado de Oaxaca,
Qrganismo Publico Descentralizado. 5

En la necesidad de contar con un marco legal que brindara certeza a la actuacion
de las personas servidoras publicas del Fideicomiso de Fomento para el Estado de
Oaxaca, ademas de dar cumplimiento & lo dispuesto por el articulo 24 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del- Estado de Oaxaca, el 29 de octubre de 2016, se
publica en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado, el Reglamento Interno del
Fideicomiso de Fomento para el Estado de Oaxaca.

Sin embargo, a fin de fortalecer las actividades de este Fideicomiso de Fomento
para el Estado de Oaxaca y dar cumplimiento a las metas, objetivos y ejes trazados
en el.Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022, en materia econémica, en septiembr
de 2017, se actualizé y modemizé la Estructura Orgénica de! Fideicomisd,
reagrupandose las areas administrativas con el proposito de asignarles nueva
funciones-para acercar los servicios a la cludadania y ampliar &l catalogo de |
créditos/que se vienen otorgando para impulsar la economia oaxaquefia. Sin ignora
los grafides avances que en materia de fra parencia y economica se han venidd_
gestando en esta Administracion. / 7 \

En ese orden de ideas, es necesario armonizar las disposiciones que regulan la
arganizacion, competencia y facultades del Fideicomisc de Fomento para el Estado
de Oaxaca, al nuevo modelc de gestién plblica y a su reclén autorizada estructura
organica.

En razon de lo expuesto, el Comité Técnico del Fideicomiso de Femento para el
Estado de Oaxaca, ha tenido a bien emitir el siguiente:

REGLAMENTO INTERNO DEL FIDEICOMISO DE FOMENTO PARA EL
ESTADO DE OAXACA

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articult 1. Las disposiciones de este ordenamiento son de observancia general y
tienen por objeto reglamentar la organizacién, competencla y facultades del
organismo publico descentralizado denominado Fideicomiso de Fomento para el
Estado de Oaxaca.

Articulo 2. El Fideicomiso de Fomento para el Estado de Oaxaca, tiene a su cargo
las atribuciones gque le confiere su Decreto de Creacidn, la Ley de Entidades
Paraestatales del Estado de Oaxaca, la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Oaxaca, este Reglamento y demas disposicicnes normativas aplicables,
para el correcto despacho de los asuntos'de su competencia.

Articulo 3. Para efectos de este Reglamento 1niemo, se entendera por:

I. Areas Administrativas: A las Direcciones, Departamenios y demas

\ i,

areas, que conforman la estructura orgénica del Fideicomiso de Fomento \

para el Estado de Oaxacs;

para el Estado de Oaxaca;

ol

Contrato de Fideicomiso: Al contrato de Fideicomiso, sin ndmero,
celebrado el dla 14 de enera de 2016, entre el Estado Libre y Soberano
de Oaxaca por conducto del Poder Ejecutivo del Estado, a través de la
Secretaria de Finanzas, como Fideicomitente, y Nacional Financiera,
Sociedad Nacional de Crédito, Institucién de Banca de Desarrollo, como
Fiduciaria;
IV. Decreto de Creacion: Al Decreto de creacién del Fideicomiso de
Fomento para el Estado de Oaxaca, publicade en el extra del Periddico
" Oficial del Gobiema del Estado de fecha 22 de mayo de 2015 y su
reforma, contenida en el Decreto nimero 31, publicado en el Peribdico
Oficial del Gobierno del Estado, de fecha 1 de agosto de 2015;

V. Directora o Director General: Al Director General del Fideicomiso de
Fomento para el Estado de Qaxaca de conformidda con el articuio 8 del
Decreto de Creacion;

VI. Fideicomiso: Al Fideicomiso de Fomento para gl Estado de Oaxaca;

Vil. Ley de Entidades: A la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de

Oaxaca,;

VHI. MIPYMES: Las Micro, Pequefias y Medianas Empresas;

IX. Régimen de Transparencia: A la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Oaxaca; la Ley de Archivos del
Estado de Oaxaca y la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Oaxaca, y

X. Reglamento: Al Reglamento Interno del Fideicomiso de Fomento para el
Estado de Oaxaca. \

Articulo 4/Las y log titulares de las reas administrativas, independientemente de
las facultades inherentes a sus cargos, deberdn informar a su superior jerérquico
sobre el/estado que guarda el &rea fe su responsabilidad y de los asuntos que se

le encomienden. 7 o o

TITULO SEGUNDO
DE LA ORGANIZACION DEL FIDEICOMISO

Articulo 5. El Comité Técnico es la maxima autoridad del Fideicomiso, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 3, primer péarrafo, de su Decreto de
creacion.

Articulo 8. Para el gjercicio de las facultades y el despacho de los asuntos que le
competen, el Fideicomiso contara con las areas administrativas previstas en su
estructura organica y que son las siguientes:

1. Direccién General.

1.0.1 Secretaria Particular.

1.1 Direccion Administrativa.

1.1.1 Departamento de Contabilidad.

1.1.2 Deépartamento de Recursos Humanos, Materiales y Servicios
Generales.

1.1.3 Departamento de Tesoreria.

1.0.2 Departamento Jurfdico.

1.2 Direccién de Promocion Institucional.

1.2.1 Departamento de Promocidn de Servicios Financieros.
1.2.2 Departamento de Capacitacion y Gestion de Proyectos.

1.3 Direccién de Financiamiento.
1.3.1 Departamento de Crédito y Garantias.

1.3.2 Departamento de Cartera.
1.3.3 De;)ar'tamento de Seguimiento y Recuperacién de Crédito.

Comité Técnico: A la maxima autoridad del Fideicomiso de Fomento Articulo 7. Ademas de las dreas administrativas previstas en la estructura orgénica

autorizada, el Fideicomiso contaré con el personal técnico y administrativo
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necesario para la debida atencién y el mejor desempefio de sus facultades, de
acuerdo con el presupuesto autorizado.

TITULO TERCGERO
DE LAS FACULTADES

CAPITULO |
DE LA DIRECCION GENERAL _

Articulo 8. La Direccién General del Fideicomiso contara con una Directora o
Director General, quien ademas de las facultades que le confiere la Ley de
Entidades y su Dacreto de Creacion, tendré las siguientes facultades:

1 Dirigir el Fideicomiso y el funcionamiento de las areas administrativas que
lo conforman;

Vigilar el cumplimiento del objeto, de los planes y programas del
Fideicomiso, asi como, la correcta operacion de sus dreas
administrativas;

115 Coordinar la elaboracidn de los programas de operacion y presupuestos
anuales del Fideicomiso y someterlos a consideracion del Comité
Técnico para su aprobacién; 4

v, Designar a la:Coordinadora ¢ Coordinador Normativo de Archivos, las o
los Responsables de la Unidad Central de Correspondencia, Unidad de
Archivo de Tramite, Unidad de Archivo de Concentracién y Unidad de

/ Archivo Histérico, conforme a la Ley de Archivos del Estado de Oaxaca;

V. Firmar mancomunadamente con la Directora o Director Administrativo las
cuentas bancarias del Fideicomiso;

/)II. Celebrar .contratos, convenios y demés instrumentos juridicos que
permitan el cumplimiento del objeto del Fideicomiso;

Vil.  Supervisar que los servicios que presta el Fideicomiso se realicen de
manera articulada y con apego a su marco normativo; . \

VIIl.  Ordenar |z publicacién de los estados financieros del Fideicomiso;

X Delegar poderes generales o especiales, previa autorizacién del Comité
Técenico;

X Autorizar la constitucién de comités técnicos o subcomités técnicos;

XIl.  Determinar el destino de los fondos canalizados al Fideicomiso para.la
ejecucion de programas, previa instruccion del Comité Técnico;

XIl.  Resolver los recursos administrativos que sean de su competencia
conforme a la normatividad aplicable, auxilidndose en su caso de las
areas administrativas a su cargo;

XUl Proponer ante la Instancia comespondiente 1a Estructura Orgénica del
Fideicomiso;

XIV.  Nombrar, sancionar y remover al personal de confianza del Fideicomiso,
Y

XV. Las que [e sefialen las demds disposiciones hormativas aplicables y las

que le confiera el Comité Técnico, en el ambito de su competencia.

Articulo 9. La Directora o Director General contara con una Secretaria o Secretario
Particular, cuyas funciones serén descritas en el Manual de Organizacion del
Fideicomiso. L

CAPITULO It
DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA

Articulo 10. La Direccion Administrativa contara con una Directora o Director
Administrativo, quien dependeré directamente de la Dirgctora o Director General y
tendré las siguientes facultades:

A

Coordinar la administracion y custodia de los valores del Fideicomiso,
provenientes de los recursos estatales y federales, en términos de la
normatividad aplicable;

Instruir la normatividad, politicas, sistemas y procedimientos para la
programacion, presupuestacion, y administracion integral de los recursos
humanos, materiales y financieros del Fidelcomiso;

1ll. Organizar los recursos materiales y financieros autorizados para el

* e

climplimiento de los objeto del Fideicomiso;

Coordinar las actividades de planeacién, integracion y seguimiento del
presupuesto del Fideicomiso, de conformidad con las metas fijadas y la
normatividad aplicable;

Implementar politicas y estraiegiaé financieras para asegurar la correcta

aplicacion y administracion de los recursos;

VI, -Vigilar el cumplimiento de la normatividad, asi como, las politicas y
procedimientos para el registro y control contable, presupuestal y fiscal;

Vil.  Definir estrategias que garanticen la eficiencia y rentabilidad de la
operacion en el Fideicomiso, con apego a las sanas préacticas financieras
y a la normatividad establecida;

Vill.  Establecer los mecanismos de control, normas y politicas para la

administracion de los recursos humanos y materiales;

Vigilar que los procesos de licitacion de adquisicion de bienes y servicios,
se realicen oportunamente, cumpliendo con los criterios y requisitos que
establecen las disposiciones legales aplicables;

Atender e integrar la documentacion correspondiente para solventar las
observaciones que en su caso se determinen, y dar seguimiento a las
auditorias, recomendaciones y observaciones efectuadas por los

organos de control y fiscalizacion; - \ ~

Promover la Implementacién de programas de capacitacién para
fortalecer los conocimientos en la especialidad que requieran las &reas
administrativas;

Xl Coordinar la elaboracién del Programa Operativo Anual, asl como, los
proyectos de presupuesto anual de ingresos y egresos;

Administrar el fondo revolvente del Fideicomiso de acuerdo a las politicas
establecidas y a las instancias normativas;

Xl

XIV.  Supervisar el proceso de pago a proveedores, prestadores de servicio,

beneficiarios y/o acreditados del Fideicomiso;

XV.  Contratar los servicios indispensables para la operacion del Fideicomiso,

previo acuerdo de la Directora o Director General o del Comité Técnico;
XVI.  Verificar en coordinacién con cada una de las areas generadoras de
gasto y ejecutoras del presupuesto del Fideicomiso la autenticidad,
veracidad, legitimidad y contenido de los documentos que se tramiten
para pago;
XVIl.  Firmar mancomunadamente con la Directera o Director General las
cuentas bancarias del Fideicomiso de conformidad con la normativiad
aplicable;

XVIIl.  Fungir comoVob’aI ‘A" del Subcomité Técnico de Crédito del Fideicomiso;

XIX. Turnar los elementos estadisticos a la Direccion de Promocion
Institucional;

Coordinar la elaboracion de los estados financieros de! Fideicomiso que
frimestralmente debera presentar la Directora o Director General al
Comité Técnico para su aprobacidn y publicacién;

XXI.  Fungir como Vocal Ejecutivo del Comité de Control Interno del
=\ Fideicomiso; :
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XXIl.  Fungir como Responsable de la Unidad de Archivo de Concentracion del
Comité Técnico de Archivo del Fideicomiso;
XX, Fungir como Presidenta o Presidente del-Comité de Transparencia del

Fidelcomiso;

XXIV. Validar los estados de .cyenta certificados, elaborados por el

Departamento de Cartera;

XXV. Participar como integrante del Grupo Interno de Autorizacién del
Fideicomiso, ¥

XXVI. Las que le sefialen las demas disposiciones normativas aplicables, y le

confiera la Directora o Director General, en el &mbito de su competencia.

Articulo 11. La Direccién Administrativa, para el cumpliniento de sus facultades se
auxiliara de los Departamentos de Contabilidad; de Recursos Humanos, Materiales
y Servicios Generales; y de Tesoreria, cuyas funciones seran descritas en el Manual
da Organizacion del Fideicomise.

Articulo 12, El Departamento Jurfdico cantar con una Jefa o Jefe da Departamento
Jurfdico, quien dependera directamente de la Directora o Director General y tendra
las siguientes facultades:
L Representar legalmente al Fideicomiso y a la Birectora o Director
General, en los juicios, procedimientos o confroversias de cualquier
naturaleza en los que éstos fueren parte;

I, Atender ya dar seguimiento a los juicios o procedimientos judiciales y

Fideicomiso;

administrativos en los cuales sea parte o fenga interés jurfdico ei\

f 0s Titulos de Crédito que le haya turnado la Direccién de Financiamiento
para su recuperacién judicial; : . 1

IV. Gestionar el registro de los contratos de crédito con garantia hipotecaria
que celebre el Fideicomiso con las personas fisicas con actividad
empresarial o0 MIPYyMES;

V. Inscribir ante la instancia correspondiente las adjudicaciones de los
bienes que sa abtengan con motivo de la recuperacién de los ¢réditos o
microcréditos otorgados por.el.Fideicomiso;

VI. Formular o, en su caso, revisar los contratos, convenios, convenios
modificatorios para créditos reestructurados y demés instrumentos
juridicos que celebre el Fideicomisc con las personas fisicas con
actividad empresarial 0 MIPYMES;

VIl . Asesorar juridicamente a las Areas Administrativas del Fideicomiso:

Fungir como Responsable de la Unidad de Transparencia del
Fidelcomiso;

viil.

IX. Certificar las copias de documentos que obren en los archivos del
Fideicomiso;

X Elaborar dictamen de las garantias hipotecarias o prendarias ofrecidas
por las personas fisicas con actividad empresarial o MIPYMES,
otorgando el visto bueno;

Xi. Supervisar que se apliquen’ las disposiciones juridicas, en materia
normativa y corporativa para proteger Ios intereses juridicos y
patrimoniales del Fideicomiso;’

XIl.  Autorizar en coordinacién con la Direccion de Financiamiento del
Fideicomiso la cancelacién de hasta del 100% de intereses normales,
moratorios y penas convencionales de los créditos, garantias y
contragarantias otorgados, cuando los beneficiarios liquiden o

reestructiiren su deuda;

118 dosar a las:abogadas o abogados adscritos al Departamento Juridico !

, X,

XV,

Dictaminar en coordinacién con la Direccion de Financiamiento los
expedientes de crédito considerados como irrecuperables y turnarlos a la
Direccion Administrativa para la baja del regisfrc contable;

Determinar las acciones a seguir, en coordinacién con las areas
correspendientes, cuando se advierta la probabie comision de un hecho
que la Ley sefiale como delito.c se presuma la existencia de un dario a
los bienes y/o derechos del Fideicomiso;

XV. - ~*Desistirse u oforgar el perdén en los casos en que proceda, previo

XVI.

XVl

/ Xviil.

XiX.

XX,

XXI.

VL.

VIL

Vil

Xl

Xik.

XIl.

acuerdo de la Directora o Director General;
Evaluar &l desempefio laboral del personal a su cargo;

Fungir como Secretaria o Secretario Técnico del Subcomité Técnico de
Crédito del Fideicomiso;

Fungir como Vocal “B" del Comité de Control Interno del Fideicomiso;

Fungir comé: Responsable de la Unidad de ArcHivo Histérice del Comité
Técnico de Archivo del Fideicomiso; !

Participar como integrante del Grupo Interno de Autorizacion del
Fideicomiso, y

Las que le sefialen las demas disposiciones normativas aplicables y le
confiera la Directora o Director General, en el ambito de su competencia.

© CAPITULO It
DE LA DIRECCION DE PROMOCGION INSTITUCIONAL

Articulo 13. La Direccién de Promocidn Institucional contara con una Directora o
Director de
o Directo

romocion Institucional, quien dependera directamente de la Directora
eneral ytendra las siguientes facultades:

Coordinar conjuntamente con la Direccitn de Financiamiento la difusion
de los planes de promocion de crédito y asesoria a las personas fisicgs
con actividad empresarial o MIPYMES, asi como, los programas,
productos y servicios que proporciona el Fideicomiso;

Validar las cédulas de ingreso, aita y/o cualquier otra que se requiera,
para las personas fisicas con actividad empresarial y/o MIPYMES que
soliciten incorporarse a los programas que opere el Fideicomiso:

Supervisar la gestion de cobranza preventiva en coordinacién con la
Direccién de Financiamiento;

Presentar a la Directora o Director General el cumplimiento de las metas
del Prog(ama Qperativo Anual de la Direccion a su cargo;

Dirigir las gestiones de promocién de créditos, microcréditos o subsidios
en que se involucre la participacion del Fideicomiso ante autoridades
Estatales y Municipales;

Supervisar las estrategias- promocionales, crediticias, operacionales y
administrativas que se derivan del otorgamientc de los créditos,
microcréditos o subsidios;

Evaluar el desempefio laboral del personal a su cargo;

Fungir como Vocal "B” del Subcomité Técnico de Crédito del
Fideicomiso;

Recabar informacion y elementos estadisticos con las demas Areas
Administrativas del Fideicomiso;

Fungir como vocal “A” del Comité de Control Interno del Fideicomiso;
Fungir cqmo_VocaI “A” del Comité de Transparencia del Fideicomiso;

Fungir corrgo!ii‘«‘:esponsabia de I3 Unidad de Archivo de Tramite del Comité
Técnico de Archivo del Fideicomiso;

Participar como integrante | del Grupo Interno de Autorizaciop del
Fideicomiso, y X;
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XIV. Las que le sefialen las demas disposiciones normativas aplicables, y le

confiera la Directora o Director General, en el ambito de su competencia.

Articulo 14. La Direccion de Promoei6n Institucional, para el cumplimiento de sus
facultades se auxiliard de los Departamentos de Promocion de Servicios
Financieros; y de Capacitacidn y Gestion de Proysctos, cuyas funciones seran
descritas en el Manual de Organizacién del Fideicomiso.

CAPITULO IV
DE LA DIREGCION DE FINANCIAMIENTO

Articulo 15. La Direccion de Financiamiento contard con una Directora o Director
de Financiamiente. quien dependerd directamente de la Directora o Director
General y tendra las siguientes facultades:

1 Implementar estrategias para el analisis de crédito, formalizacién de
operaciones y seguimiento a los craditos;
/ il Coordinar las reuniones de los Subcomités Técnicos de Crédito que se
constituyan para fratar los asuntos relacionados con las operaciones de
crédito, microcréditas o subsidios;
kL Determinar las actualizaciones y modificaciones a las normas y politicas
de crédito, microcréditos o subsidios;

V. Vigilar la correcta aplicacion de las metodologias y herramientas de
evaluacion y calificacion de riesgo de crédito;

V. Supervisar que las personas fisicas con actividad empresarial o
MIPYMES cumplan con lo estipulado en el contrate de crédito;

Vi, Revisar la conciliacién de la cartera crediticia en coordinacién con la
Direccion Administrativa;

Vil Vigilar el cumplindiento del programa de supervisién, seguimiento y
. Tecuperacion de Ja cartera crediticia; s S
VIl Decretar la cartera vencida y turnaria al Departamento Juridico para su

atencion correspondiente;

IX. Autorizar en coordinacién con el Departamento Juridico del Fideicomiso
la cancelacién de hasta del 100% de intereses normales, moratorios y
penas convencionales de los créditos, garantias y contragarantias
otorgados, cuando los beneficiarios liquiden o reestructuren su deuda;

X.  Dictaminar encoordinacién con el Departamento Jurldico los expedientes
de crédito considerados como irrecuperables, y turnarlos a la Direceién
Administrativa.para fa baja del registro contable;

Xl. Fungir como Coordinadora o Coordinador Normativo de Archivo del
Comité Técnico de Archivo del Fideicomiso;

Xl Supervisar la formalizacién del otorgamiento: del crédito o microcréditos
a través de la firma del contrato;

Xlll.  Vigilar las operaciones de garantia o contragarantia que correspondan
de acuerdo a los programas de apoye que establezca el Comité Técnico;

XIV.  Fungir como Presidenta ¢ Presidente del Subcomité Técnico de Crédita
‘del Fideicomiso;

XV.  Fungir como Vocal ‘B de! Comité de Transparencia del Fideicomiso;

/ ;

XVl.  Participar como .integrante del 'Grupo .Interno de Autorizacion del
Fideicomiso, y e

XVIl.  Las que le sefialen las demés disposiciones normativas aplicables, y le

confiera la Directora o Director General, en el ambito de su competencia.

\

’ TiITULO CUARTO
ACTOS ADMINISTRATIVOS Y UNIDAD DE TRANSPARENCIA

CAPITULO |
DE LOS ACTOS-ADMINISTRATIVOS

Articulo 17. Las servidoras o servidores publicos del Fideicomiso, en el ejercicio de
sus facultades al dictar, emitir, ordenar, ejecutar o cumplir determinaciones de
naiuraléZe™ administrativa, deberén sujeterse a lo dispuesto en la Ley de
Procedimiento y Justicia Administrativa para el Estado de Oaxaca y demés
disposiciones normativas aplicables.

Articulo 18. Las personas interesadas afectadas por los actos y resoluciones de las
areas administrativas del Fideicomiso, podran ejercer los recursos legales que
procedan conforme a la Ley de Procedimiento y Justicia Administrativa para el
Estado de Oaxaca, lo que debera informarse al final de la emisién del acto.

CAPITULO I}
DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Articulo 19. La titularidad de la Unidad de Transparencia, recaera en la Jefa o Jefe
de Departamento Jurfdico, quien tendré ademas de las facultades inherentes a su
cargo, las siguientes:

1. Coordinar con las diversas areas administrativas de! Fideicomiso, las
acciones necesarias para obtener la informacion en forma expedita y dar
cumplimiento a las solicitudes de acceso a la informacion y rectificacion
o cancelacién de datos personales, en los términos previstos en el
Régimen.de Transparencia;

Verificar fa. personali
cancelacion de los
. personales del Fi

tos personales que obren en los sistemas de dat

d de quienes soliciten acceso, rectificacion
0!
icomiso;

Lo ' -

il Verificar que la informacién publica de oficio del Fideicomiso se
encuentre debidamente actualizada;

1V, Vigilar y actualizar periédicamente la informacion contenida en la
plataforma nacional de transparencia que corresponda al Fideicomiso;

V. Implementar los mecanismos necesarios para mantener actualizado y
detallado, el registro de las solicitudes de acceso a la informacion;

VL. Proponer los mecanismos necesarios para la custodia, conservacion y
clasificacién de la informacion, de conformidad con la legislacion
aplicable en la materia; :

VI Justificar y sclicitar ante el Instituto de Acceso a la Informacién Pablica y

Proteccién de Datos Personales del Estado de Oaxaca, la informacién

que sea sujeta a ampliacion del periodo de reserva;

Dar cumplimiento a los lineamientos, mecanismos, procedimientos,
criterios y politicas que en materia de ftransparencia y acceso a la
informacion publica emita el Comité de Transparencia del Fideicomiso y
el Instituto de Acceso a la Infermacion Publica y Proteccion de Datos
Personales del Estado de Qaxaca, y

Vil

Las que le sefiale las demds disposiciones normativas aplicables, este
reglamento y-las que le confiera la Directora o Director General en el
&mbito de su competencia.

TITULO QUINTO
DE LA SUPLENCIA DE LAS SERVIDORAS O SERVIDORES
PUBLICOS

Articulo 16. La Direccidn de Financiamjento, para el cumplimiento de sus facultades Articulo 20. Ua Directora o Director General serd suplido en sus ausencias
se auxiliard de los-Departamentos e Crédito y Garantlas; de Cartera; y de temporales poi la Dirgetora o Director Administrativo, quien tendré las facultades
Seguimiento y Recuperacion de Crédito, cuyas funciones serdn descritas en el gue le corresgondan, en los términos previstos por la normatividad aplicable,

Manual de Organizacion del Fideicomiso.

independienterpente de la atencién a las de su propio cargo.
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Articulo 21. Las Directoras o Directores del Fideicomiso seran suplidos en sus
ausencias temporales por la servidora o el servidor piblico de la jerarquia inmediata
inferior adscritos al area de su responsabilidad, previa autorizacién de su superior : 7
jerérquico. LIC. MARTO XNTONIO DiAZ
HERNANDEZ, PRESIDENVE DE LA CAMARA NACIONAL DE
Articulo 22. A falta definitiva de la Directora o Director General, hasta en tanta no PRESIDENTE DE LA"ASOCIACION  COMERGIO EN PEQUERO, SERVICIOS Y

; Z 2 o MEXICANA DE HOTELES Y TURISMO DE OAXACA (CANACOPE-
se designe a la Directora o Director General de! Fideicomiso, la Gobernadora o MOTELES DE OAXACA”, SERVYTUR OAXACA) Y VOCAL
Gobemador del Estado podra habilitar a una servidora o servidor plblico del ASOCIACION CIVIL Y VOCAL - . PROPIETARIO DEL COMITE TECNICO.
Fideicomiso o nombrar a la persona que considere pertinente como Encargado de PROPIETARIO DEL COMITE .
Despacho, de conformidad con el articulo 29 tercer pérrafo, de la Ley Orgéanica del TECNICO. P /
Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca. \ \ e
TRANSITORIOS i
Lic. ARCIA;
; s o GERENTE DE LAGAMARR A & INDUSTRIA DE
PRIMERO. El presente Reglamento Interno entrara en vigor al dia siguiente de'su TRANSFORMACION D o ANACINTRA) Y VOCAL {
publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado. TECNICO.
@ : ; 3 | ELA MISE SUPLENTE .
SUGUNDO. Las disposiciones contenidas en el presente Reglamento, prevaleceran o ——
por encima de las disposiciones normativas de igual o menor jerarquia que se = 4 — ")
opengan a ellas, aun cuando no estén expresamente derggadas. C.P. FRANC(TSCO' RARA JUEZ, :
W ie DIRECTOR DE AUDITORIA "A” OE LA SECRETARIA DE LA

TERCERGQ. Se abroga el Reglamento Interno del Fideicomiso del Fomento para el
Estado de Oaxaca, publicado en el Periddico Oficial del Gobiemo del Estado el 29

de octubre de 2016. REVISO Y AUTORIZO

Dado en la ?ludad dfa Oaxaca de Judrez, Oaxaca, a los veinte dias del mes de MTHO. CARLOS MERGDZA MARTIN DEL  MTRO. JOSE OGTAVIO TINAJERO ZENIL,
agosto de afio dos mil dieciocho. CAMPO, : CONSEJERO JURIDICO DEL GOBIERNO
ENCARGAPIO DE DESPACHO DE LA ‘DEL ESTADO
EL COMITE TECNICO DEL FIDEICOMISO DE FOMENTO PARA EL ESTADO SECRETARIA DE ADMINISTRACION
DE OAXACA. . /
Lag PHESFMTES FIRMAS CORRESPONDEN A LOS INTEGRANTES DEL COMITE TECNICO DEL FIDEICOMISO DE FOMENTO PARA \
* EL ESTADO DE OAXACA~++=» S O 4 B o A e e T T O P T s i
; A SYFRAGIO EFECTIVO NO REELECCION ;
“EL. RESPETO AL DERECHO AJENO ES LA PAZ”
El PRESIDENTE SUPLENTE. St
' V \AQ
hEs ey
LIC. CLAUDIO RUIZ CE‘RVANTES. - .
SUBSECRETARIOQ DE COMERCIO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL DE LA SECRETARIA DE ECONOMIA. / \
PERIODICO OFICIAL
SE PUBLICA LOS DIAS SABADO
INDICADOR

UNIDAD DE LOS TALLERES GRAFICOS

o —

/ 15 s
 LIC. ROSA MARIA RUIZ PERALTA, Lic. AWDUV/EW‘OL?EQ-EZT—P OFICINA Y TALLERES
COMISIONADA PARA LA JEFE DE LA UNIDAD JURIDICA DEL 3
ATENCION DE DEFRAUDADOS FIDEICOMISO DE LA OFICINA DE SANTOS DEGOLLADO No. 500 ESQ. RAYON
POR CAJAS DE AHORRO Y EX CONVENCIONES Y VISITANTES DE TELEFONO Y FAX
BRACEROS DE LA SECRETARIA OAXACA “OCV DAXACA" Y VOCAL 5163726
DE DESARROLLO SOCIAL Y SUPLENTE DEL COMITE TECNICO. OAXACA DE JUAREZ, OAXACA
HUMANO Y VOCAL SUPLENTE !
DEL GOMJTE TECNICO.
’ ket L g
ARQ. CESAR RUBEN MORENO LiC. HILDELIZA GARCIA ROSALINO, \ /
VILLALOBOS, JEFA DEL DEPARTAMENTO JURIDICO DEL
DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO OAXAQUERNQ DE LAS K d
FIDEICOMISO.RARA EL ARTESANIAS Y VOCAL SUPLENTE DEL
DESARROLLO LOGISTICO DEL COMITE TECNICO.
ESTADO DE OAXACA Y VOCAL
\ PROPIETARIO DEL COMITE 7
TECNICO.

IMPRESO EN LA UNIDAD DE TALLERES GRAFICOS DE GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA



