FICHA DE VERIFICACION PARA LA CONSTRUCCION DE INDICADORES

RUBROS DE VERIFICACION

éla férmula de calculo del indicador
es coherente con su nombre?

CRITERIOS
éla férmula de calculo se encuentra expresada como es sefialado en el nombre
i etc.)?
¢El nombre del indicador expresa lo conformado en la férmula de célculo?

éExiste coherencia dentro de los

CLARIDAD B . . ¢Existe coherencia del numerador y denominador en cuanto a frecuencias de medicion y
elementos (numerador y denominador) que conforman la férmula de calculo N N
) unidades de medida?
del indicador?.
¢éLa descripcion de las variables de la formula de célculo permite tener claridad |éLa definicion de las variables es clara y si utiliza conceptos especializados estdn
sob lqui incluid la misma?. licad écnica?
¢Elindicador refleja un factor o variable central del logro del objetivo? ¢éExiste al menos un factor r del objetivo que se mide en el indicador?
RELEVANCIA ¢Elindicador esta asociado a una meta (s) especifica (s), de acuerdo a la ¢El indicador cuenta con al menos una meta especifica de acuerdo con la frecuencia de
frecuencia de medicion establecida? medicion?
FIN " éLa informacién necesaria para generar el indicador esta disponible a un costo
ECONOMIA ¢ FEIE razonable? p ¢élLa informacién para generar el indicador generar costos adicionales?
h ¢éEl indicador tiene especificado el valor de la linea de base, o bien, tiene explicito cuando
¢Elindicador tiene un valor de linea base para su seguimiento? se realizard el primer levantamiento para la linea base?
MONITOREABLE - SR - e
éLa frecuencia de medicion coincide con la de los medios de verificacién?
¢éLos medios de verificacion planteados en el indicador son consistentes? ¢éLlos datos de las variables a medir efectivamente son medidos por el medio de
verificacion planteado?
¢éExiste congruencia en el establecimiento de metas anuales y sexenales? élas metas anuales y sexenales son congruentes en el sentido del indicador?
ADECUADO
éLa dimension del indicador esta bien identificada (eficacia, eficiencia, calidad, |¢éLa dimension del indicador coincide con los conceptos de las guias y manuales de la
economia)? metodologia de marco I6gico?
N . . - éla férmula de calculo se encuentra expresada como es sefialado en el nombre
¢éla férmula de cdlculo del indicador N L
proporcion, tasa, etc.)?
es coherente con su nombre? . e - -
¢El nombre del indicador expresa lo conformado en la férmula de calculo?
éExiste coherencia dentro de los . . . 5 ey
CLARIDAD . ) . éExiste coherencia del numerador y denominador en cuanto a frecuencias de medicion y
elementos (numerador y denominador) que conforman la férmula de célculo N N
T unidades de medida?
del indicador?
¢éLa descripcion de las variables de la férmula de calculo permite tener claridad |éLa definicion de las variables es clara y si utiliza conceptos especializados estan
sobre cualguier concepto incluido en la misma? explicados en una nota técnica?
¢Elindicador refleja un factor o variable central del logro del objetivo? ¢Existe al menos un factor relevante del objetivo que se mide en el indicador?
RELEVANCIA ¢Elindicador esta iado a una meta (s) ifica (s), de acuerdo a la ¢El indicador cuenta con al menos una meta especifica de acuerdo con la frecuencia de
frecuenci i0 ida? medicién?
PROPOSITO éLainformacién necesaria para generar el indicador esta disponible a un costo . oA N -
ECONOMIA PRI razonable? g élainformacion para generar el indicador generar costos adicionales?
: ¢éElindicador tiene especificado el valor de la linea de base, o bien, tiene explicito cuando
¢El indicador tiene un valor de linea base para su seguimiento? se realizara el primer levantamiento para la linea base?
MONITOREABLE
éLa frecuencia de medicién coincide con la de los medios de verificacion?
éLos medios de verificacién planteados en el indicador son consistentes? ¢élos datos de las variables a medir efectivamente son medidos por el medio de
verificacion planteado?
¢éExiste congruencia en el establecimiento de metas anuales y sexenales? élas metas anuales y sexenales son congruentes en el sentido del indicador?
ADECUADO g = P TR = R PR A A = Faie = F
éLa dimension del indicador esta bien identificada (eficacia, eficiencia, calidad, |¢éLa dimension del indicador coincide con los conceptos de las guias y manuales de la
economia)? metodologia de marco légico?
. A A i~ éla formula de célculo se encuentra expresada como es sefialado en el nombre
éla férmula de célculo del indicador . Ao
proporcion, tasa, etc.)?
es coherente con su nombre? i e . .
¢El nombre del indicador expresa lo conformado en la formula de célculo?
¢éExiste coherencia dentro de los . 5 . : R
CLARIDAD . . . ¢Existe coherencia del numerador y denominador en cuanto a frecuencias de medicion y
elementos (numerador y denominador) que conforman la férmula de célculo . .
ot unidades de medida?
delindicador?
¢éLa descripcidn de las variables de la férmula de calculo permite tener claridad |éla definicion de las variables es clara y si utiliza conceptos especializados estan
sobre cualquier concepto incluido en la misma? explicados en una nota técnica?
¢Elindicador refleja un factor o variable central del logro del objetivo? ¢Existe al menos un factor rel del objetivo que se mide en el indicador?
RELEVANCIA ¢Elindicador estd asociado a una meta (s) especifica (s), de acuerdo a la ¢El indicador cuenta con al menos una meta especifica de acuerdo con la frecuencia de
frec ia de medicion e cida? medicion?
COMPONENTES i éLa informacion necesaria para generar el indicador esta disponible a un costo A
ECONOMIA parag P ¢élainformacion para generar el indicador generar costos adicionales?

razonable?

MONITOREABLE

¢Elindicador tiene un valor de linea base para su seguimiento?

¢El indicador tiene especificado el valor de la linea de base, o bien, tiene explicito cuando
se realizard el primer levantamiento para la linea base?

iLos medios de verificacién planteados en el indicador son consistentes?

éLa frecuencia de medicion coincide con la de los medios de verificacién?

élos datos de las variables a medir efectivamente son medidos por el medio de
do?

ADECUADO

(Existe congruencia en el establecimiento de metas anuales y sexenales?

élas metas anuales y sexenales son congruentes en el sentido del indicador?

¢la dimensién del indicador esta bien identificada (eficacia, eficiencia, calidad,
economia)?

éla dimension del indicador coincide con los conceptos de las guias y manuales de la
metodologia de marco I6gico?

ACTIVIDADES

CLARIDAD

éla férmula de célculo del indicador
es coherente con su nombre?

éla férmula de calculo se encuentra expresada como es sefialado en el nombre
( taje, proporcion, tasa, etc.)?
¢El nombre del indicador expresa lo conformado en la férmula de calculo?

"

éExiste coherencia dentro de los
elementos (numerador y denominador) que conforman la férmula de célculo
del indicador?.

¢Existe coherencia del numerador y denominador en cuanto a frecuencias de medicién y
unidades de medida?

¢éLa descripcion de las variables de la férmula de calculo permite tener claridad
sobre cualauier concepto incluido en la misma?

éla definicion de las variables es clara y si utiliza conceptos especializados estan
explicados en una nota técnica?

RELEVANCIA

¢Elindicador refleja un factor o variable central del logro del objetivo?

¢éExiste al menos un factor rel del objetivo que se mide en el indicador?

éElindicador esta asociado a una meta (s) especifica (s), de acuerdo a la
frec i icio cida?

¢El indicador cuenta con al menos una meta especifica de acuerdo con la frecuencia de
medicion?

ECONOMIA

éla informacién necesaria para generar el indicador esta disponible a un costo
razonable?

éLa informacion para generar el indicador generar costos adicionales?

MONITOREABLE

¢Elindicador tiene un valor de linea base para su seguimiento?

¢El indicador tiene especificado el valor de la linea de base, o bien, tiene explicito cuando
se realizard el primer levantamiento para la linea base?

éLos medios de verificacién planteados en el indicador son consistentes?

éLa frecuencia de medicién coincide con la de los medios de verificacion?

) élos datos de las variables a medir efectivamente son medidos por el medio de
i do?

ADECUADO

¢Existe congruencia en el establecimiento de metas anuales y sexenales?

élas metas anuales y sexenales son congruentes en el sentido del indicador?

¢La dimensién del indicador esta bien identificada (eficacia, eficiencia, calidad,
economia)?

éla dimensién del indicador coincide con los conceptos de las guias y manuales de la

metodologia de marco Idgico?

Nota: En la que se refiere al Aporte Marginal, con la finalidad de que el indicador provea de informacion adicional en comparacion con otros indicadores propuestos, se realizan un andlisis por un
equipo conformado por la Secretaria de Finanzas y la Jefatura de la Gubernatura.



