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ALINEACION

Eje:  OAXACA INCLUYENTE CON EL DESARROLLO SOCIAL
Tema:  GRUPOS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD

PED Objetivo:  SALVAGUARDAR LOS DERECHOS HUMANOS DE LOS GRUPOS EN SITUACION
DE VULNERABILIDAD EN OAXACA POR MEDIO DE UNA ATENCION INTEGRAL
DE CALIDAD, CON EL PROPQSITO DE LOGRAR SU INCORPORACION SOCIAL A
UNA VIDA DIGNA, OTORGANDOLES SERVICIOS E IMPULSANDO SU
PARTICIPACION LIBRE DE VIOLENCIA.

Sector: DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO
PES
SubSector:  GRUPOS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD

Programa:  PROMOCION Y FOMENTO DE LAS POLITICAS PUBLICAS IGUALITARIAS PARA
MUJERES Y HOMBRES

Resumen Narrativo Nivel ~ LAS MUJERES DEL ESTADO DE OAXACA LOGRAN LA IGUALDAD SUSTANTIVA
PROPOSITO: Y UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA.

ESTRUCTURA DEL INDICADOR 53 NIVEL 2

Datos del Indicador de Nivel: 2 Numero: 53:

Nombre del Indicador:

iNDICE DE DESIGUALDAD DE GENERO

Definicién del Indicador MIR:

MIDE EL iINDICE DE DESIGUALDAD DE GENERO (GlII) TIENE EL OBJETIVO DE REFLEJAR LA DESIGUALDAD EN
LOS LOGROS ENTRE MUJERES Y HOMBRES EN TRES DIMENSIONES DE INTERES: LA SALUD REPRODUCTIVA,

Meétodo de calculo o férmula Indicador:

GlI=1 - D (IM,IH) / IM,IH DENOTA, INDICE DE DESIGUALDAD DE GENERO ES IGUAL A1 MENOS IID(IM,IH) EL
INDICE IGUALITARIO DISTRIBUIDO (IID) OBTENIDO DE LA AGREGACION POR GENERO, DE LAS TRES
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Tipo: Forma de Calculo del Indicador: Dimensién:
‘ 1- ESTRATEGICO ‘ 1- INDICE ’ ‘ 1 - EFICACIA
Frecuencia de Medicion: Sentido Esperado: Tipo de Valor:
‘ L4 - BIENAL ‘ 2 - DESCENDENTE ’ ‘ 1-FLUJO
MEeTAs
Valor
Linea Base Deseado
Meta UR Descripcion aino valor 2020 Eliminar
| K4 . 130 ' iNDICE DE DESIGUALDAD DE 2017 - 2079211.0000 - 2079211.0000
GENERO
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