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CORPORACION OAXAQUENA DE RADIO Y TELEVISION (CORTV)

Integridad Y
Prevencién de

Conflicto de
Interés entre las
Personas
Servidoras

Piblicas de la
CORTV.

Publicas de Ia
Corporacion
Oaxaguefia de
Radto Y
Television
cuenten con la
norrmatividad
actualizada.

las capacitaciones

segun los temas
requeridos.
» Oficio de

programacién  de
capacitaciones de
la Dependencia.

Plan Anual 2026
Temas Objetivo Metas Actividades Fecha Fecha Mecanismos de | Factor de Riesgo
Inicio Conclusién | Verificacién
1. Mejora de Fortalecer ¥ Que las e Elaboracién del | viernes, jueves, e Elaboracion del e Medio [que no
Procesos cumplir con las Perscnas Informe Anual de | enero 2, | diciembre Informe Anual se actualice
actividades Servidoras Actividades. 2026, 31,2026 de Actividades. normatividad
establecidas, Publicas de la e Elaboracion del s Elaboracion del por falta de
para el correcto Corporacién Plan Anual de Plan Anual de acuerdos).
*| desarrollo " del Oaxaqueha de TraBajo. " Trabajo. oMedio (Por *
CEPCI dentro de Radio y # Revision y en su ® Revision y en su extincion de
la normatividad Television caso actualizacion caso érganos
sefialada a través cuenten con la del Cédigo de Etica actualizacion reguladores).
de la direccidn normatividad y Cadigo de del Coédigo de | eMedio (Falta de
especializada. actualizada, Cenducta, Etica y Coddigo normatividad
& Ratificacion del de Conducta. vigente por
Pronunciamiento ¢ Ratificacion del extincion de
Cero Tolerancia. Pronunciamien organos
to Cero reguladores).
Tolerancia.
2. Capacitacidn| Impulsar la Que las e Solicitar a la o las | viernes, jueves, eSolicitar a la o | eAito (rotacion
capacitacién en Personas Dependencias enero 2, | diciembre las de personal)
Materia de Etica, Servidoras correspondientes 2026. 31,2026 Dependencias e Alto  {Agendas

correspondient

es las
capacitaciones
segun los
temas
requeridos.

o Oficio de

programacion
de
capacitaciones
de la
Dependencia.

saturadas del
personal de la
CORTV)

s Alto (Agendas
saturadas por
parte de las
Dependencias
que imparten
las
capacitaciones)
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acoso sexual vy
discriminacién.

Temas Objetivo Metas Actividades Fecha Fecha Mecanismos de | Factor de Riesgo
Inicio Conclusién | Verificacién

5. Difusion Mejorar la Que las | e Difusidn del | viernes, jueves, e Difusién del e Medio (gue no
difusién en Personas Cédigo de Etica. enerc 2, | diciembre Cédigo de Etica. se cuente con
Materia de Etica, Servidoras e Difusion del 2026. 31,2026 ¢ Difusién del recursos para la
Integridad ¥ Pulblicas de la Cédigo de Codigo de impresion  de
Prevencion de Corporacién Conducta. Conducta. carteles  para
Conflictos de Oaxaquefia de | eDifusion de Ila ¢ Difusién de Ila realizar la
Interés, ia Radio \Y Persona consejera. Persona difusion).
existencia del Television » Difusion del consejera. s Alto  (Rotacidén
comnité, el buzdn conozcan y se Protocolo para e Difusién del de personal).
de denuncias, el apeguen a las someter Quejas y/o Protocoio para

v Cédido de | diversas Denuncias. . someter Quejas N

Conducta, normativas o Difusién del yfo Denuncias.
Codigo de Etica y relativas a la Pronunciamiento » Difusién del
valores forma de Cero Tolerancia a Pronunciamien
susceptibles conducirse, las Conductas de to Cero
detectados en los dando Hostigamiento vy Tolerancia a las
resuftados del cumplimiento a Acoso Sexual. Conductas de
cuestionario de lo marcado por Hostigamiento
recepcion. la Ley. y Acoso Sexual.

4. Atencién a Asegurar la Dar ¢ Seguimiento a | viernes, jueves, e Seguimiento a | sAlto (que las

Denuncias atencion a seguimiento a quejas, denuncias | enero 2, | diciembre quejas, victimas no se
denuncias en las quejas, ¥ sugerencias. 2026. 31,2026 denuncias y sientan en
materia de denuncias o sugerencias. ambiente de
incumplimiento sugerencias confianza para
al Cdédigo de enviadas a poder realizar
Etica, Codigo de través del buzén las  denuncias
Conducta, o demnas correspondient
hostigamiento, medios. es).
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M.A. DULCE ANTONIA ORDAZ CLIMACO.
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DIRECTOR GENERA

Temas Objetivo Metas Actividades Fecha Fecha Mecanismos de | Factor de Riesgo
Inicio Conclusién | Verificacion
5. Operacién Garantizar el Que el Comité | ePrimera Sesién | viernes, jueves, ePrimera Sesién | sAlto (por
el CEPCI cumplimientc de realice al menos Ordinaria: enero 2, | diciembre Ordinaria: rotacion de
actividades cuatro Sesiones Enero 2026, 31,2026 Enero personal no se
programadas Ordinarias y el | eSegunda  Sesién ® Segunda Sesién puedan realizar
para la operacion numero de Ordinaria: Ordinaria: las Sesiones
v el Sesiones Abril Abril correspondient
funcionamiento Extraordinarias e Tercera Sesion eTercera Sesién es)
del CEPCI. que sean Ordinaria: Ordinaria: s Alto (Debido a
necesarias para Agosto Agosto una agenda
el adecuado | eCuarta Sesién eCuarta Sesién saturada no se
* : : ‘cumplimiento Ordinaria: * *|  ordinaria: puedan’llevar a
de sus Noviembre Noviembre cabo las
funciones. ® Sesiones ® Sesiones Sesiones
Extraordinarias: Extraordinarias: correspondient
En caso de ser En caso de ser es).
réqueridas requeridas
ELABORO Vo. Bo.
SECRETARIA EJECUTIVA PRESIDE

DIRE(,CION
GENERAL

Administracion
2022 - 2028
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