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ACTA DE  LA SEGUNDA SESIÓN ORDINARIA DEL COMITÉ DE ÉTICA Y DE PREVENCIÓN 
DE CONFLICTOS DE INTERÉS DE LA SECRETARÍA DE BIENESTAR DEL ESTADO DE 
OAXACA  (SEBIEN) ANTES SECRETARÍA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO 
(SEDESOH).- - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
 
En el Municipio de Tlalixtac de Cabrera Oaxaca, siendo las diez horas del día diecisiete   de 
abril  de dos mil veinte, estando reunidos a través de la aplicación de videoconferencia ZOOM 
derivado de  las medidas urgentes necesarias para la conservación de la salubridad pública 
del Estado las y los servidores públicos que integran el Comité de Ética y de Prevención de 
Conflicto de Interés de la Secretaría de Desarrollo Social y Humano hoy Secretaría de 
Bienestar del Estado de Oaxaca: Mtra. Edith Yolanda Martínez López, Titular de la Secretaría 
de Bienestar del Estado de Oaxaca y Presidenta del Comité de Ética; Lic. Marina de los 
Ángeles Sánchez Lavariega; Coordinadora Técnica y Secretaria Ejecutiva del Comité de Ética; 
Mtra. Lizbeth Anaid Concha Ojeda, Subsecretaria de Desarrollo Social y Vocal A del Comité 
de Ética; Lic. Daniel González Montes de Oca, Director de Atención a Beneficiarios y Ferias 
Solidarias y Vocal B del Comité de Ética;  Lic. María Norma Canseco Castellanos, Jefa de la 
Unidad Jurídica y Vocal C del Comité de Ética, Mtra. Mayela del Socorro López Galindo, Jefa 
del Departamento de Recursos Humanos y Vocal D del  Comité de Ética; Lic. Paola Monserrat 
Sánchez Rojas, personal de base y Vocal E del Comité de Ética; Lic. Rafael Sánchez López, 
personal de base y Vocal F del Comité de Ética y  Mtro. Juan Pablo Morales García, 
Coordinador de Planeación y Evaluación para el Desarrollo Social de Oaxaca y Vocal G del 
Comité de Ética, lo anterior  con el objeto de llevar a cabo la Segunda  sesión del “Comité de 
Ética y de Prevención de Conflicto de Interés” de la Secretaría de Desarrollo Social y 
Humano hoy Secretaría de Bienestar del Estado de Oaxaca, lo anterior en base al siguiente:  
- - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - -  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  - 
- - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - -ORDEN DEL DIA. - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - -  
 1.- LISTA DE ASISTENCIA Y VERIFICACIÓN DEL QUÓRUM.  - - - - - - - - - - - - - -  
2.- CONSIDERACIÓN Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
3.- INFORME DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL COMITÉ DE ÉTICA, RELATIVO AL 
SEGUIMIENTO AL BUZÓN DE QUEJAS, DENUNCIAS Y/O SUGERENCIAS INSTALADO 
EN LAS OFICINAS DE LA SECRETARÍA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO HOY 
SECRETARÍA DE BIENESTAR DEL ESTADO DE OAXACA. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
4.- INFORME DE LA PRESENTACIÓN DEL PLAN ANUAL DE ACTIVIDADES 2019, 
PRESENTADO ANTE LA SECRETARÍA DE LA CONTRALORÍA Y TRANSPARENCIA 
GUBERNAMENTAL.- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
5.- REMISIÓN DEL PLAN ANUAL DE TRABAJO 2020 A LA SECRETARÍA DE LA 
CONTRALORÍA Y TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL.- - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - -DESARROLLO DE LA SESIÓN. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  - - - - - - - - - - - - - - - -
1. LISTA DE ASISTENCIA.- La Mtra. Edith Yolanda Martínez López,  manifiesta antes de dar 
inicio con el Orden del día  es pertinente informar que en  fecha 12 de marzo de 2020 se 
publicó en el Periódico Oficial  del Estado de Oaxaca, el decreto  número 1189,  mediante el 
cual se reforman diversas disposiciones de la Ley Orgánica del Poder Ejecutivo de Estado de 
Oaxaca, contemplando entre ellas el cambio de denominación de la Secretaría de Desarrollo 
Social y Humano a Secretaría de Bienestar del Estado de Oaxaca, sin embargo, considerando 
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que a la fecha se encuentra en proceso de revisión y autorización por lo entes 
correspondientes la nueva estructura orgánica de esta Secretaría,  por ende se continuará 
con las sesiones de este órgano colegiado como se  integró e instaló como  Secretaría de 
Desarrollo Social y Humano, esto hasta en tanto no se notifique la nueva estructura orgánica. 
Por lo anterior  instruye a La Lic. Marina de los Ángeles Sánchez Lavariega; Coordinadora 
Técnica y Secretaria Ejecutiva de este Comité proceda a verificar que se encuentran 
presentes  las y los servidores públicos convocados a esta sesión, acto seguido la Secretaria 
Ejecutiva informa a la Presidenta que se encuentran presentes todos los convocados, 
procediendo la Presidenta Mtra. Edith Yolanda Martínez López a declarar legalmente 
instalada la Segunda  Sesión Ordinaria 2020, del Comité de Ética y de Prevención de Conflicto 
de Interés de  esta Secretaría. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  
2. LECTURA Y APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DÍA.- En uso de la palabra, la Presidenta de 
este Comité  solicita a la Secretaria Ejecutiva somete a consideración de todas y todos los 
presentes el  orden del día, el cual  es aprobado por unanimidad por todos los y las integrantes 
sin objeción alguna, dando paso al siguiente punto. - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - -  
3.- INFORME DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL COMITÉ DE ÉTICA DE ESTA 
SECRETARÍA, RELATIVO AL SEGUIMIENTO AL BUZÓN DE QUEJAS, DENUNCIAS Y/O 
SUGERENCIAS INSTALADO EN LAS OFICINAS DE LA  SECRETARÍA DE BIENESTAR DEL 
ESTADO DE OAXACA (SEBIEN), ANTES SECRETARÍA DE DESARROLLO SOCIAL Y 
HUMANO (SEDESOH) .- Prosiguiendo con el orden del día, la Lic. Marina de los Ángeles 
Sánchez Lavariega, Secretaria Ejecutiva y responsable de dar seguimiento a las quejas, 
sugerencias y/o denuncias que se presenten en el buzón de quejas, denuncias o sugerencias 
informa a los integrantes de este Comité que ha estado revisando físicamente el buzón de  
quejas, sugerencias y denuncias de esta dependencia instalado en las oficinas de esta 
Secretaría, para dar seguimiento a las quejas o denuncias que se presenten, sin embargo a la 
fecha no se ha presentado queja o denuncia alguna a la cual se le deba dar seguimiento,  por 
lo que la Mtra. Edith Yolanda Martínez López, en su carácter de Titular de esta Secretaría, 
instruye a la responsable dar seguimiento e informar a los miembros de este Comité, para que 
en su caso de proceda a  informar a las instancias competentes en caso de presentarse alguna 
queja o denuncia, así como de las sugerencias que se hayan presentado y dar atención  a las 
mismas. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
4.- INFORME DEL PLAN ANUAL DE ACTIVIDADES 2019 Y  PRESENTADO ANTE LA 
SECRETARÍA DE LA CONTRALORÍA Y TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL.  En uso de 
la palabra la Lic. Marina de los Ángeles Sánchez Lavariega, Secretaria Ejecutiva de este 
Comité informa a los miembros de este órgano colegiado  que el 9 de marzo del presente año, 
se recibió en la oficialía de partes de esta Secretaría el oficio SCTG/SCST/084/2020, suscrito 
por el Subsecretario de Contraloría Social y Transparencia, mediante el cual requiere  a esta  
Secretaría el informe Anual de Actividades 2019. Por lo anterior, mediante oficio número 
SEDESOH/CT/011/2020 esta Secretaria Ejecutiva remite el informe correspondiente. Cabe 
informar que el 12 de diciembre de 2019 a través del  oficio SEDESOH/DA/416/2019, el 
Director Administrativo de esta Secretaría remite al Secretario de la Contraloría y 
Transparencia Gubernamental un informe general de las actividades de este Comité de Ética. 
5.- REMISIÓN DEL PLAN ANUAL DE TRABAJO 2020 A LA SECRETARÍA DE LA 
CONTRALORÍA Y TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL.-  Prosiguiendo con el orden del 
día la Lic. Marina de los Ángeles Sánchez Lavariega  Secretaria Ejecutiva informa a los 
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miembros de este Comité, que de igual manera mediante oficio SCTG/SCST/08272020 
suscrito por el Subsecretario de Contraloría Social y Transparencia, requiere  a esta Secretaría 
el Plan Anual de Trabajo  2020, remitiéndose la información a través del oficio 
SEDESOH/CT/012/2020. 
 
Habiéndose  agotado  los puntos  del  Orden  del  Día  y  no  habiendo  otro asunto que tratar  
se da por clausurada la Segunda   Sesión Ordinaria   del  Comité  de  Ética y de Prevención de 
Conflicto de Interés de la Secretaría de Bienestar del Estado de Oaxaca, antes  Secretaría de 
Desarrollo Social y Humano siendo  las once  horas del día de su inicio, previa lectura y 
firmando al calce y al margen por las personas que en ella intervinieron, para los efectos 
legales correspondientes. CONSTE.- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  
 
 

 
 

PRESIDENTA DEL COMITÉ 
 
 
 

____________________________ 
Mtra. Edith Yolanda Martínez López 

Titular de la Secretaría de Bienestar del 
Estado de Oaxaca 
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_________________________ 
Lic. Marina de los Ángeles Sánchez 

Lavariega 
Coordinadora Técnica 

 

 
 

VOCAL A 
 
 
 
 
 

____________________________ 
Mtra. Lizbeth Anaid Concha Ojeda 
Subsecretaria de Desarrollo Social 
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___________________________ 
Lic. Daniel González Montes de Oca 
Director de Atención a Beneficiarios y 

Ferias Solidarias 
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VOCAL C 
 
 
 

____________________________ 
Lic. María Norma Canseco Castellanos 

Jefa de la Unidad Jurídica 
 

VOCAL D 
 
 
 
 

___________________________ 
Mtra. Mayela del Socorro Galindo López 

Jefa del Departamento de Recursos 
Humanos 

 
 
 

VOCAL E 
 
 
 
 

____________________________ 
Paola Monserrat Sánchez Rojas 
Personal de Base de la SEDESOH 

 
 
 
 

VOCAL G 
 
 
 
 

 
 

VOCAL F 
 
 
 
 

___________________________ 
Lic. Rafael Sánchez López 

Personal de Base de la SEDESOH 
 

____________________________ 
Mtro. Juan Pablo Morales García 

Coordinador de Planeación y Evaluación 
para el Desarrollo Social de Oaxaca 

 
 

 

 

  
Las Presentes Firmas corresponden a la Segunda Sesión Extraordinaria 2020 del Comité de Ética y de Prevención de Conflicto 
de Interés de la Secretaría de  Bienestar del Estado de Oaxaca, antes Secretaría Desarrollo Social y Humano celebrada el día 
diecisiete de abril  de dos mil veinte - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - -  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 


