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ACTA DE INTEGRACION E INSTALACION DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION
DE CONFLICTOS DE INTERES DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y
HUMANO (SEDESOH), DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE OAXACA-------
En el Municipio de Tlalixtac de cabrera Oaxaca, siendo las doce horas del dia veintiuno de
diciembre de dos mil dieciocho estando reunidos en la sala de Juntas de la Secretaria de
Desarrclio Social y Humano (SEDESOH) sito en el edificio marcado con el nimero cinco,
segundo nivel, de la Ciudad Administrativa, ubicada en carretera Oaxaca-Istmo kilometro
11.5, los servidores publicos que integran esta Secretaria de Desarrollo Social y Humano:

IMtra. Edith Yolanda Martinez Lépez, Titular de la Secretaria de Desarrollo SocialyH AL

Lic. Marina de los Angeles Sanchez Lavariega; Coordinadora Técnica; Mtra. Lizbeth Anaid

Concha Ojeda, Subsecretaria de Desarrollo Social; Lic. Alberto Anibal Méndez Diaz,
Director de Desarrollo Comunitario; Lic. Maria Norma Canseco Castellanos, Jefa de la
Unidad Juridica, Mtra. Mayela del Socorro Lépez Galindo, Jefa del Departamento de
Recursos Humanos: Lic. Paola Monserrat Sanchez Rojas, personal de base; Lic. Rafael
Sanchez Lopez, personal de base y Mtro. Juan Pablo Morales Garcia, Coordinador de
Planeacién y Evaluacion para el Desarrollo Social de Oaxaca, lo anterior con el objeto de
llevar a cabo la Sesidn de integracion e instalacién del “Comité de Etica y de Prevencién
de Conflicto de Interés” de la Secretaria de Desarrollo Social y Humano, con fundamento
en el punto 4 de los Lineamientos generales para propiciar la integridad y el comportamiento
ético de servidoras y servidores publicos del Estado en el desempefio de sus empleos,
cargos o comisiones, a través de los Comité de Etica y de Prevencién de conflicto de interés.
------------------------ DESARROLLODE LA SESION. -------ccccucnnn-
La Mtra. Edith Yolanda Martinez Lopez, Secretaria de Desarrollo Social y Humano, procede
al desahogo de la sesién, con el primer punto; <= === - cmecmmcamnnnnocana-
1. Lista de asistencia. La Mtra. Edith Yolanda Martinez Lopez, Secretaria de Desarrollo
Social y Humano, da la bienvenida a todos los presentes y manifiesta que toda vez que el
dia 4 de octubre de dos mil dieciocho, se publicé en el Periédico Oficial del Gobierno del
Estado, el Acuerdo que tiene por objeto expedir el Codigo de Etica del Poder Ejecutivo del
Estado de Qaxaca, las reglas de integridad de la Administracién Publica de Oaxaca y los
Lineamientos Generales para propiciar la integridad y el comportamiento ético de servidoras
y servidores putlicos del Estado en el desempefio de sus empleos, cargos o comisiones,
a través de los Comités de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés.

Por ende, se debe proceder por parte de esta Secretaria a la integracion e instalacion del
citado Comité, mismo que quedara conformado por los funcionarios publicos de esta
Secretaria por lo que procede a pasar lista de asistencia a los presentes y hacer constar la
presencia de los servidores plblicos convocados. = =~ =«-=cecenc comamcamaanannnn
2. Lectura y aprobacién del orden del dia. Continuando con la Sesi6n, La Mtra. Edith
Yolanda Martinez Lopez, Secretaria de Desarrollo Social y Humano, procede a dar lectura
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1. Lista de asistencia. ==-==-====== ==cc--ccecccoma e cceccecmaee

2. Lectura y aprobacién del orden del dia. - - - - A

3. Declaratoria de Integracién e Instalacion del Comité de Etica y de Prevencién de

Conflicto de Interés.

4. Presentacién de la propuesta de calendario de sesiones ordinarias del Comité de Etica %

y de Prevencion de Conflicto de Interés.
5. ClausuradelaSesiOn. -=---=eccccccmamcecamrnn e e e e e ecmnmmmanna
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Una vez leido el orden del dia, se procede a la votacion y por mayoria de votos es aprobado
en todos sus términos por los servidores publicos asistentes al presente acto. Hecho lo
anterior, dado que los primeros dos puntos ya fueron debidamente desahogados, la Mtra.
Edith Yolanda Martinez Lopez, Titular de la Secretaria de Desarrollo Social y Humano,
procede al desahogo de los puntos restantes del dia.- =----=--------------=-==°-"""~
3. Declaratoria de Integracion e Instalacién del Comité de Transparencia. Conforme a
lo establecido en el punto 4 de los Lineamientos Generales para propiciar la integridad y el
comportamiento ético de servidoras y servidores publicos del Estado en el desemperio de

sus empleos, cargos o comisiones, a través de los Comités de Etica y de Prevencion de\ =

.z

Conficte de Interés, la Secretaria de Desarrollo Social y Humano tiene la oblig
conformar e instalar su Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés, por lo que
en cumplimiento a lo anterior, el Comité de esta Secretaria queda integrado de la siguiente

manera.

CARGO TITULAR
l.- PRESIDENTA | Mtra. Yolanda Edith Martinez Lépez.
Titular de la Secretaria de Desarrollo Social y Humano
] SECRETARIA | Lic. Marina de los Angeles Sdnchez Lavariega.
EJECUTIVA Coordinadora Técnica
(l VOCALA Mtra. Lizbeth Anaid Concha Ojeda
Subsecretaria de Desarrollo Social
v VOCALB Licenciado Alberto Anibal Méndez Diaz
Director de Desarrollo Comunitario
\Y VOCALC Lic. Maria Norma Canseco Castellanos
Jefa de la Unidad Juridica
Y VOCALD Mtra. Mayela Del Socorro Galindo Lépez
Jefa del Departamento de Recursos Humanos
Vil VOCALE Lic. Paola Monserrat Sanchez Pojas
Personal de Base de la Sedesoh
Vil VOCALF Lic. Rafael Sanchez Lopez
Personal de Base de la Sedesoh
IX VOCALG Mtro. Juan Pablo Morales Garcia
Coordinador de Planeacién y Evaluacion para el Desarrollo Social
de Oaxaca

Por tan razén, siendo las doce horas con quince minutos del dia diecinueve de diciembre
del afio dos mil dieciocho, La Mtra. Edith Yolanda Martinez Lépez, declara formalmente
instalado el citado Comité. Acto seguido y una vez enterados los presentes del cargo que
ostentaran en el Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés de esta Secretaria,
la Mtra. Edith Yolanda Martinez Lavariega, Titular de la esta Secretaria y Presidenta del
Comité les solicita se pongan de pie y procede a protestarlos en terminos de Ley de manera
siguiente “Protestan guardar y hacer guardar la Constitucién Politica de los Estados Unidos

Mexicanos, la particufar del "Estade de Qaxaca’, y demds disposiciones que de ellos emanen y
descmipeiiar con lealtad, eficiencia y patriotismo, el cargo que a cada uno de ustedes se le ha
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conferido en el presente Comité de Etica y de

Prevencion de Conflicto de Interés, a lo que todos los presentes manifestaron °Si
Protestamos”, procediendo a tomar sus lugares y dar continuidad a la presente Sew——\—%?
4.- Presentacion de la propuesta de calendario de Sesiones Ordinarias del Comité de /
Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés, correspondiente al Ejercicio 2019, para

aprobacién por parte de sus integrantes. Continuando con el orden del dia en la presente J
sesion, la Mtra. Edith Yolanda Martinez Lopez, presenta a los miembros de este Comite, el

Calendario de sesiones ordinarias para el ejercicio 2019, lo anterior, para que en su caso,
se proceda a su aprobacién correspondiente: %

PRIMERA SESION ORDINARIA Primeros quince dias del mes de enero
SEGUNDA SESION ORDINARIA Primeros quince dias del mes de mayo
TERCERA SESION ORDINARIA Primeros quince dias_del mes de noviembre

Acto seguido, los integrantes del Comité aprueban por unanimidad el calendario de
SESiones propuesto. - - ---==---cm---c-ceccoooo--cmmmooommomoo o msemmmme

6. Clausura de la Sesién. Una vez que se han agotado los puntos del orden del dia de la
Sesién de integracion e Instalacion del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de
Interés, se da por clausurada la presente sesién, a las trece horas con diez minutos del dia
de su inicio, firmando en dos tantos la presente al calce y margen para la debida constancia
legal, los servidores publicos que en esjq intervinieron.- - - = - === -=======-c--------
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%Mj{&jya S¢corro Galindo
Lépez

Jefa del Departamento de Recursos
Humanos
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Lic. Paola Monserrat Sanchez Pojas
Personal de Base de la Sedesoh

a/a?#aﬁo Morales Garcia
ador de Planeacion y Evaluacién M
ra el Desarrollo Social de Oaxaca
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