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“2022, ANO DEL CENTENARIO DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA”.

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES
DE LA CONSEJERIA JURIDICA DEL GOBIERNO DEL ESTADO, EJERCICIO 2021.

De conformidad con el numeral 34 fraccién X del Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos Generales
del Cédigo de Etica para Servidoras y Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca, se
elaboré el Informe Anual de Actividades ejercicio 2021 del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de
Interés de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado.

ANTECEDENTES

El Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado
(CEPCI), se instald el dia 14 de diciembre de 2018, atendiendo al Lineamiento que tiene por objeto expedir
el Cddigo de Etica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca, las Reglas de Integridad de la Administracién
Publica de Oaxaca y los Lineamientos Generales para Propiciar la Integridad y el Comportamiento Etico de
Servidoras y Servidores Publicos del Estado en el Desempefio de sus Empleos, Cargos o Comisiones, a través
de los Comités de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés, publicados en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado, con fecha 04 de octubre de 2018.

El 16 de marzo del afio 2021, se llevd a cabo la Primera Sesion Ordinaria del CEPCI de la Consejeria Juridica
del Gobierno del Estado, el cual consta de las siguientes actividades desarrolladas durante el 2021:

L. Elaboracién de un directorio de los Integrantes del CEPCI de la Consejeria Juridica del Gobierno del
Estado, quedd integrado el dia veinticinco de mayo del dos mil veintiuno y fue publicado en el
portal institucional en el apartado denominado integridad publica. (Anexo 1).

Il. Evaluacién normativa sobre el Cédigo de Etica y el Cédigo de Conducta del CEPCI de la Consejeria
Juridica del Gobierno del Estado la cual se realizd el dia doce de julio de 2021, enviando el
cuestionario a los correos electrénicos de las Servidoras y Servidores Publicos adscritos a la
Consejeria Juridica del Gobierno del Estado. (Anexo 2).

1. Evaluacién de casos practicos a las Servidoras y Servidores Publicos de la Consejeria Juridica en
temas de Legalidad, Lealtad, Imparcialidad, Integridad y Actuacidon Publica la cual se realizé el
veinticinco de agosto del dos mil veintiuno. (Anexo 3).
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Iv. Difusidon de contenidos graficos o audiovisuales sobre ética y la normatividad vigente y aplicable en
el Estado, se elabord un triptico en donde se explican las caracteristicas minimas sobre ética, la
normatividad vigente y aplicable en el Estado, esta actividad se realizd el catorce de octubre,
triptico que fue remitido a los correos electrénicos de las servidoras y servidores publicos de esta
Dependencia para que lo tengan a su alcance. (Anexo 4).

V.  Se celebraron tres sesiones ordinarias para el cumplimiento de las funciones del CEPCI, la primera
se efectud el dia dieciséis de marzo de dos mil veintiuno, la segunda sesion ordinaria se llevd a cabo
el dia veintitrés de junio del dos mil veintiuno y la Ultima que es la tercera Sesién Ordinaria se llevé
a cabo el nueve de noviembre del afio dos mil veintiuno, sesiones y actas de las que hay constancia
en el expediente respectivo y de las cuales fueron notificados y enterados los integrantes del CEPCI.
(Anexo 5).

Ante la emergencia sanitaria que se vive en el Estado y a nivel mundial con motivo de la contingencia
sanitaria derivada de la pandemia del virus SARS — CoV-2, COVID-19, durante el ejercicio 2021 todas las
actividades antes descritas continuaron efectuandose via remota.

Resultado alcanzado: 100 % del total de actividades especificas contempladas en el Plan Anual de Trabajo
2021, asi como el 100% de cumplimiento de las metas vinculadas a cada objetivo.
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DIRECTORIO DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DE LA CONSEJERIA JURIDICA DEL GOBIERNO DEL

ESTADO (CEPCI).

No. NOMBRE CARGO EN LA INSTITUCION Y EN TEL. OFICIAL DOMICILIO EMAIL - CORREO
EL CEPCI INSTITUCIONAL
1 Maestro José | Consejero Juridico del Gobierno|(951)50 1 50 00 | Ciudad Administrativa | jose.tinajero@oaxaca.gob.mx

Octavio Tinajero
Zenil.

del Estado y Presidente del CEPCI.

ext. 13250

Benemérito de las Américas
Carretera Oaxaca-Istmo Km 11.5
edificio 7, Nivel 1, Tlalixtac de
Cabrera, Oaxaca, CP. 68270.

consejeriacax@gmail.com

2 Licenciada Directora General de Supervision | (951)50 1 50 00 | Ciudad Administrativa maricarmen.gallardo@oaxaca
Maricarmen y Desarrollo Institucional de la|ext. 13273 Benemérito de las Américas .gob.mx
Cejudo Gallardo. | Consejeria Juridica del Gobierno Carretera Oaxaca-Istmo Km 11.5
del Estado y Presidenta Suplente edificio 7, Nivel 1, Tlalixtac de
del CEPCI. Cabrera, Oaxaca, CP. 68270.
3 Licenciada Elvira | Asesora de la Consejeria Juridica | (951)50 1 50 00 | Ciudad Administrativa consejeriaoax@gmail.com
Morales Pérez. |del Gobierno del Estado vy|ext. 13255 Benemérito de las Américas
Secretaria Ejecutiva del CEPCI. Carretera Oaxaca-Istmo Km 11.5
edificio 7, Nivel 1, Tlalixtac de
Cabrera, Oaxaca, CP. 68270.
4 Licenciado Edgar | Jefe de Departamento de Control | (951)50 1 50 00 | Ciudad Administrativa edgar.nunez@oaxaca.gob.mx
Nuiiez de la Comision de Estudios |Ext. 13251 Benemérito de las Américas
Valdivieso. Juridicos de la Consejeria Juridica Carretera Oaxaca-Istmo Km 11.5
del Gobierno del Estado vy edificio 7, Nivel 1, Tlalixtac de
Secretario Ejecutivo Suplente del Cabrera, Oaxaca, CP. 68270.
CEPCI.
5 Licenciado Director General de Consulta|(951)50 1 50 00 |Ciudad Administrativa marco.hernandez@oaxacaca.
Marco Antonio | Normativa y Prospectiva | ext. 13260 Benemérito de las Américas gob.mx
Hernandez Legislativa de la Consejeria Carretera Oaxaca-Istmo Km 11.5
Vasquez. Juridica del Gobierno del Estado y edificio 7, Nivel 1, Tlalixtac de
Vocal “A” del CEPCI. Cabrera, Oaxaca, CP. 68270.
6 Ingeniero Martin | Secretario de la Comisidon de|(951)5915000, Ext|Ciudad Administrativa | comisiondelimites@oaxaca.g

Sanchez Ruiz.

Limites del Estado de Oaxaca y
Suplente del Vocal “A” del CEPCI.

13391

Benemérito de las Américas
Carretera Oaxaca-Istmo Km 11.5
edificio 8, Nivel 1, Tlalixtac de
Cabrera, Oaxaca, CP. 68270.

ob.mx
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7 Ciudadana Asesora de la Consejeria Juridica | (951)50 1 50 00 | Ciudad Administrativa
Maria del Pilar|del Gobierno del Estado y Vocal | Ext. 13251 Benemérito de las Américas
Echaide Moreno. | “B” del CEPCI. Carretera Oaxaca-Istmo Km 11.5
edificio 7, Nivel 1, Tlalixtac de
Cabrera, Oaxaca, CP. 68270.
8 Ciudadano Jefe de la Unidad de Talleres|(951)51 63726 Santos Degollado NuUm. 500, Esq. | talleres.graficos.oax@gmail.c
Dagoberto Noé | Graficos del Gobierno del Estado Raydn, Centro, Oaxaca de Juarez, | om
Lagunas Rivera. |de Oaxaca y Suplente del Vocal Oaxaca.
“B” del CEPCI.
9 Licenciado Jefe de la Unidad de|(951)50 1 50 00 |Ciudad Administrativa consejeriaoax@gmail.com
Agustin Diaz | Comunicacién Social de la|Ext. 13251 Benemérito de las Américas
Gonzdlez. Consejeria Juridica del Gobierno Carretera Oaxaca-Istmo Km 11.5
del Estado y Vocal “C” del CEPCI. edificio 7, Nivel 1, Tlalixtac de
Cabrera, Oaxaca, CP. 68270.
10 |Licenciado Jefe de Departamento de|(951)50 1 50 00 |Ciudad Administrativa hectorperez@oaxaca.gob.mx
Héctor Pérez | Revisién y Prospectiva Legislativa | Ext. 13251 Benemérito de las Américas
Esteban.. “C” de la Consejeria Juridica del Carretera Oaxaca-Istmo Km 11.5
Gobierno del Estado y Vocal “D” edificio 7, Nivel 1, Tlalixtac de
del CEPCI Cabrera, Oaxaca, CP. 68270.
11 Licenciada Dalia | Auxiliar de la Consejeria Juridica | (951)50 1 50 00 | Ciudad Administrativa consejeriaoax@gmail.com
Elizabeth del Gobierno del Estado y Vocal | Ext. 13251 Benemérito de las Américas
Santiago Garcia. | “E” del CEPCI. Carretera Oaxaca-lstmo Km 11.5
edificio 7, Nivel 1, Tlalixtac de
Cabrera, Oaxaca, CP. 68270.
12 Ciudadano Luis | Auxiliar de la Consejeria Juridica | (951)50 1 50 00 Ciudad Administrativa | consejeriacax@gmail.com
Antonio Paz|del Gobierno del Estado y|Ext.13251 Benemérito de las Américas
Velazco. Suplente del Vocal “E” del CEPCI. Carretera Oaxaca-Istmo Km 11.5
edificio 4, Nivel 2, Tlalixtac de
Cabrera, Oaxaca, CP. 68270.
13 | Ciudadana Oficial Administrativo de 1la|(951)501 5000 Ciudad Administrativa | consejeriaoax@gmail.com
Adriana Rivera | Consejeria Juridica del Gobierno | Ext. 13251 Benemérito de las Ameéricas
Montes. del Estadoy Vocal “F” del CEPCI. Carretera Oaxaca-Istmo Km 11.5
edificio 7, Nivel 1, Tlalixtac de
Cabrera, Oaxaca, CP. 68270.
14 | Ciudadano Analista de la Consejeria Juridica | (951)50 1 50 00 Ciudad Administrativa | consejeriaoax@gmail.com
Filiberto Ruiz | del Gobierno del Estado vy |Ext.13251 Benemérito de las Américas
Pérez. Suplente del Vocal “F” del CEPCI. Carretera Oaxaca-Istmo Km 11.5
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edificio 7, Nivel 1, Tlalixtac de
Cabrera, Oaxaca, CP. 68270.

15 Licenciada Julia | Jefa de Departamento Juridico de | (951)50 1 69 00 |Centro Administrativo del Poder | comisiondelimites@oaxaca.g
Flores Sanchez. |la Comisién de Limites del Estado | ext. 28050 y 28051 | Ejecutivo y Judicial "General | ob.mx
de Oaxaca, de la Consejeria Porfirio Diaz, Soldado de Ia
Juridica del Gobierno del Estado y Patria”, Edificio G "Maria Sabina”,
Comisionada de Etica e Cuarto Nivel, Reyes Mantecén,
Integridad del CEPCI. San Bartolo Coyotepec.
16 | Arquitecta Jefa de Departamento Técnico de | (951)50 1 69 00| Centro Administrativo del Poder | comisiondelimites@oaxaca.g
Maritza Merlin | la Comisién de Limites del Estado | ext. 28050 y 28051 | Ejecutivo y Judicial "General | ob.mx
Cervantes. de Oaxaca y Suplente de la Porfirio Diaz, Soldado de Ia
Comisionada de Etica e Patria”, Edificio G "Maria Sabina”,
Integridad del CEPCI. Cuarto Nivel, Reyes Mantecdn,
San Bartolo Coyotepec.
17 Maestro Rafael | Asesor del Comité de Etica y de |(951)50 1 69 00 | Ciudad Administrativa | sctg.asesorias@gmail.com

Garcia Leyva.

Prevencion de Conflicto de
Interés de la Consejeria Juridica

del Gobierno del Estado
designado por la Subsecretaria de
Contraloria Social y

Transparencia de la Secretaria de
la Contraloria y Transparencia
Gubernamental.

ext. 10226.

Benemérito de las Ameéricas
Carretera Oaxaca-Istmo Km 11.5
edificio 2, planta baja, Tlalixtac de
Cabrera, Oaxaca, CP. 68270.
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2021, ANO DEL RECONOCIMIENTO AL PERSONAL DE SALUD, POR LA LUCHA CONTRA EL VIRUS SARS-CoV2, COVID-19"

CIRCULAR No. CEPCICJ/SE/004-7/2021.

ASUNTO: SE REMITE CUESTIONARIO PARA EVALUACION.

Tlalixtac de Cabrera Oaxaca, julio 27 de 2021.

SERVIDORAS Y SERVIDORES PUBLICOS
DE LA CONSEJERIA JURIDICA DEL
GOBIERNO DEL ESTADO.
PRESENTES:

Con la finalidad de dar cumplimiento al Plan Anual de Trabajo 2021, se remite el cuestionario
para evaluacion de los temas del Codigo de Etica y Cdigo de Conducta de la Consejeria Juridica del
Gobierno del Estado; a efecto de que lo contesten y asimismo, solicito sea enviado contestado y
escaneado a este mismo correo electrénico a més tardar el dia viernes 30 de julio del afio en curso.

Sin mas por el momento, quedo de usted.

ATENTAMENTE
SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION
“EL RESPETO AL DERECHO AJENO ES LA PAZ"
ASESORA DE LA CONSEJERIA JURIDICA DEL GOBIERNO
DEL ESTADO Y SECRETARIA EJECUTIVA DEL COMITE DE ETICA
Y DE PREVENCIO!

520 EJECUTIVA DELCBHINTE
C ETENCION
(% CONFLICTO DE INTERES DE LA
CONSEJERIA JURIDICA DEL
COBIERNO DEL ESTADO

Ciudad Administrativa “Benemeérito de las Américas”,
Edificio 7 “Benito Juarez”, Nivel i 1N
Carretera Internacional Oaxaca-lstmo km. 11.5

Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca, C.P. 68270
Tel. Conmutador: 01 (951) 501 5000, Ext.: 13257



CONSEJERIA

Consejeria Juridica del
Gobierno del Estado

Cobierno Estado

“2021, ANO DEL RECONOCIMIENTO AL PERSONAL DE SALUD, POR LA LUCHA CONTRA EL VIRUS SARS-CoV2, COVID-19”
CUESTIONARIO

TEMA: Cédigo de Etica y Cédigo de Conducta de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado.
Fecha: 12/07/2021.

Nombre:

Area:

INSTRUCCIONES: Lee atentamente cada pregunta y subraya la respuesta correcta.

1.- ¢A quiénes aplica el Cédigo de Etica y de conducta?
a) Alasy los servidores publicos de confianza.
b) Alasy los servidores publicos de mandos medios.
c) Alasy los servidores publicos sin importar su modalidad.

2.- El Cédigo de Etica tiene por objeto establecer que orienten el desempeno de las funciones
y la toma de decisiones de las y los servidores publicos.

a) Falta de valores en el desempefio

b) Un conjunto de principios, valores y reglas de integridad.

c) Integracién de las instituciones.

3.- Tiene como finalidad especificar de manera puntual y concreta la forma en que las y los servidores
publicos apliquen los principios, valores y reglas de integridad.

a) Codigo de Etica

b) Normas del trabajo

c) Leyesgenerales

4.- Los principios de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, son:
a) Funciones
b) Atribuciones
c) Principios legales

5. éQué funcion tiene el cédigo de conducta?
a) Informar el comportamiento que deben observar los servidores publicos.
b) Dar a conocer tramites
c) Aplicar la ley en diversos actos

6. Cuando hablamos de cualidad o cualidades que posee un servidor ptblico mismo que regula su conducta
y permite evaluar qué tan cerca esta de aquello que es lo correcto nos referiamos a.

a) Buena persona

b) Amigable

c) Valores.
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7. éCuales son los tres componentes de la filosofia institucional de la CJGE?
a) Honradez, lealtad e llegalidad.
b) Misidn, visidn y objetivo.
c) Solidaridad, Amistad y Seguridad.

8. El Cdigo de Etica para Servidoras y Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca es de
caracter:

a) General y de aplicacion obligatoria para Servidoras y Servidores Publicos

b) Opcional a los que acuden a realizar algun tramite

c) Especifico para los familiares de las Servidoras y Servidores Publicos

9. Objeto del Cédigo de Etica para Servidoras y Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Estado de
Oaxaca:
a) Ser el instrumento que contenga el conjunto de principios y valores considerados como
fundamentales para la definicidn del rol del servicio publico.
b) De como implementar la corrupcion.
c) Ser una normatividad General.

10. Son algunos de los principios constitucionales y legales que Servidoras y Servidores Publicos deben
observar en el desempeiio de su empleo, cargo o comision:

a) Legalidad, honradez y lealtad.

b) Corrupcion, ineficiencia y discriminacién.

c) Todos los anteriores

11. El valor denominado “Interés Publico” que Servidoras y Servidores Publicos deben anteponer en el
desempeiio de su empleo, cargo o comisidn consiste en:
a) Maxima atencidn de las necesidades y demandas de la sociedad por encima de intereses y beneficios
particulares, ajenos a la satisfaccion colectiva.
b) Falta de interés de los problemas sociales.
c) Dar preferencia a sus familiares en la realizacion de algin tramite.

12. El valor denominado “Equidad de género” consiste en:

a) Garantizar que tanto mujeres como hombres accedan con las mismas condiciones, posibilidades y
oportunidades a los bienes y servicios publicos; a los programas y beneficios institucionales, y a los
empleos, cargos y comisiones gubernamentales.

b) Que solo los hombres puedan ocupar cargos altos.

c¢) Que las mujeres tienen derecho a mas dias de vacaciones.

13. Servidoras y Servidores Ptiblicos deberan brindar un trato igualitario a todos los individuos, evitando
cualquier accién u omisién que menoscabe la dignidad humana, derechos, libertades o constituya alguna
forma de discriminacion.

a) Falso

b) Verdadero
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14. Comportamiento que deberan observar Servidoras y Servidores Publicos:
a) Digno
b) Discriminatorio
c) Excluyente

15. El respeto a los Derechos Humanos es un compromiso de las servidoras y servidores publicos de la
Consejeria Juridica del Gobierno del Estado.

a) Falso

b) Verdadero

16. Como servidoras y servidores publicos integrantes de la CJGE, garantizamos que la informacién publica
que obra en nuestro poder se proporcione a los solicitantes de manera:

a) Clara, veraz y oportuna

b) Difusa, tardia, general

c) Especifica, excepcional, lenta

17. La atencion a los usuarios debera ser:
a) Respetuosa, eficiente, transparente, responsable e imparcial.
b) Preferencial, diferente, parcial.
¢) Generalizada, indistinta, diferenciada.

18. ¢Considera que en la Consejeria Juridica es objetivo y responsable en el desempeiio de las actividades
laborales?

a) Aveces
b) Siempre.
c¢) Nunca

19. El personal de la Consejeria Juridica involucra sus intereses personales o de otra indole con el
desempeiio de sus actividades?

a) Aveces
b) Siempre.
c) Nunca

20. ¢Si detecta un conflicto de interés en su area laboral, a quien informaria?

a) Direccidon administrativa.
b) Comité de ética.
c) Direccion de transparencia.
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CIRCULAR No. CEPCICI/SE/005-8/2021.

ASUNTO: SE REMITE CUESTIONARIO PARA EVALUACION. N
N
Tlalixtac de Cabrera Oaxaca, agosto 18 de 2021. {__“ﬁ
SERVIDORAS Y SERVIDORES PUBLICOS ’ \J
DE LA CONSEJERIA JURIDICA DEL e
GOBIERNO DEL ESTADO. N
PRESENTES: & )
Con la finalidad de dar cumplimiento al Plan Anual de Trabajo 2021, se remite el cuestionario para | |
evaluacién en temas de Legalidad, Lealtad, Imparcialidad y Actuacién Publica de la Consejeria Juridica .
del Gobierno del Estado; a efecto de que lo contesten y Asimismo, solicito sea enviado contestado y
escaneado a este mismo correo electrénico, a mas tardar el dia miércoles 25 de agosto, del afio, en L)

curso. L J

Sin mas por el momento, quedo de ustedes. (—I_—]
NZ
7N
ATENTAMENTE f U
SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION \
“EL RESPETO AL DERECHO AJENO ES LA PAZ” JJ
ASESORA DE LA CONSEJERIA JURIDICA DEL GOBIERNO N

DEL ESTADO Y SECRETARIA EJECUTIVA DEL COMITE DE ETICA 5
Y DE PREVENCION DE comucro DE INTERES DE LA CONSEJERIA Py
—_—
&/7

_—
—

=

>

L

Ciudad Administrativa “Benemérito de las Américas”,
Edificio 7 “Benito Judrez”, Nivel 1,
Carretera Internacional Oaxaca-Istmo km. 11.5,

Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca, C.P. 68270
Tel. Conmutador: 01 (951) 501 5000, Ext.: 13257
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CUESTIONARIO

Temas: Legalidad, Lealtad, Imparcialidad y Actuacién Publica.
Fecha: 25/08/2021.

Nombre:

Area:

INSTRUCCIONES: Lee atentamente cada pregunta y subraya la respuesta correcta.

1.- Si a una Servidora o Servidor Publico se le solicita realizar un tramite que no se encuentra dentro de sus
facultades debera:

a) Realizar lo que se le requiere.
b) Abstenerse de realizarlo, ya que no cuenta con facultades, y orientar al solicitante.
c) Solicitar un pago extraordinario para realizarlo.

2.- Cuando un jefe inmediato recibe queja de una funcionaria, que esta recibiendo acoso y hostigamiento de
parte de otro compaiiero écomo debe actuar el jefe inmediato?

a) Darle preferencia al compafiero, por ser hombre.
b) Decirle a la funcionaria, que eso pasa siempre, y no hay que hacer caso.
¢) Tomar las medidas adecuadas y llevar el caso a las instancias correspondientes.

3.- ¢éSi una solicitud es presentada por determinada organizacion debe darsele prioridad para su atencion?

a) No debe concederse privilegios a ninguna agrupacion o persona.
b) sidebe darse atencidn prioritaria.
c¢) Dependiendo de la organizacidn, si es 0 no conocida.

4.- ¢{Cuando hay algun asunto familiar y el servidor publico tiene un cargo del cudl puede sacar ventaja, que
deberia hacer en este caso?

a) Hacer uso de su cargo, para su beneficio.
b) Seguir los derechos de legalidad.
c¢) Nointervenir.

5.- Cuando una persona ingresa al servicio publico debera corresponder a la confianza que el Estado le ha
conferido, privilegiando el interés publico sobre sus intereses personales.

a) Verdadero.
b) Falso.

6.- Las servidoras y servidores publicos encargados de programas sociales que otorgan beneficios a la poblacién
deberan:

a) Informar primero a sus familiares para que reciban el beneficio.
b) Atender sus intereses personales.
c) Privilegiar el interés general y bienestar de la poblacion.



CONSEJERIA

Consejeria Juridica del
Gobierno del Estado

eccoee

Oaitaca

CREARCCONSTRUIR 'CRECER Gobierno del Estado

“2021, ANO DEL RECONOCIMIENTO AL PERSONAL DE SALUD, POR LA LUCHA CONTRA EL VIRUS SARS-CoV2, COVID-19”

7.- Cuando a un funcionario publico se le da informacion confidencial, équé es lo que debe de hacer?

a) Mantener esa informacién en resguardo.
b) Irinmediatamente a platicarle a sus compaiieros.
c) Platicarlo con sus familiares.

8.- Cuando un jefe inmediato comenta con un subordinado, acerca de medidas que tomara con una mala actitud
de otro funcionario, el cual es amigo de este ¢Cudl es la posicidn del funcionario publico?

a) Irdeinmediato a avisarle a su amigo
b) No debe de comentar nada del tema.
c) platicarlo con otro compafiero.

9.- Cuando hay un ascenso en el trabajo, éa quién debe de escoger el jefe inmediato?

a) Al funcionario que cumpla con el perfil y tenga mas experiencia.
b) A quien le haya llevado un obsequio.
c) Auno que sea su amigo.

10.- ¢Como debera ser la actuacion de las y los servidores publicos en el desempeiio de sus funciones?

a) Realizar sélo aquello que las normas expresamente les confieren.
b) Actuar de acuerdo a sus intereses.
c) Realizar actividades que beneficien a sus familiares y amigos.

11.- ¢Si algun funcionario recibe una peticidon que no tiene certeza si se encuentra dentro de sus facultades,
debera?:

a) Revisar su normatividad para determinar si es o no competente.
b) Dejar de atender la peticion.
c) Rechazar la peticion.

12.- Cuando un funcionario recibe recursos econémicos de gobierno écomo debe actuar el funcionario?

a) Hacer el uso correcto de esos recursos y aplicarlos para lo cual fueron dados.
b) utilizarlos para su bien personal.
c) utilizarlos para ayudar a familiares.

13.- Las Servidoras y Servidores Publicos deben desempenar sus funciones conforme a los valores que
corresponden al servicio publico.

a) Siempre.
b) Ocasionalmente.
c) Algunas veces.

14.- Cuando hay una inconformidad de un funcionario hacia su jefe inmediato écomo debe comportarse este
funcionario publico?

a) Hablar con él siempre con el debido respeto.
b) poner a sus comparieros en contra del jefe inmediato.
c) Hablar mal de su jefe inmediato.
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15.- ¢Las Servidoras y Servidores Publicos pueden utilizar los recursos humanos o materiales de la institucion
para beneficio personal?

a) De ninguna manera, puesto que son recursos publicos que corresponden a la sociedad.
b) Pueden hacerlo de manera excepcional.
c) Me parece indistinto mientras no causen perjuicios.

16.- Al momento que hacen una peticion de cuentas, para una auditoria o alguna informacion de suma
importancia, pero en ese momento no se cuenta con toda la informacidn ¢ Cual es la funcién del servidor ptblico?

a) Mandar la informacién como sea.
b) Mandar informacién correcta y que efectivamente se tenga y de acuerdo a las normas.
¢) Por cumplir, mandar la informacién, aunque no sea la correcta.

17.- Cuando se lleva a cabo una junta de trabajo y se toman acuerdos de caracter reservado para la dependencia
éQué deben hacer los integrantes de la junta?

a) Mantener la informacion, hasta el momento adecuado en que debe de darse la informacidn.
b) Comentar con compafieros de su area.
¢) hacer caso omiso, y hablarlo con los compafieros.

18.- Cuando un funcionario publico hace una denuncia por mal uso de recursos de parte de otro compaiiero
écomo debe actuar el funcionario encargado de recibir la queja?

a) Hacer caso omiso.
b) proteger al compafiero que acusaron.
c) llevar a cabo la denuncia de acuerdo al cédigo de ética.

19.- ¢{Cuando se encuentra en lista de espera de atencidn algiin conocido o amigo, que debera hacer el servidor
publico?

a) Atenderlo primero.
b) Darle trato igualitario como a las demas personas que se encuentran en espera.
c) Favorecer a sus amigos.

20.- ¢Cuando Servidoras y Servidores Publicos atienden a la poblacién deben tomar en cuenta su religidn, etnia
o alguna otra caracteristica personal?

a) No, el trato debe ser igualitario a la poblacién.
b) Si, porque es necesario atenderlos de manera diferenciada.
¢) Solamente si son conocidos o amigos.
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CIRCULAR No. CEPCICJ/SE/008-10/2021.

ASUNTO: Se remite triptico del Comité de Etica
y de Prevencién de Conflicto de Interés de la
Consejeria Juridica del Gobierno del Estado.

Tlalixtac de Cabrera Oaxaca, septiembre 14 de 2021.
SERVIDORAS Y SERVIDORES PUBLICOS
DE LA CONSEJERIA JURIDICA DEL

GOBIERNO DEL ESTADO. -

PRESENTES:

Con la finalidad de dar cumplimiento al Plan Anual de Trabajo del afio 2021 y al Lineamiento 34.
Fraccion |1 del Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos Generales del Cédigo de Etica para
Servidoras y Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca, se remite triptico en donde
se explica de manera general las funciones del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés
de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado; a efecto de que tengan la informacidn a su alcance.

Sin més por el momento, quedo de ustedes.

ATENTAMENTE
SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION
“EL RESPETO AL DERECHO AJENO ES LA PAZ"
ASESORA DE LA CONSEJERIA JURIDICA DEL GOBIERNO
DEL ESTADO Y SECRETARIA EJECUTIVA DEL COMITE DE ETICA
Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DE LA CONSEJERIA
J ijlCA DEL GOBIERNO DEL ESTADO.

Ciudad Administrativa “Benemérito de las Américas”,
Edificio 7 “Benito Juarez”, Nivel 1

Carretera Internacional Oaxaca-Istmo km. 11.5,
Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca, C.P. 68270

Tel. Conmutador: 01 (951) 501 5000, Ext.: 13257




CONSEJERIA
JURIDICA DEL
GOBIERNO DEL
ESTADO.

Comité de Etica y de Prevencion
de Conflicto de Interés de la
Consejeria Juridica del
Gobierno del Estado.

CONSEJERIA JURIDICA DEL GOBIERNO
DEL ESTADO.

Comité de FEtica y de Prevencion de
Conflicto de Interés de la Consejeria
Juridica del Gobierno del Estado (Comité
de ética de CJ).

¢ Tienes conocimiento de lo que hace el
Comité de Etica de CJ? el Comité de Etica
de la CJ, es el vinculo y aliado para
promover, en coordinacién con la Secretaria
de la Contraloria y Transparencia
Gubernamental del Gobierno del Estado, los
programas de capacitacion y sensibilizacion
en materia de ética, integridad y prevencion
de conflictos de interés.

¢,Cudl es su funcién? Emitir el Cédigo de
Conducta Institucional; colaborar en la
realizacion de cursos de sensibilizacion;
difundir los materiales informativos relativos
a la ética, integridad y conflictos de interés y
atender las denuncias sobre el
incumplimiento del Cédigo de Etica, Reglas
de integridad y Codigo de Conducta.

Pero... ({Qué es una denuncia? Es la
noticia que se da a la autoridad competente
sobre la comisién de una falta, en este
caso, esta sera sobre la probable
vulneracion al Cadigo de Etica, al Codigo de
Conducta y las Reglas de Integridad de las
personas Servidoras Publicas de la
Consejeria Juridica del Gobierno del
Estado.




¢ Quién puede presentarla?

Cualquier persona siempre que cumpla con
los siguientes requisitos:

1. Presentarla por escrito.

2. Establecer nombre de quien denuncia,
domicilio o direccién de correo electrénico
para recibir notificaciones.

3. Nombre y cargo de las personas
denunciadas.

4. La narracion de los hechos de las
presuntas vulneraciones, sefialando las
circunstancias de modo, tiempo y lugar.

5. Los nombres de las personas que, en su
caso, hubieran sido testigos de los hechos
narrados.

=
1 N

Denuncia anénima el Comité de Etica
podrd recibir y tramitar denuncias anénimas

b

siempre y cuando:
Se establezca el nombre de las personas
denunciadas y se sefialen los hechos.

El Comité solicitara Unicamente correo
electronico o medio de contacto a la
persona denunciante para que pueda recibir
notificaciones.

¢,Como se presenta una denuncia?
Puede ser escrita y se puede enviar al
correo electrénico: cepci.ci@outlook.com , 0
bien al buzén de quejas y denuncias que se
encuentra instalado en las oficinas de la
Consejeria Juridica del Gobierno del Estado
en Ciudad Administrativa “Benemérito de
las Américas” Edificio 7 “Benito Juarez’,
Nivel 1, Carretera Internacional Oaxaca-
Istmo Km. 11.5, Tlalixtac de Cabrera,
Oaxaca, C.P. 68270.
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Se remite triptico del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés de la Consejeria Juridica del Gobierno del
Estado.

CEPCI Consejeria Juridica <cepci.cj@outlook.com>

Jue 14/10/2021 12:27

Para: maricarmencejudo@hotmail.com <maricarmencejudo@hotmail.com>; vict-7@live.com.mx <vict-7@live.com.mx>; cjunadmva@oaxaca.gob.mx <cjunadmva@oaxaca.gob.mx>;
sergiogoopar@hotmail.com <sergiogoopar@hotmail.com>; moreoaxp@yahoo.com.mx <moreoaxp@yahoo.com.mx>; rene_lic@hotmail.com <rene_lic@hotmail.com>;
jramatus@gmail.com <jramatus@gmail.com>; juridico.asm@oaxaca.gob.mx <juridico.asm@oaxaca.gob.mx>; enrig.bastid@hotmail.com <enrig.bastid@hotmail.com>;
blas_abc@hotmail.com <blas_abc@hotmail.com>; direcciontramitecj@hotmail.com <direcciontramitecj@hotmail.com>; Morfeo.95@hotmail.com <Morfeo.95@hotmail.com>;
mariocanseco2031@gmail.com <mariocanseco2031@gmail.com>; lic.rafie@hotmail.com <lic.rafie@hotmail.com>; paulincuevas@gmail.com <paulincuevas@gmail.com>;
agustin_juridica@yahoo.com.mx <agustin_juridica@yahoo.com.mx>; gferrer@live.com.mx <gferrer@live.com.mx>; gargarfel79@hotmail.com <gargarfel79@hotmail.com>; Ripher
Ga <ripher_222@hotmail.com>; alcynth.gomez@gmail.com <alcynth.gomez@gmail.com>

Cco: CEPCI Consejeria Juridica <cepci.cj@outlook.com>

CIRCULAR No. CEPCICJ/SE/008-10/2021.

ASUNTO: Se remite triptico del Comité de Etica
y de Prevencion de Conflicto de Interés de la
Consejeria Juridica del Gobierno del Estado.

Tlalixtac de Cabrera Oaxaca, septiembre 14 de 2021._
SERVIDORAS Y SERVIDORES PUBLICOS
DE LA CONSEJERIA JURIDICA DEL
GOBIERNO DEL ESTADO.
PRESENTES:

Con la finalidad de dar cumplimiento al Plan Anual de Trabajo del afio 2021 y al Lineamiento 34. Fraccién Il del Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos
Generales del Cédigo de Etica para Servidoras y Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca, se remite triptico en donde se explica de manera
general las funciones del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado; a efecto de que tengan la
informacidn a su alcance.

Del mismo modo, se solicita que acuse de recibido el presente documento.

Sin mas por el momento, quedo de ustedes.

ATENTAMENTE
SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION
“EL RESPETO AL DERECHO AJENO ES LA PAZ”
ASESORA DE LA CONSEJERIA JURIDICA DEL GOBIERNO
DEL ESTADO Y SECRETARIA EJECUTIVA DEL COMITE DE ETICA
Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DE LA CONSEJERIA
JURIDICA DEL GOBIERNO DEL ESTADO.

LICENCIADA ELVIRA MORALES PEREZ.
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ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE
INTERES DE LA CONSEJERIA JURIDICA DEL GOBIERNO DEL ESTADO. - - - = === ==--=------=mmmm--c====os
----- Siendo las once horas (11:00 horas), del dia dieciséis de marzo de dos mil veintiuno, reunidos mediante
videoconferencia en la plataforma digital denominada ZOOM los Integrantes del Comité de Etica y te
Prevencion de Conflicto de Interés de la Consejerfa Juridica del Gobierno del Estado, en adelante el "COMITE",
Servidoras y Servidores Publicos que a continuacion se enuncian: Licenciada Maricarmen Cejudo Gallardo,
Directora General de Supervision y Desarrollo Institucional de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado y
Presidenta Suplente del "COMITE"; Licenciada Elvira Morales Pérez, Asesora de la Consejeria Juridica del
Gobierno del Estado y Secretaria Ejecutiva del “COMITE”; Integrantes Propietarios Temporales Electos:
Licenciado Marco Antonio Hernandez Vasquez, Director General de Consulta Normativa y Prospectiva
Legislativa de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado y Vocal A del "COMITE"; Ciudadana Maria del
Pilar Echaide Moreno, Asesora de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado y Vocal B del "COMITE";
Licenciado Agustin Diaz Gonzilez, Jefe de Unidad de Comunicacion Social de la Consejeria Juridica del
Gobierno del Estado y Vocal C del "COMITE"; Licenciado Héctor Pérez Esteban, Jefe de Departamento de
Revision y Prospectiva Legislativa “C" de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado y Vocal D del
"COMITE"; Licenciada Dalia Elizabeth Santiago Garcia, Auxiliar de la Consejerfa Juridica del Gobierno del
Estado y Vocal E del "COMITE"; Ciudadana Adriana Rivera Montes, Administrativo de la Consejeria Juridica
del Gobierno del Estado y Vocal F del "COMITE"; Licenciada Julia Flores Sanchez, Jefa de Departamento
Juridico de la Comisién de Limites del Estado de Oaxaca y Comisionada de Etica e Integridad del "COMITE" y la
Licenciada Daysy Zarate Alias, Jefa del Departamento de Normatividad y Etica en la Gestidn Publica y Asesora
del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado,
designada por la Subsecretaria de Contraloria Social y Transparencia de la Secretaria de la Contraloria y/?t}\
Transparencia Gubernamental, con la finalidad de celebrar la Primera Sesion Ordinaria del Comité de Eticay de&/ '
Prevencidn de Conflicto de Interés de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado, de conformidad con lo
dispuesto en los Lineamientos 45 de las Sesiones y 46 de las y los Asesores, del Acuerdo por el que se emiten los
Lineamientos Generales del Cédigo de Etica para Servidoras y Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del
Estado de Oaxaca, publicado el veinticuatro de abril de dos mil diecinueve, en el Periodico Oficial del Gobierno
del Estado, previa convocatoria y Orden del dia que les fueron previamente notificados a los integrantes,
documentos que forman parte de la presente Acta y se anexan a la misma, bajo el siguiente ;== ------------

....................................................................................

————— 1. Lista de asistencia y verificacion del Quérum legal. - - - - -------------------------------o--
- . - - 2. Instalacién de la Primera Sesion Ordinaria del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de ,
Interés de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado. - - - - ----------------mommmmmmooo oo ‘
----- 3, Lectura y aprobacién del Ordendeldia. - - ----------ccommmmmmmmmooo oo
- - - - 4. Informe de Actividades del Plan Anual de Trabajo 2020 del Comité de Etica y de Prevencion de
Conflicto de Interés de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado, - -~ -«-------cccomocmnonnnano
- - - - 5. Presentacién y aprobacion del Plan Anual de Trabajo 2021 del Comité de Etica y de Prevencién de
Conflicto de Interés de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado, === ----==ccmmummcmmacananannn
----- 6. Asuntos Generales, =----=------c--------emmmicmceeeecmmeeneccceaaesesascneaanno
----- 7. Acuerdos aprobados en la Sesion, - - - - - - - - --eccmmeec et
----- 8. Clausurade laSesion, =====----------------------------ocniiia oo

Acta de la Primera Sesién Ordinaria del Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés de la
Consejerla Juridica del Goblerno del Estado 16 de marzo de 2021.
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- - - - En uso de la voz, la Licenciada Maricarmen Cejudo Gallardo, Directora General de Supervisién y €
Desarrollo Institucional de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado y Presidenta Suplente del “COMIT o
en adelante “PRESIDENTA SUPLENTE”, da la més cordial bienvenida a las y los integrantes de éste “COMITE" -y
manifiesta: que derivado de las ocupaciones le fue imposible estar en la videoconferencia al Maestro José
Octavio Tinajero Zenil, Consejero Juridico del Gobierno del Estado y Presidente del Comité de Etica y de
Prevencion de Conflicto de Interés de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado; por lo que habiendo sido
designada Presidenta Suplente y debidamente convocada conforme al Lineamiento 45. De las Sesiones,
parrafo segundo, del Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos Generales del Codigo de Etica para
Servidoras y Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca, publicado el veinticuatro de abril de
dos mil diecinueve, en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado, me corresponde llevar a cabo la presente
Primera Sesién Ordinaria del Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés de la Consejeria Juridica
del Gobierno del Estado, por lo que en mi caracter de “PRESIDENTA SUPLENTE”, del mismo, instruyo a la
Licenciada Elvira Morales Pérez, Asesora de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado y Secretaria
Ejecutiva del “COMITE”, en adelante “SECRETARIA EJECUTIVA”, proceda a realizar el pase de lista
correspondiente y verifique si existe Quérum Legal para iniciar la Primera Sesién Ordinaria del “COMITE”. - - - -
----- En seguida, la “SECRETARIA EJECUTIVA” procede a desahogar el siguiente punto. - ---==-----=-----~
----- 1. Lista de asistencia y verificacién del Quérum legal. Encontréndose mediante videoconferencia todas
y todos los integrantes debidamente convocados la “SECRETARIA EJECUTIVA” comunica a la “PRESIDENTA
SUPLENTE”, la existencia del quérum legal. - - - == === --semmmmmmmmccmmc e e oo m oo mmm o mm o m o s

- - - - La “PRESIDENTA SUPLENTE” sefiala que dado que se encuentran mediante videoconferencia todos los

que integran el “COMITE” existe Quérum legal, por lo que solicito a la “SECRETARIA EJECUTIVA” desahogue el

siguiente punto del Ordendeldia. - - ---------------------mmmmoo oo m s

----- La “SECRETARIA EJECUTIVA” manifiesta: El siguiente punto del Orden del dia, es el punto 2: ---------

- - - - 2. Instalacién de la Primera Sesién Ordinaria del Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de

Interés de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado. En seguida interviene la “PRESIDENTA SUPLENTE" y p/
en uso de la voz manifiesta: Se declara formalmente instalada la Primera Sesion Ordinaria del Comité de

Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado y validos los

acuerdos que de ella resulten, acto continuo solicita a la “SECRETARIA EJECUTIVA” desahogue el siguiente

punto del Ordendel di@.-----=-====---mcomomommo oo oo oo oo oo oo e /
----- La “SECRETARIA EJECUTIVA”, manifiesta: El punto a desahogar es el 3 que consiste en: - ----=-------

- - - - 3. Lectura y aprobacion del Orden del dia. La “PRESIDENTA SUPLENTE" instruye a “LA SECRETARIA

EJECUTIVA” de lectura y solicite la aprobacion del Ordendeldia, - - - ----------------mmmmmoo o
- - - - La “SECRETARIA EJECUTIVA”: “PRESIDENTA SUPLENTE” e integrantes del “COMITE”, procedo a dar
lectura al Orden del dia del tenor SIGUIBNTE: = = - == <= = == - s s e oo e e i
------------------------------------- ORDEN DELDIA === =c-mcmcmcmmmie e cia e i caaas
----- 1. Lista de asistencia y verificacién del Qudrumlegal. - - - - == - === oo v e
- - - - 2. Instalacién de la Primera Sesién Ordinaria del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de

Interés de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado, - - - -----------commmmmmm L
----- 3. Lectura y aprobacién del Ordendeldia. - ----------cmmvom o

- - - - 4. Informe de Actividades del Plan Anual de Trabajo 2020 del Comité de Etica y de Prevencion de |
Conflicto de Interés de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado.
- - - - 5. Presentaci6n y aprobacién del Plan Anual de Trabajo 2021 del Comité de Etica y de Prevgncién de

Acta de la Primera Sesl6n Ordinaria del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés de la 01(
Consejerfa Juridica del Goblerno del Estado 16 de marzo de 2021.
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Al A
Conflicto de Interés de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado, - - -« ===« ccccncacacacaananas - ‘L.L(
----- 6. ASUNROS GENOTAleSE: oo vinis Sitiiv iaisin 5ia Ve o STo R 0l Giw #1018 15 niksn & a/a S1d $1576 15T :bia & Gia B Fe e mmiswini L} :1&‘3
~~~~~ 7.AcuerdosaprobadosenlaSeslén.------------------------------------------""""'\,4\}“ L.:J
----- B. Clausura de Ja Sesion, s - s cccmn et baic s tassonotoiosnss s sdicdind cassdos oasesnnnos "F\ ".

- - - - Es el contenido del Orden del dia, por lo que en votacion econdmica solicito a todos los integrantes del
“COMITE”, alzando la mano manifiesten si es de aprobarse o no el Orden del dia puesto a su consideracion,
(TODOS ALZAN LA MANDO), le informo “PRESIDENTA SUPLENTE” que el Orden del dia ha sido aprobado por
unanimidad devotos. ~+vcevacrctaaccaeannsmantotasiscsrisusaihasssnrantasnudsnnensanneeen=s
----- La “PRESIDENTA SUPLENTE” manifiesta: Al haber sido aprobado por unanimidad de votos el Orden del
dia, solicito a la “SECRETARIA EJECUTIVA”, prosiga con su desahogo. - =---=-----=--=«-<---=cz---c-z-n=
- - -~ La “SECRETARIA EJECUTIVA” manifiesta: El siguiente punto del Orden del diaesel punto 4:-----------
- - - - 4 Informe de Actividades del Plan Anual de Trabajo 2020 del Comité de Etica y de Prevencién de
Conflicto de Interés de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado. Acto seguido, la “PRESIDENTA
SUPLENTE"” manifiesta: durante el afio 2020 se llevaron a cabo 3 Sesiones Ordinarias, con ellas se dio \
seguimiento y cumplimiento a los puntos establecidos en el Plan Anual de Trabajo 2020. 1) El 29 de octubre '
del 2020 se llevod a cabo la Primera Sesidn Ordinaria de manera virtual, en donde se tuvo la participacién de ‘

diez miembros de sus integrantes, en la misma se presentd y aprobd el Plan Anual de Trabajo 2020 del Comite

de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado, de '
conformidad con el Lineamiento 30, fraccion Il y Ill de los Lineamientos Generales del Cédigo de Etica para
Servidoras y Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca; asi mismo se dio a conocer el

Informe de acciones implementadas por el Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés de la
Consejeria Juridica del Gobierno del Estado; El 20 de octubre de 2020 se crea el correo electronico é

Cepcra@outlook.com para dudas, quejas y denuncias, de la fecha de su creacion hasta ahora no se ha

|

|
presentado alguna queja o denuncia; el 28 de octubre de 2020 se emite circular dirigido a los Titulares de las \
Direcciones Generales, Direccion Administrativa y Jefaturas de Unidad de la Consejeria Juridica del Gobierno
del Estado, en el cual se remite carta compromiso del Cédigo de Conducta para Servidoras y Servidores
PUblicos de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado para firma. 2) El 18 de noviembre de 2020 se llevo a /(
cabo la Segunda Sesion Ordinaria de manera virtual, en donde se tuvo la participacion de diez de sus
integrantes, en esta Sesion se dio cuenta de la Capacitacion que recibid el personal de la Consejeria Juridica del
Gobierno del Estado, que se llevo a cabo el dia miércoles cuatro de noviembre de dos mil veinte, la cual fue de /,T/
manera virtual en la plataforma digital denominada Zoom con un total de 41 participantes, del tema 1 '
“Conversatorio sobre el Comité de Etica” la cual fue impartida por el Licenciado Juan Manuel de Jesus Alonso P\
Rosales, Encargado del Area de Quejas, Denuncias e Investigaciones del Organo Interno de Control en el IMSS, /f
dependiente de la Secretaria de la Funcion Pablica Federal. 3) La Tercera Sesion Ordinaria del Comite de Eticay/ s
Prevencion de Conflicto de Interés se llevo a cabo de manera virtual el 17 de diciembre de 2020, contando con /
la participacion de diez de sus integrantes. En esta sesidn se dio cuenta de la Capacitacion que se llevd a cabo //
el dia 11 de diciembre de 2020, capacitacion de manera virtual en la plataforma digital denominada Zoom, a( ‘f
todo el personal juridico de la Administracion Publica del Poder Ejecutivo y al personal de la Consejeria Juridica ‘
del Gobierno del Estado, con un aforo de 72 participantes del tema: ¢Qué es la Etica? impartida por el Doctor \L
Mario Ignacio Alvarez Ledesma, Secretario General de la Sala Constitucional del Tribunal Superior de Justicia \'\
de la Ciudad de México. De igual manera se informa que se cuenta con un Buzon quejas y denuncias del ‘
Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado. - - - -

A
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Acta de la Primera Sesién Ordinarla del Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés de la
Consejeria Juridica del Gobierno del Estado 16 de marzo de 2021.
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“PRESIDENTA SUPLENTE”, manifiesta a los Integrantes del "COMITE” que el informe queda a su disposicion, &1 %
alguno tiene algin comentarlo, aclaracldn o qulslera agregar algo al respecto, lo externe en este momento, % L.
(NInguno alza la mano) al no existir alguna correcclon, comentarlo o agregado alguno solicith a la )
“SECRETARIA EJECUTIVA”, desahopue el sigulente punto del Orden del dia, - - - = - - veesaseran-ll )
“SECRETARIA CJECUTIVA”: El sigulente punto del Orden del dia es: -« - - - B R L LT T TR ces 5,
Presentacion y aprobaclon del Plan Anual de Trabajo 2021 del Comité de ftica y de Prevencion de Conflicto
de Interés de la Consejerfa Jurfdica del Goblerno del Estado, <« -« - - === v - B R E T feto
sepuido, la “PRESIDENTA SUPLENTE” solicita a la “SECRETARIA EJECUTIVA, entregue a los presentes el Plan
Anual de Trabajo 2021 del Comité de Etica y de Prevenclon de Conflicto de Interés de la Consejeria Juridica
del Goblerno del Estado y solicita lea su contenido, hecho lo anterior proceda a tomar la votacion del mismo.-

........................................................M.M“,,.,“.‘/g(,mf,t:y,uidr),la_"., ‘M\} 1

................... T L R R R E R R RN «-s-2l2
“SECRETARIA EJECUTIVA” expone el contenido del Plan Anual de Trabajo 2021 del Comité de Etica y de
Prevencién de Conflicto de Interés de la Consejerfa Juridica del Goblerno del Estado,- - - < <= - === - <<=~ -
~Objetivas T CACvIdad(es)
P e aspacificals) YRR iR ; L
1 presentar el Informe Anual - Dar a conocer al  Cumplir al 100 Informe de 34, 16 de marzo 2021,
de  Trabajo 2020 del  Comité de Ctica las  Ias actividades  Actividades — Fracclon ¥ Inciso a) del
Comit¢  de [Etica y de actividades relaclonadas con la Acuerdo por el que 46 fol
Prevencién de Conflicto de  realizadas  en ¢l presentacion — del emiten los Lineamientos ) \\'.w,
Interés (CEPCI), de acuerdo  ejerciclo 2020. Informe  del Plan Generales del Codigo de AN
o lo establecido en la Anual de ftica para Servidoras y \
normatividad aplicable, Actividades  CEPCI Servidores Publicos del y
2020, Poder  Ejecutive  del
Estado de Oaxaca,
2 Elaborar un directorio de  Recabar datos de  Contar con  Directorlo Lneamiento, 10, del 25 de mayo de 2021,
los Integrantes del CEPCI, los Integrantes del  directorio de  los  de Acuerdo por el que e
de la Consejerla Juridica  CEPCIL Integrantes del integrantes  emiten los Lineamientos
del Gobierno del Estado. CEPCL, del  CEPCI  Generales del Codigo de
de la ftica para Servidoras y
Consejerfa Servidores Pablicos del
Juridica del  Poder  Ejecutivo del
Gobierno Estado de Oaxaca,
del Estado.
3 Evaluacién normativa  Que las Servidorasy  Que  todas  las  Cuestionarl  Lineamlento 9. del 12 de julio
sobre ¢l Codigo de fticay  Servidores Publicos  Servidoras y oylistade Acuerdo por el que se  de 2021
¢l Codigo de Conducta del  de la  Consejerfa  Servidores  Pibicos calificacion  emiten los Lineamientos
CEPCI de la Consejerfa  Jurldica del  de la  Conseferla  es, Generales del Codigo de
Jurldica del Gobierno del  Gobierno del  Jurldica del ftica para Servidoras y
Estado. fstado, contesten  Gobierno del Estado Servidores Pablicos del
un cuestionario  respondan el Poder  Ejecutiva  del
sobre el Cédigo de  cuestionarlo y  al Estado de Ooxaca.
éica y Codigo de  menos el B5%
Conducta del CEPCI  conteste de manera :
de la  Consejerfa  aprobatorla, con un .
Jurldica. porcentaje del 80% |
por lo menos en
aprovechamiento, .
. A

Acta de la Primera $eslén Ordinarla del Comité de Etica y do Prevenclén de Conflicto de Interds do la
Conse)erla Juridica del Goblerno del Estado 16 de mario de 2021,
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Evaluacion de €asos
prdcticos a las Servidoras y
Servidores Publicos de la

Consejerfa  Juridica en
temas  de Legalidad,
Lealtad, Imparcialidad,
Integridad y  Actuacién
Publica.

Difundir contenidos
graficos o audiovisuales
sobre ética y la

normatividad vigente vy
aplicable en el Estado.

Celebracion de tres
sesiones ordinarias para el
cumplimiento de las
funciones.

----- Concluida la lectura, la “SECRETARIA EJECUTIVA” pregunta a los presentes que, si es de aprobarse el
Plan Anual de Trabajo 2021 del Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés de la Consejeria
Juridica del Gobierno del Estado, por lo que aduce que, si estdn todos en la misma tesitura, se vote el acuerdo
siguiente: ACUERDO CEPCI/ORD-001/CIGEO/2021/001. Aprobacién del Plan Anual de Trabajo 2021 del
Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado. - - - -
Una vez enunciado el punto de acuerdo, la “PRESIDENTA SUPLENTE” solicita a la “SECRETARIA
EJECUTIVA” tome el sentido del voto de los integrantes del “COMITE”.
La “SECRETARIA EJECUTIVA” solicita a los integrantes del "COMITE": en votacién econdmica,
levantando la mano sirvan manifestar si es de aprobarse el Acuerdo enunciado por la Presidencia (TODOS
LEVANTAN LA MANO), en ese sentido, la “SECRETARIA EJECUTIVA” da cuenta a la “PRESIDENTA SUPLENTE” al
tenor siguiente: “PRESIDENTA SUPLENTE", esta Secretarfa le informa que el Acuerdo ha sido aprobado por
unanimidad de votos.
- - - - En seguida la “PRESIDENTA SUPLENTE" solicita a la “SECRETARIA EJECUTIVA” prosiga con el desahogo

del Orden del dia.

Evaluacién a las

Servidoras y
Servidores Publicos
de la Consejeria
Juridica del
Gobierno del
Estado, sobre el
tema de los
principios  rectores

de Servidoras vy
Servidores Publicos.

Elaboracién de una
infografia 0 material
audiovisual de
difusion interna en
la que se expliquen
las  caracteristicas
minimas sobre ética
y la normatividad
vigente y aplicable
en el Estado.

El Comité de Eticay
de Prevencién de
Conflictos de Interés
celebrard tres
sesiones ordinarias
durante el presente
afo.

Que todas las
Servidoras y
Servidores Pubicos
de la Consejerfa
Juridica del
Gobierno del Estado
respondan el
cuestionario y al
menos el  85%

conteste de manera
aprobatoria, con un
porcentaje del 80%
por lo menos en
aprovechamiento.

Que las Servidoras y
Servidores Publicos

de la Consejeria
Jurfdica del
Gobierno del

Estado, tengan a su
alcance el material.

Cumplir  con los
lineamientos
establecidos por la
Secretaria de la
Contraloria Y
Transparencia
Gubernamental.

Cuestionari
oy lista de
calificacion
es.

Un
ejemplar
del
material
grafico o
audiovisual
y
evidencias
fotograficas
de los actos
de difusién,
3 Actas de
sesiones.

Articulo 5. Del Acuerdo
por el que se expide el
Codigo de Etica para
Servidoras y Servidores
Pablicos  del  Poder
Ejecutivo del Estado de
Oaxaca.

Lineamiento 34,
Fraccién II del Acuerdo
por el que se emiten los
Lineamientos Generales
del Cédigo de Etica para
Servidoras y Servidores
Publicos del  Poder
Ejecutivo del Estado de
Oaxaca.

Lineamiento 45. De las
Sesiones, del Acuerdo
por el que se emiten los
Lineamientos Generales
del Cédigo de Etica para
Servidoras y Servidores
Publicos  del  Poder
Ejecutivo del Estado de
Oaxaca.

Acta de la Primera Sesion Ordinaria del Comité de Eticay de Prevencion de Conflicto de Interés de la
Consejerla Juridica del Gobierno del Estado 16 de marzo de 2021.

25 de agosto de 2021.

14 de octubre dé,

2021.

-Primera Sesion
Ordinaria, a las 11:00
horas del dia 16 de
marzo de 2021.

-Segunda Sesion
Ordinaria, a las 12:00
horas del dia 23 de
junio de 2021.

-Tercera Sesién
Ordinaria, a las 11:30
horas del dia 9 de

noviembre de 2021.
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----- La “SECRETARIA EJECUTIVA” manifiesta: El siguiente punto del Orden del dfa es el punto 6. - ===~ =~~~
----- 6. Asuntos Generales. En uso de la voz la “PRESIDENTA SUPLENTE”, pregunta a los Integrantes dels
"COMITE" si tienen algin tema que deseen tratar en asuntos generales, a lo que cada integrante manifestd no
tener Otro PUNtO QUE tFALAr. - = - = = =< = == === == === === ===s=-sa-=-ssossososssssoTooTooToTTTTIOC
----Porlo que la “PRESIDENTA SUPLENTE” solicita a la “SECRETARIA EJECUTIVA”, continGe con el desahogo
del Orden del dig. == ---=-ecce-eaceccacmcemcemcecece--ccsemes=-c==-=--=-----esssssssococos
- - -~ En seguida la “SECRETARIA EJECUTIVA” manifiesta: El siguiente puntoesel 7: - ----=-----------""""
----7. Acuerdos aprobados en la Sesién. La “PRESIDENTA SUPLENTE", sefiala que en esta Sesion se aprobd
un acuerdo por unanimidad, mismo que solicito a la “SECRETARIA EJECUTIVA” le dé lectura. --------=-----<
----- la “SECRETARIA EJECUTIVA”, manifiesta: El Acuerdo aprobado integrantes del "COMITE" es el
SIGUIBIMEE: - = == = = = = = = === === = ommm s ososososossssnsooooooToosoos
————— ACUERDO CEPCI/ORD-001/CIGEO/2021/001. Aprobacion del Plan Anual de Trabajo 2021 del Comité de ¥
Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado.------------

----- Es cuanto integrantes del “COMITE” y “PRESIDENTA SUPLENTE”, - - - ----====-=====---------- =~
----- Acto seguido la “PRESIDENTA SUPLENTE”, indica a La SECRETARIA EJECUTIVA del “COMITE”,
desahogue el siguiente punto del Orden deldia. - - - ------------------s---oo-mmmmmmmmmmmm oo

----- La “SECRETARIA EJECUTIVA”, manifiesta: Procede el desahogo del punto nimero 8 del Orden dia.-----

----- 8. Clausura de la Sesién. En uso de la voz, la “PRESIDENTA SUPLENTE", manifiesta: Siendo las once \
horas con cuarenta minutos (11:40 horas) del dia en que se actua, declaro formalmente clausurada esta

Primera Sesién Ordinaria del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés de la Consejeria Juridica

del Gobierno del Estado, por lo que instruyo a la “SECRETARIA EJECUTIVA” levante el Acta correspondiente.
CONSTE-------mmmmmmmmmmmmc oo oo oo ocm-oo---s-ossoCooSosoooosSmoooooSSmmTTs

LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DE LA CONSEJERIA
JURIDICA DEL GOBIERNO DEL ESTADO.

y de Prevencion de Conflicto de Interés de la Consejeria Juridica
del Gobierno del Estado.

Acta de la Primera Sesi6n Ordinaria del Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés de la
Consejer(a Juridica del Gobierno del Estado 16 de marzo de 2021.

Liceiciada Maricarmmen Cejudo Gallardo,
Directora General de Supervision y Desarrollo Institucional de la Consejeria
Juridica del Gobierno del Estado y Presidenta Suplente del Comité de Etica
\
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Uicenciada Elvira Morales Pérez,
Asesora de la Consejerfa Juridica del Goblerno
del Estado y Secrétaria tjecutiva del Comité de
Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés de
la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado.

Ciudac}:mu’m')d{ del Pilar Echaide Moreno,
Asesora de la Consejeria Juridica del Gobierno
del Estado y Vocal “B” del Comité de Etica y de
Prevencion de Conflicto de Interés de la
Consejeria Juridica del Gobierno del Estado.

Licenciado Héctor Pérez Estepan,

Jefe de Departamento de Rgvision y Prospectiva
Legislativa “C” de la Cowsejeria Juridica del
Gobierno del Estado y Vocal “D” del Comité de
ftica y de Prevencion de Conflicto de Interés de
la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado.

T wtada

U RSONAL DE SALUD, PORIALUCHA CONTRALL WHUS/'I(S oV2, COVID-19"

Licenciado / Matto Antonio  Hernandez
Visquez,

Director General de Consulta Normativa y
Prospectiva Legislativa de la Consejeria
Juridica del Gobierno del Estado y Vocal “A”
del Comité de Ftica y de Prevencion de
Conflicto de Interés de la Consejeria Juridica

del Gobierno del Estado.

Licenciado Ag‘ustin Didz Gonzalez,

Jefe de la Unidad de Comunicacidn Social de la
Consejeria Juridica del Gobierno del Estado y
Vocal “C” del Comité de Etica y de Prevencidn
de Conflicto de Interés de la Consejeria
Juridica del Gobierno del Estado.

y/
P

Licenciada Dalia Elizabeth Santiago Garcia,
Auxiliar de la Consejeria Juridica del Gobierno
del Estado y Vocal “E” del Comité de Etica y de
Prevencion de Conflicto de Interés de la
Consejeria Juridica del Gobierno del Estado.

Acta de la Primera Sesidn Ordinaria del Comitd de tica y de Prevencidn de Conflicto de Interds de la
Consejerla Juridica del Gobierno del Estado 16 de marzo de 2021,
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fy,
55
Ciudadana Adriana Rivera Montes, Licenciada Julia Flo\re¥Sa’nchez,
Administrativo de la Consejeria Juridica del Jefa de Departamento Juridico de la Comisién
Gobierno del Estado y Vocal “F” del Comité de de Limites del Estado de Oaxaca Yy
Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés de Comisionada de Etica e Integridad del Comité
la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado. de Etica y de Prevencion de Conflicto de
Interés de la Consejeria Juridica del Gobierno
del Estado.

Licenciada Daysy Zarate Alias,

Jefa del Departamento de Normatividad vy
Asesora del Comité de Etica y de Prevencién de
Conflicto de Interés de la Consejeria Juridica del
Gobierno del Estado designada por la
Subsecretaria de  Contraloria  Social vy
Transparencia de la Secretaria de la Contraloria y
Transparencia Gubernamental.

ULTIMA HOJA DE FIRMAS DEL ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA 2021 DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DE LA CONSEJERIA J RIDICA DEL GOBIERNO DEL ESTADO.-------- 2/
f |
\
\
N
3

’ |
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Acta de la Primera Sesién Ordinaria del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés de la
Consejeria Jurfdica del Gobierno del Estado 16 de marzo de 2021.

Escaneado con CamScanner



Oagaca [J 5

CREAR CDNSTRUIR CRECER Cotint
2021, AN DEL RECONOCIMIENTO AL PERSONAL DE SALUD, POR LA LUCHA CONTRA EL VIRUS SARS-CoV2, COVID 197

ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL AfiO 2021 DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE

CONFLICTO DE INTERES DE LA CONSEJERIA JURIDICA DEL GOBIERNO DEL ESTADQ, - === =-==-=--==-=====~" \
- - - - En Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca, siendo las doce horas (12:00 horas) del dia veintitrés de junio de dos mil
veintiuno, en las oficinas que ocupa la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado, en Ciudad Administrativa,
Edificio 7 “Benito Juarez”, Nivel 1, se reunieron los Integrantes del Comité de Etica y de Prevencion de
Conflicto de Interés de la Consejeria Juridica del Gohierno del Estado, en adelante el "COMITE", Servidoras y
Servidores Publicos que a continuacién se enuncian: Licenciada Maricarmen Cejudo Gallardo, Directora
General de Supervision y Desarrollo Institucional de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado y Presidenta
Suplente del "COMITE"; Licenciada Elvira Morales Pérez, Asesora de la Consejeria Juridica del Gobierno del
Estado y Secretaria Ejecutiva del “COMITE”; Integrantes Propietarios Temporales Electos: Licenciado Marco
Antonio Hernindez Vasquez, Director General de Consulta Normativa y Prospectiva Legislativa de la
Consejeria Juridica del Gobierno del Estado y Vocal A del "COMITE"; conforme al Lineamiento 19. Del Acuerdo
por el que se emiten los Lineamientos Generales del Cédigo de Etica para Servidoras y Servidores Publicos del
Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca, existe un Suplente quien puede tomar el lugar del Propietario cuando
este deje de fungir como tal, por lo que al actualizarse la hipotesis de la falta definitiva de la Vocal propietaria

B, Ciudadana Maria del Pilar Echaide Moreno, por lo tanto asume su lugar, quien fue electo el dia 10 de
diciembre de 2019, en este sentido, solo se necesita ser notificado de las sesiones y se integra a todas las x

sesiones a partir de la presente, el Ciudadano Dagoberto Noé Lagunas Rivera, Jefe de la Unidad de Talleres
Graficos del Gobierno del Estado y Vocal B del "COMITE"; Licenciado Agustin Diaz Gonzalez, Jefe de Unidad de
Comunicacién Social de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado y Vocal C del "COMITE"; Licenciado
Héctor Pérez Esteban, Jefe de Departamento de Revision y Prospectiva Legislativa “C” de la Consejeria Juridica
del Gobierno del Estado y Vocal D del "COMITE"; Licenciada Dalia Elizabeth Santiago Garcia, Auxiliar de Ia
Consejeria Juridica del Gobierno del Estado y Vocal F del "COMITE"; Ciudadana Adriana Rivera Montes,
Administrativo de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado y Vocal F del "COMITE"; Licenciada Julia
Flores Sanchez, Jefa de Departamento Juridico de la Comision de Limites del Estado de Oaxaca y Comisiona

de Etica e Integridad del "COMITE" y el Maestro Rafael Garcia Leyva, Asesor del "COMITE" designado por la
Subsecretaria de Contraloria Social y Transparencia de la Secretaria de la Contraloria y Transparencia
Gubernamental, con la finalidad de celebrar la Segunda Sesién Ordinaria del afio dos mil veintiuno del

"COMITE", de conformidad con lo dispuesto en los Lineamientos 45 de las Sesiones y 46 de las y los Asesores,
del Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos Generales del Codigo de Etica para Servidoras y Servidores
Publicos del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca, publicado el veinticuatro de abril de dos mil diecinueve, en
el Periodico Oficial del Gobierno del Estado, previa convocatoria y Orden del dia que les fueron previamente
notificados a los integrantes, documentos que forman parte de la presente Acta y se anexan a la misma, bajo ! '
L U L] - R e R E e e b i

- ---1. Lista de asistencia y verificacion del Quérumlegal. - - - - - - - - - - - - - -

- - - - 2. Instalaci6n de la Segunda Sesion Ordinaria del afio 2021 del "COMITE", - - - - - - - -« - - oooooonatn

----3, Lectura y aprobaciondel Ordendel dia. - - - ------------cmcrmmon et - ﬁ/

- - - - 4, Seguimiento de Acuerdos adoptados en la Sesion anterior, - ------------cecomooaaias
- - - 5, Informe de Actividades del primer cuatrimestre solicitado por la Secretaria de la Contraloria y

Transparencia Gubernamental al "COMITE", - - -« <« e = oo e mm oo oo
- - - - 6. Informe de la actividad realizada el 25 de mayo de 2021 (Elaboracién del Directorio del "COMITE"). -6./

Acta de la Segunda Sesion Ordinaria del afio 2021 del Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de
Interés de |a Consejeria Juridica del Gobierno del Estado, 23 de junio de 2021.
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----7.Se informa sobre la accién a realizar el 12 de julio del presente afio y se solicita se proponga quienes D\
del "COMITE” participaran en la elaboracion del cuestionario que sera aplicado a las Servidoras y Servidores
Publicos de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado, - === === cccemmmmmmmamcc e e a s
- - - - 8. Se da cuenta de la integracion del Ciudadano Dagoberto Noé Lagunas Rivera, Jefe de la Unidad de
Talleres Graficos del Gobierno del Estado como Vocal B del "COMITE", == ===« ccmcmmeecmcmancanannnnn-
----- 9. Asuntos Generales. - - - ----crcnmcanneannesrnsranassareannesassrasesas st
----- 10. Acuerdos aprobados en la Sesién.
----- 11. Clausura de la Sesion.

En uso de la voz, la Licenciada Maricarmen Cejudo Gallardo, Directora General de Supervision y
Desarrollo Institucional de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado y Presidenta Suplente del “COMITE”
en adelante “PRESIDENTA SUPLENTE”, da la mds cordial bienvenida a las y los integrantes de éste “COMITE” y
manifiesta: que derivado de las ocupaciones le fue imposible estar presente al Maestro José Octavio Tinajero
Zenil, Consejero Juridico del Gobierno del Estado y Presidente del "COMITE"; por lo que habiendo sido
designada Presidenta Suplente y debidamente convocada conforme al Lineamiento 45. De las Sesiones,
parrafo segundo, del Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos Generales del Cédigo de Etica para
Servidoras y Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca, publicado el veinticuatro de abril de
dos mil diecinueve, en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado, me corresponde llevar a cabo la presente
Segunda Sesion Ordinaria del afio dos mil veintiuno del "COMITE", por lo que en mi caracter de “PRESIDENTA
SUPLENTE”, del mismo, instruyo a la Licenciada Elvira Morales Pérez, Asesora de la Consejeria Juridica del
Gobierno del Estado y Secretaria Ejecutiva del “COMITE”, en adelante “SECRETARIA EJECUTIVA”, proceda a

realizar el pase de lista correspondiente y verifique si existe Quorum Legal para iniciar la Segunda Sesion
Ordinaria del afo dos mil veintiuno del “COMITE”.

------ En seguida, la “SECRETARIA EJECUTIVA" procede a desahogar el punto nimero 1. ----=----=------- &\
----- 1. Lista de asistencia y verificacion del Quérum legal. Encontrandose presentes todas y todos los
integrantes debidamente convocados la “SECRETARIA EJECUTIVA” comunica a la “PRESIDENTA SUPLENTE", la
existencia del quorum legal. - - - - - - - - o i e

----- La “PRESIDENTA SUPLENTE” sefiala que dado que se encuentran presentes todos los que integran elp(
“COMITE” existe Quorum legal, por lo que solicito a la “SECRETARIA EJECUTIVA” desahogue el siguiente punto
delOrdendel did. -~ - -~ - - - - - s m s
—————— La “SECRETARIA EJECUTIVA” manifiesta: El siguiente punto del Orden del dia, esel punto 2: - -------
----- 2. Instalacion de la Segunda Sesion Ordinaria del afio 2021 del "COMITE". En seguida interviene la
“PRESIDENTA SUPLENTE" y en uso de la voz manifiesta: Se declara formalmente instalada la Segunda Sesién
Ordinaria del afio 2021 del "COMITE" y validos los acuerdos que de ella resulten, acto continuo solicita a la
“SECRETARIA EJECUTIVA” desahogue el siguiente punto del Orden del dia. - -~ ----------ccccmmooao. _
----- La “SECRETARIA EJECUTIVA”, manifiesta: El punto a desahogar es el 3 que consisteen:---«-c-c-u---
- - - - 3. Lectura y aprobacion del Orden del dia. La “PRESIDENTA SUPLENTE” instruye a “LA SECRETARIA
EJECUTIVA” de lectura y solicite la aprobacion del Ordendeldia. - - - - - - - - - - - oo o m i
- - - - La “SECRETARIA EJECUTIVA”: “PRESIDENTA SUPLENTE” e integrantes del “COMITE”, procedo a d fr.
lectura al Orden del dia del tenor siguiente: - - -~ -----------mommommmmmrmcme e v
----------------------------------- ORBENDELDIA - -cssccsesiitisssmmmmmnrenrne s
----- 1. Lista de asistencia y verificacion del Quérum legal. - - - - - - - --------cmooinin il
..... 2. Instalacién de la Segunda Sesion Ordinaria del afio 2021 del "COMITE", - - - - - - - - - oo oo oemonn o
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----- 3. Lectura y aprobacién del Ordendeldia. - - - -------------------omrmmmmm e D\
----- 4, Seguimiento de Acuerdos adoptados en la Sesidn anterior.------------cccccccoocmmonnmme

- - - - 5. Informe de Actividades del primer cuatrimestre solicitado por la Secretaria de la Contraloria y
Transparencia Gubernamental al "COMITE", === - - - s s c e sm s mmae e mcmmcmcccacoem =

----- 6. Informe de la actividad realizada el 25 de mayo de 2021 (Elaboracion del Directorio del "COMITE").

----- 7. Se informa sobre la accion a realizar el 12 de julio del presente afio y se solicita se proponga

quienes del "COMITE” participaran en la elaboracién del cuestionario que sera aplicado a las Servidoras y N
Servidores Publicos de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado. ------------«-ccmcccmcucmnnnn-

------ 8. Se da cuenta de la integracion del Ciudadano Dagoberto Noé Lagunas Rivera, Jefe de la Unidad de  °
Talleres Graficos del Gobierno del Estado como Vocal B del "COMITE", -« - === === ccmcmmmmmmommaaamm o

----- 9. ASUNTOS GEeNErales. -~ =--======---c - iiissssssessscemmmmmm o m o
----- 10. Acuerdos aprobados en la Sesién. ----------------------c e
----- 11. Clausurade laSesion. - - - - - - - - - - - oo m oo e e oo s oo e m e =
----- Es el contenido del Orden del dia, por lo que en votacion economica solicito a todos los integrantes del

“COMITE”, alzando la mano manifiesten si es de aprobarse o no el Orden del dia puesto a su consideracion,
(TODOS ALZAN LA MANO), le informo “PRESIDENTA SUPLENTE” que el Orden del dia ha sido aprobado por
unanimidad de vot0S. == === == s s s s s m e e e eeeoaeoooooooooooo oo Q
----- La “PRESIDENTA SUPLENTE” manifiesta: Al haber sido aprobado por unanimidad de votos el Orden del |\

dia, solicito a la “SECRETARIA EJECUTIVA”, prosiga con su desahogo. ---------==-==---------~-~--~------

----- La “SECRETARIA EJECUTIVA” manifiesta: El siguiente punto del Orden del diaesel punto 4:---------- /
----- 4. Seguimiento de Acuerdos adoptados en la Sesion anterior. - - ------------------ccoaaannn-

- - - - La “PRESIDENTA SUPLENTE" sefiala que en el Acta de la Primera Sesion Ordinaria del afio 2021 del
“COMITE”, del dieciséis de marzo de dos mil veintiuno, se tomd el Acuerdo siguiente: -------------------
----- ACUERDO CEPCI/ORD-001/CJGEO/2021/001. Aprobacién del Plan Anual de Trabajo 2021 del(—k
FCOMITE" . - = = == == s = m e = e s s e m e mm e m e m e eeeeiaseeeeesesesoescesseeeeeeoeooooo-
------- Por lo que las acciones del acuerdo transcrito fueron las siguientes: con fecha dieciséis de marzo del
presente ano se remitid mediante oficio numero CEPCIC!/SE/002/2021 el Plan Anual de Trabajo 2021 del
"COMITE" al correo electronico de la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental, de iguaIP<
manera se le remitid mediante correo electronico el Plan antes mencionado a los integrantes del "COMITE";
asimismo fue publicado en el portal de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado en el apartado Integridad
Publica. - -------------"------- - - - — e cccmecscamcscan e m oo
----- Acto seguido, la “PRESIDENTA SUPLENTE”, solicita a la “SECRETARIA EJECUTIVA" prosiga con el
desahogo del Ordendeldia. ----------------smcmm oottt -
------ La “SECRETARIA EJECUTIVA" senala que el punto a desahogareselpunto 5:------------------- _
————— 5. Informe de Actividades del primer cuatrimestre solicitado por la Secretaria de la Contraloria y d
Transparencia Gubernamental al "COMITE". - - - - - - = - oo v mmmm e e ;/’

------- Acto seguido, |a “PRESIDENTA SUPLENTE” manifiesta: durante los primeros cuatro meses del afio en
curso se han realizado las siguientes actividades: 1. mediante oficio nimero CEPCICI/SE/003/2021 de fech

veinticuatro de marzo del presente afio se remitié el Acta de la Primera Sesion Ordinaria del afio dos mit
veintiuno y anexos al Encargado de la Subsecretaria de Contraloria Social y Transparencia y misma que fue
publicada en la pagina oficial de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado en el apartado Integridad
Publica; 2. Se envid correo electronico a todo el personal de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado la

Acta de la Segunda Sesion Ordinaria del afio 2021 del Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de
Interés de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado, 23 de junio de 2021.
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circular nimero CEPCICJ/SE/001-3/2021 de fecha veintiséis de marzo del presente afio en el que se les solicito
realizaran una encuesta; 3. Se envié oficio nimero CEPCICJ/SE/004/2021 de fecha veintinueve de marzo del
afio en curso al Encargado de la Subsecretaria de Contraloria Social y Transparencia las evidencias de todo lo
que se ha publicado en la pagina oficial de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado (capturas de
pantallas); 4. Se envio oficio numero CEPCICJ/SE/005/2021 de fecha quince de abril del afio en curso a la
Secretaria de las Mujeres de Oaxaca el informe de registro de las quejas o denuncias recibidas por conductas

de hostigamiento sexual y/o acoso sexual; asi como, de casos de violencia laboral y de casos de discriminacion
por razén de género en los espacios laborales gubernamentales. 5. Se envid circular nimero CEPCICJ/SE/003+
5/2021 de fecha dieciocho de mayo del afio en curso a todo el personal adscrito a la Consejeria Juridica el
contenido de la “GUIA PARA IDENTIFICAR Y PREVENIR CONDUCTAS QUE PUEDAN CONSTITUIR CONFLICTO
DE INTERES DE LAS SERVIDORAS Y SERVIDORES PUBLICOS DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE OAXACA”.

6. Se envio circular de fecha veinticuatro de mayo del presente afio a todo el personal adscrito a la Consejeria
Juridica el contenido del curso denominado “Delitos, Infracciones, Faltas Administrativas y Blindaje

[ e ] T e e e = e
------ En seguida la “PRESIDENTA SUPLENTE” solicita a la “SECRETARIA EJECUTIVA"” prosiga con el desahogo
delOrdendel di@. -=---=-====="c-=ccccicicicccucanmcnncecsammmsa e — - -—ccees=sesan-

- - La “SECRETARIA EJECUTIVA” manifiesta: El siguiente punto del Orden del dia es el punto 6. -------- '
----- 6. Informe de la actividad realizada el 25 de mayo de 2021 (Elaboracién del Directorio del "COMITE").
------- Acto seguido, la “PRESIDENTA SUPLENTE” manifiesta: Que el dia veinticinco de marzo del afio en
curso se elabord un directorio del "COMITE", mismo que fue publicado en el portal de la Consejeria Juridica en

el apartado Integridad PUblica. - - === === ----=----ccccm e e
------ En seguida la “PRESIDENTA SUPLENTE" solicita a la “SECRETARIA EJECUTIVA” prosiga con el desahogo
delOrdendeldia. ~--------cccmmmmmm oo seseeemsomsac s

En seguida la “SECRETARIA EJECUTIVA” manifiesta: El siguiente puntoesel7:- -----------cnemcmmmmnn-- &
————— 7. Se informa sobre la accién a realizar el 12 de julio del presente afio y se solicita se proponga
quienes del "COMITE” participaran en la elaboracion del cuestionario que sera aplicado a las Servidoras y
Servidores Publicos de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado. La "“PRESIDENTA SUPLENTE” 3
manifiesta: de acuerdo al Plan Anual de Trabajo 2021 del "COMITE" la siguiente actividad a realizar estd
programada para el dia 12 de julio del presente afio que consiste en la Evaluacién normativa sobre el Cédigo/(
de Etica y el Codigo de Conducta del "COMITE", por lo que solicito la colaboracion de por lo menos tres
integrantes del "COMITE" para poder llevar a cabo la actividad antes mencionada. - - - - = === === -connnnnnn

- - - - Acto seguido la “PRESIDENTA SUPLENTE”, propone a la Licenciada Julia Flores Sanchez, Jefa de
Departamento Juridico de la Comision de Limites del Estado de Oaxaca y Comisionada de Etica e Integridad del
"COMITE", el Licenciado Marco Antonio Herndandez Vasquez, Director General de Consulta Normativa
Prospectiva Legislativa de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado y Vocal A del "COMITE" propone a |
Licenciada Dalia Elizabeth Santiago Garcia, Auxiliar de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado y Vocal E
del "COMITE" y la “SECRETARIA EJECUTIVA” propone a la Ciudadana Adriana Rivera Montes, Administrativo

de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado y Vocal F del "COMITE", quienes ayudaran en la realizacio

de la accion COMUNICAda. === ========-======s=-sc-c------oo-os--ssssassssosoonnonon ¢/~
----- Acto seguido, la “PRESIDENTA SUPLENTE” solicita a la “SECRETARIA EJECUTIVA”, entregue a los
presentes la lista de las propuesta de los integrantes que ayudaran en la actividad a realizar el 12 de julio del
presente afio y solicita lea la lista, hecho lo anterior proceda a tomar la votacion del mismo.--=-------------

Acta de la Segunda Sesién Ordinaria del afio 2021 del Comité de Etica y de Prevenclén de Conflicto de M
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la realizacion de la accion comunicada. = ======--=-ssressr--cunmamsmsmemro oo nEmT RS st TTTET

------- Concluida la lectura, la “SECRETARIA EJECUTIVA” pregunta a los presentes que, si es de aprobarse la

lista de los integrantes que ayudaran en la realizacion de la accion comunicada del "COMITE", por lo que

aduce que, si estan todos en la misma tesitura, se vote el acuerdo siguiente: ACUERDO CEPCI/ORD-
002/CIGEO/2021/001. Aprobacién de la lista de los integrantes que ayudardn en la elaboracion del
cuestionario que sera aplicado a las Servidoras y Servidores Publicos de la Consejerfa Juridica del Gobierno del

ESTAC0, commrvamnama s tanesesnsioeensessssesesssssEedeeeseeeeesgmesssenesssssssanynsssss

------ Una vez enunciado el punto de acuerdo, la “PRESIDENTA SUPLENTE” solicita a la “SECRETARIA
EJECUTIVA” tome el sentido del voto de los integrantes del “COMITE”, » = - ==« - cxcmmmmmmvmcenrmmomneos

----- La “SECRETARIA EJECUTIVA” solicita a los integrantes del "COMITE": en votacién economica,

levantando la mano sirvan manifestar si es de aprobarse el Acuerdo enunciado por la Presidencia (TODOS

LEVANTAN LA MANO), en ese sentido, la “SECRETARIA EJECUTIVA” da cuenta a la “PRESIDENTA SUPLENTE” al .
tenor siguiente: “PRESIDENTA SUPLENTE”, esta Secretaria le informa que el Acuerdo ha sido aprobado por
unanimidad de VOtOS, = <==ccccmcmmrmrmnermo oo ta s a st c s mm s m e m

------- En seguida la “PRESIDENTA SUPLENTE” solicita a la “SECRETARIA EJECUTIVA” prosiga con el

desahogo del Ordendeldla,---------cccucicmnemrmcnnoancnnccnnancccnocanacaroneenrerenomess ‘
------- La “SECRETARIA EJECUTIVA” manifiesta: El siguiente punto del Orden del dia es el punto 8. - - - - - - -~ x
------ 8. Se da cuenta de la integracion del Ciudadano Dagoberto Noé Lagunas Rivera, Jefe de |la Unidad de

Talleres Graficos del Gobierno del Estado como Vocal B del "COMITE". Acto seguido, la “PRESIDENTA
SUPLENTE” manifiesta: En este punto me permito dar cuenta que con oportunidad se notifico la Convocatoria

para la realizacién de esta Segunda Sesion Ordinaria, al Ciudadano Dagoberto Noé Lagunas Rivera, Jefe de la %
Unidad de Talleres Graficos del Gobierno del Estado, quien fue electo el dia 10 de diciembre de 2019, como

Suplente del Vocal B del "COMITE", por lo que conforme al Lineamiento 19. Del Acuerdo por el que se emiten

los Lineamientos Generales del Codigo de Etica para Servidoras y Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del ﬁ\
Estado de Oaxaca, el suplente toma el lugar del propietario, en este caso, el lugar de la Ciudadana Maria del

Pilar Echaide Moreno, quien dejo de laborar el dia treinta y uno de marzo del presente afio en la Consejeria

Juridica del Gobierno del Estado, - - === === - - mm i s i st

------ Acto seguido, la “PRESIDENTA SUPLENTE”, solicita a la "SECRETARIA EJECUTIVA”, desahogue e

sigulente punto del' Orden del dia; ««ssssmmanmmmsem sy snmmemme prm e Sy m TR T DR SRS S e

------- En seguida la “SECRETARIA EJECUTIVA” manifiesta: El siguiente puntoesel 9:---------cncmnnn--
------- 9. Asuntos Generales. En uso de la voz la “PRESIDENTA SUPLENTE”, pregunta a los Integrantes del
"COMITE" si tienen alglin tema que deseen tratar en asuntos generales, a lo que cada integrante manifesto n
tener otro punto que tratar. == rer=mememe nene e s ps par s e s sEE s e s A A s e aSises e s
------- Por lo que la “PRESIDENTA SUPLENTE” solicita a la “SECRETARIA EJECUTIVA”, continle con €
desahogo del Orden del dia. -=---=------ccescmcerunonmumemmcnencnnecmcoonoocancnacnoaaaaaaa--
------- En seguida la “SECRETARIA EJECUTIVA” manifiesta: El siguiente puntoesel 10: - ---=-v--eu-u-- ,
------ 10. Acuerdos aprobados en la Sesion. La “PRESIDENTA SUPLENTE", sefiala que en esta Sesioryse /
aprobé un acuerdo por unanimidad, mismo que solicito a la “SECRETARIA EJECUTIVA” le dé lectura. - - - - - -/
----- La “SECRETARIA EJECUTIVA”, manifiesta: El Acuerdo aprobado integrantes del "COMITE" es el
LT 1] R ARG A RS R PR R R R A
------- ACUERDO CEPCI/ORD-002/CIGEOQ/2021/001. Aprobacion de la lista de los integrantes que ayudaran

zn

Acta de la Segunda Sesion Ordinaria del afo 2021 del Comité de Etica y de Pravancion de Conflicto de M
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en la elaboracidn del cuestionario que sera aplicado a las Servidoras y Servidores Pablicos de la Consejeria

Juridica del Gobierno del Estado. - --============s-------sccmccca----------cosSoSomTTTTTTTITT
------ Es cuanto integrantes del “COMITE” y “PRESIDENTA SUPLENTE". - ---------------c-==--m== ="
----- Acto seguido la “PRESIDENTA SUPLENTE”, indica a La SECRETARIA EJECUTIVA del “COMITE”,
desahogue el siguiente punto del Orden del dia. - == ----------=----nemsoomooo-mommmmm oo m T m T T T TT
------- La “SECRETARIA EJECUTIVA”, manifiesta: Procede el desahogo del punto numero 11 del Orden dia. - -
------ 11. Clausura de la Sesion. En uso de la voz, la “PRESIDENTA SUPLENTE", manifiesta: Siendo las doce
horas con cuarenta minutos (12:40 horas) del dia en que se actua, declaro formalmente clausurada esta
Segunda Sesion Ordinaria del afio dos mil veintiuno del "COMITE", por lo que instruyo a la “SECRETARIA
EJECUTIVA” levante el Acta correspondiente. CONSTE- - - - == == === ===smmmncommmmmmmmmm s oo o m oo

LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DE LA CONSEJERIA
JURIDICA DEL GOBIERNO DEL ESTADO.

\

4
Lic\enciad-afm‘or,a}és Pérez, Licencigdﬁ..-/ l\ﬁ;ﬁ'cc; Antonio  Hernandez
Asesora de la Consejeria Juridica del Gobierno Vasquéz, v
del Estado y Secretaria Ejecutiva del "COMITE". Director General de Consulta Normativa vy
Prospectiva Legislativa de la Consejeria
Juridica del Gobierno del Estado y Vocal “A”
del "COMITE".

Acta de la Segunda Seslén Ordinaria del afio 2021 del Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de
Interés de la Consejeria Juridica del Gobierneo del Estado, 23 de junio de 2021.
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Ciudadano Dagoberto Nbé Lagunas Rivera,
Jefe de la Unidad de Talleres Graficos del
Gobierno del Estado y Vocal “B” del "COMITE".

Licenciado Héctor Pérez Estetan,

Jefe de Departamento de Relision y Prospectiva
Legislativa “C" de la Consejeria Juridica del
Gobierno del Estado y Vocal “D” del "COMITE".

Ciudadana Adriana Rivera Montes,
Administrativo de la Consejeria Juridica del
Gobierno del Estado y Vocal “F” del "COMITE".

Licenciado Aéustin Diaz Gonzalez,

Jefe de la Unidad de Comunicacion Social de la
Consejeria Juridica del Gobierno del Estado y
Vocal “C” del "COMITE".

Licenciad#Dalia Elizabeth Santiago Garcia,
Auxiliar de la Consejeria Juridica del Gobierno
del Estado y Vocal “E” del "COMITE".

Licenciada lu!iﬁ\tigres Sanchez,

Jefa de Departamento Juridico de la Comision

de Limites del Estado de Oaxaca Y /<
Comisionada de Etica e Integridad del
"COMITE".

Cia Leyva,

Maeu\tq;)ﬁﬂ/

Asesor del "COMITE" designado por la Subsecretaria de
Contraloria Social y Transparencia de |a Secretaria de la
Contraloria y Transparencia Gubernamental.

Acta de la Segunda Sesion Ordinaria del afio 2021 del Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de
interés de la Consejeria Juridica del Goblerno del Estado, 23 de Junio de 2021,
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ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL ANO 2021 DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE
CONFLICTO DE INTERES DE LA CONSEJERIA JURIDICA DEL GOBIERNO DEL ESTADO, - = - - == == === == === = -
------ Siendo las once horas con treinta minutos (11:30 horas) del dia nueve de noviembre de dos mil
veintiuno, reunigos mediante videoconferencia en la plataforma digital denominada ZOOM los Integrantes
del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés de la Consejerfa Juridica del Gobierno del
Estado, en adelante el "COMITE", Servidoras y Servidores Publicos que a continuacién se enuncian:
Licenciada Maricarmen Cejudo Gallardo, Directora General de Supervisién y Desarrollo Institucional de Ia
Consejeria Juridica del Gobierno del Estado y Presidenta Suplente del "COMITE"; Licenciada Elvira Morales
Pérez, Asesora de la Consejerfa Juridica del Gobierno del Estado y Secretaria Ejecutiva del “COMITE”;
Integrantes Propietarios Temporales Electos: conforme al Lineamiento 19. Del Acuerdo por el que se
emiten los Lineamientos Generales del Codigo de Etica para Servidoras y Servidores Publicos del Poder
Ejecutivo del Estado de Oaxaca, existe un Suplente quien puede tomar el lugar del Propietario cuando este
deje de fungir como tal, por lo que al actualizarse Ia hipétesis de la falta definitiva del Vocal propietario A,
Licenciado Marco Antonio Hernandez Vasquez, asume su lugar, quien fue electo el dia 13 de diciembre de
2018 y rindi¢ protesta el 14 del mismo mes y afio junto con los demds integrantes propietarios y suplentes,
por lo que fue debidamente notificado de las sesiones y se integra a todas las sesiones a partir de la
presente, el Ingeniero Martin Sanchez Ruiz, Secretario de la Comisién de Limites del Estado de Oaxaca y
Vocal A del "COMITE"; Ciudadano Dagoberto Noé Lagunas Rivera, Jefe de la Unidad de Talleres Gréficos
del Gobierno del Estado y Vocal B del "COMITE"; Licenciado Agustin Diaz Gonzalez, Jefe de Unidad de
Comunicacién Social de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado y Vocal C del "COMITE"; Licenciado
Héctor Pérez Esteban, Jefe de Departamento de Revision y Prospectiva Legislativa “C” de la Consejeria
Juridica del Gobierno del Estado y Vocal D del "COMITE"; Licenciada Dalia Elizabeth Santiago Garcia,
Auxiliar de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado y Vocal E del "COMITE"; Ciudadana Adriana
Rivera Montes, Administrativo de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado y Vocal F del "COMITE";
Licenciada Julia Flores Sanchez, Jefa de Departamento luridico de la Comisién de Limites del Estado de
Oaxaca y Comisionada de Etica e Integridad del "COMITE" y el Maestro Rafael Garcia Leyva, Asesor del
"COMITE" designado por la Subsecretaria de Contraloria Social y Transparencia de la Secretaria de la
Contraloria y Transparencia Gubernamental, con la finalidad de celebrar la Tercera Sesién Ordinaria del afio
dos mil veintiuno del "COMITE", de conformidad con lo dispuesto en los Lineamientos 45 de las Sesiones y
46 de las y los Asesores, del Acuerdoe por el que se emiten los Lineamientos Generales del Cadigo de Etica
para Servidoras y Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca, publicado el veinticuatro
de abril de dos mil diecinueve, en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado, previa convocatoria y Orden
del dia que les fueron previamente notificados a los integrantes, documentos que forman parte de la
presente Acta y se anexan a la misma, bajo el siguiente t=- === =~ o m e oo e oL

----------------------------------------------------------------------------------

————— 2. Instalacidn de la Tercera Sesién Ordinaria del afio 2021 del "COMITE", - - === - === eccmeccacana-
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----- 1. Lista de asistencia y verificacion del Quérum legal.----------------—-------------------CT\ )

----- 3. Lectura y aprobacién del Ordendeldia. === --=--=ccmmmmmm e edaciaeaaaas
----- 4. Seguimiento de Acuerdos adoptados en |a Sesidn anterior, - = === = = s e e e m el
- - - - 5. Informe de la actividad realizada el 12 julio de 2021 (Evaluacién normativa sobre el Cédigo de

Etica y el Codigo de Conducta del “COMITE”). - = == = = = = = e e m e e e e e e e e e iaaa e

Cd
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----- 6. Informe de la actividad realizada el 25 de agosto de 2021 (Evaluacién a Jas Servidoras y
Servidores Publicos de la Consejerfa Juridica del Goblerno del Estado, sobre el tema de los principios
rectores de Servidoras y Servidores PUBIICOS), - == === sessmmcmemsmnmmnameranmmmmmssoosm2mm00 "
----- 7. Dar a conocer la lista de los Suplentes faltantes del "COMITE" y calendarizacién de elecciones de
A RO 5 i A T 0 B 00 B 0 R
----- 8. Se da cuenta con la Integraci6n del Ingenlero Martin Sanchez Ruiz, Secretario de la Comisién de
Limites del Estado de Oaxaca como Vocal A del "COMITE”, - - -« « commmemsnnenosnbas B

----- 11.Clausurade la Sesifn. - - --=-=cecscrecossmumsaammasememmermsmrrm e onerosasonsons
------- En uso de la voz, la Licenciada Maricarmen Cejudo Gallardo, Directora General de Supervision y 4
Desarrollo Institucional de la Consejeria Juridica del Goblerno del Estado y Presidenta Suplente del
“COMITE” en adelante “PRESIDENTA SUPLENTE”, da la mas cordial bienvenida a las y los integrantes de

éste “COMITE” y manifiesta: que derivado de las ocupaciones le fue imposible estar presente al Maestro

José Octavio Tinajero Zenil, Consejero Juridico del Gobierno del Estado y Presidente del "COMITE"; por lo

que habiendo sido designada Presidenta Suplente y debidamente convocada conforme al Lineamiento 45. \
De las Sesiones, parrafo segundo, del Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos Generales del Codigo

de Etica para Servidoras y Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca, publicado el
veinticuatro de abril de dos mil diecinueve, en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado, me corresponde r\
llevar a cabo la presente Tercera Sesién Ordinaria del afio dos mil veintiuno del "COMITE", por lo que en

mi caracter de “PRESIDENTA SUPLENTE”, del mismo, instruyo a |a Licenciada Elvira Morales Pérez, Asesora \"
de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado y Secretaria Ejecutiva del “COMITE”, en adelante I
“SECRETARIA EJECUTIVA”, proceda a realizar el pase de lista correspondiente y verifique si existe Quérum \
Legal para iniciar la Tercera Sesién Ordinaria del afio dos mil veintiuno del YCOMITE” - - -mcmmmmcaae s
------ En seguida, la “SECRETARIA EJECUTIVA” procede a desahogar el punto nimero 1. ----=-=------- —/I
------ 1. Lista de asistencia y verificacion del Quérum legal. Encontrdndose presentes todas y todos los =
integrantes debidamente convocados la “SECRETARIA EJECUTIVA” comunica a la ”PRESIDENTA%}/
SUPLENTE”, |a existencia del guorum legal. - - - - - - === === --cccccmcmocrmrr i mmmmm e
------ La “PRESIDENTA SUPLENTE” sefiala que dado que se encuentran presentes todos los que integran

el “COMITE” existe Quérum legal, por lo que solicito a la “SECRETARIA EJECUTIVA” desahogue el siguiente  /
ORI O il = o 8 s A S O O i o i _
------ La “SECRETARIA EJECUTIVA” manifiesta: El siguiente punto del Orden del dia, es el punto 2: -----
------ 2. Instalacién de la Tercera Sesi6n Ordinaria del afio 2021 del "COMITE". En seguida interviene la |/
“PRESIDENTA SUPLENTE” y en uso de la voz manifiesta: Se declara formalmente instalada la Tercera
Sesién Ordinaria del afio 2021 del "COMITE" y validos los acuerdos que de ella resulten, acto continuo
solicita a la “SECRETARIA EJECUTIVA” desahogue el siguiente punto del Orden del dia. - -------==-------
------ La “SECRETARIA EJECUTIVA”, manifiesta: El punto a desahogar es el 3 que consisteen: ---------

------ 3. Lectura y aprobacién del Orden del dia. La “PRESIDENTA SUPLENTE” instruye a “LA SECRETAle:-:\
EJECUTIVA” de lectura y solicite la aprobacién del Orden del dia. - - - - == === cccccccmmmnnanonmnnnn

----- La “SECRETARIA EJECUTIVA”: “PRESIDENTA SUPLENTE” e integrantes del “COMITE”, procedo a dar
lectura al Orden del dia del tenor Siguiente; = === =remcecrecaccmcecmneemacmmecec e cnncenenn

Acta de la Tercera Sesion Ordinaria del afio 2021 del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de
Interés de la Consejaria Juridica del Goblerno del Estado, 09 de noviembre de 2021.

2de8

Escaneado con CamScanner



CONSEJERIA

Consejeria Juridica del
Caobierno del Estado

Oastaca:

CREAR'CONSTRU'R .CRECER Goblerno o Estada
“2021, ANO DEL RECONOCIMIENTO AL PERSONAL DE SALUD, POR LA LUCHA CONTRA EL VIRUS SARS-CoV2, COVID-19"

--------
--------------------------------------------------------------------------

----------------------------- ORDEN DELD[A--c-=-cceccnmmcmmamammecemmmmmoms
----- 1. Lista de asistencia y verificacién del Qudrum legal, - == -------=---==ccaecmmmccmmmm---=="
----- 2. Instalacién de la Tercera Sesién Ordinaria del afio 2021 del "COMITE", - - ===« =« ====c--==-="=
----- 3. Lectura y aprobacién del Orden del dia, ===« =v=cmecamemcmmmcnacaaccncnmmmamo e mnns
---- 4. Seguimiento de Acuerdos adoptados en la Sesién anterior, - - - === ---====----cemmmnn-o--
- - - - 5. Informe de la actividad realizada el 12 julio de 2021 (Evaluacién normativa sobre el Cédigo de
Etica y el Codigo de Conducta del “COMITE”). « == === = cmccmecceccemcccaccccanmmmmnomeascennos
----- 6. Informe de la actividad realizada el 25 de agosto de 2021 (Evaluacién a las Servidoras y
Servidores Publicos de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado, sobre el tema de los principios
rectores de Servidoras y Servidores PUblicos). === == e ecccmmmmcnccca i e e ecamn s
----- 7. Dar a conocer la lista de los Suplentes faltantes del "COMITE" y calendarizacién de elecciones de
loS MISMOS, === cmecmccccmccccccciccaiiciicccccacacccaacmmcamcmacccsecasceraaamnnons==~
----- 8. Se da cuenta con la integracién del Ingeniero Martin Sanchez Ruiz, Secretario de la Comisién de
Limites del Estado de Oaxaca como Vocal Adel "COMITE”, - == =c-=-ccmcecmccmamcme e e ames
------ 9. Asuntos Generales. ===« -ccmcc i iiiiicdiccdcdacceccs s momaoao
------ 10. Acuerdos aprobadosenlaSesion.-------ccmmcmmmmi e e cmmmaes
------ 11. Clausurade la Sesidn.- === -=ccecccecccccecnenceccccncmcmcmr e rmcsm e
----- Es el contenido del Orden del dia, por lo que en votacién econdmica solicito a todos los integrantes
del “COMITE”, alzando la mano manifiesten si es de aprobarse o no el Orden del dia puesto a su
consideracién, (TODOS ALZAN LA MANOQ), le informo “PRESIDENTA SUPLENTE” que el Orden del dia ha
sido aprobado por unanimidad de VOt0S. === == === e c e e m i mm e ceeeem e
----- La “PRESIDENTA SUPLENTE” manifiesta: Al haber sido aprobado por unanimidad de votos el Orden
del dia, solicito a la “SECRETARIA EJECUTIVA”, prosiga con su desahogo. ---------=---ccccccocnnnon-
----- La “SECRETARIA EJECUTIVA” manifiesta: El siguiente punto del Orden del dia es el punto 4:-------
----- 4. Seguimiento de Acuerdos adoptados en la Sesién anterior. - -------------c-co-occcooaoao
----- La “SECRETARIA EJECUTIVA” sefiala que en el Acta de la Segunda Sesion Ordinaria del afio 2021 del
“COMITE”, del veintitrés de junio de dos mil veintiuno, se tomo el Acuerdo siguiente: - - - --------------
----- ACUERDO CEPCI/ORD-002/CJGEO/2021/001. Aprobacion de la lista de los integrantes que ayudaréan
en la elaboracién del cuestionario que sera aplicado a las Servidoras y Servidores Pablicos de la Consejeria
Juridica del Gobierno del Estado. == == -~ mcammsncnmmmmmisn o se s s e s R S s s s S
----- Por lo que las acciones del acuerdo transcrito fueron las siguientes: con la colaboracion de la e
Licenciada Dalia Elizabeth Santiago Garcia, Auxiliar de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado y y ;
\

Vocal E del "COMITE", Licenciada Julia Flores Sanchez, Jefa de Departamento Juridico de la Comision de
Limites del Estado de Oaxaca y Comisionada de Etica e Integridad del "COMITE" y de la Ciudadana Adriana
Rivera Montes, Administrativo de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado y Vocal F del "COMITE", se
elaboré el cuestionario que dio cumplimiento al numeral 4 del Plan Anual de Trabajo del "COMITE", -- - - - -
...... Acto seguido, la “PRESIDENTA SUPLENTE”, solicita a los integrantes del “COMITE”, que si tienen 5%\
alguna observacién al informe dado sobre el seguimiento del ACUERDO CE PCI/ORD-002/CJGEO/2021/001,
lo manifiesten en este momento (ninguno de los integrantes del “COMITE” pide la palabra) toda vez que
nadie ha solicitado intervenir, solicito a la “SECRETARIA EJECUTIVA” prosiga con el desahogo del Orden del

L T ittt efelielediieieilielefiefefeliefefieetelie ettt it

Acta de la Tercera Sesién Ordinaria del afio 2021 del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de
Interés de la Conse|erfa Juridica del Goblerno del Estado, 09 de noviembre de 2021. P

3de8

Escaneado con CamScanner




CONSEJERIA

Consejeria Juridica del
Gobierno del Estado

reara s

Oaitaca

CREAR + CONSTRUIR «CRECER Gobierna (el Estado

“2021, ANO DEL RECONOCIMIENTO AL PERSONAL DE SALUD, POR LA LUCHA CONTRA EL VIRUS SARS-CoV2, COVID-19"

------ La “SECRETARIA EJECUTIVA” sefiala que el punto a desahogar es el punto 5:- - ---=---=-=---=---~
------ 5. Informe de la actividad realizada el 12 julio de 2021 (Evaluacién normativa sobre el Cdigo de
Etica y el Codigo de Conducta del “COMITE”).- - = = === = cwmccmmmmmeecomomcammmssmmammmmmmomnns
----- La “SECRETARIA EJECUTIVA” manifiesta: el dia doce de julio del presente afio se realizd una
evaluacién de los temas del Cédigo de Etica y Cédigo de Conducta de la Consejeria Juridica del Gobierno dfel
Estado, dicho cuestionario fue remitido mediante correo electrénico para su cumplimiento, como evidencia
se cuenta con lista de calificaciones asi como lo marca el Plan Anual de Trabajo del "COMITE" .- - - - - - - -- -~
----- Acto seguido, la “PRESIDENTA SUPLENTE”, solicita a los integrantes del “COMITE”, que si tienen
alguna observacion al informe dado sobre la evaluacién de los temas del Cddigo de Etica y Cédigo de
Conducta de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado, lo manifiesten en este momento (ninguno de
los integrantes del “COMITE” pide la palabra) dado que nadie solicita la palabra, pido a la “SECRETARIA
EJECUTIVA” prosiga con el desahogo del Ordendel dia. === - === -=--=-cmcmmmmmmmcca e e -
----- La “SECRETARIA EJECUTIVA” manifiesta: El siguiente punto del Orden del dia es el punto 6. - ------ e
----- 6. Informe de la actividad realizada el 25 de agosto de 2021 (Evaluacién a las Servidoras y ’
Servidores Publicos de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado, sobre el tema de los principios

rectores de Servidoras y Servidores PUblicos).- - - - == - === == - - - c e e e %
------- La “SECRETARIA EJECUTIVA” manifiesta: el dia veinticinco de agosto del presente afio se realizé

una Evaluacion de casos practicos a las Servidoras y Servidores Publicos de la Consejeria Juridica en temas
de Legalidad, Lealtad, Imparcialidad, Integridad y Actuacién Publica, dicho cuestionario fue remitido
mediante correo electronico para su cumplimiento, como evidencia se cuenta con lista de calificaciones asi
como lo marca el Plan Anual de Trabajo del "COMITE" - -~ = - - e s e mccmmc e e miieeccccceeamaa
----- Acto seguido, la “PRESIDENTA SUPLENTE”, solicita a los integrantes del “COMITE”, manifiesten si
tienen alguna observacion al informe dado sobre la actividad realizada el 25 de agosto de 2021 (Evaluacion
a las Servidoras y Servidores Publicos de |la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado, sobre el tema de los
principios rectores de Servidoras y Servidores Publicos) lo digan ahora (ninguno de los integrantes del

“COMITE” pide la palabra) dado que nadie solicita la palabra, pido a la “SECRETARIA EJECUTIVA” prosiga ;
con el desahogo del Orden del dia. - - - - - - == - - - s o e el i ]

------ La “SECRETARIA EJECUTIVA” manifiesta: El siguiente punto del Orden del dia es el punto 7. - - - - - -
----- 7. Dar a conocer la lista de los Suplentes faltantes del "COMITE" y calendarizacién de elecciones de
IS MISMOS.- - - - - - - - - - - s o e oo e nencceeeae oo
- - - - La “PRESIDENTA SUPLENTE", da a conocer los Suplentes faltantes que son los siguientes: los
Suplentes de los Vocales “A”, “B”, “C” y “D” y ante la emergencia sanitaria que se vive en el Estado y a
nivel mundial con motivo de la contingencia sanitaria derivada de la pandemia del virus SARS- CoV-2,
COVID - 19, es necesario garantizarla salud de todas las Servidoras y Servidores Publicos de esta
Dependencia, por ello haremos el uso de las herramientas tecnoldgicas como medida extraordinaria \
para llevar a cabo las diversas actividades relacionadas con la eleccién de los suplentes faltantes, por lo que

la Convocatoria para presentar candidaturas para ocupar el cargo de los Suplentes de los Vocales “A” ,
“B”, “C” y “D” del "COMITE", se enviard a los correos electronicos de las Servidoras y Servidores Publicos
de esta Dependencia, de conformidad con lo establecido en los Lineamientos 10 Fraccién IV, 13, 14, 1
fraccién Iy Il, 16 y 17 del Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos Generales del Cédigo de Etica para
Servidoras y Servidores Pblicos del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca, publicado en el Periddico Oficial
del Gobierno del Estado, el 24 de abril de 2019, por lo que insta a los integrantes del "COMITE" para que

Acta de la Tercera Sesién Ordinaria del afio 2021 del Comitd de Eticay de Prevencion de Conflicto de
Interés de la Consejeria Jurldica del Goblerno del Estado, 09 de noviembre de 2021. [
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coadyuven socializando la convocatoria respectiva y voten el dia de la eleccién y se dé una buena jornada
electoral de los integrantes del “COMITE”, para bien de esta Dependencia y conforme a los lineamientos

antes mencionado, por ello propone que el dia diecinueve de noviembre del dos mil veintiuno (19 de
noviembre de 2021) se emita la convocatoria correspondiente y que la etapa de nominacion tenga una
duracion de diez (10) dias naturales que se contardn a partir del dia diecinueve al veintiocho de noviembre

(19 al 28) de noviembre del presente afio, asi mismo el proceso de elecciones se llevaran a cabo del
veintinueve (29) de noviembre al tres (03) de diciembre de dos mil veintiuno (2021).---------=~-=-----~
----- Concluida la propuesta, la “SECRETARIA EJECUTIVA” pregunta a los presentes que, si es de
aprobarse la fecha para la emisién de la Convocatoria para presentar candidaturas para ocupar el cargo de

los Suplentes de los Vocales “A”, “B”, “C” y “D” del "COMITE", plazo para la nominacion y la fecha en que

se debera llevar a cabo la eleccién, por lo que aduce que, si estan todos en la misma tesitura, se vote el
acuerdo siguiente: ACUERDO CEPCI/ORD-003/CJGEO/2021/001. Aprobacidn de la fecha para la emision de

la Convocatoria para presentar candidaturas para ocupar el cargo de los Suplentes de los Vocales “A",

“B”, “C" y “D” del "COMITE", que sera el dia diecinueve de noviembre del dos mil veintiuno (19 de
noviembre de 2021); la etapa de nominacion con una duracién de diez (10) dias naturales que se contaran

a partir del dia diecinueve al veintiocho (19 al 28) de noviembre del presente afio, asi mismo el proceso de '&«
elecciones se llevard a cabo del veintinueve (29) de noviembre al tres (03) de diciembre de dos mil
VeINtIUND (2021) .- = - = - == s e e e i iiiiiiiiiiciic-eiiaccssmsasasaman-n
----- Una vez enunciado el punto de acuerdo, la “PRESIDENTA SUPLENTE” solicita a la “SECRETARIA ]\\
EJECUTIVA” tome el sentido del voto de los integrantes del “COMITE”. - - - == == - - s s e e ceemcannnnnnns
------- La “SECRETARIA EJECUTIVA” solicita a los integrantes del "COMITE": en votacién econdmica,
levantando la mano sirvan manifestar si es de aprobarse el Acuerdo enunciado por la Presidencia (TODOS
LEVANTAN LA MANO), en ese sentido, la “SECRETARIA EJECUTIVA” da cuenta a la “PRESIDENTA
SUPLENTE” al tenor siguiente: “PRESIDENTA SUPLENTE”, esta Secretaria le informa que el Acuerdo ha sido
aprobado por unanimidad de vot0s. - =« = = === - - oo e i e iiiiiiiaaaa-
----- En seguida la “PRESIDENTA SUPLENTE” solicita a la "SECRETARIA EJECUTIVA” prosiga con el ‘(l
desahogodel Ordendeldia. - - == - - - c v mm e e i
------ La “SECRETARIA EJECUTIVA” manifiesta: £l siguiente punto del Orden del dia es el punto 8. - - - - - - K
------ 8. Se da cuenta con la integracién del Ingeniero Martin Sanchez Ruiz, Secretario de la Comisién de
Limites del Estado de Oaxaca como Vocal A del "COMITE”. Acto seguido, la “PRESIDENTA SUPLENTE”
manifiesta: En este punto me permito dar cuenta que con oportunidad se notifico la Convocatoria para la
realizacién de esta Sesion Ordinaria, al Ingeniero Martin Sanchez Ruiz, Secretario de la Comision de Limites

del Estado de Oaxaca, quien fue electo el dia 13 de diciembre de 2018 y rindio protesta el 14 del mismo

mes y afio junto con los demas integrantes propietarios y suplentes, como suplente del Vacal A del
"COMITE", por lo que conforme al Lineamiento 19. Del Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos
Generales del Codigo de Etica para Servidoras y Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Estado de
Oaxaca, el suplente toma el lugar del propietario, en este caso, el lugar del Licenciado Marco Antonio
Herndandez Vasquez, de quien nos enteramos de su deceso, esta Consejeria en su momento manifesté sus
condolencias a la familia del Licenciado Marco Antonio Herndndez Visquez de quien reconocemos sud\
trabajo y disposicién en el tiempo que formé parte de esta Consejeria Juridica, que en paz descanse (todos
guardan un minuto de Silencio). == == === === === o ...
—————— En seguida la “PRESIDENTA SUPLENTE” solicita a la "SECRETARIA EJECUTIVA” prosiga conyel

Mgy

Acta de [a Tercera Sesién Ordinaria del afio 2021 del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de
Interés de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado, 09 de noviembre de 2021.
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desahogo del Orden del di@. = = = = = = c = = = = & d e e e e e e e e e e e e e e e e mmmmm—————————

------- La “SECRETARIA EJECUTIVA” manifiesta: El siguiente punto del Orden del dia es el punto 9. - - - - -

------ 9. Asuntos Generales. En seguida la “SECRETARIA EJECUTIVA” comenta a la Presidencia que se

tiene en cartera un informe por parte de la Presidencia a tratar como Asuntos Generales. - - = ===« ==-----

----- Por lo que la “SECRETARIA EJECUTIVA” informa al “COMITE que el Subsecretario de Contraloria

Social y Transparencia, de la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental, solicité la

difusion al personal adscrito a esta Consejeria Juridica, de la capacitacion sobre el tema “Cédigo de Etica,

Reglas de Integridad y Lineamientos Generales del Cédigo de Etica para Servidoras y Servidores Piblicos

del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca”, de la cual se encuentra publicada en el portal de esa
Secretaria, en el apartado “Difusién” el video de la capacitacion, a través del siguiente link:
https:;’;’drive.Qooale‘com/ﬁie/dflzKNNTHkKeqquBwQOQCfoET>(54IyNTQj/view link que fue remitido via

correo electrénico, posteriormente se les realizé una evaluacién sobre la capacitacién; de igual manera se

elaboré un triptico explicando de manera general las funciones del "COMITE", el cual fue remitido a todo el -
personal, el catorce (14) de octubre del afio en curso, otra de las actividades que se realizo fue la difusién i |
del Protocolo para la Prevencién, Atencién y Sancion del Hostigamiento Sexual y/o Acoso Sexual en la .
Administracién Publica Estatal, de igual manera se realizd una evaluacién del Protocolo a todo el personal

adscrito a la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado, de todas estas actividades se cuenta con las
evidencias en el expediente respectivo, el cual estd a disposicion del “COMITE” en el momento que lo ‘k
requieran. Es cuanto integrantes del “COMITE”. = = =« - e c s e e eeeeom e oo ececcccaccmmeaann

----- En seguida la “PRESIDENTA SUPLENTE”, pregunta a los integrantes del “COMITE” si existen temas

que deseen tratar en Asuntos Generales, a lo que manifestaron los presentes no tener temas o asuntos que N ;
trataren este pUNtO. -~ cc oo oo et eceecassseseeeeaeen ‘

----- Por lo que la “PRESIDENTA SUPLENTE” solicita a la “SECRETARIA EJECUTIVA”, continué con el {f—\
desahogo del Orden del dia. - = - - = = = =~ - - - - - o oo e

------- En seguida la “SECRETARIA EJECUTIVA” manifiesta: El siguiente punto es el 10: - =------------ l
------- 10. Acuerdos aprobados en la Sesion. La “PRESIDENTA SUPLENTE", sefiala que en esta Sesion se
aprobd un acuerdo por unanimidad, mismo que solicito a la “SECRETARIA EJECUTIVA” le dé lectura. - - - - - - \

------ La “SECRETARIA EJECUTIVA”, manifiesta: El Acuerdo aprobado integrantes del "COMITE" es el
SI U BN = = = = - - - - m s e e e e emmeeememem—eoo.
————— ACUERDO CEPCI/ORD-003/CIGEO/2021/001. Aprobacién de la fecha para la emisién de la
Convocatoria para presentar candidaturas para ocupar el cargo de los Suplentes de los Vocales “A”, “B”
“C” y “D” del "COMITE", que serd el dia diecinueve de noviembre del dos mil veintiuno (19 de noviembre
de 2021); la etapa de nominacién con una duracion de diez (10) dias naturales que se contarén a partir del [‘
dia diecinueve al veintiocho (19 al 28) de noviembre del presente afio, asi mismo el proceso de elecciones
se llevara a cabo del veintinueve (29) de noviembre al tres (03) de diciembre de dos mil veintiuno (2021).
Es cuanto integrantes del “COMITE” y “PRESIDENTA SUPLENTE”. « « « = == === s mmmmm oo comccomemm o e
Acto seguido la “PRESIDENTA SUPLENTE”, indica a La SECRETARIA EJECUTIVA del “COMITE”, desahogue el
siguiente punto del Orden deldi@. - - -~ ===~ === === o e e oL
----- La “SECRETARIA EJECUTIVA”, manifiesta: Procede el desahogo del punto niimero 11 del Orden dia. -
----- 11. Clausura de la Sesién. En uso de la voz, la “PRESIDENTA SUPLENTE", manifiesta: Siendo las doce
horas con veinte minutos (12:20 horas) del dia en que se actua, declaro formalmente clausurada esta
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Tercera Sesion Ordinaria del afio dos mil veintiuno del "COMITE", por lo que instruyo a la “SECRETARIA
EJECUTIVA” levante el Acta correspondiente. CONSTE- - - === --=========-=-=-===---====-==<c--""-"~

LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DE LA
CONSEJERIA JURIDICA DEL GOBIERNO DEL ESTADO.

Licenci Wen Cejudo Gallardo,
Directord Gener upervision y Desarrollo
Institucional de la Consejeria Juridica del Gobierno del
Estado y Presidenta Suplente del "COMITE".

Licencia i es Pérez, Ingeniero Martin Sanchez Ruiz,
Asesora de”la-Consejeria Juridica del Gobierno Secretario de la Comision de Limites

del Estado y Secretaria Ejecutiva del "COMITE". del Estado de Oaxaca y Vocal “A” del j\\
"COMITE".
n’\ /}\’
)
Ciudadano Dagobertbx@oé Lagunas Rivera, Licenciado Aépstln Diaz Gobza’lez, il
Jefe de la Unidad de Talleres Graficos del lefe de la Unidad de Comunicacion \
Gobierno del Estado y Vocal “B” del "COMITE". Social de la Consejeria Juridica del
Gobierno del Estado y Vocal “C” del
"COMITE".

Acta de la Tercera Sesién Ordinaria del afio 2021 del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de
Interés de la Consejerfa Juridica del Goblerno del Estado, 09 de noviembre de 2021,
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Licenciado Héctor Pérez Esteban, Licenciada Dalia Elizabeth Santiago

Jefe de Departamentd de Revision y Prospectiva Garcla,

Legislativa “C” de la Consejeria Juridica del Auxiliar de la Consejerfa Juridica del

Gobierno del Estado y Vocal “D” del "COMITE". Gobierno del Estado y Vocal “E” del
"COMITE",

AN

Ciudadana Adriana Rivera Montes, Licenciada Julia Flores Sanchez,
Administrativo de la Consejeria Juridica del Jefa de Departamento Juridico de la
Gobierno del Estado y Vocal “F” del "COMITE". Comisién de Limites del Estado de

Oaxaca y Comisionada de Etica e

Integridad del "COMITE".

MaW&‘c{a Le\'wa,
Asesor del "COM igngdo por la Subsecretaria de

Contraloria Social y Transparencia de la Secretaria de la
Contraloria y Transparencia Gubernamental.

Acta de la Tercera Sesién Ordinaria del afio 2021 del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de
Interés de la Consejeria Juridica del Gobl del lo, 09 de lembre de 2021,
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