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INTRODUCCION

La Coordinacién de Comunicacién Social, a través del Area
Coordinadora de Archivos, en cumplimiento de sus funciones y
atribuciones establecidas en el capitule V, articulo 26 de la Ley General
de Archivos, presenta su Informe Anual, el cual compila las actividades
y resultados alcanzados por este érgano auxiliar del Poder Ejecutivo del
Estado, en alcance al Programa Anual de Desarrollo Archivistico
(PADA) correspondiente al periodo comprendido del O de enero al 31
de diciembre del 2025,
El Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA), es un
instrumento el cual establece los procesos, métodos y estrategias
archivisticas, para el adecuado tratamiento de la documentacion
generada y recibida en el ejercicio de las dependencias puUblicas. Esta
planeacién compromete el seguimientoy evaluacion para el desarrollo
de los archivos, con un enfogue de administracién de riesgos,
proteccion de datos, acceso a la informacion, rendicion de cuenta y

transparencia, dentro de la administracion publica estatal.

El presente informe desarrolla los objetivos establecidos en matgria
archivistica, procesos de valoracion y disposiciones documentales que

de Archivos Grup

y el

Interdisciplinaric a través de las actividades gue se planearon en el

coordind el Sistema Institucional

Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA) 2025.
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MARCO LEGAL.

En cumplimiento con el capitulo V. DE LA PLANEACION DE MATERIA
ARCHIVISITICA, el articulo 26 de la Ley General de Archivos, publicada
en el Diario Oficial de la Federacién el 15 de junio del 2018 y el articulo
25 de la Ley de Archivos para el Estado de Oaxaca, que a la letra dice
“Los sujetos obligados deberdn elaborar un informe anual
detallando el cumplimiento del programa anual y publicarlo en s

portal electrénico, a mas tardar el Gltimo dia del mes de enero del

siguiente afio de la ejecucién de dicho programa.”

En ese sentido se emite el siguiente Informe Anual:
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PROGRAMA ANUAL DE DESARROLLO ARCHIVISTICO
(PADA) 2025

Para el ejercicio 2025, el Programa Anual de Desarrollo Archivistico
(PADA), contemplo acciones orientadas a la organizaciony control de
archivos, con el propdsito de dar continuidad a la gestién documental,

dentro de las cuales se encuentran las siguientes:

—

Sesiones ordinarias y extracrdinarias

Capacitaciones Archivisticas

Procedimiento de Baja Documental

Transferencias Primarias

Actualizacién de Instrumentos de Control Archivistico
Transferencias Secundarias

Actualizacién de inventarios

Diagnostico de riesgos

W P N e AW N

Elaboracién de la Cuia de Archivo

10. Inscripcién en el Registro Nacional de Archivos (RNA)

RESULTADOS 2025

1. Sesiones ordinarias y extraordinarias

De acuerdo al Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA) 2Q25,

el Sistermna Institucional de Archivo (SIA) celebré las siguientes sesion

SESION FECHA RESUMEN DEL ORDEN DEL DIA

12 Sesion 27 de 1. Presentacion del Informe Anual de

Ordinaria febrero cumplimiento al Programa Anual de
de 2025 Desarrollo Archivistico 2024
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1? Sesidn
Extraordinaria

28 Sesion
ordinaria

3= Sesidn
QOrdinaria

29 de
abril de
2025

26 de
junio del
2025

16 de
octubre
de 2025

ll. Presentacidén del Programa Anual
de Desarrollo Archivistico (PADA) para
el gjercicio 2025,

. Andlisis de Ila revision de
expedientes de la Transferencia
Primmaria del Departamento de
Recursos Financieros del ano
2017,2018 y 2019.

Acreditacién de los responsables del
Archivo de Trémite del Departamento
de Recursos Humanos, Archivo
Histérico, Archivo de tramite del

iU UNHALIEOD

VOVXVO

oavissd

Departamento de Recursos
Financieros y Archivo de tramite del
Departamento de Recursos

Materiales y Servicios Generales.

No se celebrd por falta de asuntos que
tratar en el orden del dia, guedando
asentado en |la 3° sesién ordinaria.
Reestructuraciéon de los responsables
de los archivos de tramite de la
Coordinacion de Comunicacion
Social.

Il. Presentacién y aprobaciéon del
calendario de sesiones ordinarkas
2026.

[ll. Asuntos Generales. En esta sesion
se justifico la falta de celebracién de la \

22 sesién ordinaria del SIA. \/&
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Del Grupo interdisciplinario {Gl) se celebraron las siguientes sesiones:

SESION

13 Sesidn
Ordinaria

1® Sesion
Extracrdinaria

2% Sesién
Ordinaria

37 Sesién
Ordinaria

FECHA
05 de marzo
de 2025
06 de mayo
de 2025

17 de julio
del 2025

05 de
diciembre
de 2025

RESUMEN DEL ORDEN DEL DiA
No se celebré la sesién por falta
de asuntos gue tratar.
Reestructuracion del  Grupc
Interdisciplinario de la
Coordinacién de Comunicacion
Social.

|. Acreditacién y toma de protesta
del Coordinadora Normativo de
Archivo de la Coordinacion de
Comunicacién Social

Il. Asuntos Generales. Se justifico
la falta de celebracién de la ¥
sesidon  ordinaria  del  Grupo
Interdisciplinario

, por faita de asuntos que tratar.

I.  Actualizaciéon del Grupo
Interdisciplinario de la
Coordinacién de Comunicakion
Social.

Il. Presentacién y aprobacidon de|

calendario de sesiones ordinarias
2026.
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2. Capacitaciones Archivisticas

El personal adscrito al Archivo de Concentracion de la Coordinacion de
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VOVXVO

Comunicacion Social participé en las siguientes capacitaciones
impartidas por el Archivo General del Estado de Oaxaca (AGEQO):
e “Valoracidon Documental y Catdlogo de Disposicidén Documental
(CADIDO) el 04 de septiembre de 2025.

e Baja documental el 07 de noviembre del 2025.

3. Procedimiento de baja documental
Durante el periodo gue se informa, no se llevaron a cabo procesos de
baja documental en el Archivo de Concentracion. Lo anterior se debid a
que la documentacion resguardada se encontraba aun dentro de los
plazos de conservacién establecidos en el Cuadro General de
Clasificacion Archivistica y el Catalogo de Disposicion Documental
vigentes, por lo que no cumplia con los criterios necesarios para su

eliminacion.

4. Transferencias Primarias
En el ejercicio 2025, el archivo de concentracion de la Coordinacion de
Comunicacién Social recibid las solicitudes de transferencias pfimarias

de los siguientes departamentos:

e Direccién Administrativa: A través del oficio CCS/DA/446/2025 {/
de fecha 27 de mayo del 2025, solicité la transferencia de archiv
correspondientes a los afhos 2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021 y
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2022, con un total de 54 expedientes, contenidos en 05 cajasy 02
paquetes.

Estatus: los inventarios y expedientes fueron revisados por
el Archivo de Concentracién y devueltos a la responsable del
Archivo de Trdmite de |la Direccién Administrativa con la finalidad
de subsanar diversas observaciones.

o Departamento de Recursos Financieros:

o Através del oficio CCS/DA/RF/056/2024 de fecha 17 de julio
del 2025, solicité la transferencia de archivos
correspondientes al afio 2018, contenidos en 11 cajas, con
un total de 1723 expedientes.

Estatus: |os inventarios y expedientes se encuentran en
revisidon por el archivo de concentracion.

o A través del oficio CCS/DA/RF/M/021/2025 de fecha 10 de
noviembre del 2025, solicité la transferencia de archivos
correspondientes al ano 2020, contenidos en 02 cajas, con
un total de 1493 expedientes.

Estatus: |os inventarios y expedientes se encuentran en

revision por el archivo de concentracion.

Departamento de Pautas Institucionales:
o Através dei oficio CCS/DPI/003/2025 de fecha 05 de febyrero

del 2025, solicitdé la transferencia de archivos
correspondientes a los anos 2016, 2017, 2018, 2013, 2020

2021, con un total de 2945 expedientes, contenidos en 40

cajas y 02 pagquetes.
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Estatus: la transferencia fue recibida y el acervo

documental se encuentra resguardado en el archivo de
concentracion.

A través del oficio CCS/DPI/0015/2025 de fecha 26 de mayo
del 2025 solicitd la transferencia de archivos
correspondientes a los afios 2017, 2018, 2013, 2020 y 2021,
con un total de 15 expedientes.

Estatus: la transferencia fue recibida y el acervo
documental se encuentra resguardado en el archivo de

concentracion.

Departamento de Recursos Humanos:

o A través del oficio CCS/DA/RH/047/2025 de fecha 28 de

abril del 2025, solicité la transferencia de archivos

correspondientes al ejercicio 2018, con un total de 37
expedientes.

Estatus: la transferencia fue recibida y el acervo

se encuentra resguardado en el archivo de

concentracion.

o A través del oficio CCS/DA/RH/119/2025 de fecha 11 de

noviembre del 2025, solicitd la transferencia de afchivos
correspondientes al ejercicio 2019, con un total 44
expedientes.

Estatus: los inventarios y expedientes fueron revisados por

YOVXVO
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el Archivo de Concentracion y devueltos a la responsable de &
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Archivo de Tramite de Recursos Humanos con la finalidad de

subsanar diversas observaciones.

+ Departamento Juridico y Unidad de Transparencia: como

responsables del archivo de concentracién realizd la

transferencia de 199 expedientes, correspondientes a los afios
2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021y 2022.
recibida y el acervo

Estatus: |a transferencia fue

documental se encuentra resguardado en el archivo de
concentracion.

5. Actualizacion de Instrumentos de Control Archivistico

Mediante oficio CCS/DA/086/2024, de fecha 30 de enero del 2025,

dirigido al Lic. Jacobo Babines Lopez, Director General del Archivo

General del Estado de Oaxaca, informd gue el Cuadro General de

Clasificaciéon Archivistica 2024, permaneceria vigente para el gjercicio

2025.

6. Transferencias Secundarias
Respecto esta actividad, se informa que este ano no se realizaron
Transferencias Secundarias al Archivo Histérico de la Coordinacidén de

Comunicacién Social.

7. Actualizacion de inventarios

Durante el presente gjercicio, con el objetivo de garantizar el adecuadgo

control, localizacidn y conservacion de la documentacidn bajo custodia
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del archivo se llevd a cabo la elaboracion de inventarios de transferenci

primaria y de archivo de concentracion

Las acciones desarrolladas incluyeron la revision de los inventarios por

parte del Archivo de Concentracion, verificando la correspondencia

entre la documentacién fisica y los registros descriptivos.

Asimismo, se corrigieron

duplicidades, errores de descripcion y foliacion, lo que permitid mejorar

la exactitud de los registros y optimizar los tiempos de busqueda y

recuperacién de la informacién.

inconsistencias detectadas, tales como

Como resultado de este proceso, el archivo de concentracion cuenta

actualmente con inventarios actualizados, resguardando informacién

del ejercicio 2017 al 2022 de las diversas areas generadoras de

informacién, lo que contribuye a una gestiéon mas eficiente, transparente

y segura de la documentacién.

8. Diagnéstico de riesgos

Durante el afo 2025 se detectaron riesgos en tres actividades

establecidas en el Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA),
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por ello es necesario identificarios y administrarlos adecuadamente a
fin de disminuir la probabilidad de que ocurran.
ACTIVIDAD POSIBLE RIESGO IMPACTO )
Transferencias | -Falta de espacios para el|-El Archivo de
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Primarias resguardo archivos | Concentracion se
adecuadamente atrasa en la
Transferencia de expedientes | revision de los
incompletos expedientes e
-Falta de organizacion previa en | inventarios.
el archivo de tramite -Saturacion de
-Errores en la foliacién de los | documentos y

expedientes.
-Incumplimiento del Catalogo

de Disposicién Documental

expedientes en las

areas

administrativas

TOVIST 130 URHIAIEOD
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y asesorias

archivisticas

Capacitaciones

-Rotacién en los archivos de
framite -Desconocimiento de la
obligatoriedad en la
normatividad y procedimientos

en materia de archivo.

El personal no se

encontrard

debidamente

capacitado para las

actividades

programadas.

\

Transferencia

Secundaria

-Falta de espacios para el
resguardo de los archivos

adecuadamente

Retraso en
transferencia

Secundaria
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Una vez identificados, dichos obstaculos y aplazamientos seran
tomados en cuenta para el diagndstico de riesgos del Programa Anual

de Desarrollo Archivistico para el gjercicio 2026.

9. Elaboracion de la Guia de Archivo

El Area Coordinadora de Archivos en coordinacién con el Comité de
Transparencia de la Coordinaciéon de Comunicacién Social, en la
Primera Sesion Ordinaria del 2025 del mencicnado comité, se presentd
y validd la Guia de Archivo Documental 2024, en la cual quedd asentada

su aprobacioén.

10. Inscripcion en el Registro Nacional de Archivos (RNA)

En cumplimiento con el articulo 79 de la Ley General de Archivos, que
dispone que todo sujeto obligado deberad actualizar anualmente la
informacion requerida en el RNA, se informa gue con fecha 30 de abril
del 2025 se expidid la Constancia de Refrendo al Registro Nacional de

Archivos, la cual tiene vigencia de un afio.

Derivado del cambio del titular de la Direccién Administrativa, y en
consecuencia del Titular del Area Coordinadora de Archivos, el dia 03

de octubre del presente afo, se solicité a través de correo electrénico

la modificacion de los datos del Coordinador de Archivos de\esta
Coordinacion de Comunicacion Social. En consecuencia, se remiti¥ el
oficio nimero CCS/0398/2025 suscrito por la Titular de la Coordinacio
de Comunicacién Social. Finalmente, el dia 08 de octubre del 2025, a

traves de correo electréonico se atendio la solicitud, quedando
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exitosamente modificados los datos del Titular del Area Coordinadora

de Archivos.

11. Actualizacién del Sistema Institucional de Archivo y Grupo

Interdisciplinario

0QOYisI 1310 ONHIIEOD

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 11 fraccién |1, 20, 21y 22 de

la Ley General de Archivos, durante el ejercicio 2025, la Coordinacion de

Comunicacion Social,

llevd a cabo la actualizacidon del Sistema

Institucional de Archivos y del Grupo Interdisciplinario, derivado de los

cambios de titulares de los Departamentos y Direcciones de este Sujeto

Obligado.

Al concluir el afio, las designaciones de los responsables del Archivos de

Tramite, Archivo de Concentracién, Unidad de Correspondencia y Area

Coordinadora de Archivos, quedaron de la siguiente manera:

Archivos de la Coordinacion de

Comunicacién Social.

Maria Elena Pacheco Garcia

Responsable del Archivo de Tramite

2
de {a Direccidén Administrativz}\
Alberto Salvador Responsable del Archivo de 'I'Pémite
\
3 | Quiroz del Departamento de Recursos

Financieros y del Archivo Histérico
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Sé6simo Hernandez Santos

Responsable del Archivo de Tramite

del Departamento de Recursos

Materiales y Servicios Generales
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5 | Miguel Alfonso Curioca Vega

Responsable del Archivo de

Concentracién y del Archivo de

Tramite del Departamento Juridico
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Ariana ltzel Cruz Mesinas

Responsable de Ila Unidad de

Correspondencia y del Archivo de

r.
4
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)

an
e
=

r
| |

Iolit
L&

® Tramite del Departamento de Pautas
Institucionales

Miguel Gaytan Ramirez Responsable de Archivo de Tramite

7 del Departamento de Informatica y

Tecnologia

i i
reJ E#rF

Responsable del Archivo de Tramite

NG
) N

8 | Manuel Pérez Gonzalez del Departamento de Recursos ——

Ld
Humanos "E[)u
Guadalupe Patricia Cruz | Responsable del Archivo de Tramite @:ﬂa

9 o]
Garcia de la Coordinacién General ﬂ_[%)a
Vania Rosalia Bautista Cruz Responsable del Archivo de Tramite ﬂa -
Y

10 de la Direccion de imagen vy E
Produccién ﬂfi}ﬁ
Mk
Jhanelly Matus Matias Responsable del Archivo de Tramite @zd
n del Departamento de Pro%ccién m[_ja
Audiovisual ' \ HEDH

S

Paulina Cordova Cruz Responsable del Archivo de Trérﬁ_ite (L/EEJ
12 del Departamento de Contenid‘g Q

Creativo

r=

"|'||§rn
:.:ELJ

p

=

—_—
(4}
A
X ]

NA
Y ©

Tr as
=

|\

3 Iifl

\
)



COORDINACION DE
COMUNICACION

——SOCIAL—

Liubka Alejandra Robles | Responsable del Archivo de Tramite
13

Solérsano de Departamento de Fotografia

Christian Yamurith Gallegos
14
Macario

Responsable del Archivo de Tramite

del Departamento de Edicién

OO¥Yis3 13C ONUWAIEOD

VYOVXVO

Erika Lizbeth Velasco Solano
15

Responsable de! Archivo de Tramite

del Departamento de Disefio Grafico

Frida Damiana Luna Lopez

16

Responsable del Archivo de Tramite

de la Direccion de Prensa ¥y

Comunicacion de la Coordinacidn de

Comunicacion Social

Flor Elena Pacheco

17 | Hernandez

Responsable del Archivo de Tramite
del Departamento de Atencion a

Medios

Dagmar Velazquez Reyes

18

Responsable del Archivo de Tramite
del Departamento de Atencidon a

Medios Nacionales

Virgilio Sanchez l.eén

Responsable del Archive de Tramite

b del Departamento de Prensa Escrita
Damaris Araceli Quintero | Responsable del Archivo de Tramite
20 Cruz del Departamento de Prensa Digital
Natanael Giovani Jarquin | Responsable del Archivo de Tramite
21 | Cruz del Departamento de Radio vy
Televisidon \
Martin Alejandro Feria | Responsable del Archivo de Trimite
22 | Sanchez del Departamento de Monitoreo\de

Prensa
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Oscar Javier Mateos Mendoza | Responsable del Archivo de Tramite
23 de la Direccion de Comunicacion
Digital
Moisés  Salvador Lépez | Responsable del Archivo de Tramite
24 | Guzman de Departamento  de Redes
Institucionales
Israel Almaraz Rosas Responsable del Archivo de Tramite
25 del Departamento de Plataformas y
Sitios Web
Gildardo Arturo Elorza Garcia | Responsable del Archivo de Tramite
26 del Departamento De Publicacién
Digital
Jael Alejandra Ramirez Garcia | Responsable del Archivo de Tramite
27 de ia Direccion de Analisis, Politicas {
Publicas y Discurso
Paola Miriam Arango Ramirez | Responsable del Archive de Tramite
28 del Departamento de Monitoreo de la
Opinién Publica
Alan de Jests Nicolas | Responsable del Archivoe de Tramite
29 | Sanchez del Departamento de Comunicacién
de las Politicas Publicas
Constantino Cruz Lépez Responsable del Archivo de Tframite
%0 del Departamento de Discurso\
Guadalupe del Rosario Ojeda | Responsable del Archivo de Tré\r;nite
31 | Manuel de la Direccidon de Vinculaciéh‘-._ \
Enlace Institucional
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Victoria  Adriana Responsable del Archivo de Tramite
32 | Gomez del Departamento de Enlace con el
Gobierno Federal
Carlos Alejandro Responsable del Archivo de Tramite
33 | Hernandez del Departamento de Enlace
institucional
Nallely Morales Medina Responsable del Archivo de Tramite
34 del Departamento de Eventos

Especiales

Elaboré

Social

ejercicio 2025.
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El presente Informe Anual de ¢umplimiento al Programa Anual de Desarrollo

Archivistico (PADA) de la Coordinacién de Comunicacién Social, corresponde al
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