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LC.P. LETICIA ELSA REYES LOPEZ.
SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLICA.

PRESENTE.

AT’N. C.P.JESUS ACEVEDO MERLIN
DIRECTOR DE CONTROL INTERNO DE LA GESTION PUBLICA
DE LA SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLICA.

Con fundamento en lo establecido en los Articulos 28 y 29 fraccion | de
Disposiciones en Materia de Control Interno y el Manual Administrativo de Aplicacion
General en Materia de Control Interno, publicade en el EXTRA del Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Oaxaca el 06 de julio de 2023, hago propicia la ocasion para
hacer llegar de manera formal el REPORTE DE AVANCE correspondiente al CUARTO
TRIMESTRE del Programa de Trabajo de Control Interno de la Coordinacion de
Comunicacién Social, con el objetivo de brindar un seguimiento periédico y puntual a

las acciones de mejora comprometidas para el presente ejercicio.

En ese sentido, anexo link en donde se podra consultar las evidencias correspondientes

al avance reportado:

httos//drive.acoale.com/driveffolders/ILoHuKpvkiyMgOpwDBebq795gEXIRUBIC?Usp

l AREA: DIRECCION DE ANALISIS,
| POLITICAS PUBLICAS Y DISCURSO

ASUNTD: Se Remite el Cuarto Reporie de
Avance Trimestral del PTCI 2024,

f Oaxaca de Juarez, Oax, a 20 de nc;viembre de 2024

=sharing

Sin otro asunto en particular, hago propicia la ocasion para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE.

DRA. AMISKDAY SANTANA RAMOS
COORDINADORA DE CONTROL INTERN

DE LA COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

SOCIAL
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REPORTE DE AVANCE TRIMESTRAL
DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO DE

LA COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL DEL ESTADO DE OAXACA
CUARTO TRIMESTRE

VOVXVO

Al corte de: 20 de noviembre de 2024

Resumen cuantitativo de fas acciones de mejora comprometidas, indicando el total
de las concluidas y el porcentaje de cumplimiente que representan, el total de las
que se encuentran en procesoy porcentaje de avance de cada una de ellas, asicomo
las pendientes sin avance:

No. Acciones de Mejora No. Acciones de Mejora
Comprometidas en el PTCI Comprometidas en el PTCI
QOriginal Actualizado

Situacién de las Acciones de Mejora

Trimestre Total de % de YA
Acciones de Concluidas Cumplimiento En Pendientes
Mej . Proceso (Sin Avance)
ejora
Primero 1 y— 3 -y
Segundo 1 5559 = -
Acumulado al
Segundo 18 2 L% 3 13
Tercero 4 52599 5 o
Acumulado al
Tercero 6 33.33% 4 8
Cuarto 7 28.88% 1 .
Acumulado al
Cuarto 13 72.21% ] 4

* Total de acciones de mejora concluidas entre el total de acciones de mejora
comprometidas por cien (con un decimal).

ACCIONES DE MEJORA EN PROCESO AL TRIMESTRE REPORTADC:

AM. con
Avance
Acumulado
entre 51% y 80%

0 1 0

AM. con Avance AM. con Avance

Acumulado
entre 81% y 99%

Acumulado

menor al 50%

e Descripcién de las acciones de mejora “concluidas” al trimestre que se reporta:

Ciudad Administrativa B meérito jificio 3, Niv “arrotera ( a-lstn n.
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Elemento Descripcién de la Accién de Fecha real de :
de control Mejora cumplimiento Evidencias
111 Integracion del proyecto
L L — del manual de Organizacion 080 Z02% Proyecto
411 Elaboracion del Plan
institucional de Tecnologias
2 4 12 B 5" Informaciogt. oY 09/07/2024 PITIC
Comunicacion.
413  Difusion del Plan
3 4] n2 institucional de TecrjPloglas 20/10/2024 Ac_use de
de [a Informacien % circular
Comunicacion.
513 Se informaran los
avances mediante la Acuse de
4 511 14 elaboracién del Reporte de 16/10/2024 recibo de
Avance correspondiente al oficio
tercer trimestre.
514 Se informaran los
avances mediante la Acuse de
5 | 51 14 elaboracién del Reporte de 20/M1/2024 recibo de
Avance correspondiente al oficio
cuarto trimestre.
611 Se realizara el Reporte
cuestionario de la detallado
6 6. 16.2 Autoevaluacion del Sistema 20/09/2024 dgel
de Control Interno Cuestion
Institucional 2024, ario
612 Se difundirdn los
62 resultados de la
: 163 autoevaluacién de manera 24/10/2024 Acuse de
7 i interna a las areas de la circular
Coordinacion de
Comunicacion Social.
Etc.

¢ Descripcién de las acciones de mejora “en proceso” al trimestre que se reporta:
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No. Elemento Descripcién de la chricTi;?eent ']Enu

AM. decontrol  Accién de Mejora P o

I

Oficic de

1 121 121 Envio del 21/08/2024

N7
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proyecto del Manual envio del o=

de Organizacién a la Avance 'lELI

Secretaria de del -#
33 Administracion y Proyecto Ega
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Fecha de Zeﬁ
cumplimient Acumulado  Evidencias

2 al Trimestre

No. @ Elemento Descripcién de la
AM. de control Accion de Mejora

* Es necesario remitir de manera anexa la evidencia documental y/o electrénica que
acredite la implementacién y avances de las acciones reportadas concluidas y en
proceso.

I, En su caso, la descripcion de las principales problemaéticas que obstaculizan el
cumplirniento de las acciones de mejora reportadas en proceso y pendientes sin
avance, asi como las propuestas de solucidén para consideracion del Comité u
Organo de Gobierno, segun corresponda:

Problematicas que
obstaculizan

Propuesta de
solucién

No.
AM,

Descripcién de la
Accién de Mejora

ll. Conclusién general sobre el avance global en la atencién de las acciones de mejora
cornprometidas y respecto a las concluidas, su contribucién comao valor agregado
para corregir debilidades o insuficiencias de control interno o fortalecer el SCII:

Se presenta el avance general de las acciones de mejora del programa de trabajo de Control!
Interno 2024, en el cual se proyectan las acciones concluidas, las acciones en proceso y las
pendientes sin avance; Esto con la finalidad de poder detectar las areas de oportunidad que
sean factibles para su atencidn y mejora continua en el presente gjercicio 2024.

20 de noviembre de 2024
ATENTAMENTE @'_ Q
[ORO)
@ Coordinadora de Control Interno Vocal Ejecutijo def Co itﬁiie Control
: RECCION
{ ‘ DMINISTRATIVA

cOORT ACIONEE

COMUR A .

.———-——SOC‘AL C AMISADACf/gANTANA RAMOS C. LUIS ADAN OMEZ

2022-26BRECTORAD ANALISIS, POLITICAS DIRECTOR ADMINISTRATIVO
PUBLICAS Y DISCURSO
Version: 10/23
Ciudad Administrativ meri =dificio 3, Nix Carretera wca-lstn m.
11.5, Tlalixtac brer or 01 {951} 5 00, Extensi 518
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