¢d : COESFO
a .’.a ca E Comision Estatal Forestal
L]
JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO Gobiernodel Estado
COMO SERVIDOR
PUBLICO DEBO:
Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés
Mantener una relacién cordial y o b s e r v ar
armoniosa con las personas que responsablemente Ia
integran los diferentes normatividad establecida
componentes del sector forestal con relacién a la salud e
como: social; académico y de higiene y participar
investigacion; profesional; e activamente en las
industrial entre otros. acciones y protocolos de
seguridad en el trabajo.

Utilizar y administrar la
informacién generada en
los procesos de trabajo o la
relativa a estos de manera
adecuada vy llevar a cabo
una correcta rendicion de
cuentas para lograr un
desempefio transparente.

mantener el interés vy
participar activamente en los

procesos de desarrollo
integral de capacidades para
el desempeio laboral.

https://www.oaxaca.gob.mx/coesfo/comite-de-etica/.

Consulta aqui Cédigo de Conducta:




