ACTA DE LA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DEL CQMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DE LA COMISION ESTATAL PARA LA
PLANEACION DE LA EDUCACION SUPERIOR EN EL ESTADO DE OAXACA.

En Qaxaca de Juarez, Oaxaca, siendo las 10:00 horas del dia 11 de marzo de 2022, reunidos previa
convocatoria en la Sala de Juntas de la Coordinacion General de Educacion Media Superior y Superior Ciencia
y Tecnologia, sita en Flor de Azahar No. 200, Fraccionamiento Valle de los Lirios, Oaxaca, C.P. 68125, los
integrantes del Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés de la Comision Estatal para la
Planeacion Superior en el Estado de Oaxaca, se encuentran presentes conforme a los cargos que ocupan
dentro del Comité, los Ciudadanos Licenciado Marcial Efrén Ocampo Ojeda, Secretario Técnico de la Comision
Estatal para la Planeacion de la Educacion Superior y Presidente del Comité; C.P. Eliuth David Santiago Sernas.
Jefe del Departamento Administrativo y Secretario Ejecutivo del Comité, Lic. Liliana Hernandez Garcia,
Directora de Vinculacion y Difusion y Vocal A, Mtro. Javier Bautista Espinosa, Jefe del Departamento de
Promocion y Desarrollo y Vocal B, Lic. Carlos Edwin Gonzalez Aguirre, Jefe del Departamento de Calidad y
Pertinencia y Vocal C y Lic. Nathalie Cruz Vasquez, Auxiliar Administrativo y Vocal D; para llevar acabo
primera sesion extraordinaria del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés de la Comision Estaltz::lil\ﬁQx
para la Planeacion Superior en el Estado de Oaxaca, con fundamento en el articulo 6, 7 y 15 de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas; numeral 45 de los Lineamientos Generales del Codigo de Etica para
Servidoras y Servidores Piblicos del Poder Ejecutivo del Estado publicado en el Periddico Oficial del Gobierno
del Estado de fecha 24 de abril de 2019.

colegiado, da la bienvenida a los presentes y procede con el pase de lista, después de lo cual se declara que
existe Quorum legal para llevar a cabo la PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA del Comité de Etcay |
Prevencion de Conflicto de Interés de la Comision Estatal para la Planeacion Superior en el Estado de Oaxaca

y por lo tanto son validos los acuerdos que en esta se tomen; el Presidente del Comité solicita a los presentes
ponerse de pie para declarar formalmente instalada la PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE
DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DE LA COMISION ESTATAL PARA LA
PLANEACION DE LA EDUCACION SUPERIOR EN EL ESTADO DE OAXACA.

En uso de la palabra, el Licenciado Marcial Efrén Ocampo Ojeda, Presidente del Comité de este cuerpo Nf

A continuacion, el Presidente procede a la lectura del orden del dia, que es el siguiente:

l. Pase de lista. .

Il.  Verificacion del Quorum. \
lll.  Instalacion legal de la sesion. \ /
IV.  Aprobacion del Orden del Dia. X

V. Presentacion y aprobacion en su caso del Programa Anual de Trabajo 2022. |
VI.  Presentacion y aprobacién en su caso de la Convocatoria para Participar como Persona Consejera
en el Marco de la Aplicacion del Protocolo para la Prevencion, Atencién y Sancion del
Hostigamiento Sexual y/o Acoso Sexual en la Administracion Publica Estatal.
VII.  Aprobacion del Calendario de Sesiones para el Ejercicio Fiscal 2022
VIIl.  Asuntos generales.
IX.  Clausura de la Sesion y levantamiento de acta.

Hecho lo anterior, en uso de la palabra el Presidente, consulta a los integrantes sobre la Aprobacion del Orden
del Dia ante lo cual estos se manifiestan por unanimidad su conformidad y voto aprobatorio, procediendo a
continuacion al desarrollo de los puntos.







VI

VIl

DESARROLLO DE LA SESION

Pase de lista de asistencia. El Presidente, comunica a los presentes que este punto ha sido desahogado.
Verificacién de Quorum. El Presidente, comunica a los presentes que este punto ha sido desahogado.

Instalacion legal de la Sesion. El Licenciado Marcial Efrén Ocampo Ojeda, Presidente del Comite, en
uso de la palabra manifiesta que siendo las diez horas con quince minutos del dia once de marzo del dos
mil veintidds, se declara legalmente instalada la PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA del Comité de
Etica y Prevencion de Conflicto de Interés de la Comision Estatal para la Planeacién Superior en el Estado
de Oaxaca.

Aprobacion del Orden del Dia. El Presidente, comunica a los presentes que este acuerdo ha sido
desahogado, mediante el ACUERDO CEPCI/EXTORD-001/COEPES/2022.

el Programa Anual de Trabajo 2022, para su aprobacion, en donde se describen de manera detallada los N
objetivos, actividades, metas y evidencias que se pretenden alcanzar en el Ejercicio fiscal actual.
Documentacion que se anexa a la presente como (anexo 1), que una vez firmada por los integrantes del -
Comité, pasa a ser parte de la misma.

Hecho lo anterior, en uso de la palabra el Presidente, consulta a los integrantes sobre la aprobacion del
punto seis, para lo cual después del debate correspondiente estos se manifiestan por unanimidad su

Presentacion y aprobacion del Programa Anual de Trabajo 2022. El Presidente del Comité presenta &
conformidad y voto aprobatorio, sustentado en el ACUERDO CEPCI/EXTORD-002/COEPES/2022. % \

Presentacion y aprobacién en su caso de la Convocatoria para Participar como Persona Consejera
en el Marco de la Aplicacion del Protocolo para la Prevencion, Atencion y Sancién del
Hostigamiento Sexual y/lo Acoso Sexual en la Administracion Publica Estatal. Con motivo de}
publicacién del Protocolo para la Prevencion, Atencion y Sancion del Hostigamiento Sexual y/o Acoso Sexual
en la Administracion Publica Estatal, en el Periddico Oficial del Poder Ejecutivo de fecha 02 de octubre de
2021 y entr6 en Vigor el 8 de febrero de 2022 y en cumplimiento a lo dispuesto en su Transitorio Cuarto,
que expresamente sefiala lo siguiente:
CUARTO. Las Dependencias informaran a la Secretaria de las Mujeres, dentro del plazo de diez dias
habiles contados a partir de la entrada en vigor del presente Protocolo, sobre las siguientes acciones:
a) Formulacion de la convocatoria abierta al personal de las Dependencias para proponer
e invitar a la o las personas que consideren pueden desempefarse como personas
consejeras.
En atencion a lo anterior se presenta y en su caso aprobacion a este Comité la propuesta de la
Convocatoria para Participar como Persona Consejera en elMarco de laAplicacion del Protocolo para
la Prevencion, Atencion y Sancion del Hostigamiento Sexual y/o Acoso Sexual en la Administracion
Publica Estatal, lo anterior para estar en condiciones de dar el debido cumplimiento a lo solicitado e informar
ala persona o personas consejeras a elegir que durara en su cargo dos afos. \
Una vez expuesto, los integrantes de este Comité manifiestan por unanimidad su conformidad y voto )
aprobatorio, sustentado en el ACUERDO CEPCI/EXTORD-003/COEPES/2022. Vi o
Aprobacion del Calendario de Sesiones para el Ejercicio Fiscal 2022. El presidente del Comité
presenta el Calendario de Sesiones Ordinarias para el Ejercicio Fiscal 2022, en apego a lo establecido al
numeral 45 de los Lineamientos Generales del Codigo de Etica para Servidoras y Servidores Publicos del
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Poder Ejecutivo del Estado publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de fecha 24 de abril
de 2019, mismo que se observa en seguida:

No. de Sesion Ordinaria Fecha de Sesion Ordinaria

e 29 de abril de 2022
ot 22 de agosto de 2022
3, 21 de noviembre de 2022

Hecho lo anterior, en uso de la palabra el Presidente, consulta con los integrantes sobre la aprobacion del
punto siete, para lo cual después del debate correspondiente, estos manifiestan por unanimidad su
conformidad y voto aprobatorio, recayendo en el ACUERDO CEPCI/EXTORD-004/COEPES/2022,
Asuntos Generales. El Presidente, somete a consideracion los Asuntos Generales, a los cuales no existe
asunto a tratar por ningin miembro del Comité.

Clausura de la Sesion y levantamiento de acta. Al no haber otro tema que tratar y desahogados los
puntos del Orden del dia, el Presidente declara concluida la PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA del
Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés de la Comision Estatal para la Planeacion de la
Educacion Superior, siendo las doce horas con quince minutos, la cual previa lectura y enterados del
alcance legal, la firman todos lo que en ella intervienen. Damos Fe.

FIRMAS

C.P. Eliuth David Santiago Sernas

Jefe del Departamento Administrativo
y Secretario Ejecutivo.
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Javier-Ba %‘ spinosa

< VocalB

Jefe del Departamento de Prémocién y Desarrollo
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s —
Hk\ onzélez Agujire Lic. Nathalie Cruz Vésquez
Vor Vocal D

Jefe del Departamento de Calidad y Pertinencia Auxiliar Administrativo

NOTA: ESTA HOJA ES PARTE INTEGRANTE DEL ACTA DE LA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE
INTERES DE LA COMISION ESTATAL PARA LA PLANEACION DE LA EDUCACION SUPERIOR, DE FECHA 11 DE MARZO DEL ANO 2022.






