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VIE AR coONSTREIE e b n

ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE
CONFLICTO DE INTERES DE LA DIRECCION DEL REGISTRO CIVIL CORRESPONDIENTE AL
EJERCICIO 2021,

En Qaxaca de Judrez, Oaxaca, slendo las 12:00 horas del dia dos de diclembre del 2021, reunidos
en la Sala Vasconcelos de esla Direcclon del Reglstro CIVIl, sita Garcla Vigil nimero 602, Colonia
Uentio, Oaxaca, C.P. 68000, los Integrantes del Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de
Iteres de la Direcclon del Reglstro CIvll, se encuentran presentes conforme a los cargog que
ocupan dentro del Comitd, los Cludadanos: Licenclada Rosa Nidia Villalobos Gonzalez, Diretfora
del Registio Civil y Presidenta del Comitd de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interd \de\ja
Direccion dol Registio Civil; Licenclado José Manuel Barragan Perales, Jefe de la UNd
Operativa del Registro Civil y Suplente de la Presidenta del Comité de Etica y de Prevencion
Conflicto de Interds de la Direcclon del Registro Civil; Licenclado Juan Gabriel Rodriguez Mat
Jote de la Unidad Juridica del Reglstro Cvl y Secretarlo Ejecutivo del Comité de Etica y d
Prevencion de Conflicto de Interés de la Direcclon del Registro Civil; Licenciado Aurel Palma

Suplente del Secretario Ejecutivo del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés de Ia N\ /

Lopez, Jete del Departamento de Aclaraciones y Registros Extemporéneos del Registro Civil y\\

Direccion del Registro Civil; Licenclado Marlo Arturo Mendoza Flores, Jefe de Departamento de  \\_/
Validacion de Actas y Formatos del Reglstro Civil y Vocal “A "del Comité de Etica y de Prevencion de /N

Jefa del Departamento de Programas Institucionales del Registro Civil y Suplente Vocal "A" \e;\
Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés de la Direccién del Registro Civil; Ingenier:
Dayfel Luis Herndndez Martinez, Jefe de la Unidad de Informética y Estadistica del Registro Civil y
Vocal "B" del Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés de la Direccién del Registro

Conflicto de Interés de la Diracclon del Registro Civil; Licenclada Maria Isabel Ovando Pineda, / P
/

Civil'y Vocal "C" del Comilé de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés de la Direccién del
Registro Civil; Licenclado Santiago Adén Morales Ramos, Jefe de Oficina del Departamento del
Archivo Central del Registro Civil y Suplente Vocal "C" del Comité de Etica y de Prevencion de
Confliclo de Interés de la Direccion del Registro Civil; para llevar a cabo la TERCERA SESION'
ORDINARIA del Comitd de Elica y de Prevencion de Conflicto de Interés de la Direccion del Regjstro
Civil, con fundamento en el articulo 6, 7 y 15 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas; Inciso "a", “b" , “c" del numeral 6 y 7, asl como inciso "g" del numeral 8 de los
Lineamientos Generales para propiciar la integridad y el comportamiento ético de servi@s*y/ /\/
servidores publicos del estado en el desempefio de sus empleos, cargos y comisiones. 4

Civil; Licenciado Jaime Guzman Lépez, Jefe de Departamento del Archivo Central del Registro Q
, \

/

/

En uso de la palabra, la Licenciada Rosa Nidla Villalobos Gonzalez, Presidenta del Comité de
este cuerpo colagiado, da la blenvenida a los presentes y procede con el pase de lista, después de
lo cual se declara que existe Quorum legal para llevar a cabo la TERCERA SESION ORDINARIA //
del Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés de la Direccién del Registro Civil, y p
lo tanto validos los acuerdos que en ésta se lomen; la Presidenta del Comité solicita a los presen
ponerse de ple para declarar formalmente instalada LA TERCERA SESION ORDINARIA
COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DE LA DIRECCI®
REGISTRO CIVIL, /\

~
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A continuacion, la Presidenta procede con la lectura del orden del dia, que es el siguiente:
| Pase de lista de asistencia.

Il Verificacion del Quérum.,

Il Instalacién legal de la Sesion.

IV.  Lecturay Aprobacién del orden del dia.

V. Asuntos Generales. Rendir informe de las Capacitaciones a los Integrantes del Comité de Etica y
Prevencion de Conflicto de Interés, del Registro Civil, llevadas a cabo los dias 16, 17 y 18 de
noviembre del 2021, en coordinacion con la Secretaria de las Mujeres de Oaxaca y la Subsecrétaria
de Contraloria Social y Transparencia, a través del &rea especializada en materia de

Publica Estatal, y con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en el Protocolo para
Prevencion, Atencion y Sancion del Hostigamiento Sexual y/o Acoso Sexual en la Administracidqy\
Publica Estatal, y el cumplimiento de la carga de informacion en el Sistema de Etica e Integridad
(SISEI) y del informe rendido mediante oficio nimero DRC/UJ/4625/2021, a la Secretaria de la
Contraloria y Transparencia Gubernamental, (SCTG), de su cumplimiento.

VI.  Clausura de la Sesion y levantamiento de acta.

Hecho lo anterior, en uso de la palabra la Presidenta, consulta a los integrantes sobre la aprobacion
del orden del dia ante lo cual estos manifiestan por unanimidad su conformidad y voto aprobato@
procediéndose a continuacion el desahogo de los puntos.

DESARROLLO DE LA SESION x
1. Pase de lista de asistencia. La Presidenta, comunica a los presentes que este punto ha sido,’O
desahogado. /’ A
2. Verificacion del Quérum. La Presidenta, comunica a los presentes que este punto h/sido

desahogado.

3. Instalacion legal de la Sesion. La Licenciada Rosa Nidia Villalobos Gonzélez, Presidenta del e \
Comité, en uso de la palabra manifiesta que siendo las 12:20 horas del dia dos de diciembre{del/dos

mil veintiuno, se declara legalmente instalada la TERCERA SESION ORDINARIA del Comité de

ética y de prevencion de conflicto de interés de la Direccién del Registro Civil.

4. Lectura y Aprobacion del orden del dia. Enseguida, la Presidenta eri uso dea palabra da
lectura al contenido del orden del dia propuesto, acto seguido preguntd a los asigfentes si habia
alguna observacion respecto de los puntos presentados, no habiendo ningyda se somete a
aprobacion en el Orden del Dia.

\
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Lo integrantes del Comité aprueban por unanimidad el Orden del Dia en los términos en que fue
propuesto y como fue remitido en la convocatoria correspondiente, hecho lo anterior se ordena pasar
al siguiente punto del orden del dia.

Hecho lo anterior, en uso de la palabra la Presidenta, consulta a los integrantes sobre la aprobacion
del punto cinco, para lo cual después del debate correspondiente, estos manifiestan por unanimidad
su conformidad y voto de aprobacion.

5. Asuntos Generales. La presidenta del comité, somete a consideracion los asuntos generales, y
solicita al Secretario Ejecutivo, rendir informe de las Capacitaciones a los Integrantes del Comité de Etica
y Prevencion de Conflicto de Interés, del Registro Civil, llevadas a cabo los dias 16, 17 y 18 de noviemhre\del
2021, en coordinacion con la Secretaria de las Mujeres de Oaxaca y la Subsecretaria de Contraloria Sosja
Transparencia, a través del area especializada en materia de ética e integridad puablica, con el propésito\de
implementar de manera uniforme, homogénea y efectiva del procedimiento para prevenir y atender
hostigamiento sexual y/o acoso sexual en la Administracion Plblica Estatal, y con la finalidad de d
cumplimiento a lo establecido en el Protocolo para la Prevencion, Atencién y Sancion del Hostigamiento
Sexual y/o Acoso Sexual en la Administracion Publica Estatal, y el cumplimiento de la carga de informacion en
el Sistema de Etica e Integridad (SISEI) y del informe rendido mediante oficio nimero DRC/UJ/4625/2021, a
la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental, (SCTG), de su cumplimiento.

Acto seguido el Secretario Ejecutivo, presenta a integrantes del CEPCI, el informe de forma escrita
(Anexo-01) y documento probatorio (Anexo-02), mismos que se anexan a la presente.

6. Clausura de la Sesion y levantamiento de acta. Al no haber otro tema que tratar y desahogados
los puntos del orden del dia, la presidenta declara concluida la TERCERA SESION ORDINARIA del
Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés de la Direccion del Registro Civil, siendo las
trece horas con veinte minutos, la cual previa lectura y enterados del alcance Jeg’ﬁa firman todos
los que en ella intervinieron. Damos fe. /

FIRMAS \

asHel Registro Civil y
@#@Mtlca y de Prevencion

cto de Interés.
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Lic. Juan Gabriel Rodriguez Matus.

‘Lic. AureJ Palma Lopez.
Jefe de la Unidad Juridica del Registro Civil y Jefe del Departaniento de Aclaraciones y \

Secretario Ejecutivo del Comite de Etcayde  Registros Extemporaneos del Registro Civil y
Prevengj

HOMN de Conflicto de Interés. Suplente del Secretario Ejecutivo del Comite de
\ \ Eticay de Prevencion Xﬂ]fhcto de Interés.

Prevencion de¢’Conflicto de Interés.

de la Direccié del Regstro Civil y Vocal ‘B
del Comité SBE@ y dg Prevengion de

Conflicto de Interés

trd Civil y Vocal “C" del
de Prevencion de Conflicto Supl
de Interés.

e Vocal "C" del Comité de Etica y de
Prevencion de Conflicto de Interés.
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“2021, ANO DEL RECONOCIMIENTO AL PERSONAL DE SALUD, POR LA LUCHA CONTRA EL VIRUS SARS-CoV2, COVID-19”

ANEXO-01

CC. INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES. .

Informe de resultados de la Capacitacién a Integrantes del Comité de Etica y Prevencion
de Conflicto de Interés, de la Direccién del Registro Civil, llevada a cabo los dias 16, 17 r )
y 18 de noviembre del 2021, bajo los temas: Perspectiva de género en el dmbito— T
institucional, Herramientas para la prevencidon de la violencia contra las mujeres y &,M)
Abordaje del acoso y hostigamiento en el dmbito institucional (protocolo HAS), en \‘W“
coordinacion con la Secretaria de las Mujeres de Oaxaca y la Subsecretaria de ; j}
Contraloria Social y Transparencia, a través del area especializada en materia de ética T
eintegridad publica, encaminadas a la prevencién, atencién y sancidn de hostigamiento
sexual y/o acoso sexual dentro de la Administracién Publica del Estado.

L)

Se contd con la participacién del 100% de los Integrantes del Comité de Etica y ”‘i»l
Prevencion de Conflicto de Interés, de esta Direccién del Registro Civil. ‘w’
7 S

Manifestando claramente su entusiasmo por esta capacitacién/y{rticipacién. jkmﬂ‘wi
/ L

/ e
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ATENTAMENTE

“SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCION” 7O DEL e T
EL RESPETO AL DERECHO AJENOESLAPAZ /. " . 7 o e
SECRETARIO EJECUTIVO DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE éoNFLK:To DE\" -

INTERES DE LA DIRECCION DEL REGISTRO/CIVIL Y JEFE DE LA UNIDAD*JURIDICA }‘ & —

LICENCIADO .IUAN GABRIEL RODRIGUEZ MATUS' [/

. 1 P
/ "
/ o
/ e

C.cp.- Expediente /

Direccion del Registro Civil, Garcia Vigil N° 602,
Centro Histérico Oaxaca de Juarez, Oaxaca C.P. 68000
Teléfono: 951 516 3402
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“2021, ANO DEL RECONOCIMIENTO AL PERSONAL DE SALUD, POR LA LUCHA CONTRA EL VIRUS SARS-CoV2, COVID-19’

DEPENDENCIA: Direccidn del Registro Civil

ORIGEN: Unidad Juridica

OFICIO No: DRC/UJ/4625/2021

ASUNTO: Cumplimiento de la carga de informacién en el SISEI.

Oaxaca de Juarez Oax., a 19 de noviembre de 2021

LIC. JOSE MANUEL MENDEZ SPINDOLA ANEXO0-02
DIRECTOR DE TRANSPARENCIA Y ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA

SUBSECRETARIA DE CONTRALORIA SOCIAL Y TRANSPARENCIA.

PRESENTE

En seguimiento al oficio nimero SCTG/SCST/097/2021, de fecha 30 de agosto del 2021, en el marco del Eje I

“Oaxaca Modernoy Transparente”, 2.1 Administracién Moderna, Estrategia 1.3,y 2.5. Transparencia y Rendicion
de Cuentas, Objetivo 1, establecidos en el Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022 (PED) del Gobierno del Estado de
Oaxaca, tendientes a generar acciones encaminadas a eficientar la Administracién Publica Estatal, con la finalidad
de cumplir con los objetivos de prevenir, inhibir y sancionar las practicas corruptas en la Administracién Publica
Estatal e impulsar la cultura de la legalidad y la transparencia, la rendicién de cuentas y el combate a la corrupcion.

Bajo ese contexto, y en seguimiento a la 2da. magna capacitacién en materia de Etica celebrada el dfa 10 de
agosto del afio en curso, en la cual se realizd la presentacién del Sistema de Etica e Integridad (SISEI) a
implementar con los Comités de Etica de las dependencias, y que a la vez se exhorta a realizar la carga de
informacion y documentacién del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés de esta Direccién del
Registro Civil, al respecto le informo el cumplimiento de la carga de informacién en el SISEI, una vez gue ha sido
trabajada y verificada en forma conjunta con personal de esa Direccién a su digno cargo. /

P

P
yd

Sin mas por el momento, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE
“SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCION”
EL RESPETO AL DERECHO AJENO ES LA PAZ
SECRETARIO EJECUTIVO DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE
INTERES DE LA DIRECCION DEL REGISTRO CIVILY
JEFE DE LA UNIDAD JURIDICA ‘ o

LIC. JUAN GABRIEL KODRIGUEZ MATUS
y

C.c.p..-  Lic. Rosa Nidia Villalobos Gonzélez.- Directord del Registro Civil.- Para su conocimiento
Expediente
JGRM/LMR

Direccién del Registro Civil, Garcia Vigil N° 602,
Centro Histdrico Oaxaca de Juarez, Oaxaca C.P. 68000
Teléfonos: 951 514 9020 y 951 514 3911

Correo electronico: registrocivil.oax@gmail.com
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Cumplimiento al SISEI

biladdhaion - - o - 19 de noviembre de 2021, 1428

- ridadreoax@ il.com>
istro Civil <etlcaelntegrida(_'ircoax@gmal
g:g: Etica SCTG <sctg.asesorias@gmail.com>

. . . "
Registro Civil <eticaeintegridadrcoax@gmail.com

i i6 ireccion del Registro
Por medio del presente, se informa del cumplimiento de la carga de informacion en el SISEI, de la D
Civil.
LIC. JUAN GABRIEL RODRIGUEZ MATUS
SECRETARIO EJECUTIVO DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE

CONFLICTO DE INTERES DE LA DIRECCION DEL REGISTRO CIVILY
JEFE DE LA UNIDAD JURIDICA.

‘ "Le solicito confirme la correcta recepcion de este correo electrénico"

ok Of.drc-uj-4625-21.pdf
421K

Etica SCTG <sctg.asesorias@gmail.com> 19 de noviembre de 2021, 1504

Para: Registro Civil <eticaeintegridadrcoax@gmail.com>
Buena tarde, confirmo Y acuso de recibido.

El vie, 19 nov 2021 a las 14:28, Registro Civil (<eticaeintegridadrcoax@gma|l com>) escribio:
Por medio del presente, se informa del cumplimiento de la carga de informacion en e| SISEI, de la Direccion del

Registro Civil,
LIC. JUAN GABRIEL RODRIGUEZ MATUS
SECRETARIO EJECUTIVO DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE

CONFLICTO DE INTERES DE LA DIRECCION DEL REGISTRO CIVIL Y
JEFE DE LA UNIDAD JURIDICA.

"Le solicito confirme |a correcta recepcién de este correo electrénico"”

https://mai.
i google.com/mal|/u/0/?ik=05d027b2(b&view~pt&qn- ch=nlle
IV SCOrel=Aane ...
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9 2021 \ F [ e il f FIRCULAR NUMERO: CEPCIDRC/SE/13/2021,
i “y ‘,.’ v i) ‘l:}ft‘ | !‘;‘
w i —arvet ! ’H“" I! E le ASUNTO: Convocatoria,
sl | ‘
| \’):‘\ - li‘”‘!i;’h ) @M brede 2021,y
; < Ll AL 4 d@04 - noviembre de 2021, .
it e ) TSN L‘W.L miwd;})ﬁ(ﬂ({d(ﬂﬂédfﬁl, Oaxaca, a 29 de e
AARTAMCNTO J 7@—“0'00 _ .
\'Z : 07_ Auwe) Vamc [ (J)r/z)
MR RANTES DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES. P
Lo |
; DESEMEERIO DE SUS EMPLEOS, CARGOS O COMISIONES, A TRAVES DE LOS COMITES DE ETICA Y DE PREVENCION —
s E@NFLICTO DE INTERES, PUBLICADOS EN EL PERIGDICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO, se les convoca a [ )

af|tes propietarios y suplentes del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de interés a la tercera sesién ™"
b del ejercicio 2021, la cual se celebrard el dfa dos de diciembre del dos mil veintiuno a las doce horaf, / \

&-Sala Vasconcelos de esta Direccién del Registro Civil, sita Garcla Vigil nimero 602, Colonia Centro, Oaxaca,
la cual se llg

ara a cabo bajo el sigulente Orden del Dfa: S—
: N 2 MOy 1
; e Jse de lista de asistencia, St
e, erificacion del Quérum. .
= | stalacion legal della Sesién. ; 0
- I Le‘ctura y Aprobacion del orden del dfa. | OLIG / »
“~ V. lAsuntos Generales. Rendir informe de las Capacitaciones a los Integrantes del Comit¢/de Etica y | |
. Prevencion de Conflicto de Interés, del Registro Civil, llevadas a cabo los dias 16, 17 y 18 de noviembre 1 )
Lz o g difll 2021, en coordinacién con la Secretarfa de las Mujeres de Oaxaca y la Subsecretarfa de Contraloria
= / '+ Sacial y Transparencia, a través del drea especializada en materia de ética e integridad publica, conel /7T “*'
£ - “bpropésito de implementar de manera uniforme, homogénea y efectiva del procedimiento para prevenir | L J
: : . "\Yatender el hostigamiento sexual y/o acoso sexual en la Administracién Publica Estatal, y con la finalidad ﬁ;

it e paouas I

.. de dar cumplimiento a lo establecido en el Protocolo para la Prevencién, Atencién y Sancién del ‘
' _']E: Hostigamiento Sexual y/o Acoso Sexual en la Administracién Publica Estatal, y el cumptfmiento de Ia '
A carga de informacién en el Sistema de Etica e Integridad (SISEI) y Qel:\,j;‘fﬁmg

ntmero DRC/UJ/4625/2021, a la Secretarfa de la Contralorfa y Traf ‘ genc'l'a
de su cumplimiento. i

VI. Clausura de la Sesién y IevantamiM e

35 por el momento reciban un cordial saludo.
\“
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Teléfonos: 951 514 9020 y 951 514 3911
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