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En seguimiento a la ejecucion del Plan Anual 2024 del Comite de Transparencia del Sistema de
Transporte Colectivo Metropolitano Citybus Oaxaca, mediante el cual se establecieron una serie
de actividades con la finalidad de tender diversos temas de manera cronolégica y programada
en materia de transparencia publica de acuerdo a las Normatividades aplicables.

Por lo anterior, nos es grato informarle el desarrollo de cada una de las actividades que fueron
plasmadas en el Programa Anual del Comité de Transparencia durante el ejercicio 2024.

ACTIVIDADES PLANEADAS:
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!
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o Celebrar las Sesiones Ordinarias de acuerdo al calendario de
sesiones para el ejercicio 2024.

'» Aprobacion del calendario anual de sesiones ordinarias del COMITﬁ

DE TRANSPARENCIA. {

. Sohcltud de capacnat:lon dingide a la Secretaria de Honestidad,
Transparencia y Funcion Piblica y/ al Organo Garante.

. Recabar la evidencia fotografica y documental correspondiente de A

| - capacitacion.

'« Elaboracion del aviso de privacidad integral y simplificado. .
e Difundir mediante oficio el aviso de privacidad, asi como realizar su
pubhcacmn en el Portal Institucional.

o Actualizar la tabla de apllcabllldad para lntegrar las areas
administrativas de nueva creacion.

» Elaborar el informe anual de resultados y presentarlo ante el Comité
de Transparencia para verificar el cumplimiento a las metaq
establecidas. |
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ACTIVIDADES REALIZADAS:

1.- CELEBRAR LAS SESIONES ORDINARIAS DE ACUERDO AL CALENDARIO DE SESIONES
PARA EL EJERCICIO 2024

Las sesiones ordinarias se programaron en la primera sesion Ordinaria del comité
quedando de la siguiente manera:

SESION i REGuA | HORA.
[ INSTALACION y TRA. SESION | 06/06/2024 11 00 HRS
ORDINARIA | ‘ ]
| 2DA. SESION ORDINARIA | 08/08/2024 n 00 HRS
| 3RA. SESION ORDINARIA | 0310/2024 n O0OHRS |
| 4TASESION ORDINARIA | 05/12/2024 | .00 HRS

» MEDIOS DE VERIFICACION:
¢ Actas de sesiones ordinarias.




SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL SISTEMA DE
TRANSPORTE CDLE(T[VO METROPOLITANG CITVBUS OA)(.ACA.

ACTA DE IMSTALACKON Y PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DEL SISTEMA DE TRANSPORTE COLECTIVO METROPOLITANO
CITYBUS OAXACA
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C.P Karina Gomez Esteban

Lk, Alforso Alejandro Hernandez Jiménez
T v C.P Sara Patricla Balseca
Garcia O Arg. Carlos
Mariano Rios Limeta C IJc
Ivan Salas Perez
Segunr-fa Sesion Ordinaria del Comite de
Transparencia de! Sisterna de Transporte Colectivo Metropalitanc Citybus Oaxaca

Instalacion y Primera Sesion Ordinaria dei CORDEN DEL [HA

Comite de transparenda del Sisterna de Transporte Colective Metropolitano Citybus 'I
Ouxaca {
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CUARTA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL SITEMA DE
TRANSPORTE COLECTIVO METROPOLITANO CITYBUS DAXACA,

TERCERA SESION DRDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL S-ISTEMA DE
TRANSPORTE COI.ECTIVD MHHDPDLHANO CIW!US OAXAC.A.

LB Waring Gémar Exeban

L Alonso Alejandrs Herndrder Nmenst
CP Sara Poatricia Balseca
Carcw , Ay, Caﬂ-l
Mangns Rurs Levgta
CP Karina Comer Esteban van Salas Pivez
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2.- APROBACION DEL CALENDARIO ANUAL DE SESIONES ORDINARIAS DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA.

e Acuerdo de aprobacion del Calendario Anual de Sesiones en Acta de sesiones del
Comité de Transparencia para el gjercicio 2025, aprobado en la 4ta sesion ordinaria de
fecha 05/12/2024.

“ACUERDO STCMCO/CT/40RD/01/2024: £ste Comite acuerda que, el Lic. Alfonso Alejandro
Hernandez Jimenez, Secretario Ejecutivo de este comite notifique mediante oficio el Plan Anual
de Trabajo del Comite de Transparencia del Sistema de Transporte Colectivo Metropolitano
Citybus QOaxaca de este gfercicio 2025 a las instancias correspondientes”. ——---------—--mmommemeeeeoo oo




VL-PRESENTACION ¥ AUTORIZACION DEL CALENDARIO DE SESIONES PARA EL

EJERCICIO 2025
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ORDINARIAS DEL COMITE DE TRAMSPARENCIA DEL SISTEMA DE TRANSPORTE
COLECTIVO METROPOLITANC CITYBUS OAXACA, PARA EL EJERCICIO 2025

3.- SOLICITUD DE CAPACITACION DIRIGIDO A LA SECRETARIA DE HONESTIDAD,
TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLICA Y/ AL ORGANO GARANTE Y RECABAR LA EVIDENCIA

‘H=[-\:l Ciiveus
Mgty
LT )
Sistarma de Framports Calart
[l " i v ada
Departam "
- Jarra04

UPOVETL M g
v il B 4 4f A AT

© HECTOR | DUAMUI RUHT STRRANIE
SECRL FARKE LB NI RAL DI ALUERDAUS DL CONSERD £ NLAAY
DEL ORCANG CARANTL Df ACL $0 4 LA INFDRMACION
PUBLYCA TRANSFARENCIA PROTECCHIN DF DATOS

b PLERCNALES ¥ WU N COBIERND DEL E3TADO DE OAXACA
FRESFNTE

AtEWTAMENTE. [ (=
] SUFAAZIC EFECTIVO NO REELECCION “.—
“FL BFSPETO AL DERECHO AJENO BS LA PAZ" B as
3 - L\
= '

LIC ALFONS@MLEJANDCRO HERNANDEZ NMENEL: T = &6
JEFt DEL DEPTO, JURIDICO ¥ RESPONSABLE DE

LA UNIDAD DE TRANSP ARENCIA DEL SISTEMA DE TRANSPORTE
COLECTIVO METROPOLITANG CITYBUS OAXACA.

} ay v ¥
1§ EFNR

V.

C# [‘(

Postuu buwes Gaascn du Johesi L G4IT8

SRRV SRS

A0

7 G 3 il Comliet Gotbn B 906 B i

(= TV Y

M v

T P
Mete-pirtars  lylnss asaes
DNapare wnent o« nedu i

CEIVET. 440 OND BRI LAY v Bt

o ta At

LIC CARLOS ALBERTO DEMEZA | 10U HOA
DIBECTOR D4 TRANSPARENCIA ETICA L INTHCRIDAD | o ol A

DE LA SECRITABIA DF HONESTIDAD, TRAKSPARENZIA ¥ TUN" KN
MIBLICA

BRESENTY

ATENTAMENTE

SV RAGHD B ELTIVD NO RELUEC SN

Tk WIREE VO AL DERECHO AJEND F% LA PAZT
D —

=

L2 ALFONED ALE JANDRO HERNANDEZ JIMENEZ. =
JEFL DEL DEFYO JURDICOY RESPONSABLE DE
LA UNIDAD I TRAN NCIA DEL SISTEMA DE TRANSPORTE

COLTCTTVD METROBOLITANG CITYAUS OAXACA. T 895 :
y e
- -
b SEP NN
H4e ¢
Al te
jour
il e L T —y
3 e ’ e e— i 2k



O u
g OGAPrOo ~
n
-
s /
AT - . :
CHEC YO ot g,
v va—
= S
=
i
e »
o ator - ‘o ¢ Comm e
4 - o - -
-~ o o ‘
— imvemm -
1 bogw —

= RECIBIDO
: (Y| (9120880 g, el e
e L ¥ .‘:.n»: Acom %‘F' 7; ;‘ 7 :‘_,:“'—_——- REG.BIDO = vl

L i
§vhL A ARG Y DA FOB PERBONALES “j‘"’ pl—y =
Ay R ) '

.
P A RTINS o4 La nngas o m\--lt-uuﬂ L m:-un-rn W EC TVD
sl Lans
asems FIIAITIIZAT ~

RECIBIDO Ay

Lt

-5. .;: ,i |
I‘ ' I,
A L]



It”*i ,g; H |

T Doawro ‘ . =
8 GRS : RECIGIDO N
“ECIB.DO ‘ RECIBIDO
—_— ) AL T |
( /+ / ¢ ooawo = w . "RECIBIDO O
v(- " W e
s 1o o - s o _- . -
[y -
’ Q) Soawo
Q.90aw0 g
u-'l"hmun ama ey .$_’,._ 2" it

RECIBIDO 7 " UREL ECIIIDO

baw —

sana M SAr &5  ala]
’ e TS e
OB TR SRR A TR,
e
Pl Foruy et .
M oy =
) o . 3 S / | ? QOAIPO
s Rt et - _ - "7‘"7"-"':{""‘#"
T8, :
RECIBIDO

3

- -

sy

4.- ELABORACION DEL AVISO DE PRIVACIDAD INTEGRAL Y SIMPLIFICADO Y DIFUNDIR
MEDIANTE OFICIO EL AVISO DE PRIVACIDAD, ASi COMO REALIZAR SU PUBLICACION EN
EL PORTAL INSTITUCIONAL. La presente actividad, no se dio inicio, debido a la carga de
trabajo, sin embargo, de solicito capacitacidn al respecto, para estar en condiciones de iniciar
su elaboracion en el ejercicio 2025. El cual, en el punto anterior, se presenta la evidencia de
que la capacitacién fue recibida.




5.- ACTUALIZAR LA TABLA DE APLICABILIDAD, PARA INTEGRAR LAS AREAS
ADMINISTRATIVAS DE NUEVA CREACION.

Se envio el oficio al drgano garante.
(Tt

e
[P
b § s 1 ot
T H e Ti b
. te

AT T ST s comre i Actividad que a lafecha se siguen
Y R e T AR o e realizando trabajos de

actualizacion en coordinacion
con el area juridica del Organo
Garante.

vE
KANLB A [ TUME D3 TRANSEORT
FOARE YRk CARAL A

e St ety s e o

6.- ELABORAR EL INFORME ANUAL DE RESULTADOS Y PRESENTARLO ANTE EL COMITE DE
TRANSPARENCIA PARA VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO A LAS METAS ESTABLECIDAS.

Se elabora el presente informe anual correspondiente a las actividades realizadas en el gjercicio
2024, de acuerde a al plan anual de trabajo del mismo ejercicio, por lo que se somete a
aprobacidn del Comité de Transparencia del Sistema de Transporte Colective Metropolitano
Citybus Qaxaca, en la Cuarta sesion ordinaria de fecha 05 de diciembre de 2024, Quedando bajo
el siguiente acuerdo.

“ACUERDO STCMCO/CT/40RD/03/2024: Este Comite manifiesta que bajo el presente acuerdo ha quedado
validado el Plan Anual de Trabajo del/ Comite de Transparencia cor ndigare al efercicio 2025, asf mismo,
se acuerda que, el Lic. Alfonso Alejandro Hernandez Jiménez, Sﬁéﬁ _E%vo de este comite notifique
mediante oficio ef Plan Anual de Trabajo del Cornite de Transp na de Transporte Colectivo

Metropolitano Citybus Oaxaca para el ejercicio 2025 a las instar%m T = - PN
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LCP. KARINA GOMEZ ESTEBAN -°**
Directora General y Presidenta del Comité de Transparencia del
Sistema de Transporte Colectivo Metropolitano Citybus Oaxaca.

REVISO. AAH]

Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 05 de diciembre de 2024.
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