Oajsaca:

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

CGEMSySCyT |
Coordinacion General de Educacidn
A Superior y Superior,
Ciencia y Tecnologia

Gobierno cel Estado

“2019, Afio por la erradicacion de la violencia contra la mujer”

¥ Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés de
* la Coordinacién General de Educacion Media Superior y
| Superior, Ciencia y Tecnologia. (CEPCI)

I.- REVISION Y APROBACION DEL PAT 2019 (PLAN ANUAL DE TRABAJO)

OBJETIVOS
OBJETIVO 1:

Difundir la existencia del
Comité de Etica vy
Prevencion de Conflicto
de Interés (CEPCI) en la
- CGEMSYCyT como un
~instrumento para dar
- cumplimiento a los
valores, a los principios y
a las reglas de integridad
para el desempeiio de
todos los servidores
publicos

. OBJETIVO 2:

Elaborar el esquema del
proceso(s) que permita a
- los interesados realizar
~ las denuncias
correspondientes ante el
- Comité de Eticay
- Prevencién de Conflicto
de Interés (CEPCI).

OBJETIVO 3:

Desarrollar y hospedar
dentro de la Pagina Web
de la Coordinacién
General un apartado
unico para uso del
CEPCI.

METAS
Meta del objetivo 1:

Que todo el personal adscrito a
la CGEMSySCyT conozca de
la existencia del Comité de
Etica y Prevencién de Conflicto
de Interés (CEPCI) y del
Cédigo de Etica, asi como de
las Reglas de Integridad en la
Administracion  Publica de
Oaxaca

Meta del objetivo 2:

Que todo el personal adscrito a
la CGEMSySCyT conozca el
proceso de denuncia ante el
Comité de Etica y Prevencion
de Conflicto de Interés
(CEPCI).

Meta del objetivo 3:

Que los visitantes de la pagina
web de la Coordinacion
General tengan conocimiento
que se cuenta con un CEPCI
en este Organo Auxiliar.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS
Actividad especifica:

Act 1.- Llevar a cabo la difusién y divulgacion
interna con el personal de esta Coordinacion
General colocando tripticos del Cédigo de Etica
y las Reglas de Integridad en los puntos de
mayor afluencia de personal dentro del edificio,
ademas de remitirlas por correo institucional y
personal.

Actividad especifica:

Act 1.- Desarrollar por medio de diagramas de
flujo el proceso(s) de denuncia ante el CEPCl y
exhibirlo dentro de edificio.

Actividad especifica:

Act 1.- Digitalizar y documentar los procesos
realizados para la creacién del CEPCI, desde la
convocatoria, las etapas de nominacion vy
eleccién hasta el acta de instalaciéon de manera
cronoldgica y hospedarlas en la pagina web de la
Coordinacién General.

FLOR DE AZAHAR N° 200, FRACC. VALL

LOS LIRIOS

EX HACIENDA CANDIANI, OAXACA DE JJAREZ, OAX.
Tel. Conmutador. 01 (951)1324825/1327072
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