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Los Censos
EconOmicos




¢, Qué son los
Censos Econdmicos?

La fuente de informacion economica basica mas completa
y detallada de México.

Necesaria para la toma de decisiones, el analisis
@ y la investigacion, tanto en el sector publico como
en el privado y el académico.

_l\__‘ﬂ Pilar fundamental del Sistema Nacional de
Informacion Estadistica y Geografica (SNIEG).

o]

il




Censos Econdmicos: base de todos los

Registro
Estadistico de
Negocios de
México
(RENEM)

Ciclo de Actualizacion de
la Informaciéon Econdmica

<>

e Censos
economicos
2019

<>

orogramas de informacion economica de México

Sestema de Clasificacion

N2

Sistema de
Cuentas
Nacionales
(SCNM)

Aprovechamiento de registros administrativos

%
e

\)

Encuestas
Econdmicas
Nacionales
(EEN)

%
é

INPP
INPC

Los datos

y nuevas
estructuras que
los Censos
Econdmicos
identifican,
actualizan a todos
los programas de
informacion
economica.
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La riqueza de informacion de
los Censos Econdmicos

-

0 ¢,Cual ha sido el ritmo de crecimiento de

% los negocios, del empleo y de las
remuneraciones?

v Son el punto de partida para »
medir los impactos econémicos > P ¢ Se ha modificado la estructura de

actividades econdmicas del pais?

v Miden la evolucion de la

estructura econémica del pais ¢ Como se va configurando

_ geograficamente la actividad econdmica
- Sectorial

< en el pais?
*  Geogréfica

. Por tamano

¢, Como ha evolucionado el outsourcing?

¢, Como ha evolucionado la participacion
de los hombres y las mujeres?




Resultados 4




Los establecimientos y su personal
ocupado 2019

444\

6 3/3 169 36 038 272

Establecimientos Personas ocupadas

e Censos
economicos
2019



El nUmero de establecimientos
sigue aumentando...

6,373,169
5,654,014
5,144,056

S 4,290,108 _ Tasa de
c Periodo crecimiento
-Gé media anual
o
» 2004 a 2009 3.7
@®
u"j 2009 a 2014 1.9

2014 a 2019 2.4

CE2004 CE2009 CE2014 CE2019

e Censos
economicos
2019



...asi como el numero
de personas empleadas en ellos

29,642,421

2 27,727,406 9,642,
| I I
Q
>
O
o
%
G
c
O
&
CD I
al

CE2004 CE2009 CE2014

36,038,272

Tasa de
Periodo crecimiento
media anual
2004 a 2009 3.6
2009 a 2014 1.3
2014 a 2019 4.0

CE2019

e Censos
economicos
2019



... y el Valor agregado

Valores en millones de pesos constantes

2018 =100
9,983,800
7,590,340 7,504,132
6,769,023 _ Tasade

Periodo crecimiento
media anual

2004 a 2009 2.3

2009 a 2014 -0.2

2014 a 2019 5.9

CE2004 CE2009 CE2014 CE2019

e Censos
economicos
2019




Cambios estructurales:
composicion de los
sectores




Participacion de las actividades econdmicas
en el Valor agregado

Porcentajes

CE2009 29.3
CE2014 29.0
CE2019 32.0
Manufacturas m Comercio

m Servicios privados no financieros m Mineria
m Electricidad, agua y gas m Resto de actividades




Personal ocupado y Valor agregado por

actividad econdmica

Actividad econdmica

Manufacturas
Comercio

Servicios privados no financieros
Mineria

Servicios financieros y de seguros
Transportes, correos y almacenamiento

Electricidad, agua y gas
Construccion

Pesca y acuicultura

Personal ocupado

CE2014

%
23.5
29.6

35.8

0.8
2.2

3.6

1.0
2.6

0.9

Posicion

3

2
1
9
6
4
7
)
8

CE2019

%
23.9
27.6

37.5

0.7
2.4

3.7

0.8
2.5

0.9

Posicion

3

2
1
9
6
4
8
)
7

Valor agregado

CE2014

%
29.0
15.5

19.6

16.8
9.5

3.2

4.3
1.8

0.2

Posicion

=

© 00O N o w NN Pd

CE2019

%
32.0
21.4

20.8

9.5
8.6

3.6

2.2
1.9

0.2

Posicion
1

© O ~N OO O B~ W DN

Las actividades econdmicas se ordenaron de acuerdo con su peso en el Valor agregado de los CE20109.

Personal ocupado total CE2019: 27,132,927

Valor agregado total CE2019: 9,983,800 Millones de pesos



Cambios estructurales:
la distribucion geografica
de |la actividad econdémica




Campeche
Tabasco
Coahuila

San Luis Potosi
Aguascalientes
Sonora
Tlaxcala
Guanajuato
Zacatecas
Querétaro
Chihuahua
Tamaulipas
Puebla
Durango

Baja Califomia
Morelos

México

Hidalgo

Nuevo Ledn
Nacional
Veracruz
Jalisco

Oaxaca
Yucatan
Michoacan
Sinaloa
Chiapas
Guerrero
Colima

Baja Califomia Sur
Ciudad de México
Nayarit
Quintana Roo

93.8 26IB7
74.6 10.2
72.6 13.5
71.2 13.6
69.4 13.1
66.2 14 .4
64.2 13.1
60.9 18.6
60.2 11.2
58.1 227
57.9 16.4
57.6 19.1
54.4 19.3
54.4 18.2
53.5 | 25.2 VAR
52.2 19.6
52.0 19.8
51.5 32.4 16.1
475 34.2
45.6 33.0
45.2 224
423 26.5
33.9 215
29.8 27.0
29.0 286
23.5 30.8
226 245
21.8 33.3

20.8

16.5
13.9

13.6

6.7 TN

50.1
73.0

62.2

36.1

43.6

Vocacion de las entidades

segun su Valor agregado

Actividades Industriales

m Comercio

Servicios

Para definir la vocacion
de la entidad se
considero el sector
con mayor
participaciéon en Valor
agregado



Los 10 Municipios que mas contribuyen
al Valor agregado

Municipio

Cuauhtémoc, CDMX
Carmen, Camp.

Miguel Hidalgo, CDMX
Alvaro Obregén, CDMX
Monterrey, NL

Paraiso, Tab.
Guadalajara, Jal.
Tijuana, BC

Benito Juarez, CDMX
Querétaro, Qro.

%
3.4
0.4
2.6
1.5
2.5
0.1
2.5
2.0
1.7
1.3

Personal ocupado

CE2014

Posicion

Valor agregado

CE2019 CE2014
% Posicion % Posicion
3.2 1 7.2 2
0.3 9 9.8 1
2.5 2 5.4 3
1.5 8 3.0 7
2.4 4 3.1 6
0.1 10 3.7 4
2.4 3 1.5 8
2.2 5 1.2 9
1.6 6 3.4 )
1.5 7 1.0 10

CE2019

%
8.7
5.3
3.9
3.3
3.2
2.0
2.0
1.6
1.5
1.4

Posicion

© 00 ~NO O & WODN P

[HEN
o

Se consideraron los 10 municipios con mayor peso del Valor agregado de los CE2019.

Personal ocupado total CE2019: 27,132,927
Valor agregado total CE2019: 9,983,800 Millones de pesos




Porcentajes Especializacion de las entidades

Aguascalientes 54.2 federativas en la Industria automotriz*
San Luis Potosi 60.6
S e por su Valor agregado
Puebla 71.0
Guanajuato 75.6
Chihuahua 78.5
Morelos 80.8
Tlaxcala 83.4
Sonora EENG 84.4
Querétaro KEEM 85.3
México 12.6 87.4
Baja California 11.7 88.3
Nuevo Ledn 10.3 89.7
Tamaulipas 9.5 90.5
Hidalgo 6.1 93.9
Jalisco 5.8 94.2
Durango 5.3 94.7
Zacatecas 5.0 95.0
Colima 1.7 98.3
Sinaloa 1.6 98.4
Yucatan ]0.9 99.1
Nayarit (0.7 99.3
Ciudad de México 0.5 99.5

*Subsector “336 Fabricacion de equipo de
m Industria Automotriz T Resto de actividades transporte’




La Industria automotriz* por municipio

Los 20 Municipios que
mayor VACB generan

en la Industria Porcentaje
automotriz
Villa de Reyes, SLP 7.9
Saltillo, Coah. 6.2
Aguascalientes, Ags. 5.7
Toluca, Méx. 4.9
Ramos Arizpe, Coah. 4.2
Hermosillo, Son. 4.0
Juarez, Chih. 4.0
Silao de la Victoria, Gto. 3.9
Cuautlancingo, Pue. 3.8
_ Pesqueria, NL 3.2
| San José Chiapa, Pue. 3.0
j/ " Celaya. Gto. 2.8
B Los 20 municipios que mas j San Luis Potosi, SLP 2.4
Valor agregado generan § Tlla;‘gIU'StEHICO, Mex. gi
L El Salto, Jal. .
I Resto de municipios El Marqués, Qro. 19
Chihuahua, Chih. 1.7

Mexicali, BC 1.7

TN Thuana, BC 15

*Subsector “336 Fabricacion de equipo de transporte” Apodaca, NL 1.6




Quintana Roo
Nayarit
Guerrero
Baja California Sur
Oaxaca
Chiapas
Sinaloa
Yucatan
Colima
Michoacan
Baja California
Morelos
Hidalgo
Jalisco
Veracruz
Puebla
México
Chihuahua
Querétaro
Zacatecas
Durango
Tamaulipas
Tlaxcala

Porcentajes

M 6.1
WS
W53
5.0
.7
4.7
4.0
3.8
3.7
3.5
3.0
2.9
2.5
2.5
2.4
2.4
2.4
2.1
2.1
2.0
11.9
11.9
11.9

93.9
94.2
94.7
95.0
95.3
95.3
96.0
96.2
96.3
96.5
97.0
97.1

97.5
97.5
97.6
97.6
97.6
97.9
97.9
98.0
98.1

98.1

98.1

Especializacion de las entidades
federativas en la Preparacion de alimentos
y bebidas* por su Valor agregado

*Subsector “722 Preparacion

m Preparacion de alimentos y bebidas [ Resto de actividades  de alimentos y bebidas”




La Preparacion de Alimentos y bebidas*
por municipio

Los 20 Municipios que
mayor VACB generan en
la Preparacién de
alimentos y bebidas

Porcentaje

Cuauhtémoc, CDMX 3.7

Tijuana, BC 2.4

b Miguel Hidalgo, CDMX 2.3
Benito Juarez, CDMX 2.3

Guadalajara, Jal. 2.2

Monterrey, NL 2.2

Querétaro, Qro. 2.0

Zapopan, Jal. 1.9

Benito Juarez, Q. Roo 1.9

Puebla, Pue. 1.8

Alvaro Obreg6n, CDMX 1.7

|ztapalapa, CDMX 15

Juarez, Chih. 1.4

B Los 20 municipios mas Coyoacan, CDMX 1.4
importantes Leodn, Gto. 1.4
Mérida, Yuc. 1.3

I Resto de municipios Gustavo A. Madero, CDMX 1.2
Tlalpan, CDMX 1.2

Culiacan, Sin. 1.2

Mexicali, BC 1.2

*Subsector “722 Preparacion de alimentos y bebidas”




Cambios estructurales:
la composicion por
tamano de los negocios




Los establecimientos siguen siendo predominantemente
micronegocios; emplean a 4 de cada 10 Personas Ocupadas y
generan 15 de cada 100 pesos del Valor Agregado Censal

Establecimientos Personal ocupado Valor agregado

ONONS

= Micro (0 a 10 personas)

m PYMES (11 a 250 personas)




En los ultimos cinco anos, el Valor agregado de los
PYMES tuvo un ritmo de crecimiento promedio
anual de 10%

Valor agregado segun tamaifio de los establecimientos

Valores en millones de pesos constantes
2018 =100

4,932,858
4,609,653
5,457,934

Tasa de crecimiento
media anual

q
o)
N
32,
©
Q.
0!

Actividad

econdmica

1,929,807
1,900,353

,126
1,462,483

2009-2014 2014-2019

27,675

é Micro 6.4 8.0
™~ PYMES -0.3 10.0
d Grandes -1.3 3.4
Micro PYMES Grandes
(0 a 10 personas) (11 a 250 personas) (mas de 250 personas)

m CE2009 m CE2014 m CE2019




So6lo uno de cada cuatro PYMES capacita a su
Personal ocupado

Capacitacion del Personal ocupado segun tamafo de los establecimientos

Porcentajes

Micro
(0 a 10 personas) '4 97.6

PYMES
(11 a 250 personas)

Grandes

(mas de 250 59.1 40.9
personas)

m Establecimientos que capacitaron al personal ocupado
m = Establecimientos que No capacitaron al personal ocupado




Una de cada dos personas ocupadas en los micronegocios tiene
educacion basica, mientras que en los PYMES una de cada cuatro
tiene educacidon superior

Nivel de estudios del Personal ocupado segun tamafo de los establecimientos

Porcentajes

I 17.8
Micro (0 a 10 31.6
persc()nas) B Educacion superior
Educacion media
superior
PYMES (11 a 250 396 . Educacién béasica
personas)

. Sin instruccioén

Grandes (mas de
250 personas)




En los establecimientos Grandes, 4 de cada 10
Personas ocupadas tienen entre 21 y 30 anos

Edad del Personal ocupado segun tamarfio de los establecimientos

Porcentajes

37.1
341 347
© 30.4 30.5
27.4
200 - Hasta 20 anos
De 21 a 30 afios
65 67 59 70 B De 31 a40 afios
- 41 afnos o mayores

Total Micro (0 a 10 personas) PYMES (11 a 250 Grandes (mas de 250

personas) personas)




Aun cuando uno de cada dos establecimientos grandes capacita a su
personal, es en estos establecimientos donde se da una mayor
rotacion de personal

Porcentajes

85.4
75.9 0
24.1 294

Micro PYMES Grandes
(0 a 10 personas) (11 a 250 personas) (mas de 250 personas)

®m Permanencia del personal ® Rotacion del personal




La inseguridad, los altos gastos vy los altos impuestos, son los
principales problemas que manifestaron los PYMES y los
establecimientos Grandes

43.4
40.4
34.3
29.7 289 28.3
20.3  18.3 19.1 181 17.8
Inseguridad publica Altos gastos Altos Exceso de tramites Altos costos Competencia

en pago impuestos gubernamentales de materias desleal
de servicios (luz, para operar primas, insumos
agua, telefonia) 0 mercancias

comercializadas

- rINEGl




Uno de cada cinco establecimientos PYMES
declaro tener ventas por Internet, mientras
gue, en los Grandes, uno de cada cuatro

93.4 92.7
24.0
Uso de equipo de computo Uso de Internet Ventas por Internet

m S B



El acceso a créedito o financiamiento por parte
de los establecimientos se ha reducido

Acceso a financiamiento de los establecimientos segun tamano

CE2014 CE2019

Micro
(0 a 10 personas) ' ' : 88.6

PYMES
(11 a 250 personas)

salejuadlod

Grandes
(mas de 250
personas)

m Obtuvieron crédito o financiamiento
m No obtuvieron crédito o financiamiento




Panorama general de los establecimientos Micro

[ Personas ( « Capacitacion al personal: 2.4%
o ocupadas < * Nivel de estudios: Educacion basica 48.1%
Establecimientos 37.2% « Edad del personal: 41 afios 0 mayores 39.9%
10,086,104 L Rotacion del personal: 14.6%

Valor CE2014=$ 994.126* TCMA
CE2019 = $1,462,483* 8.0%

agregado
14.6%

* Problematica principal: Inseguridad publica 35.0%

*  Obtuvieron financiamiento: 11.4%

« Usaron equipo de computo: 20.0%

Absoluto: 4,555,263 * Usaron Internet: 17.4%

« Tuvieron ventas por Internet: 2.1%

\ » Activos fijos por unidad econdmica: 278 miles de pesos

*Millones de pesos constantes 2018=100




Panorama general de los establecimientos PYMES

Establecimientos

g

%m<

Absoluto: 234,247

Personas ( « Capacitacion al personal: 28.8%
ocupadas < * Nivel de estudios: Educacion basica 35.7%
30.7% - Edad del personal: 31 a 40 afios 34.7%
8,332,175 X * Rotacion del personal: 24.1%
valor CE2014 = $1,900,353*  TCMA

agregado
30.7%

CE2019 = $3,063,384* 10.0%

Problematica principal: Inseguridad publica 43.6%
Obtuvieron financiamiento: 25.7%

Usaron equipo de computo: 86.3%

Usaron Internet: 83.7%

Tuvieron ventas por Internet: 18.7%

Activos fijos por unidad economica: 13,779 miles de pesos

*Millones de pesos constantes 2018=100



Panorama general de los establecimientos Grandes

[ Personas ( » Capacitacion al personal: 59.1%
ocupadas < * Nivel de estudios: Educacion basica 40.4%
8,714,648 X * Rotacion del personal: 29.4%
ag\r’:'g‘;r . CE2014=$4,609,653*  TCMA
— 0
% e (), 2 < 54 7% CE2019 = $5,457,934* 3.4%

* Problematica principal: Inseguridad publica 40.4%

*  Obtuvieron financiamiento: 30.6%

« Usaron equipo de computo: 93.4%

Absoluto: 10,647 * Usaron Internet: 92.7%

« Tuvieron ventas por Internet: 24.0%

\ » Activos fijos por unidad econdmica: 666,068 miles de pesos

*Millones de pesos constantes 2018=100




Cambios estructurales:
la concentracion de la
actividad economica




¢, Como se ha modificado la aportacion de las mil
empresas mas grandes a la economia?

Porcentajes

, .. 1.05
Numero de establecimientos I 40

I 17 5
Personal ocupado
I - :

: 39.7
Remuneraciones

65.2
Produccion bruta total

m CE2014

64.6
Valor Agregado

mCE2019

NUumero de establecimientos que
concentraban las 1,000 empresas
mas grandes:

CE2014: 42,947
CE2019: 67,274




Concentracion de la Produccion bruta total
Indicador C4

13.7% 13.7% 13.9% 12.4%
121 121 123

111

En 111 clases de actividad,
cuatro o menos
establecimientos generan
mas del 80% de la
Produccidon Bruta Total de la
clase de actividad en la que
operan.

Clases de actividad

CE2004 CEZ2009 CE2014 CE2019

El total de clases de actividad en el Sector privado y paraestatal es de 898




Concentracion de la Produccion bruta total
Indicador C8

24.7% 26.2% 25.1% 22.4%

218 231 222

201

En 201 clases de actividad,
ocho o menos
establecimientos generan
mas del 80% de la
Produccion Bruta Total de la
clase de actividad en la que
operan.

Clases de actividad

CE2004 CE2009 CE2014 CE2019

El total de clases de actividad en el Sector privado y paraestatal es de 898




Formalidad
e Informalidad




Definicion censal sobre la informalidad

Para efectos censales, se define como informales a los establecimientos

gue tienen todas y cada una de las siguientes caracteristicas:

OO OO OO

Tienen 5 personas ocupadas o0 menos.

No pagan “Contribuciones patronales a regimenes de seguridad social” ni “Otras
prestaciones sociales”.

No forman parte de una empresa con varios establecimientos.

No cuentan con personal proporcionado por otra razon social, y no tienen pagos a otra
razon social que contrata al personal y se los proporciona.

No tienen gastos por servicios contables, legales y de administracion.
No tienen gastos por asesoria comercial, mercadotecnia y servicios conexos.

No utilizan un sistema contable, ni pagan los servicios de un contador externo para
llevar sus cuentas.




Establecimientos formales e informales*, su
Personal ocupado y Valor agregado

Porcentajes

Establecimientos Personal ocupado Valor agregado

Personal remunerado = 20.5%

3.0
Remuneracion promedio anual = $44,089 -

[ Personal No remunerado = 79.5%

Personal remunerado = 87.5%

Personal No remunerado = 12.5%
Remuneracion promedio anual = $133,968

Absoluto: 4 800 157 Absoluto: 27 132 927 Absoluto: 9 983 800

Millones de pesos
- Formales . Informales

*Segun la definicién censal sobre informalidad basada
en variables de los Censos Econdmicos




Establecimientos formales e informales*
segun entidad federativa

Valor agregado Personal ocupado

0.3 Campeche
1.1 Nuevo Ledn
1.2 Coahuila
14 Sonora
1.6 Chihuahua

1.8 Aguascalientes
1.8 Querétaro
2.0 Tabasco

310
56 Puebla

6.2 Tlaxcala

7~ Morelos |

6.6 Hidalgo

6.6 Nayarit |

6.9

8.9 Michoacan
12.6 Chiapas

14 1 Guerrero

0
()
©
)
c
(]
O
S
O
o

*Segun la definicion censal sobre informalidad basada en las variables de los Censos Econdmicos. B Formales
Se consideraron las 10 entidades federativas con menor porcentaje de Valor Agregado generado por los B Informales
establecimientos informales y las 10 con mayor porcentaje.




La composicion
del empleo




Crece la participacion del personal remunerado

Distribucion porcentual del Personal ocupado
segun categorias

CE2009 56.6 29.8 13.6

CE2014 56.5 26.9 16.6

CE2019 59.9 22.8 17.3

m Personal remunerado
® Propietarios, familiares y otros trabajadores no remunerados
m Personal no dependiente de la razén social (outsourcing)




El Personal remunerado se incrementa en una mayor
proporcion que las Remuneraciones...

Remuneraciones totales Personal remunerado
Millones de pesos constantes
2018 =100

16,254,361

s 0]
Te
T 3
S -
=} N
o~ (o]
-
N
F

1,690,974
1,704,008

<
™
)
»
o0
.
F
F

Tasa de crecimiento
media anual

©
o
F
o
<t
i
o
F

Periodo

Remune- Personal
raciones remunerado

2004 a 2009 1.8 1.6
2009 a 2014 0.2 1.4
2014 a 2019 4.1 5.9

CE2004 CE2009 CE2014 CE2019 CE2004 CE2009 CE2014 CE2019




Como consecuencia, las Remuneraciones por
personaremunerada han disminuido

Remuneraciones por Persona Remunerada
Miles de pesos constantes

o

< o

™ ©

AN -—
AN

2018 =100 <
o0
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AN o N~
- = 2 Tasa de crecimiento
© < — Tamarfio media anual
b S o I o\
© © ©
2009-2014 2014-2019
Micro -0.7 -0.1
PYMES -1.9 -0.5
Grandes -1.3 -3.0
Micro PYMES Grandes
(0 a 10 personas) (11 a 250 personas) (mas de 250 personas)

m CE2009 m CE2014 m CE2019



Sigue incrementandose la practica del Outsourcing

Personal no dependiente de larazon social
4,685,356

3,578,247

2,732,056
Tasa de
Periodo crecimiento
1 ,399,264 media anual
2004-2009 14.3
2009-2014 5.5
2014-2019 5.5
CE2004 CE2009 CE2014 CE2019



Emprendedurismo
de la mujer




Uno de cada tres establecimientos con menos de 100
personas ocupadas tiene como duena a una mujer

Establecimientos con
hasta 100 personas
ocupadas de
Manufacturas, Comercio
y Servicios*

-

Establecimientos cuya duefia
es una mujer

Establecimientos cuyo duefo
es un hombre

Establecimientos de
propiedad mixta

Establecimientos que no

reportaron propietarios en
\_ Personal ocupado

r.gn.. 8.6 r?n 9.3

— 134 — 184

*4 493,459 establecimientos



... de estos establecimientos cuya duefna es muijer,
destacan los siguientes datos:

[

Personas (. Capacitacion al personal: 0.13%
ocupadas * Nivel de estudios: Educacion basica 53.1 %
10.7% < - Edad del personal: 41 afios o0 mayores 46.7%

2,904,431 X * Rotacion del personal: 14.0%
Valor
% agregado
1.7% I 0
Mujeres propietarias
Absoluto:1,642,800

* Obtuvieron financiamiento: 12.8%
- Usaron equipo de computo: 29.5% Informales: 78.4%

Absoluto: 4,493,459 * Usaron Internet: 25.0% Absoluto: 1,288,196
k « Tuvieron ventas por Internet: 2.9%

Establecimientos

Formales: 21.6%
Absoluto: 354,604




La demografia
de los negocios




Demografia de los negocios

Altas y bajas de establecimientos
en los ultimos 5 afios

5,120,250
4,545,151
§ Esperanza de vida de
:8; ’ los negocios al nacer:
= 3 7.8 anos
2 Por sector:
é ‘ - Manufacturas 9.7 anos
= . - Comercio 6.9 anos
« Servicios 8.0 afnos

CE2014 Bajas Altas CE2019

Recorrido total




Estudio sobre la Demografia de los negocios
2020 para medir el impacto de la contingencia sanitaria

Proximamente se realizara un estudio para conocer la proporcion de
muertes y nacimientos de establecimientos, tomando como base la
fotografia que ofrecen los Censos Econdmicos 2019.

@ El estudio permitira conocer informacion economica de los establecimientos de
nueva creacion y de los sobrevivientes: las variaciones en el personal ocupado,
en los salarios, las acciones o medidas que tomaron ante la contingencia, creditos
solicitados, entre otros.

@ Se espera publicar un primer conjunto de datos durante 2020, y el resto en el
transcurso del primer trimestre de 2021.




Productos y herramientas
a disposicion de los usuarios




Productos

['& INEGI

Tabulados

Resumen (folleto)

Presentacion

Panorama Econdmico de México
Minimonografia nacional (espafiol e inglés)
Infografias y mensajes para Redes Sociales
Documento Metodologico

@ 4INEGI @i
! Mercio

o romereios o ANivco, 4G40 60 detion
+ vmndar starrotan y atmantos o menar
nicronegocios

34.3% By

378% - 47.8%
' ” o

40.3% Minimonog
rafia
nacional
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Despues del 16 de julio:

« Tabulados mas detallados sobre temas y
sectores especificos

«  Minimonografias estatales y tematicas

 Monografias estatales

Mas infografias y mensajes para Redes
Sociales




Herramientas

) Sistema Automatizado de Informacion
Censal (SAIC)

Después del 16 de julio:

) Simulador de Negocios
) Calculadora censal

) Los Censos Econdémicos en el Mapa
Digital de México (MDM)

s Tets e andetes wossmcn
©




cDonde estan publicados
los resultados de los CE 20197

: : A
www.Inegi.org.mx
Estadistica/Fuente/Proyecto/Censos econémicos



Conociendo
Meéxico
800 111 46 34 « www.inegi.org.mx s atencion.usuarios@inegi.org.mx
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