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ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA 2023 DEL COMITE DE CONTROL INTERNO DE LA
COMISION ESTATAL DEL AGUA PARA EL BIENESTAR.

En Oaxaca de .Juarez Oaxaca, siendo las 10:00 horas del dia veintiocho de junio del dos mil veintitrés
encuentran reunidos mediante videoconferencia, en la sala de juntas del tercer nivel, ubicada en Avehida
Gerardo Pandal Graff No 1, Reyes Mantecén, San Bartolo Coyotepec, Oaxaca, previa convocatoria, el Lic.
Raciel Cabrera Garcia, Director General de la Comisién Estatal del Agua para el Bienestar en funciones de
Presidente del Comité de Control Interno, el Lic. Neftali Amigdael Lépez Hernandez, Vocal Ejecutivo, el Ing.
Israel S. Palacios Villalpando, Vocal “A’, el Lic. Jorge Castarieda Sanchez, Vocal “B”, la Ing. Sarai Lujan
Martinez Vocal “C”, y entrelazada mediante la plataforma Zoom la C.P. Laura Elena Lopez Saturno
representante de la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcion Publica del Comité de Control Interno
de esta Comisidn, asi mismo en caracter de invitados a la presente Sesion, se encuentran y el Lic. Eddy Adan
Jasso Ramirez, Coordinador de Control Interno, el M.C.E. Jorge Alberto Matias Zarate, Enlace del Sistema
de Control Interno Institucional y el L.A. Carlos Cruz Pérez, Enlace de Administracién de Riesgos, todos
integrantes de la Comisién Estatal del Agua para el Bienestar, con la finalidad de celebrar Ia Segunda S
Ordinaria del Comité de Control Interno de la Comisién Estatal del Agua para el Bienestar (CEABIEN
conformidad con lo dispuesto en el Numeral 24 del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manual
Administrativo de Aplicacion General en Materia de Control Interno para la Administracion Publica Estatal,
publicado en el periodico Oficial del Gobierno del Estado el ocho de junio de dos mil diecinueveQS de junio
de 2019), al tenor del siguiente: ‘

I.- DECLARACION DEL QUORUM LEGAL E INICIO DE LA SESION.
I1.-APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. = = = = = = = = = e e oo ocieiiee o)

H.-RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR. = = = = = - =« =« @ s e e me oo
IV.-SEGUIMIENTO DE ACUERDOS. - = = = = = = =« = o o e e e et e e e d i e
V.-CEDULAS DE PROBLEMATICAS O SITUACIONES CRITICAS. - - = = < <« @« oo
VI.- DESEMPENO INSTITUCIONAL. - - - - - - - ¢ & ot o e e e e e e e e oo i e

e a)Programas Presupuestarios. - - = = = = - =~ - < oo oo
* b) Proyectos de Inversién Pablica. - - - = = = = - - oo oo oo
e ) Pasivos contingentes. - - - - - - - - oo )
» d)Plan Institucional de Tecnologias de Informacion. - - = - = - = = ==« = oo oo oo e oo

Vil.- PROGRAMAS CON PADRONES DE BENEFICIARIOS. - = - = = = = == <« c cceeeeeeo o\
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VIlL- SEGUIMIENTO AL ESTABLECIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO
INSTITUCIONAL: - - = = = = = == — = === == mmmmm == mmmmm st mmmom=m=ooommsosoooos-oos

o b)Reporte de Avances Trimestral del PTCl. - - - ---------------mmommomommmmmmmnmm s
o ¢)Aspectos relevantes del Informe de Evaluacion que emita la Direccion de Control Interno de [a
Gestion Plblica al Reporte de Avances Trimestral del PTCI. - - - - - --=--------mmmmmmmmmmes

IX.- PROCESO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS INSTITUCIONAL. - - - == =-==----mmmmmmmmmmmns s

e a)Matriz, Mapa y Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos, asi como, Reporte Anual del
Comportamiento de los Riesgos. - === == ====----=-=---=----=---smomssommsomTTTTTTTT
b) Reporte de Avance Trimestral del PTAR. ---c---cmemmmmmmcmm s mmmmmmommmm —mmmmmm o
c) Aspectos relevantes del Informe de evaluacién que emita la Direccion de Control Interno de la

L ]
Gestion Publica al Reporte de Avances Trimestral del PTAR. - - == -----=------mmmmmmmmmmmos
X.- ASPECTOS QUE INCIDEN EN EL CONTROL INTERNO O EN LA PRESENTACION DE ACTOS
CONTRARIOS A LA INTEGRIDAD. - === === =-====---=-c-cmmmmmommmmmmo o mmmm oo mmmmmmmm o s

Xlo ASUNTOS GENERALES. - - = = == == === == mmmmmm s mmsmmmmmmmosmmomocmm oo
XIl- REVISION Y RATIFICACION DE ACUERDOS ADOPTADOS EN LA REUNION. - - - - - - === oo - - - - -

|. DECLARACION DEL QUORUM LEGAL E INICIO DE LA SESION. - == cmmmmmmmmmcamcmcmmmmmmm s

En uso de la palabra el Lic. Neftali Amigdael Lopez Hernandez, Vocal Ejecutivo, comenta que previo al inicio
de la Sesion procedio al pase de lista de las personas convocadas, cerciorandose que se encuentran
presentes todos los mencionados en el preambulo e informando lo anterior al Lic. Raciel Cabrera Garcia,
Presidente del Comité, dando a todos la més cordial bienvenida, declara iniciados los trabajos del Comité de
Control Interno de la Comision Estatal del Agua para el Bienestar, por consiguiente informa que existe Quérum
legal para declarar formalmente instalada la Segunda Sesion Ordinaria 2023 del Comite de Control Interno
de la Comisién Estatal del Agua para el Bienestar; y vélidos en todas sus partes los acuerdos que aqui se
aprueben de conformidad con lo dispuesto en el numeral 20, fraccion |l y 28 del Acuerdo por el que se emiten
las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control Interno para la
/ Administracién Publica Estatal, por lo que pone a consideracion de los presentes el orden del dia, para el cual
/{’ fLUEION CONVOCAUOS. = = = == == == == == == == == == == == == == == = = = = == == o= s S ms ST T SN Sm SS DS en s omSm e

IIl. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. - = ==cccmsmcmmmma e mmmm e mmmmmm e mm i mm e e

Acto seguido el Lic. Raciel Cabrera Garcia Presidente del Comité de Control Interno de la CEABIEN, somete
a consideracion de todos los presentes el orden del dia a desahogar en la presente Sesion, para dar
cumplimiento a lo establecido en el numeral 20, fraccion Ill, del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones
y el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Control Interno para la Administracién Publica
Estatal, aprobandose por unanimidad, en términos del numeral 18, fraccion |, del Acuerdo por el que se emiten
las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control Interno para la
Administracion Publica Estatal, el cual es aprobado por unanimidathen términos del numeral 18, fraccion |,
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lll. RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR. = = s e e e e e e e d e e e e

El Lic. Neftali Amigdael Lépez Hernandez , Vocal Ejecutivo del Comité, procede a dar lectura al contenido
del acta de la Primera Sesion Ordinaria, celebrada el 30 de marzo de 2023, misma que es ratificada en-toda
y cada una de sus partes, para los efectos legales a que haya lugar, de conformidad con lo dispuesto en el
numeral 19, fraccion IX, del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de
Aplicacion General en Materia de Control Interno para la Administracién Publica Estatal. - - - - « =« - - - - .

IV. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS. - = - = = = = = = om e e em c e e e et et et e e e

En uso de la palabra, el Lic. Neftali Amigdael Lopez Hernandez, Vocal Ejecutivo del Comité, procede a dar
lectura a los acuerdos aprobados en la Primera Sesion Ordinaria 2023, mismos que fueron cumplidos y
previamente notificados a la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién Publica mediante oficio
CEABIEN/DA/0546/2023 de fecha 14 de junio del presente y recibido en la Oficialia de Partes de la Secretar ;
el dia 16 de junio del corriente. (ANEX0 1) - = = == = = = < < - - oo oo ...

ACUERDO: COCOI/CEABIEN/1ORD/001/2023.- Este Comité acuerda que a mas tardar el dia 28 de abril del
presente, remitira el reporte de avance trimestral del PTCI 2023, mismo que sera elaborado por el Mtro. Jorge
Alberto Matias Zarate Enlace de Control Interno de la entidad, con el objeto de comunicar al Comité en la
Segunda Sesion Ordinaria. == = — === = == = = = oo ___.___..___.___.&

Seguimiento: EI Mtro. Jorge Alberto Matias Zarate, Enlace de Control Interno de la entidad elaboré el reporte
de avance trimestral y a través del Lic. Eddy Adan Jasso Ramirez, Coordinador de Control Interno, remitid
la  Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién Publica el oficio con nu
CEABIEN/CASYED/0163/2023 de fecha 28 de abril de 2023 y recibido por la Oficialia de Partes de la
Secretaria, el dia 02 de mayo del presente, con nimero de folio 00006900. (Anexo 2) - === mfeeaao oL

ACUERDO: COCOI/CEABIEN/1ORD/002/2023.- Este Comité acuerda, que a través del Lic. Eddy Adan Jasso
Ramirez, Coordinador de Atencion Social y Evaluacién del Desempefio de la CEABIEN, s(presentaré

informe al Comité en la Segunda Sesién Ordinaria, donde se plasmen de forma ejecuﬁva, las acciones
llevadas a cabo por esta drea, en relacion con el Proyecto del disefio del Plan Institucional/de Tecnologiag de
la Informacion y Comunicacion (PITIC) de la Comisién Estatal del Agua para el Bienestar.

Seguimiento: El Lic. Eddy Adan Jasso Ramirez, Coordinador de Control Interno de esta Comision, informo
mediante memorandum con nimero CEABIEN/CASYED/ 0180/2023 de fecha 09 de junio del presente, que
se realizaron dos reuniones de trabajo la primera se realizé el dia 01 de mayo del presente afo en donde se
acordod que la Ing. Sarai Lujan Martinez Vocal “C” de este Comité y enlace institucional de la CEABIEN con
la Direccion General de Tecnologias e innovacion Digital (DGTID), realizaria una llamada dirigida al personal
de la Direccion General de Tecnologias e innovacion Digital, con la finalidad de informar a la Coordinacion de
Atencion Social y Evaluacion del Desempefio y la segunda en donde el personal especializado del drea de
informatica de la CEABIEN, presentaria un avance del Plan Institucional de Tecnologias de la Informacié
Comunicacién para la Comisién Estatal del Agua para el Bienestar, misma que se llevé a cabo el dia 15 d
mayo de 2023, en contexto a lo anterior la Ing. Sarai Lujan Martinez informo que, de acuerdo a las acciones
llevadas a cabo por esta drea en relacion con el Proyecto del disefio del Plan Institucional de Tecnologias de
la Informacién y Comunicacién de la Comision Estatal del Agua para el Bienestar, realizé una llamada
telefénica con el personal de la Direccion General de Tecnologias e innovacion Digital para solicitg
informacion sobre los Lineamientos y la Guia Metodolégica para el disefio y elaboracién del mencionado Pya
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informando a la Coordinacién, que dichos documentos estan disponibles en el portal institucional del DGTID
del Gobierno del Estado a lo que procedié a corroborar la informacion brindaday a la descarga de los archivos,
se anexan dos minutas de trabajo y avance del Plan Institucional de Tecnologias de la Informacion y
Comunicacién para la Comision Estatal del Agua para el Bienestar.(Anexo 3) - -=---------------=----

ACUERDO: COCOICEABIEN/1ORD/003/2023.- El Coordinador de Control Interno dara seguimiento
permanente al desarrollo de las acciones de mejora incluidas en el PTCI 2023, por lo que solicitara la
informacion a las areas y remitira al érgano de control estatal. -—- - === === = = === === oz 2mm = = mmmm mom mom 2o 2 o
Seguimiento: El Lic. Eddy Adan Jasso Ramirez, Coordinador de Control Interno de esta Comision, informo
mediante memorandum con nimero CEABIEN/CASYED/ 0180/2023 de fecha 09 de junio, que después de
entregado el Primer Reporte de Avance Trimestral del Programa de Trabajo de Control Interno 2023 (PTCI),
mediante oficio nimero CEABIEN/CASYED/0163/2023 a la Secretaria de Honestidad, Transparencia y
Funcién Publica, se han llevado a cabo 4 acciones especificas programadas en el PTCI en mencién y una se
encuentra en proceso, obteniendo como resultado a la entrega de este memorandum un 45.45%, respecto
del avance en la ejecucion de las acciones, porcentaje que debera ser ratificado por la Secretaria, una vez
sea enviado el RAT de PTCI de la CEABIEN del segundo trimestre, para su validacion. (Anexo 3) - - — - - - -

V. CEDULAS DE PROBLEMATICAS SITUACIONES CRITICAS. - - ----mmmmmmumaammmemm e

Toma la palabra el Lic. Neftali Amigdael Lopez Hernandez, Vocal Ejecutivo del Comité, expone lo siguiente:
Actualmente, no se cuenta con las cédulas de problematicas o situaciones criticas, por lo que se tomaran
acciones para que las distintas areas de la Comision Estatal del Agua para el Bienestar, proporcionen
informacion en cuanto existan o se anticipen posibles incumplimientos normativos y/o desviaciones negativas
en programas presupuestarios o en cualquier otro tema vinculado al desempefio institucional, con el fin de
identificar riesgos que no estén incluidos en la Matriz de Administracion de Riesgos Institucional o bien
debilidades de Control Interno, adicionales a las obtenidas en la evaluacion del Control Interno, que deban
ser incorporadas y atendidas con acciones de mejora en elPTCloenel PTAR. ---- === ==co-cmmnm-n-

Vl.- DESEMPERNO INSTITUCIONAL. - - - = = = = = = == == =< w = om o= === mmsommosmmommommooo o

Siguiendo con el uso de la palabra el Lic. Neftali Amigdael Lopez Hernandez, Vocal Ejecutivo del Comité,
informa respecto a los siguientes apartados: - -------=--------=--sm-----mommsmss s mmnTn TS

a) Programas Presupuestarios. - Esta Informacién fue proporcionada por el Encargado de Despacho de la
Direcciéon de Planeacion, el Ing. Israel S. Palacios Villalpando, por medio de memorandum con numero
CEABIEN/DP/0240/2023 de fecha 09 de junio de 2023, mediante el cual informa: (Anexo 4) -- - == == == == - -

La Comision Estatal del Agua para el Bienestar es la Unidad Responsable (UR) nimero 512 y tiene a cargo
10S SIGUIENLES PP; == == = == == == = o= oo o e omimm o mm om m mm on n mm e mm s s S S oSS SmSSmsssmos s

146. Ampliacion y mejoramiento de los servicios de agua potable, drenaje y tratamiento.

En el presente ejercicio se cuenta con una inversion autorizada de $45,788,016.62 (Cuarenta y cinco millones
setecientos ochenta y ocho mil dieciséis pesos 62/100 M.N.). == == == == == oz mome m o m o mmmm o m o m o m o o o
101. Fortalecimiento a la vivienda, del cual la UR es Vivienda para el Bienestar, se cuenta con $30,860,905.24
(Treinta millones ochocientos sesenta mil novecientos cinco pesos 24/100 M.N.) de recurso autorizado. -- -- -

160. Conservacion de ecosistemas y prevencion del deterioro @
Mgdio Ambiente, Biodiversidad, Energias y Sostenibilidad.

EICICID. =mmm == == == == == == = mm == == mn e o mm s o e
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b) Proyectos de Inversion Piblica. - La gestion de la Comisién Estatal del Agua, cuenta con 19 proyectos
de inversién publica autorizados para obras de infraestructura en materia de agua potable, alcantarillado
sanitario y saneamiento basico con el uso de tecnologias alternativas para localidades de alto grado de
marginacion y que, por las condiciones orogréficas no es posible la construccion de sistemas convencionales,
por tanto, las acciones son a nivel vivienda donde se construyen 427 sanitarios con biodigestor para el mismo
numero de Viviendas. = - = = - - - = - = - - - oo oo ...
c) Pasivos contingentes. Esta Informacion fue proporcionada por el Encargado de Despacho de la Unidad
Juridica, C. Jorge Castafieda Sanchez por medio de memorandum con ntimero CEABIEN/UJ/0159/2023 de
fecha 13 de junio de 2023, mediante el cual iNfOrMoé: = = = = = - = < = <o oo oo ..
Que, en la actualidad, dentro de los expedientes de la Unidad Juridica, se tienen 09 Juicios Administrativos,
16 Juicios Laborales y 17 Juicios de Amparo, dando un total de 42 asuntos promovidos en contra de la
Comision Estatal del Agua para el Bienestar. (AN@X0 5) = = = = = = = = = = =« o o @@ oo e e
d) Plan Institucional de Tecnologias de Informacion. - - - - - - -« - - oo oo __________________
El Coordinador de Atencion Social y Evaluacion del Desempefio, el Lic. Eddy Adan Jasso Ramirez, mediante
memorandum CEABIEN/CASYED/0186/2023 de fecha 08 de junio de 2023, informa que, el dia 01 de may%\\

del presente afio se realiz6 una reunién de trabajo con la Ing. Sarai Lujan Martinez Vocal “C” del Comité

Enlace Informatico de la Comision, con la Direccion General de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion
(DGTID), donde se acordd que se comunicaria con la mencionada Direccion, para solicitar informacion sobre
los Lineamientos y Guia Metodoldgica para el disefio y elaboracién del Plan Institucional de Tecnologias de
la Informacion y Comunicacion, asi mismo el dia 09 de mayo del presente afio la Ing. Sarai Lujan Martinez,
mediante memorandum informé a la Coordinacion de Atencién Social y Evaluacion del Desempefio, que
realiz6 una llamada telefénica con el personal de la DGTID donde solicito los Lineamientos y la Guia
Metodologica para el disefio y la elaboracion del Plan, asi mismo la DGTID informo que los ac&m\entos se
encuentran-disponibles-en-su-portal-institucional,-en-contexto con lo anterior el dia 15 de mavo del present

ano se realizé una reunién de trabajo donde se empez6 a trabajar con el Plan Institucional de ecnologias de
la Informacion y Comunicacion de la Comision Estatal del Agua para el Bienestar, asi como disef/%plos arboles
metodoldgicos, se anexan minutas de trabajo correspondientes a las reuniones del 01 y 16"de mayo del
presente afio y el avance del Plan Institucional de Tecnologias de la Informacién y Comﬁioacio’n para

Comision Estatal del Agua para el Bienestar en forma impresa y en formato digital. (Anexd B)----mme -

VIl. PROGRAMA CON PADRONES DE BENEFICIARIOS. -~ - - - - cccemmmmcccecce e cceee e -
Toma la palabra el Lic. Neftali Amigdael Lopez Hernandez, Vocal Ejecutivo, quien comenta aue, d erdo
a la Informacién proporcionada por el Encargado de Despacho de la Direccion de Planeacion, el Ing. Israel S.

Palacios Villalpando por medio de memorandum con nimero CEABIEN/DP/0240/2023 de fecha 09 de junio
de 2023 informé lo siguiente: La Comisién Estatal del Agua para el Bienestar es la responsable en el estado
de la construccion, ampliacion y/o rehabilitacion de sistemas de agua potable, drenaje sanitario y saneamiento
a través de plantas de tratamiento de aguas residuales, proyectos de inversién puablica a nivel localidad, en
ocasiones no es posible dar cobertura en un solo ejercicio a todos los habitantes, por tanto, no cuenta con.un
padréon de beneficiarios. La Coordinacién de Planeacion y Evaluacién para el Desarrollo de Oaxa

(COPEVAL) convoco a las dependencias y entidades ejecutoras de gasto en proyectos de inversion pablica
anivel localidad para generar padrones de beneficiarios de infraestructura y servicios pablicos, a la fecha solo
es proyecto una vez estandarizado se informara al Comité de Control Interno de la CEABIEN. (Anexo 7)---

\ \
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b) Reporte de Avances Trimestral del PTCl. - -----------------ommmmmmommmmmmmmmmmmmmmn s

Al respecto el Lic. Eddy Adan Jasso Ramirez, Coordinador de Control Interno de la Comision Estatal del Agua
para el Bienestar, remitié el Primer Reporte de Avance Trimestral del PTCI 2023, ante la Secretaria de
Honestidad, Transparencia y Funcion Publica mediante oficio con nimero CEABIEN/CASYED/0163/2023 de
fecha 28 de abril de 2023 y recibido el dia 02 de mayo del presente, con nimero de folio 00006900. (Anexo

c¢) Aspectos relevantes del Informe de Evaluacion que emita la Direccion de Control Interno de la
Gestion Pablica al Reporte de Avances Trimestral del PTCL. - - - - - --=---onmnmmmmmmmmmnmmmnnses

La Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién Publica, emiti su informe de evaluacion del Reporte
de Avance Trimestral del PTCI 2023 de esta Comision, mediante oficio con numero
SHTFP/SASO/DCIGP/418/2023 de fecha 16 de mayo de 2023 y recibido por esta entidad el dia 23 de mayo
del corriente, reporte que hace del conocimiento a esta Comisién, que la evidencia remitida con motivo del
RAT resulto ser parcialmente. congruente, misma que permiti6 a esta instancia dar por acreditado el
cumplimiento del 33.33% en la ejecucion de las acciones de mejora, en ese sentido, dicho resultado debera

f considerado para la integracion del proximo RAT con el objetivo de garantizar la trazabilidad en el
seguimiento de las acciones pendientes y en proceso. (ANEX0 8) ==~ =remmemmmrmmsss s s

s

IX. PROCESO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS INSTITUCIONAL. - - - - - - - B L

a) Matriz, Mapa y Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos, asi como, Reporte Anual del
Comportamiento de 10s RieSgos - == === ===-----=--mmmcsommmoomsmsmmm s mnmm T m T n TS

Toma la palabra el Lic. Neftali Amigdael Lopez Hernandez, Vocal Ejecutivo, comenta que respecto a este

apartado se remiti6 ante la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién Publica la Cedula de

Administracion de Riesgos y el Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos, mediante oficio con

numero CEABIEN/DG/0197/2023 de fecha 13 de abril del presente, y recibido el dia 14 de abril del corriente,

‘ asi mismo la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcion Publica, remitid su informe mediante oficio
U con numero SHTFP/SASO/DCIGP/349/2023 de fecha 21 de abril del presente y recibido por la Oficialia de
Partes de esta Comision el dia 27 de abril del corriente, donde nos hace de conocimiento, que establecimos

acciones apegadas a la metodologia de Administracion de Riesgos, a los cuales debemos de dar seguimiento

)/ a efecto de asegurar en forma razonable el logro de nuestras metas y objetivos institucionales. (Anexo 9) - -

Al respecto sobre este apartado se informa que dicho Reporte, se presentara en la Tercera Sesion Ordinaria
de este Comité, toda vez que el mismo sera enviado para ser y evaluado por la Secretaria de Honestidad,
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c) Aspectos relevantes del Informe de Evaluaciéon que emita la Direccion de Control Interno de la
Gestion Publica al Reporte de Avances Trimestral del PTAR - - - -~ - - - e oo e e e e

Al respecto sobre este apartado, que habla de los aspectos relevantes derivados del Informe de Evaluacion,
este se presentara en la Tercera Sesion Ordinaria de este Comité, una vez sea recibida por esta Comision,
la evaluacién hecha por la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién Publica. - - - - = — - - - - - - - -

X. ASPECTOS QUE INCIDEN EN EL CONTROL INTERNO O EN LA PRESENTACION DE ACTOS
CONTRARIOS A LA INTEGRIDAD. = = = = = = = = = = = =« = s e e m e e e mm e em e e e e e en e

El Vocal Ejecutivo de este Comité, en uso de la palabra informa que el Lic. Eddy Adan Jasso Ramirez
Coordinador de Control interno de la Comision, en su caracter de Secretario Ejecutivo del Comité de Etica y
Prevenciéon de Conflictos de Interés, mediante memorandum CEABIEN/CASYED/0186/2023 de fecha 08 de
junio de 2023, informd que de acuerdo al Protocolo para Atender Quejas y/a Denuncias Expuestas ante el
CEPCI, mismo que fue aprobado en la Primera Sesién Ordinaria del Comité de Etica y Prevencion de
Conflictos de Interés el dia 13 de abril de 2023, durante lo que va del afio, no se tiene, ninguna queja y/o
denuncia, asi mismo informé que para la atencion de las mismas, la Comisiéon Estatal del Agua para el
Bienestar cuenta con un buzén de quejas digital en su pagina institucional y que el dia 19 de mayo del presente
afio, se colocaron 3 buzones fisicos en el primer y tercer nivel del edificio de la Comisién. (Anexo 10) - - - - -

- Para el desahogo del este punto del orden del dia, el Vocal Ejecutivo de este Comité, brinda la oportunidad

K('eKO)

. Edificio “C” José Lopez Alavés, Tercer Nivel.

de manifestar a los integrantes de este Comité lo que a su derecho convenga, solicitando el uso de la voz el
Lic. Eddy Adan Jasso Ramirez, informa que en alcance al oficio SHTFP/SASO/DCIGP/165/2023 de fecha 40
de febrero de 2023, mediante el cual la Secretaria de Honestidad, Transparencia y FunciégP'JBNoa envié e

Informe de Resultados de la Revisién al Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI) de la CEAB
donde se establecen observaciones y recomendaciones hechas por la Direccion de Con terno de la
Gestion Puablica, en este orden de ideas, el dia 15 de junio de la presente anualidad, Iad%sién envio la
actualizacién del mencionado Programa, a través del oficio CEABIEN/DG/0290/2023, dél cual se £spéra
respuesta de la evaluacién que hara a la Secretaria, es importante mencionar, que diéha actuali
PTCI, se llevo a cabo debido a las observaciones y recomendaciones a los que se hace alusion, perg también
se hicieron adecuaciones a diversas fichas técnicas tomando en cuenta, la actualizacio
elaboracion del Programa de Trabajo de Control Interno de la Secretaria de Honestidad, Transparencia y
Funcion Puablica, que realizé esta nueva administracion, con la finalidad, de que los proyectos y las acciones
generales especificas, se apeguen a la realidad que vive esta Comisién y en este sentido exista una mejor
ejecucion de las mismas, lo anterior de acuerdo a lo que establece la Seccion Il Integracion y Seguimiento
del Programa de Trabajo de Control Interno, apartado segundo, numeral 9 del Acuerdo por el que se emiten
las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control Interno para la
Administracion Publica Estatal, publicado en el Periédico Oficial del Poder Ejecutivo Sexta Seccién Tomo Cl
de fecha 08 de junio de 2019. (Anexo 11)
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XIl. REVISION Y RATIFICACION DE ACUERDOS ADOPTADOS EN LA REUNION. - - - - v ccemnaaan

El Lic. Neftali Amigdael Lopez Hernandez, Vocal Ejecutivo del Comité, manifiesta que, una vez desahogados
los puntos del orden del dia de la presente Sesion, se somete a consideracion de los Integrantes de este
Comité de Control Interno los siguientes acuerdos: == === ====wecmcommmommcmmcm o mm e e mmm o -

g AGUA BIENESTAR

. AGUA PAR

AL DEL

ACUERDO: COCOI/CEABIEN/20RD/001/2023.- Este Comité acuerda que a mas tardar el dia 21 de julio del
presente, remitira el Reporte de Avance Trimestral del PTCI 2023, mismo que sera elaborado por el Mtro.
Jorge Alberto Matias Zarate Enlace de Control Interno de la entidad, con el objeto de comunicar el resultado
de la evaluacién hecha por la Secretaria, al Comité de Control Interno, en la Tercera Sesién Ordinaria - - - - -

ACUERDO: COCOI/CEABIEN/20RD/002/2023.- Este Comité acuerda que a mas tardar el dia 21 de julio del
presente afio, remitira el reporte de avance trimestral del Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos
2023, mismo que sera elaborado por el Lic. Carlos Cruz Perez, Enlace de Administracion de Riesgos de la
CEABIEN, con el objeto de comunicar al Comité de Control Interno, en la Tercera Sesién Ordinaria - - - - - - -

ACUERDO: COCOVCEABIEN/20RD/003/2023.- Este Comité acuerda, que a través del Lic. Eddy Adan Jasso
Ramirez, Coordinador de Atencion Social y Evaluacion del Desempefio de la CEABIEN, se presentara un
informe al Comité en la Tercera Sesion Ordinaria, donde se plasme de forma ejecutiva, las acciones llevadas
a cabo por esta area, en relacion con el Proyecto del disefio del Plan Institucional de Tecnologias de la
Informacion y Comunicacion de la Comision Estatal del Agua para el Bienestar. -~ - -------------c----
Acto seguido, el Lic. Neftali Amigdael Lépez Hernéndez, Vocal Ejecutivo del Comité de Control Interno de la
CEABIEN, somete a consideracion de los integrantes los mencionados acuerdos, los cuales son aprobados
POr UNaNIMIdad, = = = = = = = = = == m f e m e e e e e e nosoeemmee o

; El Lic. Raciel Cabrera Garcia, Presidente del Comité, comenta que habiéndose agotado todos los puntos del
orden del dia y no habiendo otro asunto que tratar, se da por clausurada la Segunda Sesion Ordinaria del

Comité de Control Interno de la Comision Estatal del Agua para el Bienestar, siendo las 11:30 horas del dia

de su inicio, previa lectura y firmando al calce y margen por triplicado los que en ella intervinieron, para los

efectos legales correspondientes y rubricando el CD que contiene los anexos presentados en el desarrollo de

Q apresente. CONSTE. === - - mmm s m oo oo o e

INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTROL INTERNO DE LA
COMISION ESTATAL DEL AGUA PARA EL BIENESTAR.

AKBRERA GARCIA. LIC. NEFTALI AMIGDAEL LOPEZ HERNANDEZ
\A COMISION ESTATAL DEL DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE LA COMISION
KAR Y PRESIDENTE DEL ESTATAL DEL AGUA PARA EL BIENESTAR Y VQCAL
EJECWTIVO DEL COCOI.
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ING. ISRAEL S. PALATI®S VILLALPANDO
ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA DIRECCION DE
PLANEACION DE LA COMISION ESTATAL DEL AGUA

PARA EL BIENESTAR Y VOCAL “A” DEL COCOI.

il

ING. SARAI LUJAN MARTINEZ
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION
Y EVALUACION DE PROYECTOS Y
VOCAL “C” DEL COCOI.

Li. EDDY ADAN JAS$0 RA
COORDINADOR DE CO TR@OJMI?RQO DE LA
GUA PARA EL BIENESTAR,

COMISION ESTATAL DE

%L.A,C:RLO CRUZ PEREZ

ENLACE DE ADMINISTRACION DE RIESGOS
DE LA COMISION ESTATAL DEL AGUA PARA
EL BIENESTAR.
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C.P. LAURA ELENA LOPEZ SATURNO
ASESOR Y REPRESENTANTE DE LA SECRETARIA
DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCION
PUBLICA.
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NLACE DE CONTROL INTERNG DE LA
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