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COMISION ESTATAL DEL AGUA PARA
EL BIENESTAR
"2024, Bicentenario de la Integracién de Oaxaca a la Republica Mexicana”

ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA 2024 DEL COMITE DE CONTROL INTERNO DE LA
COMISION ESTATAL DEL AGUA PARA EL BIENESTAR.

En Oaxaca de Juarez, Oaxaca, siendo las 13:00 horas del dia veintiocho de febrero del dos mil veinticuatro
se encuentran reunidos mediante videoconferencia, en la sala de juntas del tercer nivel, ubicada en Avenida
Gerardo Pandal Graff No 1, Reyes Mantecon, San Bartolo Coyotepec, Oaxaca, previa convocatoria, (anexo
1), la Licenciada Persilia Calvo Ramirez, Directora Administrativa y Vocal Ejecutiva, el Ingeniero Israel Simén
Palacios Villalpando, Encargado de la Direccion de Planeacion y Vocal “A”, el Licenciado Arturo Valentino
Cruz Jacinto, Jefe de la Unidad Juridica y Vocal “B”, la C. Sheila Denisse Hernandez Medina, Encargada de
la Coordinacion de Atencion Social y Evaluacion del Desempeio, Enlace informatico, Vocal “C” y
Coordinadora de Control Interno, y la Ing. Tania Gabriela Alonso Gutiérrez en caracter de Asesora de la
Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién Publica, asi mismo en caracter de invitados a la presente
Sesion, se encuentran la C. Elvia Yohari Ayala Cabrera, Enlace del Sistema de Control Interno Instituciona
y el L.A. Carlos Cruz Pérez, Enlace de Administracion de Riesgos, todos integrantes de la Comisién Estat
del Agua para el Bienestar, con la finalidad de celebrar la Primera Sesién Ordinaria del Comité de Control
Interno de la Comision Estatal del Agua para el Bienestar (CEABIEN), de conformidad con lo dispuesto en el
Articulo 1° de las Disposiciones en Materia de Control Interno y el Manual Administrativo de Aplicacién General
en Materia de Control Interno, publicado en el EXTRA del Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca
el 6 de julio de 2023, al tenor del siguiente:

I.- DECLARACION DEL QUORUM LEGAL E INICIO DE LA SESION. = - - = = = - = = = oo o oo ‘\\57:”
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lIl.-RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR. = = = = = = = = = = = = = & e o e e e e \dll
IV.-SEGUIMIENTO DE ACUERDOS. - = = == === === = e e e e e e e e cecccccccccccemcmcea-
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V.-CEDULAS DE PROBLEMATICAS O SITUACIONES CRITICAS. - = = = == = ==« @« e e e e 3
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VI.- PRESENTACION DEL REPORTE ANUAL DEL ANALISIS DEL DESEMPERO DE LAS DEPENDENCIAS)|\
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e a) Programas Presupuestarios. - - - - - = == == == - o oo \
i. El presupuesto ejercido contra el modificado. - - = == == === <o e e e e .
ii. El cumplimiento de las metas alcanzadas contra las programadas. - - = = === = === = cccoooo o -
b) Proyectos de Inversion Pblica. - - - - = = - = = = = o oo oo e .
e c)Pasivos Contingentes. - - - - - = == = = = = o oo e oo -
e d) Plan Institucional de Tecnologias de la Informacion. - === === === - o e qc e/ =

-
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VIil.- PROGRAMAS CON PADRONES DE BENEFICIARIOS. - - - -z - === - - - - --Q-
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EGUIMIENTO AL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION
E CONFLICTOS DE INTERES. = = = = = = = = = = = = = = & o oo o e e oo oo oo

X.- SEGUIMIENTO AL ESTABLECIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

a) Informe Anual, PTCI e Informe de Resultados de la Secretaria derivado de la evaluacién al
Infforme Anual. - = - - - - - - cm e e e

¢ b) Reporte de Avance Trimestraldel PTCl. == - - == - o c s o e e e e e oo -
e c) Aspectos relevantes del Informe de Evaluaciéon que emita la Direccion de Control Interno de la
Gestion Publica al Reporte de Avance Trimestral del PTCl. - - == == === = mmm s c e e e e oo

X1.- PROCESO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS INSTITUCIONAL. == == === === === e mmmmemmmmn

e a) Matriz, Mapa y Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos, asi como, Reporte Anual del

: \ | Comportamiento de 10s RieSgos. - - - - === === - - ccmm oo e e o
‘ b) Reporte de Avance Trimestral del PTAR. === - - - cccmcmcccccm e eccccccee cee e

e c) Aspectos relevantes del Informe de Evaluacién que emita la Direccion de Control Interno de la
Gestion Publica al Reporte de Avance Trimestral del PTAR. - - === - == -cccmmmmmmmmaoaaa o

Xil.- ASPECTOS QUE INCIDEN EN EL CONTROL INTERNO O EN LA PRESENTACION DE ACTOS
CONTRARIOS A LA INTEGRIDAD. == == ==========cccccccccccaccomccnmonasaamanceancann-

)  a)Breve descripcion de las quejas, denuncias e inconformidades recibidas. - - -------=----------
i ' b) Descripcion de las observaciones recurrentes determinadas por las diferentes instancias

fiSCaAliZAOraS. - - = = = = == = = = = == = == = m e e g
LS ST S ENERALBS, = skt fiwitm oot =icimibgs mieslecunt s = = 0 e S = o 0 N
XIV.- REVISION Y RATIFICACION DE ACUERDOS ADOPTADOS EN LA REUNION. - - - - - - =< === - - ; “E}
XV.- CLAUSURA. - = - = = = = = = = = = o £ o o £ e o s e o e o m o e o e o m e e e e AN

|. DECLARACION DEL QUORUM LEGAL E INICIO DE LA SESION. - - === - e s ccmmcmmmc e eeee e

En uso de la palabra la Licenciada Persilia Calvo Ramirez, Vocal Ejecutiva, comenta que previo al inicio de la
Sesion procedié al pase de lista de las personas convocadas, informando a todos los presentes que, con
\ motivo de la publicacién del Acuerdo por el que se expiden las Disposiciones en Materia de Control Interno y
el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control Interno, Publicado en el EXTRA del

' Peridico Oficial el 6 de julio de 2023, de conformidad con lo establecido en el Articulo 51 fraccion VI, es
necesaria la toma de protesta de la nueva Coordinadora de Control Interno, (anexo 2) por lo que en este
sentido, se procede a tomar protesta de ley a la C. Sheila Denisse Hernandez Medina, Coordinadora de
Control Interno como integrante del Comité, en los siguientes términos: “Protesta guardar y hacer guardar la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la particular del Estado, las leyes que de una y otra
emanen, y cumplir leal y patriéticamente con los deberes del nombramiento de Coordinadora de Control
Interno e integrante del Comité de Control Interno de la Comisién Estatal del Agua para el Bienestar”,
contestando “si, protesto”; acto seguido la Licenciada Persilia Calvo Ramirez replic6 diciendo “si no lo hiciere
asi, que la Nacién, el Estado y el Pueblo de Oaxaca os los demanden”; una vez comprobado que se
encuentran presentes la totalidad de las personas servidoras publicas convocadas, la Licenciada Persilia
Calvo Ramirez, Vocal Ejecutiva del Comité, informa que se cumplié con lo dispuesto en el Articulo 67 de las
Disposiciones en Materia de Control Interno y el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de
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Control Interno, asi mismo se hace de conocimiento a este comité, que la nueva representante de la Secretaria
de Honestidad, Transparencia y Funcién Publica y Asesora en funciones de Control Interno es la Ing. Fania
Gabriela Alonso Gutiérrez, quien se acredita con el oficio con nimero SHTFP/SASO/DCIGP/085/2024 de
fecha 02 de enero de 2024, suscrito por la Ing. Maria José Jarquin Torres, Directora de Control Interno de la
Gestién Publica de la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién Publica, (anexo 3) en ese
preambulo e informando lo anterior, da a todos la mas cordial bienvenida, declarando iniciados los trabajos
del Comité de Control Interno de la Comision Estatal del Agua para el Bienestar, por consiguiente informa que
existe Quoérum legal para declarar formalmente instalada la Primera Sesi6n Ordinaria 2024 del Comité de
Control Interno de la Comision Estatal del Agua para el Bienestar; por lo que pone a consideracion de los
presentes el orden del dia, para el cual fueron convocados. - = = == == = == == == == = == o= om e e o e -

Il. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. - - - === = = = m e e e e e e e e e eeieeccmceammmas

Acto seguido C. Sheila Denisse Hernandez Medina, Coordinadora de Control Interno de la CEABIEN, somete
a consideracion de todos los presentes el orden del dia a desahogar en la presente Sesion, para dar
cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 57, fraccion | de las Disposiciones en Materia de Control Interno y
el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Control Interno, aprobandose por unanimidad.

lll. RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR. - === = - ccccccmcccccccccccccmmmm s

Toma la palabra la Licenciada Persilia Calvo Ramirez, Vocal Ejecutiva del Comité, procede a dar lectura a
contenido del acta de la Cuarta Sesion Ordinaria, celebrada el 19 de diciembre de 2023, misma que es
ratificada en toda y cada una de sus partes, para los efectos legales a que haya lugar, de conformidad con lo
establecido en el Articulo 69, fraccion Il de las Disposiciones en Materia de Control Interno y el Manual
Administrativo de Aplicacion General en Materia de Control Interno. (anexo 4) ------=-=cccccem oo -

V. SEQUIMIENTO DE ACUERDDS. =k o i v o e s o b o i w1 i 8 S o S 5 2w i =

En uso de la palabra, la Licenciada Persilia Calvo Ramirez, Vocal Ejecutiva del Comité, procede a dar lectura

a los acuerdos aprobados en la Cuarta Sesion Ordinaria 2023, asi como su cumplimiento y/o atencion. - - - - —{ &
------------------------------------------------------------------------------- “j:'_ |
ACUERDO: COCOI/CEABIEN/4ORD/001/2023.- Este Comité acuerda que la Direccion General, a través del 17 ( 8

Coordinador del Control Interno, remitira a la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién Pablica el ),
informe anual del estado que guarda el SCIl de la Entidad a mas tardar el 23 de enero del 2024. - - - - - - - - \
Seguimiento: La Direccion General, a través del C. Elvia Yohari Ayala Cabrera, Enlace del Sistema de Control

Interno Institucional elaboré y remitié el Informe Anual del Estado que Guarda el Sistema de Control Interno [ /
Institucional, ante la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién Publica, mediante el oficio con [\
numero CEABIEN/DG/0036/2024 de fecha 29 de enero del presente afo y recibido por la oficialia de partes

de la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcion Pablica el 31 de enero del presente. (Anexo 5) - - - Y

| \\

ACUERDO: COCOI/CEABIEN/4ORD/002/2023.- Este Comité acuerda que la Direccién General, a través del
Coordinador del Control Interno, remitira a la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién Puablica el
Programa de Trabajo de Control Interno 2024 a mas tardar el 23 de enero del 2024, - - - - === = === - - - -

Seguimiento: La Direccién General, a través del C. Elvia Yohari Ayala Cabrera, Enlace del Sistema de Control Interno
Institucional elabor6 y remiti6, el Programa de Trabajo de Control Interno para el ejercicio fiscal 2024, a
Honestidad, Transparencia y Funcién Pablica mediante el oficio con nimero CEABIEN/CASyED/O
de febrero del presente y recibido por la oficialia de partes de la Secretaria de Hone
Publica el 19 de febrero del presente. (Anexo 6) = = = = == = = = == = = = em = = = o = ?
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ACUERDO: COCOI/CEABIEN/4ORD/003/2023.- Este Comité acuerda que la Direccién General, a través del Coordinador

Comportamiento de Riesgos 2023. - = = = = = == = = = = = == = = o e e oo -
Seguimiento: El Lic. Carlos Cruz Pérez, Enlace de Administracién de Riesgos de la CEABIEN, elabor6 y remitié el

|

Reporte Anual del Comportamiento de Riesgos 2023 mediante el oficio con nimero CEABIEN/DG/0040/2024 de fecha 29
de enero del presente, ante la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién Publica, y recibido por la oficialia de
partes de la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién Publica el 31 de enero del presente. (Anexo 7) - - - - - -

| \V. CEDULAS DE PROBLEMATICAS Y SITUACIONES CRITICAS. - - = = - = = = mm = =e = = mm e e e e e m

Toma la palabra la Licenciada Persilia Calvo Ramirez, Vocal Ejecutiva del Comité, expone lo siguiente:
ctualmente, no se cuenta con las cédulas de problematicas o situaciones criticas, por lo que se tomaran
cciones para que las distintas areas de la Comision Estatal del Agua para el Bienestar, proporcionen

\ nformacion en cuanto existan o se anticipen posibles incumplimientos normativos y/o desviaciones negativas
\en Programas Presupuestarios o en cualquier otro tema vinculado al desempefio institucional, con el fin de

‘identificar riesgos que no estén incluidos en la Matriz de Administracion de Riesgos Institucional o bien
debilidades de Control Interno, adicionales a las obtenidas en la evaluacion del Control Interno, que deban
ser incorporadas y atendidas con acciones de mejoraen el PTCloen el PTAR. - - - - === - === -oo-- -

VIL.-PRESENTACION DEL REPORTE ANUAL DEL ANALISIS DEL DESEMPENO DE LAS
DEPENDENCIAS Y ENTIDADES. =« - - b om = = = i 5 m e i a0 46 .o .0 o B i o B ek 1 it

En uso de la palabra la Licenciada Persilia Calvo Ramirez, Vocal Ejecutiva del Comité, otorga el uso de la voz al Ing.
Israel S. Palacios Villalpando, Encargado de Despacho de la Direccién de Planeacién y Vocal “A” de este Comité, quien
remiti® mediante memorandum con nimero CEABIEN/DP/0013/2024 de fecha 12 de febrero del presente, el Reporte
Anual del Analisis del Desempeiio de esta entidad, refiiendo que el porcentaje de viviendas con acceso a los servicios
de agua potable fue de 90.39%, 0.49 puntos decimales por debajo de la meta programada para el ejercicio 2023 que fue
de 90.88%. Al mismo tenor informa que el porcentaje de viviendas habitadas en el Estado con acceso al servicio de
drenaje sanitarios fue de 76.78%, 0.98% puntos decimales debajo de la meta programada para el ejercicio 2023 que fue

de 77.96%. (AN@X0 8) = = = = === sm == m - - c e oo cccmecccccmeccccmc oo — e -

META
PROGRAMA / INDICADOR HNEABASE | LINEA BASE PROGRAMADA OBSERVACIONES
(ARO) (%) 2023 (%)

PROGRAMA: 146 - AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y SANEAMIENTO

PORCENTAJE DE VIVIENDAS CON ACCESO A LOS

SERVICIOS DE AGUA POTABLE 2020 RO AN

PORCENTAJE DE VIVIENDAS HABITADAS CON

ACCESO AL SERVICIO DE DRENAJE 420 A5p Lt
PROGRAMA: 101 - FORTALECIMIENTO A LA VIVIENDA

NUMERO DE VIVIENDAS MEJORADAS 2020 100 100

VII.-DESEMPENO INSTITUCIONAL. - - - - = = === = == s o s e o e e e e e e e oo e m oo oo -

Siguiendo con el uso de la palabra el Ing. Israel S. Palacios Villalpando, Encargado de Despacho de la
Direccion de Planeacién y Vocal “A”, informa respecto a los siguientes apartados: - - -----------------

a) Programas Presupuestarios. - En la estructura programatica 2023, la CEABIEN fungié como Unidad Responsable
(UR) nimero 512 y tuvo a cargo el siguiente PP:

Centro Administrativo del Poder Eli:ecu_tivo y Judicial
“Gral. Porfirio Diaz Soldado de la Patria”

Edificio “C” José Lopez Alavés, Tercer Nivel.
Av. Gerardo Pandal Graff #1, Reyes Mantecon.
San Bartolo Coyotepec, Oaxaca.

C.P.71295. Tel. (951) 5016900 Ext. 22502
Email: oficialiadepartes.ceabienoax@gmail.com

=




K(WeKO)

N AGUA BIENESTAR

J EL BIENESTAR e _ )
“2024, Bicentenario de la Integracion de Oaxaca a la Republica Mexicana

m COMISION ESTATAL DEL AGUA PARA

101. Fortalecimiento a la vivienda, del cual la UR es Vivienda para el Bienestar (VIBIEN), a la fecha no se cuenta con
inversion autorizada. ——- — — — === === == === === == === mm= = e o e mom om e e e m mom o Som m m S S m S S ST

146. Ampliacion y mejoramiento de los servicios de agua potable, drenaje y tratamiento. - - == == === == mom o= o - e -
Para el ejercicio 2024 ha sido modificada la estructura programatica alineada al Plan Estatal de Desarrollo (PED) 2022- )
2028, a la fecha no se cuenta con inversion autorizada. - - —= == === == === == === == === === == o= o= mom mm mmn o om mmn s e e e f
b) Proyectos de Inversién Publica. - La gestion de la Comision Estatal del Agua para el Bienestar en el ejercicio
2023 obtuvo 112 oficios de autorizacién de recursos, con los cuales se ejecutaron 29 obras en materia de agua potable,
drenaje y saneamiento y 51 acciones, algunas relacionadas con obra publica y otras con desinfeccién de agua para
consumo humano y contraloria social con la que se determina la participacion de los beneficiarios en la ejecucion de las

c) Pasivos contingentes. Esta Informacion fue proporcionada por el Jefe de la Unidad Juridica, Licenciado
Arturo Valentino Cruz Jacinto por medio de memorandum con nimero CEABIEN/UJ/029/2024 de fecha 12 de
febrero de 2024, mediante el cual informd: - - ---=-------==---------c-------mm o

Que, en la actualidad, dentro de los expedientes de la Unidad Juridica, se tienen 04 Juicios Contenciosos
Administrativos, 05 Laudos Firmes, dando un total de 09 Pasivos contingentes en contra de la Comision

Estatal del Agua para el Bienestar. (Anex0 9) ----------------------------cocoommmmmm oo

d) Plan Institucional de Tecnologias de Informacién. - - ------------------c-ommmoommmoo o

La Encargada de Despacho de la Coordinacion de Atencién Social y Evaluacion del Desempeio, C. Sheila

Denisse Hernandez Medina, mediante memorandum CEABIEN/CASyED/0028/2024 de fecha 12 de febrero

del presente, informa que el personal especializado del area de informatica, tuvo una reunion de trabajo el dia

15 de enero del presente afo, en donde se analizaron los avances realizados a los arboles de problemasy |
objetivos, a través del Marco Normativo y los Lineamientos Normativos que estan conformados por las Leyes ~ s/
Federales, Estatales, Reglamentos y Normas, por lo que pudieron dar inicio a la fase ideoldgica, para .=
identificar los problemas o factores criticos de la Institucion en materia de Tecnologias de la Informacién. L
(ANEXO 10) = = == = == === e e e e e e e ememmeeee-oooo- W)
VIlIl. PROGRAMA CON PADRONES DE BENEFICIARIOS. - - === - - - s ccmmm e e e e e e e m o

Toma la palabra la Licenciada Persilia Calvo Ramirez, Vocal Ejecutiva, quien comenta que, de acuerdo a la
Informacién proporcionada por el Encargado de Despacho de la Direccién de Planeacion, el Ing. Israel S.
Palacios Villalpando por medio de memorandum con nimero CEABIEN/DP/0013/2024 de fecha 12 de febrero '
de 2024, informé lo siguiente: La CEABIEN es la responsable en el estado de la construccién, ampliacién y/o '
rehabilitacion de sistemas de agua potable, drenaje sanitario y saneamiento a través de plantas de tratamiento _ 1\\\
de aguas residuales, por tanto, no cuenta con una lista de beneficiarios de las obras que ejecuta, puesto que, | \\
tal y como lo establece el Articulo 12 parrafo treinta y dos de la Constitucién Politica del Estado Libre y ‘\ A
Soberano de Oaxaca, el cual indica textualmente lo siguiente: - - - == == == == oo e m e e e W
“...Toda persona tiene derecho al acceso, disposiciéon y saneamiento de agua para consumo personal y \ \‘
doméstico en forma suficiente, salubre, aceptable y asequible...” Razén por la cual, no es posible presentar ~V
como tal una lista de beneficiarios pues todos los ciudadanos del Estado de Oaxaca tenemos derecho al vital
liquido. (ANEX0 11) == === = s s e e e o e e o e e e m e — e — oo

IX. SEGUIMIENTO AL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION
DECHMERIETO8 DE INTERES. < s.5v 5 o cm = o i s s w st 5 i o o il o i o Wl i i

En uso de la palabra la Licenciada Persilia Calvo Ramirez, Vocal Ejecutiva, informa que la C. Sheila Denisg
Hernandez Medina, Coordinadora de Control Interno, remiti6 un memorandum cQ
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Transparencia el dia 19 de diciembre de 2023, asi mismo dicho Comité de Etica y Prevencion de Conflictos

e Interés llevé a cabo cuatro sesiones ordinarias y una sesién extraordinaria en las que se presentaron

informes periédicos de actividades conforme al Plan Anual de Trabajo autorizado para dicho ejercicio fiscal y

que todas las actividades programadas fueron llevadas a cabo conforme al calendario aprobado, asi mismo
con el Plan de Trabajo del CEPCI, el cual se encontraba conformado de 5 temas a cumplir, el primero Mejora
de Procesos, con 2 actividades establecidas, el segundo Capacitacién, con 4 actividades establecidas, el
tercero Difusién, con 4 actividades establecidas, el cuarto Atencion a Denuncias, con 2 actividades
establecidas, el quinto Operacion del CEPCI, con 3 actividades establecidas, se anexa Informe Anual de

. Trabajo (PAT) del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés. (Anexo12)-----coommaaao

X. SEGUIMIENTO AL ESTABLECIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO
INSTITUCIONAL. - - - - - - - - - - - e oo oo iiiiiiieee

a) Informe Anual, PTCI e Informe de Resultados de la Secretaria, derivado de la evaluacién al Informe
ANUALL - - - = mm e e e e e cmeeee
Siguiendo con el uso de la voz, la Licenciada Persilia Calvo Ramirez, Vocal Ejecutiva, comenta respecto a
este apartado, que dicho Informe, se presentara en la Segunda Sesi6én Ordinaria de este Comité, toda vez
que el mismo se encuentra pendiente de enviar por parte de la Secretaria de Honestidad, Transparencia y
Funcién Puablica. = - === = == = = e o o e e e e e el

- b) Reporte de Avances Trimestral del PTCI. - - - - - - - - - o o oo oo oo oo ___..
’ / Al respecto la C Elvia Yohari Ayala Cabrera, Enlace Administrativo del Sistema de Control Interno de la
Comision Estatal del Agua para el Bienestar, elabor6 y remitié el Cuarto Reporte de Avance Trimestral del

Qﬂ} PTCI 2023, ante la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién Plblica mediante oficio con nimero
CEABIEN/CASYED/0013/2024 de fecha 25 de enero de 2024 y recibido el dia 29 de enero del presente.
(ANEX0 13) = = = = == = = = = o m o em e e e e v
' c) Aspectos relevantes del Informe de Evaluacion que emita la Direccion de Control Interno de la \:
Gestion Publica al Reporte de Avances Trimestral del PTCL - - - - - - - e e e e c e m e e e - RS

La Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcion Publica, emitié su informe de evaluacién del Reporte %
de Avance Trimestral del PTCI 2023 de esta Comisién, mediante oficio con ndmero ‘
SHTFP/SASO/DCIGP/220/2024 de fecha 16 de febrero y recibido por esta Entidad el dia 23 de febrero del |,
corriente, reporte que hace del conocimiento a esta Comision, que de acuerdo con el proceso mediante el

cual se determina el grado de eficacia y eficiencia con que se cumplen los elementos de control, la evidencia
remitida correspondiente al RAT resulto ser congruente, misma que permiti6 a esta instancia dar por
acreditado el cumplimiento del 83.33% respecto del avance en la ejecucion de las acciones de mejora
comprometidas para el ejercicio 2023. (ANeX0 14) === === - - - oo oo o e e

XI. PROCESO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS INSTITUCIONAL. = = = = = == == = e s e m o oo e

a) Matriz, Mapa y Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos, asi como, Reporte Anual del
Comportamiento de 0S RieSgOs - - == = == === - cc e m e e e ieeaaaa
Siguiendo con el uso de la voz, la Licenciada Persilia Calvo Ramirez, Vocal Ejecutiva, comenta respecto a

este apartado, dicho Informe, se presentara en la Segunda Sesién Ordinaria de este Comité, toda vez que el
mismo se encuentran pendientes de enviar por parte de la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién
PUblica. = = = - = - - o m e e e e

b) Reporte de Avance Trimestral del PTAR. - - - - - - - - - - - oo oo oo

Al respecto el Licenciado Carlos Cruz Pérez, Enlace de Administracion de Riesgos de la CEABIEN, elabord

y remitid6 el Cuarto Reporte de Avance Trimestral del PTAR 2023, ante la Secretaria de Honestidad,
Transparencia y Funcién Publica mediante oficio con nimero CEABIEN/CASyED/0012/2023 de fecha 22 de

enero de 2024 y recibido el dia 29 de enero del presente. (AnNeX0 15) === === === ccmmmmcm o -
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Gestién Publica al Reporte de Avances Trimestral del PTAR----—----------------------------
La Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién Publica, emitio su informe de evaluacion del Reporte
de Avance Trimestral 2023 de esta Comisién mediante oficio con nimero SHTFP/SASO/DCIGP/211/2024 de ’
fecha 16 de febrero del 2024 y recibido por esta Entidad el dia 23 de febrero del corriente, que hace de— [}~
conocimiento a esta Comision, que la evaluacion a la informacién contenida en el RAT que deriva del PTAR
autorizado por esta Secretaria y anexos respectivos, se hace constar un avance acumulado del 100.00% en
cumplimiento con los compromisos establecidos para el ejercicio 2023. (Anexo 16) - - - - - = ----=--=---
XIl. ASPECTOS QUE INCIDEN EN EL CONTROL INTERNO O EN LA PRESENTACION DE ACTOS
CONTRARIOS A LA INTEGRIDAD. - == ====me----cscmcmecmmmcmmemeeo---memsmmommmom -
La Vocal Ejecutiva de este Comité, en uso de la palabra informa que la C. Sheila Denisse Hernandez Medina,
mediante memorandum CEABIEN/CASyED/0028/2024 de fecha 12 de febrero del presente, informé que d 4
acuerdo al protocolo autorizado para atender quejas y denuncias del Comité de Etica y de Prevencion d
Conflictos de Interés, durante lo que va del afo, no se han presentado actos contrarios a la integridad. (Anexo

c) Aspectos relevantes del Informe de Evaluacion que emita la Direccién de Control Interno de la T

XIlIl. ASUNTOS GENERALES. - - -----ccmemccccmcemcmmcmmmmomcmmmmecmmmmmmmmmm o=
En uso de la voz la Licenciada Persilia Calvo Ramirez, Vocal Ejecutiva del Comité de Control Interno de esta
Comisién, cede la voz a aquellos integrantes que tengan a bien manifestar algin aspecto relevante derivado
de los temas tratados en esta Primera Sesién Ordinaria, al no haber ninguna intervencion, se pasa al siguiente
puntodel otden del dig. ~~='== ~g=r wmoe momm mccm moes BeR& e sRssc s dsammE e o nm s oo -
XIV. REVISION Y RATIFICACION DE ACUERDOS ADOPTADOS EN LA REUNION. - - - === === o o -
La Licenciada Persilia Calvo Ramirez, Vocal Ejecutiva del Comité, manifiesta que, una vez desahogados los
puntos del orden del dia de la presente Sesion, se somete a consideracion de los Integrantes de este Comité

de Control Interno los siguientes acuerdos: - -----=--=--====--------------moooom oo mm oo - o ‘\\:‘5‘3
ACUERDO: COCOI/CEABIEN/1ORD/001/2024.- Este Comité acuerda que a mas tardar el dia 09 de abril del | -/
presente remitira, el primer reporte de avance trimestral del PTCI 2024, mismo que sera elaborado por la c. N k’\, -
Elvia Yohari Ayala Cabrera Enlace Administrativo del Sistema de Control Interno, con el objeto de comunicar \

al Comité en la Segunda Sesi6n Ordinaria---- === === == === cccccccacmccocncocccccenano- :
ACUERDO: COCOI/CEABIEN/10RD/002/2024.- Este Comité acuerda que a mas tardar el dia 09 de abril del

presente remitira, el primer reporte de avance trimestral del PTAR 2024, mismo que sera elaborado por el Lic.

Carlos Cruz Pérez, Enlace de Administracion de Riesgos con el objeto de comunicar al Comité en la Segunda .

SeSiON OFdiNANia. = = = === = = = = = = === = = = == = === === e e HUAN

Acto seguido, la Licenciada Persilia Calvo Ramirez, Vocal Ejecutiva del Comité de Control Interno de Ia | \‘
CEABIEN, somete a consideracion de los integrantes los mencionados acuerdos, los cuales son aprobado
porunanimidad. - -------------ccmmmmcmmeme oo mmmmmm oo

La C. Sheila Denisse Hernandez Medina, Coordinadora de Control Interno, comenta que habiéndose agotad |
todos los puntos del Orden del dia y no habiendo otro asunto que tratar, se da por clausurada la Primera \ !
Sesién Ordinaria del Comité de Control Interno de la Comisién Estatal del Agua para el Bienestar, siendo las
14:00 horas del dia de su inicio, previa lectura y firmando al calce y margen por triplicado los que en ella
intervinieron, para los efectos legales correspondientes.
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INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTROL INTERNO DE LA
COMISION ESTATAL DEL AGUA PARA EL BIENESTAR.

C. SHEILA DEN

L
NANDEZ MEDINA LIC.P |/LIA CALVO RAMIREZ
ENLACE INFORMAT, L “C” Y COORDINADORA DIRECTO APM' ISTRATIVA DE LA COMISION
DE CONTROL NO DEL COCOlL.

ESTATAL'DEL A PARA EL BIENESTAR Y VOCAL
EJECUTIVA DEL COCOI.

ING. ISRAEL SIMON PALACIOS VILLALPANDO
ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA DIRECCION DE
PLANEACION DE LA COMISION ESTATAL DEL AGUA

PARA EL BIENESTAR Y VOCAL “A” DEL COCOI.

AL DEL AGUA PARA EL BIENESTAR Y VOCAL
“B” DEL COCOIl.

ING-T7Z
ASESORA Y REPRES

IA GABRIELA ALONSO GUTIERREZ
ENTANTE DE L

SECRETAR[A DE HONESTIDAD,
TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLICA.
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L.A. CARLOS CRUZ PEREZ C. ELVIA YOHARI AYALA CABRERA
ENLACE DE ADMINISTRACION DE RIESGOS DE  ENLACE DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO
LA COMISION ESTATAL DEL AGUA PARA EL DE LA COMISION ESTATAL DEL AGUA PARA EL
BIENESTAR. BIENESTAR.
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