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Casade la Cultura
CREAR « CONSTRUIR « CRECER Gobigrna - Eotace Oaxaguefia

“2022, ANO DEL CENTENARIO DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA”
Oficio No.: CCO/DG/0216/11/2022
Asunto: Remito POA 2023
Oaxaca de Judrez, Oax., 11 de noviembre de 2022
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ter e

Mtro. Jorge Antonio Hidalgo Tirado 'M\
Secretario de Finanzas po——
Gobierno del Estado de Oaxaca *«»m;
PRESENTE | ]

At'n.: Mtra. Blanca Estela Aranda Santamaria
Subsecretaria de Egresos, Contabilidad y Tesoreria i, _‘-

En el marco del Procese Presupuestario 2023, envio para su validacion y autorizacién 19 formatos ey
generados por el Sistema Estatal de Finanzas Publicas de Oaxaca (SEFIP 2023), los cuales contienen el 'j};y_g-_'“‘
Programa Operativo Anual 2023 (POA) de la Casa de la Cultura Oaxaquefia, de acuerdo al techo
presupuestal asignado por la Secretaria de Finanzas a esta entidad, mismo que se esta distribuido
como a continuacion se detalla:

U.R. 502
Tipo de gasto Techo Asignado - N
Servicios personales $36,844,724.94 r—
Servicios basicos $300,000.00 L
Materiales y servicios especificos $1,100,000.00 ” 3
Materiales y servicios $1,100,000.00 i
- Total general $39,344,724.94 '
Suscribo lo anterior, con fundamento en el Articulo 7, fracciones |, Ill, V, XVII, XIX y XX del Reglamento i i

Interno de la Casa de la Cultura Oaxaquena.

Sin otro particular y agradeciendo su amable atencién, me es grato enviarle un cordial saludo.

secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado
Direccién de Presupurcsw

ATEINTAMENTE

Con copia de conocimiento para:
- Expediente
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15 ‘ M oV I 202 2 ﬁ casadelacullursuaxaquens @ casadelsculluraoax o {@CC0_GobOax
: Gonzalez Ortega No. 403 Centro Histdrico, Daxaca de Juarez, Oax. C.R 68000
Telefonos: 951.516.11.54 | 951.516.24.83|951.501.03.57
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CREAR-CONSTRUIR » CRECER Gobierno de! Estade
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“2021, ANO DEL RECONOCIMIENTO AL PERSONAL DE SALUD, POR LA LUCHA CONTRA EL VIRUS SARS-CoV2, COVID-19”
Oficio No SA/0S/1679/2022

5 { i i Cugl
Asunto: Se comunica Techo de Servicios Personales para el ejercicio 2023. ! T asa de la Cultura
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Tlalixtac de Cabrera, Oax; a 27 de octubre de 2022.

=

Mtro. Jesis Emilio De Leo Blanco
Director General
Casa de la Cultura Oaxaquefia

De s Aagministrativa

Con el propdsito de integrar el Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2023 de acuerdo al oficio
SF/SECYT/DP/CPIP/ME/5703/2022 de fecha 27 de Octubre de 2022, signado por el Lic. Jorge Antonio Hidalgo Tirado,
Subsecretario de Egresos, Contabilidad y Tesoreria de la Secretaria de Finanzas, el cual comunica Techo de Servicios
Personales para el ejercicio 2023 por Unidad Responsable, “Con fundamento en el Articulo 10 de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, donde se determina el cdlculo para la asignacién global de recursos
para servicios personales que se aprueba en el presupuesto de egresos, y en el marco del proceso presupuestario 2023 y con
la finalidad de cumplir en tiempo y forma con lo dispuesto en los Articulos 30, 37 fraccion Il inciso b) de la Ley Estatal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y 52 fracciones Il, Ill y IV del Reglamento de la Ley Estatal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria; e integrar el Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2023 [...]."

Por lo antes expuesto, se comunica el techo financiero por concepto de servicios personales a nivel clave presupuestaria
de acuerdo a la vinculacién de claves presentada por esa Entidad (anexo al presente), para que se incorpore al Programa
Operativo Anual 2023, con la cual se debe prever la cobertura de Sueldos de todas las modalidades de contratacion asi
como Remuneraciones al Desempefio Laboral MMyS, Recategorizaciones, Compromisos Sindicales, Prestaciones de
Seguridad Social, Pensiones, Impuestos sobre Nominas, entre otros relacionados con Servicios Personales.

e —— S — e = __‘

Unidad Responsable " Techo Financiero de Servicios Personales 2023

R

[ 502 | $36,844,724.94 |

Cabe mencionar que una vez aprobado el Presupuesto de Egresos para eI ejercicio fiscal 2023, deberd apegarse al mismo,
considerando las medidas necesarias y previendo los ajustes pertinentes, de acuerdo a las Disposiciones de Racionalidad,
Austeridad y Disciplina Presupuestaria con las que se conduce el Gobierno del Estado de Oaxaca.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.
ATENTAMENTE

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCIO
“EL RESPETO AL DERECHO AJENO ES LA
Secretaria de Administracion g™

pAZ
PAL.

Con copia para:
Mtro. Jorge Antonio Hidalgo Tirado. - Secretario de Finanzag. - Para su conocimiento.

Lic. Guillermo Del Pozo Garcia - Subsecretario de Desarrolld, Control de la Gestién Publica y Recurs
M.A. Guadalupe Virginia Garcia Cordero - Directora de Recursos Humanos de la Secretaria de Adf
C.P. Evangelina Alcazar Herndndez, - Directora de Presupuesto de la SEFIN. - Mismo fin.

Expediente y minutario.

MENP/GDG/GVGC/FDCT/nsr.

M Carretera Oaxaca-lstmo km. 11,5, Edificio 1, Nivel 1,

C.P. 68270, Tlalixtac de Cabrera, Oax.
Tel. Conmutador. 01 (951) 501-5000 Ext. 10375-10282-10299
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DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

TECHO FINANCIERO DE SERVICIOS PERSONALES 2023
UR: 502 CASA DE LA CULTURA OAXAQUENA

Oa
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©

CREAR «CONSTRUIR « CRECER

'USB-GRATWICAUON DE FIN DE ANO PARA MMyS

4700000001-411041AEARADA23 | 041-GRATIFICACION DE FIN DE AN PARA CONFIANZA

9,850.00 -

ANEXO DE OFICIO WDSI:IE?Q@D_ZE
UR CLAVE PRESUPUESTAL DESCRIPCIGN DE PARTIDA |mom.wun| CALENDARIZACION
| enero | mBRERO | mARZO | ABRIL MAYO | JUNIDO | JuLO | AGDSTO | SsePTIEMBRE OCTUSBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE
02001-14700000001-41 1004AEAAAL B 5,516,571.00 | 488,610.50 | 47284900  43B610.50 | 472849.00 | 472,849.00 | 47284500 | 48861050 | 488,610.50 | a7 48861050  472,849.00  236,424.50 |
g o | 171,14375 | 1477500 |  14,775.00 1477500 | 14,775.00 4 | 14,775.00 14,775.00 | 1877500 1477500 | 861875
006-SUELDOS PARA CONFIANZA 109,937.40 19,491.00 4' 949100 9,491.00 | 9,491.00 | 9, | 849100 9,491.00 | a9100| 9 T 553640
01a-HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS o M 774637512 | 64553126 | 645531.26 645 645, [~ 64553126 | 64553126 | | 64553126 | 645,53126
CONFIANZA 192,306.50 |  16,602.00 | 1660200 | 4 _16602.00 | 1660200 1660200 | _ 1660200 | 9,684.50
— ) _61,615.00 ,615.00 _ BLE15.00 6161500 6291320 | 6291320
033-PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL PARA BASE I N T | - | 1gsae| 0 . - | 1218320
034-PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL PARA MIMyS B | P - l_ - 33000 -
CIONAL Y DOMINICAL PARA CONFIANZA R T | - - )
I - 295,467.00 [ -

.1¢7 ESTIMULO PARA BASE

1502 | 502002-14702000001-411394AEAAADA23

1354-IMPUESTO SOBRE NOMINAS BASE

502 |502002-14702000001-411335AEAAADA23

1502 502002-14702000001-451117AEAAAD423

335-IMPUESTO SOBRE NOMINAS MMyS
117-CUOTAS AL FONDO DE PENSIONES PARA BASE

1502 |502002-14702000001-451118AEAAAD423

502
502
502
502

502003-14710000001-411004AEARAD423
502003-14710000001-411005AEAAA0423
502003-14710000001-411021AEAAADA23

502003-14710000001-411033AEAAAD423

|poa-sugLDOS PARA BASE
|005-SUELDOS PARA MMYS

B!!-PH.IMA VACACIONAL Y DOMINICAL PARA BASE

502003-14710000001-411034AEAAAD423

502003-14710000001-411038AEAAAD423

-PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL PARA MMyS

,nss-smnrlmrén DE FIN DE ANO PARA BASE

502 502003-14710000001-411039AEAAADA23

|039-GRATIFICACION DE FIN DE ARO PARA MMYS

502 502003-14710000001-411047AEAAAD423

02003-14710000001-411060AEAAAD423

|D47-COMPENSACION FUA GARANTIZADA MMyS

|060-CUGTAS AL LM.S.5. PARA BASE

EDZ | EBZDDJ-IJTJUUUWUIJIIDGWH

061-CUOTAS AL LM.5.5. PARA MMyS

710000001-411120AEAAAD423

233 778.80 |

230,560.00

9,186.00

20,160.00 | 1,680.00

182,497.44 |

7980907 | 890,00 |
e —
1331800

| ;L,i;r,

120-AYUDAS PARA BASE

~ 78,001.30 |

I

53,178.00 36,693.00 |
1,298.00 | - 1,002.00

68,433.25 | 6843325 6843335
127065 | 127865

188,092.40 | 188,092.40 | 182,025.00 |
6.890.00 | 539000

| 19.598.0

168000 | 1680.00 |
| 15,208.1 15,0812 |
_1,063.00 | 1,463.00 |
st_},np;.on . 90,003.00
6786204 678620 |
‘
+

1959840 | 1959840 15,598.40 |

678620 |

678620

- - - 6,011.00 - | E
00D00001-411042AEAAADAZ3 | 042-GRATIFICACION DE § - | - | E 1 | I T T
02001-14700000001-411047AEARAD423 | D47-COMPENSACION FUA GARANTIZADAMMYS ,179.00 | 8,179.00 | 8,179.00 L 8a | 817900 817900, 817900
/00000001 -411060AEAAADA23 | 060-CU . PARA BASE B 39,907.65 |  39,907.65  39,907.65  39,907.65 39,907.65 | 3990765 | 39,907.65 |  39,907.65
502 502001 14700000001-41106 1AEAAADA23 [uﬁ:-cuu‘rAs ALLMS:S. PARAMMYS s _zg_g;ou 2,885.00 _2,885.00 | 288500 | 3 2,88 0 s
502 502001-14700000001 411063AEAAAD423 _|063-CUOTAS AL |.M.S.S. PARA CONFIANZA - I 135579 | 1355.79 1,355.79 | 1,355.79 135579 | 135579 ’ 1355-75Ll:
502 | 502001-14700000001-411064AEAAADA23 | 064-CUDTAS AL |.M.5.5. PARA CONTRATO CONFIANZA | ; 280968 | 280968 | i _2,809.68 2,809.68 2,809.68
502|502001-14700000001-411120AEARAD423 |120-AYUDAS PARA BASE - | 3,425364.00 | 232,908.00 | 232,908.00 | 232,308.00 232,908.00 | 232,908.00 252'?03_06 )| 232,908.00
502001-14700000001-411122AEAAAD423 | 122-AYUDAS PARA CONFIANZA 52,484.00 3,530.00 353000 |  3,530.00 3,530.00 3,530.00 353000 3,53000
)1-411123AEAAAD423 | 123-AYUDAS PARA CONTRATO CONFIANZA = | 10201000  7,025.00 7,025.00 7,025.00 7,025.00 ,
02001-14700000001-411133AEAAAD423 | 133-REMUNERACIONES AL DESEMPENO LABORAL MMyS 37011830 | 32,18420 | 32,184.20 32,8420 |  32,184.20 |
502|502001-14 01-411145AEAAADA23 | 145-PREVISIONES SOCIALES MMYS - | avoo800 2,686.00 2,686.00
502/502003-14700000001-411147AEAAADA23 | 147-ESTIMUILO PARA BASE | 9,180.00 765.00 |
502 502001-14700000001-411148AEARADA23 | 14B-ESTIMULD PARA CONFIANZA e _i 10,416.00 | 868.00 | B :
502 502001-14700000001-411149AEARADAZ3 | 148 ESTIMULO PARA CONTRATO CONFIANZA 18,024.00 150200 |  1,502.00 1,502.00 ~ a
502 502001-14700000001-411394AEAAAD423 | 394-IMPUESTO SOBRE NOMINAS e 323,036.00 - | aesi7o0 | R T —
502 502001-14700000001-411395AEAAAD423 | 395-IMPUESTO SOBRE NOMINAS MMyS | 22,164.00 - 3,47000 | = | = ||
5020013 23 |397.|MPUESTO SOBRE NOMINAS CONFIANZA | sEe200 | 1 Sl 833.00 2 E
| 398-IMPUESTO SOBRE NOMINAS CONTRATO CONFIANZA 10,554.00 230500 - | aso7o0] = -
502 |502001-14700000001-41141 1AEAAADA23 _ |411-IMPUESTO SOBRE NOMIN/ | 23239125 3873188 - 38,731.88 -
502 502001-14700000001-45111 7AEAAADA23 | 117-CUOTAS AL FONDO DE PENSIONES PARA BASE _ 1,024,089.08 | 85349.09 |  85349.09 | 8534909 |  85329.09 _ 85349.09
502 go_z@x_.l_@lou@uy;ngwi 118-CUOTAS AL FONDO DE PENSIONES PARA MMYyS - 3280056,  2,73338 |  2,73338 273338 | 273338 2,733.38
21,07008 | 1,755.84 |  1,755.84 175584 | 1,755.84 1,755.84 175584 |
502 502002-14702000001-411004AEAAADA23 | 004-SUELDOS PARA BASE i B 4,500,559.50 | 382,239.30 | 369,309.00 | 369,909.00 382,239.30 38, 38223930
502 |502002-14702000001-411005AEAAADA23 | 005-SUELDOS PARA MMyS. | 79,8095 689000 | 689000 | 689000 6,890.00 | 6.890.00 i 689000
021.QUINQUENIOS PARABASE | 55576510 | 4427550 4427550 | 4550940  45,599.40 L 4720570 | 4720570 | 4720570 | 4747420 |  a7.4782
033-PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL PARA BASE 191,119.60 | I ST N e i e
502 M_z_wg;_@mm 034-PRIMA VACACIONAL Y DOMIN " I E |
502 [502002-14702000001-411038AEARADA23 | 038-GRATIFICACION DE FIN DE ARD PARA BASE 2N T | - i . -
502 lsuzouz -14702000001-411039AEAAADA23  |039-GRATIFICACION DE FIN DE ANO PARA MMyS N - . = [ = = |
502/502002-14702000001-411047AEAAADA23 | 047-COMPENSACION FLIA GARANTIZADA MMyS 680.00 1,680.00 1,680.00 1,680.00 |
502 | 502002-14702000001-411060AEAAADA23 | 060-CUOTAS ALLM.SS. PARABASE 30,17 30,174.72 72 | 3037472 | 3017072
502 |502002-14702000001-41106 1AEAAADA23 | 061-CUDTAS AL |.M.S.5. PARA MMyS -~ 1755600 1,463.00 |  1,463.00 16300 1,463.00 | 1,463.00 | 00
|502 | 502002-14702000001-411120AEARRDA23 |120-AYUDAS PARA BASE 2,679,048.00 | 182,153.00 | | _ 182,153.00 | 182,153.00 | 18215300 | 18
502 | 502002-14702000001 411133AEAAAD423 | 133-REMUNERACIONES AL DESEMPENO LABORAL MMYS | 7804130 | 678620 | 6,786.20
502|502002-14702000001-411145AEAAAD423 ’145~PR£\[1§[9!J§§ SOCIALES MMYyS | 2300600 134300 | 1,343.00
|502 | 502002-14702000001-411147AEARAD23 |

6,786.2

273.00




DIRECCION DE RECURSOS HUMANDS
TECHO FINANCIERO DE SERVICIOS PERSONALES 2023
UR: 502 CASA DE LA CULTURA OAXAQUENA
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CREAR “CONSTHUIR « CRECER
ANEXO DE OFICIO SA/05/1679/2022
| CALENDARIZACION
IMPORTE ANUAL

UR CLAVE PRESUPUESTAL DESCRIPCION DE PARTIDA | enero | Fesmero | mamzo | sl | wmavo JUNIO | JUUO | AGOSTD | SEPTIEMBRE OCTUBRE | NOVIEMBRE | _ DICIEMBRE
502 502003-14710000001-411145AEAAADAZ3 | 145-PREVISIONES SOCIALES MMYS [ 1sas00 | 134300 134300 | 478800 |  1,343.00 |  1,343.00 1,343.00 1343.00 | 134300 | 1343.00 3
502 502003-14710000001-411147AEAARDA23 | 147-ESTIMULO PARABASE = __ 51000 51000 51000 51000 | 510.00 | 51000 | 51000 |
|502502003-14710000001-411394AEAAAD423 | 394-IMPLIESTO SOBRE NOMINAS BASE 17,662.00 I iz Y —
502 114710000001 411395AEARADA23 | 395-IMPUESTO SOBRE NOMINAS MMyS S 100200 - | - 129800 =il =
502!502003-14710000001-451117AEAAAD4?3 | 117-CUOTAS AL FONDO DE PENSIONES PARA BASE — 33,674.66  33,674.66 | 33 |  33,67466 | 3 5| 33674.66 33,674
e Te 10000, ZEL 118 23 1118.CUOTAS AL FONDQ DE PENSIONES PARA MMyS ¥ 274, 274, 127465 | 127465 Laraes | 1ov485 | 127283 1,274.65 1,274.65 1,274.65 1.274.6!

TOTAL 36,844,724.94  2,936,451.92 2,722,884.84 2,905,242.82 _2,724,208.74  4,546,687.72 _ 2,725,017.74 2,957,525.42 2,761,304.54 2,875,299.22 2,761,573.04 2,874,800.02  4,053,733.95

e




“2022, ANO DEL CENTENARIO DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA”

ADMINISTRACION

Secretariade
Administracion

Cobierno (o Estado

Oficio No.:  SA/SUBDCGPRH/DRH/0832/2022.

Asunto: Programa Operativo Anual 2023.
Casa de la Cultura
{ L3
Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca, a 10 de noviembre de 2022. : 9
Dmk\ P()UL\CM (‘\“ljvﬂ 1730
] . ®
C.P. ALBERTO SALVADOR MONTES QUIROZ 5“ : E

JEFE DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
CASA DE LA CULTURA OAXAQUENA
PRESENTE.

En atencidon a su oficio CCO/DG/DA/0379/11/2022, donde solicita Visto Bueno al formato:
POA-09 MODALIDAD DE CONTRATACION — PARTIDA ESPECIFICA del Programa Operativo
Anual 2023, emitido en el Sistema Estatal de Finanzas Publicas de Oaxaca.

Tengo a bien remitir por este medio, el formato debidamente firmado y sellado, a fin de
concluir el Proceso Presupuestario 2023 ante la Secretaria de Finanzas.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE

n
aRENRE uu
‘l'ubh‘ (1\1 ‘h.

CORDERO.

Con copia para:
Lic. Mariana Erandi Nassar Pifieyro, - Secretaria de Administracién. -Para su conocimiento.
Lic. Guillermo del Pozo Garcia. - Subsecretario de Desarrollo, Control de la Gestién Publica y Recursos Humanos. - Mismo fin.
Expediente y minutario.
MENP/GDG/FDCT/bla.
Carretera Oaxaca-Istmo km. 11.5, Edificio 1, Nivel 3,
C.P. 68270, Tlalixtac de Cabrera, Oax.
Tel. Conmutador. 01 (951) 501-5000 Ext, 10882-10898



GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA

"
SECRETARIA DE FINANZAS 0 a@.’ a c a : B
PROCESO DE PLANEACION - PRESUPUESTACION 2023 > -
MINUTA DE ENTREGA-RECEPCION DEL PROGRAMA CREAR+CONSTRUIR «CRECER  conena. b |

OPERATIVO ANUAL 2023
UR: 502- CASA DE LA CULTURA OAXAQUENA

~ SEFIN

Secretarfs de
Finanzus

EN LA LOCALIDAD DE REYES MANTECON, SIENDO LAS 11:08 HORAS DEL DIA 15 DEL MES DE NOVIEMBRE DE DOS MIL VEINTIDOS, EN LA DIRECCION DE PRESUPUESTO,
DEPENDIENTE DE LA SUBSECRETARIA DE EGRESOS, CONTABILIDAD Y TESORERIA DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, SITA EN EL EDIFICIO "D" SAUL MARTINEZ, 3ER. PISO,
UBICADO EN EL CENTRO ADMINISTRATIVO DEL PODER EJECUTIVO Y JUDICIAL "GENERAL PORFIRIO DIAZ, SOLDADO DE LA PATRIA", AVENIDA GERARDO
PANDAL GRAFF, NUMERO 1 EN LA LOCALIDAD DE REYES MANTECON, MUNICIPIO DE SAN BARTOLO COYOTEPEC, OAXACA; SE ENCUENTRAN REUNIDOS
EL C CP. JIMENEZ CRUZ ERIK EDUARDO, REPRESENTANTE DE LA UNIDAD RESPONSABLE DENOMINADA
"CASA DE LA CULTURA OAXAQUENA" Y LA C. ISABEL ROSALIA JARQUIN ORTIZ, REPRESENTANTE DE LA
DIRECCION DE PRESUPUESTO, CON EL PROPOSITO DE REALIZAR LA ENTREGA-RECEPCION DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL QUE SE INTEGRA AL
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, POR UN IMPORTE TOTAL
DE § 3934472694 (Treinta y nueve millones trescientos cuarenta y cuatra mil  seteclentos  veinticuatra  pesos  94/100 M.N.),
CONFORMADO POR LOS SIGUIENTES REPORTES:

REPORTES DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023 ENTREGADOS:
|SLI  POA-O1- PLANEACION INSTITUCIONAL

SL|  POA-02- RESUMEN DEL PRESUPUESTO POR UNIDAD RESPONSABLE - PROGRAMA - SUBPROGRAMA -UNIDAD EJECUTORA - PROYECTO - OBRA O ACTIVIDAD

[SL|  POA-03 - RESUMEN DE PRESUPUESTO POR UNIDAD RESPONSABLE - PROGRAMA - IDENTIFICADOR DE PARTIDA - PARTIDA GENERICA - PARTIDA ESPECIFICA

ISL1  POA-0%- RESUMEN DE PRESUPUESTO POR UNIDAD RESPONSABLE - PROGRAMA - FUENTE DE FINANCIAMIENTO

ISL1  POA-05- RESUMEN DEL PRESUPUESTO POR UNIDAD RESPONSABLE - IDENTIFICADOR DE PARTIDA

SL|  POA-04- RESUMEN DE PRESUPUESTO POR UNIDAD RESPONSABLE - UNIDAD EJECUTORA - PROGRAMA - SUBPROGRAMA - PROYECTO - OBRA ACTIVIDAD - PARTIDA
|SLI  POA-O7 - INVENTARIO DE PLAZAS POR UNIDAD EJECUTORA

[SL|  POA-08 - DESPLIEGLE POR RELACION LABORAL

ISl  POA-09 - MODALIDAD DE CONTRATACION - PARTIDA ESPECIFICA

[SL|  POA-10- ALIMENTACION SERVICIO DE COMEDOR Y VIVERES PARA PERSONAS

[SL|  POA-11- TELEFONIA CELULAR Y CONVENCIONAL

|SLI  POA-12-CEDULA VEHICULAR

|SL|  POA-13 - ARRENDAMIENTO DE TERRENOS Y EDIFICIOS

ISL]  POA-14-SEGUROS Y FIANZAS DE BIENES INMUEBLES

ISLI  POA-15-SERVICIOS DE VIGILANCIA

ISLI  POA-16-OTRAS PARTIDAS

ISL|  POA-17- RESUMEN DE PRESUPUESTO UNIDAD RESPONSABLE - CAPITULO - IDENTIFICADOR DE PARTIDA - PARTIDA

ISL|  POA-18 - RESUMEN DE PRESUPUESTO UNIDAD RESPONSABLE - EJE - PROGRAMA - SUBPROGRAMA - UE - PY - OA - CAPITULO - IDENTIFICADOR DE PARTIDA - PARTIDA

(5| POA-19 - ESTRUCTURA PROGRAMATICA

[ PROGRAMA SUBPROGRAMA UE PROYECTO ACT/OBRA  NOMBRE TOTALJ

PROMOCION, FOMENTO Y DIFUSION DE LAS

147 DIVERSIDADES CULTURALES Y $39,344, 72494
BIOCULTURALES

A DEL DIRECTOR DE LA CASA DE LA

147 001 i §23,824,115.08
CULTURA OAXAQUENA
GESTION DE POLITICAS PUBLICAS,

147 001 001 $23,824,115.08
CULTURALES Y ARTISTICAS
FORMACION Y CAPACITACION PARA EL

147 02 $10,234,028.69

DESARROLLO DEL ARTE Y CULTURA

ENTREGA POR CASA DE LA CULTURA OAXAQUENA

EL C. C.P. JIMENEZ CRUZ ERIK EDUARDO

Péagina 1/2 15/11/22 - 11:08:58



GOBIERNO DEL ESTADO DE DAXACA

SECRETARIA DE FINANZAS 0 aﬁ' 2 a c a SEFIN
PROCESO DE PLANEACION - PRESUPUESTACION 2023 Secretul

MINUTA DE ENTREGA-RECEPCION DEL PROGRAMA CREAR-C U N r'”“ JIR «CRECER
OPERATIVO ANUAL 2023
UR: 502- CASA DE LA CULTURA DAXAQUENA
[ PROGRAMA SUBPROGRAMA UE PROYECTO ACT/OBRA  NOMBRE Tom.]
147 02 002 DEPARTAMENTO DE FOMENTO ARTISTICO $10,234,028.69
FORMACION ARTISTICA EN LA CIUDAD DE
147 02 002 001 OAXACA DE JUAREZ Y MUNICIPIOS $10,234,028.69
CONURBADOS
PROMOCION Y APROVECHAMIENTO DE
147 o $35,000.00
ESPACIOS CULTURALES
DEPARTAMENTO DE PROMOCION ¥
147 04 003 $35,000.00
DIFUSION
52 ANIVERSARIO DE LA CASA DE LA
147 o4 003 001 ~ $35,000.00
CULTURA DAXAQUENA
PROMOCION Y DIFUSION DEL ARTE Y
147 10 $5,251,581.17
CULTURA
DEPARTAMENTO DE PROMOCION Y
7 10 003 $5,251,581.17
DIFUSION
EVENTOS CULTURALES Y ARTISTICOS EN LA
47 10 003 (s[0)} CIUDAD DE OAXACA DE JUAREZ Y $5,251,581.17

MUNICIPIOS CONURBADOS

L TOTAL GENERAL $ 39,34#,724.94_]

DISPOSICIONES GENERALES:

SE CONSIDERARA COMO NO PRESENTADO EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POR) QUE NO CUMPLA CON LAS NORMAS ESTABLECIDAS EN EL MANUAL PARA LA
PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION HACIA UN ENFOQUE DE RESULTADOS,

OBSERVACIONES:

ACUERDOS:

S| DE LA REVISION A LA INFORMACION PRESENTADA, LA SECRETARIA DE FINANZAS DETERMINA REQUERIMIENTOS ADICIONALES DE INFORMACION, LA UR DENOMINADA
"CASA DE LA CULTURA OAXAQUENA", SE DBLIGA A PROPDRCIONARLA DE MANERA INMEDIATA, DE NO HACERLO SE EXCLUIRAN DEL ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS
Y PARTIDAS QUE DEN MOTIVO AL REQUERIMIENTO DE INFORMACION. EN LOS CASOS EN QUE EL SERVIDOR PUBLICO QUE ENTREGA LA INFORMACION NO SEA EL TITULAR DEL AREA
ADMINISTRATIVA, ESTE SE OBLIGA A INFORMAR DEL PRESENTE DOCUMENTO AL TITULAR DEL AREA ADMINISTRATIVA
OUE CORRESPONDA. LAS OBSERVACIONES QUE SE DETERMINEN EN EL PROCESO DE RECEPCION DEBERAN ATENDERSE DE MANERA INMEDIATA.

ﬂﬁﬂﬁ?ﬁh

!lﬂ*u-

ENTREGA POR CASA DE LA CULTURA OAXAQUENA RECIBE POR LA DIRECC @' DE LA SEFIN

EL C. C.P. JIMENEZ CRUZ ERIK EDUARDO LA C. ISABEL ROSALTAJARQUIN ORTIZ

Pagina 2/2 15/11/22 - 11:08:58



"1 GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA

?ﬁ PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023 o aQ < g . SEFIN

=) PLANEACION INSTITUCIONAL 0’@ : l St

! UR: 502 - CASA DE LA CULTURA DAXAQUERA CREAR » CONSTRUIR «CRECER Coiwing. | Goisks | '
POA-01

DECRETO DE CREACION

A) Inicio de operaciones

No. de Periddico Oficial: DECRETO DE CREACION Fecha de Publicacion: 03-07-1971

Fecha de Inicio de Actividades seguin Decreto: 03-07-1971

B) Modificaciones y reformas a las disposiciones del decreto de creacién

Na. de Perigdico Of. de la titima Maodificacian: EXTRA Fecha de Publicacion: 12-01-2005

REGLAMENTO INTERNO

No. de Periadico Oficial: 50 Fecha de dltima actualizacion:  12-12-2015

ORGANIGRAMA

Fecha de publicacian: 01-10-2021

MISION

PROMOVER LAS MANIFESTACIONES ARTISTICAS Y CULTURALES A TRAVES DE LA DIFUSION Y FOMENTO DE LA ENSENANZA Y ACTIVIDADES QUE
IMPULSEN LA LIBRE EXPRESION CULTURAL, ESTIMULANDO LOS TRABAJOS DE CREACION, INVESTIGACION, CIENTIFICOS, LITERARIOS Y
ARTISTICOS. CONTRIBUYENDO ASI A LA FORMACION INTEGRAL DE INDIVIDUOS CON CAPACIDAD CRITICA Y SENSIBLE ANTE LA DIVERSIDAD

DE SU ENTORNO CULTURAL.

VISION

SER EL ESPACIO MAS IMPORTANTE DE REFERENCIA EN EL AMBITO CULTURAL DEL ESTADO DE OAXACA PARA PROYECTAR A NIVEL NACIONAL E
INTERNACIONAL, UNA PERSPECTIVA INTERCULTURAL DE LAS MANIFESTACIONES POPULARES Y ARTISTICAS DE OAXACA.

OBJETIVO GENERAL DE LA UR

DIFUNDIR LA CULTURA EN TODAS SUS MANIFESTACIONES EN LA CIUDAD DE OAXACA Y SUS MUNICIPIOS CONURBADOS DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES Y LAS POLITICAS QUE ESTABLEZCA EL PODER EJECUTIVO.

OBJETIVO ESTRATEGICO DE LA UR

-BFOMENTAR LA CULTURA Y EL ARTE EN LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO DE DAXACA DE JUAREZ Y MUNICIPIOS CONURBADOS, ATENDIENDO
LOS FACTORES DE DIVERSIDAD E IDENTIDAD CULTURAL, ESTABLECIENDO ESTRATEGIAS PARA PROPICIAR EL DESCUBRIMIENTO DE LAS
HABILIDADES ARTISTICAS, AS| COMO EL CONOCIMIENTO Y DESARROLLO DE LAS CAPACIDADES A TRAVES DE LA REALIZACION DE TALLERES
DE EDUCACION ARTISTICA LIBRES, MEDIANTE LOS CUALES SE DIFUNDE LA CULTURA REGIONAL, NACIONAL Y UNIVERSAL, ASI COMO LA
FORMACION DE PUBLICOS CON CONOCIMIENTDO CRITICO DEL ARTE. BBPROMOVER LA LIBRE MANIFESTACION DE LA CULTURA CON EL FIN DE
LOGRAR SU DIFUSION Y ELEVAR EL NIVEL CULTURAL DE LOS HABITANTES DE LA CIUDAD DE DAXACA Y MUNICIPIOS CONURBADOS A TRAVES
DE ESTRATEGIAS DIRIGIDAS A LOS HABITANTES DE BARRIOS, COLONIAS Y AGENCIAS MUNICIPALES.

PRODUCTO INSTITUCIONAL DE LA UR

- TALLERES DE EDUCACION ARTISTICA LIBRES.B USO, GOCE Y APROVECHAMIENTO DE ESPACIOS CULTURALES CON LOS QUE CUENTA LA CASA
DE LA CULTURA OAXAQUENA.B EVENTOS CULTURALES Y ARTISTICOS.

cretarfa de Finamzas del Poder Ejecutivo del Estadc
- Direccién de Presupuesto .

SN s W e
t_ ] 1 p 3
R 1y i9e
Bk 15 NOV 2022
L1 ,.
{. o FOU: t
REVISO / EVISO UTORIZO
LBER QUIRDZ__—DDTeTTi el ESTAL ONTES QUHRDZ
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Pagia 371 1GAV32 - 1606 %2



GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA

/"1 PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023
% RESUMEN DEL PRESUPUESTO POR UNIDAD RESPONSABLE

7 PROGRAMA -SUBPROGRAMA -UNIDAD EJECUTORA
"/ PROYECTO - OBRA D ACTIVIDAD

Oaitaca

CREAR«CONSTRUIR «CRECER

502 - CASA DE LA CULTURA DAXAQUENA

Lotiarno

Ui taitn

SEFIN

Secretaria de
Finanzas

POA-N2

PROCRAMA
SUBPROGRAMA
UE

FROYECTO
OBRA/ACTIVIDAD
SUBPROGRAMA
UE

PFROYECTO

DBRA/ACTIVIDAD

SUBPROGRAMA
UE '
PROVECTO
DBRA/ACTIVIDAD
SUBPROGRAMA
UE )
PROYECTO
OBRAACTIVIDAD

147
00
001
000
0ol
02

003
aco -
001
10
003
aoo
oo

7€ DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO

0oo -
001

TOTAL UNIDAD RESPONSABLE

PROMOCION, FOMENTO Y BIFUSION DE LAS DIVERSIDADES CULTURALES Y BIDCULTURALES

OFICINA DEL DIRECTOR DE LA CASA DE LA CULTURA OAXAQUENA

GESTION DE POLITICAS PUBLICAS, CULTURALES ¥ ARTISTICAS

DEPARTAMENTO DE PROMOCION Y DIFUSION

52 ANIVERSARIO DE LA CASA DE LA CULTURA OAXAQUENIA
PROMOCION Y DIFUSION DEL ARTE Y CULTURA
DEPARTAMENTO DE PROMOCION Y DIFUSION

- EVENTOS CULTURALES Y ARTISTICOS EN LA CIUDAD DE OAXACA DE JUAREZ Y MUNICIPIOS CONURBADOS

Goblerno del Estady

2016 -2022

DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO

39,344,726.94

39,304, 726494
23,824,115.08
23,824,115.08
23,824,115.08
23,824,115.08
10,234,028 69
10,234,028.69
10,234,028 49
10,234,028.69

35,000.00
35,000.00
135,00000
35,000.00
5,251,58117

5,251,58117
5,251,58117
5,251,581.17




GOBIERNO DEL ESTADO DE DAXACA

|| PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023 0 ¢ 6
"I RESUMEN DE PRESUPUESTO POR UR - PROGRAMA - a..@a ca

sermen

|
| SEFIN

Secretarls 0e
IS

" IDENTIFICADOR DE PARTIDA - PARTIDA CREAR « CONSTRUIR +CRECER G, -t e
" UR: 502 - CASA DE LA CULTURA OAXAQUENA POA-03
s e
fighnh s o “@
TOTAL UNIDAD RESPONSABLE 39,344, 720494
PROGRAMA 147 PROMOCION, FOMENTO Y DIFUSION DE LAS DIVERSIDADES CULTURALES Y BIOCULTURALES 39,304 724 9L
e B R B i e T o Sy g R TSR
411 - 004 SUELDOS PARA BASE ‘ 12,164,635.2
§1-008 SUELDOS PARA MMyS 33076207
411 - 006 SUELDDS PARA CONFIANZA 109,937.40
411 - 014 ‘ HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 7,746,375.12
@11-017 SUELDOS PARA CONTRATO CONFIANZA 192,306.50
411- 021 QUINDUENIOS PARA BASE 1,535,719.90
411.033 PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL PARA BASE 539,472.40
411 - 034 PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL PARA MMyS 15,229.20
411- 036 PRIMA VACACIONAL ¥ DOMINICAL PARA CONFIANZA 5,061.80
411- 037 PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL PARA CONTRATO CONFIANZA 8,854.40
411- 038 GRATIFICACION OE FIN DE ANO PARA BASE 1.298,060.00
411 - 039 GRATIFICACION DE FIN DE AND PARA MMyS 38,072.00
411 Ol GRATIFICACION DE FIN DE ANQ PARA CONFIANZA 12,022.00
431 - 042 GRATIFICACION DE FIN DE ARO PARA CONTRATO CONFIANZA 21,030.00
411-047 COMPENSACION FIJA GARANTIZADA MMyS ) 138,468.00
411 - 060 ‘CUDTAS AL LMS.5, PARA BASE 102348588
411- 061 CUGOTAS AL LM5.S PARA MMYS &§9,732.00
411 - 063 CUQTAS AL LM SS. PARA CONFIANZA 1626948
411 - 064 CUOTASAL LM.S.S, PARA CONTRATO CONFIANZA 33,716.16
411-120 AYUDAS PARA BASE 7,427,150 00
wll-122 AYUDAS PARA CONFIANZA 52 484 00
411-123 AYUDAS PARA CONTRATO CONFIANZA 102,010.00
411-133 REMUNERACIONES AL DESEMPENO LABORAL MMyS 526,200.90
11 - 145 PREVISIONES SOCIALES MMyS 93,020.00
§11- 147 ESTIMULD PARA BASE 27,540.00
411 - 148 ESTIMULO PARA CONFIANZA 10.414600
411 - T ESTIMULO PARA CONTRATO CONFIANZA 18.024.00
B MATERIALES Y SUMINISTROS 1,049,415.00
411- 201 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 48,000.00
411- 203 MATERIAL DE IMPRESION, FILMICO, DE INGENIERIA Y APOYO INFORMATIVO 12,000.00
411- 205 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION ¥ COMUNICACIONES 48,000.00
4l1- 207 MATERIAL DE LIMPIEZA 48,000.00
411- 208 ‘ SUMINISTROS DIVERSQS 18,000.00
411- 209 MATERIALES ¥ SUMINISTROS PARA PLANTELES EDUCATIVOS 144,000.00
4i1- 215 UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 24,000.00
4i1- 228 MADERA ¥ PRODUCTOS DE MADERA 20,000,00
411- 230 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 54,000.00
411- 231 ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION 12,000.00
411- 233 MATERIALES Y ARTICULOS PARA CONSTRUCCION Y REPARACION 48,252.00
411- 236 MEDICINAS ¥ PRODUCTOS FARMACEUTICOS 6,000.00
411- 260 QTROS PRODUCTOS QUIMICDS 5.504.92
u411 - 261 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 12246308
411 - 244 VESTUARIO ADMINISTRATIVO Y DE CAMPO 400,947.00
411- 266 PRENDAS DE PROTECCIGN ADMINISTRATIVO Y DE CAMPO 46, 848.00
411- 253 HERRAMIENTAS MENCRES 12,00000
411 - 254 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES PARA EDIFICIOS 12,000.00
411~ 257 REFACCIONES Y ACCESOE%DS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 24,000.00
W1-259 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES PARA EQUIPO DE TRANSPORTE 43,400.00
o SERVICIOS GENERALES . 2,415,329.25
413 - 301 ENERGIA ELECTRICA i 132.000 00
411~ 302 CAS 40,008.00
11 - 307 AGLIA " 79,992 .00
411 - 304 TELEFOND CONVEN 48,000.00
411 - 312 ARRENDAMIENTO DE 72,000.00

ADMINISTRATIVD




~ GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA

| PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023 o L gk 2 :
" RESUMEN DE PRESUPUESTO POR UR - PROGRAMA - a.’.@aca :

&y

SEFIN

i.« A Segretaria o
< IDENTIFICADOR DE PARTIDA - PARTIDA CREAR+CONSTRUIR +CRECER  (camm - soes ’
" UR: 502 - CASA DE LA CULTURA OAXAQUERA POA-03

411- 318 ARRENDAMIENTOS DE ALTIVOS INTANGIBLES 16,500.00
411-328 SERVICIOS DE VIGILANCIA 585,818.28
411- 332 COMISIONES Y SITUACIONES BANCARIAS 500,00
511- 340 SEGURDS Y FIANZAS DE EQUIPO DE TRANSPORTE . 46,000.00
111 - 3ds FLETES, ACARREQS Y ENVIDS 4,000,00
411- 348 INSTALACION, MANTTO. Y REPARACION DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 12,000.00
L11- 349 INSTALACION, MANTTO, Y REPARACION DE BIENES ARTISTICOS Y CULTURALES 31.500.00
411 - 351 INSTALACION, MANTENIMIENTE Y REPARACION DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA INFORMACION 6,000.00
411- 353 MANTTO. Y REPARACION DE EQUIPO DE TRANSPORTE 28,80000
411 - 357 SERVICIDS DE LAVANDERIA, HIGIENE Y MANEJO DE DESECHOS 2,000.00
411 - 359 SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION 10,000.00
411 - 363 IMPRESOS Y PUBLICACIONES OFICIALES 34,080,00
4)1- 383 EXPOSICIONES ¥ ESPECTACULOS ’ 287,00000
11 - 387 IMPUESTOS y DERECHOS 5,366.72
411- 388 IMPUESTOS Y DERECHOS VEHICULARES 5,000.00
W1 -390 IMPUESTO SOBRE NOMINAS BASE 680,826 00
411 - 395 IMPUESTO SOBRE NOMINAS MMyS 3511100
411-397 IMPUESTO SOBRE NOMINAS CONFIANZA 5,862.00
411- 398 IMPUESTO SOBRE NOMINAS CONTRATO CONFIANZA 10,554.00
411- 41 IMPUESTO SOBRE NOMINAS HONORARIOS ' 23239125
& PENSIONES ¥ JUBILACIONES 2,333,946.24
451- 117 CUOTAS AL FONDD DE PENSIONES PARA BASE 2,248.484.00
451 - 118 CUOTAS AL FONDO DE PENSIONES PARA MMyS 63,39216
451- 119 CUOTAS AL FONDO DE PENSIONES PARA CONFIANZA 21,070.08

Loblerna del Estad
2016 -2022

Yasade la Cultura

Qaxaquena

£ DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO

DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO




_ GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA

' PROGRAMA DPERATIVO ANUAL 2023 o a@.‘ ac a : | SEFIN
- RESUMEN DE PRESUPUESTO POR UR - PROGRAMA- @ : . S,

. GRAN FUENTE - CLAVE DE FINANCIAMIENTO CREAR = CONSTRUIR «CRECER  Goeri - busite
" UR:502 - CASA DE LA CULTURA OAXAQUENA

POA-D4

k UESTO S
TOTAL UNIDAD RESPONSABLE 39,344,724.94

PROGRAMA 147 PROMOCIGH, FOMENTO Y DIFUSION DE LAS DIVERSIDADES CULTURALES Y BIOCULTURALES 39,344,724 94

AEAARADLZ23 ASIGNACION ORDINARIA DE OPERACION 39,344,724 94

Gabiernp del Estade

2016 -202

Daxa

MONTES QUIROZ

JEFE DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO

E DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO




GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA

_ |
! PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023 0 a@.’ a : ' SEFIN
S RESUMEN DE PRESUPUESTO POR UR - TIPO DE GASTO - ® ca - * i
~~; IDENTIFICADOR DE PARTIDA CREAR+CONSTRUIR «CRECER  oun J

UR: 502 - CASA DE LA CULTURA OAXAQUENA

TOTAL UNIDAD RESPONSABLE | 39,344,724.94
L 3 s STV COROUIR s s e e i e e s ens SOOI C T
SERVICIOS PERSONALES o 33,546,034.45
MATERIALES Y SUMINISTROS i
SERVICIOS GENERALES o RS9
AT ... .o s v D VOOV .. ... .. -.1-
L = B o L S — o e - oo

——
- S,

sobierno del Estado

2016 -2022

ESQUIROZ Departamgnthee iR0Z
£ DEL DEPARTAMENTO Administghtivo  JEFEDEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO ' ADMINISTRATIVO

P




GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA

| PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023 %’ :
! RESUMEN DEL PRESUPUESTO POR UNIDAD RESPONSABLE a. @a ca :
"' UNIDAD EJECUTORA PROGRAMA -SUBPROGRAMA - CREAR = CONSTRUIR «CRECER

“ PROYECTO - OBRA D ACTIVIDAD - PARTIDA
UR : 502 - CASA DE LA CULTURA OAXAQUENA POA-06

Lobsarnw v Gwtmbe

Y T T MR
concaril e S0 eeesupuesTo s
TOTAL UNIDAD RESPONSABLE 39,344, 7264.94
UE 001 OFICINA DEL DIRECTOR DE LA CASA DE LA CULTURA OAXAQUENA 23,824,115.08
PROCRAMALZ " PROMDCIGN, FOMENTO Y DIFUSION DE LAS DIVERSIDADES CULTURALES Y BIOCULTURALES 23,824,115.08
SUBPROGRAMA 00 . | 23,824,115.08
PY 000 ) -- o 23,824,115,08
OA 001 GESTION DE POLITICAS PUBLICAS, CULTURALES Y ARTISTICAS 23,824,115.08
411- 004 SUELDOS PARA BASE 5,516,571.00
411- 005 SUELDOS PARA MMyS 17116375
411- 006 SUELDOS PARA CONFIANZA 109.937.40
411 - Ol HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 7,756,37512
411017 SUELDOS PARA CONTRATO CONFIANZA 192,306,50
411-021 OUINQUENIOS PARA BASE 74617600
411- 033 PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL PARA BASE 24430640
411 - 034 PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL PARA MMyS 7,880.00
411 - D36 o PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL PARA CONFIANZA . 506180
411- 037 PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL PARA CONTRATO CONFIANZA 8,854.40
411- 038 GRATIFICACION DE FIN DE ANO PARA BASE 598,934.00
411- 039 GRATIFICACION DE FIN DE ANO PARA MMUS 19,700,00
411 - 041 GRATIFICACION DE FIN DE ANO PARA CONFIANZA 12,022,00
411- 042 GRATIFICACION DE FIN DE ANO PARA CONTRATO CONFIANZA 21,030.00
411 - 047 COMPENSACION FIJA GARANTIZADA MMy5 98,148,00
411 - 060 CUDTAS AL LM.5.5. PARA BASE 478,89180
411- 061 CUOTAS AL LMS.S, PARA MMy$ 34,620.00
411063 CUCOTAS AL LMS.S. PARA CONFIANZA 16.269.48
111 - Okl CUOTAS AL |M5.5. PARA CONTRATO CONFIANZA 33,716.16
411-120 AYUDAS PARA BASE 3,625,364.00
411.122 AYUDAS PARA CONFIANZA 52 484,00
4E1-123 AYUDAS PARA CONTRATO CONFIANZA 102,010.00
411 - 133 AEMUNERACIONES Al DESEMPENQ LABORAL MMyS 37011830
411 - 145 PREVISIONES SOCIALES MMyuS 47,008.00
411 - 147 ESTIMULO PARA BASE 9,180.00
411- 148 ESTIMULD PARA CONFIANZA 10.416.00
INTR T ESTIMULO PARA CONTRATO CONFIANZA 18,024.00
411- 201 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 48,000.00
411- 207 MATERIAL DE LIMPIEZA 48,000.00
411 - 208 SUMINISTROS DIVERSOS 18,000.00
411- 215 UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 24,000.00
411~ 230 MATERIAL ELECTRICD ¥ ELECTRONICO 54,000.00
41} -23 ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION 12,000.00
411- 233 MATERIALES ¥ ARTICULCS PARA CONSTRUCCION Y REPARACION 48,252.00
411- 236 MEDICINAS ¥ PRODUCTOS FARMACEUTICOS 6,000.00
411- 260 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS 550692
411 - 241 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVDS 122,463.08
411- 24 VESTUARIO ADMINISTRATIVO Y DE CAMPO 400,947.00
411 - 246 PRENDAS DE PROTECCION ADMINISTRATIVO Y DE CAMPO L46,848.00
411~ 253 HERRAMIENTAS MENORES 12.000.00
411 254 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENDRES PARA EDIFICIOS 12,000.00
411257 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO ¥ TECNOLOGIAS DE LA INFORMALION 24,000.00
411- 259 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES PARA EQUIPQ DE TRANSPORTE 43,400.00
411-301 ENERGIA ELECTRICA 132,000.00
411 - 302 GAS 40,008.00
411- 303 AGUA 79,.992.00
411 - 304 TELEFONO CONVENCIONAL K8,000.00
511 - 312 ARRENDAMIENTO DE FOTOC DO 72,000.00
411- 318 ARRENDAMIENTOS DE ncy@‘muems 16,500 DU
411 - 328 SERVICIOS DE VIGILANCIA & 597 585,818,.28

(,abiecno del Eata}_nr-
2016 -20
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GOBIERNO DEL ESTADO DE DAXACA

' PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023 :
"/ RESUMEN DEL PRESUPUESTO POR UNIDAD RESPONSABLE oag‘ga ca : SEFN

"} UNIDAD EJECUTORA PROGRAMA -SUBPROGRAMA ; ez
i CREAR - CONSTRUIR «CRECER Soliari v Bkl
“ PROYECTO - OBRA O ACTIVIDAD - PARTIDA oF
UR : 502 - CASA DE LA CULTURA OAXAQUENA POA-06

s

i1 -332 COMISIONES Y SITUACIONES BANCARIAS 500.00
411+ 340 SEGUROS Y FIANZAS DE EQUIPD DE TRANSPORTE 46,000.00
411 - 344 FLETES, ACARREDS Y ENVIOS 4.000.00
411- 348 INSTALACION, MANTTO. Y REPARACION DE MOBILIARID Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 12,000.00
411-351 INSTALACION, MANTENIMIENTO ¥ REPARACION DE EQUIRO DE COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA INFORMACION 6,000.00
413353 MANTTO, ¥ REPARACION DE EQUIPD DE TRANSPORTE 28,800.00
411 - 359 SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGATION 16,000.00
411- 363 IMPRESOS Y PUBLICACIONES OFICIALES 34,080.00
411- 387 IMPUESTOS y DERECHOS 538672
431- 388 IMPUESTOS ¥ DERECHOS VEHICULARES 9,00000
1l - 39 IFMBUESTO SOBRE NOMINAS BASE 323,036,00
411 - 395 IMPUESTO SOBRE NOMINAS MMUS 22,164.00
411- 397 IMPUESTO SOBRE NOMINAS CONFIANZA 5.862.00
511 -398 IMPUESTO SOBRE NOMINAS CONTRATO CONFIANZA 10,554.00
411 - 421 IMPUESTO SOBRE NOMINAS HONORARIOS 232,391.25
U5E- 107 CUOTAS AL FONDO DE PENSIDNES PARA BASE 1,024,189 08
451 - 118 CUOTAS AL FONDO DE PENSIONES PARA MMyS 32,80056
451- 119 CUDTAS AL FONDO DE PENSIONES PARA CONFIANZA 21,070,08
UE QD2 DEPARTAMENTO DE FOMENTO ARTISTICO 10,234,028.69
PROGRAMA 147 ~ PROMOCION, FOMENTO ¥ DIFUSION DE LAS DIVERSIDADES CULTURALES Y BIOCULTURALES 10,234,028.69
SUBPROGRAMA 02 FORMACION Y CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DEL ARTE Y CULTURA 10,234,028.69
PY 000 . 10,234,028.69
0A 001 FORMACIGN ARTISTICA EN LA CIUDAD DE OAXACA DE JUAREZ Y MUNICIPIOS CONURBADOS 10,234,028.69
411- 004 SUELDOS PARA BASE 4,500,559 .50
411- 005 SUELDOS PARA MMyS 79.809.15
411- 021 OUINQUENIOS PARA BASE 555,765.10
411-033 PRIMA VACACIONAL ¥ DOMINICAL PARA BASE 191119.60
411 - D34 PRIMA VACACIONAL ¥ DOMINITAL PARA MMYS 3,674 60
411- 038 GRATIFICACION DE FIN DE ANQ PARA BASE 448,546.00
411- 039 GRATIFICACION DE FIN DE ANO PARA MMuyS 9186.00
611 - 047 COMPENSACION FIJA GARANTIZADA MMyS 20,160.00
411+ 060 CUOTAS AL LM5.5, PARA BASE 362.096.64
411~ 061 CUQTAS AL LMS.5. PARA MMy5 17,556.00
411-120 AYUDAS PARA BASE 2.679,068.00
411-133 REMUNERACIONES AL DESEMPENQ LABORAL MMyS 78,041.30
411- 145 PREVISIONES SOUIALES MMyS 23,006,00
411 - 17 ESTIMULD PARA BASE 12,240.00
411- 203 MATERIAL DE IMPRESION, EILMICO, DE INGENIERIA Y APOYD INFORMATIVO 1200000
411 - 205 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENCRES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES 48,000,00
411 - 209 MATERIALES ¥ SUMINISTROS PARA PLANTELES EDUCATIVOS 144,000.00
431228 MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 20,000.00
L1l - 369 INSTALACION, MANTTD. ¥ REPARACION DE BIENES ARTISTICOS Y CULTURALES 31,500.00
411 -394 IMPUESTO SOBRE NOMINAS BASE ” 234,918.00
i1 - 395 IMPUESTO SOBRE NOMINAS MMyS 5308.00
451- 17 CUQTAS AL FONDO DE PENSIONES PARA BASE 821,199.00
451 - 118 CUOTAS AL FONDO DE PENSIONES PARA MMy5 15,295 80
UE 003 DEPARTAMENTO DE PROMOCIGN Y DIFUSION 5,286,581.17
PROGRAMA 147 ~ BROMOCION, FOMENTO Y DIFUSION DE LAS DIVERSIDADES CULTURALES ¥ BIOCULTURALES 5,286,58117
SUBPROGRAMA 04 PROMOCION Y APROVECHAMIENTO DE ESPACIOS CULTURALES 35,000.00
PY Q00 .- 35,000,00
0A 001 52 ANIVERSARIO DE LACASA DE LA CULTURR DAXAQUERA 35,000.00
411 - ARa EXPOSICIOMES ¥ ESPECTACLILOS . 35,000.00
SUBPROGRAMA 10 PROMOCION Y DIFUSION DEL TURA 5,251, 581.17

A7 BAA 2 5,251,58L17

PY 000

f,abierno del Egtadd

2016 -2

ADMINISTRATIVO Adfninis]




. GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA

“w’l E PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023 & .

f '°_§ RESUMEN DEL PRESUPUESTO POR UNIDAD RESPONSABLE a.’%a ca
-« UNIDAD EJECUTORA PROGRAMA -SUBPROGRAMA - CREAR - CONSTRUIR «CRECER

"/ PROYECTO - 0BRA O ACTIVIDAD - PARTIDA
UR:502 - CASA DE LA CULTURA DAXAQUENA

245 i Ly SRS T o it R e Tk i SRR e
0A 001 EVENTOS CULTURALES Y ARTISTICOS EN LA CIUDAD DE DAXACA DE JUAREZ Y MUNICIPIOS CONURBADODS
411 - 00k SUELDOS PARA BASE
411 - 005 SUELDOS PARA MMyS
411. 021 QUINQUENIOS PARA BASE
411- 033 PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL PARA BASE
411 - 034 PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL PARA MMyS
411 - 038 GRATIFICACION DE FIN DE ARIQ PARA BASE
411- 039 GRATIFICACION DE FIN DE ANO PARA MMyS
411 - Q47 COMPENSACION FIJA GARANTIZADA MMuS
411 - D60 CUOTAS AL |MS.S. PARA BASE
111- 061 CUOTAS AL LM.S.5. PARA MMyS
431-120 AYUDAS PARA BASE
431133 REMUNERACIONES AL DESEMPEND LABORAL MMyS
411 - 245 PREVISIONES SOCIALES MMyS
411- 147 ESTIMULO PARA BASE
411 357 SERVICIOS DE LAVANDERIA, HIGIENE Y MANEJO DE DESECHOS
411383 EXPOSICIONES Y ESPECTACULDS
411 -39% IMPUESTO SOBRE NOMINAS BASE
411395 IMPUESTO SOBRE NOMINAS MMyS
451-117 CUOTAS AL FONDO DE PENSIONES PARA BASE
451- 118 CUOTAS AL FONDO DE PENSIONES PARA MMyS

Gobierno del Estado
2016 -2022

asa de la Culture
0 =1

DEL DEPARTAMENTO

ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO

SEFIN

Secretans de
Fleanzan

POA-D6

0 $

5,251,581.17

2,147,504 74
7980917
233,778 80
94,04640
3,674.60
230,560.00
9,186,00
2016000
1B2.497 4ty
17.556.00
132273800
78,061.30
23,006.00
6120.00
2,000.00
252.000.00
122,872.00
6,639.00
40409592
1529580




. GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA

. PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023 oa’ega ca

i ;; ! INVENTARIO DE PLAZAS :
! UR: 502 - CASA DE LA CULTURA DAXAQUENA CREAR « CONSTRUIR ¢ CRECER  Govwrno - ot

SEFIN

Secnutaria e
Finanzes

POA-07

CONFIANZA
MANDOS MEDIOS ¥ SUPERIORES
CONTRATO CONFIANZA

BASE 73 0
1 0

i s}

2 o

%‘fﬁfﬁw

abierno del Esta

‘;S‘léb ?SE?

‘ £ DEL DEPARTAMENTO
" ADMINISTRATIVO

JEFE DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO




|} GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
(") PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023

') DESPLIEGUE POR RELACIGN LABORAL a $aca
1" UR: 502 - CASA DE LA CULTURA OAXAQUENA CREAR « CONSTRUIR «CRECER

- SEFIN

S ratanu die
Flaanzas

Lol Dt

POA-08

AUXILIAR

03A AUXILIAR DE OFICINA 1

-

0 0

064 AUXILIAR TECNICO 2 0 o 2
04A OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 0 0 1
oue OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 o o 1
asA OFICIAL ADMINISTRATIVE 2 o 0 2
06A OFICIAL ADMINISTRATIVE 2 0 0 2
o OFICIAL ADMINISTRATIVO 2 o o 2
08A OFICIAL ADMINISTRATIVO 8 0 o 8
094 OFICIAL ADMINISTRATIVO 2 o o 2
02A AUXILIAR 1 o 0 1
10A TECNICO 7 0 0 7
1A TECNICO 2 0 o 2
124 TECNICO 9 o 0 9
12C TECNICO 2 a 0 2
138 ANALISTA 3 0 0 3
138 TECNICO ESPECIALIZARD 1 a 0 n
138 TECNICD ESPECIALIZADO 2 o o 2
13¢ ANALISTA 7 o o ?
13¢ TECNIEO ESPECIALIZADD 7 0 0 7

CONFIANZA 1 0 [s] 1

15 JEFE DE QFICINA 1 0 0 1

MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES 4 0 o L

ks
JEFE DE DEPARTAMENTO
21A DIRECTOR

CONTRATO CONFIANZA

n TECNICO ADMINISTRATIVO
15 JEFE DE QFICINA

:.Smema-:m‘:‘, ade REVISE
wd0L6 -2022 A
L - 3 ALBERIE-SATVEUDRMONTE
: UROZ( 53 de [ Culfiypissesrit mmzl"m
FEDEL DEPARTAMENTO iz afiuefis JEFRUEL DEPA
ADMINISTRATIVO vax uend ADMINISTRATIVO
Depaftamente
Adminvsteativo

10me2 - 160528
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") GOBIERNO DEL ESTADD DE OAXACA

’?"\é PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023

w«' MODALIDAD DE CONTRATACION - PARTIDA ESPECIFICA
™ UR: 502 - CASA DE LA CULTURA DAXAQUERA

SEFIN

Sblratasiade
Finafizas

Oagsaca I”

CHEAR =« CONSTRUIR «CRECER s

POA-09
AEAAADUR - ASIGNACION ORDINARIA DE OPERACION 36,844, 72694
ACTIVAS
BASE
411- 006 SUELDOS PARA BASE 12 16%,635.24
411021 QUINDUENIDS PARA BASE 1535719.90
411033 FRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL PARA BASE 529,472.40
411-038 GRATIFICACION DE FIN DE ARIO PARA BASE 1,298,040.00
411-060 CUOTAS AL LM.5.S. PARA BASE 1,023,485 88
t11-120 AYUDAS PARA BASE 7.427,150.00
411-147 ESTIMULO PARA BASE 27,540.00
11394 IMPUESTO SOBRE NOMINAS BASE 680,826.00
451-17 CUDTAS AL FONDO DE PENSIONES PARA BASE 2,249,484.00
CONFIANZA
411-006 SUELDOS PARA CONFIANZA 109,937.40
411036 PRIMA VACACIGNAL ¥ DOMINICAL PARA CONFIANZA 5,06180
411- 041 GRATIFICACION DE FIN DE AND PARA CONFIANZA 12,022.00
411-063 CUOTAS AL |.M.5.5. PARA CONFIANZA 16,269.48
411122 AYUDAS PARA CONFIANZA 52,484.00
411 - 148 ESTIMULO PARA CONFIANZA 10,416.00
411-397 IMPUESTD SDBRE NOMINAS CONFIANZA 5,862.00
451-129 CUOTAS AL FONDO DE PENSIONES PARA CONFIANZA 21,070.08
MANDOS MEDIOS ¥ SLIPERIORES
411-005 SUELDOS PARA MMy5 330,762.07
411-034 PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL PARA MMyS 15,229.20
411-039 GRATIFICACION DE FIN DE ARO PARA MMyS 8,072.00
411- 047 COMPENSACION FLIA GARANTIZADA MMyS 138,468.00
411-061 CUDTAS AL LM.S.5. PARAMMYS 69,732.00
40-133 REMUNERACIONES AL DESEMPENOC LABORAL MMyS 526,200.90
411- 145 PREVISIONES SGCIALES MMuS 93,020.00
411-395 IMPUESTO SOBRE NOMINAS MMyS 3511100
451- 118 CUOGTAS AL FONDD DE PENSIONES PARA MMyS 63,39216
CONTRATO CONFIANZA
41-017 SUELDOS PARA CONTRATO CONFIANZA ) 192,306.50
411-037 PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL PARA CONTRATO CONFIANZA % 8,854.40
411- 042 GRATIFICACION DE FiN D ARO PARA CONTRATO CONFIANZA s S 21,030.00
411 08k CUOTAS AL LM 5.5 PARACONTRATO CONFIANZA N6
41 -123 AYUDAS PARA CONTRATD CONFIANZA 102,010.00

LE d@ ia Cui‘ius &
Qaxaquenia

Departamento

Administrativo

LACULTURA
TAXAQUENEA

SEEHETAR[A DE ADMINISTRACION

Faginal/z a9/11/22 - 1731 06



7! GOBIERNO DEL ESTADO DE DAXACA )
. PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023 0 astaca - SEFIN
-/ MODALIDAD DE CONTRATACION - PARTIDA ESPECIFICA @ C i
! UR:502 - CASA DE LA CULTURA DAXAQUERA CREAR . CONSTRUIR «CRECER v (s
POA-09

6 i) R

411-149 ESTIMULO PARA CONTRATO CONFIANZA

%11 .398 IMPUESTO SOBRE NOMINAS CONTRATO CONFIANZA

HONORARIOS

411 - 014 HONDRARIOS ASIMILABLES A SALARIDS 7.7446,37512
41 -41 IMPUESTD SGBRE NOMINAS HONDRARIOS 232,391.25

DIRECTORA DE RECURS0S HUMANOS DE LA
SECRETARIA DE AOMINISTRACION

' Oaxaquefa
Departamento LACOLTURA
Administrativo OAXAOUENA

Paging 2/2 / QR/EI22 - 173106



ADMINISTRACION

Secretaria de
Administracion

“2022, ANO DEL CENTENARIO DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA”

Oficio No.: SA/SUBDCGPRH/DRH/0832/2022.

Asunto: Programa Operativo Anual 2023,

Tlalixtac de Cabrera, Qaxaca, a 10 de noviembre de 2022,

C.P. ALBERTO SALVADOR MONTES QUIROZ
JEFE DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
CASA DE LA CULTURA OAXAQUENA
PRESENTE.

En atencion a su oficio CCO/DG/DA/0379/11/2022, donde solicita Visto Bueno al formato:
POA-09 MODALIDAD DE CONTRATACION — PARTIDA ESPECIFICA del Programa Operativo
Anual 2023, emitido en el Sistema Estatal de Finanzas Publicas de Oaxaca.

Tengo a bien remitir por este medio, el formato debidamente firmado y sellado, a fin de
concluir el Proceso Presupuestario 2023 ante la Secretaria de Finanzas.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE _
SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCIO)
“EL RESPETO AL DERECH

Con copia para:

Lic. Mariana Erandi Nassar Pifieyra. - Secretaria de Administracion. -Para su conocimlento,

Lic. Guillermo del Pozo Garcia. - Subsecretario de Desarrollo, Control de la Gestion Pablica y Recursos Humanos, — Misma fin
Expediente y minutario.

MENP/GOG/FDCT/bla.
Carretera Qaxaca-istmo km. 11.5, Edificio 1, Nivel 3,

C.P. 68270, Tlalixtac de Cabrera, Oax,
Tel. Conmutador, 01 (951) 501-5000 Ext. 10882-10898



GOBIERNQ DEL ESTADO DE OAXACA

| PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023 o L 2 : {‘ SEFIN
" ALIMENTACION, SERVICIO DE COMEDOR a.*.Oa Ca : |
j Y VIVERES PARA PERSONAS CREAR-CONSTRUIR «CRECER i
* UR:502 - CASA DE LA CULTURA OAXAQUENA
POA-10

CONCEPTO DESCRIPCION ~ PRESUPUESTO §

ADMINISTRATIVO



"7, GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA

"] PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023 o ao’. : SEFIN

'’ TELEFONIA CELULAR Y CONVENCIONAL Q@a ca : | ncremate

" UR: 502 - CASA DE LA CULTURA DAXAQUERA CREAR + CONSTRUIR «CRECER toms fse | ‘
POA-11

TOTAL UNIDAD RESPONSABLE 48,000.00
PROGRAMA 147 PROMOCION, FOMENTO Y DIFUSION DE LAS DIVERSIDADES CULTURALES Y BIOCULTURALES 48,000.00
s oo L b ot i il v R e
UE 001 OFICINA DEL DIRECTOR DE LA CASA DE LA CULTURA DAXAQUENA 48,000.00
PY 000 T ) 48,000.00
0A 001 GESTION DE POLITICAS PUBLICAS, CULTURALES Y ARTISTICAS 48,000.00
CVFIN- - AEAAAGL23 ASIGNACIGN ORDINARIA DE OPERATION 48,000.00
PE -304 TELEFONO CONVENCIONAL

48,000.00

DIRECCION GENERAL DE LA CASA DE LA CULTURA DAXAQUERIA (951)516-1154 400000 48,000.00

Lobierna gl oo
20162022 e
Soa g la Culturs p ; 2t

L DEPARTAMENTO 0 'XBQ :1-.‘;‘.“ l. ‘ RTAMENTO
ADMINISTRATIVO {) gartam& ) ADMINISTRATIVO
Hdminisieaiivo

Pagwna 11 1011722 - [0 15



GOBIERNG DEL ESTADO DE OAXACA
- . PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023

.} CEDULA VEHICULAR

. UR: 502 - CASA DE LA CULTURA OAXAQUERA

PROGRAMA:
SUBPROGRAMA:
UE

P‘v

{813

CVFIN:

147 - PROMOCION FOMENTO Y DIFUSION DE LAS DIVERSIDADES CULTURALES Y BIDCULTURALES

00---

002 - GFICINA DELDIRECTOR DE LA CASA DE LA CULTURA DAXAQUERA

000---

001 - GESTION D POLITICAS PUSLICAS, CULTURALES Y ARTISTICAS
A - AEARADG2T (SIGNACION ORDINARIA DE OPERACION

3CLSRBDTSDLS06995 OPERATIVO
SBFBTIONST8370683 OPERATIVO
INIFESS545X516405 OPERATIVO

TXOOIMOIS7IX0G OPERATIVO

CENTRAL
CENTRAL
CENTRAL
CENTRAL

RAM 2500 CREW CAB
SLT LX)l
FESTA
URVAN
5/11PO

GCopierna det Estadr

2016 -2022
{asadela Culturs
Oaxagueng

RS&9LLA

TMMIZBL

TMMI285
SMNRS?

Pigina 11

225000

225000
225000
225000
9,000.00

Oajtaca

CREAR « CONSTRUIR «CRECER

1200000
12,000.00
12,000.00
10,000.00

Latierig

29,000.00 35,505.60
15,000.00 32,776 40
1%,000.00 33,707 56
520000 2047552
72,200.00 122 463.08
Total Obra

Total Prayecto

Total Unidad Ejecutora

Total Subprogramas
Total Programa

Total

78,755.50

66,026 80
&66,95756
3792552
249,663.08

5249,663.08
5249.663.08
5249,663.08
S249,463.08
$249,663.08
5249,663.08

10/10/22 - 161043



/" GDBIERNO DEL ESTADD DE OAXACA J
" PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023 0 aQ"' a c a 1  SEFIN
" ARRENDAMIENTO DE TERRENOS Y EDIFICIOS et

prfaialienie ADMINISTRATIVO

ADMINISTRATIVO »
Adminisisativo

" UR:502 - CASA DE LA CULTURA OAXAQUENA CREAR» FGNSTRLHR CRECER [
POA-13
PRESUPUESTO &
,,,,, ot
N
) :,w. no del Es "< ) ORXKAGUENA
REVISG POLL -2022 REVISO s abroRiZg
sa de J4 C (R —— YOG —
ALBEHTQS AT ACN ESQU & BERTQS ADDRME S OHIRG e St { —
R e RREAN Dapequend FEOTT DEPRRTAMENTO L DRECIERGERERS



7" GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA

| PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023 .~ SEFIN
-/ SEGUROS Y FIANZAS DE BIENES INMUEBLES ! gl
' UR: 502 - CASA DE LA CULTURA OAXAQUERA '
POA-14

| PRESUPLESTO'S




ADO DE ORXA o ‘.l'.aca |
a !
re |ERM0DELE5T OEO 023 CRECER POA-15
™~ mnoﬁa RAMA OPERATIVO ANUALZ CREAR+CONSTRUIR®
P

OQBE\I\G\.ME
%5:::;{;~ MGE\AC\JLN%BMI\Q“EM

5 IR
TOTALUNIDAD RESPONSABLE '

PROGRAMA 147 PROMDC!&N FOMENTOY DIFusu'm DELASDIVERSIDADES CULTURALESYBIOCULTURALES  SB581828
RRRGERARA GG 2 bty i T )
UE 001 _ OFICINA DEL DIRECTOR DE LA CASA DE LA CULTURA DAXAQUENA 585,818.24
PY D00 <= 585,818.28
OA 000 GESTION DE POLITICAS PUBLICAS, CULTURALES Y ARTISTICAS 585,818.28
CVFIN- - AEA ASIGNACION ORDINARIA DE OPERACION 585,818.28
PE -AEA SERVICIOS DE VICILANGIA 585,816.28
INMUEBLE QUE OCUPA LA CASA DE LA CULTURA OAXAQUENA,  ELEMENTO INTRAMURDS SIN ARMA POR 12 HORAS 36 1627273 585,818.28

Labierno del Estae

2016 -2022

ﬂw 2 x M
JEFEDEL oemamuemo Cuasore S QUIRDZ
ADMINISTRATIVD pa_aspmmﬂmm

ADMINISTRATIVO

Paging k3

Welled. 16414



" GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA

.| PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023 0 a a C a 1§ SEFIN
OTRAS PARTIDAS sezuer

' UR: 502 - CASA DE LA CULTURA DAXAQUERA CREAR - rommum URECER

POA-16

TOTAL UNIDAD RESPONSABLE
PROGRAMA 147 PROMOCION, FOMENTO Y DIFUSION DE LAS DIVERSIDADES CULTURALES Y BIOCULTURALES 1.616,518.64
O ERABR G o el T
UE 001 OFICINA DEL DIRECTOR DE LA CASA DE LA CULTURA CAXAQUENA 1,172,018.64
PY 00O as 1172,018.6%
0A 001 GESTION DE POLITICAS PUBLICAS, CULTURALES Y ARTISTICAS 1172,018.64
CAPITULD - 04 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 1,172,018.64
PG 411 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS AL PODER EJECUTIVO
PE 201 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENGRES DE OFICINA
3 ; _ UNIDAD DE MEDIDA PRECIO UNITARID - TOTAL
" g e o —
%L'-LE Dg ”'@Ub PIEZA ' 4,00000 48,00000 |
CE HULE - ! |
conczPTo UNDADOEMEDIOA  PRECIOUNITARID s
CTMPTADOR WU SANTT TE, T T
CLORD, DETERGES : ! ' PIEZA | 4,000.00 —
Pt iPtouRsToe | | |

[ mrﬁas DE PLASTIC, VEST, amﬁMEﬁmm
VOS, GANCHO PARA COLGAR, RESANADOR, RAFIA, CEMENTD, MORTERO, 0, ADITIVO, _

PE 215 UTENSILICS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION

= 4 SRR ) ,Hm
24»000.00!
TOTAL
50,000.00
mqﬂu%re;ﬁm% i i
AT Acuﬁm MALLA | PIEZA } 1080.00 1200000 |
MATEmALesvnnﬂcumspmcuumuccmvmmmcm - T e
s - UNIDAD DE MEDIDA rmmm ; : ToTaL

ELPA EXTENSION P/RD R Y W -

LY Aﬁsn&ﬂ%g:ansegusm E [ I T i
BILIZANTE ‘ =28 \ 402100 ; 4825200

PE 240 OTROS PﬁOBUCT’OS OUTMICES

}
I B

mﬂmﬁ%m
JEFE DEL DEPARTAMENTD e )

ADMINISTRATIVD L3 : ;"SL m}.‘ (1;{3' : AMENTO ;.\‘7 Sy AT “_-

Ci

ﬂg.mxm strativic

Parina | ita

DAY L ey,



| ') GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA

; PROGRAMA DPERATIVO ANUAL 2023 o a:}.g aca Z.g SEFIN

Flianaas
CREAR « CONSTRUIR «CRECER

POA-16

L e ol ‘¢ UNIDADDEMEDIDA - . PRECIO UNITARIO

TR,

RECARGA DE POLVD QUIMICO SECO PARA EXTINTORES DE LA CASA DE LA CULTURA DAXAQUENA | SERVICIO 5] §E04.92

PE 244 VESTUARIO ADMINISTRATIVO Y DE CAMPO

(PRECOUNTARI . TOTAL

SRR | re

o T

I

1400,947.00 |
L

PRENDAS (JE PROTECUION ADMINISTRATIVO Y BE CAMPO

"BATATND CUANTE mEl:Etm%‘nummmm LATI I ]
| H:géanﬂm LED, RESPIRADOR MEDIA CARA, BOTAS NEGRAS, LINTERNA, GOOCLES, JUEGDE)BE { PIEZA ; 46,848.00 ! 46,848.00 l
LD RMEABLE STSN. !

HERRAMIENTAS MENORES

3 - ,CERROJ0, MANDIA, PASADUR, TOPE B/PUENTA, JALADERA, 7 5 B T 50 |
CERRADURA, HERRAJES, BISAGRAS, LLAVES, PORTACANDADD, | PIEZA | weooo ¢ 1200000
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

[ PIEZA : 200000 { 20,000.00 ]

e T

i Hrgr e

[SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA PARA LA CASA DELACULTURA DAXAQUENA ] KW ] 11,000.00 I ~ T 13300000]

PE 302 GAS

PE 303 AGUA

"USL‘J me“gwﬂ‘mrﬁwa GARRAFONES DE AGUA DE 19V 20 LITROS V PIPA DE ACUA PARA ﬁT T seRvicio | ' sses00 | aa 79.992.00 |

PE 312 ARRENDAMIENTO DE FOTOCOPIADD

ey o S

W LACUCTURA ! SERVICIO | 6,000.00 ! 72,000.00 |

PE 318 ARRENDAMIENTOS DE ACTIVOS INTANGIBLES

225

“TIMBRADO DE NOMIRA, TIMBRES PARA RECIBOS DE NOMINADEL PERSORAL T pigza | 150000
UE LABORA EN LA CASA DE LA CULTURA DAXAQUERA ' ; SN, .- T D

PE 332 COMISIONES Y SITUACIONES BANCARIAS

Departamento _— : Py
Administralivo




: GOBIERNO DEL ESTADO DE DAXACA

| PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023 oa ‘.aca g E‘ SEgIN

UR: 502 - CASA DE LA CULTURA DAXAQUERNA EREAR r{;N‘:me CRECER "

[ COMISION BANCARIA POR TRANSFERENCIAS REALIZADAS A LOS PROVEEDORES PIEZA I TEnoo ] 560,00 |
PE 344 FLETES, ACARREOS Y ENVIOS
PR i : : UNIDAD DE MEDIDA PRECIC UNITARIO - TOTAL
. DR -7 i v T T E— AN ————T o — 1
qummwawm OFICIAL mmumm‘btﬁwm . SERVICIO T 100000 " 400000
PE 348 INSTALACION MANTTO. Y REPARACION OE MOBILIARIC Y EQUIPO DE mmmsvmc[an
[ENTO Y REPARACION Amm mm E!‘I'NWES. G!ENE?E'S, =T ==
LOKERS, RELOJ DIGITAL, ENGARGOLADORA, GUILLOTINA, sERVICO | age000 | 1200000
PE 351 INSTALACION, MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO DE coMpmn ¥ TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
[ REPRRACION V MANTERTRIENTO K F 5 ‘ 5
| DE PODER Y AL CIRCUITO CERRADO DE LA CASA DE LA CULTURA OAXAQUENA | SERVICIO | 500.00 4400.00 l
PE 359 SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMICACION
. NMUEBLE, CONTROU DE PLACAS, PODA DE ARBOLES, PUANTACION, ABUNADD 7 ] T R 1
DEL JARDIN, SANTIZACION ¥ DESINFECCION DE AREAS o | SeRwCD | spgaoo 1???‘?_2?}
PE 353 IMPRESGS ¥ PUBLICACIONES OFICIALES
SEL?:B’S’UPCCIRLES HOJAS MEMBRETADAS, IMPRESION DE CONSTA S.SIGFISYAMY I A | i T i 1
PUBLICACION DE LOS ESTADCS FINANCIERDS DE LA CASA DE LA CULTURA OAXAQUER: | SERVKID l 2484000 z 0001
PE 387 IMPUESTOS y DERECHODS
memnmwmmmwumwu T = fr T I 538672
SUBPROGRAMA 02 FORMACION Y CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DEL ARTE ¥ CULTURA 155,500,00
UE 002 DEPARTAMENTO DE FOMENTO ARTISTICO 155,500.00
PY 000 % 155,500,00
0A 001 FORMACION ARTISTICA EN LA CILDAD DE OAXACA DE JUAREZ Y MUNICIPIDS CONURBADDS 155,500.00
CAPITULO - 04 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y GTRAS AYUDAS 155,500.00
PG 411 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS AL PODER EJECUTIVO
PE 203 MATERIAL DE lmmséw, FILMICO, DE INGENIERIA Y APOYO INFORMATIG
oo ! ; i . UNIDAD DE MEDIDA PRECIO UNITARID L o
[wmemmmso MEMORIA USE, PAOUETE DE PILA AR, ARA Y DETVOLT, - =y o muo UG s |
PE 205 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNBLOGIAS DE LA INFORMACIAN ¥ COMUNICACIONES
: W, - UNIDAD DEMEDIDA PRECOUNITARID TOTAL
| ] 1
m&m’%ﬁ?&ﬁwmwm | emn | wsooco va00000
PE 209 MBTERIALES ¥ SUMINISTROS PARA PLANTELES EDUCATIVOS
i[ 4,000.00 | 44,000.00 '

i -usmwrmeum |
2 aiDMINISTRATNO LAl

ot }1’3' 4 Gr‘ 124 ] ll‘i(-"

i»"g(:,,ﬁ'\ msife ‘ih Wt Banina MG

WAVFD - ARthOn



{11 GOBIERNO DEL ESTADD DE OAXACA

./ PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023 » T SEFIN
"' OTRAS PARTIDAS oa.'.@aca ;g b it
' UR: 502 - CASA DE LA CULTURA OAXAGUERA CREAR « CONSTRUIR +CHECER 1o

o POA-146

MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA

“TRIPLAY, MOF, TABLAS, TABLON, HOJAS DETR]PIA\"NUVUPW mes:m:wm VICAS, I z
lﬁgmgpn P/MADERA, BARROTES DE PING, DUELA i PEZA | 500000 [ 2000000 |
PE 349 INSTALACION, MANTTO. ¥ REPRRWON DE BIENES ARTISTICOS Y CULTURALES

P : ; ' ! ‘ PRECIO UNITARIO : G TOTAL
AFINMION DE PIANDS, REPARACION ¥ MANTENIMIENTO A INSTRUMENTOS MUSICALES, COMPRA | ' T T I =T i
l MﬁmmnsmAMmevcmumosmcm L ! SERvica | 50000 L, _ m5o000)
SUBPROGRAMA Dl PROMOCION Y APROVECHAMIENTO DE ESPACIOS CULTURALES 35,000.00
UE 003 DEPARTAMENTG DE PROMOCION ¥ DIFUSION 35,000.00
PY 000 = 35,000.00
04 o0 52 ANIVERSARIO DE LA CASA DE LA CULTURA OAXAQUERIA 35,000.00
CAPITULD - D TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 35,000.00
PG 411 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS AL PODER EJECUTIVO

PE 383 EXPOSICIONES Y ESPECTACULOS

35,000,00
PROMOCIGN ¥ DIFUSION DEL ARTE ¥ CULTURA 254,000.00
DEPARTAMENTO DE PROMOCION Y DIFUSION 254,000.00
a2 254,000.00
EVENTOS CULTURALES ¥ ARTISTICOS EN LA CIUDAD DE DAXACA DE JUAREZ Y MUNICIPIOS CONURBADOS 254,000.00
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y DTRAS AYUDAS 254,000.00
ASIGNACIONES PRESUPLIESTARIAS AL PODER EJECUTIVD
SERVICIOS DE LAVANDERIA, HIGIENE Y MANE3D DE DESECHOS
SRR Ty UNIDAD DE MEDIDA PRECIOUNITARIO - S TOTAL
S MANTELESVFUNDAS [ smwce | oo | 200000]
S EXPOSICIONES Y ESPECTACULOS
'UNIDAD DE MEDIDA PRECIO UNITARID TOTAL
&EUESE SN P ‘ ﬂgﬁ%& | PIEZA I 21000.00 252,000.00
.Q PRA DI EL Mi " = | el

Gabierno gef Euiats

201-2072

ij..i‘x.) e h’z 1B l.'. A ‘i --:L1"c RO

awia W* L DERA 0
arig molnmmsrm-rm

A pristrativo

WNATIID LI5S0,
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.. GOBIERNO DEL ESTADO DE CAXACA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023 ®
RESUMEN DE PRESUPUESTOUNIDAD RESPONSABLE - IDENTIFICADOR DE PARTIDA - PARTIDA a. @aca
"/ UR- 502 - CASA DE LA CULTURA IAXAQUERA CREAR « CONSTRUIR + CRECER

|

TOTALUNIDAD RESPONSABLE

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y DTRAS AYUDAS

L11-004 SUELDUS PARABASE 1216463524 Lss @20 102783 00 Luse ez 20 02678300 1,620, 76300 LD24 78300 LO58542 20 Los8 8220 L026,78300 L058.942.20 102678300 ez
411005 SUELDDS PARA MIAGS 33076207 2855500 258500 2655500 2855500 2655500 2855500 2955500 2655500 55500 2855500 2255500 1665707
411 - 1506 SUELDOS PABA CONRANZA 10993740 949100 945100 45100 9u9LoD Qusion 949100 qu9100 qL9L0a 949100 549100 G49100 553840
4i1- Dl HONGRARIDS ASIVILABLES A SALARIDS THeIIS2 #ESIL2E MS5I26 su553124 559128 SH553L20 45,5312 453126 84553128 w5512 SU553126 54553126 S4S5IL28
41t 017 SUELDOS FASA CONTRATD CONFIRNZA 15230650 1650200 1560200 1660200 1560200 1660200 1660200 1650200 1640200 1646200 1860200 1680200 48450
£11-071 DUINCUENITS PARA BASE 15371990 125.208.00 125.208.00 LE5IZ L0 12653250 126,780 60 12734140 12946300 12944900 129.46900 12973750 129,985 50 12998680
41 033 PRIMAVACACIGNAL Y DOMINCAL PARA
AL LS ¥ ALY S29.47240 oon sop coo noa 28473820 ao0 000 ooo con 200 000 2604,736. 20
Bast
3t PRIMAYATECIGNAL V DOMNICAL PARA
L y 1522920 ooo o0a non oo 740 60 060 060 ono van 280 o0 741060
NS
1)~ PRIMA VACADIGNAL ¥ DOMIM PaRA
31 -036 W AL 506180 oo 300 ano o000 253090 oo 0.eo con ool a0g ago 253050
CONFIRNZA
1 PRIMA VALATIGNAL ¥ DOM| PRAA
37 Al ORMIEAL 885640 000 009 ase oon 442720 008 ogo 000 000 oo oon %427 20
CHNTRATO CONFIANZA
\FI0) PARR
411 028 CRATIFICACKEN DE i DEARO 245 129B.04000 ooo 000 000 000 49,020 00 000 noo 000 aco 000 ace 549,020 00
BasE
#1103 SRATIICAGON OE FRDEANG FARA 3207200 goo 000 ano ano 1999400 000 noo non 200 oo 000 1903400
My
] ; sap,
#1041 GRATFIAQDN QE N TE 4RO PARA 1202200 oop noo aoe Do 401100 000 000 oo0 009 ooo oo L0100
CONFANZA
; VA FiN DE ARO PARE
451 R TRATIFCATON D FMN DEARD, z103000 ang 000 oo 0.0 105i5.00 oo 069 000 a0 000 0o 1051500
CONTRATD CONFIARZA
1. 0k7 ¥ Ve ZAUS
LS TP P ENSIN FORCARANTIZAD 1284800 1500 1153900 153900 NS0 wswon ST 00 1539.00 153400 WSF 00 1153900 1LSI00 LSHO0
MRS
411 Db CUOTAS ALIMSS PARA BASE 162248588 8529049 529049 85.290.49 8529049 8529049 £5.29049 5529049 865.2904% 8529049 8529049 8529049 8529049
L1t - 06T CUOYAS ALIMS S PARAMMYS 4573200 58100 31100 sanoe S81L80 581100 Sallo0 SELGY 58160 seno sEn00 saitoe 581100
411~ 053 CUDTASAL LS S PARA CONFIANZA BT 135579 135579 s L3578 L3557 13557 135579 135579 ISR s m L8579
- 1] A . PARR LON
alk- O CUGTAS ALIMSS. PARA CONTRRTD [NEB otk 1 290948 280988 280958 280968 28988 280058 280948 180968 230988
CONFANZA 4
431 - 1200 AVLIDAS PARR BASE 742735000 5506400 1398 255,00

ngarssoe
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GOB]ERNO DEL ESTADO DE DAXACA

.| PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023 oa. a ca :
=, RESUMEN DE PRESUPUESTOUNIDAD RESPONSABLE - IDENTIFICADOR DE PARTIDA - PARTIDA 29 :
™ YR: 502 - CASA DE LA CULTURA CAXAQUERA CREAR + CONSTRUIR » CRECER

SEFIN

Secmetaia de
Finas

POA-17

1) - 122 AYUDAS PARA CONFIANZA

153000 353000 353000 353000 859200 153090 35300

411123 AVUDAS PARA CONTRATD CONFIANZA w2080 702500 702500 702500 792500 1588000 702500 702590 702500 202500
611133 REMUNERACIONES AL DESEMPENS 2620090 45 TRAA0 45,7550 4575660 15.75660 L5TSHE0 4575680 4575580 4575660 4575660
LRBCAAL MMGS

11 145 PREVISIONES SOCIALES WIS 102060 537200 s3200 s37200 537200 19.650.60 sa72m0 s37200 s37200 537200
411 - 167 ESTIMULO PARA BASE 7m0 279500 229500 229500 229500 229500 229500 229500 229500 229500
411 - 146 FSTIMULG PARR CONFANZA 1041600 88600 as800 84800 gsa00 ses 00 800 300 aaaca 25800
A11- 19 ESTIMLLD PARA CONTPATO CONFIANZA 18.024,00 150200 150200 155200 150200 150200 150200 150200 150200 150200

oP- B MATERALES Y SUMINISTROS

e

41} - 200 MATERIALES, UTRLES ¥ EQUIPDS

4800000 400000 500000 400000 400000 00050 00000 14,0000 406000 5,00000
MENORES DE BFICINA

il - 203 MATERAL DEMPRESN, FLAICO, OF 2oacs Lo8a 00 LO00 00 100000 LO0000 L0000 100000 100000 LOta 00 100000
INGENIERIR ¥ AFOYD INFORMATHO

11 - 205 MATERIALES, UTILES YEQUIPOS

MENQORES DE TECNOLOGIAS SELA INFORMACON Y 5800000 400080 400000 400000 %,00000 Looaoe *0Cace 408000 Lgnaon 400000
COMURIRZIZNES

511- 207 MATERIAL DELIMPIETA [T s fus] 450000 40000 00000 000 00 400000 400060 & 03050 &, 00000 4,000 00
411 - 208 SUARNISTROS IVERSOS 1800260 150000 150000 150000 156000 150000 150060 150000 150200 150000
L11-Z0% MATERIALES Y SLIANISTROS PARA 53050 30000 00000 400000 4,000.00 400000 ,00000 400850 «03300 L00000
PLANTELES EBUCATIVDS

11 - 215 UTENSHIOS PARA SL SERVICIC DE 2400000 200000 200000 200000 200000 200000 200000 200000 200000 200000
ALMENTACION

1} - 228 MADERAY PRODUCTOS DE MADERA 2006000 o000 000 500000 [Jiy 14] 500080 o000 200 520000
W11 230 MATERIAL ELECTRICO ¥ ELECTRORKD 5480000 450008 4350000 450000 450000 450000 50000 «500.00 50060 450000
641 - 231 ARTICULOS METALICOS FARALA 1200500 1000 08 LE00 00 L0000 100050 100000 1000 60 1064.50 100000 LO0000
CONSTRLCCIN

31 /20 MATERILES Y ARTICA GE PARR LB 5200 482100 £02190 ap2100 502000 402100 =82180 woZED s0500 02100
CONSTRUZCON ¥ REPARALIGN

4+ 538 METHOINAS ¥ PROGHCTOS so1000 52000 so000 sano0 59000 <0000 <0866 50040 se900 50000
FARMACEUTICNS

L3} - 260 OTROS PROGLCTOS GHMICOS 550452 zoo oo 550492 0ag 00e soo suo 200 ooa
411 - 261 TOMBUSTIBLES, LUBREANTESY Gt y . i o — . S
ADITROS g

S1i - 26b VESTUARD ADMINISTRATIVO ¥ DE o

CAMPD

chif.w

i A.-ﬂ“’ﬂ?(’?';(g\gff

7.02500

4575660

537200
229500

150200

4,00000
%,000 00
1500.00

6,00006

200000

aog
450000

LGGH 08

402100

500.00
oo

1153180

702500

L5756 460

537200
229500

150200

400000

400000

150000

L.00000

200000

5,000t
4,500.00

Loona0

02100

50000

a00

700548

Looo0e

4,00000

o000

200000

oo
450000

Lo00.0G0

02100

50000

Qoo

Fub0 84

000

WAV22 - I3



.. GOBIERNO DEL ESTADD DE DAXACA

4} H

-, PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023 . i

£ RESUMEN DE PRESUPUESTOUNIDAD RESPONSABLE - IDENTIFICADOR DE PARTIDA - PARTIDA a:‘gaca : E 55.5 3'
% UR: 502 - CASA DE LA CULTURA 0AXADUENA CREAR« CONSTRUIR « CRECER i e

411 - 24 PRENDAS DE PROTECCION

s S mm——— 44 B4E.00 000 ooo 000 000 000

L1} - 253 HERRAMIENTAS MENORES 1200008 100000 1000 20 L0000 109000 Loongo 100008 LODO.00 Looono LODO 80 Looo.00 1,000 00 160000
185 REFAECRRES Y ALCESORIS MEHORES 1200600 108000 100030 108000 100000 00080 Locace

AR 1 1 L0GGo0 10asco L2000 Laco oD Looe oo 100000
411 - 257 REFACCIONES ¥ ACUESORIOS MENORES

uE‘El:uif-‘B?i COMPUTO ¥ TECNOLOCIAS DELA .00000 250000 200000 200000 2gu0e0 200000 200000 200000 206000 200000 200000 2,000 00 2.00000
INFUBMATON

1AL 259 RRFACOIOMES ¥ ACCESORIGIMENCIRES 4340000 000 200000 1840200 7550860 400080 a0

PARA EOUFC DE TRANSPORTE " oA . a8 7e0o000 nog 50000 ooo aon

SERVIOOS . . B 2,615,32925

T

%.‘

L1 - 301 ENERGIA ELECTRICA 13200000 190000 o000 iLoo000 1100000 100300 LO0000 1100000 106000 noooae 100000
411- 302 £a% 60,008 00 33300 333400 13300 3,33L.00 333600 333600 333400 13100 13300 333%00 EEEY: 3
411- 303 AGUR meq2en 445500 655400 456630 666500 466500 &666T0 £.66500 546400 £66500 4566 00 665400
L1+ 304 TELEFONG CONVENTIONAL %2000 0C 470000 Lponnn 520000 “onooo 00030 500800 400000 %000 00 400000 4,000 00 400000
L11- $12 ARTENDAMIENTD DE FOTOCOPIADG 7200200 ABNRO0 &£00000 £9000C £00000 40005 5,006 09 400000 400000 400000 500060 500008
611 - 318 ARRENDARIENTDS OE ACTROS S SG " —
5 3

it 150000 150000 L50000 150008 L5e0.00 ) L500.20 L550.00 150000 150000 150000 150000
411 328 SERVOIDS DEVIGILANCIR SH5216.28 LGRS H8.8181% 4861819 4BBI8 1T 4861819 4E8IAY 4881819 LaEmIe 58BN 4881819 4881819 LR BIB1Y
w1l - 122 COMISIONES Y SITUACIONES BANCARIAS o000 5300 3000 sp.oa 5000 5080 snaa b ] 5300 spon 5000 ooo 000
L11 - 360 $EGLRCS ¥ FIANZAS DE ECUIPO DE .

W 00006 609 P 000 [1F:1] coo 080 4400000 200 o0 000 oae eoc
411 - Ik FLETES, AUARREDS ¥ ENVIOS L0000 060 020 1000 00 aol Lenoge one 990 fslo] 180000 ooa 100000 000
%11 « 348 INSTALACIGN, MANTTD. Y REPARALION S aG e _— -
P Y ARG RS ASTRAOON 005 ¢ 1200 00 100000 1oo0.00 LOOG00 LDOD GO 100200 160300 100000 100000 00000 Lpoege
411~ 369 STALACION, MANTTE. Y REPARACION L0 150000 560,60 5 :

e AT WL ATURMES i S L5006 150000 10000 LS00.00 150000 150080 150000 150000 1500000 150000 150000
Wl - 351 MSTALAUION MANTENIMENTOY

REPARAZIGN OF FOUIC DECCMPLTDY L00000 S0390 50090 30000 S0000 S3000 50000 50939 50000 s00a0 500 00 500 00 50000
TECNOLOGIR DE LA INFORMALIGN

%11~ 353 MANTTG ¥ REPARAZEON DE EQUIPD D2

AN 2B.800.00 305000 350000 300000 1,00000 3D00CE 200600 250000 3.00000 3.000.00 aoo Qo
11 - ¥57 SERVICIOS DE LRVANDERI, HILIENE ¥

2060053

MANEIG BF RESECHOS ooe
oif -359 SERUIDS CE JARDINERIA Y FUMICACION D.00085 soe

- mierna Sel Es1att
5016 -2022
L gaadela Cully
Qaxagueny
Departamen

Administrative
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GOBIERNGC DEL ESTADO DE OAXACA

'] PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023 0 & s SEFIN
- RESUMEN DE PRESUPUESTOUNIDAD RESPONSABLE - IDENTIFICADOR DE PARTIDA - PARTIDA LR i
# UR: 502 - CASA DE LA CULTURA GAXAQUERA CREAR+CONSTRUIR +CRECER cuvern cusee =

= i

e
433 367 IMPRESOS ¥ FUSLICACIONES OF IGALES

38,080 00 2850080 284000 284000 284000 28s000 2.840.00 284000 284000 2840006

41 - 383 EXPOSIOONES ¥ ESPECTACULDS 28700000 200000 %200000 200000 200000 2100000 2100000 5400000 o00 2100000 2100000 200000 oo
411 387 IMPUESTOS y GERECHOS 538672 oo0 a00 0o ooe oo S38672 oo0 200 oon ooa Boo a00
£11- 288 IMPUESTOS ¥ DERECHOS VEHICLLARES 500000 oo aoo 300000 aos aoo aon oo ooe coo noo aoo soo
411 396 IMPUESTD SOBAE NOMINAS BASE 58062800 10,5680 ooo 19032900 ano 10640800 000 147.32600 aon 101,603 00 0ao 100,59260 so0
411- 395 (MPUESTO SOBRE NOMINAS MMUS ELSRT 45100 000 S47600 000 S4TLO0 000 £70160 aoe SLP400 06s SLTE00 o0
W11 397 IMPUESTO SUBRE HOMINAS CONFIANZA SBE2OO 128900 00 83200 200 83300 080 126100 noe 83300 oon 83300 oo
K11 398 (MPUESTD SOBRE NOMINAS CONTRETD 10,554 00 230500 008 150700 ooo 150700 oo 222100 noe 150700 oo 150700 ao0
CONFANZA

W11 41} MPUESTO SUGFE NOMINAS HONGRARIDS 23025 73188 000 ETREIT] noo w7aIEs 000 373188 a6 1873188

DP-G PENSICNES Y JUBILACIONES

T —

§G1- [17 CUDTAS AL FGNDD DE PENSIONES PASA

226948500 18745700 1745700 18745700 W45 D0 18745700 18745700 18745700 18745700 187,657 00 187.457.00 WI4ST00 87857 00
BASE

18 CUOTAS AL FONGG DE PENSIONES PARA
5L<B8 CUOTASAL i s38216 528248 528268 528268 528268 528268 528258 s28288 529248 528248 S28248 520248 28348
S

PENSIONES PARA

C5L- 119 CUGTAS AL SONGO DE PENSIONE 2107008 L5586 175584 175586 175584 LTSS BG 175586 L7558k 175580 1755 84 LTSS 8k 175584 1755 8s
(DNFIANZA

Rev £

RTAMENTO ADMINISTRATIVO

Pigim s/l 1011722 - 163131

OAXAQUEN




GOBIERNQ DEL ESTADO DE OAXACA

) PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023 ¢9 : SEFIN
% RESUMEN DE PRESUPUESTCUR - EJE - PROGRAMA - SUBPROGRAMA - UE - a. ’aca : ol
! py-OA-CAPITULO - IDENTIFCADOR DE PARTIDA - PARTIDA CREARCONSTRUIR -CRECER : b

UR:502 - CASA DE LA CULTURA CAXAQUENA

TOTALUNIDAD RESPONSABLE

EJE 01 OAXACA INCLUYENTE CON EL DESARROLLO SOCIAL 39

PROGRAMA 167 SROMCIGN, FGMENTO Y DIFUSION DE LAS DIVERSIDADES CULTURALES ¥ BIOCULTURRLES DU LR . ...
SUBPROGRAMA 00 e Lol
UE 601 GFICiN DEL DIRECTOR DE LA CASA DE LA CULTURA DAXAGUERA RIS IS
v 00 bl : - s . 23,826, 115,08
DA 001 . CESTIN DE POLITICAS PUBLICAS, CULTURALES Y ARTISTICAS - AR NS08
CAPITULD & © TRANERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS ¥ OTRAS AYUDAS PRS00

411 - 00k SUELDOS PARABASE 551657160 58261050 £72.869 00 58841050 47284900 47286900 47284900 48861050 48841050 4F2B4 00 HBEBIO5D 47285900 238626
1) D5 SUELDOS PARAMMGS LTS WI7S00 w7500 77500 177500 1677500 W00 177500 1477500 1477500 14,77500 1477500 amsu
41} - COB SUELDOS PARA CONFIRNZA 14957 60 49100 549100 949100 749100 94100 949100 249100 949100 949190 949100 wAwnan sE3640
411 - 016 HONDRARIDS ASIMILABLES A SALARIDS 774637512 553126 54553126 64553126 64553028 54553120 B4553L28 suS5T2E BHSSN 2 64553126 $4553126 b4u53128 455
43 - D17 SUELDDS PARA CONTRATO CONFIANZA 19230650 1660200 1660200 1540200 16,60200 1660200 1660200 1440250 1b.602 00 1460200 40200 m;,uem :: ::
471 - 021 QUINCUENICS PARA BASE g 11600 5181500 5167500 5141500 6161500 5161500 6LOIS R 6256450 6266090 62,6690 52,4646:90 &291320 295320
11 -033 PRIMAVACACIGNAL Y DOMINICAL PARA 264 30640 o0d oo aoo 000 12215320
o coo oo a6 a0 noa oo 215320
(13- D34 PAIMAVACACIONAL Y DOMINICEL FARA 786000 oo oo .00 a0 394000
- ' ! a00 oan 300 oou 000 oo 386000
411 - D36 PRIMA VALACHNAL ¥ DOMINICAL PARE _— iiba - i ol —
i = 1 oo Dk ) 000 aog aoo ong 253090
411 - 07 PRIMAVACADCHAL Y DOMINICAL PARA o Gk e == a6 wRYr
CONTRATO CONFIANZS ' : o L oge ooo 000 oo a7 a0
1%~ 038 CRATIFLACKNDE Fill GE ARG PARR 59893600 00e ooo 200 :
ok i3] 29948700 ©ae Goan b 1e) oo 0a0 ooo 29906700
411 - 03F CRATIBTACHN DE FIN DE ARG PARA 1570000 voo ooo 200 600 9
. s 2 ] RSO G Bog [+%e 3] Qoo goa X5} o00 985000
l w31 -0} CRATIFICACION DI FIN DE ARD PARR 1202200 oon 008 ao0 ato son
il B PRy sl a0 0oo coo Bgoon oo &£0100

13- D42 CRATIFICACON DE PN OF ARG PARE S i
CONTRATO CONFIANZA " e 6.00 insisoe soe oo aoo 250 200 ooo weLne
13- 0%7 COMPENSACION FUA CARANTIZADIA
98,1600 817700 817700 BAT00 217900
i 817900
H07IL2Z - Ukl eis

Departamento
Administrative




__ GOBIERNO DEL ESTADO DE CAXACA
. PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023

UR:502 - CASA DE LA CULTURA JAXAQUENA

RESUMEN DE PRESUPUESTOUR - EJE - PROGRAMA - SUBPROGRAM
PY - OA - CAPITULD - IDENTIFICADOR DE PARTIDA - PARTIDA

L1106 CUOTAS ALLMSS PARA BASE L7B8YI80 FGI0TES IVHOTES
433 - D6 CUCTAS ALIMSS PARBAMMYS 3462000 235500 288500
411 - 053 CUDTAS AL |M 5.5 PARA CONFIANZA 16,267 U8 L35S 7% 135579
4 ALTMALS PARACONTRATE
411 -0t CUDTAS ALTMSS PARA = . i
COMNFIANZA
£1) - 1200 AYUDAS PARA BASE 3B536500 23290800 23250800
W11 - 122 AVUDAS PARA LONPANZA 5248500 353000 353000
411 - 123 AYUDAS PARA [ONTRATO CONFIANZA 10251300 7.02500 702500
. CIDNE! NG
413 - 193 REMUNERACIONES AL DESEMPE yrona30 o 28830
LABGRAL MAMYS 920
L1} - TS PREVISIONES SCCIALES MMyS &7.00800 248600 248600
L11 - 167 ESTIMULO PARABASE 218000 78500 6500
S11- 1B ESTIMULG PARA CONFIANZA 1Da40 B3800
411~ 169 ESTAULG PARR CONTRATO CONFIANZA 180800 159200
BP- B8 mmmsvsuummos
= S
411 - 201 MATERIALES, UTILES Y EDURPY PP wpbEon ——
MENORES DE DFICINA
Li1 - 207 MATERIAL DE LAHEZA 800000 40000 400000
L1} - 208 SUMINGTROS DVERSSS 1800000 L5000 159000
. i £ VILIO
411-215 mgns 1I0S PARA £ SERVILIO DE S RO — aodnis
ALIMENTACION
11 - 230 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONCO 5400000 450000 50000
L METALICOS PARALA
L1 - 251 ARTECULDS METALICOS PARA 1200060 o R
CONSTRUTTION
‘ 1 i P
L1233 Mﬁ‘fﬁmﬁ ¥ ARTICLALS PARA — stk St
CONSTRLCDON Y REPARRUON
& ¥
511 236 MEDIOINAS ¥ PROTUCTOS — Satd o
FASMATEUTIOS
1 - 240 GTROS PRODUCTOS QUIMICDS 550492 o000 2.00
T ICANTES ¥
411 2} COMBUSTIBLES LUBRICANTES =
ARITRADS
& i i T ¥
&1 - 246 VESTUARIG ADMINISTRATIVO ¥ OF DTG
CANPO

2016-2

Deparia
Administr

phigrne gett 5

entn

ative

A-UE-

IRS07ES 39.90745
288500 288500
L3579 135579
280968 2809 68
Z32908 00 23290800
3.530.00 353000
7,025.00 702500
3218420 3218440
2,485 00 268600
76500 76500

Locooc

402100

50000

550492

G412 B0

ono

400000

©,00000
150000

200000

450000

100000

602100

50000

000

S9158h

oo

39.907 65
288500
135579

280968

548,102 00
859200
1588000

3218420

10,074 00

76500

00000

00000
L500.00

200000

450000

100300

L.021.00

S00.00

ana

115 2o

aoc

I9.5907 85
288500
1Ko

280958

23290800
3153000
702500

218520

2585 Gt
76500

400000

400000
150000

200008

50000

LoCo02

L0200

SO0 00

oco

Fa60 64

[icy

Oaitaca

CREAR« CONSTRUIR «CRECER

ITF07 45 INV0TES 39507465
288500 285300 288500
LIS ™ 135579 135599
280765 280948 2BD96E
23290800 13290800 23230800
353000 33300 3153000
rpasie 702500 702500
3218620 32186 20 3218420
268500 Z48800 258400
76500 TS0 76500

400000 #0520 «.00000
L.00000 00000 L00000
150000 LEGGOG 150000
200000 200000 226000
4,50000 L5000 L50000
LODG 3T LEDC 00 100000
407190 ujA00 02100
50000 50000 50000
209 a0l 200
1O 26 8957460

Colrigee o Einkade

3550745 IIR07E5
288500 28as00
135579 135579
280968 280948
23259800 23250800
353000 353000
702500 702500
3218420 32.)84.20
248600 268600
TeS00 76500

Luoooo 400000
400000 400000
150000 1,500.00
aooone 200000
%50000 50000
00000 Leoo o0
02100 Loz100
50000 50009
aao oo
iL53180 200565
L009u700 ooe
e P

SEFIN

39.507 65
ZBBS 0D

135579
280768

L8200
837200
15,880.00

18092 10

4,00000

00000
L50300

200000

450000

190000

LD2300

0oo

Fas0.uh

ong

Ak - Ik



GOBIERNO DEL ESTADO DE GAXACA

', PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023 o : | SEFIN

= RESUMEN DE PRESUPUESTOUR - EJE - PROGRAMA - SUBPROGRAMA - UE - a.‘aca : voaoee

Y py-OA- CAPITULO - IDENTIFCADOR DE PARTIDA - PARTIDA CREAT s CORGTQUIR <CRECER. Fsn
UR:502 - CASA DE LA CULTURA (RXAQUERA Xadigus = Gstade

' 2F POA-18

4]1 - 246 PRENDAS DE PROTECCION

L&BLE {

i i o0 ano noo 000 o0 oo0 060 600 oo oo 4484800 600 ato

- 253 HERRAMIENTAS MENORES 1200008 100000 100000 160000 L0000 100000 100020 100000 100000 100000 LE90.00 100000

L11. 255 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENGRES T 100000
i : 100008 100090 160000 LOBG00 100000 100660 LODUL0 100005 100600 100003 100060 Loua 00

K11 - 267 REFALOIONESY ACCERDRIOS MENORES

DE EQLIPGDE COMPUTD Y TECNOLOGAS DE LA 24,00000 200000 200000 200000 200080 200000 200000

¥ ‘ A i 200000 200000 200000 250000 200000 200000

411 - 259 REFACCIONES ¥ ACCESORIOS MENTGRES QRAH000 o

PARA EQLAPD DE TRANSPORTE 0 200000 1840000 7500.00 00000 ago ogo 7.00000 co0 450000 000 oo

bl REATEE

w11 - 301 ENERGIA ELECTRICA 100006 1100900 1100000 n.doo oo 000000 100000 100008 100000 1100000 1106000 1100000 noooca
433 - 302 GAS 33300 333000 133600 333400 33300 33300 33300 33300 13300 339400 333600 333400
a1t - 307 ACUR 865600 446400 858600 66600 665500 £sb00 466500 654800 545800 845400 666400 646600
41} - 30w TELEFONG CONVENDONAL 420000 400000 400000 000,00 L0000 400000 00000 #0000 %00000 400000 400000 000,00
3 bt |
411 - 313 ARRENOAMIENTE OF FOTOCOPIAGS 03000 £00000 500008 50000 £00000 4,00000 600000 600000 &00000 £,00000 Sobato —
411 316 ARRENDAMIENTOS DEACTIVOS - ‘ o
s 1 con 150000 150000 150000 150000 150000 150050 150500 150000 150000 150000 L5000
411 - 328 SERVICIOS DE VILILANCIA SasBI828 “EH819 LBBEIY LEBIBIY Loma e LaREw LEEB 19 4881819 48 A1R19 w@agsie s888 9 5881819 “BAIBI9
W11 - 332 COMISIONES ¥ SITUACIDNES BANCARIAS s0200 5000 50.00 s0.00 soge 5000 s080 5600 sooo sa00 se00 a;m
411 340 SEGLROS Y FIANZAS UE EQUIPO O h i L
T ikERTE 5000 ono 009 oo a0 nog 006 46,000 50 noa 500 aoe 000 siba
L33~ 3t FLETES, ACARREGS ¥ ENVIOS 00900 c00 000 100000 a0 100000 noe ooo 500 100000 090 1,000.00
W1+ 368 INSTRUACIGN MANTTE. ¥ REPARACION — R - ' oo
0 MOTIIARIO ¥ EQUIPS BE ADMINISTRACSN - s kpeG.a0 it Lgonco 100600 180020 100900 109000 100000 100600 1000.00 Looote
L1 - 351 INSTALACICN MANTENMIENTOY
REPARACOIN DE EQUIPD DE COMPUTOY 400000 o660 50000 50003 50000 50000 sonno 50
030 50000 s60.aa
TECNOLOGHA DE LA INFORMACIGN sanca 50000 50000
411353 MANTTD ¥ REPARACION DE ERLUPT O —_—
bnhitin poe 300000 390000 350000 100008 100000 100000 390000 300000 320000 o -
\1h 359 SERVICIDS UF TRADINERIA Y FUMCAOON 1280000 0005 900 500000 000 n0g ans oo a0 soo000 apo 200 oo
L. 363 IMPRESGS ¥ SUBLLACIONES OFICALES ; :
11 363 IMPRESOS Y LB AL 34,05900 : Y 284000 284000 284000 284000 284000 284000
411 387 IMPUESTOS y DERECHOS 538872 ) y
ot 000 000 200
11 348 MPUESTOS Y DERECHOS VEHICULARES 900000 . ~; B d
g 00 oog

07122 - 18 1kS%




... GOBIERNO DEL ESTADO DECAXACA
. PROGRAMA OPERATIVO ANLAL 2023
RESUMEN DE PRESUPUESTOUR - EJE - PROGRAMA - SUBPROGRAMA - UE -

SEFIN

sermne

Sacoatana de
PY - OA - CAPTULO - IDENTIFICADOR DE PARTIDA - PARTIDA Pz
UR:502 - CASADE LA CULTURA JAXAGUENA
POA-18

:2.}1» = o
&1+ 39k WPUESTO SOBRE NGMINAS BASE 323,03509 6822600 000 “5,517.00 ooe 44,517 00 0oo 68.148.00 G500 4704800 apo L4580 00 o153
1] - 395 PARUESTO SOBRE NOMINAS MMyS 2215+ 80 w100 aes L7000 noc An000 050 410500 Doo 347000 aco L7000 aoe
L11 - 397 IMPUESTD SORRE NOMINAS CONFIANZA 586200 1289.00 o002 83300 poo 83300 onn L2600 ood 83300 ona 83300 one
41 - 398 WSPUESTO SOHRE MOMINAS CUNTRATD ——
i 2 230500 000 1507.00 ogo 150790 fikih] 222100 nog 150700 200 130700 Q200
411 - &1} IMPUESTD SORRE NGMINAS HONORARKE E2aes 3373188 o 3473188 ooy 3873188 L] 3873168 apa 3873188 aoo IB7ILES

IDP- G | PENSENESYJUBILACIONES

A

451~ 17 CLAOTAS AL FONDO DE PENSIDNES PRRA

GHEE 102618908 BS IS O9 8534909 B5349.0% 8331909 B5.349.09 8536909 B5,30R 85 8530209 B5.345.09 B5.349.09 65,3909 B5,369.09
51+ 118 CUTTAS AL FONDD DE PENSIONES PARA 12.800.56 273338 273338 27 273338 27
. .| 2 3 <. 73238 2733138 273338 273338 273338 273338 273338 273338
451 19 CUGTAS AL FONDO DE PENSIONES PARA 207608 175585 17954 LG58k LTS5 8 L7958 175584 55 £
3 : A 0 Lissae Lvaads 1755846 L755 84 L7558% Lras 8k
SUBPROGRAMA 02 FORMICION Y CAPACITACIGN PARA EL DESARRGLLO DEL ARTE Y CULTURA
UE 002 i ' DEPAFTAMENTO DE FOMENTD ARTISTICO . .
Y 000 =%
0A 001 ] FORMICION ARTISTICA EN LA CIUDAD DE OAXACA DE JUAREZ ¥ MUNICIPIOS CONURBADCS
CAMTULD & B ' mmsnms,ns;mm«es SUBSIDIOS ¥ OTRAS AYUDAS ' N
0P - A g

411 004 SUELDOS PARA BASE 50055959 8227930 3550900 38223930 349909 60 34990900 90000 38229930 382239 30 89.90900 223930 #9.909.00 369.909.00
L11- 005 SUFLDOS PARA MMyS 72B0 IS AECOD LEF00 4.85000 589000 687000 89000 5,890 00 £B9000 A0 00 589000 £890.00 Lme1s
(11 - 02 OLENOLENDS PARR BRSE 535,76510 27500 4427500 559940 LS59740 LS.84740 4412600 W7.20570 47.20570 47,208 70 S7474.20 4747620 4747520
411 - 033 PAIMA VACACDNAL ¥ DOMINICAL PARA 8111950 so0 o Qo0 o0 9555980 960 900 gon 000 a

u 3 ” _ : oo aon 9555980
k3% PERASN VACATIOGUAL ¥ OOMMICAL PARA 387440 oon 200 000 aoe 183230 oo 009 3

R o 1832 i aon ooo ooa o200 LBITIO
412038 CARTIFICACION OE FIN OE A0 PARA 44855 U0 too aon ) oo 27350 o3 090 a00 ano

e Zw, o 000 oo 227300
a3 -0 GRATIRCACKMDERTE DRANG RARA 319602 ono . 000 aor 59300 age 000 500 oo

e g ; aon 200 459300
K11+ 047 LOMPENSACCN FIIA GARRKTIZADA 201060 L5200 168000 188300 L£30.00 168000 188000 168000 £80.00

iy u L 168000 158000 165000
L11- 060 CUDTAS AL IN'S 5 PARA BASE 342 0% 44 W72 WA T2 Warur2 30174672 wimz M5 Smere 30,7672 e n6Te 047672 1017472

SOMENe CF
E ENERA
Lasa f'% e R L i
Pigina a7 y

4 1022 - 1600

Administrativo



GORIERNO DEL ESTADOD DE OAXACA

";:3 PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023 ” . SEF'N
o RESUMEN DE PRESUPUESTOUR - EJE - PROGRAMA - SUBPROGRAMA - UE - a.,‘aca : B e
N w—uA-mpﬁum—tbmlmoaosmmm-anon CREAR CONSTRUIR »CRECER s : Hress
UR:502 - CASADE LA CULTURA CAXAQUERA
POA-18

411 - Db} CLOTAS AL IMSS PARA MMyS 1755600 L48300 Lpiaa Les3 00 146300 Le6i00 Lu&3 00 A3 00 L4a300 146300 Lua3 00 146100 144200
411 - 120 AYUDAS PAIIA BASE 257900800 16215300 iB2i5300 215300 182153.00 LTS 00 8215300 [2152.80 182153.00 IB215300 182is300 18215300 L8 795 00
4 132 REMLINERACIONES AL DESEMPERD MO0 578620 478620 678420 578620 478420 678520 578620 785 20 .

R R . g £78620 678620 478620 339310
Wil - 165 PREVISIONES SOUIALES MMS 2300600 134300 L300 L4300 134308 476500 134308 L3308 L3300 134300 134300 134300 14, 76800
L3} - 147 ESTIMULD PARRHASE 1226000 w00 102000 L020 00 Lo20.00 182000 LO20 0 102080 jBa it L0000 L2000 102000 102000

IoP- B MATERALESY SUMINISTROS

- - - =
wi i
Pt

=

Gl1 - 203 MATERIAL DE IMPRESIGN, FILMICD, DE

NCENIERIA ¥ APCYO INFORRATRID YR L Lonapa Looaoe 1000.00 100000 180003 100000 100000 100000 160000 400000 100000
W1} - 205 MATERISLES, UTHESY EQUIROS

MENORES DE TECHOLDGIAS DE LA INFORMACIGN Y 4800000 450000 400000 %,000.00 400000 W O00H0 400005 400600 i B — P —
COMUNIATIONES . :

411 209 MATERIALES ¥ SUMINISTROS PARA o 0000 L0000 400000 00000 400000 400000 w000.00

PLANTELES EDUCATIVOS : g ! ; 000 .020.00 B30000 500000 00000 600
411 228 MADERA Y PRODUCTOS DE MADERS 2000000 000 oo 500000 aco 5.00 S00000 02a LES 500000 080 Soo0n0

opP- C SERVIDS GENERALES

41 - 349 INSTALACIDN, MANTTO ¥ REPARALIGHN

3150000 LSacol Do
o e TS i} L500 1,500.00 150000 150000 150008 150050 150000 150000 15.80000 150000 150000
Whl- 39 BIPUESTO SOBRE NOMINAS BASE 234, 91800 3633600 @00 3513000 neo 36.229.00 fdvs] 5317800 o 3559300 Qoo 36334 00 0a0
411 - 395 IMPUESTD SOBRE NOMINAS MMyS 530800 100200 goo LO0200 apo 100200 000 1298560 800 1LG0200 oog Lczne aoo
oe- © PENSENES ¥ JUBILACIONES
251 -7 :).,OTAS AL FONGUDE PENSIONES PARA 82159900 v P i
o 3920 5843325 ARNI32S 48435 5843325 68643325 8863325 b8.UI2T BB L3325 5543325 TR 6843335 &8.63325
451 - 118 CUOTAS AL FONGO GE FENSIONES PARA i P i o Rk T

5. 295 LATLES 1276465 LT kS L27L 65 LIPS L2746 65 LZF 65 L27ubS LaTa &S LITL b5 L2T% 65 L2665
SUBPROGRAMA Ob PROMICIGN ¥ APROVECHAMIENTD DE ESPACIOS CULTURALES 35.000.00
UE 003 DEPATAMENTO DE PROMOCION Y DIFUSION T
pY 000 = \ : 35,000.00
0A 001 SZAHJ‘ERSIRQOBEMCASABELACUL 35-000‘
CAPITULD & TRANFERENCIAS, ASIGNACIONES, as:nou'go
oP- € SERVIIOS GENERALES 35, nou'u:

WEPARTAMENTO ADMUKISTRATIVO

A3 - I 1hE



... GOBIERNO DEL ESTADO DE CAXACA

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023 ’ .
RESUMEN DE PRESUPUESTOUR - EJE - PROGRAMA - SUBPROGRAMA - UE - a aca

5 sacretacade
PY - DA - CAPITULO - IDENTIRCADOR DE PARTIDA - PARTIDA CREAR S+ CONSTRUIR «CRECER ctiee cosie o
UR:502 - CASA DE LA CULTURA IAXAQUERA

413383 DEOSICIONES ¥ FSPECTACULDS
SUBPROGRAMA 10 PROMICION Y DIFUSION DELARTE Y CULTURA
UE 003 e " DEPARTAMENTO DE PROMDCIGN Y DIFUSION
PY 000 - )

EVENTIS CULTURALES Y ARTISTICOS EN LA CILIOAD DE DAXACA DE JUAREZ ¥ MUNICIPIOS CONURBADOS
RANS ICIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

&11 - 0% SUELDOS PARR BASE 2370, 1BBOV2 L0 18202500 38309240 18202500 8202500 18202500 188,09240 18805240 18202500 8809260 8202500 116,892 7%
411 - DAS SUELDODS PARAMAYS 7BOR1T 483000 £89000 689000 &850.00 LBY0.00 aB90CD 489300 AEYDL0 LEBF000 &89000 &89000 801917
11 - 023 QUINDUENIDS PARR BASE 233,77880 1931800 931800 1931800 19,3:800 19.318.00 19.598.40 1959860 1959860 1959840 19598 60 WL LD 19596 60
43} 033 PRIMA VATAUONAL ¥ DOVINTAL PARS S
i S e 000 2,00 ano L702320 ono aco 000 con ang oo &7D2312D
L1 - 035 FRIMA VACACIGNAL Y UMINLAL PARA Siriis
N 7 oo 000 200 200 183730 ogo 000 o006 280 000 oo 183730
411~ D38 CRATIFCACION DE AN OE ANG PARA RaEkaE i ”
o 560 o aoo .00 115.280.00 e fefee] sep ] 000 000 15,280 00
411 - D39 CRATIFCACION DE FIN DE ANO PARA
4 18400 oo 000 ant a0n 59300 a6 ooo 280 cog ooo o000 6,593,00
L1k - 0h7 COMPENSACEIN FIJA CARANTIZADA P e \ b _
380 Le8D, 168000 L8300 148000 148000 168000 L&BOOO LAECCO LeBC OO L&D 00 L&80 DO 158000
511 - 960 CUOTAS ALIMSS PARR BASE 182597 L& 15308 12 R20812 520812 15.20812 1520612 1520812 1520812 15208 12 |HA0EL2 12me 1520812 1520812
11- 061 CUOTAS AL LASS PARAMMS 17255500 145300 146300 L6300 166300 1463 00 144300 L4300 L4300 144200 146300 L45300 LLb300
11 - 130 AVLDAS PARA BASE 1322,73800 4000200 3000300 90,00100 90,002 00 211,354 00 F0.00100 Y0.00300 90,00300 90,005.00 Q0.004 00 90,003 00 2135600
i1- 133 FEMUNERRCIONES Al DESEMPERD TE i )
e o613 678620 578620 618620 578630 &78620 4?8620 678520 PR £78620 78620 878420 3139310
W11 - 5 PREVSONES SOTRLES MMYS 2300400 134300 136300 L36200 134300 & 7BB OO 136388 L3%300 134300 L3I0 LiLio0 134300 78800
i~ 107 ESTIMULD PARA BASE £13D00 51000 51000 1000 51000 sigeo 51002 51000 51000 S100 51000 51000 51000
383,511.00

op- C SERVIDOS GENERALES
%11- 357 SERVICIDS DE LAVANDERIA, HIGIENE Y

MAANEID DE DESECHOS
L11- 363 EXPOSIICNES ¥ ESPECTALULDS 25202000

il

AR

socoo goa Do

ono

2100000 42,000.00 21023000 oot

Lobierne

2016 -2

AMENTO ADMINSTRATIVO

Pigna s/ HIAL2E - ke



-+ GOBIERNO DEL ESTADO DE CAXACA
", PROGRAMAOPERATIVO ANIAL 2023
> RESUMEN DE PRESUPUESTUUR - EJE - PROGRAMA - SUBPROGRAMA - UE -

! py.0A-CAPITULD - IDENTIHCADOR DE PARTIDA - PARTIDA
UR:502 -CASADELA CULTURA IAXAQUENA

411 39% MPUESTD SGBRE HOMINAS BASE
L. 355 MPUESTO SCHAE NOMINAS MMS
bP- G

451 - 117 CUDTAS AL FONDO DE PENSIONES PARA

K04 0S92 3367486 336764 12470 86 67088 TTETH b4
BASE
18 CUCTAS AL F DE PENSIONES PARA
iﬁ- CURTASALFRER 1529580 127445 La7h b5 L3785 127485 127485

000 1266200 nop 1766200
aos Log200 Qoo L0200

Pagina 777

Oaitaca

CREAR« CONSTRUIR «CRECER

aon 26,000 00 noo 1785200
0o 129800 ooe Lo0208

EECY N EEETIR FH6TR S EELY R

1274 85 L276.85 L2Th &5 127585

srrsum

000 767800 ooo
000 Lot200 noo
419,391.72

LA 66 IETHEE 3367546

LZTLBS 127485 LI7L &5

10711722 - 151066



.. GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
~, PRESUPUESTO DEEGRESOS

' ESTRUCTURA PROGRAMATICA
"% UR:502 - CASA DE LA CULTURA DAXAQUENA

PROGRAMA 147

SUBPRDGRAMA 00
PROYECTO 000
000

ool
SUBPROGRAMA 02
PROYECTO 000
000

oo
SUBPROGRAMA 04
PROYECTO 000
alsls]

ool
SUBPROGRAMA 09
PROYECTO DOD
ooo
SUBPROGRAMA 10
PROYECTO 000
0oo

ool

CREAR - CONSTRUIR «LRECER

PROMOCIGN, FOMENTO Y DIFUSION DE LAS DIVERSIDADES CULTURALES Y BIOCULTURALES

CESTION DE POLITICAS PUBLICAS, CULTURALES Y ARTISTICAS
FORMACION Y CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DEL ARTE Y CULTURA

FORMACION ARTISTICA EN LA CIUDAD DE OAXACA DE JUAREZ Y MUNICIPIDS CONURBADDS
PROMOCION Y APROVECHAMIENTO DE ESPACIOS CULTURALES

52 ANIVERSARIO DE LA CASA DE LA CULTURA DAXAQUENA
REALIZACION DE ACCIONES DE FOMENTO PARA LA LECTURA Y COMPRENSION LECTORA

PROMOCION Y DIFUSIGN DEL ARTE Y CULTURA

EVENTOS CULTURALES Y ARTISTICOS EN LA CIUDAD DE OAXACA DE JUAREZ Y MUNICIPIDS CONURBADOS

& e
W g

o -4
o
LTS

Paging 11

Oaitaca

SEFIN

Suecintnna te
Favaras

POA-19




