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ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CO
INTERES DE LA CASA DE LA CULTURA OAXAQUENA DEL EJERCICIO 2021

“A” del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés de la Casa de la Cultura Oaxaquefia;\C.
Leonel Bautista Ortega, Vocal “B” ” del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés de la

Conflicto de Interés de la Casa de la Cultura Oaxaquefia; quienes se encuentran reunidos de conform
con el Numeral 45 del Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos Generales del Cédigo de Etica par
servidoras y servidores publicos del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca, con la finalidad de llevar a cabo

la Segunda Sesién Ordinaria del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés de la Casa de la Cultura
Oaxaquefia del ejercicio 2021, bajo el siguiente - - -- === - - o - s oo ee emmeeeeanas -
------------------------------------- ORDEN DELDIA - === === -mmmoimma e

Pase de lista de asistencia. \
Declaracién de Quérum Legal e Instalacién formal de la Sesién.

Aprobacién del orden del dia.

Seguimientos de Acuerdos.

Seguimiento al Plan Anual de Trabajo de CEPCI 2021. _
Seguimiento a las capacitaciones en materia de Etica. — /—_c._—-\_.______,
Asuntos generales.

Acuerdos de Sesion.

LN G B W e e

Cierre y clausura de la Segunda Sesién Ordinaria.

1. Pase de lista de asistencia. A efecto de desahogar el punto niimero uno del orden del dia, el Lic. Miguel
Angel Gonzalez Alvarado, Jefe de Oficina y Secretario Ejecutivo delpComité de Etica y Prevencién de
Conflicto de Interés de la Casa de la Cultura Oaxaquefia, procede a rea ista de asistencia de
las y los servidores publicos convocados a esta sesién, haciendo consta
Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés de la Casa de la Cu
alapresente COMOANEXOUNOD, - - - - - - oo e oo i e eeee el e ey oL L

La presente hoja forma parte integrante del acta de la Segunda Sesién Ordinaria del Co

Interés de la Casa de la Cultura Oaxaquefia de fecha 27 de gnayo de 2021.- == === == ==mmecbdo o oo /o
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"2021, ANO DEL RECONOCIMIENTO AL PERSONAL DE SALUD, POR LA LUCHA CONTRA EL VIRUS SARS-CoV2, COVID/19”

del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés de la Casa de la Cultura Oaxaquefia verj
existencia del quérum, habida cuenta de que se encuentran presentes guienes integran el Comité de Etie 2
Prevencién de Conflicto de Interés de la Casa de la Cultura Oaxaquefia, lo cual informa al Mtro/Jesds Emilid
de Leo Blanco, Director General y Presidente del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto dd Interés de la
Casa de la Cultura Oaxaquefia, quien procede a declarar legalmente instalada la Segunda Sesién Ordinaria

del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés de la Casa de la Cultura Oaxaquefiaedel Ejercicio
DITDIE: oty v 0 A S e e e T s

3. Aprobacion del orden del dia: El Lic. Miguel Angel Gonzélez Alvarado, Jefe de Oficinal y 5 ari

4. Seguimiento de Acuerdos: En uso de la voz, el Lic. Miguel Angel Gonzdlez Alvarado, Jefe d
Secretario Ejecutivo del Comité de Etica y Prevencidn de Conflicto de Interés de 1a Casa de |3

y Secretario Ejecutivo del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés de la Casa de la Cu
Oaxaquefia, en un término no mayor a cinco dias hébiles envie un memorandum a la licenciada Maria de o
Angeles Pereda Ortiz, Jefa del Departamento de Promocién y Difusién de la Casa de la Cultura Oaxaquefia,
efecto de que publique en el apartado “Comité de Etica” del portal electrénico institucional, el Cédigo de
Conducta de la Casa de la Cultura Oaxaquefia. Asi mismo, en un plazo no mayor a cinco dias habiles
posteriores a la publicacién, el Lic. Miguel Angel Gonzélez Alvarado, Jefe de Oficina y Secretario Ejecutivo
del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés de la Casa de la Cultura Oaxaquefia remitira una
circular a las dreas administrativas de la Casa de la Cultura Oaxaquefia con el objetivo de invitar al personal
adscrito a este Organismo Plblico Descentralizado a consultar el documento y aplicarlo en el desempefio de
su labor como servidoras y servidores piblicos. = = = - - = = = = == o= oo oo
SEGUIMIENTO: En uso de la voz, el Lic. Miguel Angel Gonzdlez Alvarado, Jefe de Oficina y Secretario
Ejecutivo del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés de la Casa de la Cultura Oaxaquefa,
sefiala que mediante memorandum CCO/CEPCI/M/0007/03/2021, de fecha 02 de marzo de 2021, remitid
el Cédigo de Conducta de la Casa de la Cultura Oaxaquefia a la Lic. Maria de los Angeles Pereda Ortiz, Jefe :____-_;___f/'
de Departamento de Promocién y Difusién, para que dicho documento sea publicado en el apartado de
“Etica” del portal electronico institucional; en esta misma tesitura mediante circular A
CCO/CEPCI/C/0002/03/2021, de fecha 26 de marzo de 2021, se hizo del conocimiento a todas las areas(
administrativas de la Casa de la Cultura Oaxaquefia las ligas electrénicas en las cuales pueden consultar la
normatividad aplicable a esta institucion al igual que el apartado de “Etica”, documentos que se agregan a

la presente como ANEXO DOS - == =-c-cccmcmmcmacimcccccccccceadboneaan. N SR
ESTATUS: CONCLUIDO. - - === - s s e e e e oo e i ee i cccaae o R e T
ACUERDO CCO/CEPCI/PSO/02/2021: Se acuerda que el Lic. Miguel Angel Gonzalez Alvarado, Jefe pfé Oficina
y Secretario Ejecutivo del Comité de Etica y Prevencion del Conflicto del\lnterés de }a asa de’la Cultiya

Interés de la Casa de la Cultura Daxaquefia de fecha 27 d

de 2021
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manifiesta que este tema se abordar3 en el punto seis de este orden del dia.-----=----=--F-=--- :

ESTATUS: CONCLUIDO, = === -----cmemmcmac e oo e ccenenemmesemnemmmenmmamnfheeeaa-

ACUERDO CCO/CEPCI/PS0/03/2021: Se acuerda que el Lic. Miguel Angel Gonzélez Alvarado, llefe de Oficin
y Secretario Ejecutivo del Comité de Etica y Prevencion del Conflicto de Interés de la Casa de la Cultura
Oaxaquefia, envie el Informe Anual del Plan de Trabajo 2020 a la Secretaria de la
Transparencia Gubernamental, para su conocimiento y efectos legales correspondientes.-- - - 4------
SEGUIMIENTO: En uso de la voz, el Lic. Miguel Angel Gonzélez Alvarado, Jefe de Oficina
Ejecutivo del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés de la Casa de la Cultura

Oficina y Secretario Ejecutivo del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés de la Casa de™g
Cultura Oaxaquefia, informa que en cumplimiento al Plan Anual de Trabajo 2021, se hace constar que
mediante el oficio CCO/CEPCI/0004/04/2021 dirigido a la Secretarfa de la Contralorfa y Transparencia
Gubernamental, se difundié entre las diferentes dreas administrativas de la Casa de la Cultura Oaxaquefia el
mecanismo para la atencién a quejas y denuncias, el cual también fue incluido en el portal electrénico
institucional. Se agrega a la presente el referido documento como ANEXO CUATRO.- - - -- - - - -----=----
6.- Seguimiento a las capacitaciones en materia de Etica. E| Lic. Miguel Jingel Gonzélez Alvarado, Jefe de
Oficina y Secretario Ejecutivo del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés de la Casa de la
Cultura Oaxaquefia, manifiesta que mediante el oficio CCO/CEPCI/0002/03/2021, de fecha 02 de marzo de
2021, solicité a la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental, el catdlogo de capacitaciones
en Materia de Etica, Integridad y Prevencién de conflictos de Interés, con la finalidad de que sean
impartidos al personal que colabora en la Casa de la Cultura Oaxaquefia. En virtud de lo anterior, mediante
oficio SCTG/SCST/020/2021 de fecha 14 de abril de 2021, el Lic. José Manuel Méndez Spindola, Encargado
del Despacho de la Subsecretaria de Contraloria Social y Transparencia, hace del conocimiento que existe
un programa de capacitaciones que se imparte de manera global a las 96 dependencias de la
Administracién Publica Estatal, del cual se puede disponer la que se encuentra vinculada al rubro de “Etica, -
Integridad y Prevencion de Conflictos de Interés”. Tomando en consideracion las fechas disponibles, se

solicit la capacitacion para el dia 30 de abril del actual. Una vez confirmada la fecha y hora, mediante la

circular CCO/CEPCI/C/0003/04/2021, de fecha 28 de abril de 2021, se convogé a quienes Integran el Comité

de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés y Jefes de Departamento/de Ta de la Cultura

7. Asuntos generales: El Mtro. Jests Emilio de Leo Blanco, Director Gene
Etica y Prevencién de Conflicto de interés de la Casa de la Cultura Oaxaqueii

mayo se recibié via correo electrénico el oficio SCTG/05/029/2021, de fecha\l12 de mayo de 20 , suscrito
por el Mtro. José Angel Diaz Navarro, Secretario d@—(—:ennaloria y T an ’téu ernamental,
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"2021, ANO DEL RECONOCIMIENTO AL PERSONAL DE SALUD, POR LA LUCHA CONTRA EL VIRUS SARS-CoV2, COVID-19"

mediante el cual remite la “Guia para identificar y prevenir conductas que puedan constituir conflicto de
interés de las servidoras y servidores publicos del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca”, misma que debers
difundirse a través de este Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés de esta Casa de la Culturs
Oaxaquefia. De igual manera informa que con fecha 21 de mayo se recibié via correo electrénico la circufar
SCTG/0S/030/2021, de fecha 19 de mayo de 2021, suscrito por el Mtro. José Angel Diaz Navarro, Secretario
de la Contraloria y Transparencia Gubernamental, mediante el cual remite el enlace electrénico en e ﬁue se
encuentra disponible el contenido del curso denominado “Delitos, Infracciones, Faltas Administyativas y
Blindaje Electoral”, misma que deberd difundirse entre el personal adscrito a esta Casa de |4 Cultura
Oaxaquefia. Una vez expuesto lo anterior, pregunta a quienes se encuentran presentes si tienen algun otro
asunto que tratar, manifestando que ya han sido agotados los temas de la presente sesién, con 1o cual se da
cumplimiento al punto nimero siete del orden del dia. Documentales que se agregan a la prasenté.cemo
ANEXO SEIS. - - === e o mmmm e o dm e e ciiiicicacasasafanaaas <
8. Acuerdos de la Sesidn: el Lic. Miguel Angel Gonzalez Alvarado, Jefe de Oficina y Secretario Ejecutivo de
Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés de la Casa de la Cultura Oaxaquefia, manifiesta que
con la finalidad de llevar a cabo el punto nimero ocho del orden del dfa, el Comité de Etica y Prev@ncién de
Conflicto de Interés de la Casa de la Cultura Oaxaquefia se acuerda lo siguiente; - == - == === - - Rt ik e
ACUERDO CEPCI-(CCO)/SS0/001/2021: Se acuerda que el Lic. Miguel Angel Gonzélez Alvarado, Jefe de
Oficina y Secretario Ejecutivo del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés de |3, Casa de I3
Cultura Oaxaquefia, remita una circular con el objetivo de difundir la “Guia para identificary prevenir
conductas que puedan constituir conflicto de interés de las servidoras y servidores publicos .- Poder
Ejecutivo del Estado de Oaxaca” entre las dreas administrativas de la Casa de la Cultura Oaxaquefis,&n un
término no mayor a tres dias. Asimismo, contard con un término no mayor a dos dias hébiles para remiti

evidencia correspondiente a la Secretaria de Contralorfa y Transparencia Gubernamental, - = - - = = = = == =% =
ACUERDO CEPCI-(CCO)/S50/002/2021: Se acuerda que el Lic. Miguel Angel Gonzélez Alvarado, Jefe de
Oficina y Secretario Ejecutivo del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés de la Casa de la
Cultura Oaxaquefia, remita una circular con el objetivo de difundir el enlace electrénico en el que se
encuentra disponible el contenido del curso denominado “Delitos, Infracciones, Faltas Administrativas y

Blindaje Electoral” entre las dreas administrativas de la Casa de la Cultura Oaxaquefia, en un término n\/
mayor a tres dias. Asimismo, contard con un término no mayor a dos dias habiles para remitir la evidencia ™% _

correspondiente a la Secretaria de Contraloria y Transparencia Gubernamental. == == <= - cccaccoooonn
9. Cierre y Clausura de la Segunda Sesién Ordinaria. El Mtro. Jesiis Emilio de Leo Blanco, Director General
y Presidente del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés de la Casa de la Cultura Oaxaquefia,
manifiesta que siendo las once horas del dfa veintisiete de maya de dos mil
punto nimero nueve del orden del dia, se da por concluida la Segunda Sesi6
y Prevencion de Conflicto de Interés de la Casa de la Cultura Oaxaquefia del

eintiuno, en cumpilmlento al

mismas, firmadas al margen y al calce de quienes en ella intervinieron en un t
legales y administrativos a que haya lugar,
Anexo 1: Lista de Asistencia. == === ====ccccoooo - -TT==
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Anexo 2: Memorandum CCO/CEPCI/M/0007/03/2021 y Circular CCO/CEPCI/C/0002/03/2021. -~~~ ~~-----
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Anexo 4: Oficio CCO/CEPCI/0004/04/2021.- - - = = = = = m e m e e eem e e cmcmcecccmmcmmemmm e e e
Anexo 5: Oficio CCO/CEPCI/0002/03/2021 y oficio SCTG/ RS R S R
Anexo 6: oficio SCTG/05/029/2021 y circular SCTG/0S{030/2021. - - S = <= <= - cm e cme e e emm e
Presidente del
Casa de la Gultura Oaxaquefia
I'./
z Arellanes
Jefe del Departamentd de Fomento Artistico

Vocal “A”
Casadela Cult

. Ramsés «’r"_ C.P. Ivonnﬁrﬁﬁeﬁ;ndoza

ogal “B” del CEPCI Vocal “C"” del CEPCI
Casa d€'la Cultura Oaxaquefia Casa de la Cultura Oaxaquefia
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