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AVI1S0O.> MEDIANTE EL,CUAL POR ACUERDO DEL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y 'SOBERANO DE OAXACA, LOS ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES Y DEMAS CENTROS DE TRABAJO EN
EL ESTADO, DEBERAN SUSPENDER TOTALMENTE SUS ACTIVIDADES, EL TERCER LUNES DEL MES DE
MARZO DEL 2016, CON'MOTIVO DE LA CONMEMORACION DEL CCX ANIVERSARIO DEL NATALICIO DEL LIC.
DON BENITO JUAREZ “BENEMERITO DE LAS AMERICAS”, COMO LO PREVIENEN LOS ARTICULOS 74, FRACCION
111, DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO; 4 FRACCION 111, 7,8,11 Y 12 DEL REGLAMENTO PARA LA SUSPENSION DE
ACTIVIDADES DE LOS ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES Y DE SERVICIOS EN EL ESTADO DE
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ARTICULOE @8, B8, 81 FRACCICNES WL, 1% ¥ X, 2 ¥ B4 DE LA CONETITUSIGN
POLITICA DEL ESTADG LIBRE ¥ SOBERANC DE OAXATA: 3, -6, 27
FRACCKINES | v XEr, 34, 37, 74 ¥ TE'DE LA DRGANICA LEL PODER
EJECUTIVO DEL ESTADN DE DAKACA! SB FRACCION }CWE DE LA LEY DE
RESPOMSABILIDADES DE L& SERVIDORES POBLICOE DEL ESTADD ¥
MUMICIFIQE DE CAXMADA; 12 DE LA LEY DE ARCHIVDE DEL ESTADD DE
oaxacar 4 DE LA LEY DE JUSTICIA ADWMINISTRATIVA PARA EL ESTADD OE
DAMACA; 4 DEL SODIGE SIVIL PARS EL ESTADO DE DAXACA ¥ DE aCLUERAC
CON LOE SIGLIENTES:

COHSIDER ANDOS

PRIMERG, La Adrilnlsizcldn Pdblles Estaied 32 mge bajo 28 adeslples da legalided,
hor:adez, lgelad, imzarcleldad. eficacle, efclencia, austerded, sconania, claneecitn
¥ rBneperancie & imsior <9 ke depenzancias, erfidades v Srganoe auxlil:rss an al
Herdoie oo lag avibuccnes, facultades v fuhciches eetablacieas &n 8g disposiciones
Jagales y noensaihag,

SEGUNDC, =l artle_ic 2 de la Zonstiezlén Follica del Estede Libre w Soborano de
Oixaca, ¢4 slacion aor al remars! 2 de la _ay Orpérize Szl Podar Slac i del
E:lida as‘golacan q2a el I“cder Blecitva se depasita en cn zols Indivaus sorerrinada
Gooamedar dal Estada.

TERCZRO, El artieuls 55 fraczitn 22688 de= & Ley de responestlldadas de los
Senddarss Fibllece ce Cotads ¥ Munisiping de Coxacy zagve [ ablizasion ous <lare
rxdo 2antlzes plblive pare sumplic eon |5 erlrega dal dospecho 3 su cargo, 29 .es
bél';r‘--l::ls Lae esiahozar, A5 oEscsiionae lagales o sdminisrstivas que a efeca 5o
eafiala.

CUARTA. =l erffoulo 12 de la Ley de Afchives de Estacs d: Odlaze regaia la
shnigacikdn zde tenen ks serdecos cublicos de anbregar tecos |0 documientes quo
eztdin 2 su ader ¢ bajio sU fEEQURICE UNa WEZ U6 S 2ansrern da 8U c@lgs, ernsaa o
SOTNSIG.

CURNTO. Uesae 2t pespectva la aswal s2ministracion sChlize eststal rasanuse oo
oz casvduies siblines o5 G2 Arjancs poblizos ceberés e-treger & ecipocho 28w
cargu, razon par ks gugl, ea necssarle azivalkar e reargo nomalvo, <on e amigidn de
L1 rglemerio que permita cesahogr atetusdamania ke procadirlas de sntrega-
Jacapoian,

SEXT(. Este insirumenio brindard mayor seguridad juridica al establecerun nueve
procedimiento de entrapa-recapelén da los recursns humanss, materiales, financierss,
documentos y demés informacion generﬁda en &l gjercislo de las fasuliades y funciones
de log servidares plblicos, hacléndols mas agil, sencills y suéinto ¥ otorgandols a le

Secrataria de la Contraloria v Transparenc.la Gubsinamental un papel findamentat ¥
datemminante en el desarrollo del mismo,

En méde a los fundamenios y razenamientds expuesios, tenge a bien smiffir &l
slguiente:

REGLAMENTS FARA LA ENTREGA-RECERGION DE LA ADMINISTRAGION
PUBLICAESTATAL.

CAPITULO T
DISFOSICIONES GENERALES

Artleuls 1. El presente Reglsmento es de arden piblico ¥ de interés'genaral que tiene
por abjefo estehlscer las nommas ¥ los procadimientos ‘especificos que regulan la
enfrega-recapcion _de les semvidores plblicos, abarcando recursps  humanos,
matariales, finanzigres, decurmarntos v demas nfommacion acargo de Ia Admmjstrar;:én
Priblica Estatal

Las servidores publicos de la Administracién Piiblica Estatal qus se separen de su
emplao, cargs o comision deberdn de entregar a quienes los sustituyan en el misma,
los recursos humangs, materiales, financigros, documentss v demas informacisn
geterada y que posean en gl ejercicia de 'sits facultades y funciones, en los rminos
que se establecs en &l presents Reglamento.

La entreqa-recepcion deberd realizaree en forrna ordenada v transparente.
Articulo 2, Para los efectos del presente Reglamento, se entenders por:

I Acta'de entrega-resepcidn: Al documanto en ol qua se hara constar el acto de
[a entraga-recepsitn de los setvidores piblicas de la Administracion Prblica
Estatal, misma que deberd comtenar los requisitos gue se establezcan en gl
presente Reglameante,

I Areas adminlstrativas: Son aguslias gue conforman |a estructura administrativa
de los brganes plblicas;

.  Comislén: Encargo encomendade a un servidor pablics que le instruys sy
superiar jerérquica poffgscrito con la finalidad ds que atlsnda algln asunte;

Documento: Los expedisntes, reportes, estudios, actas, resoluciones, oficios,
cotrespondencia, acuerdos, directivas, directricas, cloulares, contratos,
convenins, instructives, notas, memorandums, estad(sticas o blen, clalquler otro

.

registra que doclmante el gjercicic de las facultades, funciones y competsncias
de los servidores pdblicos, sh importar su fugnte o fecha de elaboracidn, Les
documentos podran estar en cualguier medio, ssa eserito, impreso, sonoro,
viaual, electrénico, informatico u halagréfice;

Entrega-recepelén: Al procedimiente adminisrative de interée plblies, de
cumplimiento obligaterio y formal, mediants &l cual un servidor plblico que
concluye su  empleo, cargo o comision, ya sea por separacitn en cualquier
moemente, o blen, per conclusion de un perdodo cansfiiucional de la
administracién pblica, hace eniraga ds sU despache, mediante la elaboraclén
de! acta administrativa de entrega-recepeion al senvidor plblico que lo sustifuye
o encargado de] despacho, o a quisn se designe para fal efects;

Gobernador: Al Titular del Pader Ejecutivo del Estada ds Oaxaca;

Medlo de almacenamiento: son slamentss t8onicos destinados a proveer da
espacio fisicn para alberger, respaldar/ almacenas o guardar archivos, defos,
doctimentos v en general cualquier informacian, tales como: dlscos magnéticos,
disquetes, discos dures, discos optices, CDyRWD, cintas magnsticas, discos
magneto-opticos, tadefas de memoria, entre atrds.

Vil

Vill.  Organos piblicos: A lasiDepsndentias, Entidadss vy Grganes Auxliares det

Poder Efecutive del Estade, en témincs del asticuls 3 de la Ley Qrgdnica dal
Poder Ejesutive del Estado de Oaxaca,

Secrataria; A |8 Secrefarla de la Contralorta y Transparencia Subsrnamantal;

X, Servider publico: Aquella persena fisica qua dessmperie un emplee, cargo o
camisin de cualquier naturaleza enleadmlnistracion plblica, y

Xl Titwlaressa [os Titulares de los Organes Pullicas; v

Vinculacién de plazasi Af procese acdministrative llevado & cabo por la
Secrefatia de Administtaciin del Poder Elecutve del Estade de OQaxaca,
derlvado de ls modificacién a las estructuras organicas de los Organos Pdblicos,
&l ¢leal fiene pordbjeto alinsar o asociar la plaza del servidor plblico a la nusva
estructura singue ells impligue |a separacién del emplao o carga plbllco, ya sex
par la mogificacidn ds la nomenclature de acliérdo al nlmero Unico de empleade
{NUE) yo &l nidmers Gnleo de plaza (NUP), en tanto pravalarcan las funcibnes
administrativas gue desempefian en forma total o parcial.

A,

Articdle 3, Les disposiciones contenidas en la Ley de Justicia Administratlva para el
Estado 48 Oaxaca y en al Cadigo de Procedimiantos Civilas en el Estado de Oaxaca
serdn aplicables da manera supletoria a este ordenamisnto.

Artisuland. F procedimisnto ds entrega-recepeln deberd salvaguardar la gjssucitn y
cartinuldad de los programas, prayeetos y accienes gubsrnamentales a cargo de log
grganos publicos, atendiendo a los pringlpios de legalidad, honradez, transparencia,
lealtad, imparcialidad, eficacia, eficiancia y oportunidad.

Articulo 5. Son atribuciones de la Secretarla para los efectos del reglamento las
siguientes:

I Verifinar en el 4mbito de su compatencia, la apllcacion puntual del reglamento ¥
las disposiciones complamentarias que se emltan en relacién g 8 entrega-
recepcion;

Il.  Intervenir, participar v sancionar Jas actas de enfrsga-recepcidn, a través dei
servidor pblico gue e designe por escrito para el sfacto]

I, erificar que lus ssividores plblicos gue Jntewengan en la entrega-recapeién

cumplan con el marce isgal aplicable,

Asesorar al servidor plblico para la conclusion de los actos de entrega-
recapCicn;

Y. Iniciar los procedimisntes adminlstratives da responsabilidades que deriven del
incumplimlenta a lo dispuesto en &l presante reglamanto;

VI  Nomar los procedimientos de enfrega-recepcidn y delerminar las actas,

formatas y anexoa informativos que se utilizaran en los mismas, asi como, la
utilizacién de medios elecirénicos para la entrega de informacion que facilite su
manejo;

Hahilttar horas y dfas inhdbilas para hacer la entrega-recepcidn comespondients
per case feriuito o fuerza mayor,

Wil

Wil - Progratmar las fechas y horas de (as entregag-receprion que procedan;

Resolver laz situaciones no previstas en el prasente reglamento para el
desarrolla de! procedimisnto_de entrega-recepeldn, ¥
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X laintsrprofacidn de oste reglaments, para efectos administrativos,

Articulo 6. En lns plazos fijados en dias no se contardn [os inhabilas, salvo disposicion
en confrari.

S considerarsn dias inhdbiles, los sabades, [os domingos, el 1o. de enero, primer
lunas de febrero en conmemeoraclén del 5 de febrera, tercer lunes de marzo en
nohmemarasién del 21 de marzo, 1a, de maye: 16 de sepflembre; tercer lunes de
noviembre en conmemoracién del 20 de noviembrs; 1o. de diclembre de cada sels
afios, cuando comesponda a |a transmision del Pader Ejecutivo Federal; 25 de
diciembre, y el que determinen [as leyes federalas y locales clectorales, en ef caso de
elecgiones ordinaras, para efectuar la jorada electoral, asi coma [os dias en qus
tengan vacacionas generales log drganas pﬂbl:cos o aqusllos en qua se suspendan las
labores.

Articulo 7. Los servdores pablicos deberdn hacer la enfrega-recepcién de  los
recursos humangs, materiales, financleros, documantes e Informacién, que tuvisran a

U canga,

Articulo 8. Los servideres publicos obligades af pracadimianto de ehtrega-racepeién de
los drgancs pdblicos a que se refiere €l reglamento, debaeran tener permanentements
actualizadas sus registios y demés documentacion relativa al procedimlsnto de
entrega-recepeitn, por [o que realizardn lo slguients:

I, Preparar eon cporunidad la Informacidn documental que sera objelo de [a
entraga-recepcion, la cual se referdrd al cumplimiento de les facultades y
funciones que desarrolld el sepvidor plblica salienfe; asl como, los recursos
humanos, materiales, financieros, documentos v demas informacion qua esté
bajo suU responsabilidad,

I Martener actuslizades los archivos y la documentacion a que se refiere la
fraccién anterior v,

Acatar v cumplir con las dispesiciones emitidas para la entrega-recepcion, per
parte de las instancias normativas competentes.

Arfleule 9,- Los servidores piblicos que no son sujetos de enirega-tecapcion deben
preparar la documsntacian e informacién que le requieran sus Jefes Inmediates para
flevariz a cabo, la cust debe de estar actualizada v seran directamente résponsablesde
los bienes e informacidn que tengan bajo su resguardo y custodia, de acuerda’a los
informes que emitan de sus asuntos,

CAP[TULC I .
DEL PROCEDIMIENTO DE LA ENTREGA-RECEPCION._ .
Artictio 10, Son senvidores pdbllcos ohligados a realizar la enfréga-racepcidn, los
siguicntes:

. Aguellcs que s& encusntren eh los niveles Jardrguieos comprandidos desde
Tiulares hasta  Direclores,  Coondingdorss. o cargos  andlogos,
independientemente, de su dencrminacidn v cualguiera que soa |z naturaleza
de sus funcicnes;

. Los que sin enconfrarse en los niveles jorarguices establecides en larfraccidn
. anterior administren, recaydsn yfo mansfen racurses humangs, matedales,
financieros, dogurnentos ginformagién o aquelles servidores pablicos que por
la natyraleza & importancia de sus func.lonss ssa hecssaro que hagan su
entrega.

Corresponderd & la Diraceion Administrativa o sy egquivalente  del organe
plblico determinar & los servidares plblizes gue s¢ encuentran en el supussio
establacide en |a presente fraccion ¢ debera deeomunicarle por escritd a la
Secrataria, dentrode los fres dias habiles siguisntes 2 la comunicactin que s
realice el servidory,

Ill. Los sanvidores plblicos cuyas dreas administrativas se madifiguen o extingan,
va sea derlvado de Ja‘reestructuracién, firsidn, extincidn, desincarparacién o
liquidaciin de los <brpanas pobliecs, con excspeion de os procesns ds
vinculacién de plazas.

Articula 11. Previo al levantamianto del acta de entrega-recepcidn, el sanvidor plblicn
sallente, debera salictar mediante ofidie a la Secrefarte su intervenciin en el
procedimients, exceptuando de lo antesior al servidor plblico que 56 encuentre en &l
supuasta previsto en ef ditime parrafe det arfleula 18 del presente reglamentn,
El doclmente de refersncia dekera contar al mengs con los siguisntes requisitos:

. Eldrea administrativa y drgans plblico donds esta adserito;

Il Laespecificacion del drea adminisiretiva que se entrega;

.  El nombre, firna y ribrica del servidar plblico saiisnte o encamyado para

realizar |3 shiveqa: o

%, Solitud de qua s= le asigne dia y hora para llevar a cabo el lavantamiento dei
acta de entrega-recepeion, ¥
¥~ Acuse de recepcidn de la renuncia y facha an que suriité efecto la misma, en an los

caz0s an los que sea procedente,

Articulo 12. £l servidor plblico debe sollcitar a la Secretaria su infervencitn en el
procedimignte de entrega-recepcidn, por lo menas uh diz antes de gue termine su
emples, cargo o comislén v la Secratarfa deberd programar dicho acto dantro da |os
dier dias hablles sigulentes a la fecha de la terminacién antes refadida.

§i el senvidor piblico salienta cornunica a la Secretarfa cuando menos ¢on guince dias
hablles de’ anficipacidn en la fecha en que terming su empleo, cargo o comisién; [a
Secretaria estd obligada a programer le fecha para la formalizacion de] acta de
sntrega-racepsion al dia sigulents de la referlda tarminaciin,

Cuande exlstan cireunstanclas ajenes & servidar plblica salienfe que impoaibilten Ja
entrega-recepcion  en el plazo sstableclde previamente, ésta se podrd realizar en
cuglglier momento. En estos casos ol servidor plblico 96l serd responsahle hasta e
fecha de terminaclén del empleq, cargo o comisidn

En el supuestn de que el servidor pohlice saliente no realice la entrega-recepeidn, el
sarvidar publico entranta al tomar posesién o,8n su caso, e encargada del despachn
levantard seta crounstanciadaeon Bintstvencin de la Direccidn Adminlstrativa o
equivalente y con [a asistencia de dostestigos, defando constancia del éstado en que
38 encuentran los asuntos y 18 resurges ssignados, haciéndolo del eonagimisnto del
superior jerarquico y deda Secretarla, para los efectos legales comsspondiente.

Articulo 13. Los recursos humanos, materiales, financiergs, documentos & inforrnacitn
asignados a [a gubernatyrd debersn ser enttégades por el Secretaric Partizular,

Articulo A4, Lof fitulares, subsecretarios 'y subdirectores generales de los drganos
plblicos debaran realizar 2 entrega de los bienes que mantuvieron baja su resguards
Unigafiante. Laeftrega de |os fepuress humanos, materiales, financieros, documentos
& Informagién v domas, setan entregades a través de las drsas administrativas en
forma analitlca, de acuerda con s anexes infarmativos,

CAPITULO I
DEL ACTA DE ENTREGA- REGEPCION

ArtfeulodS. La veracidad, integridad, legalidad, soperte, confiabilidad de la informacién

. tontenida ed'el acta de entrega-recepoldn y sus raspectivos anexes informatives sen

respongabilidad del ssrvidor pdblico sallents, de guien elabera Ja misma y de gulen
valida [ informacién, en los casoe gue proceda. s S

Articulp 16. El senvidor plblico saliente alaborard el acta de entrega-vesepeion.

Artleuio 17. Pars conclulr el procedimiento da entrega-racepcidn, log servidores
pilblices salientas deberdn realizar un acte formal consistente en la integracién del
acta de enfrega-recepcidn, en a que se haga canstar la enltaga de los recurses
humanos, materiales, financieros, documentos y demés nfarmacién generada en e
ejarcicio de sys facyltades v funciones a las servidoras plblicos enfrante.

Arficuby 13.- Para [a fermalizacion del acta de enfréga-recepaidn, se requsnrd de la
participacitn de;

L. Elsenvidor piblico sallente;
It,  El servider plblico entrante, o bien, el encargado de despacho ¢ a quisn se
designe para tal afecta;
Persanal habilitado de la Secretarks;

V. Das testigos de asistencia que serdn servidores piblicas del drgano piblice, yne
designade por el servidor piblico entrante ¥ otra por el saliente. En caso de que
no sean designades, la Seeretarla podm hacerlo, ¥

V. El director administrative o sy equivalents del drganc publlcn o gquien sea

designado por £ste,

En &l caso, de senvidores poblicos gue fienen un nivel inferiar a Director de drea,
Coordinador o equivalente, gnicamente intervendrdn los sefialados en las fracciones |,
Iy ¥ del pressnte articule, debiendo pars fales efectos levantar un acta que
contenga las previsiones del artfculo 30 del presents ordenamiente, dentro del plazo de
diez dias habiles siguientes a la separacian del carge, amples o comision,

Articule 18, El acta de entraga-recepclan debers contener camo minime los sigulentss
reqlislng:

. Lafundamentacion y maolivacién del acto realizade;
1. Ellgar, fechay hora en que da Inicio & acte;

Il E!nombre, firma, rébrica, carge U colpackin de las parsonas que Intervienen en

el acto, qulengs deberdn acreditar st personalidad mediante ta identficacion
currespondiants; o
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V. Debe ser circunstanciada; es decir, debe relacionar por eserito y a detalls, &l
conjuntc de hachos que el evento de sntrega-recepcion camprends; asi como,
las situasiones que acontezean durante su desarcllo, sitvacion que deberd

B manifestarse: bajo protesta de decir yverdad;

V. Un apartado ds obsenvaciones, en dende los participantes podrén hacer uso de
la palabra y hacer las manifestaciones gue consideren pertinentes;

VI. Lz paricipacion de un representante de [a Secretarla; asl como, dos personag
que funjan cormo tastigos de asistencia;

Wil El ngmero, tipe y contenide de los documenios que se anexan y que
somplsmentan ¢l acta;

Yl Indicar la fecha, lugary hor en gue concluye el acto;

¥, Relacionar todos los ansxes informativos que respaldan el aeta de entrega-
recepeidn, los cuaies deberdn de estar rubrlcados por todos los participantes;

X, Formularse en custro tantos;

Xl No dsbe contener tachaduras, snmendaduras o horraduras; en fodo casq, los
errores deberdn corregirse mediante testado, antes del cletre del acta;

A1, Los espacias o renglenes no ubilizados deben ser concluidos con guiones;

Xl Tedas las hofas que integran ol acta do entrega-recepcién deberany ser
firmadas por 198 que sn slla Infervengan, hacliténdoss constar, en sU taso, e
hacha de la negativa para hacerlo per cualquiera de los invelucrados;

¥V, Toda cantidad debera ser asentada en ndmero y latra, v

XV, Las hojas que intagren el acta entrega-recepcion; asi como, los anexos

infofmativos deberdn faliarse en forma consacutiva y slabararse &n papel con el
logotipo instituclona! del gobierno del Estado y rubricados cada uno.

Artioulo 20. El servidar publies designade por la Secretaria que paricipe en el acta de
entrega-recepcion, exhortard al servidor publice saliemie sobre [a obligacidn de
presentar su declaragion de situacion patrimanial final; asimismo, prevendra al servidor
piblico entrante sobre la ohligacian & su ¢argo de presertar fa daclaraclén de situacitn
patrimonial inlcial corespondlente, selialandoss los téiminos a que se refisre al aticulo
45 da la Ley de Responsabilidadas de los Servidores Publicos def Estado y Municipios
de Qadaca. -

Arficule 21, El acta debera firmarse al momente de su conclusién v sd distrdbucion se
hara da la siguiente manera:

I Elpimer ej'emp lar: Para & sendder pdblico entrante;
I Elsegunde ejemplar; Para 8l sarvidor plblico saliants;

Ul Eldercer gjetmplar: Para la Searetar(a, y

V. El cuarfa elemplar Parz & director administrativo. o equwalente dal érgano
piblico corespondisnte.

Articule 22, La formalizacion del actarde entrega-recepcion se debsta realzar en ef
domicilio legal del drgans plblich corespandlents; ea caso contraro, ¥ con una
Justiflcacién debldamente motivada v fundada, padrd realizarss |a formalizacién del ack
&n un ugar digtinto &l oficial.

Artleula 23. La verficacién del gontenido del actawde enfrege-recepcién, sus anexos
informativos 'y soponies documsnfales deberd llevarse a cabo por el servidor pblico
entrante en un témnina no mayer de quince digs, contadtaa partir de Ia firma del acta
de entrega-recapeidn.

En el supuesto de qua @l servidor pdblico entrante encuentre alguna imegularidad en ol
acta de enirega-recepeitn deberd requerin@l servidor piblico salisnte un infarme por
escriio raspscio a le que se haya defectado, el cual deberd de rendirse en un término
de quince dias naturales, aqattir de que s haya notificade el mismo, para gue raalics
las aclamciones o comecciones que procadan, levantanda ef acta comespondients,
permitiéndole en este case &l acesse a [os archivos para gue pueda realizardas. Si el
sanvidar publico entrante considera que se cumplié can &l cltade requerimianto se darg
por concluido dicho procedimienia,

En  caso de ser omiso el servidor piblico saliente de hacer las aciarsciones
corespondientes o realizarla de mansra incompleta, se & hard de canocimients a la
Secretarls para que actde en el 4mbito de compatencla ¢ o considera procedents.

Sl el servider plblico entrante no hace uso de este derecho dentro del plazo sefialads,
se entenderd que astd eonforme con la infarmacidn establecida en el acta entrega-
recepcién dandose por concluido el citado procedimiento.

Log anexs que confemman las actas de enfraga-recepeidn podrén ser rubricadas como
censtancla de la entrega-recapaidn, en razdn de sU volumen.

Articulo 24, £l Director Administrativo o equivalente del drgano publico y €l servidor
plublico saliente debaran de preparar can oporiunidad la decumantasion qus se va a
acompafiar en el asta de enfrega-recepeldn, en & Ambito de sus reﬁpa:hvas
competencias. B B TR : :

Arteulo 25. Todas las actas deberén de levamtarse en dias v horas habiles; sin
embargo, s8 podran iniciar las diligencias en horas hdbiles v concluir an horas
inhabiles, sin necasidad de habilitar horas y sin afectarse [a validez del acto.

Inigiade  ef acty de entrega-recepelin ng pedrd suspenderse, diferirse o cencelar, el
procedimiento da entrega-racepcian ante la existencla de heshos U omisiones,
irregulares del empleo, carge o comisién o por cualguier otro metiva, salve case fortuite
o fuerza mayaor, en esie caso Ir Secretarie deherd de definir fecha y hara para
continuar con el acta de entrega-recepcion. la cual no exwederd deo sstenta y dos horas
posteriores a su suspensiin.

Articulo 26. Los servidores publlcos involuerados en los procedimisntos de entrega-
recepoidn deberan de acredltar plenaments |z persenalided con la que se ostentan
para podar Intervenir, conforms a |o seftalado an elfeimate autarizado para el acto.

Articulo 27, i en I3 fecha en Iz que se lleve a cabo 8l procedimiento de entrega-
recepcion no hublere designacién o nombramiento delgervidor pablico que lo sustituys
lagalmentz para acupar el empleo, eargo o comision, éste ss entregara al encargado
de despacho, sl no o hubierz, los titulares dellos drgancs pablicos procederan a
designar al servidar pdblicg que deberd recepeignario.

Articulo 2B. Cyando &l servider publico salients no se le permita hacer su entrega se
podra realizar mediante un informe por gscito, e el cual agregard el acta y sus anexos
informativos, miamos gue  deberdn de presentarse en la oficialia de partes o su
equivalente del drgang publico, af que estaba adsctifa. En el supuesto de que ss
nagaran a la recepeldh de dicho escrito, se  hard censtar tal hecho mediante acta
levantada ants fedataria pdblice o avteridadeompatents ¥ procedess a hacer [a entrega
presentanda ante & organe plblice un infermelas actas y anexos informativos, los
cuales estaran signades por el intergsade, can la gue se considerard cumplida esta
obligacién y.comunicard esle situacibn a la Secretaria.

Lanaegativa a'teeibir da los sefvidores pablicos entrantes serd sancidrada en términos
de la Ley de Responsabilidadss de los Servidoras Pdblicos del Estedo v Municipios de
Oaxaca.

Articuls 28, Paradla, formalizacidn del acta de entraga-recepeidn la Sacretaria
determinard los formatos de astas v ansxos informativos correspondiantes, En el cage
gue sea necesano incllir anexws adicionales (informacidn} & los contenides en este
raglatmante, el senddarplblico salisnte podra hacsr pravia consulta 2 la Secretaria 4
fin de detarminar de manera conjunta en qua apartado del atta se Incliran tales
anEx0E complementarios. Cabe sefialar gue en estos casos la informacion se

" peésantara en iarmates libes, generalmente en el apartadn de "DTROS ANEXOS".

Articulon30. Los servidores plblicos saliantes deberdn preparar la entrega de los
asUntos v recursos abarcando los siguienies rubros, de manera enunciativa mas no
[imitaiva:

4) Del aspecto instltacional;

b Mareo juridine:

¢} Recursos humanes;

d) Bianes myebles, inmuebles a intangitiles:
&) Recursss financieros v presupusstales y registros contables;
f} Inversion plblica;

g} Auditorfas y proceses de solventacion;

by Adguisicianes;

i) Archive;

[} D& los drganocs colegtados ¥,

K Ctros anéxos.

Articule 31. Cyando un anexc informativo no gea aplicable en la entrega-recepcitn
eapesifica de un servidor plblico; deberd de adjurtarse al acta entrega-recepcidn,
estampandose la leyenda NO APLICA, en el cemo total del documento v en la parte
ceniral del formato,

Articulo 32, Cuando la infnrmaci.én que 'se incluya en determinados anexns ses muy
volurminose (més de 40 fojas), la misma podid presentarse en medios de
almacanamients, debidtdose de observar s siguisntes requisitos;

| Invariablements se integrard - al inicio del anexo el formate establecids, ¢l cual
deberd de estar firmado y con la leyends "SE ADJUNTA MEDIKY DE
ALMACEMAMIENTC"

[l Inmadiatamente después se deberd de incluir en un sobre el medio de
almacenarnlente, e cual deberd de contener una caratula debidamente firmada v
la descripcidn de suU contenido, v

lil. E zervidor péblice entrante debera de verificar la informacién contenida en el
medio de almasenamisnte.
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DECIMA TERCERA SECCION 5

Toda lz informacién que se incliya en medlos electrénicos se tandra por valida, previa
certificacién que se realice por parte del Servider Plblico competente del érgano
Piblice.

CAF'ITU LoV
DE LAS RESPONSABILIDADES

Artleula 33, E| procedimienta de entrege-recepcidn no es  excluyenie de
rasponsahifidad al sarvidor plbllos saliente de ios actos u omisicnes que, con motivo
de las facultades yio funclones inherentes al emplea, carge © comlsion, haya incumido.

Articulo 34. Cuando el servider poblico saliente, dentro de los plazos previaments
esiablecidos no efectle la entrega de los asyntos, resursos humanos, materiales,
financieras, docutnentss & informacion a que astd ohligade por causas imputables 3 ¢,
¢l director administrative o equivalente del érgane publice al que estuve adsotito debers
notificar a la Secratarla esta situacion, parg que proceda conforms a detssho.

Articulo 5. La responsabllidad administrativa por emitir ef procedimiento de entrega-
recepeitn prescribe al afio, contados & partir de que s& haya tejado de tener el emplag,
cargo o comisién; sin que elle implique Iz preserpeldn de las responsabilidades
administratives y penales que pudieran derivarse de los actos u cmisicnes cormetidos
duramte su administracion corno servidor plblico,

Artfeulo 36, E| incumplimiento a cualguiera de las disposiciones conteridas en &l
prosenie Reglamenio, serd sancionade segln coresponda por fa autaridad
competents de confornidad con lo dispueste por ia Ley de Respensablidades de los
Servidores Plblicos de! Estado v Munizipios de Caxaca.

TRANSITQRIOZ

PRIMERQ. El presents Reglamenta enfrard en vigar al da siguiente de su publicacion
en gl Periddico Oficial del Gobiarng del Estado,

SEGUNDO. El presente ordenamiento abroga el acuerdo por &l que =2 establecen los
Lineamiantes que deberdn obsarvarse en los actos de Entrega-recepcidn def Daspacha
a cargo de los Servidores Pablicos de la Administracién Publica Estatal, publicads en el
Peradies Oficlal el 5 de maye del 2000

TERCERQ. El presente ordanamients abroga &f acuarda por &l que se establece el
programa para el ciems y entrega-recepcion de la Administracién Plbllca Estatal,
perioda constitucional de gobisrna 2004-2010, pubiicado en el Periddico Oficial el & da
julio de 2010,

GUARTQ. Ei presante Ordenamiento abroga el acuerds por & quede establecen los
Lingarnisntos que deberan ohesrvarse en los acles de Entréga-ratepcién de ia
Administracicn Plblica Estatal, pedoto constitucional de gobiamg 2004-2010 publicade
a0 el Periddico Oficial de-Gobiame dal-Estado-de—Oaxaca e-28ds Sépfmbfe de "
2010; ast come sus disposiciones complamentarias.

GUINTO. 8o derogan todas las disposiclones gue regulah la entrega-recepelén
demas disposicionas gue 58 opongan al presents Reglaments.

SEXTO. Anuellos servidores piblicos en funciones a guisnes no se lgé hublere heche
entrege de su despacho por pate del senvidor pdblico & quien sustituys’ debera
lzvantar un acta administrativa, en téimines dal articule 12 Jitma parmafo dal presenta
reglamente, en el plazo de 30 dias habiles, coniados a partir de fa entrada envigor del
prasente reglaments.

Dado en &l Palacio de Gobiemo sede del Poder Efecutivo del Estade de Oaxacs, en la
Ciudad de Qaxaca de Juarez, 4 los 27 dias del mes da eneo de 2016,

PERIODICO OFICIAL
SE PUBLICA LOS DIAS SABADO
INDICADOR

JEFE DE LAUNIDAD DE LOS TALLERES GRAFICOS
C. DAGOBERTO NOE LAGUNAS RIVERA

OFICINA Y TALLERES
SANTOS DEGOLLADO. No. 500 ESQ. RAYON
TELEFONO Y FAX
516 37 26
OAXACA DEJUAREZ, OAXACA

CONDICIONES GENERALES

ELPAGO DE LAS PUBLICACIONES DE EDICTOS, AVISOS Y
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RENTAS, DEBIENDO PRESENTAR EL ORIGINAL O LA COPIA
DEL RECIBO DE PAGO.

TODOS LOS DOCUMENTOS A PUBLICAR SE DEBERAN
PRESENTAR EN ORIGINAL, ESTA UNIDAD NO RESPONDE POR
ERRORES ORIGINADOS EN ESCRITURA CONFUSA, BORROSA
O INCORRECTA.
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LAS INSERCIONES QUE INTERESAN AL SOLICITANTE, SOLO
SERAN ENTREGADOS CON EL COMPROBANTE DEL
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GOBRIERMO DEL ESTADD
E e i i,

AVISO

POR ACUERDC DEL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA, LOS ESTABLECIMIENTOS
COMERCIALES Y DEMAS CENTROS DE TRABAJO EN EL ESTADO, DEBERAN
SUSPENDER TOTALMENTE SUS ACTIVIDADES, CON MOTIVO DE LA
CONMEMORACION DEL CCX ANIVERSARIO DEL NATALICIO BPEL LIC. DON
BENITO JUAREZ “"BENEMERITO DE LAS AMERICAS", COMO (LO PREVIENEN
LOS ARTICULOS 74 FRACCION Ill DE LA LEY FEDERAL DEL_TRABAJO; 4
FRACCION 1lIl, 7, 8, 11 ¥ 12 DEL REGLAMENTO PARA LA SUSPENSION DE
ACTIVIDADES DE LOS ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES Y/DE SERWVICIOS
EN EL ESTADO DE OAXACA, EL:

TERCER LUNES DEL MES DE MARZO DEL 2016.

{21 DE MARZO)

CON EXCEPCION DE LOS QUE EN SEGUIDA SE/INDICAN, TOMANDO EN
CUENTA LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 7 ¥ 8 DEL REGLAMENTO PARA
LA SUSPENSION DE ACTIVIDADES ( DE LOS « ESTABLECIMIENTOS
COMERCIALES ¥ DE SERVICIOS EM EL-ESTADO DE/(OAXACA, SIENDOC LOS
SIGUIENTES:

LAS FABRICAS Y EXPENDIOS DE HIELD;  HOTELES; MOTELES;
RESTAURANTES; CAFES; FONDAS; LONCHERIAS; TAQUERIAS; SANATORIOS;
HOSPITALES: FARMACIAS; GASOLINERAS; ESTACIONAMIENTOS; AGENCIAS
DE INHUMACIONES; LINEAS DE.TRANSPORTES; TIENDAS DE ABARROTES Y
TENDEJONES DE BARRIO; LOS CENTROS DE RIVERSION Y ESPARCIMIENTO;
LOS MOLINOS PARA NIXTAMAL) EXPENDIOS DE MASA Y TORTILLAS; LOS
MERCADOS PUBLICOS® ¥ PUESTOS ‘DE ALIMENTOS COCIDOS O
CONDIMENTADOS; LOS SUPERMERCADOS PUBLICOS Y  TIENDAS
DEPARTAMENTALES, PODRAN FUNCIONAR DE ACUERDO A LAS
CONDICIOMNES ACOSTUMBRADAS.

QUIENES PRESTAN SUS SERWVICIOS EN CALIDAD DE ASALARIADOS EN LOS
ESTABLECIMIENTOS A QUE SEREFIERE ESTE ACUERDO, TIENEN ACCION
PARA QUE €N SU FAVOR SE APLIQUEN LAS DISPOSICIONES PREVISTAS EN
EL ARTICULO 73 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO, QUE DICE: “LOS
TRABAJADORES NO ESTAN OBLIGADOS A PRESTAR SERVICIOS EN SUS DIAS
DE DESCANSO. S| SE QUEBRANTA ESTA DISPOSICION, EL PATRON PAGARA
AL TRABAJADOR, INDEPENDIENTEMENTE  DEL SALARIO QUE LE
CORRESPONDA POR EL DESCANSO, UN SALARIO DOBLE POR EL SERVICIO
PRESTADO.”

LA VIGILANCIA CORRESPONDIENTE PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE
ACUERDQ, ESTARA A CARGO D ECRETARIA DEL TRABAJO Y LA
SECRETARIA DE SEGURIDAD P ICA DELESTADO.

CA, A 15 DE FEBRERO DEL 2016.
GOBIERNO.

wieiania General de GobkefNG. CARLOS SANTIAGO CARRASCO.

LfaErmmemE!
IMPRESO EN LOS TALLERES GRAFICOS DE GOBIERNO DEL ESTADO





