Coordinacién para la Atencion
de los Derechos Humanos

#2022, ANO DEL CENTENARIO DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA”

Gobierno de! Estado

ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA 2022 DEL COMITE DE CONTROL INTERNO DE
LA COORDINACION PARA LA ATENCION DE LOS DERECHOS HUMANOS.

En Oaxaca de Juarez, Oaxaca, siendo las once horas del dia once de marzo del dos mil veintidos,
reunidos via electrénica por medio de la plataforma “Zoom”, esto con el propésito de acatar las ,

0

Sars-cov2 (COVID-19), previa convocatoria, se encuentran presentes: Norma Reyes Ter3
Coordinadora para la Atencién de los Derechos Humanos del Poder Ejecutivo del Estado de
Oaxaca y Presidenta del Comité de Control Interno; Carmen Castillo Sanchez, Jefade la Unidad
Administrativa y Vocal Ejecutiva; Santiago Julian Gutiérrez Mijangos, Jefe del Departamen
de Atencion a Quejas y Propuestas de Conciliacion y “Vocal A”; Dulce Maria Carmona Lépe
Jefa de la Unidad Juridica y “Vocal B”; Anais Yamin Leyva Bourguet, Jefa de la Unidad de
Politicas Publicas y Coordinadora de Control Interno; Heliacid Jiménez Cruz, Jefe del
Departamento de Atencion a Alertas Tempranas y Medidas de Proteccién y Enlace del Sistema
de Control Interno Institucional, y Mayra Elizabeth Cuevas Fabian, Jefa del Departamento de
Atencion y Seguimiento a Recomendaciones y Enlace de Administracién de Riesgos y Casilda
Venegas Jarquin, Representante de la Secretaria de la Contraloria y Transparencia
Gubernamental en Funciones de Asesora del Comité de Control Interno y Asesora de este Comité,
todas las personas integrantes del Comité de Control Interno de la Coordinacion para |
Atencion de los Derechos Humanos, con la finalidad de celebrar la PRIMERA SESIO ‘
ORDINARIA de conformidad con lo dispuesto en el Numeral 24 del Acuerdo por el que se emiten |
las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control Interno 4
para la Administracién Publica Estatal, publicado en el periédico Oficial del Gobierno del Estado

el ocho de junio de dos mil diecinueve (08 de junio de 2019), al tenor del siguiente: - - - - - - - - - -
--------------------------------- ORDENDELDIA - -----ccmmmie e ceeeaaaas

I.- Declaracion del quorum legal e inicio de la sesion.
Il.- Aprobacion del orden del dia.
lll.- Ratificacion del acta de la sesién anterior.
IV.-Seguimiento de acuerdos.
V.- Cédulas de problematicas o situaciones criticas.
VI.- Presentacion del reporte anual del analisis del desempefio de las dependencias entidades. --
VIl.- Desempefio Institucional.
a) Programas presupuestarios.
b) Proyectos de inversion publica.
c) Pasivos contingentes.
d) Plan institucional de tecnologias de informacién.
VIIl.- Programas con padrones de beneficiarios.
IX.- Seguimiento al informe anual de actividades del comité de ética y de prevencion de conflictos
de interés.
X.- Seguimiento al establecimiento y actualizacién del Sistema de Control Interno Institucional. ---
a) Informe Anual, PTCI e Informe de Resultados del Secretario derivado de la evaluacion al Informe
Anual.
b) Reporte de avances trimestral.
c) Aspectos relevantes del informe de evaluacion que emita la Direccion de Control Interno de la
Gestion Publica al Reporte de Avance Trimestral del PTCI.

Xl.- Proceso de Administracion de Riesgos Institucional.
a) Matriz, Mapa y Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos, asi como,}e@){mual

instrucciones emitidas por las instituciones de salud para la prevencion en la propagacion del viru§//

AQOA N\ 7SO

del Comportamiento de los Riesgos. il ; ,
b) Reporte de avance trimestral del PTAR. 7 '
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c) Aspectos relevantes del Informe de evaluacién que emita la Direccién de Control Interno de
la Gestién Publica al Reporte de Avance Trimestral del PTAR. <
XIl.- Aspectos que Inciden en el Control Interno o en la Presentacion de actos contrarios
Integridad. -
Xlll.-Asuntos generales.
XIV.- Revision y ratificacién de acuerdos adoptados en la reunién.
R L L T DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA - - - - - - - cccacaaaaao..
|. DECLARACION DEL QUORUM LEGAL E INICIO DE LA SESION. - == === - ccccccccans
En uso de la palabra la C. Carmen Castillo Sanchez, Vocal Ejecutiva, previo al inicio de la
sesion procedio al pase de lista a las personas convocadas, haciendo hincapié que de acuerdo
al numeral 27 del ordenamiento en mencién y aunado a que se trata de una sesién por medio
de videoconferencia, bastara con la firma autografa de cada uno de los integrantes en el acta
de sesion.
En uso de la voz Casilda Venegas Jarquin, Representante de la Secretaria de la Contraloria
y Transparencia Gubernamental en Funciones de Asesora del Comité de Control Interno exhibe
su designacion mediante oficio SCTG/SASO/DCIGP/083/2022, de fecha 03 de enero del 2022,
signado por la Ingeniero Maria José Jarquin Torres, Directora de Control Interno de la Gestion
Publica.(Anexo1).
Acto seguido Carmen Castillo Sanchez, Vocal Ejecutiva de la Coordinacién, comprobé que

se encuentran presentes la totalidad de los servidores publicos convocados, por lo que anuncia

a la C. Norma Reyes Teran, que existe el Quorum legal requerido, esto de conformidad con el v
numeral 20 fraccion Il y 28 del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manual
Administrativo de Aplicacion General en Materia de Control Interno para la Administracion
Publica Estatal, quien declara legalmente instalada la Sesién. \

Il. APROBACION DEL ORDEN DEL DiA. - - - - - - ccm e e e e aeeas

Acto seguido, la C. Carmen Castillo Sanchez, Vocal Ejecutiva del Comité de Control Interno, \
somete a consideracion de todos los presentes el Orden del Dia a desahogar en la presente \
sesion, para dar cumplimiento a lo establecido en el numeral 20, fraccién I, del referido, L
aprobandose por unanimidad, en términos del numeral 18, fraccion | del mismo Acuerdo. - - -
lll. RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.- - - == === ccemmmacananano
La C. Carmen Castillo Sanchez, Vocal Ejecutiva del Comité de Control Interno, procede a dar
lectura al contenido del Acta de la Cuarta Sesién Ordinaria, celebrada a las once horas del dia
10 de diciembre del 2021, misma que es ratificada en toda y cada una de sus partes, para los
efectos legales a que haya lugar de conformidad con lo dispuesto en el numeral 19, fraccién 1X
del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacion
General en Materia de Control Interno para la Administracién Publica Estatal. - - - - == - - = - - -
IV. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS.- - - - - = s s e e e e e e e meeemmcciccccaaan-
La Presidenta del Comité de Control Interno solicita a la Vocal Ejecutiva dé lectura a los
acuerdos adoptados en sesiones anteriores con el propdsito de dar oportuna atencion y
seguimiento a su cumplimiento, para ello procede a dar lectura al siguiente acuerdo: - - - - - - -
ACUERDO 01/CADH/4S0/2021: La Coordinadora de Control Interno debera remitir a la
Direccién de Control Interno el Informe anual que guarda el SCII, a mas tardar el 17 de enero
de 2022 - == == m - o e e cdeememcccccceea-
Seguimiento: En uso de la palabra Anais Yamin Leyva Bourguet, Coordinadora de Control
Interno, manifiesta que mediante oficio escaneado CADH/0047/2022 (Anexo 2), remitio el
Informe Anual del Estado que guarda el Control Interno Institucional, correspondiente al
ejercicio 2021, por lo que solicita que el citado oficio se anexe a la presente acta como W
de su cumplimiento. '
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Estado: Cumplido.
ACUERDO 02/CADH/4S0/2021: La Coordinadora de Control Interno debera remitir a la / =
Direccién de Control Interno el PTCI-2022, a mas tardar el 17 enero de 2022. — ﬁ‘
Seguimiento: Sigue manifestando la Coordinadora de Control Interno que, en cumplimiento 2 5
acuerdo antes descrito, mediante oficio CADH/0049/2022 (Anexo 3), fue remitido el Programa
de Trabajo de Control Interno 2022, por lo que solicita que se anexe el oficio de referencia como
prueba de su cumplimiento. \
Estado: Cumplido. \
ACUERDO 03/CADH/4S0/2021: La Coordinadora de Control Interno deberd remitir a la
Direccion de Control Interno el PTAR-2022, a mas tardar el 17 enero de 2022.
Seguimiento: Sigue manifestando la Coordinadora de Control Interno que, en cumplimiento al
acuerdo antes descrito, mediante oficio CADH/0050/2022 (Anexo 4), fue remitido el Programa
de Trabajo de Administracion de Riesgos 2022, por lo que solicita que se anexe el oficio de
referencia como prueba de su cumplimiento.
Estado: Cumplido.
V. CEDULAS DE PROBLEMATICAS O SITUACIONES CRITICAS. - - === == =cccccmmannn
La Vocal Ejecutiva, hace de conocimiento que por el momento no existen cédulas d
problematicas o situaciones criticas a tratar. - - - - - - - - - - - - B R 6
VI. PRESENTACION DEL REPORTE ANUAL DEL ANALISIS DEL DESEMPENO DE
LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES. - ------ccmmmcmem i me e e e ce e o e
En uso de la palabra Anais Yamin Leyva Bourguet, Coordinadora de Control Interno,
manifiesta que de acuerdo con la capacitacion realizada el dia 19 de marzo de 2021 a través \\
de ZOOM, por parte de COPLADE, actualmente la CADH trabaja en la elaboracion del PEI12022. \ /
\

Asimismo, se informa que en lo referente al Reporte Final de los Indicadores Estratégicos 2021,
se encuentran disponibles en la pagina oficial de esta Coordinacion en el apartado “Estadisticas

de atencion”, en la siguiente liga electrénica: https://www.oaxaca.gob.mx/cadh/wp- \
content/uploads/sites/18/2022/01/Cumplimiento-de-puntos-recomendatorios-2021.pdf. ---------- %
VII. DESEMPENO INSTITUCIONAL. == == =« e s c e e eeeeeeceeeceemmemeas

En uso de la palabra la C. Carmen Castillo Sanchez, Vocal Ejecutiva del Comité, inform
respecto del siguiente apartado: - - - - - = - - - - e s o oo
a) Programas Presupuestarios. El presupuesto aprobado para la Coordinacién para la w/
Atencion de los Derechos Humanos para el ejercicio 2022, asciende a un importe total de

$8,318,326.81 (Ocho millones trecientos dieciocho mil trecientos veintiséis pesos 81/100 M.N.)
(Anexo 5); los cuales corresponden a servicios personales y gastos de operacién. - - - - - - - - -
b) Proyectos de Inversiéon Publica: En uso de la voz C. Carmen Castillo Sanchez, Vocal
Ejecutiva, comenta en lo concerniente a este punto que a la fecha de la presente sesion no le
han sido autorizados recursos para proyectos de inversion pablica. - - - - - - === == - -c oo oo
c) Pasivos laborales contingentes: En uso de la voz la C. Dulce Maria Carmona Lépez, Jefa
de la Unidad Juridica y “Vocal B”, Informa que actualmente no existe algin procedimiento
pendiente en materia laboral. - - = = = = - - = - o oo oo ..
d) Plan Institucional de Tecnologias de Informaciéon: En uso de la palabra Anais Yamin
Leyva Bourguet, Coordinadora de Control Interno, manifiesta que en la estructura esta
Coordinacién no cuenta con un area de tecnologias de la informacion, no obstante, se realizan
las acciones correspondientes para dar cumplimiento a este punto. - - = == = == === - - oo -
Viill. PROGRAMA CON PADRONES DE BENEFICIARIOS. - - - - === - o e e e cmceicccceaas
Toma la palabra la C. Carmen Castillo Sanchez, Vocal Ejecutiva, quien comenta que
Coordinacion no cuenta con programas sociales, del cual se pueda desprender un
beneficiarios. - - - - - - - - - o e LT . /
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IX. SEGUIMIENTO AL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL COMITE DE ETICA Y DE

PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES, - - - - - = === =sccmcaaaai oo

Sigue manifestando la Vocal Ejecutiva, que mediante oficio CADH/CEPCI/083/2022 (Anexo 6),
dirigido al Subsecretario de Responsabilidades Administrativas y Anticorrupcion de la Secretaria
de la Contraloria y Transparencia Gubernamental, fue remitido el Informe Anual de Trabajo 2021,

en el cual se indica que se dio cumplimiento en un 100% a los objetivos programados. --
X. SEGUIMIENTO AL ESTABLECIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL SISTEM
CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL. - - - - -ccmcmm e e e e e e e e o a

a) Informe Anual, PTCI e Informe de Resultados del Secretario derivado de la evaluacién.,\
al informe anual: En uso de la voz, Anais Yamin Leyva Bourguet indica que mediante diverso
CADH/0047/2022, dirigido al Secretario de la Contraloria y Transparencia Gubernamental, se

remitio el Informe Anual del Estado que Guarda el Control Interno Institucional.

Coordinacion para la Atencion
de los Derechas Humanos

AD

-

Asimismo, se informa a los presentes que mediante oficio CADH/0049/2022, de fecha

24 de

enero del afio en curso, fue remitido el PTCI 2022 al Subsecretario de la Contraloria y

Transparencia Gubernamental.

Asimismo, mediante diverso SCTG/SASO/DCIGP/196/2022 (Anexo 7), de fecha 08 de febrero
del presente afio, la Directora de Control Interno tuvo a bien informar que el Programa de Trabajo

de Control Interno 2022, se consideré adecuadamente estructurado.
b) Reporte de Avances Trimestral del PTCI: Sigue manifestando Anais Yamin
Bourguet, que hasta este momento no se ha llevado a cabo el informe correspondiente al

Leyva |,
Primer =~

Trimestre ya que este fue calendarizado para el mes de abril, tal como lo marca el Programa de

Trabajo de Control Interno 2022.

c) Aspectos relevantes del Informe de Evaluacién que emita la Direccién de Control

Interno de la Gestiéon Publica al Reporte de Avances Trimestral del PTCI:

En uso de la voz, Anais Yamin Leyva Bourguet manifiesta que en la Segunda Sesién Ordinaria \}

se informara lo relativo a este punto.
Xl. PROCESO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS INSTITUCIONAL. - -----------
a) Reporte de Avance Trimestral del PTAR: En uso de la palabra Anais Yamin

Bourguet, Coordinadora de Control Interno, manifiesta mediante diverso CADH/0050/2022
dirigido al Secretario de la Contraloria y Transparencia Gubernamental, se remitié el Programa

de Trabajo de Administracion de Riesgos 2022, en el cual se establecieron dos proce

sos d

administracion de riesgos, los cuales son: verificar la atencion y seguimiento de las quejas o
propuestas de conciliacion en materia de derechos humanos y seguimiento y evaluaciéon de “S)

programas, estrategias o acciones para la prevencion y la atencién a derechos humanos
discriminacion.

y lano

Al respecto, por oficio SCTG/SASO/DCIGP/238/2022 (Anexo 8) de fecha 11 de febrero del afio
en curso, la Directora de Control Interno de la Gestién Publica, tuvo a bien informar que el PTAR

2022, cumple con las acciones apegadas a la metodologia de administracion de riesgos que

deben observar las instituciones publicas para identificar, evaluar, jerarquizar, controla
seguimiento a sus riesgos.

ry dar

b) Aspectos relevantes del Informe de evaluacion que emita la Direccion de Contro

Interno de la Gestion Publica al Reporte de Avances Trimestral del PTAR: - - - - - - -

En este apartado, Anais Yamin Leyva Bourguet, Coordinadora del Comité de Control Interno,

manifiesta que en su momento informara lo correspondiente al presente tema. - - - - - - -

Xll. ASPECTOS QUE INCIDEN EN EL CONTROL INTERNO O EN LA PRESENTACION DE

ACTOS CONTRARIOS A LA INTEGRIDAD. - = === == == = s e e eeeemmcee e
a) Breve descnpc:on de Ias quejas denuncias e inconformidades

Pagma 4de 6 (N

‘T\ \ \
7 Gabriela Mistral No. u‘:z\i‘m nia A

\
Santa Lucia del ('iy{ )m

ngi ) Aeropuerto

Oaxaca, C.P. 712
Tel. (951) 5149595

Leyva \




POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA”

CADH

Coordinacién para la Atencidn
de los Derechos Humanos

“2022, ANO DEL CENTENARIO DE LA CONSTITUCION

Gobierno del Estade

han recibido quejas, denuncias e inconformidades por violaciones a los principios
contenidos en el Codigo de Conducta de la CADH, o Cédigo de Etica. - - ----------
b) La descripcion de las observaciones recurrentes determinadas por las
diferentes instancias fiscalizadoras: Sigue manifestando la Vocal Ejecutiva bajo
protesta de decir verdad que al momento no existen observaciones realizadas por
instancias fiscalizadoras.
XIl. ASUNTOS GENERALES. - - ------cccmmm i e e e
En uso de la voz la C. Carmen Castillo Sanchez, Vocal Ejecutiva del Comité, pregunta en este
acto si existe algun tema de interés a tratar en la presente sesion, a lo que las y los integrantes
manifiestan que por el momento no hay otros puntos a tratar. ;
XIV. REVISION Y RATIFICACION DE ACUERDOS ADOPTADOS EN LA REUNION. - - - - - - -
La C. Carmen Castillo Sanchez, Vocal Ejecutiva del Comité, manifiesta que una vez
desahogados los puntos del orden del dia de la presente Sesidn, se somete a consideracion de
los Integrantes de este Comité de Control Interno los siguientes acuerdos:
ACUERDO 01/CADH/1S0/2022: la Coordinadora de Control Interno debera remitir a N
Direccion de Control Interno el Primer Reporte de Avance Trimestral, con las acciones de mejora ‘
implementadas, asi como su correspondiente evidencia, a mas tardar el 04 de abril del presente
=L e T
Acto seguido, la Vocal Ejecutiva de este Comité, somete a consideracion de los integrantes el
mencionado acuerdo, gl cual es aprobado por unanimidad. - - -- - -=-------o---_-__-_.2
NORMA REYES TERAN, Presidenta de este Comité, comenta que habiéndose agotado todo$
los puntos del orden del dia y no habiendo otro asunto que tratar se da por clausurada la
PRIMERA SESION ORDINARIA del Comité de Control Interno de la Coordinacién para la X
Atencion de los Derechos Humanos, siendo las oncé\guarenta horas del dia de su inicio, previa h
lectura y firmando al calce y margen por duplicado I];s c)ue en ella intervinieron, para los efectos

/) \

legales correspondientes. CONSTE. - --------- |- -
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