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2025: BICENTENARIO DE LA PRIMERA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADKI £3BRE Y SOBERANG DE OAXACA

Tlalixtac de Cabrera, Oax., 17 de diciembre de 2025.
Oficio n°. SHTFP/SASO/DCIGP/1388/2025.
QOrigen: DCIGP.
Seccitn: DCIGP/DSGDG.
Asunto: Se remite informe de evaluacién de reporte de avance trimestral del PTAR.

Ing. Moisés Salazar Martinez.
Director General de Caminos Bienestar.

PRESENTE.
AT N. Ing. Alejandro Méndez Altamirano.
Subdirector General de Caminos Bienestar y Coordinador de Control interno.

De acuerdo a lo establecido en el Articulo 46 de las Disposiciones en Materia de control
interno y el Manual administrativo de aplicacién general en materia de control interno,
publicado en el Extra del Peridédico Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca el 06 de julio
de 2023; y en atencidn al oficic nimero CABIEN/SUBDG/090/2025, recibido con fecha 14 de
noviembre del presente afio, a través del cual remite a esta Secretaria el Cuarto Reporte
de Avance Trimestral {RAT), correspondiente al avance en el desarrollo e implementacion
de las acciones de control comprometidas en el Programa de Trabajo de Administracion
de Riesgos (PTAR) 2025, durante el periodo comprendido del Tro al 31 de octubre; esta
Direccion de Control Interno de la Gestién Publica llevd a cabo la evaluacién al RAT citado,
en este sentido se remite el informe de la evaluacidn correspondiente.

En este contexto, de la evaluacién a la informacién contenida en el RAT que deriva del
PTAR evaluado por esta Secretaria y anexos respectivos, s¢ hace constar un avance
acumulado del 77.77% en cumplimiento con los compromisos establecidos para el
presente ejercicio. Al respecto, se recomienda brindar especial atencién al cumplimiento,
en tiempo y forma, de las acciones de control establecidas, a través del seguimiento
puntual en cuanto a las fechas de inicio y término, asi como a la generacion de las
evidencias comprometidas, mismas que permitirdn al término del gjercicio valorar la
ubicacién de los riesgos previamente identificados y valorar el efecto que las acciones y
estrategias establecidas tuvieron en el tratamiento de estos.

Para mayor referencia, remito el “Informe de Evaluacién al Reporte de Avance
Trimestral del Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos” realizada por esta
Instancia, mismo gue detalla las observaciones y/o recomendaciones determinadas, las
cuales se ponen a su consideracién para las acciones de atencién que haya lugar.

Esimportante considerar que los RAT que se envian deben contener al menos lo siguiente:
a) Resumen cuantitativo de las acciones de control comprometidas, en su caso bj la
descripcion de las principales problematicas que obstaculizan el cumplimiento de las
acciones de control, ¢) conclusién general sobre el avance global en la atencién de las
acciones de control comprometidas; v d) firmas de la persona servidora publica que funja
como Coordinador de Control Interno y de la persona servidora publica gue funja como
Enilace de Administracion de Riesgos. Asimismo, se extiende el atento recordatorio de
presentar los resultados de la presente evaluacién en la siguiente sesién ordinaria del
Comité de Control Interno.
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Finalmente, se le invita atentamente a instrumentar las acciones necesarias que permitan
desarrollar con oportunidad las estrategias y objetivos establecidos en el PTAR, que
contribuyan a mitigar o disminuir los riesgos institucionales,

Lo anterior, con fundamento en el articuto, 2, dltimo parrafo y N5 primer parrafo de ia
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano del Estado de Qaxaca; 1, 3 fraccion |, 4, 24,
27 fraccion XIV, 47 fraccién | y XXXIV de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Oaxaca, 89, 44 fraccion XX del Reglamento Interno de la Secretaria de Honestidad,
Transparencia y Funcién Publica de fecha 17 de mayo de 2024 y su reforma de fecha 26 de
marzo de 2025, publicado en el Periédico Oficial de Gobierno del Estado Vi 43, 44, 45y 46
de las Disposiciones en Materia de Control Interno y el Manual Administrativo de
Aplicacion General en Materia de Control interno, publicadoe en el EXTRA del Periédico
Oficial del Gobiernp del Estado de Oaxaca el 06 de julio de 2023.

Sin otro particular, le envig un cordial saludo.

ATENTAMENTE

Cep.

Mtro. Matrco Antonio Espinosa Redriguez. - Subsecretario de Auditoria ¥ Supervisidn en Chkra. - Para su
conocimiento.

Expediende y minutario.
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Informe de Evaluacién al Reporte de Avance Trimestral del Programa de Trabajo ,,;._\:ﬁg HONESTIDAD
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de Administracion de Riesgos \.“

Numerc de

Cuarto Fecha de la evaluacion: 181242025
Reporte
Nombre de la Dependencia o Entidad: CAMINGCS BIENESTAR [CABIEN]
Nombre del (la} asesor(a) responsable de la evaluacién: Mtra. Cecilia Rosario Pacheco Pinache
Direccién de Controd Interno de la Gestién Pablica
Obietivo Dar seguimiento al cumplimiento de las acciones de control comprometidas en el Programa de Trabaje de
ge:'ler i Administracion de Riesgos, e informar de manera trimestral al Titular del Ente PUblica el resultado a través del Reporte de
al:

Avance Trimestral que indigue el porcentaje de curnplimiento de las aceiones de control del PTAR.

Estrategias establecidas

Reducir Compartir

Cuadrantes

Situacion de las Acciones de Control

Trimestre Total de Acciones de ‘ Pendientes
4 de Cumplimiento * En Proceso
Control
Primero 1 wh% 1 7
Segundo 1 LLRIES g 1
I
Acumulade al 2 22.22% 6 1
Segundo
Tercero 2 o 0.00% & 1
Acumulada al 2 2227% & 1
Tercero
Cuarto 5 5556% 1 1
Acumulado al e T 1 3
Cuarte

Clasificacion de las acciones de control en proceso por porcentaje de avance

Avance Acumulado Avance Acumulade
meror al 50% entre 51% y 80%
0 1 [

Con base en la fecha de entrega del reporte de avance, el numero de acciones de control reportadas “concluidas®

corresponde con las fechas de término comprometidas en el Programa de Trabajo de Administracion de Ricsgos?

b



Informe de Evaluacion al Reporte de Avance Trimestral del Programa de Trabajo

de Administracion de Riesgos

Numero de Cuarto Fecha de la evaluacidn: 16/12/2025
Reporte

Mombre de ta Dependencia o Entidad: CAMINGS BIENESTAR {CABIEN)

Nombre del (la) asesor|a) responsable de [a svaluacién: Mtra. Ceciliz Rosario Pacheca Pinacho

Direccitn de Control Internc de la Gestlén Pibllca

11 A conti i6n, se deseril las sug las y/o comentarios mas importantes.

El Ente pUblice reporté haper concluide cince acciones de control, Al respecto, de la revision g las evidencias remitidas esta Instancia Constats |a
conclusidn de dichas atciones, corno se detalla a centinuacion:

1) Acclén de control: 1. Se convorard a reunicnes perodicas a las autoridades municipales y asociaciones civiles para ef sequimiento al praceso de
regularizacién.

2) Aeelbn de control: 2. En coordinacion con fa unidad juridica se iniciara el proceso de requerimienta de los equipos de acuarde a lo establecids
en el cédige penal del estada libre v soberano de Oaxaca / direccion de madulos micrarregionales.

3} Accitn de control: 2. Solicitar mediante oficio al contratista, ia correccién da expediente del lahoraterio.

4) Accion de controk: | Contratacion de personal técnico calificado.

Is) Accién de control: 1. Realizat v revisar cada uno de los precedimlentos de licitaclén con estricto apego a la hormatividad aplicable.

Con base en la fecha de entrega del reporte de avance, il numero de acciones de control reportadas "en pro.
corresponde con las fechas de inicio y termino comprometidas en el Programa de Tra

Riesgos?
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1)

o de Administracion de

21 A continuacicn, se describen las sugerencias y/o los mds Impor
De acuerde a las fechas de cumplimiento, al corte del 31 de octubre el 1o
considera en proceso y pendiente sin avance las siguigntes accicnes:

tal de acciones de control debiera reportarse concluida, sin embargo se

1) Accién de control: 1, Sollcitar medisnte oficio dirigide a Iz autoridad municipal que se presente con su téchice responsable y se le expligue &l
oroceso, repotrtada con 75% de avance.

2) Accidn de control: 2 Solicitar mediante oficio al contratista, la correce
sin avance.

i6n del proyecto hasta que cumpta con la normativa, reportada perdiente

Respecto a las principales problematicas que obstaculizan el cumplimiento de las acciones de control en proceso, y a las propuestas de

solucion para consideracion del Comité reportadas, a continuacion se enuncian de manera enunciativa mas no limitativa, |,

as siguientes
recomendaciones:

El Ente Publico hace referencia 2 la existencia de preblematicas que obistaculicen el cumplimiente de ias acciones de centrol programadas,

Eveluacion de fa DCIGP al Reporte de Avance Trimestsal de Caminos Blenestar Se realizé |3 evaluacion a| RAT def Programa de Trabajo de
Administracidn de Riesgos correspondiente al Cuarto Trimestre 2025, ! cual debers contener al rmenos lo siguiente:

Resurmen cuantitativo de |as acciones de cantrol comiprometidas, indicarda el total de las concluidas ¥ el porcentaje de cumplimiento qu
representan, el tetal de las que se encuentran en procasoy el porcentaje de avance de cada una de ellas, asi corma las pendientes sin avance;

* En suU caso, la descripcion de |ag principales problematicas que obstaculizan el cumplimiento de las acciones de contrei reportadas en procesc
pendientes sin avance, asl como ias propuestas de solucién para censideracian del Cornité u Organo de Gobierno, segun corresponda;

« Conclusion general sobre ei avance global en Ia 3tencion de ias acciones de control comprometidas ¥ respecto a las concluidas su contribucic
como valer agregado para evitar que se materizlicen los riesgos, indicando sus efectos en el 5CI yen gl cumplimiento de metas y abjetives; y

* Firmas de la persora servidara publica gue funja como Coordinador de Contrel interno y de la persona servidora publica que funja come Enlac
de Administracién de Riesgos.

Perlvado de lo anterior, cabe mencionar gue en la evaluatidn general al RAT correspondiente at trimestre que se evalua, se observé |
siguiente:
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Informe de Evaluacién al Reporte de Avance Trimestral del Programa de Trabajo [ESeM HONESTIDAD

de Administracion de Riesgos

Numero de Cuarto Fecha de la evaluacién: 16N2/2025
Reporte

Nombre de |2 Dependencia o Entidad:
Nombre det {la) asesor(a) responsable de la evaluacién: Mtra. Cecllia Rosario Pacheca Pinacho

CAMINOS BIENESTAR {CABIEN)

Direccion de Control Interno de la Gestién Publica

Es parcialmente coincidente fa informacion reportada en el apartado “Situacion de Acciones de Contrel’, as’ como en los rubras relativos a la
descripcion de las acciones de central reportadas en proceso, de lo cual, af realizar una revisidn a dicho formato y los anexos presentades, se

observa un avance del 71.77% en relacion con la ejecucion de las acciones de control que integran el PTAR 2025

 Aunado a lo anterior, se exhorta a Ja parsona servidora BUblica que funja como ceordinadoer de contrel intarno para analizar los alcances lagrados:
con la implementacion de ias estrategias y acciches establecidas en el PTAR y a remnitir el Reporte Anual del Comportamiento de los Riesgos 2025
a la Secretaria, a través de fa Direccion de Control Interno de la Gestién Pablica {DCIGR) a mas tardar el 30 de enero de 2026,

Dara finalizar, se extiende [a cordial invitacién para integrar el Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos 2026,

Elabaré

Mtra. Cecilia Rosario Pacheco Pinacho Ing. Beatriz PcmifI Valdés

| Jefa del Departamento de Seguirhiento de la Gestidn y el
Asesora de Control Interno Desempefio Gubernamental

Autorizd

Lic. Samantha Esmeralda Cruz Salazar
Coordinadora de Contraby Evaluacicn de la
Gestidn Puablica

estion Publica







