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2025: BICENTENARIO DE LA PRIMERA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA

Tlalixtac de Cabrera, Oax., 06 de agosto de 2025.
Oficio n°. SHTFP/SASO/DCIGP/0887/2025.
Origen: DCIGP.
Seccion: DCIGP/DSGDG.
Asunto: Se remite informe de evaluacién de reporte de avance trimestrai del PTAR.

ing. Moisés Salazar Martinez.
Director General de Caminos Bienestar.
PRESENTE.

De acuerdo a lo establecido en el Articulo 46 de las Disposiciones en Materia de control
interno y el Manual administrativo de aplicacién general en materia de control interno,
publicado en el Extra del Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Qaxaca el 06 de julio
de 2023; y en atencién al oficio namero CABIEN/SUBDG/042/2025, recibido con fecha 17
de julio del presente afo, a través del cual remite a esta Secretaria el Segundo Reporte de
Avance Trimestral (RAT), correspondiente al avance en el desarrolio e implementacién de
las acciones de control comprometidas en el Programa de Trabajo de Administracion de
Riesgos (PTAR) 2025, durante el periodo comprendido del mes de abril al mes de junio;
esta Direccién de Control Interno de ta Gestién Publica llevo a cabo la evaluacion al RAT
citado, en este sentido se remite el informe de la evaluacién correspondiente.

En este contexto, de la evaluacién a la informacién contenida en el RAT que deriva del
PTAR evaluado por esta Secretaria y anexos respectivos, se hace constar un avance
acumulado del 22.:22% en cumplimiento con los compromisos establecidos para el
presente ejercicio. Al respecto, se recomienda brindar especial atencién al cumplimiento,
en tiempo y forma, de las acciones de control establecidas, a través del seguimiento
puntual en cuanto a las fechas de inicio y término, asi como a la generacién de las
evidencias comprometidas, mismas que permitiran al término del ejercicio valorar la
ubicacion de ios riesgos previamente identificados y valorar el efecto que las acciones y
estrategias establecidas tuvieron en el tratamiento de estos.

Para mayor referencia, remito el “Informe de Evaluacién al Reporte de Avance
Trimestral del Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos” realizada por esta
Instancia, mismo que detalla las observaciones yfo recomendaciones determinadas, las
cuales se ponen a su consideracion para las acciones de atencion que haya lugar.

Es importante considerar que los RAT que se envian deben contener al menos lo siguiente:
a) Resumen cuantitativo de las acciones de control cornprometidas, en su caso b) Ia
descripcién de las principales problemiéticas que obstaculizan el cumplimiento de las
acciones de control, ¢} conclusién general sobre el avance global en la atencién de las
acciones de control comprometidas; y d) firmas de la persona servidora pubiica que funja
como Coordinador de Control Interno y de la persona servidora publica que funja como
Enlace de Administracién de Riesgos. Asimismo, se extiende el atento recordatorio de
presgn’tar los resultados de la presente evaluacidn en gggﬁmqﬁ%:m ordinaria del
Comité de Control Interno. udpirs A
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2025: BICENTENARIO DE LA PRIMERA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANC DE OAXACA

Finalmente, se le invita atentamente a instrumentar las acciones necesarias gue permitan
desarrollar con oportunidad las estrategias y objetivos establecidos en el PTAR, que
contribuyan a mitigar o disminuir los riesgos institucionales.

Lo anterior, con fundarmento en el articulo, 2, Gltimo parrafo y 115 primer parrafo de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano del Estado de Oaxaca; 1, 3fraccién |, 4, 24,
27 fraccion XIV, 47 fraccion | y XXXIV de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Oaxaca; 89, 44 fraccién XX del Reglamento Interno de la Secretaria de Honestidad,
Transparencia y Funcién Pablica; 43, 44, 45y 46 de las Disposiciones en Materia de Control
interno y el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control interno,
publicado en el EXTRA del Periddico Oficial def Gobierno del Estado de Oaxaca el 06 de
julio de 2023, C e SN
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ERNO DE LA GESTION PUBLICA
DE LA SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLICA.

Cep.
Mtro. Marco Antonio Espinosa Rodriguez. - Subsecretario de Auditoria ¥ Supervision en Obra. - Para su
conociiento.

Expedishie y minutario.
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N:’:‘m de Segundo Fecha de la evaluacidn: 0&/0B/2025
Nombre de Iz Dependencla o Entidad: CAMINOS BIENESTAR [CABLEN)
Nombre del (la) asesor(a) responsable de la evaluacién: Mtra. Cecilia Rosaris Pacheco Pinacha

Direccién de Control Interno de la Gestién Plblica

Dar seguimiento al cumplimiento de las acciones de contral comprometidas en el Programa de Trabajo de
Administracién de Riesgos, e informar de manera trimestral al Titular del Ente Pablico el resuitado a través del Reporte de
Avance Trirmestral que indique el porcentaje de cumplimiento de las scciones de control del PTAR.

Objetivo
general:

Total de acciones
de control

Transferir Compartir

Controlados N

De Seguimienta

Situacior
Total de Acciones J - i
e ek Concluidas de Cumplimiento * Fenyian
Cantrol (Sin Avance
Primero 1 %% 1 ?
Seguntio ] L% -} 1
Acumulada al
2z 220% 6 1
Segundo
Tercero 9
Acumulado nt
Tercero
Cuarto
Acumulzdo al

s acciones de control en proceso por porcentaje de a

5 1 ]

s "concluidas

Parclaiments

de Riesgos?




Informe de Evaluacion al Reporte de Avance Trimestral del Programa de Trabajo 2 I HONESTIDAD

i W . . Aggu
de Administracion de Riesgos &
Numerc de "
Reporte Segundo Fecha de Ia evaluacion: 06/08/2025
Nombre de Ia Dependencla o Entidad; CAMINOS BIEMESTAR {CASIEN)
Nombre del {Ia) azesor[a) responsable de la evaluaclén: Mtra. Cecilia Rosario Pacheco Pinacho

Direccién de Control Interno de la Gestién Publica
1 En caso de resp gative, o parcial a conti i6n se enuncian las inconsistencias detectadas.
Esta Instancia consfders parcial el cumplimiento, en tiempo y forma, de las acclones que se reportan como concluidas en e presente Reporte de

Avance Trimestral, toda vez que, de acuerdo con fo pragramado, fa siguiente accién de control debié reportarse conciuida al cigrre del trimestre
reportado:

1) Acelon de control: ). Se convocard a reuniones periédicas a las autoridades municipales ¥ asoclaciones civiles para el seguimiento al proceso de
regularizacion.

Fecha de cumplimiente programado: 31/05/2025.

Inconslstencia: La accion de contrel as reportada por ef Enta piiblico en PROCESE, con uh avance del E5%"

Tomando en consideracitn lo antes expuesto, se sugiere a las y los servidores publicos responsables de la ejecucién de las acciones de control
referidas, tomar fas medidas necesarlas gque permitan dar seguimlento a tos ohjetivos de acuerdo con la programacion establecids, o en su
defecto, informar respecto de tas probleméticas identificadas en su Ejecutidn a las y los integrantes del Comité de Control Intermo para acordar de
manerts las acciones correspondientes para su atencicn,

Con base en la fecha de entrega del reporte de avance, el nimero

e control reportadas “en proceso”

i corresponde con las fechas de inicio y término comprometidas en el Prograr

a de Trabajo de Administracion de Parcialmente

Riesgos?

23 En caso de ¢ gativa, o i ién se ian las observaocis mds ij
El Ente publico reporta seis acciones de control en proceso, De [a revision a la evidencia remitida, esta Instancia, constato el cumplimiento del
avance reportade, [as cuales se detallan a continuacisn:

1} Accién de cantrol: 1. Se convocara a reuniones periddicas a las autoridades municipales y asociaciones civiles para el seguirnienta al proceso de
reaularizacicn.

2) Accion de controi: 2. £n coordinacién con la unidad juridica se iniciard &l proceso de requerimiento de los equipos de acuerdo a lo establecido
en el cédigo penal tel estado libre v soberano de Oaxaca/Direccion de médulos micrarregionales.

3) Accién de controk 1. Salicitar mediante oficis dirigido a |2 autoridad municipal que se presante con su téenico responsable y se le expiique ef
proceso.

4) Accién de contral: 3. Solicitar mediante oficia al contratista, la correccién de expediente del taboratorlo.

5) Aceldn de control: 1. Contratacidn de personal téchico calificado.

6) Acclén de control; 1. Realizar y revisar cada uno de los procedimientos de licikacidn con estricto apego 2 la normatividad aplicable.

Ademas, la siguiente acciah de control debié reporiarse en proceso:

7) Accién de control: 2, Solicitar mediants oficic al contratista, la correccion del proyecto, hasta que cumpla con la normativa,

Fecha de inicio programade: 01/64/2075,

principales problematicas que obstaculizan el umplimiento de las acciones de control en proceso, ¥ a las propuestas de

consideracion del Comité reportadas, a continuacien se enuncian de manera enunciativa mas no limitativa, las siguientes

recomendaciones:

El ente plblico menclona contar con una problematica para el cumplirnienta de la accién de control Selicitar mediante oficio al contratista, la
correcion del proyecto, hasta gue cumpta con |z normativa. Al respecto, es importante establecer responsables y fechas especificas de
cumplimierito para las agciones en cuanto a las fechas comprometidas de inicia en el FTAR original, con la Intencién de asegurar un mayor
compromiso con el cumplimiento de ias acciones.

Evaluacion de la DCIGP al Reporte de Avance Trimestrs! de Caminos Blenestar [CABIEN). Se realizo la evaluacion al RAT del Programa de Trabajo
de Administracién de Riesgos correspondiante al Sagundo Trimestre 2025 ol cual debers contener al menos lo siguiente:
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informe de Evaluacion al Reporte de Avance Trimestral del Programa de Trabajo

de Administracion de Riesgos

bjsmacc de Segundo Fecha de la evaluacién: 06/08/2025
Reporte
Nombre de la Dependencia o Entldad: CAMINGS BIEMESTAR {CABIEN}
Nambre del (la] asesor(a) responsable de la svaluaclén: Mtra. Cecilia Rosario Pacheco Pinacho

Direccién de Contro! Interno de la Gestién Pdblica
- Resumen cuantitative de las acciones de contral comprometldas, indicando el total de las concluidas y el porcentaje de cumplimiento qu
representan, €l total de las que se encuentran en procese y el porcentaje de avance de cada una de ellas, asi como las pendientes sin avance;

+ Enh su caso, la descripcion de fas principales problemiticas que abstaculizan el cumplimienta de las acciones de control reportadas en proceso
pendientes sin avance, asl como las propuestas de solucidn para consideracion del Comité u Organc de Gobierno, segn corresponda;

+ Conclusién gereral sobre ef avance global en la stencién de las zeclones de control comprometidas ¥ respecto a las conchuidas su contribucic
corno Valor agregado para evitar que s& materialicen los riesgos, indicando sus efectos en el SCll y en el cumplimiento de metas y objetivos; y

- Firmas de la persona servidora piblica que funja como Coordinador de Control Interno y de la persona servidora publica que funja como Enlac|
de Administracion de Riesgos.

hDerlvado de lo anterior, cabe menclonar gue en la evaluacién general al RAT correspondiente al trimestre que se evalua, se observé lo
siguiente:

Es coincidente la Informacién reportada en el apartade “Situacién de Accliones de Control”, asi cormo en los rubros relativos a la descripeidn de las
acciones de control reportadas en proceso, de lo cual, al realizar una revisitn a dicho formato y los anexos presentades, se obsarva un avance de 2}
acciones de mejora concluidas, 6 acciones en proceso y 1 accidn pendiente, correspondiente a un avance de curnplimiente acumulado del Z222%
en relacion con la ejecucidn de las acciones de control que integran el PTAR 2025,

Aunado a lo anterfor, se exhorta a la persona servidora piblica gue funja cama coordinador de control interno a remitir los subsecuentes reportes a
la Secretaria, a través de la Direccidn de Control Interno de la Gestion Pablica {DCIGP), dentre de los 15 dias habiles posteriores al clerre de cada
trimestre, asf mismo, al debldo uso del formato de “Reporte de Avance Trimestral del PTAR", previamente disefiado y compartido por la DCIGP,
anexando k evidencia comprometida a través de medios digitales, la cual daréd sustento a os avarices reportados, para que esta instancia pueda
lernitir su [nforme de evaluacidn

|Para finalizar, se extiende la cordial {nvitacién para dar puntual y adecuade seguimiento al Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos,
siendo necesario realizar todas aguellas actividades que 2 su vez permitan desarrollar con oportunidad fas acciones de control comprometidas, yi

aue contribuyan a alcanzar las meias y obletives astablecidos en el mismo. \
Elaboré
Mtra. Cecilia Rosario Pacheco Pinacho Ing. BeatrizPonce Valdés

Jefa del Departarmento de Seguiiento de la Gestidn y el

Asesora de Control interno
Desempefio Gubernamental

Autorlzé

4 ,/_-

r. 07, Yl S
Director de Control Interno de la Gestién Publica

Lic. Samantha EsmeraldaCruz Salazar
Coordinadora de Control y Evaluacion de la
Gestién Publica







