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Administracion del Patrimonio de la
Beneficencia Publica del Estado de Oaxaca

Informe Anual de Cumplimiento al Programa
Anual de Desarrollo Archivistico
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Introduccion

El presente informe institucional, fue elaborado por la Coordinacion de Archivos de la
Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica del Estado de Qaxaca,
sintetiza |as acciones que, en materia archivistica se propusieron para su desarrollo
para el ejercicio 2025,

Marco legal
La Ley General de Archivas, articulo 26.
Ley de Archivos para el Estado de Oaxaca, articulo 25,

Ambos textos, establecen a la letra:

‘Los sujetos obligados deberdn elaborar un informe anual detallanda el
cumplimiento del programa anual y publicarlo en su portal electrénico, o mc-.r#
tardar el dltimo dra del mes de enero del siguiente afio de la efecucion d&*
dicho programa.” /

i
En este sentido, se emite el siguiente informe anual. )
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Informe de actividades.

1. Capacitaciones y asesorias archivisticas,
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De acuerdo con lo programado, para el presente ejercicio 2025, se cumplié al 100%
con esta accion, por lo que, el personal de este ente publico fue capacitado de

conformidad con lo siguiente:

Documental [CADIDO) _

MODULO PARTICIPANTES |  FECHA HORARIO
Valoracion  Documental v | Integrantes del SIA 06 de marzo de 10 a 14 horas
Catalogo de Disposicion 2025

Gufa de Archiva Decumental

(GAD)

Integrantes del 51A

04 de abril de 2025 | 10a 14 horas |

Baja Documental

Integrantes del SIA

| 76 de mayo de 2025

10 a4 horas

 Asesoria Gestion Docurmental

Guia de Archivo Documental

_iﬂt-égraﬂT.EPS del SIA

: ent Integrantes del SIA | 24 de junio de 2025 | 13a15 horas
Cuadro General de | Integrantes del SIA 08 de agosto de 10a 14 horas
Clasificacian Archivistica 2025

(cGea) . -
Asesoria Gestion Documental Integrantes del Sia 12 de agosto de 10 212 haras
2025
Valoracion  Documental  y | Integrantes del SIA | 4 de septiembre de | 10a14 horas |
Catdlogo de Disposicion 2025 '

03 de octubre de

h’.l al4 horas

| (GAD) § - 2025
Baja Documental Integrantes del SIA | 07 de noviembre de
2025

i
10 a 14 horas,

L

2. Procedimiento de baja documental del ente piiblico ante el AGEO.

Para este ejercicio 2025 no se llevd a cabo ningun procedimiento de baja
documental, debido principalmente, al proceso de actualizacion de los instrumentos
de control archivistico como el Cuadro General de Clasificacién Archivistica y Catalogo
de Disposicion Documental, ademas de los cambios de personal en las diversas areas

de la institucion,

3. Actualizacién de instrumentos de control y consulta archivistica.

Para el segundo semestre de 2025, la Coordinacién de Archivos de este sujeto
obligado, retomd los trabajos de actualizacion del Cuadro General de Clasificacion
Archivistica; sin embargo, dicho borrador fue observado por la Direccion de Desarrollo
Archivistico Estatal, drea dependiente del Archivo General del Estado de Oaxaca.
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En consecuencia, y, considerando la actualizacién de la normatividad interna, como es
el Reglamento Interno, el cual fue publicado en el Perigdico Oficial del Gobierno del
Estado de Oaxaca con fecha 18 de octubre de 2025, se realizard otro planteamiento

del citado instrumento archivistico, de modo que la nueva propuesta, atienda lo
estipulado en el Reglamento Interno.

4, Elaboracion del CADIDO.

En concordancia con el punto anterior, el Catalogo de Disposicion Documental sera
actualizado una vez que el Cuadro General de Clasificacion Archivistica sea aprobado.

5. Transferencias primarias.

Para este ano 2025, no se llevé a cabo ninglin procedimiento de transferercia
primaria, debido principalmente, al proceso de actualizacion de los instrumentos de
control archivistico como el Cuadro General de Clasificacion Archivistica y Catalogo de

Disposicion Documental, ademas de los cambios de personal en las diversas dreas de
la institucion,

6. Administracién de riesgos.

Se efectud el ejercicio de analisis de materializacion de los riesgos trazados
originalmente en el Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2025, siendo estos:

1. Actualizacién del Sistema Institucional de Archivos y establecimiento del Grupo
Interdisciplinario (cambios en los responsables tanto en el SIA como del Gl).

2. Desfase en los plazos determinados en el cronograma de actividades, no contar
con los materiales de oficina y espacio para el resguardo de los archivos
adecuadamente.

* 3. Laincorrecta implementacion del procedimiento de conservacion de archivo.

Con relacion al punto 1, se agregan las sesiones ordinarias y extraordinarias dsgl
Sistema Institucional de Archivos, asi como del Grupo Interdisciplinario que tuviero
lugar en 2025,

o
L)
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SESION

-S| PARTICIPANTES |  FECHA
Sesién Extraordinaria para la Instalacion del | Integrantes del G 07 de febrero de
Crupo Interdisciplinario B 2025
Reinstalacion del Sisterna Institucional de | Integrantes del Sia 12 de febrero de
Archivo o 2025
Primera Sesion Ordinaria del Sisterna | Integrantes del SIA

Institucional de Archivo

Sesion Extraordinaria para la Restructuracion
del Grupo Interdisciplinario

| 15 de mayo de 2025

Integrantes del Gl

Restructuracion del Sistema Institucional de
Archivo

Integrantes del SIA

Segunda Sesion Ordinaria  del Sistemna

Institucional de Archivo

Z4.de junio de 2025

01 de julio de 2025

Integrantes del SIA

01 de agosto de
2025

Por |o citado, se constata que los primeros dos riesgos se desarrollaron, generando el
incumplimiento de las actividades 2 al 5 en este sentido, y valiéndose de la
metodologia de trabajo en rateria de riesgos, se han generado las mesas de trabajo
con el ente normativo en materia archivistica para retomar en el Programa
correspondiente al ejercicio 2026, las acciones no cumplidas.

Lo anterior, dentro el marco juridico vigente.

Dado en Oaxaca de Juarez, Qaxaca, a los 14 dias de enero de 2026,

&
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