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“2024, BICENTENARIO DE LA INTEGRACION DE OAXACA A LA REPUBLICA MEXICANA".

ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL
INTERNO DE LA ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO DE LA
BENEFICENCIA PUBLICA DEL ESTADO DE OAXACA.

En Oaxaca de Judrez, Oaxaca, siendo las once horas del dia veinte de
agosto del afno dos mil veinticuatro, previa convocatoria, se encuentran
reunidos en la sala de juntas de este Organo Administrativo
Desconcentrado, situado en la calle Vicente Guerrero 406, Colonia
Centro, Codigo Postal 68000, Oaxaca de Juarez, Oaxaca, el Ing. Ulises
Caballero Navarro, Director General y Presidente del Comité de Control
Interno; el C.P. Victor Erick Garcia Bautista, Jefe del Departamento
Administrativo y Vocal Ejecutivo; el Lic. Roel Isai Barroso Flores, Jefe del
Departamento de Desarrollo Social y Vocal “A” la Lic. Lilia Sdnchez _
Trujillo, Jefa del Departamento Juridico, y Vocal “B”; la Lic. Rubi Arleny
Martinez Zermeno, encargada del Plan Institucional de Tecnologias de
la Informacién, y Vocal “C" la Lic. Alma Luz Herndndez Hernandez,
Auxiliar del Departamento Administrativo y Coordinadora de Control
Interno; y la L.C.E. Sahian Josajandi Pérez Rojas, Representante de la
Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién Publica, en caracter
de Asesora, todos integrantes del Comité de Control Interno de la
Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica del Estado de
Oaxaca; como INVITADOS: el Lic. Roberto Alonso Lagunas, Auxiliar
Juridico y Enlace del Sistema de Control Interno Institucional y la Lic.
Maria Fernanda Garcia Rascén, encargada de Recursos Humanos y
Enlace de Administracién de Riesgos; con la finalidad de celebrar la
Tercera Sesion Ordinaria del Comité de Control Interno de la
Administracién del Patrimonio de la Beneficencia Publica del Estado de
Oaxaca del ejercicio dos mil veinticuatro, de conformidad con lo
dispuesto en el Articulo 1° de las Disposiciones en Materia de Control
Interno y el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de
Control Interno, publicado en el EXTRA del Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Oaxaca el 6 de julio de 2023, conforme al
SIgUIeNte: - - - - - = = o - s e o e e e oo

DECLARACION DEL QUORUM LEGAL E INICIO DE LA SESION. - - - - - -
. APROBACIONDELORDENDELIIA - - -«--sanmscaciliocias
Il. RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR. - - - - - - -
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. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS. -------------------------
IV. CEDULAS DE PROBLEMATICAS O SITUACIONES CRITICAS. - - - -
V. DESEMPENO INSTITUCIONAL. - - - - - = === mmm e e e oo oo oo

a) Programas Presupuestarios. - - -----~--=----ccccccec---

i. El presupuesto ejercido contra el modificado. - -----------

ii. El cumplimiento de las metas alcanzadas contra las

programadas. - -----=----------ce e ao oo

b) Proyectos de Inversién Publica. - - - - - - - - === - === - oo -

c) Pasivos contingentes. - - - - - - - - - - - - oo oo

d) Plan Institucional de Tecnologias de Informacién.--------

VI. PROGRAMAS CON PADRONES DE BENEFICIARIOS. - - -------
VIl. SEGUIMIENTO AL ESTABLECIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL

SISTEMA DE CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL: - - - - - - - - - -

b) Reporte de Avances Trimestraldel PTCI, ---------------

c) Aspectos relevantes del Informe de Evaluacién que emita la

Secretaria a través de la Subsecretaria, por conducto de la

Direccién, al Reporte de Avance Trimestral del PTCl. - - - - - - - -

VIIl. PROCESO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS INSTITUCIONAL. -

b) Reporte de Avance Trimestral del PTAR. - - - - - - - - - - - - - - :

c) Aspectos relevantes del Informe de Evaluacién que emita la
Secretaria a través de la Subsecretaria, por conducto de la Direccién,
al Reporte de Avance Trimestral del PTAR. - - -

IX. ASPECTOS QUE INCIDEN EN EL CONTROL INTERNO O EN LA

PRESENTACION DE ACTOS CONTRARIOS A LA INTEGRIDAD. - -

a) Breve descripcién de las quejas, denuncias e inconformidades

recibidas.---- -------------------

b) Descripcién de las observaciones recurrentes determinadas por

las diferentes instancias fiscalizadoras.

X. ASUNTOSGENERALES.-------ccmmmm e e oo oo
Xl. REVISION Y RATIFICACION DE ACUERDOS ADOPTADOS EN LA

REUNION,-------cmccccamaiccnccaaccacoiccanaaanan-

Xl CLAUSURA - - - - = m s s s e e e e e e e e e e e e e oo
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l. DECLARACION DEL QUORUM LEGAL E INICIO DE LA SESION. En uso
de la palabra el C.P. Victor Erick Garcia Bautista, Jefe del Departamento
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“2024, BICENTENARIO DE LA INTEGRACION DE OAXACA A LA REPUBLICA MEXICANA".

Administrativo y Vocal Ejecutivo, comenta que, previo al inicio de la
sesion se procedid al pase de lista de las personas convocadas (Anexo 1),
revisandose la acreditacion de todas y cada una de ellas de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 67 de las Disposiciones en
Materia de Control Interno y el Manual Administrativo de Aplicacion
General en Materia de Control Interno, por lo que se comprobd que se
encuentran presentes la totalidad de las personas servidoras publicas
convocadas, anunciando al Ing. Ulises Caballero Navarro, Presidente del
Comité que existe un quérum legal requerido para instalar la sesién,
quien declara legalmente instalada la Tercera Sesidon Ordinaria del
Comité de Control Interno de la Administracion del Patrimonio de la
Beneficencia Publica del Gobierno del Estadode Oaxaca.------------

Il. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. En uso de la palabra el Ing. Ulises
Caballero Navarro, Presidente de este Comité, en términos de lo
dispuesto en el articulo 57, fraccién | de las Disposiciones en Materia de

Control Interno y el Manual Administrativo de Aplicacion General en

Materia de Control Interno, somete a consideracién de todas las
personas presentes el orden del dia, el cual es aprobado por
unanimidad devotos. - == == === == s o c s oL

l1l. RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR. Acto seguido el

Ing. Ulises Caballero Navarro, Presidente del Comité, solicita al Vocal
Ejecutivo, proceda a dar lectura del acta de la Segunda Sesién
Ordinaria, celebrada a las catorce horas del veintidés de mayo del 2024;

por lo que en uso de la voz el C.P. Victor Erick Garcia Bautista, Jefe del
Departamento Administrativo y Vocal Ejecutivo, solicita la dispensa de

este punto de la sesién y solicita ratificar el Acta de la Segunda Sesién
Ordinaria, toda vez que, se encuentra firmada por todos los integrantes

! del Comité que estuvieron presentes, mismos que conocen Ssu
‘ contenido, por lo que somete a votacion de los integrantes del Comité,
teniendo un voto de manera unanime por lo que es ratificada en toda y
cada una de sus partes, para los efectos a que haya lugar, dando
cumplimiento a lo establecido en el articulo 69, fraccion Il de las
Disposiciones en Materia de Control Interno y el Manual Administrativo
de Aplicacion General en Materia de Control Interno. - - - - - = - = - = - - - - -
IV. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS.- El Ing. Ulises Caballero Navarro,
Presidente del Comité, solicita al C.P. Victor Erick Garcia Bautista, Jefe

Calle Vicente Guerrero 406, Colonia Centro, Oaxaca de
Judrez, Oaxaca. C.P. 68000.
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“2024, BICENTENARIO DE LA INTEGRACION DE OAXACA A LA REPUBLICA MEXICANA".

del Departamento Administrativo y Vocal Ejecutivo, dé lectura a los
acuerdos pendientes, tomados en sesiones anteriores, asi como al
seguimiento correspondiente a su cumplimiento y/o atencidn, para ello
el C.P. Victor Erick Garcia Bautista, Jefe del Departamento
Administrativo y Vocal Ejecutivo, procede a dar lectura a los siguientes
ACUEIdOS: - - = = = == s - e e e e oo
ACUERDO COCOI/APBP/20RD/001/2024: Este Comité acuerda que la
Coordinadora de Control mediante memorandum solicitara a las areas
responsables el cumplimiento de acciones especificas contenidas en el
Programa de Trabajo Institucional con su evidencia correspondiente, a
fin de integrar el Segundo Reporte de Avance Trimestral del Programa
de Trabajo de Control Interno a mas tardar el 01 de julio de 2024. - - - - - -
SEGUIMIENTO: Mediante memorandum numero
APBP/DA/CCI/010/2024, de fecha 25 de junio de 2024, la Coordinadora
de Control Interno, solicitdé a las areas responsables la evidencia del
cumplimiento de las actividades especificas del Programa de Trabajo
de Control Interno. (Anexo 2). Por lo anterior, el Comité da por cumplido
elpresente Acuerdo. - - - - - - - - - - - - - - - - - - oo oo

ACUERDO COCOI/APBP/20RD/002/2024: Este Comité acuerda que la
Coordinadora de Control Interno, remitird a la Direccién de Control
Interno de la Gestion Publica de la Secretaria de Honestidad,
Transparencia y Funcién Pudblica del Gobierno del Estado de Oaxaca, el
Segundo Reporte de Avance Trimestral del Programa de Trabajo de
Control Interno a mas tardarel19de juliode 2024. - - - - - - - - - - - - - - - -
SEGUIMIENTO: Mediante oficio niumero APBP/COCOI/CCI/005/2024 de
fecha 18 de julio de 2024, la Coordinadora de Control Interno remitié a
la Direcciéon de Control Interno de la Gestidn Publica de la Secretaria de
Honestidad, Transparencia y Funcién Publica del Gobierno del Estado
de Oaxaca el Segundo Reporte de Avance Trimestral del Programa de
Trabajo de Control Interno. (Anexo 3). Por lo anterior, e/ Comité da por
cumplido el presente Acuerdo. - - - - - - - - - = - ==~ = - - - oo ______
V. CEDULAS DE PROBLEMATICAS O SITUACIONES CRITICAS. - El C.P.
Victor Erick Garcia Bautista, Jefe del Departamento Administrativo vy
Vocal Ejecutivo del Comité de Control Interno, informa a este comité que

Calle Vicente Guerrero 406, Colonia Centro, Oaxaca de
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no existen situaciones criticas que pongan en riesgo el cumplimiento
de metas y objetivos institucionales. - - - - - - - - - - - - - - -
VI. DESEMPENO INSTITUCIONAL. ------------ccmmmmeeo oo

En uso de la palabra el C.P. Victor Erick Garcia Bautista. Jefe del
Departamento Administrativo y Vocal Ejecutivo, informa respecto a los
siguientes apartadoscomenta: - - - - - - - - - - - - - oo -
a) Programas Presupuestarios. Se presenta acuse de oficio numero
APBP/DG/196/2024 de fecha 16 de agosto del afio en curso, dirigido al
Mtro. Farid Acevedo Lopez, Secretario de Finanzas del Estado de
Oaxaca, donde se remite el informe de ingresos y egresos del segundo
trimestre del ejercicio fiscal 2024, en virtud de no contar con techo
presupuestal autorizado (Anexo 4). - --------------------------
b) Proyectos de Inversién Publica. - El presente punto no aplica para
este Organo Administrativo Desconcentrado toda vez que no se cuenta
con techo presupuestal autorizado para este concepto. - - - - --------
c) Pasivos Contingentes. - En uso de la voz, la Lic. Lilia Sdnchez Trujillo,
Jefa del Departamento Juridico y Vocal B, expone que, a la fecha de la
presente Sesion Ordinaria del Comité de Control Interno de este
Organo Administrativo Desconcentrado, no existe pasivo contingente
alguno que impacte en el cumplimiento de metas y objetivos
institucionales para la Administracién del Patrimonio de la
Beneficencia Publica del Estadode Oaxaca.----------------------
d) Plan Institucional de Tecnologias de Informacién.- En uso de la voz, la
Lic. Rubi Arleny Martinez Zermefio, encargada de dar cumplimento al
Plan Institucional de Tecnologias de Informacion (PITIC) de este Organo
Administrativo Desconcentrado, y Vocal C, comenta que el PITIC, se
encuentra publicado en el portal web
https://www.oaxaca.gob.mx/apbp/pitic-2024 (Anexo 5), y actualmente se
encuentra en su implementacién de sus diferentes fases que lo conforman.- -

Vil.- PROGRAMAS CON PADRONES DE BENEFICIARIOS. ----------

Toma la palabra el Lic. Roel Isai Barroso Flores, Jefe del Departamento
de Desarrollo Social y Vocal “A", quien comenta que actualmente no se
cuenta con un padrén unico de beneficiarios como dependencia, por lo
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“2024, BICENTENARIO DE LA INTEGRACION DE OAXACA A LA REPUBLICA MEXICANA".

cual el departamento a su cargo, se encuentra en el proceso de
actualizar la informacion en la plataforma correspondiente. Por otro
lado proporciona los anexos de las listas de beneficiarios hasta el 15 de
agosto del afio dos mil veinticuatro (Anexos 6y 7), recalcando que no es
un padrén unico, debido a que se actualiza en cada una de las jornadas
federalesyestatales. - - --------cecmcmmmoaccn s e n s

VIll.- SEGUIMIENTO AL ESTABLECIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL
SISTEMA DE CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL. - - - ------------~-

Toma la palabra la Lic. Aima Luz Herndndez Hernédndez, Auxiliar del
Departamento Administrativo y Coordinadora de Control Interno, quien
comenta lo siguiente respecto a los puntos que se mencionan a
continUation =+ wsSecdihpausic ndiie aidn o inmm Hin o din s oo g s e = me s
b) Reporte de Avance Trimestral del PTCl. Mediante oficio numero
APBP/COCOI/CCI/005/2024 (Anexo 8), de fecha 18 de julio del afo en
curso, se remitio a la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcion
Publica del Gobierno del Estado de Oaxaca, el Segundo Reporte de
Avance Trimestral del Programa de Trabajo de Control Interno 2024,
como se detalla a continuacién: --------------------cc--------

Situacion de las Acciones de Mejora

Trimestre Total de v
Acciones de Concluidas s e

Mejora ;
Primero 6 3529 % 0 i

Cumplimiehto ¥  Proceso

Segundo 17 3 17.65 % 6 2
Acumulado
al segundo 9 5294 % 6 7

c) Aspectos relevantes del Informe de Evaluacién que emita la Secretaria
a través de la Subsecretaria, por conducto de la Direccién, al Reporte de
Avance Trimestral del PTCI. Mediante oficio, recibido el dos de agosto
del presente afio en este Organo Administrativo Desconcentrado, con
ndmero SHTFP/SASO/DCIGP/741/2024 y de fecha veinticinco de julio del
dos mil veinticuatro (Anexo 9), signado por la Lic. Jennifer Maritza
autista Lépez, Directora de Control Interno de la Gestion Publica de la
Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcion Publica, donde se
remite el informe de resultados del segundo reporte de avance

Calle Vicente Guerrero 406, Colonia Centro, Oaxaca de
Juarez, Oaxaca. C.P. 68000.
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Situacion de las Acciones de Mejora

Trimestre Total de 9
Acciones de Concluidas % de il

: Cumplimiento * Proceso
Mejora

Primero 6 3529 % (0] 1

Segundo 17 3 17.65 % 6 2
e 9 5294 % 6 2
al segundo

De las 17 acciones de mejora comprometidas, se concluyeron 9, 6 de las
acciones de mejora se reportan en proceso y 2 sin avance, acorde a la
evaluacioén realizada por el area de Control Interno de la Gestién Publica
en la cédula de evaluacioén, por lo que se informa a este comité que se
acreditd el cumplimiento del 52.94% del avance en la ejecucién de las
acciones comprometidas.- - --------------“--“-“--- .-
IX. PROCESO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS INSTITUCIONAL. - - -
Toma la palabra, la Lic. Maria Fernanda Garcia Rascon, encargada de
Recursos Humanos y Enlace de Administraciéon de Riesgos, quien
comenta lo siguiente respecto de los puntos que se mencionan a
CONtINUACION: = = = = = = = - m s o e e e oo

1/

(0 SN
-
D e e

hy_— —_ x4l

c) Aspectos relevantes del Informe de evaluaciéon que emita la Secretaria
a través de la Subsecretaria por conducto de la Direccién, al Reporte de
Avance Trimestraldel PTAR. - - - - - - - - = = - - o oo o m e e oo oo
De los incisos b) y c) se informa, que la institucidon con el objetivo de
mejorar sus procesos, implementé un Programa de Trabajo de
Administracion de Riesgos Interno, del cual se estan ejecutando
algunas de las acciones de mitigacién o prevencién, principalmente a
través de las solicitudes de donaciones, propuestas de proyectos para
obtencidn de recursos; la difusion de requisitos para solicitar un apoyo a
través de la APBP, asi como la revision exhaustiva de cada expediente; y
la validacion previa de toda la informacién que es reportada por el
parsonal de esta institucion. De igual forma se estd evaluando y

Calle Vicente Guerrero 406, Colonia Centro, Oaxaca de
Judrez, Oaxaca. C.P. 68000.
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X. ASPECTOS QUE INCIDEN EN EL CONTROL INTERNO O EN LA
PRESENTACION DE ACTOS CONTRARIOS A LA INTEGRIDAD. - - - - - - -

b) Breve descripcién de las quejas, denuncias e inconformidades
recibidas. Toma la palabra la Lic. Lilia Sanchez Trujillo, Vocal B,
quien manifiesta que a la fecha de la presente sesién, no ha
recibido ninguna gqueja o inconformidad en el buzén fijo nimero
SCTS/DCS/005, instalado en este Organo Administrativo
Desconcentrado; como evidencia de lo anterior, se presenta copia
simple del acta de apertura de Buzdn, efectuada el dia treinta y
uno de julio del afo en curso, firmada por personal adscrito a la
Direccion de Contraloria Social de la Secretaria de Honestidad,
Transparencia y Funcién Publica del Gobierno del Estado de
Oaxaca (Anexo10).-------------c- - s m e e e e e — oo

c) La descripcidon de las observaciones recurrentes determinadas por
las diferentes instancias fiscalizadoras. Toma la palabra el C.P.
Victor Erick Garcia Bautista, Jefe del Departamento
Administrativo y Vocal Ejecutivo, informa que este Organo
Administrativo Desconcentrado, no ha recibido ninguna
observacién por alguna instancia fiscalizadora en relacién con el
presente ejerciciofiscal. - - ------------------“------------

XI. ASUNTOS GENERALES. --------------cmmmmm e o m oo

El Ing. Ulises Caballero Navarro, Presidente del Comité, pregunta a las
personas presentes si existe algun otro punto que se desee abordar en
asuntos generales; a continuaciéon hace uso de la voz la L.C.E. Sahian
Josajandi Pérez Rojas, Asesora y Representante de la Secretaria de
Honestidad, transparencia y Funcién Publica, manifestando al Comité
de Control Interno que un Sistema de Control Interno Institucional
efectivo promueve la consecucion de metas y objetivos, el incremento
en la eficiencia, el mejor aprovechamiento de los recursos, la
transparencia y rendiciéon de cuentas; asi como el incremento en el
desempefio de las dependencias y entidades de la Administraciéon
PUblica Estatal, es por eso que se llevara acabo la Autoevaluaciéon del
Sistema de Control Interno Institucional en el mes de septiembre, esto
con el fin de tener identificado y conservado la evidencia documental
y/o electrénica que acredite la existencia y suficiencia de la
implementacién de las cinco normas generales, para dicha evaluacion,

Calle Vicente Guerrero 406, Colonia Centro, Oaxaca de
Juarez, Oaxaca. C.P. 68000.
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todo esto se llevarad a cabo a través del Sistema de Informacion del
Comité de Control Interno (SICOCOI), de igual manera les recuerda que
de acuerdo con los Articulos 28 y 29 fraccién | de las Disposiciones en
Materia de Control Interno y el Manual Administrativo de Aplicacion
General en Materia de Control Interno publicados el 6 de julio de 2023,
en el Extra del Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca, el
seguimiento al cumplimiento de las acciones de mejora del Programa
de Trabajo de Control Interno deberd realizarse periédicamente por la
persona servidora publica Coordinadora de Control Interno para
informar trimestralmente a la persona servidora publica titular de la
Instituciéon el resultado, a través del Reporte de Avance Trimestral
dentro de los 15 dias posteriores al cierre de cada trimestre, esto con la
finalidad de que lo entreguen lo antes posible para su evaluacion y de
este modo se pueda reportar al comité, sin otra intervencion se pasa al
siguiente puUNtO. ---~---=crmm o crnm e s ae et s et e e o
Xll. REVISION Y RATIFICACION DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS EN LA
REUNION. - - - - - oo e o e e e e e e e e e e e

El Ing. Ulises Caballero Navarro, Presidente del Comité, manifiesta que,
una vez desahogados los puntos del orden del dia de la presente sesion,
se presentan los siguientes acuerdos para su aprobacion: - - ---------
ACUERDO COCOI/APBP/30RD/001/2024: Este Comité acuerda que la
Coordinadora de Control mediante memorandum solicitara a las areas
responsables el cumplimiento de acciones especificas contenidas en el
Programa de Trabajo Institucional con su evidencia correspondiente, a
fin de integrar el Tercer Reporte de Avance Trimestral del Programa de
Trabajo de Control Interno a mas tardar el 11 de octubre de 2024. - - - - - -
ACUERDO COCOI/APBP/30RD/002/2024: Este Comité acuerda que la
Coordinadora de Control Interno, remitird a la Direccién de Control
Interno de la Gestidon Publica de la Secretaria de Honestidad,
Transparencia y Funcién Publica del Gobierno del Estado de Oaxaca, el
Tercer Reporte de Avance Trimestral del Programa de Trabajo de
Control Interno a mas tardar el 18 de octubre de 2024. - - - —- - - - - - - - - -

esahogados los asuntos previstos para la presente sesidn se procede a
la revisiébn de cada uno de los acuerdos tomados, por lo que el Comité
los ratifica por unanimidad de votos en términos de lo establecido en el
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Articulo 69, fraccién XIV de las Disposiciones en Materia de Control
Interno y el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de
ControlInterno. ~-= -~ s+- s e Todmnd e rn S st e Sk Siak i s

Xl CLAUSURADE LASESION. - - - - == - c oo e e e oo -

Habiéndose agotado los puntos del orden del dia, no habiendo otro
asunto que tratar, el Ing. Ulises Caballero Navarro, Presidente del
Comité, procede a clausurar la Tercera Sesiéon Ordinaria del Comité de
Control Interno de la Administracién del Patrimonio de la Beneficencia
Publica del Estado de Oaxaca del ejercicio 2024, siendo las 12:15 horas
del dia de su inicio, previa lectura y firmando al calce y margen por
duplicado los que en ella intervinieron, para los efectos legales
correspondientes. CONSTE. ------------cccmmmccommmn e e o
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EL COMITE DE CONTROL INTERNO:

PRESIDENG{E.

GENERAL DE LA ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO
DE LA BENEFICENCIA PUBLICA DEL ESTADO DE OAXACA.

]

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE
DESARROLLO SOCIAL.

VOCAL B VOCALC

Calle Vicente Guerrero 406, Colonia Centro, Oaxaca de
Judrez, Oaxaca. C.P. 68000.

(951) 132 6856
8 direcciongeneral.apbp@oaxaca.gob.mx
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LIC. LILIA SANCHEZ TRUJILLO LIC. RUBI ARLENY MARTINEZ
JEFA DEL DEPARTAMENTO JURIDICO ZERMENO
ENCARGADA DEL AREA DE 11
COMUNICACION SOCIAL I |
(1
COORDINADORA DE CONTROL REPRESENTANTE DE LA L|I : I
INTERNO. SECRETARIA DE 1111

HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y
FUNCION PUBLIGA ik
" g Lol | | I§aY
LIC. ALMA LUZ HERNANDEZ LC.E. SAHTAN JOSAJANDT PEREZ | | (1)
HERNANDEZ ROJAS IIIIE%[!""

®
i
INVITADOS.

ENLACE DE CONTROL INTERNO.

ILIAR JURIDICO. .
ENCARGADA DE RECURSOS
HUMANOS.

LAS PRESENTES FIRMAS Y ANTEFIRMAS CORRESPONDEN AL ACTA DE LA TERCERA SESION
ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL INTERNO DE LA ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO
DE LA BENEFICENCIA PUBLICA DEL ESTADO DE OAXACA, DE FECHA VEINTE DE AGOSTO DEL
ANO DOE ML VEINTICHATRO. CONBTE -2 oo cavn s dn s bbmmiits St L ae o b i il ce

Calle Vicente Guerrero 406, Colonia Centro, Oaxaca de
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“2024, BICENTENARIO DE LA INTEGRACION DE OAXACA A LA REPUBLICA MEXICANA".

LISTA DE ASISTENCIA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA 2024 DEL COMITE
DE CONTROL INTERNO DE LA ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO DE LA
BENEFICENCIA PUBLICA DEL ESTADO DE OAXACA.

i1
i
FECHA: 20 DE AGOSTO DEL 2024. B |
11
CARGO EN EL COMITE NOMBRE Y CARGO DEL FUNCIONARIO FIRMA

PRESIDENTE. ING. ULISES CABALLERO NAVARRO.

DIRECTOR GENERAL DE LA A.P.B.P. (
e

VOCAL EJECUTIVO. C.P. VICTOR ERICK GARCIA BAUTISTA.
JEFE DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO.

VOCAL A. LIC. ROEL ISAi BARROSO FLORES. /E
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
SOCIAL.

VOCAL B. LIC. LILIA SANCHEZ TRUJILLO.
JEFA DEL DEPARTAMENTO JURIDICO.

VOCAL C. LIC. RUBI ARLENY MARTINEZ ZERMENO.
ENCARGADA DEL PLAN INSTITUCIONAL DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION.

COORDINADORA DE CONTROL | LIC. ALMA LUZ HERNANDEZ HERNANDEZ.

INTERNO. AUXILIAR DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO.
REPRESENTANTE DE LA .
SECRETARIA DE HONESTIDAD, | L.C.E. SAHIAN JOSAJANDI PEREZ ROJAS. s S
TIPS
TRANSPARENCIA Y FUNCION ASESORA. <2223
PUBLICA. ’ N
INVITADOS.
ENLACE DEL SISTEMA DEL LIC. ROBERTO ALONSO LAGUNAS.
CONTROL INTERNO AUXILIAR DEL DEPARTAMENTO JURIDICO.
INSTITUCIONAL.
ENLACE DE ADMINISTRACION | LIC. MARIA FERNANDA GARCIA RASCON.
DE RIESGOS. . ENCARGADA DE RECURSOS HUMANOS.

Calle Vicente Guerrero 406, Colonia Centro, Oaxaca de
Judrez, Oaxaca. C.P. 68000.

(951) 132 6855, 132 6856
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