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BENEFICENCIA PUBLICA

ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA 2023 DEL COMITE DE
CONTROL INTERNO DE LA ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO DE LA
BENEFICENCIA PUBLICA DEL ESTADO DE OAXACA.

En Oaxaca de Juarez, Oaxaca, siendo las 10:00 horas del dia dieciséis de

Junio del dos mil veintitrés, reunidos en la sala de juntas ubicada en

Avenida de las Américas, numero 305, Colonia América Norte, Oaxaca de \
Juarez, Oaxaca, previa convocatoria, se encuentran presentes la Lic.

Beatriz Acevedo Montoya, Presidenta; y el C.P. Joel Solano Aquino,

Vocal Ejecutivo; y el L.A.E. Nehemias Martinez Pacheco, Vocal A; |a Lic.

Felisa Edith Victoria Ordofiez; Vocal B y la C.P. Laura Elena Lopez

Saturno, representante de la Secretaria de Honestidad, Transparencia

y Funcién Publica; todos integrantes del Comité de Control Interno de

la Administracién del Patrimonio de la Beneficencia Publica del ‘

Estado de Oaxaca. Como invitados la Lic. Felisa Edith Victoria Ordofiez,
Coordinadora de Control Interno; el Lic. Roberto Alonso Lagunas,
Enlace del Sistema de Control Interno Institucional; y la C. Alma Celia
Martinez Doroteo como Enlace de Administracién de Riesgos, con la
finalidad de celebrar la Segunda Sesién Ordinaria del Comité d
Control Interno de la Administracion del Patrimonio de ‘la
Beneficencia Publica del Estado de Oaxaca, de conformidad con lo
dispuesto en el Numeral 24 del Acuerdo por el que se emiten las
Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacién General en
Materia de Control Interno para la Administracion Publica Estata

publicado en el periédico Oficial del Gobierno del Estado el ocho de junio
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I. DECLARACION DEL QUORUM LEGAL E INICIO DE LA SESION.- - - - - -

En uso de la palabra el C.P. Joel Solano Aquino, Vocal Ejecutivo del
Comité de Control Interno, comenta que previo al inicio de la sesion
procedié al pase de lista de las personas convocadas (Anexo 1),
cerciorandose que se encuentran presentes todos los mencionados en el
predmbulo e informando lo anterior a la Lic. Beatriz Acevedo Montoya,
Presidenta del Comité de Control Interno, quién declara formal y
legalmente instalada la Segunda Sesion Ordinaria correspondiente al
afo 2023 del Comité de Control Interno de la Administracion del
Patrimonio de la Beneficencia Publica del Estado de Oaxaca, de
conformidad con lo dispuesto en el numeral 20, fraccion Il y 28 del
Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manua
Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control Interno para
la Administracién Publica Estatal, por lo que pone a consideracion de los
presentes el Orden del dia, para el cual fueron convocados. - - -------- -
Il. APROBACION DEL ORDEN DELDIA. - === ------s--cammmannnnn-
Acto seguido, el C.P. Joel Solano Aquino, Vocal Ejecutivo del Comité de
Control Interno, somete a consideraciéon de todos los presentes el orden
del dia a desahogar en la presente sesién, para dar cumplimiento a lo
establecido en el numeral 20, fraccion lll, del Acuerdo por el gque se
emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacion
General en Materia de Control Interno para la Administracion Publica
Estatal, aprobandose por unanimidad, en términos del numeral 18,
fraccién |, del Acuerdo por el gue se emiten las Disposiciones y el Manual
Administrativo de Aplicaciéon General en Materia de Control Interno pa
la Administracion Publica Estatal.--------------==-------------£--
IIl. RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR. - - = = === == = = -
El C.P. Joel Solano Aquino, Vocal Ejecutivo del Comité de Control
Interno, someta a votacién de los integrantes del Comité, la dispensa de
la lectura del Acta de la Primera Sesiéon Ordinaria, celebrada el diecisiet

de marzo de 2023, y solicita su ratificacién, toda vez que, senalé que s

encuentra firmada por todos los integrantes del Comité gue estuvieron
presentes, Mismos que conocen su contenido, teniendo un voto d /]
manera unanime por lo que es ratificada en toda y cada una de su
partes, para los efectos a que haya lugar, de conformidad con |
dispuesto en el numeral 19, fraccion IX, del Acuerdo por el que se emite
las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacion General q
Materia de Control Interno para la Administracién Publica Estatal. - - - - -
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IV. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS. - === ==========c=2sssceaumcm--
En uso de la palabra, el C.P. Joel Solano Aquino, Vocal Ejecutivo del
Comité procede a dar lectura a los acuerdos aprobados en la Primera

Sesién Ordinaria 2023, asi como a las acciones realizadas para el
seguimiento y atencion correspondiente: - - - ------------------ -
ACUERDO COCOI/APBP/ORD/01/2023. Este Comité acuerda que los

puntos del Orden del Dia queden intactos, toda vez que de acuerdo al

Decreto 80 por el que se crea la Administracion del Patrimonio de la
Beneficencia Publica del Estado de Oaxaca, publicado en el Periédico

Oficial del Gobierno del Estado el 01 de Julio de 1996, y al cumplir con

nuestra misién al ser un Organo Administrativo Desconcentrado, No

Aplica para esta y las siguientes sesiones, y son los que se enumeran a
continuacién: VI.- PRESENTACION DEL REPORTE ANUAL DEL ANALISIS

DEL DESEMPENO DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES, VIl incisos b)

Proyectos de Inversién Publica y d) Plan Institucional de Tecnologias A
de Informacién asi como el punto VIl PROGRAMA CON PADRON DE :
BENEFICIARIOS. (Sic.) - ----------==--=------------~---~-~-------
SEGUIMIENTO: En relacién a los puntos del orden del dia que se

enumeran VI. - PRESENTACION DEL REPORTE ANUAL DEL ANALISIS

DEL DESEMPENO DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES, VIl incisos b)
Proyectos de Inversion Publica y d) Plan Institucional de Tecnologias d

=
Informacién, asi como el punto VIl PROGRAMA CON PADRON DE
BENEFICIARIOS y que este Organo Administrativo Desconcentrado de la
Administracién del Patrimonio de la Beneficencia Publica del Estado de

4

Oaxaca, considera que no les aplica, me permito informar que se realizd
la consulta a la Direccién de Control Interno de la Gestién Publica de

Secretaria de Honestidad Transparencia y Funcién Publica, a través de la
asesora designada; por lo que estos puntos del orden de dia establecidos
en la normativa aplicable, deben ser considerados para su desarrollo; que
si bien, se consideran no aplicables, en el momento de su desarrollo
deberd manifestarse como “no aplica”. - -------------------------

ACUERDO COCOI/APBP/ORD/02/2023. Este Comité acuerda que la
Coordinadora de Control mediante memorandum solicitara a las are
responsables el cumplimiento de acciones especificas contenidas en
Programa de Trabajo Institucional con su evidencia correspondiente, a
Trabajo de Control Interno a mas tardar el 14 de abril de 2023. (Sic.) - - - - -

fin de integrar el Primer Reporte de Avance Trimestral del Programa de
SEGUIMIENTO: Mediante memorandum namero
APBP/COCOI/CCI/005/2023 de fecha trece de Abril del presente afo, la
Coordinadora de Control Interno, solicité a los responsables
cumplimiento de acciones especificas del Programa de Trabaj
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Institucional la evidencia correspondiente del cumplimiento de las

mismas. ESTATUS: CUMPLIDO. (Anexo0 2). - - - - - - -------------------
ACUERDO COCOI/APBP/ORD/03/2023. Este Comité acuerda que la
Coordinadora de Control Interno, remitird a la Direccion de Control

Interno de la Gestion Publica de la Secretaria de Honestidad,
Transparencia y Funcion Publica del Gobierno del Estado de Oaxaca, el

Primer Reporte de Avance Trimestral del Programa de Trabajo de Control

Interno a mas tardar el 14 de abril de 2023. (Sie)) - - ------------------
SEGUIMIENTO: Mediante oficio nimero APBP/COCOI/CCI/007/2023 de

fecha catorce de abril del afio en curso, se remitid a la Secretaria de
Honestidad, Transparencia y Funcion Publica del Gobierno del Estado de

Oaxaca, el Primer Reporte de Avance Trimestral del Programa de Trabajo

de Control Interno, y mediante oficio nuamero
SHTFP/SASO/DCIGP/374/2023 recibido el nueve de mayo de la presente
anualidad, signado por la Ing. Maria José Jarquin Torres, Directora de &
Control Interno de la Gestidon Publica de la Secretaria antes mencionada,
donde se remite informe de evaluaciéon del Reporte de Avance Trimestral
haciendo del conocimiento que la evidencia remitida resulto ser
suficiente lo que permitié a la instancia correspondiente dar por
acreditado el cumplimiento del 31.82 % respecto del avance en la
ejecucién de las acciones de mejora comprometidas. ESTATUS:
CUMPLIDO. (ANnex0 3),-=-=====c=cmmmceccccccmmccnnoaacaann
V. CEDULAS PROBLEMATICAS O SITUACIONES CRITICAS. - ---------
Toma la palabra el C.P. Joel Solano Aquino, Vocal Ejecutivo del Comité
de Control Interno, expone lo siguiente: - - - - - - - == -------cc-mmommo-
Que derivado del punto V. CEDULAS PROBLEMATICAS SITUACIONE
CRITICAS DEL ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA 2022 L
COMITE DE CONTROL INTERNO DE LA ADMINISTRACION DEL
PATRIMONIO DE LA BENEFICENCIA PUBLICA DEL ESTADO DE OAXACA. \
(COCOI 04/S0/2022) (sic.). Celebrada el dia veintitrés de noviembre dE€NY
dos mil veintidds, donde expone las problematicas que obstaculizan -
cumplimiento de las acciones de mejora en proceso programadas en el \
PTCI, asi como las propuestas de soluciéon para consideracion de este
comité, y que se manifestaron en el Tercer Reporte de Avance Trimestral
(2022), de las cuales a la fecha de la celebracion de la presente Sesio
Ordinaria siguen sin poderse culminar, que corresponden al PTCI 2022

es lasiguiente: - - -~ - s mmn s mrm s s mm i i mem e s s mim = mm o A\ M
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CEDULA PROBLEMATICAS O SITUACIONES CRITICAS 2022.

1. Accién de

: Problematica: Propuesta de Solucién:
mejora:

41.2-- Derivado del cambio de | Dando seguimiento al cumplimiento de
Seguimiento  al | Gobierno  Estatal, asi | esta accion de mejora y entendiendo
registro en la | también la | que todo proceso lleva un tiempo y en
plataforma reestructuracién de la | este punto en particular no depende de
digital de los | planta de personal de | este Organo Administrativo
tramites y | este Organo | Desconcentrado, si no del ente
solicitud de | Administrativo regulador, por lo anterior, mediante
usuario y | Desconcentrado, por lo | oficio:

contrasefa  por | que es necesario | SEDECO/SDSMR/COEMER/209/05/2023
parte de la | continuar los tramites | de fecha once de mayo del afio en
Coordinacion ante la Coordinacién | curso, signado por el Coordinador
Estatal de Mejora | Estatal de Mejora | Estatal de Mejora Regulatoria del Estado
Regulatoria del | Regulatoria del Estado | de Oaxaca de la Secretaria de Desarrollo
Estado de | de ©Oaxaca con las | Econémico, C. Rolando Carrasco Gomez,
Oaxaca. (Sic.) | personas designadas | donde se hace la convocatoria para la
Esta accién | para tal fin, a fin de saber | capacitacion en materia de mejora

corresponde a la
ficha técnica 4
del PTCI 2022.

el estado que guarda
dicho tramite.

regulatoria a la Responsable Oficial de
Mejora Regulatoria de este Organo
Administrativo Desconcentrado, misma
que se llevo a cabo el dia dos de junio de
la presente anualidad, en la cual, se
determind dque la oficina de la
Coordinaciéon Estatal de Mejora enviara
via correo electréonico el usuario y
contrasefia para acceder a la
plataforma, asi mismo se llevara a cabo
una segunda capacitacion
convocara la coordinacion
mencionada, ello con la finalidad de
realizar los trabajos correspondientes,
por lo que, estamos a la espera del
correo y la convocatoria

correspondiente, (Anexo 4).
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3.8

En uso de la voz el C.P. Joel Solano Aquino, Vocal Ejecutivo del Comite
de Control Interno, cede la palabra a la Coordinadora de Control Interno.
Toma la palabra la Lic. Felisa Edith Victoria Ordofiez, Coordinadora de
Control Interno expone que derivado del primer Reporte de Avanc

Trimestral, en su inciso b) se presentan la siguiente tabla:

AV. DE LAS AMERICAS, No. 305, COL. AMERICA NORTE.
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CEDULA PROBLEMATICAS O SITUACIONES CRITICAS 2023.

1. Accién de

. Problematica: Propuesta de Solucién:
mejora:
6.1.2 Elaboracion | El proyecto presentado por la | Sostener una reunion de trabajo
del proyecto para | responsable del cumplimiento | con la responsable del

la difusién del | de la accién especifica, no redne | cumplimiento de la accion
trabajo las caracteristicas necesarias | especifica; la Coordinadora de
institucional. debido a que presenta | Control Interno, el Vocal
inconsistencias de forma y de | Ejecutivo y el Enlace del
fondo, las cuales impiden su | Sistema de Control Interno

autorizacion Institucional, con la finalidad de
solventar la problematica
presentada.

6.1.3 Integracion | El incumplimiento en la entrega | Exhortar via oficio a la persona
del programa para | del proyecto obstaculizo la | responsable del cumplimiento
la difusién del | integracién del programa para | de la accién especifica por
trabajo la difusion del trabajo | posibles omisiones como
institucional para | institucional para la pagina web | servidor publico.

la pagina web | oficial.
oficial.

9
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Llevdandose a cabo, todas las acciones contenidas en la column
Propuesta de Solucién. (Anexoe 5). - --------------c--c-cmmmnoo-
Siguiendo con el uso de la voz, la Lic. Felisa Edith Victoria Ordonez,
Coordinadora de Control Interno expone que con numero de oficio
APBP/CS/000/2023 de fecha 12 de junio de la presente anualidad
signado por la Lic. Viviana Hernandez Morales, Auxiliar de Comunicacion
Social de este Organo Administrativo Desconcentrado, hizo entrega de
documento que acredita el cumplimiento de la actividad especifica 6.1.2
Elaboracion del proyecto para la difusion del trabajo institucional, misma
que se da por cumplida, asi mismo, con la misma fecha y persona
mencionada con antelacion, vy mediante oficio ndmero
APBP/CS/007/2023 hace entrega del documento que acredita eI
cumplimiento de la actividad especifica 6.1.3 Integracion del program

para la difusién del trabajo institucional para la pagina web of|c1
aprobado por nuestra Directora General, por lo que se da por cumplida
mencionada actividad. (Anexo 6). - - - - -~ ==<-=c--cccccor oo oo o
V.- PRESENTACION DEL REPORTE ANUAL DEL ANALISIS DEL

DESEMPENO DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES. - ----=-=====--~

En uso de la palabra el C.P. Joel Solano Aquino, Vocal Ejecutivo deI \
Comité de Control Interno, comenta que la informacidn relacionada con % / 4
N

este punto: Bajo protesta de decir verdad que de acuerdo al Decreto m(
\

N

por el que se crea la Administracion del Patrimonio de la Beneficencia)
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PUblica del Estado de Oaxaca, publicado en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado el 01 de Julio de 1996, el presente punto no aplica
para este Organo Administrativo Desconcentrado. - - - - - - ----------
VIl. DESEMPENO INSTITUCIONAL. - == == === ---=cmcmmmmmmaacannn
En uso de la palabra el C.P. Joel Solano Aquino, Vocal Ejecutivo del
Comité, informa respecto a los siguientes apartados: - ---------------
A) PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS: Se anexa oficio APBP/1C/323/2023,
de fecha doce de abril del aflo en curso signado por la Lic. Beatriz
Acevedo Montoya en su caracter de Directora General de la
Administracion de la Beneficencia Publica del Estado de Oaxaca, dirigido
al Lic. Farid Acevedo Lépez, en su caracter de Secretario de Finanzas del
Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca, mediante el cual se envia el
Consolidado de Ingresos y Egresos del primer trimestre del ejercicio
2023, en virtud de no contar con techo presupuestal autorizado. (Anexo
) e e
B) PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA: El presente punto no aplica
para este Organo Administrativo Desconcentrado toda vez que no se
cuenta con techo presupuestal autorizado para este concepto. - -- -----
C) PASIVOS LABORALES CONTINGENTES: En uso de la voz, |a Lic. Felisa
Edith Victoria Ordofiez, Coordinadora de Control Interno expone qug/”
a la fecha de la presente sesién ordinaria de este Organo Administra#o
Desconcentrado, no existe pasivo contingente alguno que impacte en el
cumplimiento de metas y objetivos institucionales que represente un
riesgo financiero para la Administracion del Patrimonio de la
Beneficencia PuUblica del Estado de Oaxaca, e incida de manera
importante el flujo de efectivo y ejercicio presupuestal. - - - - - - - - - ----3
D) PLAN INSTITUCIONAL DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION:
siguiendo con el uso de la voz, la Lic. Felisa Edith Victoria Ordofiez,
Coordinadora de Control Interno expone que, se anexa oficio
APBP/DG/369/2023 de fecha 18 de mayo del afio en curso, signado por la
Directora General, en donde se le instruye al Lic. Abraham Osorio Solis,
adscrito al area de Comunicacion Social de la Direccién General, de este
Organo Administrativo Desconcentrado, al cual se le solicito via
memorandum APBP/COCOI/CCI/008/2023 informara a la Coordinador
de Control Interno a mas tardar el 09 del mes de junio del presente afo
el estado que guarda dicho tramite sin que a la fecha, haya remitido
dicho informe. (Anexo 8)s -~~~ --=rrr=mmrcmmsms e s ms s sm s e Smim =
Viil. PROGRAMA CON PADRONES DE BENEFICIARIOS. ---------=-=-=-
Toma la palabra el C.P. Joel Solano Aquino, Vocal Ejecutivo del Comité

quien comenta que este Organo Administrativo Desconcentrado, n
tiene un Padrén Unico de Beneficiarios, toda vez que nuestros program
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no atienden a un padrén especifico de beneficiarios, debido a nuestra
misidon de operar proyectos y programas de beneficio social de alto
impacto en materia de salud, dirigido a grupos vulnerables sin seguridad
social, otorgando directamente facilidades para su atencion médica,
ayudas funcionales y/o a través de proyectos de coinversion, generando
una mejor calidad deVida, - - =~ » == = == = oo = mom momie 2 57 S S £ 28 5 BEE S
IX. SEGUIMIENTO AL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL COMITE
DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES. - - - - - - - - -
Toma la palabra la Lic. Felisa Edith Victoria Ordofiez, Coordinadora de
Control Interno expone lo siguiente:---------------------=------
1. Se recibieron las postulaciones para integrar el Comité de Etica y de
Prevencién de Conflictos de Interés de este Organo Administrativo
DesconcentradQ. - -=-==----=-2-=-=--------------------------
2. Se llevé a cabo la jornada de eleccién de los integrantes del Comite,
levantandose el Acta Circunstanciada de apertura de eleccién de los
integrantes del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés
de este Organo Administrativo Desconcentrado, el Registro de Votantes
y el Acta de Jornada Electoral, Escrutinio y Cémputo Final y Resultados
de la eleccion de los integrantes del Comité de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Interés de este Organo Administrativo Desconcentrado. -
3. Se emitieron los oficios para el nombramiento de los vocales
resultaron ganadores durante la jornada de eleccion, con fecha
veintisiete de marzo del aflo en curso y son: APBP/DG/CEPCI/OO3/2023
APBP/DG/CEPCI/004/2023, y APBP/DG/CEPCI/005/2023, para los
Vocales A, By C respectivamente. -----------------------------~-~
4. Se emitié la convocatoria para celebrar la Primera Sesion Ordinaria de
Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés de este Organo
Administrativo Desconcentrado con fecha doce de abril de la presente
anualidad, con los numero de oficios siguientes:
APBP/CEPCI/SE/001/2023, APBP/CEPCI/SE/002/2023,
APBP/CEPCI/SE/003/2023, y APBP/CEPCI/SE/004/2023. Confirmando la
asistencia a dicha Sesidén, la Subsecretaria de Contraloria Social y
Transparencia de la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcio

Publica del Gobierno del Estado, mediante oficio numer

SHTFP/SCST/0152/2023. - - - - - - - ----=-=-==------------------~--~
5. Se llevé a cabo la Primera Sesién Ordinaria del Comité de Etica y de
Prevencion de Conflictos de lnteres de este Organo Administrativo ..
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correspondiente. - - - - --------------------oooo oo oo ommmmmo
6. Se presentd el Plan Anual de Trabajo (PAT) 2023 del Comité de Etica y
de Prevenciéon de Conflictos de Interés de este Organo Administrativo
Desconcentrado, aprobado por todos los integrantes, subiéndolo al
Sistema de Etica e integridad (SISEl) haciendo del conocimiento a la
Subsecretaria de Contraloria Social y Transparencia de la Secretaria de
Honestidad, Transparencia y Funcién Publica del Gobierno del Estado a
través del oficio numero: APBP/DG/CEPCI/006/2023, - - - - - - - - - - - - - - -
7. Se entregd el Cédigo de Conducta de este Organo Administrativo
Desconcentrado, para su revision a través del oficio numero
APBP/DG/CEPCI/007/2023, de fecha veintitrés de mayo del afio en curso
a la Subsecretaria de Contraloria Social y Transparencia de la Secretaria
de Honestidad, Transparencia y Funcién Publica del Gobierno del Estado,
la cual mediante Oficio SHTFP/SCTS/0202/2023, considera que el Cédigo
citado con anterioridad, cumple con la normatividad aplicable y precede
a validarlo para su difusiéon dentro de la Administracion del Patrimonio
de la Beneficencia PuUblica del Estadode Oaxaca.---- --------------
8. Se emite el Cédigo de Conducta, que es de observancia general para
todo el personal que labora en este Organo Administrativo
Desconcentrado, con fecha treinta y uno del mes de mayo del afno en

Lo anterior descrito resume el trabajo que se ha realizado en el Comité

de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés de este Organo _
Administrativo Desconcentrado. (Anexo9). - - --------------------- ;
X. SEGUIMIENTO AL ESTABLECIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL

SISTEMA DE CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL. - --------------~

En uso de la voz, la Lic. Felisa Edith Victoria Ordofiez, Coordinadora de

Control Interno, manifiesta en cuanto a los siguientes puntos: - - - - - - - -
A) INFORME ANUAL, PTCI E INFORME DE RESULTADOS DEL
SECRETARIO DERIVADO DE LA EVALUACION AL INFORME ANUAL.

La informacion relativa a este inciso, fue expuesta en la Primera Sesid
Ordinaria 2023 de este Comité de Control Interno y en lo subsecuente se
dard a conocer esta informacién en los tiempos marcados en la

normatividad aplicable vigente. - == --====r---c-cccommcmmmnnsnmnn
B) REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL DEL PTClL------- - -------
Mediante Oficio Numero APBP/COCOI/CCI/007/2023 de fecha catorce
de abril del aflo en curso, se remitié a la Secretaria de Honestidad,
Transparencia y Funcién Publica del Gobierno del Estado de Oaxaca,

Primer Reporte de Avance Trimestral del Programa de Trabajo d
Control Interno 2023, como se detalla a continuacion: ---------------
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Situacion de las Acciones de Mejora

Total de
Acciones

0,
Concluidas % de

Cumplimiento *

CIA PUBLICA

ESTADO DE OAXACA

En

Pendientes

de
Primero

Mejora
22 T

100%

2

Proceso | (Sin Avance)

13

Asimismo, se informa que se estdn implementando las acciones
contenidas en el Programa de Trabajo de Control Interno, y en el Reporte
de Avance Trimestral del citado Programa, de conformidad con lo
establecido en el Modelo Estatal del Marco Integrado de Control Interno
para la Administracion Publica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca,
en su numeral 7.6 que nos indica que el Coordinador de Control Interno
debera presentar dicho reporte a la Secretaria a través de la Direccion de
Control Interno de la Gestién Publica, dentro de los 15 dias habiles
posteriores al cierre de cada trimestre, por lo que, una vez que se cumpla
con el termino establecido se presentara dicho Reporte, sin embargo se
informa a este Comité que las acciones comprometidas al finalizar el
segundo trimestre son las siguientes:

2
< FECHA AREA /~
A
COMPONENTE ACCION ESPECIFIC LIMITE RESPONSABLE
411 Elaboracién de la Matriz de
Rigsgoe. 15/04/2023
Administracion ;.:éigiaboramon del Mapa de 15/04/2023 | Departamento de
de Riesgos. %413 Integracion del Programa de Desarrollo Social.
Trabajo de Administracién de | 15/04/2023
Riesgos 2023.
511 Memorandum para reunion
para la evaluacion del
Departamento de Desarrollo 30/04/2023 Direccién General
Actividades de | Social. Seggtaﬁa ra
Control. 512 Elaboracién del formato para .
. = Particular
la evaluaciéon del desempefo del 30/04/2023
Departamento  de Desarrollo
Social.
613 Integracién del programa Direccion
Informaciéony | para la difusion del trabajo General.
Comunicacién. | institucional para la pagina web 30/04/2023 Comunicacion
oficial. Social

C) ASPECTOS RELEVANTES DEL INFORME DE EVALUACION QU
EMITA LA DIRECCION DE CONTROL INTERNO DE LA GESTIO
PUBLICA AL REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL DEL PTCI. - - - - -
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Mediante oficio Numero SHTFP/SASO/DCIGP/374/2023 de fecha 26 de
abril y recibido en este Organo Administrativo Desconcentrado el 9 de
mayo del afio en curso, a través del cual la Direccién de Control Interno
de la Gestidon Publica, emitid la evaluacion al primer reporte de avance
trimestral como se detalla a continuacion: - - - - - - - - - - - - - - - - -

;m

Situacién de las Acciones de Mejora

Trimestre  Totalde % de En

Accnopes Concluidas EUREE Droceso £
de Mejora

[ O

Primero 22 7 31.84% 1 14

Este Organo Administrativo Desconcentrado informo que de las 22
acciones de mejora comprometidas se concluyeron 7, 2 se encontraban
en proceso y 13 sin avance; como resultado de la evaluacion realizada por
la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién Publica en la
cédula de evaluacion, se realizé la recomendacién que las acciones que
reporten en proceso se deben remitir las evidencias que |lo acredite, por
lo que, de las 22 acciones de mejora comprometidas se concluyeron 7, 1
en proceso y 14 sin avance, tal como aparece en el documento citado con
antelacion.-----------c - e o
XI. PROCESO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS INSTITUCIONAL. -
A) MATRIZ, MAPA Y PROGRAMA DE TRABAJO DE ADMINISTRACION
DE RIESGOS, ASI COMO, REPORTE ANUAL DEL
COMPORTAMIENTO DE LOS RIESGOS. - - - - - - === -cmmm e e m o
B) REPORTE DE AVANCE TRIMESTRAL DEL PTAR. - - -------------
C) ASPECTOS RELEVANTES DEL INFORME DE EVALUACION QUE
EMITA LA DIRECCION DE CONTROL INTERNO DE LA GESTION
PUBLICA AL REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL DEL PTAR. - - - -
Toma la palabra, la Lic. Felisa Edith Victoria Ordofiez, Coordinadora de
Control Interno, que los puntos contenido en los incisos A) MATRIZ,
MAPA Y PROGRAMA DE TRABAJO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS, y
B) REPORTE DE AVANCE TRIMESTRAL DEL PTAR. Se informa a este
Comité que se ha llevado a cabo la restructuracion del Grupo de Trabajo
de Administracion de Riesgos el cual se encuentra formalizado y los
lineamientos elaborados (Anexo 10) para su aprobacién en el GTAR; se
continua con el proceso de la metodologia de Administracion de Riesgos
y se informara en la siguiente sesién ordinaria. - - - - - - == - -~~~ ----- -~
XIl. ASPECTOS QUE INCIDEN EN EL CONTROL INTERNO O EN LA
PRESENTACION DE ACTOS CONTRARIOS A LA INTEGRIDAD. - - - - - - -
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A) BREVE DESCRIPCION DE LAS QUEJAS, DENUNCIAS E

INCONFORMIDADES RECIBIDAS. - - ---=--=m----mcmmmmmm o -
En uso de la palabra, la Lic. Felisa Edith Victoria Ordofiez, Coordinadora
de Control Interno, manifiesta que a la fecha de la presente sesion, este
Organo Administrativo Desconcentrado, no ha recibido ninguna gueja o
denuncia; como evidencia de lo anterior, se presenta copia simple del
oficio nimero SHTFP/SCST/DCS/038/2023 recibido el 12 de abril del
presente afio, donde se avisa de la apertura del buzoén; asi también copia
simple del acta de apertura de buzén, efectuada el dia trece del mes de
abril del afio en curso, firmada por personal adscrito a la Direccidon de
Contraloria Social de la Secretaria de Honestidad, Transparencia y
Funcién Publica del Gobierno del Estado de Oaxaca y la Resguardante
del Buzén fijo nimero: SCST/DCS/005. (Anexo 1) - - ----------------

B) LA DESCRIPCION DE LAS OBSERVACIONES RECURRENTES

DETERMINADAS POR LAS DIFERENTES INSTANCIAS

FISCALIZADORAS.
En uso de la voz el C.P. Joel Solano Aquino, Vocal Ejecutivo del Comité,
informa que este Organo Administrativo Desconcentrado, no ha recibido
ninguna observacién por alguna instancia fiscalizadora en relacion al
presente ejercicio fiscal.------------=------------------------
XHl. ASUNTOS GENERALES.------===ccccceccccccncccncnn-
En uso de la voz el C.P. Joel Solano Aquino, Vocal Ejecutivo del Comité,
pregunta a los miembros del comité si tienen considerado algun asunto
tratar se manifieste. No habiendo peticion alguna, no hay asunto a tratar
enestepunto. ---------------------------------------------Z
XIV. REVISION Y RATIFICACION DE ACUERDOS ADOPTADOS EN LA
REUNION.-----cccemmcccececemeccceccccemm e mm s mmm
En uso de la voz el C.P. Joel Solano Aquino, Vocal Ejecutivo del Comité,
manifiesta que una vez desahogados los puntos del orden del dia de la
presente Sesién, se somete a consideracion de los Integrantes de este
Comité de Control Interno los siguientes acuerdos: -----------------
ACUERDO COCOI/APBP/20RD/001/2023. Este Comité acuerda que la
Coordinadora de Control Interno mediante memorandum solicitara a
las areas responsables el cumplimiento de sus acciones especificas
contenidas en el Programa de Trabajo Institucional con su respectiva
evidencia, a fin de integrar el Segundo Reporte de Avance Trimestral del
Programa de Trabajo de Control Interno a mas tardar el 15 de julio de
DB, = 5 22 4m s mmm i = mim i m e = mm o mm e m e Se R S SRR S 2
ACUERDO COCOI/APBP/20RD/002/2023. Este Comité acuerda que la
Coordinadora de Control Interno, remitira a la Direccién de Contr
Interno de la Gestion Publica de la Secretaria de Honestida
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Transparencia y Funcién Publica del Gobierno del Estado de Oaxaca,
el Segundo Reporte de Avance Trimestral del Programa de Trabajo de
Control Interno a mas tardar el 15 de juliode 2023.- - ----------------

Acto seguido, C.P. Joel Solano Aquino, Vocal Ejecutivo del Comité,
somete a consideracién de los integrantes de este Comité de Control
Interno los mencionados acuerdos, los cuales son aprobados por
unanimidad.----=-==--=cscscetcccecctcmronmo s s s -
XV.CLAUSURADE LASESION. - === -------ccmmmmmmmmm e me
La Lic. Beatriz Acevedo Montoya, Presidenta del Comité, comenta que
habiéndose agotado todos los puntos del orden del dia y no habiendo
otro asunto que tratar se da por clausurada la Segunda Sesién
Ordinaria del Comité de Control Interno de la Administracién del
Patrimonio de la Beneficencia Publica del Estado de Oaxaca siendo las
11:05 del dia de su inicio, previa lectura y firmando al calce y margen por
duplicado los que en ella intervinieron, para los efectos correspondientes
y rubricando el CD que contiene los anexos presentados en el desarrollo
dela presente. CONSTE. - - - - ------------- -------------------~

S
COMITE DE CONTROL INTERNO DE ADMINISTRACION DEL
PATRIMONIO DE LA BENEFICENCIA PUBLICA DEL ESTADO DE
OAXACA.
PRESIDENTA. \%\

. \
1C BEATE 'A?‘"“Hﬂ:‘.""“ J- OYA.
i \ IMBNTOYA.
SE LA ADMHNISTRACION DEL PATRIMONIO DE LA
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L.A.E. NEHEMIAS MARTINEZ PACHECO.
RESPONSABLE DEL AREA DE CONTROL
PRESUPUESTAL.

REPRESENTANTE DE LA SECRETARIA
DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y
FUNCION PUBLICA.
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C. LAURA ELENA LOPEZ SATURNO.
ASESORA.
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INVITADOS.

qﬂﬁr

AXACT = RIA ORDONEZ.

COORDINADORA DE C ONTROL INTERNO. /
ENLACE DE CONTROL INTERNO. ENLACE DE ADMINISTRACION DE@
RIESGOS.

LIC. ROB ALONSO LAGUNAS. C. ALMA CELIA MARTINEZ DOROTEO.
ADSCRITO AL DPTO. JURIDICO. ADSCRITA AL DPTO. JURIDICO.

LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPONDEN AL ACTA DE LA SEGUNDA
SESION ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL INTERNO DE LA
ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO DE LA BENEFICENCIA PUBLICA
DEL ESTADO DE OAXACA, CELEBRADA EL DIECISEIS DE JUNIO DEL
ARO DOS MIL VEINTITRES. CONSTE. - === === ===========commmmmo-
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LISTA DE ASISTENCIA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE
CONTROL INTERNO DE LA ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO DE LA

BENEFICENCIA PUBLICA DEL ESTADO DE OAXACA.

FECHA: 16 DE JUNIO DEL 2023.

COORDINADOR DE
CONTROL INTERNO.

LIC. FELISA EDITH VICTORIA ORDONEZ.
JEFA DEL DEPARTAMENTO JURIDICO.

AR @ @ O =1" AR OD O ARIO D A
]
LIC. BEATRIZ ACEVEDO MONTOYA.
PRESIDENTA. DIRECTORA GENERAL AP.B.P.
C.P. JOEL SOLANO AQUINO.
VOCAL EJECUTIVO. JEFE DEL DEPARTAMENTO o
ADMINISTRATIVO. /
L.A.E. NEHEMIAS MARTINEZ PACHECO. 7
VOCAL A. RESPONSABLE DEL AREA DE CONTROL
PRESUPUESTAL. =
VOCAL B LIC. FELISA EDITH VICTORIA ORDONEZ.
' JEFA DEL DEPARTAMENTO JURIDICO. :
REPRESENTANTE DE LA
SECRETARIA DE C.P. LAURA ELENA LOPEZ SATURNO.
HONESTIDAD, ASESORA
TRANSPARENCIA Y '
FUNCION PUBLICA.
INVITADOS.

ENLACE DEL SISTEMA
DEL CONTROL INTERNO
INSTITUCIONAL.

LIC. ROBERTO ALONSO LAGUNAS.
ADSCRITO AL DPTO. JURIDICO.

ENLACE DE
ADMINISTRACION DE
RIESGOS.

C. ALMA CELIA MARTINEZ DOROTEO.
ADSCRITO AL DPTO. JURIDICO.
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