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ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA 2023 DEL COMITE DE CONTROL
INTERNO DE LA ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO DE LA

BENEFICENCIA PUBLICA DEL ESTADO DE OAXACA.

En Oaxaca de Juarez, Oaxaca, siendo las 10:00:00 horas del dia diecisiete de
Marzo del 2023, se encuentran reunidos en la Sala de Juntas de la Administracion
del Patrimonio de la Beneficencia Publica del Estado de Oaxaca, ubicada en
Avenida de las Américas 305, Col. América Norte. C.P. 68050, Oaxaca de Juarez,
Oaxaca, previa convocatoria, se encuentran presentes la LIC. BEATRIZ
ACEVEDO MONTOYA, Presidenta; el C.P. JOEL SOLANO AQUINO, Vocal
Ejecutivo; el LIC. NEHEMIAS MARTINEZ PACHECO, Vocal A: la LIC. FELISA
EDITH VICTORIA ORDONEZ, Vocal B y la C.P. LAURA ELENA LOPEZ
SATURNO representante de |a SECRETARIA DE HONESTIDAD,
TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLICA, todos integrantes del COMITE DE
CONTROL INTERNO DE LA ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO DE LA
BENEFICENCIA PUBLICA DEL ESTADO DE OAXACA. Como invitados la LIC.
FELISA EDITH VICTORIA ORDONEZ, Coordinadora de Control Interno: el LIC.
ROBERTO ALONSO LAGUNAS, Enlace del Sistema de Control Interno
Institucional y la C. ALMA CELIA MARTINEZ DOROTEO como Enlace de
Administracion de Riesgos, con la finalidad de celebrar la Primera Sesion
Ordinaria del Comité de Control Interno de la Administracion del Patrimonio
de la Beneficencia Publica del Estado de Oaxaca, de conformidad con lo
dispuesto en el Numeral 24 del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y
el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control Interno para
la Administracion Publica Estatal, publicado en el periddico Oficial del Gobierno del
Estado el ocho de junio de dos mil diecinueve (08 de junio de 2019), al tenor del

SigUieNte: - = == - - e e .
------------------------ ORDEN DELBIA. - -~ vx « v o wm woramw s w
I.  DECLARACION DEL QUORUM LEGAL E INICIO DE LA SESION. - == == == - -

.  APROBACION DEL ORDEN DEL DiA. - == == e c o m oo e e e e e
ll. RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR. - - == == cccccemmann-

IV. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS. === ~=ncnnccccesmeessaesanasssssnsans %\
V. CEDULAS DE PROBLEMATICAS O SITUACIONES CRITICAS. - - === =ccuu-- -
VI. PRESENTACION DEL REPORTE ANUAL DEL ANALISIS DEL DESEMPENO DE

LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES. - ---------c-cccccccccncaccccanax
VIl. DESEMPENO INSTITUCIONAL. - - = == ==« == s e e em e mmceemmeeee e e m

d) Plan Institucional de Tecnologias de Informacion.
Vill. PROGRAMAS CON PADRON DE BENEFICIARIOS. - - === == - ceccecnnn-
IX. SEGUIMIENTO AL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL COMITE DE E}
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X. SEGUIMIENTO AL ESTABLECIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL: - - = = =« e e e e e e i e eeeema
a) Informe Anual, PTCI e Informe de Resultados del Secretario derivado de la
evaluacion al Informe Anual. - - = == - - m e e L.
b) Reporte de Avance Trimestraldel PTCl. - - - - - - - o e oo oo
c) Aspectos relevantes del Informe de Evaluaciéon que emita la Direccion de
Control Interno de la Gestion Publica al Reporte de Avance Trimestral del
PTC L - e e e e e e e e e ceeea
XI. PROCESO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS INSTITUCIONAL. - - === == = = = -
a) Matriz, Mapa y Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos, asi
como, Reporte Anual del Comportamiento de los Riesgos. - ------------.
b) Reporte de Avance Trimestral del PTAR. - - - - - - - o e e e
c) Aspectos relevantes del Informe de evaluaciéon que emita la Direccién de
Control Interno de la Gestiéon Puablica al Reporte de Avances Trimestral del
PTAR. - - - s s m e e e e e e e ieaaaa e
Xll. ASPECTOS QUE INCIDEN EN EL CONTROL INTERNO O EN LA
PRESENTACION DE ACTOS CONTRARIOS A LA INTEGRIDAD. - = - === = === - -
Xlll. ASUNTOS GENERALES. - ------cmcmmmmm e e
XIV. REVISION Y RATIFICACION DE ACUERDOS ADOPTADOS EN LA REUNION. - -
XV. CLAUSURA DE LA SESION. - - - === s e e e e e os

I. DECLARACION DEL QUORUM LEGAL E INICIO DE LA SESION. - - - - - - - cz%\
En uso de la palabra el C.P. JOEL SOLANO AQUINO, y VOCAL EJECUTIVO, .
comenta que previo al inicio de la sesién, se procedio al pase de lista de las
personas convocadas (Anexo 1), cerciorandose que se encuentran presentes
todos los mencionados en el preambulo e informando lo anterior a la LICs
BEATRIZ ACEVEDO MONTOYA y PRESIDENTA quién declara form
legalmente instalada la PRIMERA SESION ORDINARIA correspondiente 4l afio
2023 del COMITE DE CONTROL INTERNO DE LA ADMINISTRACION DEL
PATRIMONIO DE LA BENEFICENCIA PUBLICA DEL ESTADO DE OAXACA, de -
conformidad con lo dispuesto en el numeral 20, fraccion Il y 28 del Acuerdo por
que se emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacion Gener
en Materia de Control Intemo para la Administracion Publica Estatal, por lo que
pone a consideracion de los presentes el Orden del dia, para el cual fueron
CONVOCAdODS. = = = = = = = = = = = == e e e e e e e
Il. APROBACION DEL ORDENDEL DIA. - - - - -cccccmmmi i acaaaa o
Acto seguido, el C.P. JOEL SOLANO AQUINO VOCAL EJECUTIVO de! Comt

correspondiente para la aprobacion del orden del dia; misma que es aprobada
unanimidad, dando asi cumplimiento a lo establecido en los numerales,
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fraccion | numeral 20, fracciéon Ill, del Acuerdo por el que se emiten las

Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de

Control Interno para la Administracion Publica Estatal.- - - - - - - - - == - - e e oo

lll. RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR. - - - - === === cuuunn

El C.P. JOEL SOLANO AQUINO, VOCAL EJECUTIVO del Comité de Control

Interno, presento a los integrantes del Comité, la dispensa de la lectura del Acta

de la Cuarta Sesion Ordinaria, celebrada el veintitrés de noviembre de 2022 vy el

Acta de la Primera Sesion Extraordinaria celebrada el veintisiete de enero de

2023, y solicita su ratificacion, toda vez que sefald que se encuentra firmada por

todos los integrantes del Comité que estuvieron presentes, cumpliendo asi con lo
dispuesto en el numeral 19, fraccion IX, del Acuerdo por el que se emiten las
Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de
Control Interno para la Administracion Publica Estatal. - - - - - - - - - == == oo _ -
IV. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS. - - -------cmccmie e eeee e e
En uso de la palabra, el C.P. JOEL SOLANO AQUINO, VOCAL EJECUTIVO del
Comité procede a dar lectura a los acuerdos aprobados en la Cuarta Sesion
Ordinaria 2022 celebrada el veintitrés de noviembre de 2022 y la Primera Sesion
Extraordinaria celebrada el veintisiete de enero de 2023, asi como a las acciones
realizadas para el seguimiento y atencion correspondiente: - - - = = === = === - - - - -
ACUERDO 01/APBP/COCOI/450/6C/2022. El Coordinador de Control Interno,
remitira a la Direccion de Control Interno de la Gestion Publica de la Secretaria de
la Contraloria y Transparencia Gubernamental el INFORME ANUAL DEL ESTADO
QUE GUARDA EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL, a mas
tardar en el mes de enero del 2023. (SiC.) - -----------““““““““-“------
SEGUIMIENTO: Mediante oficio nimero APBP/DG/CI/003/2023 de fecha 10 d

febrero de 2023 se remitio a la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcic

Publica, con atencion a la Direccion de Control Interno de la Gestion Publica de la
mencionada Secretaria el Informe Anual del Estado que Guarda el Sistema de
Control Interno Institucional. Anexando a la presente, copias simples del oficio co
el acuse y anexos correspondientes. ESTATUS. CUMPLIDO. (Anexo 2) - - - - -
ACUERDO 02/APBP/COCOI/450/6C/2022. ElI Coordinador de Control Inj&mno,
remitira a la Direccién de Control Interno de la Gestién Publica de la Secretaria de
la Contraloria y Transparencia Gubernamental el PROGRAMA DE TRABAJO DE
CONTROL INTERNO 2023 para su validacion, a mas tardar en el mes de en
del 2023. (SiC.) =-==-======c s c e
SEGUIMIENTO: Mediante oficio nimero APBP/DG/CI/003/2023 de fecha 10
febrero de 2023 se remiti¢ a la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién

Publica, con atenciéon a la Direccion de Control Interno de la Gestion Publica de 1g%
mencionada Secretaria el Programa de Trabajo de Control Interno 2023
Anexando a la presente, copia simple del oficio con el acuse vy ane
correspondientes. ESTATUS. CUMPLIDO. (Anex0 3)------------------+
ACUERDO COCOVAPBP/EXT/01/2023. Este Comite acuerda, que el Vodg
Ejecutivo remita mediante oficio a la Secretaria de Honestidad, Transparencia

-
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Funcion Publica, el Calendario de Sesiones para el ejercicio 2023 del Comité de

Control Interno de la Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica
del Estado de Oaxaca, para los efectos correspondientes a mas tardar el 03 de

febrero de 2023. (sic.)
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SEGUIMIENTO: Mediante oficio numero APBP/COCOI/VE/009/2023 de fecha 01
de febrero de 2023 se remiti6 a la Secretaria de Honestidad, Transparencia y
Funcién Publica, con atencion a la Direccion de Control Intemo de la Gestidon
Publica de la mencionada Secretaria el Calendario de Sesiones Ordinarias del
Comité de Control Interno 2023. Anexando a la presente, copia simple del oficio

con el acuse correspondiente. ESTATUS. CUMPLIDO. (Anexo 4)
V. CEDULAS DE PROBLEMATICAS SITUACIONES CRITICAS.
Toma la palabra el C.P. JOEL SOLANO AQUINO, VOCAL EJECUTIVO del

Comité de Control Interno, expone lo siguiente: que derivado del punto V.
CEDULAS DE PROBLEMATICAS SITUACIONES CRITICAS DEL ACTA DE LA
CUARTA SESION ORDINARIA 2022 DEL COMITE DE CONTROL INTERNO DE
LA ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO DE LA BENEFICENCIA PUBLICA DEL
ESTADO DE OAXACA. (COCOI 04/S0/2022) (sic.). Celebrada el dia veintitrés de
noviembre del dos mil veintidés, donde expone las problematicas que obstaculizan
el cumplimiento de las acciones de mejora en proceso programadas en el PTCI
asi como las propuestas de solucion para consideracion de este comité, y que se
manifestaron en el Tercer Reporte de Avance Trimestral (2022), de las cuales a la
fecha de la celebracion de la presente Sesion Ordinaria siguen sin poderse

culminar, que corresponden al PTCI 2022 y son las siguientes: (Anexo 5)

CEDULA DE PROBLEMATICAS CRITICAS.

1.Accion de Problematica: Propuesta de Solucién: I
mejora: <]
4.1.2.- Seguimiento al | Derivado del cambio de | Se emite oficio numero
registro en la | Gobierno Estatal, asi también la | APBP/DA/038/2023, signado por la Lic.

plataforma digital de
los tramites y solicitud
de usuario y
contrasena por parte
de la Coordinacion
Estatal de Mejora
Regulatoria del Estado
de Oaxaca. (sic.) Esta
accion corresponde a
la ficha técnica 4 del
PTCI 2022.

reestructuracion de la planta de
personal de este Organo
Administrativo Desconcentrado,
por lo que es necesario reiniciar
los tramites ante la
Coordinacion Estatal de Mejora
Regulatoria del Estado de
Oaxaca con las personas
designadas para tal fin, a fin de
saber el estado que guarda
dicho tramite.

Beatriz Acevedo Montoya en su caracter de
Directora General de la Administracion de la
Beneficencia Publica del

Estado de
Oaxaca, mediante el cual designa
servidor publico que fungira 0
Responsable Oficial de Mejora Regfilatoria

de este Organo

Administrativoy,.

L

Desconcentrado, en respuesta al ofi
SEDECO/SDSMR/COEMER/030/03/2023,
signado por el Lic. Rolando Carrasco

Gomez en su caracter de Coordinador de g

Mejora Regulatoria del Estado de Oaxaca
de la Secretaria de Desarrollo Econdmico.

2. Accion de ; "
” : Propuesta de So -
mejora: Problematica P e Solucién
5.1.1.- Obtencion de | Derivado del cambio de | Derivado de reuniones y mesas de trabaj
los ingresos en tiempo | Gobiemno  Estatal, en su | con los encargados de las Unidades

K(4KO)
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y forma por parte de
las unidades medicas
y la revision oportuna
de la informacion por
parte de los analistas
de la oficina de control
presupuestal de la
APB.P. (sic.) Esta
accion corresponde a
la ficha técnica 5 del

reestructuracion de este Organo
Administrativo Desconcentrado,
asi como a la falta de recursos
presupuestarios de las
Unidades Médicas Aplicativas,
situacion que deriva en el
retraso en la entrega de los
recursos a este Organo
Administrativo Desconcentrado,
de acuerdo a lo establecido en

Médicas Aplicativas, se presenta el informe
de ingresos provenientes del Sistema
Estatal de Derechos por la Prestacion de
Servicios de Atencion en Salud, asi como
de los egresos realizados por el periodo
comprendido del 01 de octubre al 31 de
diciembre de 2022.

PTCI 2022. lo

Lineamentos del Sistema
Estatal de Derechos por la
Prestacion de Servicios de
Atencion en Salud.

(4O,

VI.- PRESENTACION DEL REPORTE ANUAL DEL ANALISIS DEL
DESEMPENO DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES.
En uso de la palabra el C.P. JOEL SOLANO AQUINO, VOCAL EJECUTIVO del
Comité de Control Interno, comenta que la informacion relacionada con este
punto: Bajo protesta de decir verdad que de acuerdo al Decreto 80 por el que se

crea la Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica del Estado de

Oaxaca, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado el 01 de Julio de
1996, el presente punto no aplica para este Organo Administrativo i

Desconcentrado.
VIi. DESEMPENO INSTITUCIONAL.
En uso de la palabra el C.P. JOEL SOLANO AQUINO, VOCAL EJECUTIVO del
Comité de Control Interno, informa respecto a los siguientes apartados:
a) Programas Presupuestarios. Se anexa oficio APBP/1C/033/2023, signado po

la Lic. Beatriz Acevedo Montoya en su caracter de Directora General de Ig%’l
Administracion de la Beneficencia Publica del Estado de Oaxaca, dirigido al Lic.
Farid Acevedo Lopez, en su caracter de Secretario de Finanzas del Poder
Ejecutivo del Estado de Oaxaca, mediante el cual se envia el Consolidado de
Ingresos y Egresos del cuarto trimestre del ejercicio 2022, en virtud de no contar
con techo presupuestal autorizado. (Anexo06) -------------ccccccmann-

b) Proyectos de Inversion Pablica. El presente punto no aplica para este Organo
Administrativo Desconcentrado toda vez que no se cuenta con techo presupuestal

autorizado para este concepto.
c) Pasivos contingentes. A la fecha de la presente sesion ordinaria de este
Organo Administrativo Desconcentrado, no existe pasivo contingente alguno q
impacte en el cumplimiento de meta y objetivos institucionales que represente un
riesgo financiero para la Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica
del estado de Oaxaca, e incida de manera importante el flujo de efectivo y ejercicio
presupuestal.
d) Plan Institucional de Tecnologias de Informacion. A la fecha del present
ejercicio este Organo Administrativo Desconcentrado, ‘o cuenta con un Titular -l'.-
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cumplimiento del Plan Institucional de Tecnologias de la Informacién, derivado al
Decreto de Creacion no se cuenta con las herramientas necesarias para contar
conelcitadopersonal - - - - - === == o s s el
VIil. PROGRAMA CON PADRON DE BENEFICIARIOS. - - - - == s s cmecccmaann
Toma la palabra el C.P. JOEL SOLANO AQUINO, VOCAL EJECUTIVO, quien
comenta que este Organo Administrativo Desconcentrado, no tiene un Padrén
Unico de Beneficiarios, toda vez que nuestros programa no atienden a un padrén
especifico de beneficiarios, debido a nuestra mision de operar proyectos y
programas de beneficio social de alto impacto en materia de salud, dirigido a
grupos vulnerables sin seguridad social, otorgando directamente facilidades para -
su atencion meédica, ayudas funcionales o a través de proyectos de coinversion,
generando una mejor calidaddevida. ---------=---cccccmo...
IX. SEGUIMIENTO AL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL COMITE DE
ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES. - - - = - = === === = - -
En uso de la palabra el LIC. FELISA EDITH VICTORIA ORDONEZ, VOCAL B,
comenta que con fecha 22 de febrero de 2023 se entregd el oficio
APBP/DG/CEPCI/002/2023 dirigido a la Lic. Vanessa Rubi Ojeda Mejia,
Subsecretaria de Contraloria Social y Transparencia de la Secretaria de
Honestidad, Transparencia y Funcion Publica del Gobierno del Estado de Oaxaca,
en donde se solicitaba la conformacién distinta del Comité de Etica y Prevencion
de Conflicto de Interés de este Organo Administrativo Desconcentrado, asi como
la exencion al requisito de antigledad; autorizacion que fue recibida el 24 de
febrero del 2023 mediante oficio SHTFP/SCST/073/2023. Concediendo 20 dias
habiles para continuar con el proceso de eleccion de los integrantes del citado
Comité, derivado de lo anterior, con fecha 06 de marzo de 2023 se publicé en
Estrados de este Organo Administrativo Desconcentrado, la Convocatoria para las
nominaciones de los integrantes del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos
de Interés, y siguiendo los tiempos marcados en la misma, nos encontramos en la
etapa de nominacion por lo que una vez que se dé la reestructuracion y el trabajo
propio del citado Comité se estara en condiciones de cumplir con este puntp? ~-
(ANEXO 7) - ---------cmm e e ee e e ee el

X. SEGUIMIENTO AL ESTABLECIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL SISTEMA
DE CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL. - - - - - - - - - - cmce e eece e e
En uso de la voz, la LIC. FELISA EDITH VICTORIA ORDONEZ, .\
COORDINADORA DE CONTROL INTERNO, manifiesta en cuanto a log >
siguientes puNtos: - = === === - - s e - o m oo oo
a) Informe Anual, PTCI e Informe de Resultados del Secretario derivado de la
evaluacion al Informe Anual. Mediante oficio recibido en este Organo
Administrativo Desconcentrado el 20 de febrero de 2023, y con nulmerg
SHTFP/SASO/DCIGP/169/2023, emitido por la Directora de Control Interno de f&
Gestion Publica de la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcion Publi A
la Ing. Maria José Torres Jarquin, el resultado de evaluacién al Programa/ o‘-\\r
Trabajo de control Interno 2023, y el anexo Informe de Resultados. Revision al “<
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Programa de Trabajo de Control Interno, el cual se considera adecuadamente
estructurado, por lo que resulta factible preceder con su implementacion en el
presente ejercicio. (Anexo 8), Dicho programa cuenta con las siguientes

acciones de mejora:

--------------------------------------------

ACCIONES RESPONSABLE DEL
L DE MEJORA. PROYECTO.

Ambiente de Control. 2 Direccion General.
Administracion de Riesgos. 2 Departamento de Desarrollo Social.

. Direccion General.
Actividades de Control. 1 Secretaria Particular. —_—
Informar y Comunicar. 1 Direccion General-Comunicacion Social.
Supervision y Mejora Continua. 1 Departamento Juridico.

b) Reporte de Avance Trimestral del PTCl. Se estan implementando las
acciones contenidas en el Programa de Trabajo de Control Interno, y en el
Reporte de Avance Trimestral del citado Programa, de conformidad con lo
establecido en el Modelo Estatal del Marco Integrado de Control Interno para la
Administraciéon Publica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca, en su numeral
7.6 que nos indica que el Coordinador de Control Interno debera presentar dicho
reporte a la Secretaria a través de la Direccién de Control Interno de la Gestion
Publica, dentro de los 15 dias habiles posteriores al cierre de cada trimestre, por lo
que una vez que se cumpla con el termino establecido se presentara dicho
Reporte, sin embargo se informa a este comité que las acciones comprometida al

finalizar el primer trimestre son las siguientes:

FECHA AREA
COMPONENTE ACCION ESPECIFICA LIMITE | RESPONSABLE
Ambiente de 1.1.1. Integracion y programacion de : -
Control. cursos, seminarios y capacitaciones. 31/03/2023 | Dirsccion General.
3.1.1 Girar memorandum para la
asistencia a mesa de trabajo para la | 20/02/2023
para conformacion de mesa de trabajo. /
3.1.2 Integracion de la mesa de trabajo 28/02/2023
Administracion de | de Administracion de Riesgos. Departamento de
Riesgos. 3.2.1 Emitir convocatoria para la Desarrollo Social.

restructuracion del grupo de | 10/03/2023 5
Administracion de Riesgos.
3.1.2 Restructuracion del grupo de
trabajo de Administracion de Riesgos. FOARR023
6.1.1 Girar memorandum al encargado
de comunicacion social para la - -

Informacion y elaboracion de proyecto de difusion del ons@e23 Dlrggﬂzzig?'eral.

Comunicacion. trabajo institucional. Soci:! o) (
6.1.2 Elaboracion del proyecto para la 31/03/2023
difusion del trabajo institucional.
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c) Aspectos relevantes del Informe de Evaluacién que emita la Direccion de
Control Interno de la Gestion Publica al Reporte de Avances Trimestral del
PTCI. En su momento se informara lo concerniente a este punto, por las razones
expuestas en el inciso anterior. - - - - - == === - oo m oo
XIl. PROCESO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS INSTITUCIONAL. - - - - - - -
En uso de la voz, la LIC. FELISA EDITH VICTORIA ORDONEZ,
COORDINADORA DE CONTROL INTERNO, manifiesta en cuanto a los
siguientes puNtos: = = = = = == = c s - o m e e e
a) Matriz, Mapa y Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos, asi
como, Reporte Anual del Comportamiento de los Riesgos. Se informa a este
Comité que la Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica del Estado
de Oaxaca, durante el ejercicio 2022, no implemento un Programa de
Administracion de Riesgos; derivado de lo anterior este Organo Administrativo
Desconcentrado no cuenta con informe anual; Sin embargo, se informa a este
comité que se estd actualizando la metodologia que permitira valorar Ia
implementacion del Programa de Administracion de Riesgos para el presente
=] L= ol (o o B e e
b) Reporte de Avance Trimestral del PTAR. De acuerdo a lo manifestando en el
inicio a) en este punto no se cuenta con la informacién necesaria para integrar el
Reporte de Avance Trimestral del PTAR. === === =cccmmmcmm e
c) Aspectos relevantes del Informe de evaluaciéon que emita la Direccion de
Control Interno de la Gestion Publica al Reporte de Avances Trimestral del
PTAR. Derivado que no se implementé un Programa de Administracion de
Riesgos para el ejercicio 2022, este punto no se cuenta con informacion. - - - - - - -
Xll. ASPECTOS QUE INCIDEN EN EL CONTROL INTERNO O EN m‘j;,_
PRESENTACION DE ACTOS CONTRARIOS A LA INTEGRIDAD. - - = == - - - - -

a) Breve descripcion de las quejas, denuncias e inconformidades recibidas.
En uso de la palabra, la LIC. FELISA EDITH VICTORIA ORDONEZ,
COORDINADORA DE CONTROL INTERNO, manifiesta que a la fecha de la
presente sesion, este Organo Administrativo Desconcentrado no ha recibi
ninguna queja o denuncia anexando a la presente copia simple del Ac
Apertura de Buzoén, efectuada el dia 22 del mes de Febrero del afio en curso, de la
Direccion de Contraloria Social de la Secretaria de Honestidad, Transparencia y
Funcion Publica del Gobierno del Estado de Oaxaca y la Resguardante del Buzo
fijo numero: SCST/DCS/005. (AneX0 9) - ------------cmmmmmm oo
b) La descripcion de las observaciones recurrentes determinadas por las
diferentes instancias fiscalizadoras. En uso de la voz el C.P. JOEL SOLANO

Desconcentrado, no ha recibido ninguna observacion por alguna instan
fiscalizadora en relacion al presente ejercicio fiscal. - - - - - - === -ccccuoooo
XlIl. ASUNTOS GENERALES. - -------c-cccmmmmmm i imeeeeeeeee e
En uso de la voz el C.P. JOEL SOLANO AQUINO, VOCAL EJECUTIVO de e
Comité, manifiesta que, derivado de nuestro Decreto de Creacion y Organigrama;
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solo existen Jefaturas de Departamento en este Organo Administrativo
Desconcentrado; asi mismo informa que la designacion del VOCAL A, se
denomina “Responsable del Area de Control Presupuestal” segun designacion de
fecha 15 de febrero de 2023, signado por el Jefe del Departamento Administrativo,
(Anexo 10) el VOCAL EJECUTIVO, pregunta a los asistentes si tienen algin
asunto a tratar, al no haber intervencion alguna por parte de los integrantes de
este comité se procede con el siguiente punto. - = === === c - oo __
XIiv. RgVISiON Y RATIFICACION DE ACUERDOS ADOPTADOS EN LA
REUNION. - - - c e e e e et et ccccccmme e
El C.P. JOEL SOLANO AQUINO, VOCAL EJECUTIVO del Comité, manifiesta que;
una vez desahogados los puntos del orden del dia de la presente Sesion, se
somete a consideracion de los Integrantes de este Comité de Control Interno el
siguiente acuerdo: - - - - - - - - - - - - - oo
ACUERDO COCOIAPBP/ORD/01/2023. Este Comité acuerda que los puntos
del Orden del Dia queden intactos, toda vez que acuerdo al Decreto 80 por el que
se crea la Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica del Estado de
Oaxaca, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado el 01 de Julio de

1996, y al cumplir con nuestra mision al ser un Organo Administrativo
Desconcentrado, No Aplica para esta y las siguientes sesiones, y son los que se
enumeran a continuacién: VI.- PRESENTACION DEL REPORTE ANUAL DEL
ANALISIS DEL DESEMPENO DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES, Vi

incisos b) Proyectos de Inversion Publica y d) Plan Institucional de
Tecnologias de Informacién asi como el punto VIl PROGRAMA CON PADRON
DEBENEFICIARIOS. - - - - - - - - - - s e e e e m e
ACUERDO COCOVAPBP/ORD/02/2023. Este Comité acuerda que la et
Coordinadora de Control mediante memorandum solicitara a las are -
responsables el cumplimiento de acciones especificas contenidas en el Programa
de Trabajo Institucional con su evidencia correspondiente, a fin de integrar el
Primer Reporte de Avance Trimestral del Programa de Trabajo de Control Interno
amastardarel 14 de abrilde 2023, - - - - - === == = cc e e e oo s
ACUERDO COCOI/APBP/ORD/03/2023. Este Comité acuerda qu
Coordinadora de Control Interno, remitira a la Direccion de Control Internd de la
Gestion Publica de la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién Publica
del Gobierno del Estado de Oaxaca, el Primer Reporte de Avance Trimestral d
Programa de Trabajo de Control Interno a mas tardar el 14 de abril de 2023. - - - -
Acto seguido, el C.P. JOEL SOLANO AQUINO, VOCAL EJECUTIVO del Comité
de Control Interno, somete a consideracion de los integrantes de este Comité de
Control Interno los mencionados acuerdos, los cuales son aprobados por
unanimidad. ----------c-ccccmmccc e ccccccccccccccste e
XV. CLAUSURADE LASESION. - - - - - =ccccmmcmimieemceecccee a2

LA LIC. BEATRIZ ACEVEDO MONTOYA, y PRESIDENTA, del Comité de Control
Interno, comenta que habiéndose agotado todos los puntos del orden del dia y
habiendo otro asunto que tratar se da por clausurada la PRIMERA SESI
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ORDINARIA del Comite de Control Interno de la Administracion del Patrimonio de
la Beneficencia Publica del Estado de Oaxaca, siendo las 10:50 horas del dia de
su inicio, previa lectura y firmando al calce y margen por duplicado los que en ella
intervinieron, para los efectos legales correspondientes y rubricando el CD que
contiene los anexos presentados en el desarrollo de la presente. CONSTE. - - - - -

COMITE DE CONTROL INTERNO DE ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO
DE LA BENEFICENCIA PUBLICA DEL ESTADO DE OAXACA.

PRESIDENTA.
AN :
A
Lic. O/MONTOYA. ,
DIRECTORA GENERAL DE LA ADMINISTRACION DE LA BENEFICENCIA PUBLICA
DEL ESTADO DE OAXACA.

VOCAL EJECUTIVO.

L.A.E. NEHEMIAS MARTINEZ PACHECO.
RESPONSABLE DEL AREA DE
CONTROL PRESUPUESTAL.
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VOCAL B. REPRESENTANTE DE LA SECRETARIA
DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y
FUNCION PUBLICA.

C. LAURA ELENA LOPEZ SATURNO.
ASESORA.

7
ENLACE DE CONTROL INTERNO. ENLACE DE ADMINISTRACION DE
RIESGOS.
LIC. ROBERTO ALONSO LAGUNAS. C. ALMA CELIA MARTINEZ DOROTEO.
ADSCRITO AL DPTO. JURIDICO. ADSCRITA AL DPTO. JURIDICO.

LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPONDEN AL ACTA DE LA PRIMERA SESION
ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL INTERNO DE LA ADMINISTRACION DEL
PATRIMONIO DE LA BENEFICENCIA PUBLICA DEL ESTADO DE OAXACA,
CELEBRADA EL DIECISIETE DE MARZO ANO DOS MIL VEINTITRES. CONSTE. - - - - -
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LISTA DE ASISTENCIA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE
DE CONTROL INTERNO DE LA ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO DE LA
BENEFICENCIA PUBLICA DEL ESTADO DE OAXACA.

FECHA: 17 DE MARZO DEL 2023.

ARGO U OMBR ARGO D ONARIO R

LIC. BEATRIZ ACEVEDO MONTOYA. ¢

PRESIDENTA. DIRECTORA GENERAL A.P.B.P.

C.P. JOEL SOLANO AQUINO.
VOCAL EJECUTIVO. JEFE DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO.

L.A.E. NEHEMIAS MARTINEZ PACHECO. -
VOCAL A. RESPONSABLE DEL AREA DE CONTROL
PRESUPUESTAL.

LIC. FELISA EDITH VICTORIA ORDONEZ.

VOCAL B. JEFA DEL DEPARTAMENTO JURIDICO.

REPRESENTANTE DE

LASECRETARIADE | ¢ p | AURA ELENA LOPEZ SATURNO.
HONESTIDAD, ASESORA
TRANSPARENCIA Y '
FUNCION PUBLICA.
INVITADOS.

COORDINADOR DE LIC. FELISA EDITH VICTORIA ORDONEZ.
CONTROL INTERNO. JEFA DEL DEPARTAMENTO JURIDICO.

ENLACE DEL SISTEMA

DEL CONTROL LIC. ROBERTO ALONSO LAGUNAS.
INTERNO ADSCRITO AL DPTO. JURIDICO.
INSTITUCIONAL.

ADMET;'?&C?{EN DE C. ALMA CELIA MARTINEZ DOROTEO.
RIESGOS. ADSCRITO AL DPTO. JURIDICO.
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