’ OFICINA: DIRECCION GENERAL.
OFICIO:  APBP/1C/017/2020.
ASUNTO: Se rinde informe anual del COCOI de la APBP.

Oaxaca de Juarez, Oaxaca, a 22 de enero de 2020.
fitro. José Angel Diaz Navarro

Secretario de la Contraloria y Transparencia Gubemamental.
PRESENTE *

':4 i
Atn’ Ing. Maria José Jarquin Torres
Directora de Control Intemo de la Gestion Publica
de la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubemamental.

PRESENTE.

on fundamento en el ARTICULO SEGUNDO, numerales 3, 5y 6 del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manual
Admiinistrativo de Aplicacion General en Materia de Control Intemo para la Administracion Publica Estatal, publicado en el Periédico
2cial de de! Cobiemo dei Estado el 08 de junio del 2019, me permito presentar en anexo, el INFORME ANUAL DEL ESTADO QUE
GUARDA EL CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL comespondiente al ejercicio 2019 al interior de la Dependencia de la
Administracion Piblica Estatal a mi cargo, asi mismo se anexa de manera fisica y en CD la evidencia que sustenta lo a continuacion
niarmaac, misma que consta de los siguientes apartados:

Aspectos refevantes derivados de la evaluacion del SCII:

a) Porcentaje de cumplimiento general de los elementos de control y por norma general de Control Interno;

b) Elementos de control con evidencia documental y/o electronica, suficiente para acreditar su existencia y operacion, por
norma general de Control Intemo;

¢) Elementos de control con evidencia documental y/o electrénica, inexistente o insuficiente para acreditar su implementacion,
por norma general de Control Intemo, y

d) Debilidades o areas de oportunidad en el Sistema de Control Intemo institucional.

Il. Resultados relevantes alcanzados con ia implementacion de las acciones de mejora comprometidas en el afio inmediato
anierior en relacién con los esperados, indicando en su caso, las causas por las cuales no se cumpli¢ en tiempo y forma la
iotalidad de las acciones de maejora propuestas en el PTCI del ejercicio inmediato anterior, y

i1, Compromiso de cumplir en tiempo y forma las acciones de mejora que conforman el PTCI.

fsi mismo, cabe mencionar que el presente infaime refieja los aspectos mas relevantes y las accicnes llevadas a cabo por ia
Administracion del Pafrimonio de la Beneiicencia Piblica del Estado de Oaxace a mi cargo respecto a la implementacion, al
fortzlecimiento y al seguimianto del Sisterna de Control intemo.

Cin oho particular, envio a usted un cordial saiude.
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INFORME ANUAL DEL ESTADO QUE GUARDA EL CONTROL INTERNO
INSTITUCIONAL

ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO DE LA BENEFICENCIA PUBLICA DEL ESTADO DE OAXACA

EJERCICIO 2019

I. Aspectos relevantes derivados de la evaluacidén del SCII.

Los componentes del Control Interno representan el nivel mas alto en la
jerarquia del Marco, orientadas a promover una adecuada administracidén de los
recursos publicos y a determinar el correcto funcionamiento administrativo de
las entidades y organismos.

a) Porcentaje de cumplimiento general de los elementos de control y por norma
general de Control Interno

Téevantes derivados de la evaluacion del SCII
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La informacién corresponde a los resultados de la aplicacién de la Cédula de
Autoevaluacidén del Sistema de Control Interno a través de los 33 Elementos de
Control.



b) Elementos de control con evidencia documental y/o electrdénica, suficiente
para acreditar su existencia y operacién, por norma general de Control Interno:

Como resultado de la Autoevaluacidén del Sistema de Control Interno a través de
los 33 Elementos de Control se detectd la existencia y operacidédn dentro de los
componentes del Sistema de Control Interno.

Elementos.de Control con suficiencia en existencia y operacion.
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c) Elementos de control con evidencia documental y/o electrdnica, inexistente o
insuficiente para acreditar su implementacién, por norma general de Control
Interno.

Como resultado de la Autoevaluacidén del Sistema de Control Interno a través de
los 33 Elementos de Control se detectd la existencia y operacién dentro de los
componentes del Sistema de Control Interno.

Elementos de Control con inexistencia e insuficiencia:
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d) Debilidades o &areas de oportunidad en el Sistema de Control Interno
institucional:

Elementos de Control con areas de oportunidad
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IT. Resultados relevantes alcanzados con el Programa de Trabajo de
Control Interno:

Resultados relevantes alcanzados con la implementacidén de las acciones de mejora
comprometidas en el afio inmediato anterior en relacién con los -esperados,
indicando en su caso, las causas por las cuales no se cumplié en tiempo y forma
la totalidad de las acciones de mejora propuestas en el PTCI del ejercicio
inmediato anterior

Situacién de las Acciones de Mejora

Env.
Proceso

Primero 8 2. 58% ' 2 19

Segundo 8 27.58% 5 8
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al i Bagnnds 16 55 17% 5 8

Tercero 29 7 24.13% 1 5
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Cuarto
Acumulado

al Cuarto
Descripcién de las principales problematicas que obstaculizan el cumplimiento de
las acciones de mejora reportadas en proceso y propuestas de solucidén para
consideracién del Comité, segun corresponda:



1 [1.2.2 Intégra01on de las Los procesos Corregir losb

firmas de los sustantivos y procesos
Servidores Publicos administrativos no prioritarios del
involucrados estén apegados a la Manual de
normatividad Procedimientos
aplicable. con base a la
normatividad
vigente.
2
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III. Compromiso de cumplir en tiempo y forma las acciones de mejora
que conforman el PTCI.

Derivado del punto numero 2 del presente informe surgen &reas de oportunidad a
consecuencia de las debilidades detectadas, mismas que serdn consideradas en
el Programa de Trabajo para el presente ejercicio, asi mismo, el que suscribe
se compromete a cumplir en tiempo y forma con las acciones comprometidas en el
Programa de Trabajo de Control Interno aprobado conforme a lo establecido en
. el Modelo Estatal del Marco Integrado de Control Interno para el Sector

Publico del Estado de OQOaxaca (SE REMITE ANEXO AL PRESENTE EL PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL
INTERNO PARA EL PRESENTE EJERCICIO 2020).

Sistema de Control Interno

Total de
acciones de
mejora

1 Ambiente de Control 5

5 Administracidén de 5 2
Riesgos
3 Actividades de ; 1
: 1
Control:
4 Informar y Comunicar ' 1 1
5 Supervisidén y Mejora 1 s 1
Continua :

Oaxaca de Juérez, Oaxaca a 22 de enero de 2020.
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