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PRESENTACION

La Ley General de Archivos, menciona que el Programa Anual de Desarollo Archivistico es un
instrumento de planeacion, programacion y evaluacion onentado a establecer la administracion de
los archivos de los sujetos obligados, en el que se definen las prioridades institucionales en materia
de archivos.

Esto representa una herramienta de planeacion para dar una programacion de actividades, acciones
y recursos onentados a mejorar las capacidades de la organizacion del Sistema Institucional de
Archivos, asi como dar una mejora a los procesos y procedimientos de administracion, organizacion
y conservacion documental de los archivos de tramite.

Contempla actividades relacionadas con la implementacion de las nommas intemacionales
archivisticas (La Organizacion de las Naclones Unidas para la Educacion, de la Ciencia y la
Cultura). Establece que para legar la evolucion del pensamiento humano se requiere facilitar la
preservacion del petimonio documental mediants las técnicas mas adecuadas, faciltar el acceso
universal al patrimonio documental y crear una mayor conciencia de la existencia y la importancia del
mismo. Siempre en apego a la normatividad Mexicana en materia de archivos (la Ley General de
Archivos, establece en su capitulo V, articulos 23 y 24 la obligatonedad para que ‘cualquier
autoridad, entidad, 6rgano y organismo de los Poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial, organos
autonomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos plblicos; asi como cualquier persona fisica,
moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice actos de autondad”, elabore un
programa anual que considere los elementos de planeacion, programacion y evaliacion para el
desarrollo de los archivos y de otros derechos que de ellos deriven, asi como apertura proactiva de
la informacion.

El Programa Anual de Desamollo Archivistico se convierte en una herramienta de evaluacion y
programacion para dar un paso a procedimientos y actividades en forma integral que permiten el
logro de los objetivos del programa.
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ANTECEDENTES

A través del régimen del presidente Benito Juarez Garcla, como consecuencia de las Leyes de
Reforma, especialmente con la Ley de Desamortizacion de los Bienes Eclesiasticos de 1856 y el
Decreto de Secularizacion de Hospitales y Establecimientos de la Beneficencia Publica en 1861,

Con esos memorables actos, el Gobiemo de la Repiblica asumio las facultades de cuidar, dingir y
mantener los hospitales y establecimientos de la beneficencia que desde la conquista se encontraban
en manos de la iglesia; encomendo su administracién a la Direccion General de Fondos de
Bensficencia Piblica, la que se constituyo por Decreto de 2 de Marzo de 1861.

El Decreto de creacion otorga a esa Direccion General amplias facultades para administrar las fincas,
capitales y rentas perfenecientes a los establecimientos, asi como los recursos fiscales y los
provenientes de particulares destinados a propésitos de beneficencia. En 1867, un nuevo decreto
transforma aquel 6rgano en junta. a la que denomind Direccion de Beneficencia Plblica.

En el siglo actual el mas importante fundamento juridico de la Beneficencia se encuentra en la
constitucion de 1917, cuyo articulo 27 fraccion Il establece la ayuda a necesitados como objeto de
la institucion.

Asl mismo el Codigo Civil vigente desde 1932, en sus articulos 1602, 1636 y 1637, concede a la

Beneficencia Plblica facultades especificas para recibir, en ausencia de los herederos, bienes y
recursos para destinarlos a los fines propios de la institucion,

En 1937 la entonces Secretaria de Asistencia Social era responsable, de la Administracion del
Patrimonio de la institucion y por medio del acuerdo presidencial de! 26 de marzo de 1947, publicado
en el Diano Oficial de la Federacion. El 7 de mayo del mismo afio, la Secretaria de Salubridad y
Asistencia recibe la facultad para administrar e! Patrimonio de la Beneficencia Publica.

En todos los casos, de la historia reciente de la Administracion Plblica y en particular de la
Secretana de Salud, la Administracion del Patimonio de la Beneficencia Publica ha recaido en un
organo semiautonomo, con caracleristicas especiales para el adecuado desamollo de las funciones

que le son propias.

Asl lo recoge el primer Reglamento intemo de ls Secretaria de Salubridad y Asistencia de 1973 &
iguaimente se ratifica en los sucesivos reglamentos intemos de 1877, 1978, 1981, 1983, 1984, 1985,
1888, 1997, 2000, 2001, y 2004. En todos, se han preservado las disposiciones contenidas en el
Acuerdo Presidencial de 1947, en el senfido de encomendar a una unidad de facultades
desconcentradas la administracion de los bienes de la Beneficencia Plblica, en tanto que estos no
pertenecen ni pueden ni pueden ser beneficios del estado.

Por ello, el reglamento de 1981, se reconoce a la unidad encargada de su administracion, la facultad
para ejercer de manera directa ante los tribunales, la represantacion y defensa de sus intereses, y no
a traves de la Direccion General de Asuntos Juridicos de la Secretana de Salud.
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Desde 1973, cuando se expide el primer Reglamento de la Secretana, a la Administracion del
Patrimonio de la Beneficencia Piblica, también se le han concedido atribuciones delegadas por parte
de la Secretaria de Salud en 1984, la facultad para Administrar el Sistema Nacional de Cuotas de
Recuperacion y proporcionar apoyos financieros a las areas y unidades de la Secretaria, y en 1985
las facultades para asignar los subsidios que olorga la dependencia a Instituciones y Hospitales y
administrar el fondo rotatorio de la misma Secretaria,

En acuerdo girado por la Subsecretaria de Ingresos de la Secretania de Hacienda y Crédito Publico,
se delega a la Administracion del Patnmonio de la Beneficencia Publica, la atribucion para autorizar
de manera intema los tabuladores de las instituciones de Salud de la Secretana y la autoriza a fijar
dichos productos tomando en consideracion los costos incumidos en la prestacion de los servicios y
las condiciones socioeconomicas de los usuarios, tal como lo menciona la ley General de Salud.

Reconociendo las importantes acciones de la Beneficencia Publica a favor de las personas mas
desprotegidas de nuestra sociedad, celebrar su Tercera Reunion Ordinaria en abril de 1995, el
Consejo Nacional de Salud, presidido por el Secretario de Salud, adopto el acuerdo de promover la
creacion de las Beneficencias Publicas Estatales.

Actualments, existen diversos Estados de la Federation que a partir de los decretos expedidos por
Gobernadores de las respectivas enftidades y en su caso por iniciativas de Ley de las Legislaturas
Estatales, ya cuentan con Beneficencia Piblica.

En el Estado de Oaxaca, con fecha 01 de julio de 1986, entro en vigor el Decreto de Creacion Num.
80, en la que se crea la Administracion Publica del Patrimonio de la Beneficencia Pablica del Estado
de Oaxaca, como organo administrativo desconcentrado, dependiente del Titular de los Servicios de
Salud Pubbca de! Estado.
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JUSTIFICACION

Derivado a lo establecido en el capitulo V "De la Planeacién en Materia Archivistica” de la Ley
General de Archivos, la Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Pablica del Estado de
Qaxaca, debe cumplir con las siguientes obligaciones en materia de archivo!

ARTICULO 23: los sujetos obligados que cuenten con un sistema institucional de archivos, deberan
elaborar un programa anual y publicarlo en su portal electronico en los primeros treinta dias
naturales del ejercicio fiscal comespondiente.

ARTICULO 24: el programa anual contendra los elementos de planeacion, programacion y
evaluacion para el desarmollo de los archivos y debera incluir un enfoque de administracion de
nesgos, proteccion a los derachos humanos y de otros derechos que de ellos deriven, asi como de
apertura proactiva de la informacion.

ARTICULO 25: EI programa anual definira las prioridades institucionales integrando los recursos
economicos, tecnologicos y operativos disponibles, de igual forma debera contener programas de
organizacion y capacitacion en gestion documental y administracion de archivos que incluyan
mecanismos para su consulta, seguridad de la informacion y procedimientos para la generacion,
administracion, uso, control, migracion de formatos electronicos y preservacion a largo plazo de los
documentos de archivo electronicos,

ARTICULO 26: Los sujetos obligados deberan elaborar un informe anual detallando el cumplimiento
del programa anual y publicario en su portal electronico, a mas tardar el ultimo dia del mes de enero
del sigulente afio de ejecucion de dicho programa.

Derivado de lo antenor, esta Administracion contara con un instrumento de gestion, con la finalidad
de orientar las Actividades Archivisticas para el logro de los objetivos y metas de la entidad y los del
Sistema Nacional de Archivos (SNA) y permita reafizar la evaluacion de los resultados y el empieo de
los recursos en los archivos de las entidades de la administracion publica, ademas de formar parte
de un plan mayor como es el Plan de Desarollo Institucional o Plan Operativo Institucional,
basandose en las siguientes bases:

o Gestion con las mejores condiciones posibles para resguardo, proteccion, preservacion,
conservacion y consulta del Archivo de Concentracion, mismo que retna las condiciones
ambientales optimas para conservar los archivos y protegerio de los extremos ambientales.

» Digitalizacion del Acervo documental del Archivo de Concentracion, el cual debe responder a las
exigencias de conservacion de los documentos; es decir, una conjuncidn entre computo y
archivologia, que responda a los estereofipos disefiados en la materia
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OBJETIVO GENERAL

Cumplir con el mandato constituclonal de preservar los documentos en archivos actualizados, asl
como el funcionamiento del Sistema Institucional de Archive, para fomentar una cultura archivistica
en la Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Plblica del Estado de Oaxaca.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Trabajar los procesos en materia de archivo para que los documentos cumplan con la normatividad
aplicable, pero sobre todo para tener una informacion concreta y util

« Cumplir con las disposiciones emitidas por la Ley General de Archivos y la normatividad vigente y
aplicable en materia de organizacion de documental y transparencia.

« Controlar adecuada y sistematicamente el ciclo vital de los documentos, el acceso restringido a la
informacion resarvada, confidencial y los datos personales.

« Garantizar la transparencia y la rendicion de cuentas.

» Apoyar en la descripcion de los procesos sustantivos y la administracion de los documentos
generados por cada area, los cuales registraran el ejercicio de las atribuciones y/o funciones de
astas, evitando la acumulacion documental.

* Asistir al Programa de Capacitacion que emite el AGEQ,

¢ Actualizar los instrumentos archivisticos de control y consulta que marca la normatividad vigente
para garantizar la rendicion de cuentas y la transparencia, asl conformar la memoria documantal
de la Administracion.
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PLANEACION

Con fecha 03 de septiembre de 2019, la Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica de
Estado de Oaxaca, instalo el grupo interdisciplinario, donde se acordd que coadyuvara con las areas
administrativas o unidades administrativas productoras de la documentacion.

Par lo antenior se acordo con los responsables de archivo en tramite de manera general la necesidad
de realizar estrategias que constituiran las actividades programas para el cumplimiento del objeto
planteado.

« Capacitacion dirigida al personal del Archivo de Concentracion.

« Definicion de estrategias y acciones a ejecutar plenamente definidas.

» Ejecutar una adecuada planeacion, que permita la reduccion de tiempos en el desamolio de las
funciones.

« Contar con las herramientas de trabajo necesanas para el desamolio de las funciones.

¢ Asignacion de un mayor presupuesto con el objeto de financiar proyectos a mediano y largo
plazo.

» Elaborar e implementar un Programa de Capacitacion para los responsables de archivo en
tramité.

e Actualizar los instrumentos de control y consulta archivistica Cuadro General de Clasificacion
Archivistica, Catalogo de Disposicion, Inventarios de los archivos de tramite, concentracion e
historicos.

« Gestionar la disposicion de los expedientes que integran los archivos de tramite y concentracion.
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ALCANCE

El presente Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2020, es de aplicacion general para todas las
Unidades administrativas e integrantes del Sistema Institucional de Archivos para la Administracion
del Patrimonio de la Beneficencia Plblica del Estado de Oaxaca, con sl objetivo de regular la gestion
y organizacion de archivos, en cada una de las fases del ciclo vital del documento, implementando
acciones que fortaleceran la politica de tratamiento documental,
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ESTRUCTURA DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS

Lic. Juan Ivan Miguel Chavez
Coordinador Normativo de Archivos

Responsables de las Unidades de Archivo de Tramite

C. Alina Gébmez Lagunas Lic. Juan Ivan Miguel Chavez
Direccion General Departamento Administrativo
Lic. Berenice Morales Marquez Lic. Yendi Ramirez Hernandez

Departamento de Desarrollo Social Departamento Juridico
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EJECUCION DEL PLAN ANUAL DE DESARROLLO ARCHIVISTICO

SISTEMA !
INSTITUCINAL DE |
ARCHIVOS !

FUNCIONES

El amea coordinadora de archivos promovera que las areas |
operativas lleven a cabo las acciones de gestion documental y
administracion de los archives, de manera conjunta con las unidades
| administrativas o 4reas competentes de cada sujeto obligado.

El titular del area coordinadora de archivos debera tener al manos

| nivel de director general o su equivalente dentro de la estructura

COODINADOR
NORMATIVO DE
ARCHIVOS

| organica del sujeto obligado. La persona designada debera dedicarse
especificamente a las funciones establecidas en esta Ley y la de la
entidad federativa en esta materia.

| Elarea coordinadora de archivos tendra las siguientes funciones:

Elaborar, con la colaboracion de los responsables de los
archivos de framite, de concentracion y en su caso historico, los |
instrumentos de control archivistico previstos en esta Ley, las
leyes locales y sus disposicionas reglamentanas, asi como la
normativa que derive de sllos,

Elaborar criterios especificos y recomendaciones en materia de
organizacion y conservacion de archivos, cuando |la
especialidad del sujeto obligado asi lo requiera;

Elaborar y someter a consideracion del titular del sujeto
obligado o & quien este designe, el programa anual,

Coordinar los procesos de valoracion y disposicion documental |
que realicen las areas operativas;

Coordinar las actividades destinadas a la modemizacion y
automatizacion de los procesos archivisticos y a la gestion de
documentos electronicos de las areas operativas;

Brindar asesoria técnica para la operacion de los archivos;

Elaborar programas de capacitacion en gestion documental y
administracion de archivos;

Coordinar, con las areas o unidades administrativas, las
politicas de acceso y la conservacion de los archivos;

enero de 2020 -
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|« Coordinar la operacitn de los archivos de tramite, concentracion
' '| y, e su caso, historico, de acuerdo con la normatividad;

» Autorizar la transferencia de los archivos cuando un area o
unidad del sujeto obligado sea sometida a procesos de fusion,
escision, extincion o cambio de adscripcion; © cualquier
modificacion de conformidad con las disposiciones legales
aplicables, y

|

+ Llas que establezcan las demas disposiciones juridicas

aplicables. |

* Las areas de comespondencia son responsables de la
| recepcion, registro, seguimiento y despacho de Ia |
| documentacion para la integracion de los expedientes de los

| archivos de tramite. |

| RESPONSABLE DE * Los responsables de las areas de comespondencia deben
LA UNIDAD contar con los conocimientos, habilidades, competencias y
CENTRALDE | experiencia acordes con su responsabilidad; y los tiulares

CORRESPONDENCIA de las unidades administrativas tenen la obligacion de |
establecer las condiclones que permitan la capacitacion de

| dichos responsables para el buen funcionamiento de los |
| archivos.
|

[ Cada area o unidad administativa debe contar con un archivo de
tramite que tendra las siguientss funciones;

|

| » |Integrar y organizar los expedientes que cada area o unidad |
-| produzca, use y reciba;
|
|

e Asegurar la localizacion y consulta de los expedientes
mediante la elaboracion de los inventarios documentales;

RESPONSABLES DE | '
LAS UNIDADES DE + Resguardar los archivos y la informacién que haya sido
ARCHIVO DE clasificada de acuerdo con la legislacién en materia de |
TRAMITE J transparencia y acceso a la informacion publica, en tanto

consarve tal caracter;

‘ o Colaborar con el ama coordinadora de archivos en la

elaboracion de los instumentos de control archivistico
‘ previstos en esta Ley, las leyes locales y sus disposiciones
| | reglamentarias;

.
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Trabajar de acuerdo con los criterios especificos y
recomendaciones dictados por el area coordinadora de
archivos;

Realizar las transferencias primarias al archivo de
concentracion, y

Las que establezcan las disposiciones juridicas aplicables.

|
|
|
i_

RESPONSABLE DE

LA UNIDAD DE
ARCHIVO DE
CONCENTRACION

|
|
|
|
|
|
|
[
|
|
|
|
|
|
|
|
|

|
|

Cada sujeto obligado debe contar con un archivo de concentracion, que |
tendra las siguientes funciones:

Asegurar y describir los fondos bajo su resguardo, asi
como la consulta de los expedientes;

Recibir las transferencias primarias y brindar servicios
de prestamo y consulta a las unidades o areas
administrativas productoras de la documentacion que
resguarda;

Conservar los expedientes hasta cumplir su vigencia
documental de acuerdo con lo establecido en el catalogo de
disposicion documental;

Colaborar con el area coordinadora de archivos en la |
elaboracion de los instumentos de control archivistico
previstos en esta Ley las leyes locales y en sus
disposiciones reglamentarnas;

Participar con el area coordinadora de archivos en la
elaboracion de los crterios de valoracion documental y
disposicion documental;

Promover la baja documental de los expedientes que |
integran las series documentales que hayan cumplido su
vigencia documental y, en su caso, plazos de conservacion y |
gue no posean valores historncos, conforme a las
disposiciones juridicas aplicables;

identificar los expedientes que integran las series
documentales que hayan cumplido su vigencia documental y
que cuentan con valores historicos, y que seran transferidos
a los archivos historicos de los sujetos obligados, segin

comesponda;
Integrar a sus respectivos expedientes, el registro de los |

e enero de 2020 -
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procesos de disposicion documental, incluyendo dictamenes,
actas e inventarios;

. Publicar, al final de cada afio, los dictamenes y actas de

baja documental y transferencia secundaria, en los términos
que establezcan las disposiciones en la matena y
conservarios en el archivo de concentracion por un pefiodo
minimo de siete afios a partir de la fecha de su efaboracion;

. Realizar la transferencia secundana de las series

documentales que hayan cumplido su vigencia documental y
posean valores evidénciales, tesimoniales e informatives al
archivo historico del sujeto obligado, o al Archive General, o
equivalente en las entidades federativas, segun
comesponda, y

. Las que establezca el Consejo Nacional y las

disposiciones juridicas aplicables.

* Los responsables de los archivos de concentracion deben

contar con los conocimientos, habilidades, competencias y |
experiencia acordes a su responsabilidad, de no ser asi, los
ftulares de los sujetos obligados tienen la obligacion de
establecer las condiciones que permitan la capacitacion de |
los responsables para el buen funcionamiento de los
archivos. I

RESPONSABLE DE
LA UNIDAD DEL
ARCHIVO
HISTORICO

Los sujetos obligados podran contar con un archivo historico que tendra |
las siguientes funciones:

Recibir las transferencias secundarias y organizar y conservar
los expedientes bajo su resguardo;

Brindar servicios de préstamo y consulta al publico, asi como
difundir el patrimonio documental;

Establecer los procedimientos de consulta de los acervos que
resguanda;

Colaborar con el ama coordinadora de archivos en la
elaboracion de los instrumentos de control archivistico previstos
en esta Ley, asl como en la demas normativa aplicable;

Implementar poliicas y estrategias de preservacion que
permitan conservar los documentos historicos y aplicar los
mecanismos y las heramientas que proporcionan las
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tecnologicas de informacion para mantenerios a disposicion de
los usuanos; y

e Llas demas que establezcan las disposiciones juridicas
aplicables.

Los responsables de los archivos historicos deben contar con los
conocimientos, habilidades, competencias y experiencia acordes con su |
responsabifidad; de no ser asi, los titulares del sujeto obligado tienen la

| obligacion de establecer las condiciones que permitan la capacitacion |
| de los responsables para el buen funcionamiento de los archivos.

|
: Los sujetos obligados que no cuenten con archive historico deberan
promover su creacion o establecimiento, mientras tanto, deberan
| ransferir sus documentos con valor historico al Archivo General, a su
equivalente en las entidades federativas o al organismo que determinen
las leyes aplicables o los convenios de colaboracion que se suscriban |
| para fal efecto.
|

Cuando los documentos historicos presenten un deterioro fisico que
| impida su consulta directa, el Archivo General o su equivalente en las |
entidades faderativas, asl como los sujetos obligados, proporcionaran la
informacion, cuando las condiciones lo permitan, mediante un sistema :
de reproduccion que no afects la integridad del documento.
|
Los sujetos obligados podran coordinarse para establecer archivos '
historicos comunes con la denominacion de regicnales, en los términos
que establezcan las disposiciones juridicas aplicables. |

El convenio o instrumento que dé origen a la coordinacién referida en el
parrafo anterior, debera identificar con claridad a los responsables de la
administracion de los archivos.
| |
Los documentos contenidos en los archivos historicos son fuentes de
acceso publico. Una vez que haya concluido la vigencia documental y |
| autorizada la transferencia secundaria a un archivo historico, éstos no
podran ser clasificados como reservados o confidenciales, de
conformidad con lo establecido en el Capitulo | del Tituio Tercero de :
esta Ley. Asimismo, debera considerarse que de acuerdo con la
legislacion en materia de transparencia y acceso a la informacion |
publica, no podra clasificarse como reservada aquella informacion que
esté relacionada con violaciones graves a derechos humanos o delitos
de lesa humanidad.

con la normatividad en la materia, respecto de los cuales se haya

f Los documentos que contengan datos personales sensibles, de acuerdo
l determinado su conservacion permanente por tener valor historico,
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conservaran tal caracter, en el archivo de concentracion, por un plazo
de 70 afios, a partir de la fecha de creacion del documento, y seran dar
acceso restringido durante dicho plazo.

El sujeto obligado debera asegurar que se cumplan los plazos de
conservacion establecidos en el catalogo de disposicion documental y
que los mismos no excedan el tiempo que la nommatividad especifica |
que rija las funciones y atribuciones del sujeto obligado disponga, o en
su caso, del uso, consulta y utiidad que tenga su informacion. En |
ninglin caso el plazo podra exceder de 25 afios.

| El Instituto Necional de Transparencia, Acceso a la Informacion y |
Proteccion de Datos Personales o, en su caso, los organismos garantes
de las entidades federativas, de acuerdo con la legislacion en materia |
de transparencia y acceso a la informacion publica, determinaran el
procedimiento para permitir el acceso a la informacion de un documento
con valores historicos, que no haya sido transferido a un archivo |
historico y que contenga datos personales sensibles, de manera
| excepcional en los siguientes casos: '

| » Se solicite para una investigacion o estudio que se considere
relevante para el pais, siempre que el mismo no se pueda

realizar sin acceso a la informacion confidencial y el

I hvaﬂgadmuhpmaquamahadmdhwadaohhgadn

| por escrito a no divulgar la informacién obtenida del archivo con

| datos personales sensibles;

|

» Elinterés publico en el acceso sea mayor a cualquier invasion a
la privacidad que pueda resultar de dicho acceso,

« Elacceso a dicha informacion beneficie de manera contundente |
al titular de la informacion confidencial, y

|
* Sea solicitada por un familiar directo del fitular de la informacion
o un biografo autorizado por &l mismo. |

Los particulares podran impugnar las determinaciones o resoluciones de
| los organismos garantes a que se refiere el presente articulo, ante el |
Poder Judicial de la Federacion.

|
El procedimiento de consulta a los archivos historicos facilitara el acceso
al documento original o reproduccion integra y fiel en otro medio,
siempre que no se le afecte al mismo. Dicho acceso se efectuara |
| conforme al procedimiento que establezcan los propios archivos.

} Los responsables de los archivos historicos de los sujetos obligados,
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| adoptaran medidas para fomentar la preservacion y difusion de los
documentos con valor historico que forman parte del patrimonio
\ documental, las que incluiran:

o Formular politicas y estrategias archivisticas que fomenten la
| praservacion y difusion de los documentos historicos;
» Desarmollar programas de difusion de los documentos histéricos
a fravés de madios digitales. con el fin de favorecer el acceso
libre y gratuito a los contenidos culturales e informativos;

o Elaborar los instumentos de consulta que permitan la
localizacion de los documentos resguardados en los fondos y
colecciones de los archivos historicos;

e |mplementar programas de exposiciones presenciales Yy
virtuales para divulgar el patrimonio documental;

« |mplementar programas con actividades pedagogicas que
acerquen los archives a los estudiantes de diferentes grados
educativos, y

e Divulgar instrumentos de consulta, boletines informativos y
cualquier otro tipo de publicacion de interés, para difundir y
brindar acceso a los archivos historicos.
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MARCO NORMATIVO

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca.

Ley General de Transparencia y Acceso 2 la Informacion Publica,

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del para el Estado de

Oaxaca,

* Ley General de Archivos.

» Leyestatal de Archivos del Estado de Oaxaca;

s Acuerdo del Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién Pablica y Proteccion de Datos Personales, por el que se aprueba los
Lineamientos para la Organizacion y Conservacian de Archivos.

» Reglamento de los Archivos del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca.

» Reglamento Interno de la Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Piblica del
Estado de Oaxaca.

» Instructive para elaborar el Catalogo de Disposicidn Documental.

# Introduccion a la Administracion de Documentos y Archivos de los Sujetos Obligados del
Sistema Naclonal de Transparencia,

* Lineamientos para la Organizacién y Conservacidn de los Archivos del Consejo Naclonal de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales,

* Lineamientos para la Organizacion, Conservacidn y Custodia de los Archivos de la

Administracion Plblica Estatal de Oaxaca.
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