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V. Director: Al titular 0-a'la titular de las Direcciones. que'dependen directamente
de la Direccion General del Archive General del Estado de Oaxaca;

V. Director General: Al titular o a la (iular de Ia-Direccion General del Archivo
" General del Estado'de Oaxaca;

MAESTRO ALEJANDRO ISMAEL MURAT HINOJOSA, GOBERNADOR
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA, EN
EJERCICIO DE LAS FACULTADES y OBLIGACIONES QUE ME CONFIEREN' . .
LOS ARTICULDS 86, 80 FRACCIONES Il ¥ X, 82 ¥ 84 DE LA CONSTITUGION - . Estadode Daxaca;
lp_OEE|:|§A1EE:§;2;D2ALFI{?RF:-&;,S?GB.EZR"?%? 2;:2;12%;'51 '|_2'x3”F$AXC||(|:jO;: VIl Jefe de Unidad:l Al titular o a la (thi;r de cada una_‘de las Unidades que
FRACCION XXVIIl, 46 FRACGION Lil, 46 FRACCION XLVI Y 49, DE LA LEY integran la Direccion General del Archivo General del Estado de Oaxaca; ;
ORGANICA DEL PODER EJECUTIVO DEL -ESTADO DE OAXACA; 1 Y 8 . :
FRACCION Ill, DEL DECRETO QUE CREA EL ARCHIVO GENERAL DEL VIl Régimen de Transparencia: A la Ley de  Iransparencia y Acceso a la
ESTADO DE QAXACA COMO UN ORGANO. DESCONCENTRADO DE LA Informacién Publica para el Estado de Oaxaca, la Ley de Archivos del Estado
SECRETARIA DE ADMINISTRACION, Y d de Oaxaca y la Ley de Proteccién de Datos Personales del Estado de Oaxaca:

VI Jefe de Departamento: Al tilular o é la litular de cada uno de los &
Oepartamentos que integran 1a Direccion General del Archivo General del ;

CONSIDERANDO IX. Reglamento: Al" Reglamento Interno del Archivo General del Ectads de
y ) Oaxaca, y

Que el Decreto que crea el Archivo General del Estado de Oaxaca como
erganismo descencentrado de la Secrelaria de Administracion tiene por objeta X,
promover la organizacion de archivos, preservar, incrementar .y difundir e
Palrimonio Documental, con el fin de salvaguardar la mémoria de corto, mediano y
largo plazo, asi como contribuir a la transparencia y rendicibn de cuenlas
conforme a las disposiciones previstas en la Gonstitucion Federal, la Constitucion
Politica del Estade, las leyes lederales, la legisiacién estatal y demas

Secretario: Al titular o @ la fitular de la Secretaria de Admiinistracion,

Articulo’4. Los litulares de las areas administrativas, independientemente de las
facultades inherentes a sus cargos, deberan informar a su superior “jerarguico
sovre el estado que guarda el area de su responsabilidad y de los asuntos que se

disposiciones normativas aplicables a la materia le encomienden,
. . i !
Con fecha 27 de febrero ‘del afto dos: mil diecisiate, fue publicado en el periddico TlTULO SEGUNDO
oficial del Gobierno del Estado de Qaxaca, el Decreto que ¢rea el Archivo General : . DE LA ORGANIZACION
del Estado de Oaxaca como -organo administrativo desconcentrade de la ; ‘ : s
Secrelaria de Administracidn CAPITULO UNICO

‘ DE LA ORGANIZACION DEL AGEO
Que -para dar cumplimiento.con lo establecido en el articulo octavo transitorio del . 2
- Decreto que crea el Archivo General del Estado de QOaxaca, . que sefala que el Articulo 5. Para el gjercicio de las facultades y el despacho de los asuntos que le

Archivo General del Estado de Oaxaca emitiré denfre del plazo establscido la competen, el AGEQ contara con las siguientes &reas administrativas: A
reglamentacion o actyalizaciones respectivas que deriven de dicha ley, es ' i
necesario expedit el presenle instrumento normativo interno ajustado al 1 Direccién General. a
ordenamiento legal citado, ’ KT

. ] 1.0.1 Unidad de Difusién,
En razon de lo-expuesto y con fundamento en las disposiciones antes citadas, el 1.0.2 Unidad Administrativa ki

Ejecutivo del Eslado tiene a bien emitir el siguiente. 1,0.2.0 Departamento de Recursos Humanos y_’Financiercs
1.0.2.1 Departamento de Servicios Generales

DECRETO POR EL CUAL SE EXPIDE EL REGLAMENTO INTERNO DEL

ARGHIVO GENERAL DEL ESTADO DE OAXACA, GRGANO 1.0.3 Unidad Juridica.
DESCONCENTRADO . ) . ‘ i
DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION! 1.1 Direccion de Clasificacion de Archivos ! i i
1.4.0.1 Departaglentc de Investigacion y Asesoria Archivistica. A
TiTULO PRIMERQ . 1.1.0.2 Departamento de Clasificacion, Descripeidn y Resguardo :
DISPOSICIONES GENERALES & Documdptal. *
CAPTUL UNica 1.2 Direccién del Archivo Histrico. . i B

DE LAS DISPOSICIONES GENERALES 1.2.0.1 Departamento de-Recepcion y Expurgo.

1.2.0.2 Qepartamento de Conservacion y Restauracién.

Articulo 1. Las disposicionss de este ordenamiento son de observancla general y * 1.2.0.3 Departamente de Reprografia.

lienen por objeto reglamentar la organizacion, competencia y facullades de las
areas administrativas  del . érgano desconcentrado de ‘la - Secretaria- . de . ? P W > A ;
Administracion denominada® Archivo Ganeral del Estado de Oaxaca, que 1eS  Articulo 6. Ademas de las areas administrativas previstas en. la ‘?SfoCllf'?
confiere fa Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca, su Decrelo de crganica autorizada, el AGEO contara con el personal téchico y administrativo
;em&:n?oe:\a?sddscp;or:;iecigsgiamormauvas aphcables‘ pa{a el correcto despacho necesario-para fa debida atenol:gn y el mejor desempefio de sus facultades, de
acuerdo con el presupuesto autotizado . |

]

L3

Arpcubo 2. El Archivo General del Estado de Oaxaca, a lravés de sus areas

| ddmerwsiradveas. planeara y conducira sus actividades conforme 3 los objetivos, ' TITULO TERCERO . r '
. | eEEMegan y programas establecidos en el Plan Estatal de Desarrollo, con DE LAS FACULTADES | ¢
. nn]nudna ‘s phncipios de transparencia y honestidad que rige a la Administracién

Padilea Esiana! v a tas demas politicas establecidas por el Gobernador del Estado CAPITULO |

&M Quae deawmeunen las disposiciones normalivas aplicables, ) DE LAS FACULTADES DEL DIRECTOR.GENERAL

— N N RO et Articulo 7. La representacion, tramite y resolucion .de los asuntos del AEGEO i
corresponden originalmente al Director General, quien para la mejor atencion:y

4 Mok Atmesstrativas: A todas las-'areas ‘que conforman la. estructura ; d fio a los servidores publicos | .}

ks £k Achinvg Gener ) ‘desarrollo de los mismos podra delegar su desempe fores: . ,_
. . PRRGRS ERiadn Ctier, subalternos, excepto aquellos que por disposicion legal, reglamentaria o por i
acuerdo, deban ser ejecutadas direclamente por el

W RS M Aot Gereral del Estado de Oaxaca: .

‘ . i i fo del

G Cmrerp: % Gy aue crea el Archivo General del Estado de Oaxaca como  Si la delegacion g2 e elenclen delop asyitos-aiqussse rfﬂf{i erl,grzlt:;erlsri:?c:s el
i Slaggens Bwammoarmaco Ge 1a Secrelaria de Administracion, publicadoen el Presente articulo liene o puede lener efe;losl ge!nce;;a; o dal Estado '

sy st 9o Gaiwemo Sel Eslado el 27 de febrero de 2017 Ll S '
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Articulo 8. La Direccién General del AGEQ contara con un Direclor General, guien “Difundir el programa anua\ de exposmones visitas gumdas y pubhcacmnes"_
" dependera organicamente dél Secrelario de Administracién y terdra, ademas de previo acuerdo del Director General, '
las facultades seﬁ:nadas en su Decreto, las siguientes: '

: ‘ IV,  Supervisarla actualizacion permanente del Portal del AGEQ;
I \igilar e] cumplimxemo del objeto, de los planes y programas del AGEO, asi /7 '

como |a correcta operacion de sus areas adminislrawas‘ A f'. Autorizar y vigilar el uso  adecuado  de las imagenes. del acervo para
. publicacignes con fines académicos y difusidn de las actividades propias del
Il.  Dirigir fas act:wdades que realiza el AGEO para. el curnphmmnto de sus AGEOQ, asi como de la lrnageri mstltucsonat p!e\no acuerdo del Director
funcnones e : ) ‘. General, - :
- Jlll.  Establecer criterios y Imeam\entos para Ia orgamzacwcn y funcwnarmento del - VI. " Autorizar el disefo y produccion de maleriales impresos y electrénicos del
AGEOQ; ) . AGEO i
‘JIV. Realizar acciones de concertacion y coordinacion con los ‘encargadbs o VIl Promover, pafticipar y supervisar ‘la . realizacion dg convenios -
respansables de los archivos de los sujetos obligados del Poder Ejecutivo del , interinslitucionales para la realizacidn de aclividades de difusion.conjunta;
Estado, asi.como de otras entidades federativas, para el intercambio de . ‘ ’ " . ' E )
d rﬂtOrmacibn, técnicesypresewacién de documentos histdricos; ; VIl Aprobar el uso de aplicaciones .tecnoldgicas para desarrollar .sistemas de .
EL *informacion, difusion, promocion,  educacion y .nueves canales’ de
v, Organlzar y someter a la aprobacion del Secre(ano los planes programas % comunicacion; i

previsiones del AGEQ, : , : oy I
IX. Coordinar las acciones perinentes para desarrolfar, inSlrumentar y mantener

A Celebrar y otorgar teda clase de actos.y documenlos inherentes a\ objeto del una -operacidn continua y correcta de todos los servicies informaticos e
AGEO; s infraestructura tecnoldgica del AGEO; .
MIl.  Establecer los objetivos estratégicos y metas a alcanzar por el AGEOQ, : X.  Disedar la politica editarial del AGEO;
I, Establecer los mecanismos necesarios para el optimo aprovechamienlo de* x|, Difundir las actividades, cbjelivos, programas y acciones ‘del AGEQ; a través
. los recursos humanos, materiales y financieros del AGEQ; y ‘de.los diversos medios tradicionales y de. las tecnologias de la |nformamon y
i . 1 J comumcacwcn *
I'X.  Signar acuerdos de asociacian con enles ajenos al AGEQ que favorezcan el :
) c_umptimiemo de la normatividad en materia de archivo; . X1 Elaborar, actualizar y refrendar los registros de investigador,
X. Signar los convenios ylo contratos respgcti‘vas para la adquisicién de bienes y X1, Supervisar que la documentacién e informacion generada y recibida se
contratacién de servicios necesarios, para el funcionamiento del AGEO, de organice y custedie con base al Régimen de Transparencia, y

acuerdo aja Ley de |la materia, ) 3
4 ' XV, Las que le senalen las demas disposiciones normativas aphcables y las que ke
. FXL. Instrumentar programas de actual\zambn y cursos de capacnaclén alos - copfiera el Director General, en el 4mbito de su competencia.
! résponsables de las Direcciones y Depanamentos. i ) g

CAPITULO Il .

Il " Gestionar los apoyos fi fnancoeros y pres!acwcm de ‘servicios que contribuyan al DE LAS FACU'LTADESlD.E.LA UNFDAD ADMINISTRATIVA ‘
' logro de los objetivos del AGEQ; i ; : i _ 7
} Articulo 10. La Unidatd Administrativa contard ton un Jefe de Unidad, gquien

fit. Crear grupos de trabaje, comités o Sub comités Técﬁiccs Especializados que  dependera directamente del Director General y tendra las siguientes facultades:

faciliten el cumplimiento de los ot\jetwos del AGEQ, prewa ‘consideracién y ; i 5 .
aprobacion del Secretario; . : 4 I. Integrar el programa anual de ‘metas vy aclividades 'de la Lnidad

.Administrativa; e
| §IV- Designar al personal que integrara los grupos internos de tabajo, Cerrités y Ml A5
-2 B Subcomnes Técnicos Especializados; Il. Organizary dirigir las activw‘@es‘de la Unidad Administrativa‘,
KV, Partnclpar de - acuerdo a la normatividad aphcable ‘en los procesos de Il Instrumenlar medidas de 5|mpllf|oam¢n y modermzac[én admlnlstrahva que
. ﬂdCqusvc\ones arrendamientosyena;enaclones . coadyuven al cumplimiento de los objetivos lnstltuc:onales y al optlmo

)l/ aprovecham\emo de |os recurses dusponibles p
< VL Someter a consideracian del Secretario la expedicién, ‘modificacion o : .
b actualizacién de los reglamentos y mariuales que sean necesanos para el IV, Supervisar la actuah’zacién e ‘fmplémenlacién de los manuales de

R | - elercicio de las facultades inherentes al AGEO; ; organizacion y procedimientds en.las diferentes areas administrativas; -
;.:X Il Supervisar que la dopumehtacibn e informacion- generada 'y recibida se V. Vigilar el cumplimiento de la normatividad en materia de adminjstracién de
organice y custodie con base al Réglmen de Transparencia, y -persor{at adquisitiones, arrendamiento -almacenamiento, suministro, -
.. inventario de bienes, prestacion de servicios, contabilidad, presupuesto, fiscal
XMl Las que le sefiale las demés disposiciones normativas aphcabies y las que le y pagos, emitidds por las autorldades compelentes
confiera &) Secre!ano en e\ ambito de su competencia. . g

VI, Gestionar el cumpiimiento del programa anual de adquisiciones de bienes y
contratacidn de servicios .del AGEQ ante el Comité de Adguisiciones,
Enajenaciones, ‘Arrendamientos y sefvicios del Estado de Oaxaca;

CAPlTULD i
DE LAS FACULTADES DE LA UNIDAD DE QIFUS!ON
Articulo 9, La Unidad de thusnén contara con -un ‘Jefe de Umdad quien )

Establecer las politicas lineamientos  internos . ara el suministro
dependera dlrectamente del Dirsttor Géneral y tendra las swgunentes facultades: - . ? ¥ ; R v

admmi§lracicn de los recursos humanos, financieros, materiales, téc_mcos y
Delermmar las pohlicas de difusisn y publicidad del AGEO- de servicios g_engra!es que sp_\llpften las areas admmtstrazlva§:
,-J Ditundir, a lraves de fos diversos medios de comunioacién y as tecm‘oglas = Vil Coordinar la realizacion de los registros contables y presupuéstales, asi como

la Sion | I i ! inf
la informacion, el acervo docimental gréfico, blb!'ogréfcoypemerograflco g la elaboracion de  los eslados. fmandrerpls y demas in ormes - que dgba
resguarda el AGEO ) presentar ;ante  la Secretaria de. Finanzas y demas . instancias
- ; ) ' ; corre$pondientes; ' - " :
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Supervisar la suficiencia y disponibilidad de recursos que requiera el AGEO
para su operacién, vigilando que se-efectuen o_portuhamenie los tramites para
la liberacion del mismo ante la Secretaria de Finanzas;

Dar atencion a Igs requerimientos y observaciones que se hagan con motivo
de las auditorias-que se practiquen al AGEQ; .
Supervisar que |a documentacidn e informacion generada y recibida se
organice y cuslodie con base al Régimen de Transparencia, y

Las que le sefalen las demas disposiciones normativas aplicables y las que
le confiera el Direétor General, en el ambito de su competencia.

Articule 11. El Jefe de la Unidad Administrativa para ‘el cUmplimiento de sus
facultades a que se refiere el anticulo*anterior, se auxiliara de.los Departamentos
de Recursos Humanos y Financieros, y de Servicios Generales.

Articulo 12. El Departamento de Recursos Humanos y Financieros contard con un
Jefe de Departamento, guien. dependerd directaments del Je!e de la Unidad

Adm\n\strallva y tendré las siguientes facultades:

1.

vi.

Vil

Vill

Xl
Xl
Xl
RIVL

XV,

XVi.

XVIL

Aplicar las poﬂticas de seleccion y contratacion del pérsonal, establecidas en
la normatividad en .materia de Recursos Humanos emitida por la Secretaria
de Administracién del Gobierno de\ Estado;

Realizar los tramites para el alta y baja del pérsonal adminisirativo y operative
del AGEQ ante [a ‘Direccion de Recursos Humanos de la Secretaria de
Administracion del Gobierno del Estado;

Tramitar los nombramientos del personal de mandos medios y superiores, asi
come lo relativo a la aperura  de cuenlas de pagos nominales de los
empleados en sus diferentes modalidades,

Mantener actualizada la -pian:vné del personal del AGEQ;

Administrar y. controlar las mc:denc»as del personal durante el ttempo que

. dure su relacion laboral con el AGEO;

Formular el anteproyecto del presupuestc anual deél AGEO, en lo

concerniente al capitulo de Servicios Personales;

Generar las néminas de sueldos y salaries del personal adscrite al AGEO
ante la- Secretaria de Finanzas y la Direccion dé Recurses Humanos de la
Secretaria de Administracion;

Realizar las retenciones y devoluciones por conceptc de abligaciones y
derechos de los trabajadores;

Evaluar la necesidad de cursos de capacnacmn y actual\zacmn para el
personal del AGEQ;

Fomentar la pamacipaéién del personal del AGEO en ios‘proggamas de
capacitacion, evaluacion del desempenio y productividad;

Preparar la informacién financiera mensual para el seguimiento, y coritrol del
presupuesto del ejercicio,

Implementar programas de austeridad en el gjercicio del gasto que permitan
un mejor rendmjiemb del presupuesto;

Integrar la ' informacion financiera y presupuestal para su analisis e
interpretacion que sirva para la'toma de decisiones;

Alender y dar'sequimiento a Ias'Audltquas practicadas a la cuenta publica-por
la Secretaria de la Conlraloria y Transparencia Gubernamental,

Realizar conglliaciones bancarias y contables

Analizar y establecer estrateglaé ﬁnancxéras pa'ra la.toma de decisicnes de la
Unidad Administrativa;

) Supervisar que la documentacion comprobatoria se apegue a lo establecido
! ;

en las disposiciones normativas para el ejercicio del presupuesto aplicables a
los programas, proyectos, objetivos y metas aprobados en el Presupuesto de
Egresos;

XV

XIX.

XX,

~ Articulo 13. El Departamento de Servicios Generales, CDﬂlafé con’'un Jefe de
Departamento, quien dependera directamente del Jefe de la Umdad Admlmsualwa
y tendré las sigujentes !acultades

.

Vi

ViL

~ VIIL

Articulo14. La Unidad Jur\dlca contaré con un Jefe de Umdad quien deper\dera
directamente Jel Director General y tendra las siguientes facultades:

Vi

- organice 'y custodie con basedal Régimen de Transparencia, y

' Patrimonio de! Eslado de Qaxaca;

= |

Tramitar ‘ante |z Sécretaria “de Finanzas las soliciludes de recursos
presupueslales, mediante calendarizaciones, lraspasog /o ampliaciones™'
presupuestales, en los plazos y. condiciones establecidos en-la normalmdad
aplicable;

Supervisar que fa documentacion e informacién. generada y recibida se J-

Las que le seralen las demas disposiciones normativas aplicables y las que
le confiera su superior Jerélqulco enel ambito de su- compe1encna

Integrar los expedientes de los actos de Entrega-Recepcion de los servidores |
publicos salientes y entrantes del AGEQ y solicitar. la sancion de los mismos |
porf parte de la Direccion de Patrimonio de {a Secretaria ¢e. Administracion y .
Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental; ' 1

Vigllar que se apliquen los programas. de mantenimiento preventivo y |
correctivo que permitan [a conservacion de los bienes muebles-e inmuebles,
de cpnformidad con las disposiciones normativas aplicables -

Atender 'y réalizar de manera oporiuna los requefimientos de insumos
material de ‘oficina, mobiliario y equipe de \rabalo de ias dlferen!es areas !
adminisirativas; ‘_' . : i

i i
Administrar y vigilar que .se informe mensualmente &' la Direccién de™y
Patrimonio de la Secrelaria de Administracion las incidencias dé los bienes |
patrimoniales y.ne patrimoniales en el Sistema de Conlrol de Inventario y de

Analizar la viabilidad de los requerimientos de manteni'rhienro del parque |
vehicular, de acuerdo a la normatividad aplicable y, en su caso, tramllar eL
servicio de mantenimiento correspondiente;

|mplementar programas de mantenimiento preventivo y correctivo, asi como
gestionar el pago de derechos de la plantilla vehicular deIAGEO:

Vingar el suminisiro de combustible para las unidades de motor que
confofman la plantilla. vehicular; :

Supewisa‘r que la documentacion e Informacion generada y-'recibida se .
orgamce y cus\od:e'em base al Regtmen de Transparencia, y

Las que le sena!éﬁ las demas dlspos\clonas normativas aphcebies y las que i ]
le confiera su superior jerarquico, en el ambito de su compelencia,

) CAPITULO IV o
|DE LAS FACULTADES DE LA UNIDAD JURIDICA

i
i
Realizaf los actos o tramites -relacionados con la defensa de los. intereses -}
juridicos-del AGEO, ante cualquier perspna de derecho publico o privade, asl 15
como ejercitar-acciones vinculadas con la materia, ., b

. ‘
Elaborar acuerdos, convenios, contratos y demas instrumentos juridicos,:

Revisar que los instrumentos juridico-administrativos que suscriba o emita el
AGEOQ se apeguen a la normatividad apLicable:

Emitir opinién juridica sobre los convenlos comratos acuerdos y demas
actos en losTque patticipe o intervenga el AGED:

Certificar copias, de 1a documemamom solicitada por auloridades judiciales,
administrativas, leg\slatwas y particulares, existente en el archivo del AGEQ
conforme a la Ley Estatal de Derechos, en su caso, .

Supervisar que la documentacién € informacion generada y recibida .se
organice y cusladie con base al Regimen de Transparencia, y

i i"fi‘ 2
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Las que le sefialen las demas disposiciones nofmativas aplicables y las que
le confiera el Direclor General, en el dmbito de su competencia.

; CAPITULO V
DE LAS FACULTADES DE LA DIRECCION |
DE CLASIFICACION DE ARCHIVCS

eula 15, La Diteceidn de Clasificacion de Archivos contard con un Director.
directamente del Director General y tendréd las siguienlas

Definic los criterios bajo los cuales se reélw;arén los ‘procesos y los
instrumentos de control archivistico en apego a la hormatividad vigenle
aplicable;

Establecer politicas, programas y proyeclos orientados a mejorar.la calidad

en los servicios archivisticos, documentales e informativos de los sujelos
obligados del Poder Ejecutivo del Estado;

Oficial del Estado;

Supervisar que la documentacién e informacion geneada y recibida se
organice y custodie con base al Régimen de Transparencia, ¥

Las que le sefalen las demds disposiciones normativas aplicables y las que
le confiera el Director General, en el &mbito de su competencia.

iﬁ\ tlulo 16. El Director de Clasificacion de Archivos para el cumplir'menlo de sus
acifitades a que se refiere el articulo anterior, se auxiliara de los Departamentos

Investigacion v Asasoria Archivistica, y de Clasificacion, Descripcion y
puardo Documental.

fulo 17. El Departamsntq de Investigacion y Asesoria Archivistica contara con
Pefe de Departamento, quien dependera directamente del 'Direclor de

VI

Las que le sefialen las demas disposiciones hormiativas aplicables y las que
le confiera su superior jerdrquico,.en el ambito de su competencia.

Articulo 18, El' Depardamento de Clasificacion, . Descripeién y Resguardo
Documental contara con un Jefe de Departamenlo. quien dependerd directamente
del Director de Clasificacion de Archives y tendra fas siguientes facullades:

I.

! -3 ‘ ‘ .
Coadyuvar con los sujetos obligados del Poder Ejecutive del Estadoen la

elaboracién del cuadro general de clasificacion, el catalogo. de disposicion
documental, guia simple y el invenlario en general: )

Identificar y clasificar los documentos de acuerdo a los principios de
procedencia y orden metodico y cronologica:
Implementar  los  mecanismos para el control _ del ingreso de- la

documentacién considerada de valor administrativo y.determinar su destino
final:

o ‘ IV. " Validar la documentacidn que tenga valor histérico y deba conservarse
NIy Propiciar la comunicacién permanente ‘con los sujetos obligados por las permanentemente: '
< Leyes en materia archivistica, para adoptar las medidas relativas a la 2 =
preservacion de la memoria documental: V. Crear los soportes documentales para la preservacion y ordenamiento de
i . 3 : los, documentes histéricos;
V] Implementar el uso de tecnoldgias de la informacién para la mejor ’
administracion de los archives de los sujetos obligados del Poder Ejecutivo v, Formular y aplicar. fas reglas o‘medi‘das de seguridad que garanticen el
del Estado; . i control y recuperacion de los documentos en consulta: -
Coordinar los cursos de {:apacitacion archivistica dirigidos a los sujelos ;. Mantener agtualizados 108 . instrumentos de consulta para la atencion
| ©obligados del Poder Ejecutivo del Estado; expedita de los sujetos obligados: del Pader Ejecutivo del Estado;
VI} Colaberar con Ia- Direccion del Archivo Histérico en el tramite inicial de VIl Supervisar que la documentacion e informacién gensrada y. recibida se
: transferencia e incorporacion . de la documentacién histérica generada por orgahice y custodie con base al Régimen de Trarisparencia
105 sujetos obligados del Poder Ejecutivo del Estado; e b
‘ N ) IX.  Las que le sefialen Iaé demas dispesiciones normativas aplic :
VI]  Adtorizar las solictudes de destino final de la documentacion presentada le confiera su superior jerdrquico F;.ﬂ &l dmbito de szf:mape'iibci;s e
por los:sujetos obligados del Poder Ejecutivo del Estado: . - 58 REEnEIR,
{ 2 ) ) . CAPITULO VI
Il  Dictaminar la baja documental para los sujetos obligados gel Poder‘ DE LAS FACULTADES DE LA DIRECGION DEL ARCHIVO HISTORICO
Ejecutivo del Estado de Oaxaca; s X Ly
v f . . . 3 ; ... Articulo 19. La Direccién de| Archivo Histérico tontata con un Director, quien
JX.] Coordinar la conformacién 'y catalogacion de las colecciones del Periddico

dependera directamente del Director General y tendra las siguientes facultades:

.

' sucargo;

Establecer politicas v directrices que ayuden al logro de los objetivos del

AGEO en materia de estabilizacién, conservacién preventiva, conservacion.

y restauracion; S G

i . o, A N i
Coordinar el adecuado reQuardo del patrimonio documental que custodia
el AGEQ, Jasi como las transferencias secundarias de los docur'_nenlos con
valar histérico generados por los sujetos obligados del Poder Ejecutivo del

Estado, previa valoracion realizada por el Sistema Estatal de Archivos:

Evaluar e identificar las neceswdgdes del AGEO en materia de preservacion,
y elaborar estrategias de adcién en coordinacién con los departamentos a

-

Ciagficacion de Archivos y tendrd las siguientes facultades: V. Coordinar la integracion de reglamentos en materia de conservacion:
K| vigilar el cumplimierito . de 1a. normatividad vigente en los procesos V.  Colabofar con la Direccion de Clasificacién de Archivos en el tramite inicial
archivisticos: ) de transferentia e incorporacién ‘de la documentacion histérica generada
) k ‘ ) . por los sujetos obligados del Poder Ejecutive del Estade: 4
1!. | QCisedar e impartir cursos de capacitacién en materia archivistica y -orieritar I ¢ ) i ;
E ‘sobre la aplicacién de las normas nacionales e internacionales, a s VI. . Analizar |a pertinencia de las solicitudes de permisos para la salida del pais
! personal y publico en general: . " de documentos declarados patrimonio documental de la Nacién, para su
e R : . y trémite ante’el Archivo General de la'Nacion: :
l. | Establecer mecanismos de coordinacion con los sujetos obligados del ; ' .
15 " Poder Ejecutivo del Estado, generadores de documentacién, a’fin de. VIl - Recibir an comodato los archivos en poder de particulares y de entidddes
| clarificar los lineamientos para las transferencias primarias y secundarias; publicas para su estabilizacién: ' )
it E ]
V.. | Analizar y evaluar nuevas allernativas tecnolégicas para facilitar el acceso y VIl Determinar los procedimientos para proporcionar los servicios de consulta y
disponibilidad de la informacion contenida en los documentos: reprografia a los documentos histéricos bajo resguardo def AGEOD:
¢ | Supervisar que 1a documentacion e informacion generada y recibida se  |X:  Expedir transcripciones paleograficas y diclamenes de autenticidad de los

-Qrganice y custodie con base al Régimen de Transparentia, y

documentos historicos bajo resguardo del AGEO:
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X Supervisar los procesos de registro,” organizacion y descripeion” de los

fondos documentales bajo resguardo del AGEQ, conforme a los principios
en materia de archives y las normas aplicables;

Xl Vmcular al AGEO con el Registro Nacienal de Arcmvos Histéricos en los
términcs de las disposicicnes apncablss

Xil.  Supervisar que la documentacion e informacién generada“y. recibida se
- organice ycustodie con base al Régimen de Transparencia, ¥
Xlil.- Las que le sefialen las demas disposiciones normalivas aplicables y las que

le confiera el Director General, en el ambito de su competencia

Articulo 20. El Director del -Archivo Histérico para el cUmplimiento de sus
facultades a que se refiere el articulo anterior, se.auxiliara. de los Departamentos
. de Recepcion y Expurgo; de Conservacion y Restauracion, y de Reprografia.

_ Articulo 21. El Depantamento de Recepcion y- Expurgo eontara con un Jefe de
Departamento, quien depgndera directamente del Director del Archiva Histdrico vy
" tendr3'las siguientes facultades:

I Recibir -las. transferencias dooumentales. secundarias.
depositos, asi como valorar y elaborar él-broyeclo de
final de los documientos de archivo. que generan los sujetos obligados del
Pgder Ejecutivo del Estado;

1l Calendarizar y supervisar las (ransferencias de Ios diversos sujelos
obligados del Peder Ejecutivo del Estado;

il Efectuar la recepcién de ias transferencias, Eesgdardo. ‘control, baja vy el
tramité de las transferéricias secundarias de expedientgs de archivo;

V. Revisar los inventarios de las transferencias y asegurar que su contenido
sea &l mismo que se registra en ellos;

V. Depurar Ios archwos rasguardados por los sulslos ob!wgados del Poder
Ejecutivo del Estado, dando de ba]a a aquellos que han perdido valor
primaric y secundano

Vi, Supervnsar que la ‘documentacion ‘e mformacmn genereda y recipida se
organice y custodie con base al Regimen de Transparencia, y .

“Las que le senalen las demés disposiciones normativas aplicables y las que
- e confiera.su super|or jerarquico, en‘el ambito de su competencia

VI

Articulo 22. El Departamento de Conservacion y Restauracion contara con un
Jefe de Deparamento, quien dependera directamente del Director del Archivo
Histérico y tendra las siguientes facultades:

| Elaborar diagnésticos de estado de conservacion del mater«al identificando
los diferentes niveles de deterioro que permka el disefio de estrategias de
accion posterior, y proceder a la eleccidn. de las técnicas o procedimientos
mas adecuados;

Il ' Delinear planes y dindmicas de trabajo ¢on el fin de llevar a cabo los
_procesos de conservacion y reslauracién;

1, Ejercer la cohservacion preventiva de tos fondos en su espacwo de
almacenamiento deﬂmtwo mediante acciones de plam:’cacndn monitorea y
educacion;

V. Disefiar y proponer politicas de conservacion que aseguren la proteccién
del documento en cada una de las areas que canforman el AGEQ,

‘V, Desarrollar técnicas de conservacion de los soparies documentales con
base en el trabajo reahzado por personal del AGEQ,

VI . Asegurarla capacnacmn y actualizacion constante de su Depanamenlo en,
maleria de conservacion y preservacion de los documenlos;

VIl Supervisar que la documentacién & .informacion genherada y recibida se
organice y custodie con base al Raglmen de Transparencia, y

VIII. ~ Las que le sefalen las demas disposiciones normativas aplicables y las que

donaciones y
dictamen del destino:

le confiera su superior jerarquico, en€l ambito de su competencia.

Articulo 23, El Depanarﬁemo de Reprografia cén(aré con un Jefe de
Depanamenm quien dependera directamente del Director del Archiva Historico y
téndsa las siguientes lacuuades

|.  Coordinar el servicio'de repjoduccion de los documentos resguardados en
el archivo histérico del AGEO (de ‘caracler documental, bibliografice, !
hemerografico y fotografico),’

. Elaborar la normatividad requerida para- la reprografia de los materiales’
resquardados en el archivo hislorico del AGEDQ; ' :

[l “Mantener aclualizada la base de datos de los documentos que ya han sido”
digitalizados para facilitar la consulta y reprodugcion; ’

V. Desarrouar las aclividades destinadas a Ia automatizacion de los archives.y
a la gestién de documentas electronicos;

V. Proponer a su superior jerarquice los lineamientos que establezcan Ias
bases para la creacion y uso de sistemnas automatizados de gestion y
control de documentos en formata fisica y electronico;

Supervisar que la documentacion € informacion generada y recibida se

Wi,
organice y custodie con base al Régimen de Transparencia, y
Vil Laslque le sefialen las demas disposicjone‘s normativas aplicables y las que

le confiera su superior jerarquico, en el ambito de su'compelencia,

C TITULO CUARTO
DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS,

CAPITULO UNICO
DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS.

Articulo 24. Los servidares publicos del AGEO, en el +ejercicio de sus facuuades
al -dictar, emitir, ordenar, ejecutar o cumplir’ delermmac\ones “de naturaleza
administrativa, - deberan sujetarse a lo dispuesto en la Ley de Juszlcxa
Administrativa para el Estado de Qaxaca y demas disposiciones normativas-§
aplicables
Articulo 25, Los irteresados afectados por los actos y. resoluciones de las 4reas
administrativas podran ejercer los recursos legales que procedan. conforme 2 la
Léy de Justicia Admmlsl@Ma para el Estado de Oaxaca, lo que debera informarse
al final de la emisién dgl:aclo B

Artic ilo 26. La Umdad de Transparéncia de la Secretaria de Administracién serd
la responsable de atender las solicitudes ylo recursos que se generen enf.
cumphrmento del Rég:men de Transparencia. B |

. TITULO QUINTO :
'SUPLENCIAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

CAPITULO UNICO
DE LAS SUPLENCIAS DE LOS SERV IDORES PUBLICOS

Articulo 27. El Director General del -AGEQ sera sup!idc en sus ausenciagy |
temporales, por el Director o Jefe de, Unidad que el mismo designe, quien tener
las facultades que corresponden al Dlreclor General, en los términos previstos po
la normat wvxdad aplicable, independientements de la atencion a las dé su- propid
cargo

Articulo 28. Los Directores, Jefes de Umdad y Jefes de Departamenta, .serdr]
suphdos en sus ausenclas lemporales por el servidor publu:o de [EX jerarquiq’
mmed{ala inferior adscmos al 4rea de, su responsab:hdad prewa autorizacion dg

su SuDEI’lOHEI’anU!EO i
Articulo 29, A falta dél Director General, hasia en lan(o no se designe al tilar. o
Gapernador del Estado podra habilitar & un- servidor publico de la- Direccio
General o nombrar a la persona que considere pertinente. como encargado ¢
despache, de conformidad, con el articulo 26. tercer parrafo de la Ley Orgénica dgf
Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca
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ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Reglamente Inlerno entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado

SEGUNDO. Las disposiciones dal presante Reglaments prevalecerédn por encima
de (as disposiciones normativas de igual o menor jerarqula que se opongan a o
ellas, aun cuando no estén expresamente derogadas. )

Dado en el Palacio de Gobierno, sede del Poder Ejecutivo del Estado Libre y
Soberano de Oaxaca, en la Ciudad de Oaxaca de Juarez, a los doce dlas del mes
de mayo-del ano dos mil diecisiete

SUFRAGIO EFECTIVQ. NO REELECCION
“EL RESPETOQ AL DERECHO AJENO ES LA PAZ"

EL GOBERNADOR‘CONSTITUCEONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE QAXACA

AESTRO ALEJANDRC [SMAEL MURAT-HINDJ0SA

EL SECRE

FERIODICOOFICIAL
EL. SECRETARIO DE ‘ EL DIRECTOR GENERAL DEL
ADMINISTRACION ARCHIVO GENERAL DEL ESTADO
. DE OAXACA
?
L

1 L %3 UCACH " “ -
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VLTIMA HOJA DEL REGLAMENTO INTERNO DEL ARCHIVO GENERAL DEL ESTADO DE
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