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Fortalece Secretaria de
Administracion bienestar

La Unidad de Desarrollo Profesional impartié la capacitacién “Ergotrabajo:
Salud y Productividad” al funcionariado estatal

La Secretaria de Administracion, a través de
la Unidad de Desarrollo Profesional, impartio
el taller “Ergotrabajo: Salud y Productividad”,
dirigido a personas servidoras publicas, con
el propésito de fomentar entornos laborales
mas saludables y seguros.

Durante la capacitacion, las vy los
participantes identificaron riesgos
ergonémicos presentes en sus centros de
trabajo que pueden afectar el sistema

musculoesquelético, ademas de conocer
técnicas y recomendaciones orientadas a
mejorar la postura, prevenir lesiones y
fortalecer su calidad de vida.

El taller brindéd herramientas para
promover habitos laborales saludables que
contribuyan al bienestar fisico del
funcionariado, favoreciendo también un
mejor rendimiento y productividad en el
desempefio de sus actividades.

laboral con taller de ergonomia
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La Ceordinacion de
Espacios Publicos y
Recreativos impartio taller
de sensibilizacién a
estudiantes universitarios
en la Unidad Deportiva
Santa Lucia CAPCE

Promueve Administracion
inclusion de personas con
discapacidad visual

La Secretaria de Administracion, a traves de la Coordinacion de Espacios Publicos
y Recreativos, lleve a cabo el Taller de sensibilizacion para la integracion de
personas con discapacidad visual al medio social.

La actividad se realizé en la Unidad dinamicas orientadas a fomentar la
Deportiva Santa Lucia CAPCE, donde empatia, la inclusion y el respeto hacia las
participaron estudiantes de la personas con discapacidad visual,
Universidad Centro de Estudios promoviendo una mayor conciencia
Universitarios de Tuxtepec. Las y los sobre los retos que enfrentan en su vida
participantes conocieron herramientas y cotidiana.
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Fortalece Secretaria dg
Administracion cultura de Etica y
Transparencia en el servicio publico

La Subsecretaria de Contraloria y Transparencia de la Secretaria de

Honestidad impartié la ponencia Reflexiones y Decisiones Eticas

Con el objetivo de fortalecer la integridad,
la responsabilidad y la transparencia en el
ejercicio del servicio publico, la Secretaria
de Administracion llevé a cabo la ponencia
“Reflexiones y Decisiones Eticas”, dirigida al
funcionariado de |la dependencia.

La actividad fue impartida por Ila
Subsecretaria de Contraloria y
Transparencia de la Secretaria de
Honestidad, instancia gque compartié
herramientas, experiencias y reflexiones
orientadas a fomentar la toma de
decisiones éticas en el desempefo de las
funciones publicas.

Durante la jornada, las y los participantes
analizaron la importancia de actuar con
apego a los principios y valores que rigen el
servicio publico, destacando gue la ética
institucional es fundamental para

consolidar gobiernos cercanos,
transparentes ¥ comprometidos con la

ciudadania.

Con este tipo de acciones, la Secretaria de
Administracion refrenda su compromiso
con el fortalecimiento de una cultura
organizacional basada en la honestidad, la
legalidad vy el servicio responsable a favor
del pueblo de Qaxaca.
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Mediante plataformas
digitales fortalece la
profesionalizacion del
funcionariado estatal
en distintas regiones

Acerca Secretaria de Administracion
capacitacion virtual a servidoras y
servidores publicos de Oaxaca
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Con el objetivo de fortalecer la profesionalizacion del funcionariado estatal en

todas las regiones de QOaxaca, la Secretaria de Administracion, a traves de la

Unidad de Desarrollo Profesional, continua impulsando capacitaciones
mediante plataformas digitales.

Durante 2025 se realizaron 176 capacitaciones Entre los cursos impartidos este mes

virtuales vy, en lo que va de 2026, se han destacan “Enciende tu creatividad”, “Salud
desarrollado 30 actividades formativas, Cognitiva"”, “Sesiones de cine debate para
beneficiando a 5 mil 705 personas servidoras desarrollo personal” y “Cultura archivistica”,
publicas de regiones como el Istmo, la enfocados en fortalecer habilidades
Mixteca y Valles Centrales. personales y administrativas.
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Fortalece Secretaria de
Administracion habilidades
digitales de su funcionariado

Personal de la dependencia participo en la capacitacion
“Féormulas y funciones bdsicas de Excel”

La Secretaria de Administracion mantiene
su compromiso con la capacitacion
permanente de su funcionariado, mediante
acciones formativas que fortalecen sus
conocimientos y habilidades para brindar
un servicio mas eficiente a la ciudadania.

En esta ocasién, personal de Ila
dependencia participé en el curso
“Formulas y funciones basicas de Microsoft
Excel”, orientado a fortalecer el uso de
herramientas digitales que facilitan el
analisis, organizacién y gestion de
informacion en el ambito laboral.

Durante la capacitacion, las y los
participantes reforzaron conocimientos
sobre el manejo de funciones y férmulas
basicas de esta herramienta informatica,
contribuyendo a optimizar procesos
administrativos, mejorar la productividad y
fortalecer las competencias tecnolégicas
en el servicio publico.
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La iniciativa fortalece la igualdad y la
prevencion de la violencia de género

SEC

SECRETARIA

Promueve Secretaria de
Administracion derechos de las
mujeres en espacios publicos

Con el objetivo de fomentar el respeto, la
inclusion y la prevencion de la violencia
de género, la Secretaria de
Administracion, a través del Centro Mujer
Tu Espacio, impulsa la difusién de la
Cartilla de Derechos de las Mujeres en
espacios publicos bajo su resguardo. Esta
accién busca contribuir a que nifias y

mujeres conozcan y ejerzan plenamente sus
derechos, ademas de promover entre la
ciudadania una cultura de igualdad y respeto.

Las actividades iniciaron en oficinas de la
dependencia y contindan en parques
administrados por la Secretaria de
Administracién.
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En la Secretaria de Administracion reafirmamos nuestro compromiso de trabajar con
responsabilidad, transparencia y sentido humano en favor del pueblo caxaqueno.
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Cada accién emprendida refleja la vocacion de servicio de quienes integran esta
dependencia y el esfuerzo por construir una administracién publica mas eficiente y cercana
a la ciudadania.

A través del trabajo coordinado y el fortalecimiento de los servicios publicos, continuamos
impulsando acciones que contribuyen al bienestar de las familias caxaquenas y al
mejoramiento de los espacios de convivencia para todas y todos.

Bajo el liderazgo del gobernador Salomadn Jara Cruz, sequimos avanzando con una vision de
gobierno que prioriza el bienestar colectivo y la atencién cercana a la gente.

Servir a Oaxaca es una labor que realizamos con
compromiso, honestidad y amor por nuestra tierra

"
NOEL HERNANDEZ RITO




