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Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025, N°. 15212025
A todos los (as) rabajadores (as) SECRETARIA DE ADMINISTRACION
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el T —

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilatitn
De{eléla) de la C. IRMA CERVANTES PEREZ
DEPARTAMENTO DE COMPRAS DE LA UNIDAD DE OPERACION INTERNA DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA
Adscrito{a)
SECRETARIA DE ADMINISTRACION
(SECRETARIA)
¥ que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "C"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacién en la oficina de la Comision Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

TR Cubriendo los siguientes requis

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mane con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisién Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

Visquez, [original y acuse), misma que deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcién {Secretaria, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, log datos asentados en su esctito debersn coincidir con la cédula de adscripcién v |a relacién de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados (sin excepddn alguna).

2.- Primer y ltimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccién de Recursos Humanos {sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 01 de junic de 2024.

3.- Comprobante del ditimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y criginal para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo &
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacion Pablica {S.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kérdex. Documentes emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4. Descripcién de actividades y/o funciones reclentes elaborada a computadora {original), deberd coincidir con la cédula de adscripeidn, firmada por el lefe (a}
inmediato {a), [Jefe {a} de Departamento] en papel membretado, seflo oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de

recepcién de documentos.

5.~ Cédula de adseripcién del {la} participante (original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedition no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcidn de docementos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacién a nombre del {la} participante [copias y originales para cotejo}, méximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcidn de documentos {01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de ndmina {copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a, y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de na contar con alguno de los sobres en original, traer copta certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.

Los sobres deberan estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original} - llamada de atentitn, amonestacién, sancidn econémica o
acta administrativa - asl como, si s ha incorporade a su plaza de base después de haber gozade de licencia en el transcurso de un afig anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente seilada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al Inicio de

periodo de recepcién de dotumentos.

9.- Constancia de no trémite de pensién o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones (original}. Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/fo 15 afios de
servicia.

10.- Cédula de Evaluacidn (original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por &l Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccitn de Recursos
Humanos de [a Secretaria de Administracién.

11. No debera estar ocupando un puesto provisional de base.
12 - No deberd estar participando en dos o mas convocatorias en forma simultanea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 def Reglamento de Escalafén vigente,

ARTICULO 49.- Tendrd derecha a participar en ef concurso escalafonario los (as) empleados {as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleadola) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie {01 de junic 2024).

* No estar disfrutando de ficencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convoeatoria correspandiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregarén por separade yBn el oyden que establece 1a convocatoria; mismas gue seran devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Ser4 responsabllidad del empleadoa) ppe€ahtarse personalmente con documertacion completa y de manera correcta del 020
fecha de publicacién acordada por la Comisip i B rario de recdpcién dgdocumentos de 9:00 hrs. a 140851
aceptadas sin excepcidn alguna. Médulo g€ recg ipfstrativa {estacionamiento de mg
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Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025, N°. 153/2025
A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE ADMINISTRACION
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el provislonal

Movimiento Escalafanario

Generado por licencia sin goce de sueldo por un afio a partir del 01-01-2025 al 21-1 2-2025

e la C. MAGDALA FERNANDA CHAVEZ CRUZ

De (el 61a) d
DEPARTAMENTO DE VINCULACION SOCIAL DE ESPACIOS PUBLICOS RECREATIVOS DE LA COORDINACION DE

Adscrito(a) ESPACIOS PUBLICOS RECREATIVOS DE LA SUBSECRETARIA DE PATRIMONIO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

SECRETARIA DE ADMINISTRACION

(SECRETARIA)
¥ que ostentan un puesta inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 “C"
Los (as) Interesados (as) deberan presentar Ia documentacion en la oficing de la Comisién Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca 1stmo Km 11.5 Cludad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.
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1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o 3 mano con letra [egible, dirigido al Presidente de la Comision Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

Vasquez, {original y acuse}, misma que deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcién (Secretaria, Subsecretarfa, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripdién y la relacion de actividades. En caso de que no

cotncidan dichos documentes no serdn aceptados {sin excepcidn alguna).

2.- Primer y dltime nombramiento de Base [copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer ¢copa certificada por la
Direccién de Recursos Humanos {sector central), descentratizada debera ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicidn de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024.

3.- Comprobante del ditimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y origina para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titrlo 6
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que ne tengan validez oficial de la Secretaria de Educacién Piblica {5.E.P.}; asimismo, no se aceptaran actas de
examen profesional ni kdrdex. Pocumentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripcion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), deberd coincidir con la cédula de adseripeidn, firmada por el Jefe {a)
inmediato {a), [lefe {a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial ariginal y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcién de documentos.

5.- Cédula de adseripcién del (l2) participante {original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periode de recepcion de documentes.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacion a nombre del {la) participante {copias y ariginales para cotejo), maximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afos de antigiedad al inicio de recepcién de documentos (01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de ndmina (copias y originales para cotejo} de las siguientes guincenas: 1a.y 2a, de enero, 1a.y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copla certificada por el Titular del Area Juridica de su Degend encia o Entidad.
Los sobres deberan estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original) - llamada de atencién, amonestacidn, sancion econdémica o
acta administrativa - asi como, i se haIncorparado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afie anterior a |a fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayer a tres meses al inicio de
periodo de recapcién de documentos.

9.- Constancia de no trimite de pensidn o jubilacién, expedida por 1a Oficina de Pensiones [original). Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 aftos de
servicia.

10.- Cédula de Evatuacion {original} del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafon y Desarrollo de Per senal de la Direccién de Recursos
Humanos de la Secretarla de Administracién,

11. No deber4 estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No debera estar participando en dos o més convocatorias en forma simultdnea.

13.- Cumplir con Io establecido en el articula 49 del Reglamento de Escalafén vigente.,

ARTICULO 49.- Tendra derecho a participar en &l concurso escalafonario los {as) empleados (as} que cumplan fos siguientes requisitos:
* Ser empleado{a) de base.

* poseer una antighiedad minima de un afio en el puesto gue actualmente desempeiie (01 de junio 2024).

* Np estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesta vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregaran por separado y en el gfden| quf establece la convecatoria; mismes que serdn devugltos al |
empleatlo junto con el acuse de recibo.

rse personalmente con documentacidigtomplath y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,
de Escalafén. En un horario de recepcigr de dofumentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs., de lo contrario no seran

NOTA: Serd responsabilidad del empleado{a}
fecha de publicacién acordada por la Comisi
aceptadas sin excepcién alguna. Médulo

% 5
gl
T
T
p > [ h‘.‘:‘-’ :
M.A. gﬁ{a{ BAUFISTA VASQUEZ 3
PRESIDENTE DE'LA COMSSION MIXTA DE ESCALAFON 2]
DEY GOBIERNO DEL ESTADO %5,
EEsT>-3 o
. JOSE FRANCISCQ/SESMA CRUZ Q. L.A. NIEVES DRTIZ PEREZ <G
SECRETA DE LA MISI MIXTA DE ESCALAFON‘I_ iy REPRESENTANTE " -G A
O7 2 "A  SECRETARIADEE ﬁfﬁﬁ@%nmw
DIRTZUC . DS <025-2028
RECUL. [ -
s " = Fe



N LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON

Nzl ADMINISTRACION  DEL GOBIERND DEL ESTADO DE DAXACA
EEJ SECRETARIA DE ADMINISTRACION — : = R

T
=

".mmuczp N

Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 154/2025
A todas los (as) rabajadores (as) SECRETARIA DE ADMINISTRACION
adscrites (as) a:
Que deseen participar en el P

Movimiento Escalafonario

jubllacion

Generado por
De (el 6 1a) de la C. LORENA CERVANTES AZCONA
0
Adscrito(a)
SECRETARIA DE ADMINISTRACION
(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADRO 13 "C"

Los (as) interesados {as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

_ Cubriendo los sig

1.- Salicitud por escrito elaborada a cemputadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comision Mixta de Escalafon el M.A. Uryel Bautista

vésquez, (original y acuse), misma que deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categorfa, drea de adscripcién (Secretaria, Subsecretarfa, Direceién, Unidad, Departamento, Oficing, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripcidn v la relacidn de actividades. En caso de que na

coindidan dichos documentos no serdn aceptados {sin exceptidn alguna). |
|

2.- Primer y ltima nombramiento de Base (copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccién de Recursas Humanos {sector central), descentralizada debers ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicion de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024.

3.- Comprobante del tltimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejol: certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo &
cédula profesional. No se aceptarén Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacién Piblica [S.E.P.}; asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kérdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripcién de actividades y/o fundiones recigntes elaborada a computadora {original), debera coincidir con la cédula de adscripeion, firmada por ! Jefe (a}
inmediato {a}, [Jefa {a} de Departamento] en papel membretada, seflo oficial originaly con fecha de expedicion no mayor a tres meses al initio del periodo de
recepcidn de documentos,

5.- Cédula de adseripcion del {1a) participante [original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al iniclo def periodo de recepcién de documentos.

6.- Constantias de aprovechamiento de cursols) de capacitacion a nombre del {la) participante (copias y originales para cotejo}, mdximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcién de documentos {01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de némina (copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, la. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no cantar ¢con alguno de los sobres en original, traer copta certificada por ¢l Titular del Area Juridica de su Depend enda o Entidad.

Los sobres deberdn estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original} - llamada de atencién, amenestacién, sancién econémica o
acta administrativa - asl como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a ka fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expediclén no mayor a tres meses al inicio de
periodo de receptitn de documentos.

9.- Constancia de no trimite de pensién o jubitacian, expedida por la Oficina de Pensiones [original). Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evatuacién (original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccién de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracion.

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No deber3 estar participando en dos 6 mas convocatorias en forma simultinea.

13.- Cumplir con fo establecide en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICLILO 49.- Tendrd derecho a participar en el concurso escalafonario las fas) empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a} de base.

* poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie (01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convacatoria corraspandiente.

14.- Las documentos originales que servirén para cotejo, se entregaran por separado y en el ordgh que eftablece la convocatoria; mismos que serdn devueltos al |

empleado junto con el acuse de recibo.
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Oaxaca de Jurez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025, N°, 155/2025
A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE BIENESTAR, TEQUIO E INCLUSION
adscritos (as) a: S
Que deseen participar en el -

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilacién
De(eldla) det G. FELIX ANGEL DIAZ AGUILAR

DIRECCION DE ATENGION SOCIAL Y COMUNITARIA DE LA SUBSECRETARIA DE TEQUIO E INCLUSION PARA EL
Adscrita(a) BIENESTAR

SECRETARIA DE BIENESTAR, TEQUIO E INCLUSION

(SECRETARIA)
¥ que ostentan un puesto inferior al de ANALISTA 12"C"
Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Qaxaca Istmo Km 11.5 Ci trativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.
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1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mang con letra legible, dirigido al Presidente de [ Comisidn Mixta de Escalafan el M.A. Uryel Bautista I

Visquez, [original y acuse), misma que deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categorfa, drea de adscripcidn (Secretaria, Subsecretaria, Direccion, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su eserito debardn coincidir con la cédula de adscripcién v |a relacidn de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados (sin excepddn alguna).

2.- Primer y (ltimo nombramiento de Base (copias simples y ariginales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccidn de Recursos Humanos (sector central), descentralizada debera ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicidn de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024.

3.- Comprobante del dltimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo}: certificado, constancia de estudios, carta de p te, thulo &
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacién Piblica {S.E.P.}; asimismo, no se aceptaran actas de -
examen profesional ni krdex. Documentas emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripcidn de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original}, deberd coincldir con la etdula de adscripcién, firmada par el Jefe {a)
inmediato (a), [Jefe (a) de Departamento] en papel membretado, selto ofidal ariginal y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al iniclo del periodo de
recepcion de documentos.

5.- Cédula de adscripcion del {la) participante {original), elaborada a computadoray suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En |
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcién de documentos. |

6.- Constancias de apravachamiento de cursofs) de capacitacién a nombre del {la} participante {copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigiledad al inicio de recepcién de documentos (01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025). |

7.- Sobres de pago de némina {copias y eriginales para cotejo) de las siguientes quincenas: la.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobras en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Los sobras detserdn estar firmados. |

8.- Constandia donde nos informen que no ha side acreedor a una incidencia administrativa {original} - {lamada de atencién, amonestacion, sancidn econdmicao
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transturso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de
periodo de recepcion de documentos.

9.- Constancia de no trdmite de pension o jubllacién, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener més de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacién (eriginal) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafién y Desarrello de Per sonal de |a Direccidn de Recursos
Humanos de la Secratarfa de Administracion.

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No debera estar participando en dos o més convocatorias én forma simultanea.

13.- Cumplir con lo establecido en el artfculo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULD 49.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonarlo los (as) empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado{a) de base.

* paseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto gue actualmente desempefie (01 de junic 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con Jos requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondienty

14.- 1os documentos originales que servirdn para cotejo, se entregaran por separatio § en el orden que establece la convocatoria; mismos que seran devueltos al
empleads junto con el acuse de recibo.

arse personalmente con d
A de Escalafon. En un horario

mentdcién completa y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,
recepcion de documentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs., de lo contrario no serdn
Administrativa (estacionamiento de motos).

NOTA: Seré responsabilidad del empleado{a) press
facha de publicacidn acordada por la Comisidn
aceptadas sin excepcion alguna. Médulo dg
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20 LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
l@ﬁﬂ ADMINISTRACION  DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA

1 | szcrevania DE ADMINISTRACHIN z
L) =%
\ ’sﬁ_’zlmmu‘
Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025, N°. 156/2025
A todgs los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE FINANZAS
adscritos (as) a
Que deseen participar en el P

Movimiento Escalafanario

Generado por jubilacion

del C. BENJAMIN RAMIREZ JIMENEZ

De (el 61a)
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIEN TRIBUTARIA DE LA COORDINACION TECNICA DE INGRESOS DE LA DIRECCIEN DE

Adscrito(a) INGRESOS Y RECAUDACION DE LA SUBSECRETARIA DE INGRESOS
SECRETARIA DE FINANZAS
{SECRETARIA}
¥ que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "C"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Qaxaca Isim strativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

i 3

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con tatra legible, dirigido al Presidente de |a Comision Mixta de Escalafon el M.A. Uryel Bautista

vasquez, (original y acuse), misma que debera contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcién {Secretarla, Subsecretaria, Direccion, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y seffalar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datas aseptados en su escrito deberan coincidir con la pédula de adscripeidn v la relacion de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados {sin excepcién algunal.

2.- Primer y Gltimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En case de no contar con ¢l documento criginal, traer copis certificada porla
Direccién de Recursos Humanos {sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicidn de un afio

cumplide al 01 de junio de 2024.

3.- Comprobante del dltimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo &
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacitn Piblica (5.E.P.); asimismo, no se aceptarén actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostilladas.

4.- Descripcién de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original}, debers coincidir con |a cédula de adscripeion, firmada por el Jefe (a)
inmediato {a), Defe {a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial originaly con fetha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcion de documentos,

5.- Cédula de adsoripeion del (1a) participante [original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcién de documentos.

&.- Constancias de aprovechamiento de cursofs) de capacitacién a nombre del {[a} participante {copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas enun
periado no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcidn de documentos {01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de némina (copias v originales para cotejo) de fas siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a.y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no cantar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Los schres deberdn estar firmados.

8.- Constancia donde nos Informen que no ha sido acreedor a una incidencia adgministrativa {original) - lamada de atencién, amonestacidn, sancidn econémica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorperado a su plaza de base después de haber gozado de licenciz en el transcurso de un afio anterior a la fecha, Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al Iniclo de
periedo de recepcin de documentos.

9.- Constancia de no trimite de pensién o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensianes (original). Solo en caso d¢ tener més de 60 afies de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacion {ariginal) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarroffo de Per sonal de la Direccién de Recursas
Humanos de la Secretarla de Administracién.

11. No deber4 estar ocupando un puesta provisional de base.
12.- No deberd estar participando en dos o mas convocatorias en forma simultinea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULD 49.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados {as} que cumplan los siguientes requisitos:
* ser empleado{a) de base,

* Poseer una antigiedad minima de un afio en el puesto que actualments desempefie (01 de junio 2024),

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestds de confianza.

* Cumgplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los docurnentos originales que serviran para cotejo, se entregardn por separado y en el orden que establece la convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

asegharse personalmente con docum taJﬁn ompleta y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,

NOTA: Serd responsabilidad del empleadofa} s
f cidn de documentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs., de lo contrario no serdn

techa de publicacién acordada por la Comjsifin Mixfa de Escalafén. En un horario de re

aceptadas sin excepcién alguna. Médulgrde reception: Atras de los edifictos 1 y 2 de Cd. Adr jipdstrativa (estad iento de motos). RES D
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9 . LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025, N°. 157/2025
A todos los (as) trabajadores (as}) SECRETARIA DE FINANZAS
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el B

Movimienta Escalafenario

Generado por jubilacién
De (el dla} de la C. ALMA EDITH JIMENEZ PAZ
DEPARTAMENTO DE REGISTRO DE CONTRIBUYENTES DE LA COORDINACION TECNIGA DE INGRESOS DE LA DIRECGION
Adscrito{a) DE INGRESOS Y RECAUDACION DE LA SUBSECRETARIA DE INGRESOS
SECRETARIA DE FINANZAS
(SECRETARIA}
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "A"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de fa Comisién Mixta de Escalafén, ubicada en

carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca

~ Cubriendo los sigu

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisitn Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

Vasquez, {original y acuse), misma que deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categaria, drea de adscripcién (Secretaria, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentades en su escrita deberdn coincidir con Iz cédula de adscripeién v la relacion de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptades {sin excepditn alguna).

2.- Primer y Oltimo nombramiento de Base (copias simples y otiginales para cotejo), En caso de no contar con el documento original, traer copia centificada por la
Direccion de Recursos Humanas {sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicidn de un afie

cumplido al 01 de junio de 2024.

3.- Comprobanta del Gitimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titule 6
cédula profesional. No se aceptarén Diplomas que no tengan validez oficial de Ia Secretaria de Educacion Publica {S.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberan estar apostillados.

4.- Deseripcion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora (original}, debera coincidir con la cédula de adscripcldn, firmada por el Jefe (a)
inmediato (a), (Iefe (a) de Departamento] en papel membretado, sella oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcldn de documentos.

5.- Cédula de adseripcién del {a) participante {original), elaborada a computadora y suscrita per el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periedo de recepcidn de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de cursols) de capacitacidn a nombre del (la} participante {copias y originales para cotejo), méximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcidn de documentss {01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de page de némina (copias y originales para cutejo) de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, la.y 2a. de febrer o, 1a, y 2a, de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguna de los sobres en original, traer copia certificada por el Titufar del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberan estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original} - llamada de atencién, amenestacion, sancidn econdmica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de hase después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha, Expedida
en hoja membretada, debldamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de
petiodo de recepcidn de documentos.

¢.- Constancia de no tramite de pensién o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener més de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacion (original] del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccion de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracién.

11. No debera estar ocupando un puesto provisional de base,
12_- No deberd estar participando en dos o més convocatorias en forma simuftaneza.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULO 43.- Tendré derecho a participar en el concurso escalafonario los (as) empleados {as] que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleadola) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie (01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ccupar puestos de confianza.

*+ Cumplir con los requisitas del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que serviran para cotejo, se entregaran por separado y en el orden que establece {a convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Seré responsabllidad del empleado(a) present; ersonalmente con documentacidf tompletd y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,
fecha de publicacén acordada por la Comisién Mi calafén. En un horaric de recepcioy de dgebimentos de 9:00 hrs. a £4:00 hrs., de lo contrario no serdn
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Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 158/2025
A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE FINANZAS
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el —_—
Movimiento Escalafanario
Generado por jubilacién
De{eldla) de la C. LIDIA GRACIELA VELASCO ARCINAS

COORDINACION DE ANALISIS ¥ EVALUACION DE LA DIRECCION DE SEGUIMIENTO A LA INVERSION PUBLICA DE LA
Adscrito(a) SUBSECRETARIA DE PLANEACION E INVERSION PUBLICA
SECRETARIA DE FINANZAS
(SECRETARIA)

Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "C"

Los (as) interesados (as) deberan presentar 12 documentacion en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

1.- Solicituth por escrito elaborada a computadora 0 a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comision Mixta de Escalafdn el M.A. Uryel Bautista

Vésquez, (original y acuse), misma que deberd contener:
Nombre campleto, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcibn {Secretaria, Subsecretaria, Direccin, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y sefialar en que |

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con |z cédula de adscripeidn v la relacidn de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados {sin excepcidn algunal.

2.- Primer y Ultime nombramiento de Base (copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada per la
Direccién de Recursas Humanos (sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio
cumplido al 01 de junio de 2024.

3.- Comprobante def Ultimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo &
cédula profesional. No se aceptaran Oiplomas que no tengan validez oficial e la Secretaria de Educacién Publica (S.E.P.}; asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kdrdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripeién de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora (eriginal), deberd coincidir con la cédula de adscripcién, firmada por el Jefe (a)
inmediato (a), [Jefe (a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial originaly con fecha de expadicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de |
recepcion de documentos,

5.- Cédula de adseripcion del {la) participante {original), elaborada a computadoray suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del perfodo de recepcién de documentos.

6.- Constancias de aprovachamiento de curso(s} de capacitacion a nombre del (la} participante (copias v originales para cotejo), méximo seis y expedidas enun
pericdo no mayor de dos afies de antigiiedad al inicio de recepcitn de documentos {01, de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de némina (copias y originales para cotejo} de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titufar del Area huridica de su Depend encia o Entidad.
Los sobras deberan estar firmados.

#.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedar a una incidencia administrativa {original) - lamada de atencién, amenestacién, sancién econdmica 0
acta administrativa - asi coma, si se ha incorporado a su plaza de base despuds de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad v con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio de
periodo de recepcién de documentos. |

9.- Constancia de no tramite de pensidn o jubilacin, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener mds de 60 afios de edad y/o 15 afios de
sarvicio. |

10.- Cédula de Evaluacién {original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de |a Direccién de Recursos
Humanos de la Secretarfa de Administracién, [

11. Mo debera estar ocupando un puesto provisional de base,
12.- No debera estar participando en dos o més convocatorias en forma simultdnea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULO 49.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados {as} que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleadola) de base.

* paseer una antighedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie (01 de junio 2024).

* No estar disfrutande de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Curnplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que serviran para cotejo, se entregaran por separado y gh el oyd¢n que establece Ia convoratoria; mismos que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Seré responsabilidad del empleado{a) presentars Aokt noleta y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,
Facha de publicacidn acordada por fa Comision Mixta 5n g€ documentos de 9:00 hrs. a 34:00 hrs., de lo contraric no serdn
aceptadas sin excapcién alguna. Médulo de rece 3 e\Cd/Agpinistrativa (estacionamiento de motosL QGF. S0r ¢
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LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
ﬁ % ADMINISTRACION  DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA

E # SECRETARIA DE ADMIRISTRACIGN

"srg-tmczu*

Qaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. Ne. 159/2025
A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE FINANZAS
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el P

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilaclén
De {el 6 la) _ de la C. LUZ DEL CARMEN DELGADO GONZALEZ
COORDINAGION DE SEGUIMIENTO FINANGIERO Y PROGRAMATICO DE LA DIRECCION DE SEGUIMIENTO A LA INVERSION
Adscrita(a) PUBLICA DE LA SUBSECRETARIA DE PLANEACION E INVERSION PUBLICA
SECRETARIA DE FINANZAS
{SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de ANALISTA 13 "C"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11 5 C|udad Admlmslrativa Tlahxtac de Cabrera Oaxaca

| 1.-Salicitud por escrito elaborada a computadora 6 a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisidn Mixta de Escalafén al M.A. Uryel Bautista

Vésquez, [original y acuse}, misma que deberd contener:
| Nombre completo, pueste, nivel, categoria, drea de adscripcidn (Secretaria, Subsecretaria, Bireccidn, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, [os datos asentados en su eserito deberén coincidir con Ia cédula de adscripeion v la relacién de actividades. £n caso de que na

coincidan dichos documentos no serén aceptados (sin excepcion alguna).

2.- Primer y ltimo nombramienta de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no cantar con el documente original, traer capia cestificada por la
Direccion de Recursos Humanos (sectar central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicion de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024,

3.- Comprobante del Gltime grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificade, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
céduta profesional. No se aceptarén Diplomas que no tengan validez oficial de 1a Secretaria de Educacion Publica (5.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kérdex, Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripcién de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora (original}, debers coincidir con la cédula de adscripcién, firmada por el Jefe (a)
inmediato (a), [Jefe (a) de Departamanto] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepeion de documentoes.

5.- Cédula de adscripcién del {la) participante (original), efaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de racepeion de documentos.

6.- Constanclas de aprovechamiento de curso(s) de capacitacién a nombre del (la) participante (copias y originales para cotejo), méximo sels y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigtiedad al inicic de recepcién de documentos {01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de ndmina [topias y originales para cotejo) de fas siguientes quincenas: la.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En aso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copta certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.

Los sobres deberdn estar firmados.

&.- Constancia dende nos informen gque no ha sido acreedor a una incidencia administrativa (original) - llamada de atencitn, amonestacidn, sandién econémica o
acta administrativa - as{ como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha, Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firnada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién nc mayor a tres meses al inicio de
periodo de recepcién de documentos.

9.- Constancia de no tramite de pensin o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener més de 60 afios de edad y/o 15 aflos de
servicio,

10.- Cédula de Evaluacidn {griginal) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de |a Direccidn de Recursos
Humangs de la Secretarfa de Administracién.

11, No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No deberd estar participando en dos o mas convocatorias en forma simulténea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento da Escalafén vigente.

ARTICULO 49.- Tendrd derecho a participar en el concurso escalafonario Ios (as) empleades {as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleadola) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actralmente desempedie (01 de junio 2024].

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza,

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante v la convocatoria correspondients.

14.- Los documentos ariginales que servirdn para cotejo, se entregaran por separado y en pbSrdin que establece la convocatoria; mismos que seran devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

l. n completa y de manera correcta, del 02 21 06 de junio de 2025,

NOTA: Serd responsabilidad del empleado(a) pre. personalmente can documents
fecha de publicacién acordada por la Comisian i Escalafén. En un horario de rece ién dedocumentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs., d.g lo«cqntrarso no serdn
aceptadas sin excepcién alguna. Médulo d : Atrds de los edificios 1y 2 de Cd strativa (estacionamlento de moms}. .0 A
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025.

A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE FINANZAS
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el definitiva

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilacién

de la C. DEYANIRA GARGIA DiAZ

De(eldla)
SUBSECRETARIA DE PLANEACION E INVERSION PUBLICA
Adscrito(a)
SECRETARIA DE FINANZAS
(SECRETARIA)

¥ que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "C"
Los (as) interesados (as) deberdn presentar la documentacion en la oficina de la Comisidn Mixta de Escalafon, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

£ (ﬂga- "". D
1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisién Mixta de Escalafdn el M.A. Uryel Bautista

Visquez, (original y acuse), misma que deberé contener:
Nombra completo, puesto, nivel, categoria, area de adscripcian {Secretaria, Subsecretarfa, Direccidn, Unidad, Departamento, Oficing, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito debersin coincidir con la cédula de adscripcion y 1a relacién de actividades. En caso de gue no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados {sin excepaién alguna).

2.- Primer y dltimo nombramiento de Base (copias simples y originales para coteja). En caso de no contar con el documento original, traer copla certificada por la
Direccion de Recursos Humanos (sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024.
3.- Comprobante del dltimo grade de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo &

cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacidn Piblica (5.E.P.); asimismo, no se aceptaran actas de
examen profesianal ni kirdex. Documentos emitides en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripcion de actividades y/o funclones recientes elaborada a computadara (original), deberé coincidir con la cédula de adscripcion, firmada por el lefe (a)
inmediate (a), [Jefe (a) de Departamento} en papel membretado, sello oficial ariginal y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al iniclo del periodo de

recepcién de documentos.

§.- Cédula de adseripcién del (la} participante {original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En |
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expediclén no mayor a tres meses al inicio del periode de recepcidn de documentos.

&.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacién a nombre del {la) participante {copias y originales para cotejo), maximo sels y expedidas enun
periedo no mayor de dos afos de antigiiedad al inicio de recepcién de documentos [01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025). |

7.-Sobras de pago de némina (copias y originales para coteje) de las sigutentes quincenas: la.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a.y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad. |

Los sobres deberédn estar firmados,

8.- Constancia donde nos informen que ne ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original) - llamada de atencién, amonestacién, sancién econdmica o
acta administrativa - asl como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afia anterior ala fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular d¢f Acea Administrativa o Entidad y con fecha de axpedicién no mayor a tres meses al inicio de

periodo de recepcién de documentos.

9.- Constancia de no tramite de pensidn o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener mis de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio,

10.- C&dula de Evaluacién {original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafdn y Desarrollo de Per sonal de la Direccidn de Recursos
Humanos de la Secretarfa de Administracién.

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12 .- No deberé estar participando en dos o mds convecatorias en forma simultinea.

13.- Cumplir con io establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.
ARTICULO 49.- Tendré derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie {01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencla para ocupar puestos de confianza.

* cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregardn por separado y en el ordgd’que stablece la convocatoria; mismos que seran devueltas al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Serdr bilidad del emy I #érse/personalmente con documentacin eta y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025, |
tos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs., de lo contrario no serdn

aceptadas sin excepcién alguna. Médufo de rg ¢ Atras de los edificios 1y 2 de Cd, Adminis) estacionamiento de motos). RES DE
DUToAS DE [ o5

M.A.MRYEL BAU'%I’A SQUEZ
PRESIDENTE PE LA COMISI A DE ESCALAFON
DEL GOBIERNO DELESTADO
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025, N°. 161/2025
A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE FINANZAS
adscritos (as) a: ) ]
Que deseen participar en el P

Movimiento Escalafonario

Generado por jubllacién
De (el 61a) de la C. LETICIA CASTELLANOS MARTINEZ
PROYECTO: PERSONAL ADSCRITO A LA SECRETARIA DE FINANZAS (HANGAR)
Adscrito(a)
SECRETARIA DE FINANZAS
{SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de ANALISTA 13 "A"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comisidn Mixia de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

_ Cubrier

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora 0 2 mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisidn Mixta de Escalaftn el M.A. Uryel Bautista

Vasquez, {ariginal y acuse), misma que deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcidn (Secretarfa, Subsecretaria, Direccidn, Unidad, Departaments, Oficina, etc.} y sefialar en que

vatante va a participar, Asimismo, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripcin v Ia relacion de actividades. En casode quena |

coincidan dichos documentos no serdn aceptados (sin excepdén alguna).

2=

l 2.- Primer y (Htimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copla certificada por la
Diraccién de Recursos Humanos {sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido af 01 de junio de 2024,

3.- Comprabante del (itimo grado de estudios (copia simple tamaho carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, tiiulo 6
cédula profesional, No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de Ia Secretarfa de Educacion Publica (S.E.P.}; asimismo, ho se aceptardn actas de
examen profesional ni kérdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Description de actividades y/o funciones recientes efaborada a computadora {original), deberd coincidir con la cédula de adscripcitn, firmada por el Jefe {a)
inmediata (a}, [Jefe (a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayar a tres meses al inicio de! periodo de

recepcidn de documentos.

5.-Cédula de adseripeién del (la) participante (original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcién de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de cursofs) de capacitacién a nombre del {la) participante (copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas enun
periode no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcion de documentos {01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.-Sobres de pago de ndmina (copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: la.y 2a. de enero, la. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). £n caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copla certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.

Los sobres deberdn estar firmados. |

8.- Constancia donde nos informen que no ha side acreedor a una incidencia administrativa (originall - llamada de atencién, amonestacidén, sancion econdmica o

acta administrativa - s como, si se haincorparado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida

en hoja membretada, debidamente selfada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de
perindo de recepdn de documentos. [

9.- Constancia de no tramite de pensién o jubilacién, expedida pot fa Ofitina de Pensiones {originat). Solo en caso de teher més de 60 afios de edad yfo 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacién (original} del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafan y Dasarrollo de Per sonal de la Direccién de Recursos
Humanos de Ia Secretarfa de Administradion,

11. No deberd estar ocupando un puesto pravisional de base.
12 - Mo deberd estar participando en dos o més convocatortas en forma simultanea. i

13.- Cumplir con 1o establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalaf6n vigente.

ARTICYLG 49 - Tendra derecho a participar en el conturso escalafonario los {(as) empleados (as) que cumptan los siguientes requisitos:
* Ser empleado{a) de base,

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie {01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se antregardn por separado y en el orden que establece la convocatoria; mismos que seran devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

personalmente con dogumentgcién completa y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,
calafén, En un horario de recdpcion de documentas de 5:00 frs. a 14:00 hrs., de Io contrario na serdn
ras de los edificios 1y 2 de CdfAadmiristrativa (estacionamiento de motos).

NOTA: Seré responsabilidad del empleado(a] presenta
fecha de publicacidn acordada por la Comisidn Mix
aceptadas sin excepcion alguna. Médulo de reg
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Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 162/2025
A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE FINANZAS
adscritos (as) a:
Que deseen participar en &l D —

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilaclén

De (el 61a) de la C. CONSUELO LOPEZ OLIVERA

CENTRO INTEGRAL DE ATENGION AL CONTRIBUYENTE DE TLACOLULA DE MATAMOROS DE LA COORDINACION DE

Adscrito(a) CENTROS INTEGRALES DE ATENCION AL CONTRIBUYENTE DE LA SUBSECRETARIA DE INGRESOS

SECRETARIA DE FINANZAS

(SECRETARIA}
¥ que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "A"

Los (as) interesados (as) deberdn presentar la documentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalaf6n, ubicada en
carretara Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

—— ~ i

1.- Salicitud por escrito elaborada a computadora 0 a manc con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisién Mixta de Escalafan el M.A. Uryel Bautista —l

visquez, (original y acuse}, misma que deberé contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categorfa, drea de adscripcitn {Secretaria, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamentuo, Oficina, etc.) y seffalar en que

vacante va a participar. Asimisma, los datos asentados en su escrito deberan coincidir con la cédula de adscripcidn v ka relacion de actividades, En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados (sin excepcidn algunal.

2.- Primer y Ultimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copla certificada por la
Direccién de Recursos Humanas {sector central}, descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024.

3.- Comprobante del ltimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de 1a Secretarfa de Educacion Publica {5.E.P.}; asimismo, no se aceptarén actas de
examen profesional ni kardex. Documentos emitidos en el extranjero deberan estar apostillados.

4.- Descripeion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora [original), deber4 coincidir con fa cédula de adscripeién, firmada por el lefe {a}
Inmediato {a}, [lefe {a} d¢ Departamento] en pape! membretado, seflo oficial originaly con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio del pericdo de

recepcion de documentos.

5.- Cédula de adscripeion del {la) participante {original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular dei Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcién de documentos.

| 6.- Constancias de aprovechamiento de cursofs) de capacitacién a nombre del {la} participante {copias y originales para cotejo}, méximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigliedad al inicio de recepcién de documentos {01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de némina (copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: la.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con algune de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular de! Area Juridica de su Depend encia o Entidad.

Los sobres deberdn estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreeder a una incidencla administrativa (original} - llamada de atencidn, amonestacidn, sancién econdmica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio antarior a la fecha. Expedida
en hoja membiretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de

periodo de recepcion de documentos.

8 - Constancia de no trimite de pension o jubilacién, expedida por 1a Oficina de Pensiones {original). Sofo en taso de tener mas de 60 afios de edad yfo 15 afos de |

servicio.

10.- Cédula de Evaluacién {orlginal) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de fa Direccién de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracidn.

11. Mo deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No deberi estar participando en dos o més convocatorias en forma simultdnea.

13.- Cumplir con o estzblecido en el articule 49 del Reglamento de Escalafén vigante.

ARTICULO 49.- Tendré derecho a participar en 2l concurso escalafonario los {as} empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* poseer una antigiledad minima de un afio en el puesto que actuaimente desempefie (01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregaran por separado y en el orden que establece la convocatoria; mismos que seran devueltos al
empleado junto con e acuse de recibo.

fecha de publicacién acordada por la ComisiépAfixta dg'Escalafén. En un horario de recepgion de dacumentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs., de lo contrario no serdn
aceptadas sin exceptién alguna. Médulo defecepcidp’ Atrds de los edificiogfly 2 de Cd. Administrativa (estacionamiento de motos). n'ilis DE {
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Oaxaca de Juérez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025, N°. 163/2025
A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE FINANZAS
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el -

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilacién
De(el 6ia) de la C. GABRIELA ZENAIDA FLORES HERNANDEZ
CENTRO INTEGRAL DE ATENCION AL CONTRIBUYENTE DE PUERTC ESCONDIDO DE LA COORDINACION DE CENTROS
Adscrito(a) INTEGRALES DE ATENCION AL CONTRIBUYENTE DE LA SUBSECRETARIA DE INGRESOS
SECRETARIA DE FINANZAS
(SECRETARIA)
¥ que ostentan un puesto inferior al de TECNICO 12 "C"

Los {as) interesados (as) deberan presentar la documentacién en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

= . = =

1.- Solicitud por esrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisidn Mixta de Escalafon el M,A. Uryel Bautista

Vasquez, (original y acuse), misma que deberd contener:
Nombre complata, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcion (Secretaria, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismeo, los datos asentados en su eserito deberdn coincidir con fa cédula de adscripcidn_y la refacién de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serén aceptados {sin excepeién alguna).

2.- Primer y Gltimo nombramiento de Base {copias simples y orlginales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccién de Recursos Hurnanos {sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024.

3.- Comprobante del iltima grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
céduta profesional. No se aceptardn Diplomas gue no tengan validez oficial dea Secretaria de Educacion Pablica (S.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kérdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripcién de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), debera coincidir con Ia cédula de adscripcion, firmada por el Jefa (a)
Inmediato {a}, [lefe {a} de Departamento] en papel membretado, sello oficial originaly con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepeion de documentos.

5.- Cédula de adseripcion del {la) participante {original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcidn de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso(s} de capacitacién a nomhbre del {la} participante {copias y originales para cotejol, maximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigitedad al Inicio de recepcién de dacumentos {02 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de némina {copias y originales para cotejo) de las siguientes guincenas: 1a.y 2a. de enere, 1a. y 2a. de fabrer o, 1a.y 2a. de marzo, 1a. y 2a, de
abril, y mayo 2025). En case de no contar con alguno de los sobres en original, traer copla certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberan estar firmados.

8.- Constancia donde nos Informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original) - llamada de atencién, amonestacion, sancién econdmica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al iniclo de
periodo de recepcién de documentos.

9.- Constancia de no trdmite de pensién o jubllacién, expedida per la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener més de 60 afios de edad y/fo 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacién (original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafién y Desarrollo de Per sonal de la Direccién de Recurses
Humanos de la Secretaria de Administracion.

11, No deberé estar ocupando un puesto provisional de base.

12.- No debers estar participando en dos o més convocatorias en forma simultdnea.

13.- Cumplir con lg establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafién vigente.

ARTICULO 49.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados {as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado{a) de base.

* Pgseer una antigitedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie (01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos def puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregaran por separado y en en que establece la convocatoria; mismos que serdn devueltos 2l
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Seré responsabilidad del empleado{a) prese
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Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025, N°. 164/2025
A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE FINANZAS
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el definitiva
Movimienta Escalafanario
Generado por jubllaci6n
De (el 6la) del C. FERNANDO CRUZ MARTINEZ
CENTRO INTEGRAL DE ATENCION AL CONTRIBUYENTE DE VILLA DE ZAACHILA DE LA_COORDINACION DE CENTROS
Adscrito(a) INTEGRALES DE ATENCION AL CONTRIBUYENTE DE LA SUBSECRETARIA DE INGRESOS
SEGRETARIA DE FINANZAS
(SECRETARIA) .
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "A"

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente d la Comision Mixta de Escalafén ¢l M.A. Uryel Bautista

Vasquez, {original y acuse), misma que deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcion (Secretarfa, Subsecretarfa, Direccidn, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su estrito deberdn coincidir conla cédula de adscripcion v la relacién de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serén aceptados (sin excepcitn alguna).

2.~ Primer y ititimo nombramiento de Base {copias simples y originales para totejo). En caso de no contar ¢on el documento orlginal, traer copia certificada por la
Direccién de Recursos Humanos {sector central), descentralizada deherd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024.

3.- Comprobante de! iltimo grado de estudias (copia simple tamafio carta y origina! para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo &
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretarfa de Educacion Péblica {5.E.P.); asimismo, no se aceptaran actas de
examen profesional ni kirdex, Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripcién de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora (original), deberd coincidir con la cédula de adscripcién, firmada por el Jefe (a)
inmediata (a}, [lefe {a} de Departamento] en papel memhretads, seflo oficial original y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al iniclo del periodo de
recepcion de documentos.

5.- Cédula de adseripeion del {la) participante [original), elaborada a computadara y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcidn de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso{s) de capacitacién a nombra del {la) participante {copias y originales para cotejo), mdximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigdiedad al inicio de recepcitn de dotumentos (01 de junto de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de némina (copias y originalas para cotejo) de las slguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025}. En ¢aso de no contar con alguna de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entldad.
Los sobres deberdn aestar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha side acreedor a una incidencia administrativa [original} - llamada de atencidn, amonestacion, sancién ecandmica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titufar del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicie de
periodo de recepcion de decumentos.

9. Constancla de no tramite de pensién o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener més de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servitio,

10.- Cédula de Evaluacién {original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccidn de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracion.

11. No debari estar ocupando un puesto provisional de base,
12.- No dabers astar participando en dos o mas convocatorias en forma simultinea.

13.- Cumplir con o establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULO 49.- Tendra derecho a participar en el concursa escalafonario los (as) empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a)} de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie (01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de conflanza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originalas que serviran para cotejo, se entregardn por separado y en g ordgn que establece la convocatoria; mismos que serdn deveeltos al
empleado junto con &l acuse de recibo.

NOTA: Serd responsabifldad del empleado{a) pres
fecha de publicacién acordada por la Comision
aceptadas sin excepcion alguna. Mddulo de

cumentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs., de Jo contrario no serdn
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Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 165/2025
A fodos los (as) frabajadores (as) SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURAS Y GOMUNICACIONES
adscritos (as} a:
Que deseen participar en el e

Movimiento Escalafonario

Generado por Jubllacion
De(el61a) del C. ANGEL AGUILAR LOPEZ _
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA
Adscrito(a)
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURAS Y COMUNICAGIONES
(SECRETARIA}
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "A"

Los (as} interesados (as) deberén presentar la documentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisién Mixta de Escalafdn el M.A. Uryel Bautista

vasquez, {orginal y acuse), misma que deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adseripcion {Secretaria, Subsecretaria, Direccion, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y senalar en que

vacante va a participar. Asimisme, los datos asentados en su escrito deberén coincidir con la cédula de adseripcidn y la relacidn de actividades, En caso de que no

coincidan dichos decumentos no serdn aceptados {sin excepcién algunal.

2.- Primer y vltimo nombramiento de Base (copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer topia certificada por la
Direcci6n de Recurses Hurnanos {sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un aiio

cumplido 3! 01 de junio de 2024,

3.- Comprobante del Gltimo grado de estudlos {copia simple tamafic carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacién Publica (5.E.P.); asimismo, no se aceptarsn actas de
examen profesional ni kirdex. Decumentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripcion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original}, debera coincidir con la cédula de adscripcién, firmada per el lefe (a)
inmediato {a}, [Jefe {a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial ariginal y con fecha de expedicitn no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcion de documentos.

5.- Cédula de adseripcion del (la) participante [original), elaborada a computadora y suscrita por ef Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcién de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso{s} de capacitacién a nombre del {la} participante {copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigliedad al inicio de recepcion de documentos {01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.-Sobres de pago de némina {copias y originales para cotejo] de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enera, 1a. y Za. de febrer o, 1. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025}, En caso de na contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Las sobres deberdn estar firmados.

38.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original) - llamada de atenci6n, amonestacién, sancién econdmica o
acta administrativa - asl como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozade de licencia en el transeurso de un afio anterlor a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicion noe mayor a tres meses al inlclo de
periodo de recepcidn de documentos.

9.- Constancia de no trdmite de pensién o jubilacidn, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener més de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacidn {original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por &l Departamento de Escalafdn y Desarrollo de Per sonal de |a Direcciéin de Recursas
Humanos de la Secretarfa de Administracién.

11. No deberé estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No debera estar participando en dos o més convacatorias en forma simuMtdnea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULO 49.- Tendra derecho a participar en el concurse escalafonario los {as) empleadas {as} que cumplan los sigulentes requisitos:
* Sex empleadofa) de base,

* Poseer una antigiiedad minlma de un afio en el puesto que actualmente desempefie {01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y Ja convoeatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entrégardn por separado y en el orden que establece la convocatorta; mismos que serén devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

rsa personalmente con doculfientacién completa y de manera correcta, det 02 al 06 de junio de 2025,
‘de Escalafén. En un horario de rdcepcion de documentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs., de lo contrarlo no serén
iistrativa (estacionamiento de motos). QRES D
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Oaxaca de Juérez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. Ne. 166/2025
A todos los (as) frabajadores (as) SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
adscritos (as) a: _
Que deseen participar en el ———

Movimiento Escalafonario

Cenerado par licencia sin goce de sueldo por tres afios a partir del 16-01-2028 al 15-01-2028

De (el 613) 381 C. ARTURO CRUZ MENDEZ
UNIDAD DE CONSERVACION DE VIVEROS
Adscrito(a)
SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
{SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de AUXILIAR TECNICO 4 "A"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacién en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

B3 =

. Cubriendolossiguient

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido a1 Presidente de la Comisién Mixta de Escalafon & M.A. Uryel Bautista

Vasquez, (original y acuse), misma que deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcidn {Secretaria, Subsecretarfa, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en gque

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripcién y la relacién de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados {sin excepeién alguna).

2.- Primer y Gltimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copla cartificada por la
Direccién de Recurses Humanos {sector central), descentralizada debera ser certificada por su Unidad Administrativa, con facha minima de expedicién de un afio

cumplide al 01 de junio de 2024,

3.- Comprobante del Gitimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo ¢
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacion Piblica (5.E.2.); asimismo, no se aceptarin actas de
examen profesional ni kérdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

| 4.~ bescripcitn de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), debera coincidir con Ia cédula de adseripcion, firmada por el Jefe (a)
P
| inmediato {a), Llefe {a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial originaly con fecha de expedicitn no mayor a tres meses al inicio del periado de

receptién de documentos.

| §.-Cédula de adseripeion del (la) participante (original), elaborada a computadora y suscrita por el Titutar del Area Administrativa de su Dependencia ¢ Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del perlodo de recepeién de documentos.

5.- Constancias de aprovechamiento de cursofs) de capacitacién a nombre del {la} participante {coplas y originales para cotejo), maximo seis y expedidas enun
periodo na mayor de dos afios de antigiedad al inicio de recepcién de documentos {01 de junio de 2023 al 01 de junic de 2025}

7.-Sobres de pago de némina (topias y originales para cotejo} de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por et Titular del Area Juridica de su Depend encla o Entidad.

Los sobres deberdn estar firmados.

| 8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original} - lamada de atencién, amonestacién, sancién econdmica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorperade a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de

periodo de recepcién de documentos.

9.- Constancia de no trdmite de pensién o jubitacién, expedida por la Oficina de Pensiones (original). Solo en caso da tener mas de 60 afos de edad y/o 15 afies de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacion {original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafan y Dasarrollo de Per sonal de la Direccion de Recursos
Humanaos de la Setretaria de Administracion,

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No deberi estar participando en dos 0 mas convocatorias en ferma simultanea.

13.- Cumnplir con o establecido en el articwlo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULO 49.- Tendrd derecha a participar en el concurso escalafonarlo fos {as) empleados {as) gue cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a} de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en ¢/ puesto que actualmente desempeiie (01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregarén por separado y en el orden que establece fa convocatoria; mismos que seran devueitos al
empleado junto ¢on ef acuse de recibo.

i personalmente con documengéeidd chmpleta y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,
scalafén. En un horario de recgpcid documentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs., de lo contrario no serén
epcidn/Atras delos edificios 1y 2 de Cd. Admjnistrativafestacionamiento de motos}. qRES DE,
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Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. Ne. 167/2025
A todos los (as) trabajadores (ag) SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el U

Movimiento Escalafanario

Generado por jubitaclén
De{eld13) del C. JUAN NINO MORALES
DEPARTAMENTO REGIONAL COSTA DE LA DIRECCION DE OPERACION REGIONAL
Adscrito(a)
SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
[SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de ANALISTA 13"C"

Los (as} interesados (as) deberdn presentar la documentacién en fa oficina de la Comision Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tialixtac de Cabrera, Oaxaca.

| 1.-solicitud por escrito elaborada a computadora o 2 mano con letra legible, dirigido a! Presidente de fa Comision Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

Visquez, {original y acuse}, misma gue deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcién (Secretaria, Subsecretarfa, Direccidn, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y seftalar en que

vacante va a participar. Asimismo, Ios datos asentades en su eserito deberdn coincidir con la cédula de adscripeidn v la relacidn de actividades, En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados {sin excepcitn algunal.

2.- Primer y ltimo nombramiento de Base (¢copias simples y originales para cotejo). En case de no contar con ¢l documento original, traer copia certificada por la
Direccién de Recursos Humanos {sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicion de un afio

cumplide al 01 de junio de 2024, |

3.- Comprobante del ditimo grado de estudios {copiz simple tamario carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo &
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacién Publica {5.E.P.}; asimismo, no s aceptarin actas de
examen profesional ni kdrdex. Documentas emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4,- Descripcién de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), debera caincidir con la cédula de adscripeidn, firmada por el Jefe {a)
inmediato (a), [Jefe (a) de Departamenta] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de

recepcion de documentos.

5.- Cédula de adscripeién del {la} participante (original), elaborada a computadora y suserita por ef Tular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcidn de documentoes.

6.~ Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacién a nombre del {la} participante (copias y originales para cotejo}, méximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de das afios de antigiiedad al inicio de recepcion de documentos {01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de ndmina [copias y originates para cotajo) de las siguientes quincenas: 1ay 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de |
abril, y maya 2025). En caso de no contar con alguno de fos sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Jurfdica de su Depend encia o Entidad.

Los sobres deberdn estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incldencia administrativa [original} - lamada de atencién, am tacidn, sancidn econdmica o

acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida |
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad v con fecha de expedicion no mayor a tres mases al inicio de |
periodo de recepcidn de documentos.

9.. Constancia de ne tramite de pensidn o jubilacién, expadida por la Oficina de Pensiones (original). ol en caso de tener mds de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio. !

10.- Cédula de Evaluacién {original} del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccién de Recursos
Humanos de 1a Secretaria de Administracion.

11. No debera estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No deberd estar participando en dos o mas convocatorias en forma simultanea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafon vigente.

ARTICULO 49.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:

* Ser empleado{a) de base.

* Poseer una antigiledad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie {01 de junio 2024). |
* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza. i
* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentas originales que servirdn para cotejo, se entragardn por separato y en ef orden que establece la convocatoria; mismos gue serdn devueltos al
empleade Junto con el acuse de recibo.

pleta y de manera corracta, del 02 al (4 de junio de 2025,
documentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs., de lo contrario no serdn
iva {estacionamiento de motos).

NOTA: Serd responsabilidad del empleado(a) presentarse personalmente con documentafién
fecha de publicacion acordada por la Comision [itfatie Escalafén. En un horario de recepdion dg
aceptadas sin excepcion alguna. Mddulo de pet
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 168/2025
A todos los (as) frabajadores (as) SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el B

Movimiento Escalafonario

Generado por jubllacion

De(el6la) del C. JESUS JAVIER CORTES QUEVEDO
DEPARTAMENTO DE AGROINDUSTRIAS DE LA DIRECCION DE FOMENTO AGRICOLA DE LA SUBSECRETARIA DE

Adscrito(a) SEGURIDAD ALIMENTARIA

SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL

(SECRETARIA}
¥ que ostentan un puesto inferior at de TECNICO 12 "A"
Los (as) interesados (as) deberdn presentar la documentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con tetra legible, dirigido al Presidente de la Comisién Mixta de Escalafén el M.A, Uryel Bautista

Vasquez, {original y acuse), misma que debera contener:
Nombre completo, pueste, nivel, categoria, drea de adscripcién {Secretaria, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, et¢.} y sefialar en que |

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberan coincidir con la cédula de adseripcidn_y ba relacién de actividades. En caso de que no

coincidan dichos decumentos no serdn aceptados {sin excepcidn algunal.

2.- Primer y ultimo nombramiento de Base {copias simples y ariginales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccién de Recursos Huranos (sector central), descentralizada deberé ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afie

cumplido al 01 de junio de 2024.

3.- Comprobante del Gltima grado de estudios {copia simple tamafig carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptarsn Diplomas que no tengan valldez oficial dela $ecretaria de Educacitn Publica {5.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni krdex, Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descriptién de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), deberd coincidir con a cédula de adscripctén, irmada por e Jefe (a)
inmediato {a}, [Jefe {a} de Departamento] en papel membretade, seflo oficial original y con fecha de expedicidn no mayer a tres meses al inicio del periodo de

recepdon de documentos.

5.- Cédula de adscripcion del {la) participante [original), elaborada a computadera y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependendia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcion de documentos.

6.- Constaneias de aprovechamiento de curso{s) de capacitacién a nombre del {a) participante {copias y originales para cotejo}, maximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigliedad al inicio de recepcién de documentos {01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.-Sobres de pago de ndmina (copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: la.y 2a. de enero, Ta. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y maye 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.

Los sobres deberdn estar firmadoes.

B.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original} - llamada de atencidn, armonestacién, sancibn econtmica o
acta administrativa - asl como, si se ha incorperada a su plaza de base después de haber gozado de licencia en et transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debldamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al iniclo de
periado de recepcitin de documentos.

9.- Constancia de no trimite de pensién o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones [ariginal). Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacion (original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafon y Desarrollo de Per sonal de la Direcclén de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracién.

11. No debera astar ocupando un puesto provisional de base.

12.- No deberd estar particlpando en dos 0 mas convocatorias en forma simulténea.

13.- Cumplir con o establecido en el articulo 42 del Reglamento de Escalafon vigente.

ARTICULG 49 - Tendrd derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado{a)} de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie (01 de junio 2024).

* Ng estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisltos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales gue servirdn para cotejo, se entregaran por separado y en el orden que establece ia convocatoria; mismos gue seran devueltos al
empleado Junto con ef acuse de recibo,

nfagién completa y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025, |
i6n de documentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs., de lo contrario no serdn
AdmipiStrativa (estacionamiento de motas).
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Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. Ne. 169/2025
Atodos los (as) rabajadores (as) SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
adscritos {as) a:
Que deseen participar en &l R

Movimiento Escalafonario

fallecimiento

Generado por
De (el 6 13) de RAYMUNDO JUAN ALCAZAR SANTAELLA
UNIDAD DE CONSERVACION DE VIVEROS
Adscrito(a)
SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
(SECRETARIA)
Y quae ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "C"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalafén, ubicada en

carretera Qaxaca Istimo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.
S = e = G = e ] R = I

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de [a Comisidn Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

Vasgquez, {onginal y acuse], misma que deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, 4rea de adscripcién (Secretarfa, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su estrito deberén coincidir con la ¢édula de adseripcién v la relacion de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados {sin excepcién alguna).

2.- Primer y ultime nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccién de Recursos Humanos {sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al (1 de junio de 2024,

3.- Comprobante del ultimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudias, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional, No se aceptarén Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretarla de Educacién Pdblica {5.E.P.}; asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kardex. Documentos emitidos en el extranjero deberan estar apostillados.

4.- Descripcién de actividades y/o funtiones recientes elaborada a computadora {original), deberé coincidir con la cédula de adseripeidn, firmada por el Jefe {a)
inmediato (a), Jefe (a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcion de documentos.

5.- Cédula de adscripeidn del {|a) participante {original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular dei Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al Inicio del perodo de recepcion de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacién a nombre del {la) participante {copias y originales para cotejo}, méximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigliedad al inicio de recepcion de documentos (01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de némina (copias y originales para cotejo) de las siguientas quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copla certificada por el Titular del Area Jurfdica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberan estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen gque no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original} - llamada de atencién, amonestacién, sancién econdmica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular def Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de

I periodo de recepcién de documentos.

| 9.-Constantia de no tramite de pensidn o jubilacién, expedida por fa Oficina de Pensiones (original). Sclo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evalvacion {orlginal} del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccitn de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracidn.

11. No debera estar acupando un puesto provisional de base.
12.- No deberd estar participando en dos o més convocatorias en forma simultanea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULO 49.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados (as} que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado{a) de base,

* Poseer una antigiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desemmperie {01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originafes que servirdn para ¢otejo, se entregardn por separado y en €l orden que establece la convocatoria; mismos que serén devueltos al
empleado junto con ef acuse de recibo.

l NOTA: Seré responsabilidad del empleado{a} presedts n completa y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,
fecha de publicacién acordada por la Comisitpfixta gle Escalafdn. En un horario de rece, mentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs., de lo contrario no serén

| aceptadas 5in excepcion alguna. Médulo g tiva (estadonamiento de motoaQRESDE £,
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Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de maye de 2025. N°. 170/2025
A todos los (as) rabajadores (as) CONSEJERIA JURIDICA Y ASISTENGIA LEGAL DEL ESTADO
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el definitiva

Movimiento Escalafonario

Generado por fallecimiento
De (el 61a) de ABEL JOSE RAMIREZ BARRANCO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CONTABLE DE LA COMISION DE LIMITES DEL ESTADO DE OAXACA
Adscrito(a)
CONSEJERIA JURIDICA Y ASISTENCIA LEGAL DEL ESTADO
{SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO 11 "A"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacién en la oficina de la Comision Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca lstmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

| 1.-Salicitud por escrito elaborada a computadora o a mane con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisién Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

Viésquez, (original y acuse), misma que debera contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categorfa, drea de adscripcidn (Secretarfa, Subsecretarfa, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimlsma, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con |a cédula de adscripcién_y la relacién de actividades. En caso de que no

coincidan diches documentos no serdn aceptades {sin excepcion alguna).

2.- Primer y Gltima nombramignto de Base (copias simples y originales para cotejo). En caso de ne contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccién de Recarsos Humanos (sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un sfie

cumplido al 01 de junio de 2024,

3.- Comprobante del Gltimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titule ¢
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de fa Secretaria de Educacién Pdklica (5.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kérdex. Documentos emitidos en el extranjero deberén estar apostillados.

4.- Descripelén de actividades y/o fundiones recientes elaborada a computadora (original), debera coincidir con la cédula de adscripcién, firmada por el Jefe {a}
inmediato (a), [fefe (a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al Inicio del periado de

recepeion de documentos.

%.- Cédula de adscripcién del {la} participante {original), elaborada a computadora y sustrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, dehidamente sellada y firmada; y con facha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio del periode de recepcitin de documentos.

&.- Constancias de aprovechamiento de cursa(s) de capacitacién a nombre del {la} participante (copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un
perioda namayor de dos afias de antigiedad al inlcio de recepcidn de documentos (01 de junio de 2023 2| 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de nomina {copias y originales para cotejo} de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a.y 2a. de marzo, 1a.y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sabres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad,

Los sobires deberdn estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreeder a una incidencia administrativa {original) - [famada de atenclén, amonestacién, sancién econdmica o
acta administrativa - asf como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de |
periodo de recepcion de documentos.
|

9.- Constancia de no trimite de pensién o jubilacién, expedida por !a Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacién {original} del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Estalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccidn de Recursos
Humanios de la Secretaria de Administracion.

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base,
12.- No debera estar participando en dos o mas convocatorias en forma simultinea.

13.- Cumgplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULD 49.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los (as) empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleadofa) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie (01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de conflanza.

* Cumplir ¢con los requisitas del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que serviran para cotejo, se entregardn por separado y en el orden que establece la convocatoria; mismos que serén davueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Seré responsabilidad del empleado{a} pres: personalmente con documentatiSe gbmpleta y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,
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; LA COMISION MIXTA DE ESCALAEON
tﬁ-“u ADMINISTRACION  pEL GOBIERNO DEL ESTADC DE OAXACA

E J SECRETAR[A DE ADMPRISTRACION

’. STIPEIDCED *

Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025, N°. 171/2025
Alindosiiosi(=g)irsbajadarmenas) CONSEJERIA JURIDICA Y ASISTENGIA LEGAL DEL ESTADO
adscritos (as) a:

Que deseen participar en el .

Movimiento Escalafonario

Generado por fallecimlento

De (el 61a) de GUADALUPE SOLEDAD CARRENQ REYES
DEPARTAMENTO DE PROCESAMIENTO DE LA UNIDAD DE INFORMATICA Y ESTADISTICA DE LA DIRECCION DEL
Adscrito{a) REGISTRO CIVIL

CONSEJERIA JURIDICA Y ASISTENCIA LEGAL DEL ESTADO
(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de OFICIAL ADMINISTRATIVO 6 "A"
Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacidn en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Kns 11.5 Cludad Admmlstratwa Tlallxtac de Cabrera Oaxaca

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora 0 a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comision Mixta de Escalafdn ef M.A. Uryel Bautista

Viasquez, (original y acuse), misma que debera contener:
Nombre completo. puesta, nivel, categoria, drea de adscripcion (Secretana, Subsecretana, Dtreccuén, mdad Departamentn Oficina, etc.) y sefialar en que
deb i o

. En caso de que no

colncidan dichos documentos no serdn aceptados {sin excepcidn alguna).

2.~ Prifner y Ultimo nombramiento de Base (copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direcsidn de Recursos Humanas (sector central), descentralizada deberd ser certificada per su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024,

3.- Comprobante del iiltimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de 1a Secretaria de Educacién Publica {5.E.P.); asimismo, no se aceptarén actas de
examen profesional ni kardex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4. Descripei6n de actividades y/o funtiones recientes elaborada a computadora (original}, deberd coincidir con la cédula de adscripcidn, firmada por el Jefe (a}
inmediato (a], [Jefe (a} de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al iniclo del periodo de

recepcién de documentos,

5.- Cédula de adseripcion del {la} participante {original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular def Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con facha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcion de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacién a nembre del {12} participante {copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas enun
periodo no mayor de das afios de antigiiedad al inicio de recepcién de documentos (01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.~ Sobres de pago de nomina {copias y originales para cotejo) de las sigulentes quincenas: 1a.y 2a. de enero, la. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025), En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.

Los sobres deberdn estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen gue no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original} - lamada de atencién, amonestacién, sanclén econdmica o
acta administrativa - asi comao, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente seltada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y ¢on fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio de

periodo de recepeitn de documentos.

9.- Constancia de no trémite de pensibn o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener mds de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacién {ariginal) del tercer cuatrimestre 2024, éxpedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccién de Recursas
Humanos de la Secretar(a de Administracién.

11. No debera estar ocupando un puasto provisional de base.
12.- No deber4 estar participando en dos o mas convocatorias en forma simulténea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articuls 49 del Reglamento de Escalafén vigente,

ARTICULD 45.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los (as) empleados {as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigliedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie {01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que serviran para cotejo, se entregardn por separado y en el orden que establece la convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Serd responsabiiidad del empleado(a) presepts
facha de publicacidn acordada por la Comisién I
aceptadas sin excepcién alguna, Madulo de

. Atrds de los edificios 1y 2 de Cd. Adminiyfratiya {estacionamiento de motos).
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N LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON

g ADMINISTRACION  pEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
EE J SECRETARIA DE ADMINISTRACIGH : =

‘wl-'r_ux:zu -.‘

Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 172/2025

A lodos los {as) trabajadores (as) GUBERNATURA
adscritos (as) a:
Que deseen participar en e

Movimiento Escalafonario

-3

provisional

Generado por licencia sin goce de sueldo por dos afios a partir del 01-02-2025 al 31-01-2027

De(eldi3) del C. URIEL LUCERO JIMENEZ
DEPARTAMENTO DE RECURS0S HUMANOS DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA PRIVADA DEL TITULAR
Adscrito(a) DE PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE OAXACA
GUBERNATURA
(SECRETARIA}
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "A"

Los (as) interesados (as} deberan presentar |a documentacion en la oficna de la Comision Mixta de Escalafon, ubicada en
carretera Oaxaca lstmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera Oaxaca.

ST T TR,

e
T".'. ok ¥ 3 o

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora 0 a mane con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisién Mixta de Escalafon el M.A. Uryel Bautista

Vasquez, {original y acuse), misma que debera contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categorfa, drea de adscripcidn (Secretarfa, Subsecretaria, Direccion, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar, Asimismo, 105 dates asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripcién y la relacién de actividades. En caso de que na |

coincidan dichos documentos no serén aceptados (sin excepcion algunal.

2.- Primer y dltimo nombramiento de 8ase {copias simples y originales para cotejo}. En caso de no contar con el documento ariginal, traer copia certificada por ia
Direccién de Recursos Humanos (sector central), descentralizada deberd ser eertificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024,

3.- Comprobante del Gltimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo ¢
cédula profesional. No se aceptarin Dlplomas que no tengan validez oficial de ta Secretaria de Educacién Pidblica (S.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kérdex. Documentos emitidos en el extranjero deberan estar apostillados.

4.- Descripcidn de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), deberd coincidir con la cédula de adscripeidn, firmada por el Jefe {a) |
inmediato (a], [Jefe (a) de Departamento] en papef membretado, sello oficial originaly ton fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcion de documentos.

5. Cédula de adscripcién del {la) participante {original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular de! Araa Administrativa de su Dependencia o Entidad. €n |
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedici6n no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcidn de doctumentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de cursols) de capacitacién a nombre del {la} participante {copias y originales para cotejo], méximo seis y expedidas en un I
periodo no mayor de dos afios de antigiiedad al inlcio de recapclén de documentos (01 de junie de 2023 al 01 de junic de 2025).

7.- Sobres de pago de némina (copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: la.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de |
abril, y maye 2025). €n caso de no contar con alguno de fos sobres en ariginal, traer copia certificada por el Titular del Area Jurfdica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres debersn estar firmados. |

8.- Constancia donde nos informen que na ha sido acreeder a una incidencta administrativa {original} - llamada de atenci6n, amonestacién, sancitn econdmica o

acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida

en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad v con fecha de expedicién no mayor a tres meses al Inicio de |
periodo de recepcion de documentos.

9.- Constancia de no wamite de pensién o jubitacién, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Selo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacion {original) del tercer euatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrolle de Per sonal de 1a Direccién de Recursos ]
Humanas de la Secretaria de Administracidn.

11. No debers estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No deberé estar participande en dos 0 mas convocatorias en forma simulténea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.
ARTICULO 49 .- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados {as) que cumplan los sigulentes requisitos:
* Ser empleado{a) de base.

* Paseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie {01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de ficencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocateria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregardn por separadpy e el

den que establece la convocatoria; mismas que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo. |

NOTA: Sera responsabliidad del empleado(a) presentarge personalmente con doc ntacidn pleta y de manera correcta, del 02 al 06 de junio, de 2025,
fecha de publicacién acordada por la Comisién Mixt; 'scalafén/En un horario defrecepcipr de documentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs., de lo contrario no serédn

aceptadas sin excepcidn alguna. Mddulo de recep@iénAtras de ibs edificios 1y 2 d¢ Cd. Aministrativa {estacionamiento de mutos)““\\ES Ok
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il 2 LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
nﬁ au ADMINISTRACION  pEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA

Q_ J SECAETARIA DE ADMINISTRACIGH

A STERICES g

Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 173/2025
A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE GOBIERNO
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el B —

Movimiento Escatafonario

Generado por jubilacién
De(elala) del C. SERGIO CONSTANTING HERNANDEZ BERNAL
DEPARTAMENTO DE POLITICAS PUBLICAS MUNICIPALES DE LA SUBSECRETARIA DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL
Adscrito(a)
SECRETARIA DE GOBIERNOQ
(SECRETARIA}
¥ que ostentan un puesto inferior al de PROYECTISTA 13 "C"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tialixtac de Cabrera, Oaxaca.

“d

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o amano con letra legible, dirigido al Prestdente de la Comisién Mixta de Escalafdn el M.A. Urye! Bautista

Viésquez, (original y acuse), misma que deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, srea de adscripeion (Secretaria, Subsetretarfa, Direccién, Unidad, Departamento, Oficing, etc.) y sefalar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adseripcidn y la relacién de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentas no serdn aceptados (sin excepdion alguna).

2.- Primer y dltimo nombramiente de Base {copias simples y ariginales para cotejo}. En caso de no contar con el documento ariginal, traer capla certificada por la
Direccién de Recursos Humanos [sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expadicldn de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024,

3.- Comprobante del Gltimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptarén Diplomas que no tengan vafidez oficial de fa Secretaria de Educacién Pablica (S.E.P.); asimismg, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberén estar apostillados.

4.- Descripcian de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), deberd coincidir con la cédula de adseripcidn, firmada por ef Jefe {a}
inmediato (a), [Jefe [a) de Departamento] en papel membretado, seflo oficial originaly con fecha de expedicion no mayor a tres meses al Inicio del periado de

recepcion de documentos,

5.- Cédula de adscripeion del {la) participante (original), elaborada a computadora y suserita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad, En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcion de documentos.

&.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacién a nombre del {la) participante {copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un
perioda ne mayor de das allos de antigiedad al inicic de recepcidén de documentos (01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- $obres de pago de namina {copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: la.y 2a. de enero, la.y 2a. de febirer o, 1a. v 2a, de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entldad.
Los sobres deberan estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen gue no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original) - llamada de atencién, amonestacién, sancidn econdémica o
acta administrativa - asi como, si se ha incarporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterlor a la fecha. Expedida
en hoja memhbretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicfo de
perioda de recepcidn de documentos.

9.- Constanciz de no trémite de pensién o jubllacién, expedida por la Oficina de Pensiones (original), Solo en caso de tener més de 60 afios de edad y/o 15 afies de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacidn foriginal) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafon y Desarrollo de Per sonal de la Direccién de Recursos
Humanos de la Secretarla de Administracidn.

11. No deberid estar ocupando un pugsto provisional de base.
12.- No deberd estar participando en dos 0 mas convocaterias en forma simultinea.

13.- Cumplir con lo establecido en et articulo 49 del Reglamento de Escalafdn vigente.

ARTICULO 49.- Tendra deracho a participar en el concurso escalafonario los {as] empleados (as} que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado({a) de base,

* Poseer una antigiedad minima de un afio en el pueste que actualmente desempefie (01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatorta correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirin para cotejo, se entregaran por separado y en el orden que establece la convocatoria; mismos que seran devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo. |

NOTA: Serd responsabifidad del eimpleado(a) present personalmente co umentaciéf completa y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,

fecha de publicacién acordada por la Comisidn Mig# de Escalafén. En un hordrig de recepgiéd de dotumentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs., de lo contrario no serén
aceptadas sin excepcion alguna. Médulo de r Iministrativa {estacionamiento de motos). qRES D,
00 Lo
ARUVTADAS OF A 9
an Cap’ R,
RN A
e £/%
SR 5
& L= )
25 (EE
o= b
EL BAUTISTA VASQUEZ == ¢
SION MIXTA DE ESCALAFON =2
z7,
RNO-BEL ESgADO @7,
] A SirEmcEn]

"4 LA. mevﬁs onglz‘FEﬁez )
3 REPRESENTAN mmA A
% SECRETARIADEE CALAFCQU}%%% LAFON
D.I..R.._‘.'C oy
RECUNLT 178

| secads i mat 8l

PO U



LA UNDAS NACTD

N LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON =
ligi ADMINISTRACION  pEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA {7
21r | SECRETARIA DE ADMINISTRACION _ e . e ]
= ~AAINIA o
L ".S'rremctnk
Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. Ne. 17412025
A todos los (as) trabajadores (as) SISTEMA OPERADOR DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el definitiva

Movimiento Escalafonario

Generado por Jubifacién
De (el 613} del C. JUAN ANDRES MATADAMAS MARTINEZ
DEPARTAMENTO DE MODULOS DE SERVICIO DE LA DIRECCION TECNICA
Adscrito{a)
SISTEMA OPERADOR DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
(SECRETARIA)
¥ que ostentan un puesto inferior al de TECNICO 11 "A"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de fa Comisién Mixta de Escalafon, ubicada en

carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.
qu

s

riendo los siguientes

1.- Solicitud por escrito elaborada 2 computadora o 2 mano con letra legible, dirigide al Presidente de la Comision Mixta de Escalafon el M.A. Uryel Bautista

Vasquez, [original y acuse), misma que deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcién {Secretaria, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Astmisme, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con [a cédula de adscriptidn v la relacién de activitlades. En caso de que no

| calncidan dichos documentos no serén aceptados {sin excepcién alguna).

i 2.- Primer y dltimo nombramiento de Base (copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada porla
Direccién de Recursos Humanos {sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expediclén de un afic

cumplido al 01 de junio de 2024,

3.- Comprohante del dltimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptardn Diplemas que no tengan validez oficial de la Secretarfa de Educacion Piblica (5.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kirdex. Docurmentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Deseripcitn de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), deberd coincidir con la cédula de adscripcion, firmada por el Jefe {a)
inmediato {a}, [Jefe (2] de Departamento] en papel membretado, sello ofidial original y con fecha de expeditién no mayor a tres meses al inicio del perlodo de |
recepcién de documentos.

5.- Cédula de adscripcian del (la) participante {original), elahorada a computadoray suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
haoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcion de documentos.

6.~ Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacién a nombre del {la} participante (copias y originales para cotejo), méximo seis y expedidas an un
periodo no mayor de dos afios de antigliedad al inicio de recepcidn de documentos {01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025}

7.- Sobres de pago de némina {copias y originales para cotejo) de fas siguientes quincenas: la.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a.y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025), En caso de no contar con alguna de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberdn estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {originzl} - llamada de atenclon, amonestacién, sancién econdmica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorperado a su plaza de base después de haber gozado de ficencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente seflada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expadicién no mayor a tres meses al Inicie de
periado de recepcion de documentos.

9.. Constancia de no trimite de pensién o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones (original). Selo en caso de tener més de B0 aflos de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacién {original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento da Escalafdn y Desarrollo de Per sonal de 1a Direccion de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracién.

11. No deberé estar ocupando un puesto provisional de base.

12.- No deberé estar participando en dos o mds convocatorias en forma simultinea.

13.- cumplir con lo establecide en & articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULO 49.- Tendra derecho a participar en e concurso escalafonarie los {as) empleados {as) que cumplan los siguientes requisitos:

* Ser empleado{a} de base.

* poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie (01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza. . |
* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14 - Los documentaos originales que servirdn para cotejo, se entregarén por separada y en el orden que establece Ia convocatoria; mismos que seran devueltos al |
empleado juntd con el acuse de recibo.

NOTA: Seré responsabllidad del empleado(a) presgetprse personalmente con documentacign fornpleta y de manera correcta, del 02 al 05 de junio de 2025,

fecha de publicacidn acordada por [a Comision ) de Escalafén. En un horario de recepcigh de documentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs,, de lo contrario no serdn

aceptadas sin excepcion alguna. Médulo de€tepdifn: Atrés de fos edificios 1y 2 de Cd. AdMinistrativa [estacionamiento de m%}ﬁ‘s%‘@g
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o) . LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
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Oaxaca de Juérez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025, N°. 175/2025
A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE TURISMO
adscritos (as} a:
Que deseen participar en el definltiva

Movimiento Escalafonario

Generado por Jubitacién
De{eldla) de [a C. MARIA SOLEDAD GOMEZ TORRES
DIRECCION DE PLANEACION Y DESARROLLO TURISTICO DE LA SUBSECRETARIA DE DESARROLLO TURISTICO
Adscrito{a)
SECRETARIA DE TURISMO
{SECRETARIA)
Y que ostentan un pueste inferior al de ’ TECNICO ESPECIALIZADO 13 A"

Los (as) interesados (as) deberdn presentar la documentacicn en la oficina de [a Comisién Mixta de Escalafén, ubicada en
carmretera Daxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

= i, 8 T T R ST T s
Cubriendolos sigufentes r

| 1.- Solicitud por escrito elaberada a computadora o a mano con letra legibls, dirigido al Presidente de la Comisién Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

Vasquez, {original y acuse), misma que deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categorta, drea de adscripeidn (Secretaria, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, Jos datos asentados en su escrito debersn eoincidir con la cédula de adseripeién v la relacidn de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos na serdn aceptados (sin excepcitn alguna).

2.- Primer y (itimo nombramiento de Base (copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar ¢on el documento original, traer copia certificada por la
Direccion de Recursos Humanas (sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 01 de junic de 2024.

3.- Camprobante de! Gltimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo &
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que ho tengan validez oficial de la Secretaria de £ducacian Piblica (5.E.2.); asimismo, no se aceptaran actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Deseripelén de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora (original), deberd coincidir con la cédula de adscripcién, firmada por el lJefe (a)
inmediata {a], [lefe (a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicidn no mayor a tres mesas af inicio del perlodo de
recepcién de documentos.

5.- Cédula de adscripeion del (la) participante (original), elaborada a computadora y suscrita por ef Titular del Area Administrativa de su Dependencta o Entidad. En |
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcién de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de cursefs) de capacitacién a nombre del {la) participante {copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un
periode no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcion de documentos {01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de némina (copias y originales para cotejo} de las siguientes quincenas: la.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marza, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de fos sobres en original, traer copis certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberdn estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencla administrativa (original) - llamada de atencidn, amonestacién, sancidn econdmica o
acta administrativa - asi coma, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afto anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente seflada y firmada por el Titufar del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses alinicio de
periodo de recepcitn de documentos.

9.- Constancia de no tramite de pensién o jubilacién, expedida por ka Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad yfo 15 afios de
servicio.

10.- Céduta de Evaluaci6n {original} del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de £scalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccién de Recursos
Humanas de |a Secretarfa de Administracion.

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No deberz estar participando en dos 0 mds convocatortas en forma simultinea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULO 49.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados {as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado{a) de base,

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto gue actualmente desempefie {01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y |a convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregarén por separado y en el orden que establace la convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Serd responsabilidad del empleado{a) prsegntarse personalmente con doqumepthcion completa y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,
fecha de publicacién acordada por la Comisig fta de Escalafdn. En un horario de recgpcion de docymentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs., de lo contrarlo rio serdn
aceptadas sin excepcidn alguna. Modulo#€ recpbcion: Atrds de los edificios 1y 2 de Cdf Admini;k(ativa {estacionamiento de motosk“(]RES D,
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Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 176/2025
A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION GIUDADANA
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el e

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilacién
De (el ala} de la C. ISELA ZARATE CRUZ
OFICINA DEL SECRETARIO
Adscrito(a)
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA
(SECRETARIA}
Y que ostentan urt puesto inferior al de ANALISTA 13 "A"

Los (as) interesados {as) deberdn presentar la documentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalafén, ubicada en

carretera Oaxaca lstmo Km 41.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Qaxaca.
- _l\'q__&r»t{-" - ’“_-G'h-:wr.- e » TE
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1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora 0 a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisidén Mixta de Escalafon el M.A. Uryel Bautista

Vésquez, {original y acuse), misma que deberd contener:

Nombre completo, puesto, nivel, categaria, drea de adscripcion (Secretaria, Subsecretarfa, Direccidn, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y seftalar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrite deberdn coincldir con Ia cédula de adscripcion v la relacion de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados (sin excepdd6n alguna).

] 2. Primer y itimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documante briginal, traer copia certificada porla
| Direccién de Recursos Humanos {sector central), descentralizada debers ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicion de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024,

3.- Comprobante del Gitimo grado de estudios (copia simple tamarie carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo &
¢édula profesional. No se aceptarin Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacién Pdbfica (5.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de

| examen profesional ni kdrdex. Documentos emitidas en el extranjero deberan estar apostillados.

4.- Descripcién de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), deberd ceincidir con la cédula de adscripcion, firmada por el Jefe (a)
inmediato {a), [Jefe (a} de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al initio del periedo de

recepcion de documentos.

5.- Cédula de adseripcion del {la) participante {original), elaborada a computadoray suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Degendencia o Entidad. En

hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicin no mayor a tres meses al inicio del pericdo de recepcidn de documentes.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacién a nombre del {la} participante {copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un

pericdo no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepeién de documentos (01 de junio de 2023 &l 01 de junio de 2025).

7.-Sobras de pago de némina {copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: la.y 2a. de enero, 1a. y 2a, de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Tituar del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.

Los sobres deberdn estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidenda administrativa {original) - llamada de atencidn, amonestacién, sancién econdmica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior  la facha. Expedida
en hoja membreatada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio de

periodo de recepcddn de documentos.

9.- Constancia de no trimite de pensidn o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afes de

servicio.

Humanos de la Secretaria de Administracion.
11. No debera estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No deber4 estar participando en dos o més convocatorias en forma simultinea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafdn vigente,

ARTICULD 49.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los (as) empleades (as) gue cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base,

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actvalmente desempeiie (01 de junio 2024).

* Mo estar disfrutando de licencia para ocupar puestos da conflanza,

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y fa convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregardn por separado y en el orden que establece la convacataria; mismas que serdn devualtos al

empleado junto con el acuse de recibo.

gntarse personalmente con docume|
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fecha de publicacién acordada per la ComisigpA

aceptadas sin excepcidn alguna. Madulo dg inistratia (estacionamiento de motos).

MIXTA DE ESCALAFON
DEL GOBIERN® DELESTADO

o -

[ , L.A. NIEVES
N MIXTA DE ESCALAFE{\_I — ” / REPRESENTANTE D

: SECRETAﬁlmW(Emﬁ
e 2025.2028

10.- Cédula de Evaluacion {original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccién de Recursos

tompleta y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,
de docupientos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs., de lo contrario no serdn
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Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 17712025
A todos fos (as) trabajadores (as) SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE OAXACA
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el R

Movimiento Escalafonario

Generado por pensidn
De{el 61a) del C. ZENON RUIZ MOLINA

UNIDAD DE PROGRAMAS ALIMENTARIOS DE LA DIRECCION DE OPERACION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA DE LA
Adscrito{a) SUBDIRECCION GENERAL DE LA DIRECCION GENERAL

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE OAXACA

(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "C"
Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comisidn Mixta de Escalafén, ubicada en
caretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Thalixtac de Cabrera, Oaxaca.

E3 ..,. c ...‘._l 1 ‘_-“ 2o

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mana con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisién Mixta de Escalafén el M.A, Uryel Bautista

Visquez, [original y acuse), misma que debers contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcién {Secretarfa, Subsecretarfa, Direccidn, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adseripcién y 12 relacion de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serédn aceptados (sin excepdén alguna).

2.- Primer y Gltimo nombramiento de Base (copias simples y originales para cotejo}. En caso de no coatar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccién de Recursos Humanos {sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién da un afio

curnplido al 01 de junio de 2024,

3.- Comprabante del (timo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo &
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretarfa de Educacion Publica {S.E.P.}; asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripelén de actividades y/o funclones recientes elaborada a computadora (original), deberd coincidir con la cédula de adscripeién, firmada por el Jefe (a)
inmediata {a}, [Jefe {a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de

recepcién de documentos.

5.- Cédula de adscripcién del {|a) participante (original), elaborada a computadoray suscrita por el Titular det Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja memhretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcidn de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de cursols) de capacitacidn a nombre del {la} participante (copias y originales para cotejo), méximo sels y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigliedad al inicio de recepcion de documentos (01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de némina {capias y originales para cotejo} de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, Ja. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En case de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titufar del Area Jurfdica de su Depend endia o Entidad.
Los sobres deberan estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen gue no ha sido acreedor a una incidencia administrativa (original) - lamada de atencidn, amonestacién, sancidn econdmica o
acta administrativa - asl como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior 2 1a fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por & Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inlcio de
periodo de recepcién de documentos.

9.- Constancia de no trimite de pensién o jubilacion, expedida por la Ofitina de Pensiones (eriginal). Solo en caso de tener mds de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio,

10.- Cédula de Evaluacion [original} del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de fa Direccién de Recursas
Humanos de la Secretaria de Administracién,

11. No deberd estar ocupando un puesto previsional de base.
12.- No debard estar participando en dos o més convocatorias en forma simulténea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafan vigente.

ARTICULO 49.- Tendra derecha a participar en el concurso ascalafonario los {as} empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antighedad minima de un afig en el puesta que actualmente desemperie {01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregarén por separado y e el orep que establece la convacatoria; mismos que serdn devueltos al

empleado junto con el acuse de reciba.

NOTA; Serd responsabilidad def empleado(a) presentarse personalmente con documentad)bn completa y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,
facha de publicacion acordada par la Comision Mj#@de Escalafén. En un horafo de recepAidn de focumentos de .00 hrs. a 14:00 hrs,, de 1o contrario no serdn
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Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 178/2025
A todos los (as) trabajadores (as) SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE OAXACA
adscritos {as) a:
Que deseen participar en el o
Movimiento Escalafonario
Generado por pensién
De (el 6 12) de la €. AURELIA VICTORIA CELIS
UNIDAD DE FROGRANAS ALIMENTARIOS DE LA DIRECCION DE OPERAGION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA DE LA
Adscrito(a) SUBDIRECCION GENERAL DE LA DIRECCION GENERAL

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE OAXACA

(SECRETARIA) ]
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO 12 "A”
Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacién en la oficina de Ja Comision Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Thalixtac de Cabrera, Oaxaca.

1.- Salicitud por eserito elaborada a computadora 0 a mang con fetra legible, dirigido af Presidente de 1a Comisién Mixta de Escalafon el M.A. Uryel Bautista

Vasquez, (original y acuse), mlsma que debera contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcidn (Secretarfa, Subsecretarfa, Direccién, Unidad, Departamento, Oficing, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimlsma, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripcién v ia relacion de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptades {sin excepcitn alguna). i

2.- Primer y ultimo nombramiento de Base (copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copla certificada por la l
Direccién de Recursas Humanos (sector central), descentralizada deberé ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024,

3.- Comprobante del iltimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo &
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacidn Piiblica {5.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de ]
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripcion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), deberd coincidir con la cédula de adscripcion, firmada por el Jefe {a)
inmediata {a), [Jefe {a] de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor & tres meses al inicio del periodo de
recepcitn de documentos.

5.- Cédula de adscripeion del {la) participante (original}, elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de! perlodo de recepcién de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso{s} de capacitacién a nombre del {la} participante {copias y originales para cotejo}, miximo seis v expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcién de documentos (01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de némina (copias y originales para cotejo) de las siguientes guincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend entia o Entidad.

Los sobres deberan estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original) - llamada de atencidn, amonestacién, sancién econdmica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en haja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de
periodo de recepeion de documentos.

9.- Constancia de no trdmite de pensién o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones (original). Solo en casc de tener mis de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacitn {original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafdn y Desarrollo de Per sonal de [a Direccién de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracidn.

11. No debers estar ocupando un puesto provisional de base.

12.- No deberd estar partitipande en dos 0 mas convocaterias en forma simultdnea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.
| ARTICULQ 49.- Tendrd derecho a participar en el concurso escalafonario fos {as) empleados (as) gue cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.
* Poseer una antigliedad minima de un afic en el puesto que actuatmente desempefie (01 de junio 2024}
* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.
* Cumplir con las requisitos del puesto vacante y la convocatorla correspondiente,

14 .- Los dacumentos originales que sarviran para cotejo, se entregardn por separado y en el orden tablece [a convocatorta; mismas que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

ta y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,
ocumentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs., de lo contrario no serdn
rat'rv,?’{/estaciunamiento da motos).

i NOTA: Serd responsabilidad del empleado{a) presentarse personalmente con documentacion co
fecha de publicacién acordada por la Comisidn j#ta de Escalafén. En un horario de recepcidn d
aceptadas sin excepcidn alguna. Modulo desfcegtion: Atras.de los edificios 1y 2 de Cd. Admini
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 179/2025
A todos los (as) trabajadores (as) VIVIENDA BIENESTAR
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el s

Movirniento Escalafonario

Generado por pensién
De(el6la) de la C. MARIA DE LA LUZ RODRIGUEZ LOPEZ
DEPARTAMENTO DE ATENGION SOCIAL DE LA DIRECCION DE FLANEACION Y PRESUPUESTO
Adscrito(a)
VIVIENDA BIENESTAR
(SECRETARIA}
¥ que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "C"

Los {as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

1.- Solicitud por eserito elaborada a computadora 0 amano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comision Mixta de Escalafon el M.A. Urye! Bautista

Vasquez, (original y acuse}, misma que deberd contener:
Nombre completo, puesto, nlvel, categoria, drea de adscripeitn {Secretaria, Subsecretarfa, Direccién, Unidad, Departamenta, Oficina, etc.) y sefialar en que
vacante va a participar. Asimismo, los datos asentades en su escrito deberdn coingidir con la cédula de adscripcion y la relacidn de actividades. En caso de que no |

coincidan dichos documentos no serdn aceptades {sin excepcian alguna).

2.- Primer y Gltimo nombramiento de Base [copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documenta original, traer copia certificada por la
Direccién de Recurses Humanas {sector central), descentralizada debera ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afig

cumplido al 01 de junio de 2024, |

3.- Comprobante def Gltimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titufo &
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacién Publica (S.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripcidn de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {eriginal), debera coincidir con la cédula de adscripeian, firmada por el Jefe {a)
inmediato (a), [Jefe {a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial eriginaly con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicle del periodo de
recepcion de documentos.

5.- Cédula de adscripcion del (la) participante (original}, elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periode de recepcidn de documentos.

.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacién a nombre del {a) participante {copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigledad al inicio de recepcién de documentos (01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sabres de pago de némina {coptas y originales para cotejo} de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marze, 1a. v 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad. |
Los sobres deberdn estar firmados.

8.- Constancla donde nos informen gue no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original) - llamada de atencién, amonestacién, sancidén econdmica o

acta administrativa - asi com, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha, Expedida

en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres mases al inicio de
perieds de recepeién de documentos. |

9.- Constancia de no tramite de pensién o jubilacion, expedida por la Oficina de Pensfones {original). Selo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio,

10.- Cédula de Evaluacién {otiginal) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafon y Desarrollo de Per sonal de |a Direccién de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracién.

11, No dehera estar ocupando un puasto provisional de base.
12.- No debera estar participando en dos o0 més convocatorias en forma simultinea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalzfén vigente.

ARTICULO 49.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados {as) que cumplan los siguientes requisitos:
*+ Ser empleadola) de base.

* Poseer una antigitedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie (01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con Jos requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregarén por separado y en el orden que establece Ia convocatoria; mismos que serdn devueltos a

empleado junto con el acuse de recibo. /—)

NOTA: Serd responsabilidad del empleado(a) presentarse parsonalmente con doc acidnjcompleta y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,
fecha de publicacién acordada por ka Comision#ix}a de Escalafén. En un horario de recepdién/le documentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs., de lo contrario no serdn
aceptadas sin excepcion alguna. Modulo desecepgion: Atrds de los edificios 1y 2 de Cd. Ad inistrativa (estacionamienta de motos)-

QRES DF

'
! L) {
‘,::\\).‘lmsﬂf;-‘%r 5,
) %,
5 %%
; &y h O
M.A. URYELBAUTISTA VASQUEZ ) Zo
PRESIDENTE DE LA/ £ZOMISION MIXTA DE ESCALAFON =3 ) =7
DEL @OBIERNO DEL/ESTADO <z 50
K .- i % {?&'
e L% S
L 3 2%, X
ESMA CRUZ o™= = L.A. NIEVE$ ORTIZ PEHE

REPRESENTANTE DEL S.T.P.E

©.0<. T/ secReTARIADE ESECREPAREA DEESCALAFON
i 2 z 2025-2028

REG.:.. TS

SECREJARIO

= ot el



LA AR BT

r
N LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON ey
n=ly | ADMINISTRACION  pEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA ==

m1ry SECRETARIA DE ADMINISTRACIGN 3 ﬁ: £
EE g Y % & i, —'-'Q.J’

ETPEIDCED
- pm——g
Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 180/2025
A todos los {as) trabajadores (as) SECRETARIA DE FINANZAS
adscrilos (as) a:
Que deseen participaren el SarhiGva
Movimiento Escalafonario
GCenerado por jubBacién
De(elala) de la C. ANASTACIA MARIA DE LOS REMEDIOS JIMENEZ VICENTE
DEPARTAMENTO DE CENTRO DE IMPLEMENTACION, EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL PROYECTO MODELO DE
Adscrito(a) ATENCION AL CONTRIBUYENTE DE LA COORDINACION DE CENTROS INTEGRALES DE ATENCION AL CONTRIBUYENTE
DE LA SUBSECRETARIA DE INGRESOS
SEGCRETARIA DE FINANZAS
(SECRETARIA)

Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 “A"

Los (as) interesados (as) deberén presentar la decumentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalafon, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

1.- Solicitud por escrito slaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Camisién Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

Visquez, (original y acuse), misma que deberd contener:
Mombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcidn {Secretaria, Subsecretarfa, Direccidn, Unidad, Departamento, Oficing, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimisma, [os datos asentados en su eserito deberdn coincidir con la cédula de adseripcidn la relacidn de actividades. En caso de que no
colncidan dichos documentos no serdn aceptados (sin excapdén algunal.

(5

2.- Primer y ltimo nombramiento de Base (copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccién de Recursos Humanos (sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplide al 01 de junio de 2024.

3.- Comprobante del ultimo grade de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 5}
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretarfa de Educacién Pablica (5.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de |
| examen profesional ni krdex. Documentos emitidos en el extranjero deberan estar apostillados.

4.- Descripcién de actividades y/o funciones recientes elahorada a computadora {original), debera coincidir con la cédula de adscripcién, firmada por el Jefe (a}
inmediato {a}, {efe {a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcidn de documentos.

S.- Cédula de adscripeidn del (1a) participante {original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En

| hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con facha de expedicién no mayor a tres meses al inicfo del periodo de recepeién de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacién a nombre del {la] participante [copias y originales para cotejo), maximo sels y expedidas enun |
periodo no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcin de documentos {01 de Junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de paga de ndmina (copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de fabrer o, 1a. y 2a. de marzo, la. y 2a. de
abril, y maye 2025). En caso de no contar con alguno de los sohres en original, traer eopia certificada por el Titular del Area Juridica de su Dapend encia o Entidad.

Los sohres deberdn estar firmadfos.

8.- Canstancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa (original) - lamada de atencién, amonestacidn, sancién econémica o
acta adminlstrativa - asi como, 5 5¢ ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Thular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicion no mayar a tres meses al inicio de
periodo de recepcién de documentos.

9.- Constancla de no tramite de pensién o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener m4s de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacidn {ariginal) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarroffo de Per sonal de 1a Direcclén de Recursos
Humanaos de |a Secretarfa de Administracion.

11. No debera estar ocupando un puesto provisional de base.

12.- No deberd estar participando en dos o mas convocatorias en forma simultdnea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articufo 4% del Reglamento de Escalafén vigente,

ARTICULO 49.- Tendré derecho a participar en el concurso escalafonario ios (as) empleados (as) gue cumplan os siguientes requisitos: |
* Ser empleado(a) de base.

* poseer una antigiledad minima de un aflo en el puesto que actualmente desempeidie (01 de junio 2024).

* Mo estar disfrutando de licencia para ocupar pusstos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocateria correspondiente, v

14.- Los docurnentos originales que servirdn para cotejo, se entregardn por separado y en el orden que establece la convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

I I te con doc tacion leta y de manera correcta, del 02 al 06 de junio da 2025,
Escalafén. En un horaric de recepcion gde documentes de 9:00 hrs. a 14:00 brs., de lo contrario no serdn
ecepciop: Atras de los edificios 1y 2 de Cd. Admy 'stratixa{étadonamiento de motos}.
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LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de maya de 2025. N°. 181/2025
A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE LAS CULTURAS Y ARTES
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el Pt

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilacién

De(elcla) de la C, MARIA DE LA LUZ ALAVEZ ALBARRAN
DEPARTAMENTO DE FORMACIGN Y CAPACITACION PARA LA MEDIAGION LECTORA/BIELIOTECA PUBLICA GENTRAL
Adscrito(a) "MARGARITA MAZA DE JUAREZ" DE LA DIRECCIGN DE FOMENTO A LA LECTURA Y DIFUSION EDITORIAL DE LA

SUBSECRETARIA DE FOMENTO A LA LEGTURA
SECRETARIA DE LAS CULTURAS Y ARTES
(SECRETARIA}
Y que ostentan un puesto inferior al de TECHICO ESPECIALIZADO 13 "A"
Los (as) interesades (as) deberan presentar la documentacion en la coficina de ia Comision Mixta de Escalafon, ubicada en
carretera Qaxaca kstmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca
(3 T v i AT ey

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora & a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisidn Mixta de Escalafin el M.A, Uryel Bautista

Visquez, [original y acuse), misma que debera contener:
Nombre completa, puesto, nivel, tategoria, drea de adscripcion (Secretaria, Subsecretarfa, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, ete.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adseripcion v la relacidn de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serén aceptades {sin excepcién alguna).

2.- Primer y iltimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada porfa
Direccién de Recursos Humanos {sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024.

3.- Comprabante del iiltimo grado de estudias (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
| cédufa profesional. Na se acaptardn Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacion Pablica {5.E.P.}; asimismo, no se aceptardn actas de
exarnen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deherdn estar apostillados.

4.- Descripcion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora (original}, deberd coincidir con la cédula de adscripcién, firmada por el Jefe (a)
inmediato (a), (Jefe {a} de Dapartamento] en papel membretado, seflo ofical originaly con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de
I recepeidn de documentos.

5.- Cédula de adseripcién del {la) participante {ariginal), elaborada a computadara y suscrita por el Titular del Arga Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente selfada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcidn de documentos.

6.- Constanclas de apravechamiento de curso(s} de capacitacién a nombre del {la} participante {copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas enun
periodo no mayor de dos afios de antigitedad al inlcio de recepcitn de documentos (01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de némina {copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enere, 1a. y 2a. de febrer o, 1a.y 2a. de marzo, 1a.y 2a. de
abril, y mayo 2025). En case de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.

Los sobres deberdn estar firmados.

8.- Constancia donde nos Informen que no ha sido acreedor a una incidentia administrativa {eriginal) - llamada de atencidin, amonestacion, sancién econdmica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de uh afie anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titutar del Area Administrativa o Entidad v con fecha de expedicion no mayor a tres meses al thicio de

pericdo de recepcion de documentos.

9.. Constancla de no tramite de pension o jubilatién, expedida por la Oficina de Pensiones [ariginal). Solo en caso de tener més de 60 anos de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacién {original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de [a Direccidn de Recursos
Humanos de la Secretarfa de Administracién,

11. No debera estar ocupando un puesto provisional de base.
12~ No debera estar participando en dos o més convocatorias en forma simultdnea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.
ARTICULD 49 .- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados {as} que cumnplan los sigulentes requisitos:
* 5er empleado{a) de base,

* Poseer una antigiedad minima de un afio en e} puesto que actualmente desempefie {01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocateria correspondiente.

14.- Los dacumentas originales que servirdn para cotejo, se entregaran por separado y en el opflen quk establece Ta convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Seth responsabilidad del empleado(a) presenfirse personalmente con documentaciérf completa y de manera correcta, del 62 al 06 de junio de 2025,
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M.A/URYEL BAUTISTA/VASQUEZ & )
ARESIDENT DE LA CO IXTA DE ESCALAFON g o
DELIGOBIE 2 G- =M
i S
- N, p— ¢§
% &2 S
J )y Sy >
! LS o L 5T

. REFRESENTANTE DEL S.T.P. ;T-‘-""
\  SECRETARIA DE ESCALAFON ih

TN
o < CRETARIA DE ESCALAFON
. 20252028

SECRETAR E LA CONlISI




LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
ADMINISTRACION  DE1 GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA

J SECRETARIA DE ADMINISTRACIGN

N ey
(5T i =i
‘thj
A ETTEBCES g

r.:_'.l!

Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025, N°. 182/2025
A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE FINANZAS
adscrifos (as) a:
Que deseen participar en ef -

Movimiento Escalafanario

Generado por jubllacién
De(eldla) del C. CUAUHTEMOC ARMANDO MORALES ROJAS

DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTG MUNICIPAL ¥ REGIONAL DE LA COORDINAGION DE SEGUIMIENTO FINANCIERO Y
Adscrito(a) PROGRAMATICO DE LA DIREGCION DE SEGUIMIENTO A LA INVERSION PUBLICA DE LA SUBSECRETARIA DE

PLANEACION E INVERSION PUBLICA
SECRETARIA DE FINANZAS
(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de INGENIERD 13 "C"

Los (as) interesados {as) deberan presentar la documentacidn en la oficina de la Comision Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Qaxaca lstmo Km 11.5 Cludad Admlmstratwa Tlalixtac de Cabrera Oaxaca

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisign Mixta de Escalafén el M.A. Unyel Bautista

Vasquez, (original y acuse), misma que deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categorfa, drea de adseripcién (Secretaria, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc ) y sefialar en que
vacante va a participar. Aslmismo, fos datos asentados en su escrito deberén coincidir con la céduls de adseripcidn vla relacidn de actividades. En caso de qle no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados {sin excepeidn algunal.

2.- Primer y Ultimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccién de Recursos Humanas {sector central), descentralizada deberé ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplide al 01 de junio de 2024.

3.- Comprobante del Gltimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptaran Diplomnas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Edutacién Pablica (5.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberan estar apostillados.

4.- Descripcion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora (original), deberd coincidir con fa cédula de adscripcion, firmada por ef Jefe (a)
inmediate {a}, {}efe {a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de

recepcion de documentos.

K,- Cédula de adscripcidn del (la} participante {original), elaborada a computadoray suscrita por el Titular del Arga Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidaments sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de retepditn de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacion a nombre del {fa} participante {copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un
periodo ne mayor de dos afios de antigiiedad al Inicfo de recepcion de documentos {01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de némina (copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. d2 enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberdn estar firmados.

8.- Constancia donda nos informen que no ha sido acreedor a una incidencla administrativa (original} - llamada de atencién, amonestacidn, sancién econdmica o
acta administrativa - asi como, si se haincorporado a su plaza de hase después de haber gozado de licencia en el transcurso de un aito anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular ded Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inlcio de
periodo de recepcidn de documentos.

9.- Constancia de no trdmite de pension o jubilacin, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
senvicio.

10.- Cédula de Evaluacién {original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafon y Desarroﬂo de Per sonal de la Direction de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracidn.

11, No debrera estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No debera estar participando en dos o mds convacatorias en forma simultdnea.

13.- Cumplir con lo establecida en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente,

ARTICULE 49.- Tendri derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) emgpleados (as) que cumptlan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigiledad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie (01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licancia para ocupar puestos de confianza.

* Curnplir con los requisitas del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregaran por sepérido yfen el arden que establece la convocatoria; mismaos que serdn devueitos al
empleads Junto con el acuse de recibo.

thrse personalmente con dgcumentacién completa y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,
y/ftle Escalafdn. En un horaripfde recepcidn de documentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs t:s:mtrano no serdn
bn: Atrds de los edificios 1y £ de Cd. Administrativa {estacionamiento de momr‘b \nni 1 ﬂ{- C‘
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Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025, N°. 183/2025
A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA
adscrilos (as) a:
Que deseen participar en el e
Movimiento Escalafonario
Generado por jubilacién
De{el G la) de la C. CANDELARIA AIDA PEREZ MORALES
AREA ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION GENERAL DE PREVENCION DEL DELITO Y PARTIGIPACION
Adscrito{a) CIUDADANA/DIRECCION DE GENTRO PENITENCIARIO DE SANTA MARIA IXCOTEL DE LA SUBSECRETARIA DE
PREVENCION Y REINSERCION SOCIAL
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA
(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "A"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de Ja Comision Mixta de Escalafon, ubicada en
carretera Oaxaca lstmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Talixtac de Cabrera, Oaxaca.

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisidn Mixta de Escalafon el M.A. Uryel Bautista

Visquez, (original y acuse), misma que deberd contener:
Nombre completo, pueste, nivel, categoria, drea de adscripcién {Secretarfa, Subsecretarfa, Direccién, Unidad, Departaments, Oficina, &tc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberan coincidir con la cédula de adseripcidn v la relacién de actividades. En caso de que no

I coincidan dichos documentos no serdn aceptados (sin excepcion alguna). {

2.- Primer y (ltimo nombramiento de Base (copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por Ia |
| Direccién de Recursos Humanas {sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afie

: cumplide al 01 de junio de 2024.

3.- Comprobante del Gitimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo}: certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo & {
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de la Secrataria de Educacién Publica {5.E.P.}; asimismo, no se aceptarin actas de
examen profasionat ni kérdex. Documentos emitidos en el extranjero deberan estar apostillados.

4.- Descripcién de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), debera eoincidir con {3 cédula de adscripcién, firmada por el Jefe (a}
inmediata {a), [Jefe (a} de Departamento] en papel membretado, sello ofictal originaly con fecha de expeditién no mayor a tres meses al initio del pericdo de
recepcion de documentos.

5.- Cédula de adscripeion del {la) participante {original), elahorada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En |
hoja membretada, debidamente seflada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcidn de documentos,

&.- Constancias de aprovechamiento de curso{s) de capacitacién a nombre del {la} participante {copias y originales para cotejo}, miximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigiedad al inicio de recepcién de documentos {01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025). I

7.- Sobres de pago da némina (copias y originates para cotejo) de las siguientes quincenas: lay 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a.y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copla certificada por el Titufar del Area Juridica de su Depend endia o Entidad.

Los sobres deberdn estar firmados.

B.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidenca administrativa {original} - llamada de atencién, amonestacion, sancitin econdmica o
acta administrativa - asf como, si se ha incorparado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un aflo anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por e Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al Inicio de
periodo de recepcién de documentos.

9.- Constancia de no trimite de pansion o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Salo en taso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacion {original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccitn de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracian, I

11. Mo deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No deber4 estar participando en dos 0 mds convocatorias en forma simultanea.

13.- Cumplir con [o establecido en el articulo 45 del Reglamento de Escalafon vigente.

ARTICULO 49.- Tendrd derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:

* Ser empleado(a} de base.

* poseer una antigiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie {01 de junio 2024). [
* Ng estar disfrutande de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente. |

14.- Los documentas originales que servirdn para cotejo, se entregardn por separado y en el gfdenf gye establece Ia convocatoria; mismos gue serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Seré responsabllidad del empleado(a) presentarse personalmente con documentacidp/compléta y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,
fecha de publicacidn acordada por la Comisién Mi Escalafén. En un horaric de recepciéy e decumentos de 9:00 hrs. a 14:00 Eﬂfﬁk) (contraric no serén
aceptadas sin excepcién alguna. Médulo de regeficiony/Atras de Jos edificios 1y 2 dgfd. Adplinjstsativa {estacionamiento de m MOAS DF I‘?‘r
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Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 184/2025
A todos los {as) trabajadores (as) SECRETARIA DE TURISMO
adscritos (as) a:
Que deseen participaren el provisional

Movimiento Escalafonario

licencia sin goce de sueldo por siete meses a partir del 16-02-2025 al 15-09-2025

Generado por
De (el 4 {a) del C. UR1 ALFREDO MACES SANTOS
UNIDAD JURIDICA DE LA SUBSECRETARIA DE OPERACION TURISTICA
Adscrito(a)
SECRETARIA DE TURISMO
{SECRETARIA)
¥ que ostentan un puesto inferior al de OFICIAL ADMINISTRATIVO 8 "A"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalafon, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Pr

Visquez, [orlginal y acuse), misma que debers contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcién {Secretaria, Subsecretarfa, Direccidn, Unidad, Departaments, Oficina, ete.} y sefialar en que

vacante va a participar. Asimisma, los datos asentados en su escrito deberén coincidir con la cédula de adscripeion v la relacién de actividades. En caso de Gue no
coincidan dichos documentos no serdn aceptados {sin excepdian alguna).

idente de Ja Comision Mixta de Escalafon el M.A, Uryel Bautista

2.- Primer y Gltimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo}. En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccidn da Recursos Humanos (sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, can fecha minima de expediclén de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024,

3.- Comprabante del Gltimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo &
cédula profesional. No se aceptar&n Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretarfa de Educacion Piblica {S.E.P.); asimismo, no se aceptarén actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripelén de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora (original), deberd coincidir con la cédula de adscripcién, firmada por el Jefe (a)
inmediata {a}, [Jefe {a} de Departamente] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al Inicio def periodo de

recepcion de dotumentos.

5.- Cédula de adseripeion del {fa) participante [original), elaborada a computaderay suserita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcion de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso{s} de capacitacién a nombre del {la) participante {copias y originales para cotejo), méximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigitedad al inicio de recepcién de documentos (01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de némina {copias y originales para cotejo} de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025}. En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.

Los sobres deberan estar firmados.

8.- Constanicia donde nos informen que no ha sido acreedor 2 una incidencia administrativa {original) - llamada de atenclén, amonestacién, sancidn econdmica o
acta administrativa - asi como, 5i se ha incerporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de
periodo de recepcién de documentos.

% .- Constancia de no trdmite de pensidn o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones (original). Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 aflos de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacian (ariginal) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccion de Recursos
Hurnanos de |a Secretaria de Administracidn.

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No deber estar participando en dos 0 més convocatorias en forma simultanea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 43 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULD 49.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los (as) empleados {as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* poseer una antigdedad minima de un aiio en f puesto que actualmente desempefie (01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestoes de confianza,

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregardn por separado y en el orden que establece [a convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA; Seré responsabilidad del empleadofa) presehtarse/personalmente con documentacipn gompleta y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,
fecha de publicacién acordada por la Comisiog#ixta de £scalafén. En un horario de recepcign de documentos de 9:00 hrs. a 14:00 hr§., de lo contrario no serén
aceptadas sin excepcién alguna. Médulo d 4 Tlos edificigs 1y 2 de Cd. inistrativa (estacionamiento de ’W“%sgf L O
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Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 185/2025
A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE DESARROLLO ECONGMICO
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el provislonal

Movimiento Escalafonario

Generado por licencla sin goce de sueldo por dos afios a partir del 16-02-2025 al 15-02-2027

De (el 61a) de la C. ANDREA MONSERRAT SANTOS ZARAGOZA
DEPARTAMENTO DE CONTROL DE INVERSION DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA
Adscrito(a)
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de OFICIAL ADMINISTRATIVO 9 "A"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de ia Comision Mixta de Escalafon, ubicada en
cametera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

- oy

Vésque, {original y acuse), misma que deberd contener:
Nombre completo, puesty, nivel, categaria, drea de adscripcién (Secretaria, Subsecretaria, Direccian, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberén coincidir con la cédula de adseripeién v la relacidn de actividades. €n caso de que no

coincidan dichos documentas no serén aceptados (sin excepcién alguna).

I_:.- Solicitud por escrito elaborada a computadora 0 a mano con letra legible, dirigido al Presidente dz |la Comisién Mixta de Escalafn el M.A. Uryel Bautista

2.~ Primer y (iltimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no cantar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccidn de Recursos Humanos {sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido af 01 de junio de 2024,

3.- Comprabante del (ltimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y criginal para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial dela Secretarfa de Educacion Piblica {S.E.P.}; asimismo, no se aceptaran actas de
examen profesional ni kirdex. Documentas emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripcitn de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {ariginal), deberd coincidir con la cédula de adscripcion, firmada por el Jefe (a)
inmediato (a], [Jefe {a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio del periodo de

reception de documentos.

5.- Cédula de adseripcidn del {la) participante {original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién na mayor a tres meses al inicio del periado de recepcion de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de cursols) de capacitacién a nombre del {la} participante (copias y originales para cotejo), maxime seis y expedidas enun
periodo no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcién de documentos {01 de junio de 2023 al 01 de junic de 2025).

7.- Sobres de pago de némina {copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: la.y 2a. de enaro, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberdn estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sid acreedor a una incidencia administrativa (original} - llamada de atencién, amonestacion, sancién econdmica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorparado a su plaza de base después de haber gozado de licencta en ef transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por e Titular def Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicie de
periodo de recepcion de documentos.

9.- Constancia de na tramite de pensién o jubilacion, expedida por la Ofitina de Pensiones {original). Soto en caso de tener mas de 60 afios de edad yfo 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacién {original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de |a Direccion de Recursos
Humarios de fa Seeretarfa de Administracién,

11. No deberd estar acupando un puesto provisional de base.
12.- No debera estar participando en dos 0 mds convocatarias en forma simulténea.

13.- Cumglir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escatafén vigente.

ARTICULO 49.- Tendra derecho 2 participar en el concurso escalafonario los (a5) empleades (as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desemperie (01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de conflanza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los docurnentos originales que servirdn para cotejo, se entregaran por separado y en el orden qu lece la convocatoria; mismas que serdn devueltos al

empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Serd responsabilidad del empleadofa) pri se personalmente con documentacién compjéfa y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,

fecha de publicacién acordada por la Comisid) Escafafdn. En un horario de recepcion de dpéimentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs., de lo centrario no seran
aceptadas sin excepcidn alguna. Madulo - Atras de los edificios 1y 2 de Cd. Administr&iva (eftacionamiento de mo ES DE; P
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29 ) LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
u=ly | ADMINISTRACION  pEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DAXACA
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A STPRIDCEO g

Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 186/2025
A todos los (as) trabajadores (as) CONSEJERIA JURIDICA Y ASISTENCIA LEGAL DEL ESTADO
adscritos {as) a:
Que deseen participar en el definltiva

Movimiento Escalafonario

Generada por jubilacién
De(el613) __ delC. PROTACIO NICOLAS CRUZ
JUNTA ESPECIAL NUMERO DOS BIS DE LA JUNTA LOGAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL ESTADO
Adscrito(a)
CONSEJERIA JURIDICA Y ASISTENCIA LEGAL DEL ESTADO
(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "A"

Los (as} interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Caxaca.

~ Ccubriendolossigu

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora 0 amano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisidn Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

Visquez, (ariginal y acuse}, misma que deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcidn {Secretaria, Subsecretarfa, Direccién, Unidad, Departamentg, Oficina, etc.} y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentadas en su escrite deberdn coincidir con la cédula de adscripgion y la relacitn de actividades, En caso de que no

coincidan dichos documentos no serén aceptados (sin excepeién alguna).

2.- Primer y (iltimo nombramiento de Base (copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccion de Recursos Himanos {sector central), descentralizada debera ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 0} de junio de 2024.

3.- Comprobante del vitimo grado de astudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacion Piblica {5.E.P.}; asimismo, ng se aceptardn actas de
examen profesional ni kérdex. Dotumentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripcidn de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora [original), deberd coincidir conla céduts de adscripcidn, firmada por el Jefe {a)}
inmediato (a), [lefe (a) de Departamento] en papel membretado, sello ofictal originaly con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inlcio del periodo de

recepcidn de documentos.

5.- Cédula de adscripeion del {la) participante {original), elaborada a computadora y suserita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fetha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de reception de documentos. |

6.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacidn a nombre del (ia) participante {copias y originales para cotejo), méximo seis y expadidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigliedad al inicio de recepcién de documentas (01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de némina (copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025}, En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberdn estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original) - llamada de atencién, amonestacién, sancién econémica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporadlo a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al iniclo de
periodo de recepcién de documentos.

9.- Constancia de no tramite de pensién o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener mis de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacion {original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccién de Recursos
Humanas de la Secretaria de Administracion.

11. No deberd estar otupando un puests provisional de base.

12.- No debera estar participando en dos o mds convacatorias en forma simultdnea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafdn vigente.

ARTICULO 49.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados {as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado{a) de base.

* Poseer una antigitedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie (01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza,

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente,

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregaran por separado y en elorded que establece la convocatoria; mismos que seran devueltos al

empleado junto con el acuse de recibo.

e personalmente con docume completa y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,

dé Escalafén. En un horario de recepcigh de documentos de 9:00 hrs. a 14:00 hfﬁﬂﬁlbfaptrario no serén
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LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON

Bk | apmmIsTRACION
QSE#J SECRETARIA DE ADMENISTRACION

’“I'ﬁlwxok
Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 187/2025

A lodos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURAS Y COMUNICACIONES
adscritos (as) a:

Que deseen participar en el

. definltiva
Maovimiento Escalafonario
Generado por jubitacién
De{el 61a) del C. JESUS DAVID PALLARES SILVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA
Adscrita(a}
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURAS Y COMUNICACIONES
(SECRETARIA)

Y que ostentan un puesto inferior al de ANALISTA 13 "C"
Los (as) interesados (as) deberdn presentar la documentacion en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafén, ubicada en

carretera Qaxaca m 11.5 Ciudad Adminisirativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.
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Nombra completo, puesto, nivel, categoria, area de adseripeitn (Secretarfa, Subsecretarfa, Direccidn, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que
deberdn coi é ipci la relacion de actividadas. En caso de que no

coincidan dichos documentas no serdn aceptados (sin excepcidn alguna).

2.- Primer y Gltimo nombramiento de Base [copias simples y originales para cotejo}. En caso de no centar ton el documento original, traer copia certificada por la
Direccion de Recursos Humanos {sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, coh fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024.

3.- Comprabante del itimo grade de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo}: certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo &
cédula profesional. No se aceptarén Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretarfa de Educacion Piblica (S.E.P.); asimismo, no se aceptaran actas de
examen profesional ni kérdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillades.

4.- Deseripcitn de actividades y/o funciones recientes efaborada a computadora {original), deberd coincldir con la cédula de adseripeion, firmada por el Jefe {a)
inmediato {a}, [Jefe {a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expediciGn no mayor & tres meses al iniclo del periodo de
recepcitn de documentos,

5.- Cédula de adscripcion del {fa) participante [original), elaborada a computadara y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicion no mayer a tres meses al inicio def periodo de retepcién de documentos.

6.- Constanctas de aprovechamiento de curso(s) de capacitacién a nombre del {la) participante {copias y originales para cotejo), maxtmo seis y expedidas en un i
periodo ho mayer de dos afios de antigitedad al inicio de recepcién de documentos {01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de némina {copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enere, 1a. y 2a. de febrer 0, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres debersn estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original] - {lamada de atencién, amonestacion, sancién econdmica o
acta administrativa - asf como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamante sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de
periodo de recepcién de documentos.

9.- Constantia de ne trimite de pension o jubilacitn, expedida por la Oficina de Pensiones (original). Solo en caso de tener mas de 60 aflos de edad y/o 15 afios de
servicio,

10.- Cédula de Evaluacién (original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafdn y Desarrolto de Per sonal de la Direccidn de Recursos |
Humanos de la Secretaria de Administracidn.

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No deberd estar particlpando en dos 0 mds convocatorias en forma simultanea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 def Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULD 49.- Tendra derecho a participar en ¢f concurso escalafonario los {as) empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* poseer una antigiiadad minima de un afio en &l puesto que actualmente desempefie (01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con les requisitos del puesto vacante y la convocatorla correspondiente.

14 - Los documentos originales que servirdn para totejo, se entregaran por separado y en el ordepque gstablece la convecatoria; fismos que serdn devueltos al

empleado junto con el acuse de recibo.

‘manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,
05 de 9:00 hrs. a 14:00 hrs., de lo contrario no serén

NOTA: Serd responsabilidad de] empleado(a) presentarse personalmente con docurnentacidn ¢
fecha de publicacion acordada por [a Comisién M scalafén, En un horario de recepeion
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Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 188/2025
A todos los (as) trabajadores {as) SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el -

Movimiento Escalafonario

Cenerado por pensién

Re(elbla) del ©. JOSELITO DALMASIO VICENTE DOMINGUEZ
DEPARTAMENTO REGIONAL DE CAPACITACION Y EMPLEO EN OAXACA DE JUAREZ DE LA COORDINACION DEL

Adscrito(a) SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO OAXACA

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

(SECRETARIA)
Y que astentan un puesto inferior al de OFICIAL ADMINISTRATIVO 6 "A"
Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafon, ubicada en
carretera Qaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

© Cubriendolos siguientes requisitos:

I A .
1.- Sokicitud por escrito efaborada a computadora o @ mano con letra legible, dirigicto al Presidente de la Corisidn Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

Vasquez, {original y acuse), misma que deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcién (Secretaria, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar &n que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberén coincidir con la ¢édula de adseripeidn y la relacidn de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serén aceptados (sin excepcidn algunaj.

2.- Primer y tiltime nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). £n caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccion de Recursos Humanos {sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024.

3.- Comprobante del dltimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y ariginal para cotejo): certificadn, constancia de estudios, carta de pasante, titvlo 6
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretarfa de Educacién Publica {5.E.P.}; asimismo, no se aceptarin actas de
examen prafesional ni kdrdex, Documentos emitidos en el extranjero deberan estar apostillados.

4.- Deseripeidn de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), deber caincidir con la cédula de adscripcién, firmada por el lefe (a)
inmediato (a), [Jefe (a) de Departamento] en papel membretado, selle oficial original y con fecha de expedicién na mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcion de documentos.

5.- Cédula de adseripcién del {Ia) participante {original), elaborada a computadora y suserita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad, En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcidn de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacién a nombre del (la} participante {copias y originales para cotejo), miximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de das afios de antigiiedad al inicio de recepcién de documentos {01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.-Sobres de pago de némina {copfas y originales para coteja} de [as siguientes quincenas: Ia.y 2a. de enero, la. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberdn estar firmados.

8.- Constancia donde nes informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original) - llamada de atencién, amonestacién, sancién econdmica o
acta administrativa - asi como, 51 se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en ef transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicion no mayor a tres meses 2 inicio de
periodo de recepcidn de documentos.

9.- Constancia de no trémite de pensidn o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones (original). Sclo en caso de tener més de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicig.

10.- Cédula de Evaluacion {original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccién de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracidn.

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No deberé estar participando en dos 0 mas convocatorias en forma simultanea.

13.- Cumplir con [o establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafién vigente.

ARTICULO 49.- Tendrd derecho a participar en el concurso escalafonario los {as} empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* ppseer una antigiiedad minima de un afio en &l puesto que actualmente desempeiie {02 de junio 2024).

* Np estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza,

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatorta correspondiente.

14.- Los documentos originales que serviran para cotejo, se entregardn por separadoy & n que establece la convocateria; mismos que serdn devueltos al

empleado junta con el acuse de recibo.
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Oaxaca de Juarez, Qaxaca a 26 de mayo de 2025, N°. 189/2025
A todos los (as) rabajadores (as) SECRETARIA DE ADMINISTRACION
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el aeRiiva

Movimiento Escalafonario

Generado por Jubilacion
De (el 613} de la C. MARINA ELISABETH OSORIO CRUZ
DEPARTAMENTO DE PROCESOS JURIDICOS DE LA DIRECGION JURIDICA
Adscrito{a)
SECRETARIA DE ADMINISTRACION
(SECRETARIA) )
¥ que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "C"

Los (as} interesades (as) deberan presentar ia documentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalafén, ubicada en

carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administ eC
VI TP i

1.- Salicitud por eserito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisién Mixta de Escalafon el M.A. Uryel Bautista

Vésquez, [original y acuse}, misma que debers contener:
Nombre completo, pueste, nivel, categorla, drea de adscripcién {Secretaria, Subsecretarfa, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimisma, los datos asentados en su eserito deberdn coincidir ton la cédula de adscripcitn y la relacidn de actividades. En caso de qure no

colncidan dichos documentos no serdn aceptadas (sin excepcidn alguna).

2.- Primer y Gltima nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En ¢asa de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Diraccidn de Recursos Humanos (sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicion de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024.

3.- Comprobante del (iltimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
¢édula profesional. No se aceptarén Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacidn Pdblica (5.€.P.); asimismo, no se aceptaran actas de
examen profesional ni krdex. Documentos emitidos en el extranjero deberén estar apostillados. {

4.- Descripcion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {ariginal), debera coincidir con la cédula de adscripcion, firmada por el Jefe (a}
inmediato {a), [Jefe (2} de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no maysr a tres meses &l inicio del periodo de
recepcion de documentos.

5.- Cédula de adscripeidn del {la) partictpante (original), elaborada a computadoray suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses 2l inicio del periodo de recepcién de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de cursol(s) de capacitacién a nombre del {la} participante (copias y originales para cotejo), maximo sels y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcidn de documentos {01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.-Sobres de pago de némina (copias y originales para cotejo) de |as siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En ¢aso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.

Los sobres deberdn estar firmados.

B.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreeder a una incidencia administrativa (original} - llamada de atencion, amonestacidn, sancién econdmica o 1
acta administrativa - asl como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afic anterior a la fecha. Expedida

en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad v con fecha de expedicidn no mayor a tras meses al inicio de
periodo de recepcién de documentos.

9 - Constancia de no trdmite de pensién o jubllacién, expedida por la Oficina de Pensiones {original}. Solo en caso de tener més de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacién (original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de 1a Direccién de Recursos
Humanos de |a Secretaria de Administracion,

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.

12.- No deberd estar participando en dos 0 mds convocatorias en forma simultinea.

13.- Cumplir con fo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente,

ARTICULO 49.- Tendré derecho a participar en el concurso escalafonario fos {as) empleadas (as} que cumplan fos siguientes requisitos:
* Ser empleado{a) de base.

* pgseer una antigliedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie {01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de ficencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatorla correspondiente.

14.- Los documentas originales que servirdn para cotejo, se entregardn por separado y en el opd€n fuekstablece la convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de maya de 2025. N°. 190/2025
A fodos los (as) trabajadores {as) SECRETARIA DE ADMINISTRACION
adscritos (as) a:
Que deseen participar en: el "
Movimiente Escalafonario
Generado por Jubilacién
De(eldla) del C. ADRIAN LUIS ZARATE CANSECQ
DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO DE COMPLEJOS ADMINISTRATIVOS DE LA COORDINACION OE SERVICIOS Y
Adscrito(a) MANTENIMIENTO DE LA SUBSECRETARIA DE PATRIMONIO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
SEGRETARIA DE ADMINISTRACION
{SECRETARIA)

Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO 10 "A"

.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de C
iendo los siguien

1.- Sokicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido a1 Presidente de fa Comision Mixta de Escalafdn el M.A. Uryel Bautista

Vésquez, (original y acuse}, misma gue debera contener:
Nombre completo, puesto, nive), categaria, drea de adstripeidn (Secretaria, Subsecretaria, Direccidn, Unidad, Departamento, Oficina, ete.} y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su_escrito deberan coincidir con la cédula de adscripcion v la relatién de actividades. En caso de gue no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados {sin excepeidn algunal.

2.- Primer y Gltimo nombramiento de Base (copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccion de Recursos Humanas (sector central), descentralizada debera ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024,

3.- Comprobante ded ultimo grade de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo &
cédula profestonal. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez ofidial de fa Secretaria de Educacién Publica (S.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
axamen profesional ni kardex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripcion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original}, deberé coincidir con la cédula de adscripcién, firmada por el Jefe {a}
inmediato {a), [iefe () de Departamenta] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicidn no mayer a tres meses al inicio del periodo de
recepcitn de documentos.

5.- Cédula de adscripeién del {12} participante (original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicion no mayor a tres mesgs al inicio del periodo de recepcién de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de cursofs) de capacitacién a nombre del {la) participante [copias y originales para cotejo}, maximo seis y expedidas en un
periado no mayer de dos afios de antigiedad al iniclo de recepcién de documentos (01 de junic de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de némina (copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberan estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor & una incidencia administrativa {original) - lamada de atencidn, amonestacion, sancién econdmica o
acta administrativa - asi como, st se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de
pericdo de recepcién de documentos.

9.- Constancia de no tramite de pensién o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones (original). Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servidio.

10.- Cédula de Evaluacion {original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccién de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracion,

l 11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.

] 12.- No debera estar participando en dos & mas convocatarias en forma simultdnea.

13.- Cumpfir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULO 49 - Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los (as) empleados {as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base,

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto gue actualmente desemgpedie (1 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza,

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante vy [a convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregaran por separado y en €l ordgr quelestablece la convocatoria; mismos que seran devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.
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Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. Ne. 191/2025
A todos los (as) trabajadores (as) CONSEJERIA JURIDICA Y ASISTENGIA LEGAL DEL ESTADO
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el U

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilaclén
De (el 61a) de la C. CARMEN ANAS LEZAMA
DEPARTAMENTO DE ARCHIVO CENTRAL DE LA DIRECCION DEL REGISTRO CIVIL
Adscrito(a)
CONSEJERIA JURIDICA Y ASISTENCIA LEGAL DEL ESTADO
(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "C"

Los (as) Interesados (as) deberdn presentar la documentacién en la oficina de la Comision Mixta de Escalafon, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Admi

i ol -

| 1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisidn Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

Vésquez, {original y acuse}, misma que deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adseripcidn {Secretaria, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, ete.} y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripcidn v la relatién de actividades. £n caso de que na

coincidan dichos documentos no serdn aceptados (sin excepeién alguna).

2.- Primer y {Hitimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con ol documento original, traer copia certificada por la
Direccion de Recurses Humanos (sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 91 de junio de 2024,

3.- Carnprobante del iltimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, tftulo &
cédula profesional. No se aceptarsn Diplomas gue no tengan validez oficial de 1a Secretaria de Educacion Pablica {S.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kérdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripeidn de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora (original}, deberd coincldir con la cédula de adstripcion, firmada por el Jefe {a)
inmediato (a), [Jefe (a] de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al knicio del periodo de
recepcion de documentos.

5.- Cédula de adscripeion del {la) participante (original), elaborada a computadoray suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcitn de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacién a nombre del {la) pa;’ticipante (copias y originales para cotejo), méximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigledad al inicio de recepclén de documentos {01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.~ Sobres de pago de némina (copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copta certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberdn estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una Incidencia administrativa (original} - llamada de atencién, amonestaclén, sancitn econémica o
acta administrativa - asi coma, si se haincorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un aflo anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio de
perlodo de recepcién de documentos.

9.- Constancia de no trémite de pensién o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener més de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servidio.

10.- Cédula de Evaluacién {original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de Ia Direccion de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracidn.

11. No debers estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- Mo deberd estar participando en dos 0 més convocatorias en forma simultdnea.

13.- Cumplir con lo establzeido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULO 48.- Tendré derecho a participar en ef concurso escalafonario los {as] empleados (as} que cumplan los siguientes requisitos:
* 5er empleado(a) de base.

* Poseer una antigledad minima de un afie en el puesto que actualmente desem pefie (01 de junio 2024}

* No estar disfrutando de licencia para ocupar pugstos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocataria correspondiente.

14.- Los»documentos originales que servirdn para cotejo, se entregaran por separada y en el orde, ejestablece la convocatoria; mismos que seran devueltos al
empleado junto con e acuse de recibo.
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 192/20256
A todos los (as) trabajadores (as}) SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL

adscritos (as) a:

Que deseen participar en el definitiva

Movimiento Escalafanario

Generado por jubilacién
Deleldla) del C. FLAVIO REYES MELD
UNIDAD DE CONSERVACION DE VIVEROS
Adscrito(a)
SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "C"

Los (as) interesados {as) deberan presentar la documentacion en [a oficina de la Comision Mixta de Escalafon, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Cludad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra fegible, dirigido al Presidente de [a Comision Mixta de Escafafdn el M.A. Uryel Bautista

Vésquez, (original y acuse), misma que deberd contener:
Nombre completo, puests, nivel, categorfa, drea de adseripcidn (Secretarfa, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, Jos datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripeidn v la relacidn de actividades. En casa dé que no

coincidan dichos decumentos no seran aceptados (sin excepcitn alguna).

2.- Primer y iitimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada porla
Direccidn de Recursos Humanos (sector central}, descentralizada debera ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicidn de un afio

cumplido al 01 de junia de 2024.

3.- Comprabante del dltimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo &
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretarfa de Educacion Publica {5.E.P.); asimismo, no se aceptaran actas de
examen profesional ni kdrdex. Docurentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripclén de actividades y/o funciones reclentes efaborada a computadora {original), deberd coincidir con la cédula de adscripcitn, firmada por el Jefe (a)
inmediato (a), [lefe (a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio def periodo de |
recepcién de documentos.

5.- Cédula de adscripeion del {la) participante (original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcion de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de cursofs) de capacitacién a nombre del {la) participante {copias y originales para cotejo}, miximo $eis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afies de antigiiedad al inicio de recepcion de decumentos {01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de némina (copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de fos sobres en original, traer capia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberdn estar firmados

8.- Constancia donde nos Informen gue no ha sido acreedor a una incidencia administrativa (original) - llamada de atencién, amonestacidn, sancitn econdmiea o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio antertor a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio da
periodo de recepcién de dotumentos.

9. Constancia de no trimite de pensién o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones (original). Solo en caso de tener més de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio,

10.- Cédula de Evaluacitn (original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccidn de Recursos |
Humanos de la Secretarfa de Administractén, [

11. No defrera estar ocupantdo un puesto provisional de base.
12.» No deberé estar participando en dos o mas convocatorias en forma simuftanea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente,

ARTICULO 49 - Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados {as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleadofa} de hase.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie {01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir ¢on los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originalas que servirdn para cotejo, se entregardn por separado y en el or gue estableca 1a convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Serd respansabilidad det empleadal(a) pregerftarse personalmente con documentaciénfcompleta y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,

fecha de publicacién acordada por la Comisid calafgn: e doeimentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs., de lo contrario no serén
aceptadas sin excepcitn alguna, Modvio d i ;/s\éivn; [estacionamiento de mo\twh“““ T3 fﬁs\ﬂo
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 193/2025
A todas los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE INFRAESTRUGTURAS Y COMUNICACIONES
adscritos (as) a:
Que deseen participar en ef priT
Movimiento Escalafonario
Generado por jubilaclén
De (el 6 la} de la C. MIREYA MAGDALENA SANTIAGO LOPEZ
DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUCTURA URBANA DE LA DIRECCION DE CONSTRUCCION DE LA SUBSECRETARIA DE
Adscrito(a) OBRAS PUBLICAS
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURAS Y COMUNICAGIONES
(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "C"

Los (as} interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalaion, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

= =G

L.~ Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comision Mixka de Escalafon el M.A, Uryel Bautista

vésquez, [original y acuse), misma que deberd contener: |
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcién (Secretarfa, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que

vagante va a participar. Asimisma, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adseripcién v la relacién de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serén aceptados (sin excepcion algunal. |

2.- Primer y Gltimo nombramiento de Base [copias simples y originales para cotejo). En caso de o contar con el documento original, traer copia certificada por la |
Direccién de Recursos Humanos (sector central), descentralizada debers ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024,

3.- Comprobante del Gltimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasants, titule &
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas gue no tengan validez oficial de fa Secretaniz de Educacidn Piblica (5.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostiliados.

4.- Descripcion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), debera coincidir con fa cédula de adscripcion, firmada por el Jefe (a}
inmediato {a), {fefe {a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcidn de documentos.

5.- Cédula de adscripcién del {la} participante {original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidam ente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del petiado de recepcion de documentos. |

&.- Constancias de aprovechamiente de curso(s) de capacitadién a nombre del {la) participante (copias y originales para cotejo), miximo seis y expedidas en un
periode ne mayor de dos afies de antigliedad al inicio de recepcidn de documentos {01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025). i

7.- Sobres de pago de némina {capias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025}, En caso da no contar cen alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres debersn estar firmados. i

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor 4 una incidencia administrativa {original) - llamada de atencién, amonestacitn, sancién econbémica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base despuds de haber gozado de licencia en el transcurse de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y cop fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicle de

periodo de recepcidn de documentos.

9.- Constancia de no tramite de pensién o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones [criginal). Solo en caso de tener mds de 60 afios de edad v/o 15 afies de
servicio.

10.- Céduia de Evaluacién {original} del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de |a Direccién de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracidn.

11. No deberd estar ocupande un puesto provisional de base.

12.- No deber estar participando en dos o més convocatorias en forma simultanea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente. |
ARTICULO 49.- Tendré derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados {as) que cumplan los siguientes requisitos:

* Ser empleado{a) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un aflo en el puesto que actualmente desempefie (1 de junio 2024}

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y fa convocatoria correspondiente.

14.- Los decurnentos originales que servirdn para cotejo, se entregardn por separate y en el orden que establece la convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleada junto con el acuse de recibo.

NOTA: Serd responsabilidad del empleadofa) presen
fecha de publicacién acordada por {a Comisidn Mi
aceptadas sin excepcidn alguna. Mddulo de reg

¢idn completa y de manera correcta, del Oé |_06 de junic de 2025,
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Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 194/2025
A todas los (as) Irabajadores (ag) SECRETARIA DE ADMINISTRACION
adscritos (as) a:
Que deseen participaren el D

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilacién
De (el é13) de la C. MARIA CONCEPCION RAMIREZ ZAMORA
0
Adscrito(a)
SECRETARIA DE ADMINISTRACION
{SECRETARIA)
¥ que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 “C*

Los {as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalafon, ubicada en
carretera Qaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

: ibriendo los siguier i

—
1.- Soficitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de |a Comisién Mixta de Escalafdn ef M.A. Uryel Bautista

Vasquez, {original y acuse), misma que deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcién (Secretaria, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamente, Qficina, etc.} y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripcidn v la relacién de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptadeos (sin excepcién alguna).

2.- Primer y dltimo nombramiento de Base (coplas simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copla certificada por la
Direccidn de Recursos Humanos [sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Adminisirativa, con fecha minima de expedicién de un afio i

curnplido al 01 de junio de 2024,

3.- Comprobante del Gitimo grado de estudios {copla simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacidn Publica {5.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Deseripcitn de actividades y/o funciones recientes etaborada a computadora {original}, deberd coincidir con la cédula de adscripcién, firmada por el Jefe {a)
inmediato {a), [Jefe {a) de Departamanto] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién ne mayor a tres meses al iniclo del periodo de
recepcién de documentos.

5.- Cédula de adseripcion del {[a) participante (original], elaborada a computadora y suserita por el Titular de} Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y ¢on fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcion de documentos.

6.- Constanctas de aprovechamiento de curso(s} de capacitacidn a nombre del (la} participante {copias y originales para cotejo), méximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepeién de documentos {01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de ndmina (coplas y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o0, 1a. y 2a. de marzo, la. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberdn estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original) - lamada de atencién, amonestacién, sancién econémica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida

en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de
perlodo de recepcitn de documentos,

9,- Constancia de no tramite de pension o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo &n caso de tener mas de 60 afios de edad yfe 15 afias de
SErvicio.

10.- Cédula de Evaluacién (original} del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafon y Desarrollo de Per sonal de |a Direceidn de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracin.

11, No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.

12.- No debers estar particlpando en dos o mds convacatorias en forma simultdnea. |

13.- Cumiplir con lo establacido en e articulo 49 del Regfamento de Escalafén vigente.
ARTICULQ 49.- Tendra deracho a participar en el concurso escalafonario los (as) empleados {as) que cumptlan los siguientes requisitos:
* Ser empleado{a) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempeiie (01 de junio 2024). |
* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.
* Cumnplir can los requisitas del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.
|
14.- Los documentos originales gue servirdn para cotejo, se entregaran por separado y en el ue establece la convocatoria; mismos que serdn devueltos al

empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Serd responsabilidad del empleado{a) presentarse personalmente con documentacign corpleta y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,
fecha de publicacién acordada por la Comisitn Mixta de Escalafdn. En un horario de recepcigh de documentos de 9:00 hrs, a 14:00 heodg ntrario no serén
aceptadas sin excepeion alguna. Médulo de recepcifn: Atrés de los edificios 1y 2 de i Mﬂls of [0.,- |
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Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025, N°. 195/2025
A todos los (as) frabajadores (as) SEGRETARIA DE ADMINISTRACION
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el P

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilacién
De {el la) del C. NOE GABRIEL CORTES RIOS _

DEPARTAMENTO DE FORMALIZACION DE ADQUISICIONES DE LA UNIDAD DE ADQUISICIONES DE LA DIRECCION DE
Adscrito(a) RECURSOS MATERIALES DE LA SUBSECRETARIA DE PATRIMONIO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

SECRETARIA DE ADMINISTRACION

(SECRETARIA)
¥ que ostentan un puesto inferior ai de TECNICO ESPECIALIZADO 13 “C"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacién en la oficina de la Comision Mixta de Escalafon, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad

Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.
TR PR T B R | T

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comision Mixta de Escalafon el M.A. Uryel Bautista

Viésquez, (original y acuse}, misma que deberd contener:
Nomhre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcion {Secretaria, Subsecretaria, Direccion, Unidad, Departamento, Oficing, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberén coincidir con la cédula de adscripeién v la relacién de actividades. En caso de que no
coincidan dichos documentos no serdn aceptados (sin excepcidn algunal).

2.- Primer y Gltimo nombramiento de Base (copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documnento original, traer copia certificada por la
Direccién de Recursos Humanos (sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

curaplido al 01 de junio de 2024,

3.- Comprobante del dltimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificade, constandia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretarfa de Educacion Publica {S.E.P.); asimismo, no se aceptarén actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripcién de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora (original), deberd coincidir con la cédula de adscripeion, firmada por el Jefe (a)
inmediato (a), [Jefe {3} de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepeion de documentos.

5.- Cédula de adscripcion del {la) participante {original), elaborada a computadoray suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcién de documentos.

B.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacidn a nombre del {la) participante (copias y originales para cotejo], maximo sels y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigiiedad al inlcio de recapcidn de documentos {01 de junio de 2023 al 01 de junic de 2025},

7.- Sobres de pago de ndémina [copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1ay 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, la. vy 22. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copla certificada por el Titular def Area Juridica de su Depend encia o Entidad.

Los sobres deberan estar firmados.

8.- Constancta donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original} - llamada de atencidn, amonestacién, sancién econdmica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al initio de
periodo de recepcidn de documentos.

9.- Constaniciz de no tramite de pensién o jubilacidn, expedida por la Oficina de Pensiones [original}. Solo en caso de tener mas de 60 ailos de edad y/o 15 afos de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacion {original) del tercar cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de [a Direccién de Recursos
Humanos de fa Secretaria de Administracidn.

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No debera estar participando en dos 0 més convocatorias en forma simultdnea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULG 49 .- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los (as) empleados (as) que cumplan los siguientes reguisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigiledad minima de un afio en el puesto que actuaimente desempefie (01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puastos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los docurnentos originales que servirdn para cotejo, se entregardn por separado y en e que establece la convacatoria; mismos que serdn devueltos al

empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Serd responsabifidad del empleado(a) pr dc pleta y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,
fecha de publicacidn acordada gor la Comisidwfii %n de documentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs.,gﬁl CBntrarin no seran
aceptadas sin excepcion alguna. Médulo ministrativa (estacionamiento de motos) al €y
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Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 196/2025
A todos |os (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE TURISMO
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el aefinitie

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilaci6n
De (el 6 1a) de [a C. KARINA ARACELI SANCHEZ RiOS
DEPARTAMENTO DE CERTIFICACION Y COMPETITIVIDAD TURISTICA DE LA DIRECCION DE PROFESIONALIZACION
Adscrito(a) TURISTICA DE LA SUBSECRETARIA DE DESARROLLO TURISTICO
SECRETARIA DE TURISMO
(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferiar al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 A"

Los (as) interesados (as) deberén presentar la documentacién en la oficina de fa Comision Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

1.- Solicitud por esetito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigida al Presidente de la Comisidn Mixta de Escalaftn el M.A. Uryel Bautista

Vasquez, [original y acuse}, misma que deberd contenar:
Nombre completa, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcion (Secretaria, Subsecretaria, Direccion, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y sefialar en que
vacante va a participar. Aslmismo, los datos asentados en su estrito deberdn coincidir con la cédula de adscripcion y la relacidn de actividades. En caso da que no

caincidan dichos documentas no serén aceptados (sin excepcién alguna).

2.- Primer y Gltimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de na contar con el documente original, traer copia certificada por la
Direccidn de Recursos Humanos {sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicion de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024.

3.- Comprabante del Ultime grado de estudios (copia simple tamafio carta y original para coteja): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo ¢
tédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretarfa de Educacion Pablica (5.E.P.); asimismo, no se aceptarsn actas de
examen profesional ni kdrdex. Documentes emitidos en ef extranjero deberén estar apostillados.

4.- Descrip¢ion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora (original), deberd coincidir con 1a cédula de adscripcién, firmada por el Jefe (a}
inmediato {a), [Jefe (a} de Departamento) en papel membretado, sello ofictal original y con fecha de expedicitn no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcidn de documentos.

5.- Cédula de adscripcion del (a) participante {original), elaborada a computadora y suscrita por e Titular del Area Administrativa de s¢ Dependencia o Entidad. En |
hoja membretada, debidamente seflada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periedo de recepeidn de documentos. [

6.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacién a nombre del {la) participante {copias y originales para cotejo}, méximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afics de antigledad al inicio de recepcién de documentos (01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de ndmina {copias y ariginales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abyril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por ¢l Titular del Area Juridica de su Depend encla o Entidad.

Los sobres deberdn astar firmados.

8.- Constancia donde nos informen gue no ha sido acreedor a una incidencia administrativa (original} - llamada de atencion, amonestacién, sancién econémica o
acta administrativa - asi coma, si se haincorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurse de un aiio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente selfada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al Inicio de

periodo de recepcitn de documentos.

9.- Constancia de no trdmite de pensitn o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones (original). Solo en caso de tener mds de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacidn (original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida par el Departamento de Escalafon y Desarrello de Per sonal de la Direccidn de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracidn.

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No deberd estar participando en dos 0 més convocatorias en forma simultanea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafdn vigente.

ARTICULC 49.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los {as} empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado{a) de base.

* Poseer una antigliedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie {01 de junio 2024},

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza,

* Cumphir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14 - Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregaran por separado y ep’el prdfn que establece la convocatoria; mismos que serdn devueltos al

empleada junto con el acuse de recibo.

16n completa y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,
documentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs.mganﬁrio no serdn
aceptadas sin excepcién alguna. Mddulo de r ion: 5 de los edificios 1y 2 de 2d. Adprinistrativa {estadonamiento de mnto%.\"‘ﬂlﬂls [)3 ‘.40,,9
» Lx:
" —
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 197/2025
A todos los (as) trabajadores (as) SISTEMA OPERADOR DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el definitiva

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilacién
De{eld1a) ] del €. MATEO PEREZ MENDOZA
DEPARTAMENTO DE OPERACION Y MANTENIMIENTO DE LA DIRECCION TECNICA
Adscrito(a)
SISTEMA OPERADOR DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
(SECRETARIA}
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "A”

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca lstmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.
R | L T e e S R = o

E_1.- Selicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigide al Presidente de la Comision Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

Vésquez, {original y acuse), misma que debera contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcitn {Secretaria, Subsecretaria, Direccion, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentadas en su escrito deberan coincidir con la cédula de adscripeion_y Ja relacion de actividades, En caso de que no

coincidan dichos documentos no serén aceptados {sin excepcién alguna).

2.- Primer y dltimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccion de Recursos Humanas (sector central), descentralizada deberé ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha mfnima di expedicién de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024.

3.- Comprobante del Gltimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo); certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretarfa de Educacién Pablica {5.E.P.}; asimismo, na se aceptardn actas de
examen profesional ni kardex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripcién de acti;ridades /o funciones recientes elaborada a computadora {original), deberd coincidir con la cédula de adscripcidn, firmada por el Jefe {a)
inmediato (a), [Yefe (a) de Departamento] en papef membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodeo de
recepcion de documentos.

5.- Cédula de adscripcion del (la) participante {original}, efaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periedo de recepcion de documentos.

.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacién a nombre del {ia) participante {coplas y originales para cotejo}, maximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigliedad al inicio de recepcién de documentos (01 de junic de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.-Sobras de pago de némina {copias y originales para cotejo) de Jas siguientes quincenas: ta.y 2a. de enero, la. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a, de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025), En caso de no contar con alguno de Tos sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberén estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa (original) - llamada de atenclén, amanestacién, sancidn econdmica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expadicién no mayor a tres meses al inlcio de
periodo de recepcion de documentos.

9.- Constancia de no trimite de pensién o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensianes (original). Solo en caso de tener més de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacion {original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrolle de Per sonal de la Direccidn de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracion.

11. No deberé estar ocupandeo un puesto provisional de base.
12.- No debera estar participando en dos o mas convocatorias en forma simulténea.

13.- Cumaplir con lo establacide en el artlculo 49 del Reglamanto de Escalafén vigente.

ARTICULOD 49.- Tendra darecho a participar en el concurso escalafonario los (as) empleados (as) que curnplan los siguientes requisitos:
* Ser empleadofa) de basa,

* poseer una antigliedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie (01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14 - Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregardn por separado y en fl orden que establece fa convocatoria; mismos que serdn devueltos al

empleado junto con el acuse de recibo.

entacién completa y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,
recepcion de documentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs. .ﬁ*nncnntrar'ru no serdn
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N LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON

Hga ADMINISTRACION  DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE CAXACA
E=J SECRETAAIA GE ADMIRISTRACION = :

A STTEICEO g

Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025, N°. 198/2025
A lodos los (as) trabajadores (as) CONSEJERIA JURIDICA Y ASISTENCIA LEGAL DEL ESTADO
adscritos (as} a:
Que deseen participar en el definitiva

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilacién
De(eldla) _ de [a C. IRMA GARCIA LOPEZ
DEPARTAMENTO DE SISTEMAS DE LA UNIDAD DE INFORMATICA Y ESTADISTICA DE LA DIRECCION DEL REGISTRO CIVIL
Adscrita(a)
CONSEJERIA JURIDICA Y ASISTENCIA LEGAL DEL ESTADO
(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 “C"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalafon, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

1.- Solicitud por eserito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente da 1a Comisidn Mixta de Escalafén el M. A, Uryel Bautista

Visquez, {original y acuse), misma que deberd contener:

Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcion {Secretaria, Subsecretaria, Directidn, Unidad, Departamento, Oficina, ete.) y sefialar en que
vatante va a participar. Asimismo, los datos asentades en su eserito deberdn coincidir con la rédula de adscripeidn v 1a celacidn de actividadas. En caso de que na
coincidan dichos documentos no serdn aceptados {sin excepdén afgunal.

2.- Primer y Ultimo nombramiento de Base (copias simples y originales para cotejol. En caso de ne contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccitin de Recursos Humanos (sectar central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expadicidn de un afio

cumnplido al 01 de junio de 2024. i

3.- Comprobante del (itimo grado de estudios {copia simple tamafic carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasanta, titulo &
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretarfa de Educaclon Piblica {S.E.P.); asimismo, no se aceptarén actas de |
exarnen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero debardn estar apostillados,

4.- Descripcién de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora (original), deberi coincidir con Ia cédula de adscripcion, firmada por el Jefe (a)
inmediato {a}, [Jefe {(a} de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de |
recepcion de documentos.

S.- Cédula de adscripeion del (la} participante (original), elaborada a computadoray suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcion de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacién a nombre del (la} participante [copias y originales para cotejo), méxdmo seis y expedidas en un
periodo no mayer de dos afios de antighedad al inicio de recepcion de documentos {01 de junie de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de ndmina (copias y originales para cotejo} de las sigulentes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 23, de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad. |
Los sobres deberan estar firmados.

8.- Constancia donde nes informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa (original) - lamada de atencién, amonestacion, sancidn econdmica o
acta administrativa - asf como, si se ha incarporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterlor a ia facha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de I

periodo de recepridn de documentos. |

9.- Constancia de no trimite de pensién o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacién (original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por ¢l Departamento de Escalafén y Desarrello de Per sonal de la Direccidn de Recursas
Humanos de la Secretarfa de Administracién.

11. No deherd estar ocupando un puesto provisional de base,
12.- No deberid estar participando en dos o mas convocatorias en forma simultdnea.

13.- Cumptir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente. |
ARTICULO 49 - Tendra derecho a participar en el cancurso escalafonario los (as) empleadas (as) que cumplan los sigulentes requisitos:
* Ser empleado{a) de base.

* Poseer una antigledad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie {01 de junio 2024),

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente. |

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregaran por separado y en el orden gue establece la convoratoria; mismos que sersn devueltos al |
empleado junto con el acuse de recibo,

leta y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025, |

cumentos de 9:00 hrs. a 1 -MEE,“E trario no seran
tiva (estadonamiento d 1 0 3 Qg;‘

NOTA: Seré responsabflidad de) empleadofa)
fecha de publicacién acordada por fa Comisj
aceptadas sln excepcion alguna. Madul

M.A. URYEL BAUT
PRESIDENTE DE LACOMISI|
DEL GOBIERNO

L.A®
REPRESENTANTE DE

S SECRETARIA DE Escmnﬁs

SMA CRUZ
IXTA DE ESCALAFON &

\1-_L -

Qi n.
pie_cCl P2 g
RECJE T3



LALRROAD NALID

9 . LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON =
€=“§w ADMINISTRACION  DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DAXACA X

Eﬂ# J SECRETARIA OF ADMINISTRACIGN
A STERICED g

-

-
=
-

Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 199/2025
A todos los (as) trabajadores (as) SISTEMA OPERADOR DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
adscritos (as} a:
Que deseen participar en el .

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilacion
De (el 6 13) del C. NABOR GARCIA LARA
DEPARTAMENTO DE PADRON DE USUARIOS DE LA DIRECCION DE PLANEACION Y COMERGIALIZACION
Adscrito(a)
SISTEMA OPERADOR DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
(SECRETARIA) i
¥ gue ostentan un puesto inferior al de TECHNICO ESPECIALIZADO 13 “C"

Los (as} interesados (as) deberan presentar fa documentacion en fa oficina de la Comisién Mixda de Escalafén, ubicada en
carretera Qaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

i riendo los sig

1.- Solicitud por estrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisign Mixta de Escalafén el M_A. Uryel Bavtista

Vasquez, {original y acuse), misma que deberd contener:
Nombre complete, puesto, nivel, categorfa, drea de adseripcidn (Secretaria, Subsecretaria, Direccion, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberan coincidir con la cédula de adscripcién y la relacién de actividades. En caso de que no
coincidan dichos documentos no serén aceptados (sin excepeitn algunal.

2.- Primer y (ltimo nombramlento de Base (copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por fa
Direccian de Recursos Humanos {sector central}, descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

eumplido al 01 de junio de 2024,

3.- Comprobante del Gltima grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificade, constancla de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan valldez oficial de la Secretaria de Educacidn Pablica {S.E.P.}; asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kdrdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripcidn de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), deberd coincidir con la cédula de adscripcién, firmada por el Jefe {a)
inmediato (a), [Jefe (a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial originaly con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de

recepcion de documentos.

5.- Cédula de adscripeion del (Ia} participante {original), elaborada a computadoray suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependentia o Entidad. En
hoja membretada, debidamenta sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses #l inicio del periodo de recepcitn de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capatitacién a nombre del (la} participante (copias y originales para cotejo), maximo sels y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcian de documentos (01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de ndmina (copias y originales para cotejo} de Ias siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abrll, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copla certificada por el Titular del Area Jurfdica de su Depend encia o Entidad.

Los sobres deberdn estar firmados.

8.- Constancia dende nos informen que no ha sido acreedor a una incidencla administrativa [original) - lamada de atencién, amonestacidn, sancién econémica o
acta administrativa - asi coma, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la facha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al iniclo de
periodo de recepcién de documentos.

9.- Constancia de no tramite de pensién ¢ jubilazién, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener més de 60 afios de edad y/o 15 aflos de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacién {original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por et Departamento de Escalafén y Desarroflo de Per sonal de Ja Direccién de Recursos
Hurtanos de la Secretaria de Administracién.

11. No debera estar ocupando un puesto provisional de base.

12.- No deberd estar participando en dos o mas convocatorias en forma simultdnea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articule 49 del Reglamento de Escalafdn vigente.

ARTICULD 49.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los (as) empleados {as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie (01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza,

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y [a convocateria correspondiente.

14.~ Los documentas originales que serviran para cotejo, se entregaran por separado y en el orden que establece la convocatoria; mismos que serén devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Seré responsabilidad del empleado[a) presentarse personalmente con doc) ation completa y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,

fecha de publicacion acordada por fa Comision Mi @ recgfcidn de documentos de 9:00 hrs, a 14:00 hrs, ‘h‘fﬁf rario no seran
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Qaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025, N°. 200/2025
A todos fos (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE ADMINISTRACION
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el J—

Movimiento Escalafonario

Generado por jubllacién
De (el 61a) de la C. LETICIA VASCONCELOS PENA

COORDINACION DE ESPACIOS PUBLICOS RECREATIVOS DE EA SUBSECRETARIA DE PATRIMONIO, RECURSOS
Adscrito({a) MATERIALES Y SERVICIOS

SECRETARIA DE ADMINISTRACION

(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO 12 “A"
Los (as} interesados (as) deberén presentar la documentacion en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Qaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

R

— _ T —1
1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora © @ mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comision Mixta de Escalaftn el M.A. Uryel Bautista

vésquez, (original y acuse}, misma que deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcidn (Secretaria, Subsecretaria, Direccidn, Unidad, Departamento, Oficing, etc.} y seflalar en que

vacante va a participar. Asimismo, los dates asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripeion v la relacién de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no seran aceptados (sin excepeion alguna).

2.~ Primer y dltimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccidn de Recursos Humanos {sector centrall, descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplide al 91 de junio de 2024,

3.- Comprobante del dltimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo &
cédula proefesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretarfa de Educacién Piblica (S.E.P.}; asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kdrdex. Documentos emitidos en el extranjero deberan estar apostillados.

4.- Descripclén de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), deberd coincidir con la cédula de adseripeidn, firmada por el Jefe {a)
inmediato (a), [Jefe (a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de

recepcion de documentos.

S.- Cédula de adscripcién del {la) participante {original), elaborada a computadoray suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses a inicio del periodo de recepcién de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso{s) de capacitacién a nombre del {la) participante {copias y originales para cotejo}, médmo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcion de documentos {01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de ndmina (copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a, y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area juridica da su Depend encia o Entidad.

Los sobres deberan estar firmados.

8.- Constancla donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original) - llamada de atencién, amonestacién, sancién ecandmica o

acta administrativa - asi como, $i se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida

en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de
periodo de recepcidn de documentos. |

9.~ Constancia de no trémite de pensidn o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener mas de 60 afies de edad y/fo 15 afies de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacion (original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccién de Recursos
] Humanos de la Secretaria de Administracion.

11. No deberd estar ocupando un pueste provisional de base.

12.- No deberd estar participando en dos o més convacatorias en forma simultdnea.

13.- Cumplir con ip establecido en el artfculo 49 del Reglamento de Escalafén vigente. |
ARTICULO 49.- Tendra derecho a participar n el concurse escalafonario los (as) empleados {as) que cumplan los siguientes requisitos:

* Ser empleado{a) de base.

* Poseer una antigiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie (01 de junic 2024). |
* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza. I

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregarén por separado y en el orden que establece la convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Sera responsabilldad del empleado|a) pregefitazge personalmente con decumentgcidn leta y de manera correcta, del 02 h 1; junio de 2025,
facha de publicacién acordada por 1a Comisiop i Escalafon. En un horario de recepcion dg documentos de 9:00 hrs, a 14:00, h;l“ ‘gg#y o seran
aceptadas sin excepeion alguna. Mddulo defecepcidp: Atriste los edificios 1y 2 de Cd. Adminjstrativa {estacionamlento de mao ‘(‘00
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Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025, Ne. 201/2025
A todos los (as) trabajadores (2s) SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURAS Y COMUNICACIONES
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el .

Movimiento Escalafonario

Generado por jubitacién
De (el 6 ia) _ del €. MANUEL SORIANO MARTINEZ
DEPARTAMENTO DE CONTROL PRESUPUESTAL DE LA DSRECCION ADMINISTRATIVA
Adscrito(a)
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURAS Y COMUNIGAGIONES
(SECRETARIA}
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "C"

Los (as) interesados {as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comisidn Mixta de Escalafén, ubicada sn
carretera Oaxaca Istme Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

— I = N R y . o S T

I 1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisian Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

Vasquez, (orlginal y acuse), misma que deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripion {Secretaria, Subsecretaria, Direccion, Unidad, Oepartamento, Oficina, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripeidn v la relacién de actividades, En caso de que no i

coincidan dichos documentos no serdn aceptados (sin excepddn alguna). |

Direccidn de Recursos Humanos [sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, eon fecha minima de expedicién de un afio

2.- Primer y Gltimo nombramiento de Base [copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la I
cumplido al 01 de junio de 2024, i

3.- Comprobante del dtimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo &
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretarfa de Educacion Piblica {S.E.P.}; asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deherdn estar apostilfados.

4.- Descripcitn de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora (original), deberd coincidir con la cédula de adscripcion, firmada por el Jefe (a) |
inmediato (a}, [Jefe {a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periodo de

receprién de documentos.

§.- Cédula de adscripddn del {la) participante {ariginal), elaborada a computadora'y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad, En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio del perfodo de recepcidn de documentos.

&.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacidn a nombre del {la) participante {coplas y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un
pertodo no mayor de dos aflos de antigledad al inicio de recepcién de documentos (01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de ndmina {capias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025}, En caso de no contar con alguno de los sobres en orlginal, traer copia certificada por ef Titular del Area Juridica de su Depend encla o Entidad. |
Los sobres deberan estar firmados.

8.~ Constancia donde nos informen gue no ha sido acreedor a una incidencia administrativa (original) - lamada de atencién, amonestacién, sancién econémica @
acta administrativa - asi comao, si se haincorporado a su plaza de hase después de haber gozado de ficencia en el transcurso de un afto anterfor a la facha, Expedida
en hoja membretada, debidarmente sellada y firmada por el Titular def Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio de
periodo de recepcién de docrmentas.

9.- Constancia de no tramite de pensidn o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones (original). Solo en caso de tener més de 60 afios de edad y/o 15 afios de |
Servicio.

10.- Cédula de Evaluacidn {original) del tercer cratrimestre 2024, expedida por ef Departamento de Escalafon y Desarroffo de Per sonal de la Direccidn de Recursos
Humanos de la Secretarfa de Administracién.

11. No deberé estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No debera estar participando en dos o mas convocatorias en forma simulténea.

13.- Cumgplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafin vigente.

ARTICULO 49.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados {as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado{a) de base.

* foseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie {01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestas de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregardn por separado y en el orden que establece la convocatoria; mismos gue serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Sers responsabilidad del empleadofa) pres n completa y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,
fecha de publicacién acordada por la Comisié n de documentos de 9:00 hrs. a 14:00 lg&g@ﬁggoptrario no serdn I
aceptadas sin excepcion alguna. Madulo d : ministrativa {estacionamiento de m%\\mns 0§ £ 08 i
_, ?QQ\ J&:f(ﬁo
S <

M.A/URYEL/BAUTISTA VASQUEZ
PRESIDENTE DE 1/ ISION MIXTA DE ESCALAFGN
L GOBIERAD DEL ESTADO
— T

] { 0
N = y L.A 1 P
q i A BRT
SEC FOb s~  REPRESENTANFE DEL MMFON
= ' SECRETARIA DE ESCA! ATE
COBIHnE
DIREKC DE



=N . LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON ==

Hghu | ADMINISTRACION  pEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA {7

E J SECAETARIA DE ADNINISTRACION e = e %n

- : b ’_srrmncm“

Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. Ne. - 202/2025

A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE ADMINISTRACION

adscritos (as) a:

Que deseen participar en el -

Movimiento Escalafonario

Generaduo por jubilacién
De (el 6 12) _ __ deiC.NELSON GONZALEZROJAS

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS DE LA SUBSECRETARIA DE DESARROLLO, CONTROL DE LA GESTION PUBLICA Y
Adscrito(a) RECURSOS HUMANCS

SECRETARIA DE ADMINISTRACION
(SECRETARIA) i
Y que ostentan un puesto inferior al de "AUXILIAR TECNICO 4 "A™
Los (as) interesados (as) deberén presentar la documentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Cludad Admlmstratwa Tlahxtac de Cabrera Oaxaca

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora © a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comision Mixta de Escalafn el M.A. Uryel Bautista

vasquez, (original y acuse), misma que deberd contener:
Nombre complato, puesto, nivel, categoria, &rea de adscription (Secretaria, Subsecretarfa, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y sefialar en que
vacante va a participar. Aslmismo, fos datos asentados en su escrite deberdn coincidir con la cédula de adscripcién v la relacidn de actividades, En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados {sin excepcion algunal.

2.- Primer y fiitime nombramiento da Base {coplas simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por fa
Direccion de Recurses Humanos (sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicion de un afio

cumplido al 91 de junio de 2024.

3.- Comprobante del ultima grada de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo &
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de 1a Secretaria de Educacién Piblica {S.E.P.}; asimisma, no se aceptardn actas de
exarhen profesional ni kérdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripaién de actividades y/o funcicnes recientes elabérada a computadora {original), debers coincidir con la cédula de adscripcién, firmada por el Jefe (a)
inmediato (a), [lefe {a) de Departamenta] en papel membretado, selfo oficial original y con fecha de expadicion no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcion de documentos.

5.-Cédula de adseripcion del {la) participante {original}, elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al Iniclo del periodo de recepcidn de documentos.

6.- Constanclas de aprovechamierto de curso(s) de capacitacion a nombre del {la) participante {copias y originales para cotejo), maximo sels y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigliedad al ini¢io de recepeidn de documentos (01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.-Sobres de pago de némina {copias y ariginales para cotejo) de fas siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a.y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de manzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025}, En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copfa certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encla o Entidad.

] Los sobras debardn estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que na ha sido acreedor a una incidencta administrativa (original} - llamada de atenci6n, amonestacidn, sancién econdmica o
acta administrativa - asi como, si se haincorporado a su plaza da base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un aflo anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente seltada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al Inicio de

periodo de recepcién de documentos.

9.- Constancia de no tramite de pensién o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Sulo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacitn (original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccidn de Recursos
Humanaos de la Secretaria de Administracion.

11. No debers estar ocupando un puesto provisional de hase.

12.- No debera estar participando en dos o0 mas convocatorias en forma simultinea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULO 49 - Tendrd derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados {as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base,

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actuzimente dasempefie (01 de junlo 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir ton los requisitos del puesto vacante v la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que serviran para cotejo, se entregaran por separado y en el ordel establece la convocatoria; mismos que seran devueftos al
empleado junto con el acuse de recibo.
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Qaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025, N°. 203/2025
Aflodoslios (as)jtrabaiadaresyzs) SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
adscritos {(as) a;
Que deseen participar en &l .

Movimiento Escalafonario

Generado por Jubitacion
De (el 613) __ del C. ANTONIO MENDEZ CONSTANTING
UNIDAD DE CONSERVACION DE VIVEROS
Adscrito(a)
SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
(SECRETARIA)
Y que astentan un puesto inferior al de OFICIAL ADMINISTRATIVO 8 "A"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafon, ubicada en
carretera Qaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

= @!jf. iendo los gL '1311

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisidn Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

Vasquez, {original y acuse), misma que debera contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categorfa, drea de adscripcidn (Secretarfa, Subsecretarfa, Direccldn, Unidad, Departamento, Oficina, ete.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimlsmo, los dates asentados en su estrito deberdn coincidir con la cédula de adserincidn v ia relacién de actividades. Fn caso de que no
colncidan dichos decumentos no serdn aceptados {sin excepcion alguna).

2.- Primer y tiltimo nombramiento de Base {copias simples y orginales para cotejo). £n caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la {
Direccidn de Recursos Humanos {sector central), descentralizada debera ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024.

3.- Comprobante del dltimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6 |
cédula profesional. No se aceptarén Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretarfa de Educaclén Piblica {5.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de

examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en e} extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripeién de actividades y/o funciones reclentes elaborada a computadora (original), debera coincidir con fa cédula de adscripcidn, firmada por el Jefe {a}
inmediato (a), {fefe {a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inlcio del periodo de
recepcion de documentos,

§.- Cédula de adscripcién del (la) participante (original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcidn de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacién a nombra del (la) participante {copias y originales para cotejo}, mdximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos aflos de antigliedad al inicio de recepcidn de documentos (01 de junic de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sebres de pago de némina (copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y maya 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.

Los sobres deberdn astar firmados. [

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido dcreedor a una incidencia administrativa {original) - llamada de atencién, amonestacién, sancién econdmica o

acta administrativa - asi como, sf se ha Incorporado a sur plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida |
en hoja membretada, debldamente sellada y firmada por el Titular dal Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al Inkcio de
periodo de recepcién de documentos.

9.- Constancia de no trémite de pensién o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensianes (original). Solo en caso de tener mas de 60 aflos de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacién {original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrolle de Per sonal de la Direccitin de Recursos
Hurmanos de la Secretaria de Administracion.

11 No debers estar ocupando un puasto provisional de base,
12.- No deberd estar participando en dos o més convocatorias en forma simultanea.

13.- Cumplir con lo establetido en el articulo 49 del Reglamento da Escalafon vigente.

ARTICULO 48.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigliedad minima de un afie en el puesto que actualmente desempefie (01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestas de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente,

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregaran por separado y en el orden que establece la convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado junto con ef acuse de recibo. |

NOTA: Serd responsabilidad del empleado{a} presentarse personalmente con documentatidn completa y de manera correcta, del 02 al 06 de Junio de 2025,
fecha de publicacién acordada por la Comisicn Mixta de Escatafén £f un horariofle recefptidnte focumentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs,, dnRitgnzario na serdn
. . . X ; AT
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0 LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
l?:“?l ADMINISTRACION  DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de maya de 2025, N°. 204/2025
A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE ADMINISTRACION
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el P

Movimiento Escalafonario

Generado por jubBacion
De (el d1a) de la C. JUANA JOSEFINA CRUZ ORTIZ _
DEPARTAMENTO DE PLANEACGION Y SEGUIMIENTO DE LA PIRECCION DE RECURSOS MATERIALES DE LA
Adscrito(a) SUBSECRETARIA DE PATRIMONIO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
SECRETARIA DE ADMINISTRACION
{SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "C"

Los (as) interesados (as) deberdn presentar la documentacion en la oficina de fa Comision Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Adrministrativa, Tlalixtac de Gabrera, Oaxaca.

1.- Solicitud por eserito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisién Mixta de Escalafon el M.A. Uryel Bautista

Vasquez, (original y acuse), misma que debera contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categorfa, drea de adscripeitn (Secretaria, Subsecretaria, Direccitn, Unidad, Departamento, Oficing, etc.} y sefialar en que {

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripeitn y la relacion de actividades. En caso de que no {

! coincidan dichos docurnentas no serdn aceptados {sin excepcidn alguna).

2.- Primer y dltimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotajo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccign de Recursos Humanos {sector central), descentralizada debera ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio |

curnplido al 01 de junio de 2024.

3.- Comprobante del dlitimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y ariginal para cotejo): certificado, constancla de estudios, carta de pasante, titulo &
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de ia Secretaria de Educacion Publica (S.E.P.}; asimismo, no se aceptardn actas de |
examen profesionat ni kdrdex, Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripcion de actividades y/o funciones reclentes elaborada a computadora {original), deberd coincidir con la cédula de adseripcién, firmada por el Jefe (a}
inmedizto (a), (Jefe (a} de Departamento) en papel membretado, sello ofictal originaly con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcidn de documentos.

5.- Cédula de adscripeion del {la) participante {original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. €n
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcidn de documentos.

&.- Constanctas de aprovechamiento de curso(s) de capacitacién a nombre de! (la} participante {copias y originales para cotejo), méximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afias de antigitedad al inicio de recepcién de documentos {02 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de némina {copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: la.y 2a. de enero, l1a. y 2a. de febrer 0, 1a. y 2a. de marzo, la.y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia ¢ Entldad.
Los sobres deberan estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original) - lamada de atencién, amonestacidn, sancién econbmica o

acta administrativa - asi coma, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida ]
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de
periodo de recepcitn de documentos. ]

9.- Canstancia de no trdmite de pension o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones (ariginal). Solo en caso de tener més de 60 afios de edad y/o 15 afios de
icig.
| sery

10.- Cédula de Evaluacién (original} del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccién de Recursos
Humanos de la Secretarfa de Administracion.

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No debera astar participando en das o més convocatorias en forma simulténea. |

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigenta.

ARTICULO 49.- Tendré derecho a participar en el concurso escalafonario Tos (as) empleados {as) gue cumplan los siguientes requisites:

* Ser empleado(a) de base. |
* poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie {01 de junio 2024).

* No estar disfrutande de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y fa convocatoria correspondiente.

14.- Los datumentos originales que servirdn para coteja, se entregardn por separado y en el gt astablace la convocatoria: mismos que serdn devueltos al

empleado junto con el acuse de recibo,

ompleta y da manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025, |
4 documentos de 9:00 hrs. a 14:00 hgs.bge lo contrario no serdn

NOTA: Seré responsabilidad del empleadofa) presentarse personalmente con documentaciés
fecha de publicacién acordada por {a Comisién Mixta de Escalafop-En un horario de recepcidg
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 205/2025
A todps los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE MOVILIDAD
adscritos (as) a:
Que deseen participar en e B —
Movimiento Escalafonario
Generado por jubilacién
De (el 63} de la C. SILVIA MARCIAL ANTONIO
MODULO DE TEACOLULA DE MATAMOROS DEL DEPARTAMENTO GE LICENCIAS DE LA DIRECCION DE LICENCIAS Y
Adscrito(a) EMPLAGAMIENTO VEHICULAR DE LA SUBSECRETARIA DE REGULACION Y CONTROL DEL TRANSPORTE
SECRETARIA DE MOVILIDAD
(SECRETARIA)
Y que pstentan un puesto inferior al de OFICIAL ADMINISTRATIVO 8 "A"

Los (as) interesades (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalafon, ubicada en

— -
1.- Solicitud por escrito efaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de [a Comision Mixta de £scalafdn ef M.A. Uryel Bautista

Visquez, [original y acuse), misma que deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcion (Secretarfa, Subsecretarfa, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberén coincidir con la cédula de adscripcion y Ia relacion de actividades. En caso de que no

caincidan dichos documentos no serdn aceptados (sin excepcion alguna).

2.- Primer y Ultimo nomyramiento de Base {coplas simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccién de Recursas Humanos {sector central), descentralizada debera ser certificada por su Unldad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024,

3.- Comprobante del tltimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo &
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas gue no tengan validez oficial de fa Secretarfa de Educacién Publica (5.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emititas en el extranjero debersn estar apostillados.

4. Descripgién de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), deberd coincidir con la cédula de adscripeidn, firmada por el Jefe (a)
inmediato (a), [Jefa (a) de Departamenta] en pape! membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcion de documentos,

5.- Cédula de adscripeién del {|a} participante (original), efaborada a computadora y suserita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicidn no mayor @ tres mesas al inicio del periodo de recepeién de documentos.

6.- Constantias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacién a nombre del {la} participante [copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigiiedad al iniclo de recepcién de documentos {01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de némina (copias y originales para cotejo} de las siguientes quincenas: la.y 2a. de enero, 1a. y 2a, de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de fos sobras en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberan estar firmadas.

8.- Constancia donde nos informen gue no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original} - llamada de atencitin, amonestacidn, sancién econdmica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozade de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en haja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de
periodo de recepcidn de documentos.

9,- Constancia de no tramite de pension o jJubillacién, expedida por la Oficina de Pensiones [original), Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
senvicio.

10.- Cédula de Evaluacion {original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de fa Direccién de Recursas
Humanos de la Secretaria de Administracién.

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No deberi estar participando en dos 0 més convacatorias en forma simultdnea.

13.- Cumplir con lo establecido en el artfculo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULO 49.- Tendrs derecho a participar en el concurso escalafonario los (as) empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a} de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie {01 de junio 2024},

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que serviran para cotejo, se entregardn por separade y en el orden que establece la convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.
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:(l;-“a" ADMINISTRACION  DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
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Qaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025, N°. 206/2025
A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE ADMINISTRACION
adscritos (as) a:
Que deseen participaren el B

Movimiento Escalafonario

Generada por jubilacién
De (el 61a) de la C. MARIA QUIROZ CORTES
OFICINA DE CONVENCIONES, CONGRESOS Y EVENTOS DE OAXACA "OCCE OAXACA"
Adscrito(a)
SECRETARIA DE ADMINISTRACION
(SECRETARIA) .
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "A"

Los (as) interesados (as) deberdn presentar la documentacion en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera Caxaca.

1.- Solicitud por escrito alaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisidn Mixta de Escalafén ef M.A. Uryel Bautista

Viasquez, (original y acuse), misma gue deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcidn (Secretarfa, Subsecretaria, Direccidn, Unidad, Departamento, Oficina, atc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimlsmo. fos datos asentades en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adseripeidn v ia relacién de actividades. En caso de que no
coincidan dichos documentos no serdn aceptados {sin excepci6n alguna).

2.- Primer y diltimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). £n caso de no contar con e} documento original, traer copia certificada por la
Direccion de Recursos Humanas {sector central}, descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afie

cumplida al 01 de junio de 2024,

3.- Comprobante del Gltimo grado de estudics (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan valldez oficlal de [a Secretania de Educacidn Pablica {5.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kdrdex. Documentos emitidos en e extranjero deberin estar apostillades.

.- Destripcitn de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora (original), deberd coincidir con la cédula de adscripclan, firmada por el Jefe {a}
inmediata (a), [Jefe (a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayer a tres meses al inicio del periodo de
recepcitn de documentos,

5.- Cédula de adseripcion del {|a) participante (original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, dabidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcion de documentaos.

.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacién a nombre del (fa} participante {copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas enun
periodo no mayor de dos afios de antigiiedad al Inicio de recepcidn de documentos (01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de némina {copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enera, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). £n caso de no contar con alguno de los sobras en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.

Las sobres deberdn estar firmados.

8.- Constantia donde nos infarmen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original) - lamada de atencldn, amonestacién, sancién econdmica o
acta adminlistrativa - asf como, si se ha incorperado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterlor a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de
periado de recepcién de documentos.

9.- Constancia da no trdmite de pensidn o jubilacidn, expedida por fa Oficina de Pensiones {original}. Solo en caso de tener méds de 60 afios de edad y/o 15 afios de
serviclp.

10.- Cédula de Evaluacién {original} del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrofio de Per sonal de la Direceidn de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracién.

11, No deberd estar ocupando un puesto provisional de base,
12.- No deberd estar participando en dos 0 mas convocatorias en forma simultanea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafan vigente.

ARTICULO 49.- Tendrd derecho a participar en el concurso escalafonario 1os (as) empleados [as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempeidie (01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de conflanza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los docurmnentes originales que servirdn para cotejo, se entregardn por separado y en el orden que establece la convocatoria; mismos que seran devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.
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LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
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SECRETARIA DE ADMINISTRACIGN

Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 207/2025
Atodoslioaj(as)iuabgiadoiss ite) SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTEGCION CIUDADANA
adscritos (as) a: i )
Que deseen participar en el Senni

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilagién
De (el 613) de ia C. BLANCA ESTELA CRUZ CARRENO
AREA ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION GENERAL DE PREVENCION DEL DELITO Y PARTICIPACION GIUDADANA /
Adscrito(a) DIRECCION DE CENTRO PENITENCIARIO DE SANTA MARIA IXCOTEL DE LA SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y
REINSERCION SOCIAL
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA
{SECRETARIA})
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "A"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafdn, ubicada en
carretera Qaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de [a Comisién Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

véisquez, {original y acuse), misma que debera contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categorla, drea de adscripcidn (Secretarfa, Subsecretaria, Direccidn, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que
vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su estrito deberdn coincidir con la cédula de adscripcion v Ia relacidn de actividades. En caso de que no

caincidan dichos documentos no serdn aceptados {sin excepcion alguna).

2.- Primer y \ltimo nombramients de Base (copias simples y originales para cotejo). En caso da no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccién de Recursos Humanas {sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024.

3.- Comprobante del ditimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancla de estudios, carta de pasante, titulo &
eédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacidn Pablica (5.E.P.); asimismg, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kérdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

#.- Descripeién de actividades yfo funciones recientes elaborada a computadora {original), deberd coincidir con la cédula de adscripdion, firmada por el Jefe (a)
inmedtata {a), [Jefe {a} de Departamento] en papel membretado, sello ofidal original y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses af inicio def periodo de
recepcién de documentos.

5.-Cédula de adscripcion del {la) participante {original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular de! Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicidn no mayor 2 tres meses al inicio del periodo de recepcion de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacion a nombre del (la} participante (copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcién de documentos (01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.-Sobres de pago de ndmina (copias y orlginales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025), En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.

Las sobres deberédn estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original} - lamada de atencién, amonestacién, sancion econdmica o
acta administrativa - asi coma, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el ranscurso de un afic anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente seltada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayer a tres meses al inicio de
periodo de recepdiin de docrmentos.

9.- Constancia de no trimite de pensidn o jubilacidn, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener méds de 60 aflos de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacién {original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccidn de Recursos
Humanos de la Secretarfa de Administracidn.

11. No deberi estar ocupando un puesto provisional de base,
12.- No deherd estar participando en dos o mas convocatorias en forma simultanea.

13.- Cumgplir con lo establecldo en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULO 49,- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los (as) empleados {as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de bage.

* Poseer una antigliedad minima de un afio en el puesto que actualmente desemperie {01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir ¢con los requisitos del puesto vacante y la convocataria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregardn por separado y en el ord establece la convocatoria; mismos gue serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Seré resp bilidad del empleado{a) presentarse personaimente con document#sion fompleta y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,
fecha de publicacidn acordada por la Comisién Mixta e documentos de 9:00 hrs. a 14: stb contrarg ng serdn
aceptadas sin excepcidn alguna. Méduto de rece - istra/uﬂ/{:stacionarnientn de A ADAS Uf ‘{40‘,.

, N L/

{ JosFFraNCISCO L&
SECRETARIO comis! IXTA DE ESCALAFON () /7 \ REPRESENTANTE Dy
~orinia . SECRETARIADEES
DIRL.C S
RE" 4y >
ﬁ-' re 2 o)



X LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON

tiEll | ADMINISTRAGION  pEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
EE 0 SECRETARIA DE ADMINISTRACION — g 4

‘S‘I’PE!KR’JED-‘

Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025, N°. 208/2025
A todos los (as) irabajadores (as) SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
adscritos (as) a:
Que deseen participaren el PN

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilacién
De (el 61a) del C. JOSE LUIS GALLEGOS GARCIA
UNIDAD DE GONSERVACION DE VIVEROS
Adscrito(a)
SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
{SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de INGENIERO 13 "C"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la docurentacién en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

riendo Ic

i 1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisién Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

Visquez, (origina! ¥ acuse), misma que debera contener:
Mombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcidn {Secretaria, Subsecretaria, Direccitn, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datgs asentados en su escrito deberdn coingidir con la cédula de adseripcidn v la relacién de actividades. En ¢aso de que no {

coincidan dichos documentos no serédn aceptados {sin excepcidn alguna).

2.- Primer y Ultimo nombramiento de Base (copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Oireccidn de Recursos Humanas (sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024. |

3.- Comprobante del dltimo grade de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo & |
tédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficlal de fa Secretaria de Educacién Piblica (5.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kérdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripcion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), debera coincidir con fa cédula de adseripcién, firmada por el Jefe {a}
inmediato {a), [Jefe (a) de Departamento] en papel membretado, sello ofidial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de

recepcién de documentos,

5.- Cédula de adscripcidn del (1a) participante {original), elaborada a computadora y suscrita por ¢! Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcién de documentos.

6.- Constancias de aprovechamlento de cursofs) de capacitacién a nombre del {la) participante [copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigiedad al inicio de recepcidn de documentos {01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.-Sobres de pago de ndmina (copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2. de maro, 1a.y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno da los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Jurldica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberan estar firmados. ]

8.- Constancia donde nos Informen que no ha sido acreedor a unaincidencia administrativa {original} - llamada de atencién, amonestacidn, sancién econdmica o

acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida

en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio de |
petiodo de recepcidn de documentos.

9.- Constancla de no tramite de pansidn ¢ jubllacién, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afos de
servicio,

10.- Cédula de Evaluacion (original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafon y Desarroflo de Per sonal de [a Direccion da Recursos
Humanos de [3 Secretaria de Administracign.

11. No debera estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No deber4 estar participando en dos o mids convocatorias en forma simulténea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articufo 42 del Reglamenty de Escalafén vigente.
ARTICULQ 49.- Tendrd derecho a participar en el concurso escalafonario los (as) empleados {as) que cumplan los siguientes requisitos:

* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempeiie (01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y fa convocatoria correspondiente. |
14.- Los dacumentos originales que serviran para cotejo, se entregarin por separado y en el ord, e establece la convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

mpleta y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,
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Qaxaca de Jusrez, Oaxaca a 26 de maye de 2025. N°. 209/2025
A lodos log {as) trabajadores (as) SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el P

Movimiento Escalafanario

Generade por jubilacién
De (el 613) de la C. ROSALIA REYES MELO
UNIDAD DE CONSERVACION DE VIVEROS
Adscrito(a)
SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesta inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 “A"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacién en la oficina de la Comisidn Mixta de Escalafon, ubicada en

carretera Qaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

visquez, {original y acuse), misma gque debera contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripeidn (Secretaria, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que

vacarte va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la eédula de adscripeién v |a relacién de actividades. En caso da gque no
coincidan dichos documentos no serdn aceptados {sin excepcidn alguna).

! 1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisién Mixta de Escalafidn el M.A. Uryel Bautista

2.- Primer y ultimo nombramiento de Base {capias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccion de Recursos Humanos {sector cantral), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicion de un afio
cumplido al 01 de junio de 2024.

3.- Comprobante del iiltimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretarfa de Educacién Pablica {S.E.P.}; asimismo, no se aceptardn actas de
exarnen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberén estar apostillados.

4.- Descripelén de actividades y/o funclones recientes elaborada a computadora {original), debera coincidir con la cédula de adscripcian, firmada por el Jefe (a)
inmediato (a), [Jefe {a) de Departamento] en papel membretade, sello oficial original y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periodo de

reception de documentos.

5.- Cédula de adscripcidn del (la) participante (original}, elaborada a computadora y suscrita por el Titufar del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expediciéin no mayor a tres meses al inicio de! periodo de recepcién de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de cursofs} de capacitacién a nombre del {la} participante (coplas y originales para cotajo), maximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigliedad al inicio de recepcién de documentos (02 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de némina (copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de energ, 1a.y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entldad.

Los sobres deberan estar firmados.

8.- Constancla donde nos informen que na ha sido acreedor a una incidencia administrativa (original) - llamada de atencién, amonestacién, sancién econémica o
acta administrativa - asi come, si se haincorparado a su plaza de base después de haber gozado de licentia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expeditién no mayor a tres meses al inicio de
periodo de recepcién de documentos.

9.- Constancia de no tramite de pensién o jubllacién, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener ms de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacion (original} del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonat de la Direccién de Recursos
l Hurnanos de la Secretaria de Administracion.

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No deberd estar participando en dos o m#s convocatorias en forma simultinea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente,

ARTICULG 49.- Tendrd derecho a participar en el concurso escalafonarie las {as) empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado{a) de base.

* Poseer una antigiedad minima de un afio en &l puesto que actualmente desempefie (01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesta vacante y la convocateria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregarén por separado y en,ef'onden fjue establace la convocatoria; mismaos que seran devueltos al

empleado junto con el acuse de recibo.

6N completa y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,

ion n:jgdocumentns de 9:00 hrs. a 14:%%5&%?&%}}::&0 no serdn

NOTA: Serd responsabilidad de! empleado(a) presentarse personatmente con document:
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025, N°. 210/2025
A todos los (as) frabajadores (as) SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el defhitiva

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilacién
De(eldla) del C. HUGOLINO GARCIA MATIAS
UNIDAD DE CONSERVACION DE VIVEROS
Adscrito(a)
SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO 12 "A"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de a Comisitn Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Qaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Caxaca.

I 1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora 6 a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisién Mixta de Escalafon el M.A. Uryel Bautista

vasquez, {original y acuse), misma que deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripeidn (Secretaria, Subsecretaria, Direccidn, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, Jos datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripeidn y la relacién de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no seran aceptados [sin excepeién alguna).

| 2.- Primer y ultimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). £n caso de no contar con ef documento original, traer copia certificada por la
Direccidn de Recurses Humanos [sector central, descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicion de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024.

3.- Comprobante del Gltimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo &
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacién Piblica {5.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kérdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillades.

4.- Descripcion de attividades y/fo funciones recientes elaborada a computadora {original), deberd coincidir con la cédula de adscripcion, firmada por el Jefe (a}
inmediata (a), [Jefe {a) de Departamentc] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcion de documentos. |

5.- Cédula de adseripeion del {la} participante [criginal), elzhorada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencdia o Entidad. En
hoja memtretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcidn de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiente de cursofs) de capacitacion a nombre del (ia) participante {copias y originales para cotejo), miximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigiedad al inicio de recepcién de documentos (01 de junio de 2023 al 01 de junlo de 2025). |

7.- Sohres de pago de némina (copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en criginal, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend ancia o Entidad.

Los sobres deberdn estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa (original) - llamada de atencién, amonestacién, sancién econémica o
acta administrativa - asf coma, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gezado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres mases al inicio de
periodo de recepcion de documentos.

9.- Constancia de no trémite de pensidn o jubilacidn, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener mds de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacién {original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrolie de Per sonal de 1a Direccitn de Recursos '
Humanos de la Secretaria de Administracién.

11. No debera estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No deberd estar participando en dos o més convocatorias en forma simultdnea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglarmento de Escalafon vigente.

ARTICULO 49.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados (as} que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado{a) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desermpefie (03 de junio 2024),

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente,

14.- Los docementos originales que servirdn para cotejo, se entregaran por separado y en el orden que 2<fabldze la convocatoria; mismos que seran devueltos al

empleado junto con el acuse de recibo.
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Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 211/2025
A todos las (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE DESARROLLO ECONGMICO
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el o

Movimiento Escalafaonario

fallecimiento

Generado por
Deleldla) de CAROLINA MONSERRAT YAREZ TORRES
DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA
Adscrito(a)
SECRETARIA DE DESARROLLO EGONOMICO
(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior at de ANALISTA 13 "A"

Los (as) interesados {as) debersn presentar la documentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalafon, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

T L ToRr TR

| 1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora 6 a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisién Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

Vasquez, {original y acuse), misma que debers contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, 4rea de adscripciéin {Secretaria, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Oficing, etc.} y sefialar en que
vacante va a participar. Asimismg, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripeion y la relacidn de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados (sin excepcidn alguna).

I 2.- Primer y tltimo nombramiento de Base [copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copla certificada por la
Direccidn de Recursos Humanos (sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicidn de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024,

3.- Comprobante del dltimo grade de estudios {copla simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo &
céduta profesional. No se aceptarén Diplomas gue no tengan validez oficial de la Secretarfa de Educacion Publica (S.E.P.); asimismo, no se aceptarin actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripcién de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), deberd coincidir con la cédula de adscripcitn, firmada por e Jefe (a)
inmediato {a}, [Jefe {a) de Departamenta] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedition no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepeién de documentos.

5.- Cédula de adscripcidn del {la) participante {original), elaborada a computadora y suscrita por e Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expeditién no mayor a tres meses al inicio del perlodo de recepcidn de documentos.

6.- Constancias de aprovechamlento de curso(s) de capacitacion a nombre del {la) participante (copias y originales para cotejo), miximo seis y expedidas en un
periodo ng mayor de dos afies de antigdedad al inicio de recepcién de documentos (01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de ndmina {copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sabres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.

Los sobres deberdn estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha side acreedor a una incidencia administrativa (original) - lamada de atencion, amonestacidn, sancién econémica o
acta administrativa - asi como, sl se ha incorporado a su plaza de base despuds de haber gozado de lfcencia en el transcurso de vn afio anterior @ la fecha. Exgedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de
periodo de recepcién de documentos.

9.- Constancla de no trdmite de pensién o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en casc de tener més de 60 afios de edad y/o 15 aftos de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacidn {original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccidn de Recursos
Humanos de ja Secretaria de Administracion,

11. No debera estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No debera estar participando en dos o més convocatorias en forma simulténea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglarmento de Escalafén vigente,

ARTICULO 49.- Tendrd derecho a participar an el concurso escalafi io los {as) empleados {as} que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado{a) de base.

* Poseer una antigliedad minima de un afio an el puesto que actualmente desempefie {01 de junic 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregardn por separadb y enfel g/flen que establece ia convocatoria; mismos que serdn devueltos al

empleado junto con el acuse de recibo.
ntafse personalmente con docugifentacion completa y de manera correcta, del 02 5 junio de 2025,
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Oaxaca de Jurez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 212/2025
A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE FINANZAS
adscritos (as) a:
Que deseen participaren el .

Movimienta Escalafonario

Generado por jubilacién
De(eldla) "de la C. SILVIA SANTIAGO PEREZ :
DIRECCION DE AUDITORIA E INSPECCION FISCAL DE LA SUBSECRETARIA DE INGRESOS
Adscrito{a)
SECRETARIA DE FINANZAS
{SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de OFICIAL ADMINISTRATIVO 9 "A"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comisidn Mixta de Escalafon, ubicada en
carretera Oaxaca lstmo Km 11.5 Cmdad Admlmstratwa Tlalixtac de Cabrera Oaxaca.

1.- Salicitud por escrito elaborada a computadora 0 a mana con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisién Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

vésquez, (orlginal y acuse), misma que deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcion {Secretaria, Subsecretarfa, Direccidn, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y sefialar en que

vatante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrite deberén coincidir con la cédula de adscripcion y la relzcidn de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados (sin excepcién alguna).

2.- Primer y (itimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no eontar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccidn de Recursos Humanos (sector central), descentralizada debar ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicidn de un afio

cumplide al 01 de junio de 2024.

3.- Comprobante del ditimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo ¢
cédula profesional. No se aceptarédn Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacién Pdblica (S.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kardex. Documentos emitidos en el extranjero deberan estar apostillados.

4.- Descripeidn de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), debera coincidir con la cédula de adscripcidn, firmada por el Jefe {a)
inmediato (a), [lefe (a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio del periodo de

recepcion de documentaos.

5.- Cédula de adscripcion del (la} participante {original), elaborada a ‘computadoray sustrita por ef Titular del Area Administrativa de su Dependencia 0 Entidad. En
hoja membretada, debidamente seilada y firmada; y con fecha de expedition no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepdidn de documentos

6.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacién a nombre del {ia} participante [copias y originales para cotejo}, maximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcion de documientos {01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de némina (copias y originales para cotejo} de las sigulentes quincenas: 1a.y 2a. de enerp, 1a. y 2a. de febrer 0, 1a. y 2a. de marzo, 1a.y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de o5 sobres en original, traer copla certificada por el Titular del Area Jurfdica de su Depend encia o Entidad.

I Los sobres deberdn estar firmadaos.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original} - llamada de atencldn, amaonestacién, sancién econdmica o
acta administrativa - asi como, 5i s¢ ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio de

’ periodo de recepcién de documentos.

9.- Constantia de no tramite de pensién o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacion {original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccidn de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracion,

1%. No deberd estar ocupando un puesto provisiohal de base.
12.- No debrerd estar participando en dos 0 mds convacatorias en forma simultanea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULD 49.- Tendra derecha a participar en el concurse escalafonarlo los {as) empleados {as) que cumptan los siguientes requisitos:
* Ser empleado{a)} de base.

* Poseer una antigiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie (01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencla para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregaran por separado y en el arfferyue establece la convocatoria; mismos gue serén devueltos al
! empleado junto con el acuse de recibe.
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Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025, N°. 213/2025
A tod_as los {(as) irabajadores (as) SECRETARIA DE FINANZAS
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el provisional

Movimiento Escalafonario

licencla sin goce de sueldo por slete meses a partir del 01-03-2025 al 30-09-2025

Generado por
De(el61a) del C. EZEQUIEL GRIJALVA HERNANDEZ
COORDINACION DE SEGUIMIENTO PRESUPUESTARIO A GASTO DE OPERACION DE LA DIRECCION DE PRESUPUESTO DE
Adscrito(a) LA SUBSECRETARIA DE EGRESOS, CONTARILIDAD Y TESORERIA
SECRETARIA DE FINANZAS
(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO 12 "A"

Los (as) interesados {as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalafon, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 1.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comision Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

Viésquez, (original y acuse), misma que deberd contener:
Mombre completo, puesto, nivel, categoria, drsa de adscripcién {Secretaria, Subsecretaria, Direccidn, Unidad, Departamento, Oficina, ett.} y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrlto deberdn coincidir con la cédula de adscripeion y la relacidn de actividades. En caso de que no

coincidan dichos decumentos no serdn aceptados {sin excepcién algunal.

2.- Primer y tiltimo nombramiento de Base (copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccidn de Recursos Humanos (sector central), descentralizada debers ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afig

cumplido al 01 de junio de 2024,

3,- Comprabante del diltimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titule &
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacion Pablica [S.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kdrdex. Documentos emitidos en el extranjero deberén estar apostillados.

4.- Descripcion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original}, deberd coincidir con la cédula de adscripcién, firmada por el Jefe (a)
inmediata {a}, [lefe {a) de Departamento] en papel membretado, sello aficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de! periodo de
recepcidn de documentos.

5.- Cédula de adseripeidn del {la) participante {original), elaborada a computadoray suscrita por el Titular del Area Adminlstrativa de su Depandencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedici6n no mayar a tres meses al inicio del periodo de recepeidn de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacidn a nombre del (la) participante {copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigdedad al inicio de recepcidn de documentos (01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de némina {copias y originales para cotejo) de ks siguientes quincenas: la.y 2a. de enero, 1. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a, de marzo, 1a. vy 24, de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por ef Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberdn estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una Incidencia administrativa (original) - llamada de atenci6n, amonestaci6n, sancién econdmica o
acta administrativa - asi coma, si se haincorporado a su plaza de base después de haber gozada de licencia en el transcurso de un aflo anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente selfada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad v con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de
periodo de recepeitn de documentos.

9.- Constancia de no tramite de pensidn o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones {ariginal). Solo en caso de tener més de 60 afios de edad y/o 15 aflos de |
servicio,
|

10.- Cédula de Evaluacidn {original) del tercer cuatrimestra 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccion de Recursos
Humanos de |a Secretaria de Administracidn. .

11. No debera estar ocupande un puesto provisional de base.
12.- No deberd estar participando en dos o més convocatorias en forma simultdnea.

13.- Cumglir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente,

ARTICULO 49.- Tendrd derecho a participar en el concurso escalafonario los {as} empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleadofa) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afie en el puesto que actualmente desempefie {01 de junio 2024).

* No astar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente,

14.- Las documentos originalas que servirdn para cotejo, se entregaran por separado y en el orden que establece Ia convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Serd responsabilidad del empleado(a) pres
fecha de publicacitn acordada por la Comisién
aceptadas sin excepcidn alguna, Médulo de
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Qaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 21412025
A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURAS Y COMUNICACIONES
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el provisional

Movimiento Escalafonario

Generado por licencia sin goce de sueldo por un afic a partir del 01-02-2025 al 31-01-2026

De (el 6ia) de 1a C. ANABEL MARTINEZ GARNICA

UNIDAD JURIDICA
Adscrito(a)

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURAS Y COMUNICACIONES

(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesta inferior al de OFICIAL ADMINISTRATIVO 4 "A"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacién en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istme Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

| 1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisién Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

Vésquez, {orlginal y acuse), misma que debers contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categorfa, drea de adscripcidn (Secretaria, Subsecretaria, Direccidn, Unidad, Departamento, Gficina, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberan coincidir con la cédula de adseripeidn v la relacidn, de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados {sin excepdén algunal.

2.- Primer y Gltimo nombramiento de Base [copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer capia certificada por la
Direccion de Recursos Humanos (sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicion de un afio
cumplido al 01 de junio de 2024,

|
3.- Comprohante del Gltimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudics, carta de pasante, titulo 6

| cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan valldez oficial de fa Secretaria de Educacién Piblica (5.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en e extranjero deberén estar apostillados.

4.- Descripgion de actividades y/o funciones reclentes elaberada a computadara {ariginal), debera coincidir con la cédula de adseripcion, firmada por el fefe {a}
inmediate {a), [Jefe {a) de Departamento} en papel membretado, sello oficial ariginaly con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcién de documentos.

5.- Cédula de adscripcidn del (1a) participante {original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses af inicio del periodo de recepeién de documentos.

6.- Constancias de aprovechamilento de cursefs) de capacitacién a nombre del {laj participante {copias y originales para cotejo}, mdximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcion de documentos (01 de junic de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.-Sobres de pago de némina [copias y originales para cotejo) de Ias siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, Ia. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En case de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Jurfdica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberdn estar firmades.

8.- Canstancia donde nos informen gue no ha sido acreedor a una incldencia administrativa {original} - llamada de atencién, amonestacién, sancién econdmica o
acta adminlstrativa - asi comio, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular def Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres mesas al iniclo de
pericdo de recepcién de documentos.

9.- Constancia de no trdmite de pansidn o jubilacién, expedida par la Oficina de Pensiones (original). Solo en caso de tener més de 60 afios de edad y/o 15 aflos de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacién {original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por ef Departamento de Escalafén y Desarralle de Per sonal de la Direccién de Recursos
Humanos de 1a Secretaria de Administracion.

11. No deber4 estar ocupando un puesto provisional de base.

12.- No debera estar participando en dos o més convocatorias en forma simultanea.

13.- Cumplir con lo astablecido en el articulo 43 del Reglamento de Escalafén vigente,

ARTICULO 49,- Tendra derecho a participar en ¢l concurso escalafonario los {as) ermpleados {as) que cumplan los siguientes requisitos:
* $er empleado(a) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un aiio en ¢l puesto que Imente d peiie (01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza,

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y [a convocatoria correspandiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregardn por separado y en el orden que establece la convocatoria; mismos que seran devueltos al
empleado junto con el acuse de redibo.

arse perfonalmente con documentacido'completh y de manera correcta, del 02 al 06 de Junlo de 2025,
#Calafén. En un horario de recepcid focupientos de 9:00 hrs. a 14:00 hegd de [bcparario no serdn
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Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025, N°. 215/2025
A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE FINANZAS
adscritos (as) a:
Que daseen participar en et definitiva

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilaclén
De (el 613} de la C. HERBELIA DiAZ LOPEZ
SUBSECRETARIA DE PLANEACIGN E INVERSION PUBLICA
Adscritofa)
SECRETARIA DE FINANZAS
(SECRETARIA)
Y que astentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 “A"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafén, ubicada en
ca lstmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

1.-Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigide al Presidente de la Comisién Mixta de Escalafdn el M.A. Uryel Bautista

Viésquez, [original y acuse), misma que deberd contener:
Nombre complete, pueste, nivel, categoria, area de adscripcién {Secretarla, Subsecretarfa, Diraccidn, Unidad, Departamento, Oficing, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los dates asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripcion y la relacién de actividades. En caso de gue no

coincidan dichos documentes no serdn aceptades (sin excepdion alguna).

2.- Primer y tltimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de ng contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccidn de Recursos Humanos [sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, can fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024.

3.- Comprehante del (iltimo grado de estudios {copla simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cddula profesional. No se aceptarén Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacién Pablica {S.£.P.); asimismo, no se aceptaran actas de
examen profesional ni kérdex. Documentos emitidos en el extranjero deberén estar apostillades.

4.- Descripcion de actividades y/o funciones reclentes elaborada a computadora {original), debera coincidir con la cédula de adscripcion, firmada por el Jefe {a}
inmediato {a), [{efe {a) de Departamento] en papal membretado, sello oficlal original y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcion de documentos.

5.- Cédula de adscripeion del (la) participante (original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
haja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al Inicio del periodo de recepcitn de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacién a nombre del (la} participante [copias y originales para cotejo}, maximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigiiedad al Iniclo de recepcidn de documentos {01 de junio de 2023 al 01 da junio de 2025).

7.- Sobres de pago de némina (copias y originales para cotejo) de las siguientes quineanas: la.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En ¢aso de no contar con algino de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.

Los sobres deberdn estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa (original} - lamada de atencidn, amonestacién, sancién econémica o
acta administrativa - asi coma, si se haincorparado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a |a fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente seltada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio de
periodo de recepcitn de documentos.

9.- Constancia de no tramite de pensidn o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones (original). Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio. M

10.- Céduta de Evaluacion (original} del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccién de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracién.

11. No deberi estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No deberd estar participando en dos o mds convocatorias en forma simultinea.

13.- Cumplir con {o establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULO 49.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados (as) que cumplan fos siguientes requisitas:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigliedad minima de un afic en el puesto que actualmente desempefie (01 de junio 2024),

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocateria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregarsn por separado y en el orden que-gStabldce la coavocatoria; mismos que serdn devueltos al

empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Serd responsabilidad del empleado{a) presg
fecha de publicacidn acordada por la Comisid
aceptadas sin excepcion alguna, Modulo dese

cumentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs.; de lo contrario na serén
iStrativa (estacionamiento de miotos).
” -

M.A. . BAUTISTA VASQUEZ
PRESIDENTE D MISIONMIXTA DE ESCALAFON
DEL @OBIERNO DEL ESTADO
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EN . LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
u=ly | ADMINISTRACION  pEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA

E # J SECRETARIA DE ADMINISTRACIGN

i

Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 216/202
A lodos los (as) rabajadores (as) SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTEGCION CIUDADANA
adscrifos (as) a:
Que deseen participar en el R,

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilacién
De (el d1a) de la C. ESTELA GUZMAN ANTONIO

DEPARTAMENTO DE SERVICIOS DE LA COORDINACION DE DESARROLLO DE PERSONAL DE LA OFICINA DEL
Adscrito(a) COMISIONADO DE LA POLICIA ESTATAL

SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA

(SECRETARIA)
¥ que ostentan un puesto inferior al de TECNICO 12 "A"
Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

; ~ Cubriendolos siguientes re

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadara o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisién Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

Vasquez, {original y acuse), misma que deherd contener:
Nombre completo, puesta, nivel, categoria, drea de adscripcién (Secretarfa, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, fos dates asentados en su escrito deberén coincidir con la cédula de adscripeidn v la relacién de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no seran aceptados {sin excepcitn alguna).

2.- Primer y Gltimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con ef documento original, traer copia certificada por la
Direccién de Recursos Humanos {sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unldad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024,

3.- Comprobante del ultimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y criginal para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de [a Secretaria de Educacidn Pablica (S.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kdrdex. Documentos emitidos en el extranjero deberén estar apostilados.

4.- Descripeidn de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original}, debera coincidir con la cédula de adscripcion, firmada por el Jefe (a)
inmediato (a), [efe (a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién na mayor a tres meses al inicio del periodo de

recepcidn de documentos.

5.- Cédula de adscripcion del {la) participante [original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicidn no mayer a tres meses al inicio del periodo de recapcién de documentas.

&.- Constancias de aprovechamiento de curso(s} de capacitacién a nombre del {la} participante (copias y originales para cotejo), méximo seis y expedidas enun
periodo no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcién de documentos (01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025). I

7.- Sabres de pago de némina {copias y originales para cotejo] de las siguientes quincenas: la.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. te marzo, 1a.y 2a. de |
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberdn estar firmados.

8.- Constancla donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original) - llamada de atencidn, amonestacién, sanclén econdmica o

acta adminlstrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de llcencta en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida

en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por ef Titular del Area Administrativa o Entidad v con fecha de expedicién no mayor a tras meses af inicio de
periodo de recepcidn de documentos. |

9.- Constancia de no tramite de pensién o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones {originaf}. Solo en caso de tener més de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10-- Cédula de Evaluacién {original) del tercer cuatimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccidn de Recursos I
Humanos de la Secretaria de Administracién.

11. No deberd estar ocupando un pueesto provisional de base. |

12.- No deberd estar participando en dos o mas convocatorias en forma simultinea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 4% del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULO 49.~ Tendri derecho a participar en el concurso escalafonario los (as) empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:

* Ser ampleado{a) de base.

* poseer una antigiiedad minima de un aiio en el puesto que actvalmente desempefie (01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licenciz para ocupar puestos de confianza.
! * Cumplir con los requisites del puesto vacante y [a convocatoria correspondiente. 3

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregardn por separado y en el.efq ue establece la convocatoria; mismos gque serdn devueltos al I
’ empleado junto con el acuse de recibo.
| NOTA: Seré responsabilidad def empleado(a) presentarse personghfiente con documentacigfytompleta y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,

fecha de publicacién acordada por la Comisitn n. En un horario de recepcifr de documentos de 9:00 hrs. a 14'%%@ ontrario no serdn

aceptadas sin excepcion alguna. Modulo de pefepd 3¢ de los ediffcios 1 y 2 de Cd. Mnlinjstrativa {estacionamienta d%m&sﬂ-"’“ ﬂtf;a.i‘
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i . LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
llgul ADMINISTRACION  pE1L GOBIERNO DEL ESTADG DE DAXACA
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4
—
ATEEER

Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025, N°. 217/2025
Atodos los (as) trabajadores {as) SECRETARIA DE LAS GULTURAS Y ARTES
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el definitiva

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilacién
De(eldla) del C. FRANCISCO JERONIMO SILVA MARTINEZ

BIBLIOTECA PUBLICA CENTRAL "MARGARITA MAZA DE JUAREZ" DEL DEPARTAMENTO DE FORMACION Y
Adscrito(a) CAPACITACION PARA LA MEDIACION LECTORA DE LA DIRECCION DE FOMENTO A LA LECTURA Y DIFUSION EDITORIAL

DE LA SUBSECRETARIA DE FOMENTO A LA LECTURA
SECRETARIA DE LAS CULTURAS Y ARTES
{SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "C"
Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istrno Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

~~

1.- Solicitud por eserito glaborada a computadora 0 a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comision Mixta de Escalafén el M.A. Urye! Bautista

Visquez, (original y acuse), misma que deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, 4rea de adscripcion (Secretaria, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripcitn y |a relacién de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados (sin excepcién alguna).

2.~ Primer y (iitima nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copla certificada por la
Direccién de Recurses Humanos {sector central), descentralizada debera ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplide al 01 de junio de 2024.

! 3.- Comprobante del Gltimo grado de estudios (copia simple tamafo carta y original para cotejo}: certificado, constancia de estudios, carta de pasante, tiulo 6
cédula profesicnal. No se aceptarén Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretarfa de Educactén Publica (S.E.P.}; asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberén estar apostillados.

4.- Descripcidn de actividades y/o funciones recientes elaborada a corputadora {original), deberd coincidir con la cédula de adseripcion, firmada por et Jefe {a)
inmediato (a), [fefe {a) de Departamentol en papel membretado, sello oficial griginaly con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de
retepeion de documentos.

5.- Cédula de adseripcion del (la) participante (original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicidén no mayor a tres meses af inicio del peripdo de recepeién de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de cursols) de capacitacién a nombre del {la) participante {copias y criginales para cotejo), méximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigitedad al inicio de recepcion de documentos {01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de namina {copias y originales para cotejo} de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer 0, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025}. En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encla o Entidad.

Los sobres debaran estar firmados.

8.- Constancia donde nos infermen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa (original) - lamada de atencion, amonestacidn, sancldn econémica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de
perigdo de recapeidn de documentos.

9.- Constancia de no tramite de pension o jubitacion, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Céduta de Evaluacion (original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de 1a Direccion de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracion.

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No debera estar participando en dos © més convocatorias en forma simultdnea.

13.- Cumplir con lo estatlecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafdn vigente.

ARTICULG 49, Tendrd derecho a participar en el concurso escalafonario los {as} empleados {as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigiedad minima de un afio en el puesto que actuaimente desempefie {01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de conflanza.

* Cumplir con las requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14 - Los docurnentos originales que servirdn para cotejo, se entregardn por separado y enl orddn que establece ka convocatoria; mismos que serdn devueltos al

empleado junto con el acuse de recibo.

completa y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,

NOTA: Serd responsabilidad del empleadofa) presentarse parsonalmente con docurnent
tidn de documentos de 9:00 hrs. a 14:.00 h ﬂj}'m no seran

fecha de publicacién acordada por la Comisian Mix Escalafén. En un horario de rec

aceptadas 5in excepcldn alguna. Médulo de rec trds de.lgs edificios 1y 2 de Cgl Administrativa (estacionamiento de m:’@\t‘)}‘{lﬂﬁs 3 Clp !;09
4 s G oo, IO
] d B3
b= A =
2 | Sm
MA/U AUTISTA VASQUEZ aZ ST
PRESIDENT MISION MIXTA DE ESCALAFON %/‘;%’ & <> _‘g\*&
BIERNO DELESTADO

’ REPRESENTANT! .

ANCISGOSESMA CRUZ 7 ;\ = / L.A. NIEV} ESCALAFON

SECRETARIO D! MIXTA DE ESCALAFON ~ .
i \ SECRETARIA DE ESCALAFO
- o -
CeRiAARS & LELER L
DIRLLC!. .
RECUL.LX 1146308
B L -

Ll et




5N LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
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Qaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 218/2025
Atodos (os (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE FINANZAS
adscrilos (as) a:
Que deseen participar en el R,

Movimiento Escalafonario

Generado por Jubllacién
De (el dla) det C. JOSE LUIS GUERRERO PALACIOS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA
Adscrito(a)
SECRETARIA DE FINANZAS
(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "C"

Los (as) interesados (as) deberan presentar fa documentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Qaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano ¢on letra lagible, dirigide al Presidente de la Comisién Mixta de Escalafon el M.A. Uryel Bautista

Visquez, (original y acuse), misma que deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcion {Secretaria, Subsecretaria, Direccion, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que
vacante va 2 participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberan coincidir con la cédula de adseription y la relacidn de actividades. En ¢aso de que no

coincidan diches documentos no serdn aceptados {sin excepeidn alguna).

2.- Primer y ultimo nombramiento de Base (copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copla certificada por la
Direccidn de Recursos Humanos [sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024,

3.- Comprobante del Gitimo grado de estudios {copla simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas quee no tengan validez oficial de la Secretarfa de Educacidn Piblica {5.E.P.); asimismo, no se aceptaran actas de
examen profesional ni kdrdex. Documentos emitides en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripcidn de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora [original}, debera coincidir con la cédula de adscripcidn, firmada por el Jefe (a)
inmediato (a), [Jefe (a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mavyor a tres meses al inicio del perfodo de
recepcion de documentes.

5.~ Cédufa de adscripcion del (la) participante {original), elaborada a computadoray suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcién de documentos.

6.- Constancias de aprovechamianto de curso(s) de capacttacién a nombre del {fa} participante [copias y originales para cotejo}, maximao sels y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigliedad al inicfo de recepcidn de documentos {01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- 5obres de pago de némina (copias y originales para cotejo} de las sigulentes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguna de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entldad.
Los sobres deberdn estar firmadas.

8.- Constancia donde nos informen que no ha side acreedor a una incidencia administrativa {original) - llamada de atencién, amonestacién, sancién econdmica o
acta administrativa - asf como, si se ha incorporada a su plaza da base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de
periodo de recepcidn de documentos,

] 9.- Constancia de no trdmite de pensién o jubilacion, expedida por la Oficina de Pensiones [original). Sofo en caso de tener mas de 50 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacion {original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccién de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracicn.

11 Mo debera estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No debera estar participando en dos ¢ mas convocatorias en forma simultdnea.

13.- Cumplir con lo establacido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULO 49,- Tendrd derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) ermpleados {as) que cumplan los siguientes requisttos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigdedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempeiie (01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir ¢con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.~ Los documentos ariginales que servirdn para cotejo, se entregaran por separado y en el opfferf qie establace la convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

rario no serdn
“) o“\

NOTA: Serd responsabilidad del empleado(a) presentarse personalmente con documentacidrfcompleta y de manera cowgng de junio de 2025,
- S
tos).
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IDENTE DE LA COMI MIXTA DE ESCALAFON
DEL GOBIFR DEL ESTADD

c FRANGJSCO SESMA CRUZ ) 4 ~( 2y LA
SEC E LA COI IXTA DE ESCALAFON ’ . . REPRESEN .24
O~A° "\ SECRETARIA DE ESCALAFON DEL COMITE
SR teeg



N . LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
ginh’l ADMINISTRACION  pgL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA

E ” SECRETARIA DE ADMINISTRACION
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 219/2025
A todos los (as) trabajadores {as) SISTEMA OPERADOR DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el tabiiitive

Movimiento Escalafonario

Generado por pensién
De (el 6 la} ) del C. LEOBARDO RIOS LEYVA

OFICINA DE PRODUGCION ¥ DISTRIBUGION DEL DEPARTAMENTO DE OPERAGION Y MANTENIMIENTO DE LA DIREGCION
Adscrito(a) TECNICA

SISTEMA OPERADOR DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO

(SECRETARIA) ]
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO 12 "A"
Los (as) interesados {as) deberén presentar la documentacion en la cficina de la Comisién Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comision Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

Vasquez, (original y acuse), misma que debard contener: |
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, 4rea de adscripcion {Secretaria, Subsecretarla, Direccidn, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimisme, los datos asentados en su escrito deberén coincidir con Ia cédula de adseripddn y Ja relacién de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados (sin excepcién alguna).

2.- Primer y Ultimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccitn de Recurses Humanos {sector central), descentralizada debera ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio |

cumplido al 01 de junio de 2024.

3.- Comprobante del dltimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacién Piblica {5.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kdrdex. Documentos emitidos en el extranjero debern estar apostillados.

4.- Descripcién de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora (original), debera colncidir con la cédula de adseripcién, firmada por el lefe {a} t
I inmediato {a), {Jefe {a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial originaty con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periode de
recepcién de documentos.

5.- Cédula de adscripcion del (a) participante (original), elaborada a computadoray suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedi¢iéin no mayor a tres meses al inicio del perlodo de recepcién de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso{s) de capacitacién a nombre del {la) participante {copias y originales para cotejo), méximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigliedad al inicio de recepcién de documentos (03 de junic de 2023 al 01 de junio de 2025).

| 7.- Sobres de pago de némina (copias y originales para cotejo} de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y maya 2025). En caso de no contar con alguna de los sobres en original, traer copla certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberdn estar firmadas.

8.- Constancia donde nos informen gue no ha side acreedor a una incidencia administrativa {original} - lamada de atencidén, amenestacién, sancién econémica o |
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado & su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida |
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio de
periodo de recepcién de documentos.

9.- Constancia de no tramite de pensién o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones (original). Solo en caso de tener mas de 60 aflos de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacidn {original} del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccidn de Recursos |
Humanos de Ja Secretaria de Administracién.

11. No debers estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No debera estar participando en dos o més convocatorias en forma simultinea.

13.- Cumplir con lo estableclde en el articulo 49 del Reglamento de Escalafin vigente.

ARTICULO 49.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados (as) que cumplan los sigulentes requisitos:

* Ser empleado(a) de base.

* poseer una antigliedad mlnima de un afio en el puesto que actualmente desempefie {01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestss de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convecatoria correspondiente. l

14.- Los documentas originales que servirdn para cotejo, se entregarin por separado y en ef orad€n gqie establece la convocatoria; mismos que serén devuettos al
empleado junto con el acuse de recibo.

arse personalmente con documentacidérnycompleta y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025, |

de Escalaffn. En un horario de recepejbifde documentos de 9:00 hrs. a 14: dbgqrio no serdn |
jstle los edificios 12 de Cd. Adginistrativa {estacionamiento de m‘h N "-fplﬁ
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Oaxaca de Juérez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 220/2025
A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE FINANZAS
adscritos (as} a:
Que deseen participar en el defingtiva

Movimiento Escalafonario

jubilacién

Generado por
Defelala) del C. ALEJANDRO HERNANDEZ GARCIA
DIRECCION ADMINISTRATIVA
Adscrito{a)
SECRETARIA DE FINANZAS -
{SECRETARIA)
¥ que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 A"

Los (as) interesados (as) deberdn presentar la documentacion en la oficina de la Comisidn Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tialixtac de Cabrera, Oaxaca.

1.- Solicitud por escrito elaborada @ computadora 0 a mano con letra legible, dirigido al Presidente de fa Comisidn Mixta de Escalafon el M.A. Uryel Bautista

Viasquez, (ariginal y acuse), misma que debera contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categorta, drea de adseripcion (Secretarfa, Subsecretarfa, Direceidn, Unidad, Departamento, Oficing, etc.} y seftalar en que

vatante va @ participar. Asimismo, los dates asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscrincién v la relacian de actividades. En caso de que no

coincidan dichas documentos no seran aceptados {sin excepcién alguna).

2.- Primer y (ltimo nombramlento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no cantar con el documenta original, traer copia certificada por la
Direceidn de Recursos Humanos (sector central}, descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicion de un afie

cumplido al 01 de junio de 2024,

3.- Comprobante del dltimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptarén Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacién Piblica {S.E.P.); asimismo, no se aceptarin actas de
examen profesicnal ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripclén de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora (original), deberd coincidir con Fa cédula de adscripcidn, firmada por el Jefe (a)
inmediato (a), {fefe {a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial originat y con fecha de expedition no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcion de documentos. -

5.- Cédula de adscripcidn del (la) participante (original), elaborada a computadora y suserita por el Titufar del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcién de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso{s) de capacitacién a nombre del {la} participante {copias y originales para cotejo), miximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigliedad ] inicio de receptién de documentos {01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de ndmina {copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer ¢, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. d¢
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en criginal, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encla o Entidad.
Los sobres deberdn estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una Incidencia administrativa (original) - lamada de atencidn, amonestacién, sancién econémica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente selfada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de
periodo de recepcidn de documentas.

9.- Constancia de no tramite de pensitn o jubilacidn, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de taner mas de 60 afos de edad y/o 15 afios de
I sarvicio.

19.- Cédula de Evaluacién {riginal) de tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccién de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracién,

l 11. No deberé estar ocupando un puesto provisional de hase.
12.- No debera estar participando en dos o mas convocatorias en forma simultinea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.
ARTICULO 49.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los (as) empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigiedad minima de un afto an ef puesto que actualmente desempefie (01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestes de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente,

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregardn por separado y en el ordap gue establece la convocatoria; mismos gue serén devuettos al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Seré responsabilidad del empleado{a) presentarse pa ofhpleta y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,
2 e/documentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs., de lo contrario no serdn

aceptadas sin excepcién alguna. Mddulo de recepgiéh: Atgd i L strativa {estacionamiento de motos).
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Qaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 221/2025
Alindosliosi(as) hajgdaresi@s) SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURAS Y COMUNICAGIONES
adscritos (as) a:

Que deseen participar en‘ el e
Movimiento Escalafonario
Generado por jubilacidn
De (et d la) de la . ANGELA BASILIO DE JESUS
DEPARTAMENTO DE DESARROLLO MUNICIPAL DE LA DIRECCION DE CENTROS DE POBLAGION DE LA SUBSECRETARIA

Adscrito(a) DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURAS Y COMUNICACIONES

(SECRETARIA)

Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADC 13 "C"

Los {as) interesados (as) deberan presentar la documentacién en Ja oficina de la Comision Mixta de Escalafon, ubicada en
carretera Qaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comision Mixta de Escalafon el M.A. Uryel Bautista

Vésquez, (original y acuse), misma que debera contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcidn (Secretaria, Subsecretarfa, Direccidn, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y sefialar en que
vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrite deberdn coincidir con Ia cédula de adseripein v la relacidn de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados (sin excepeién alguna).

2.- Primer y dltimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo}. En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Directidn de Recursos Humanos {sector central}, descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio i

cumplido al 01 de junio de 2024.

3.- Comprobante del Gltimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo &
cédula profesional. No se aceptarin Diplomas que no tengan validez oficial de Ia Secretaria de Educacion Publica (S.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kérdex. Documentos emitidos en el extranjerc deberdn estar apostillades.

4.- Descripcion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original}, deberd coincidir con la cédula de adscripcién, firmada por el Jafe {a) |
inmediato (a}, [Jefe (a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcion de documentos.

5.- Cédula de adscripcion del {la) participante {original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcién de documentos.

6.- Constantias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacién a nombre del {la) participante (coplas y originales para cetejo), maximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos aflos de antigiiedad al inicie de recepeidn de documentos (01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de némina (copias y originales para cotejo) de las sigulentes quincenas: 1a.y 2a. de enero, la. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de |
abril, y maye 2025). En caso de no contar con alguno de fos sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area jurfdica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberdn estar firmacdos.

8.- Constancia donde nos informen que ne ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original) - llamada de atencién, amonestacidn, sancién econémica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior & la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de
periodo de recepcidn de documentos.

9.- Constancia de no trimite de pensién o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de |
servicio.

10.- Cédula de Evaluacién (original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafon y Desarrollo de Per sonal de la Direccidn de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracion.

11. No deberé estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No debera estar participando en dos 0 mas convocatorias en forma simultinea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articule 49 del Reglamento de Escalafén vigente.
ARTICULD 4%.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los {as} empleadas (as} que cumpian los siguientes requisitos: i
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigliedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie {01 de junic 2024).

* No estar disfrutando de licentia para seupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregardn por separado y prdgh que establece la convecatoria; mismos que serdn devueltos al

empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Seré responsabilidad del empleadofa) presa e personalmente con docume g completa y de manera correcta, del 02 al 06 de Junio de 2025,
fecha de publicacién acordada por la Comisitn Mixfa df Escalafén, Bn un horario de refefefén de documentos de 9:00 hrs. a 14:00 hr%“ieg%i_ontrario no serén
aceptadas sin excepcion alguna. Madulo de racepcidp® Atras de-fos a Rdministrativa {estacionamiento de mo;_qﬂ%mms .73 504‘
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Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025, N°. 222/2025
A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el detinitiva
Movimiento Escalafonario
Generado por jubllacién
De(eldla) del C. SANTIAGO CRUZ COSTUMBRE JR.
UNIDAD DE CONSERVACION DE VIVEROS
Adscrito(a)
SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior-al de TECNICO 12 "A"

Los (as) interesados (as) deberdn presentar la documentacion en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Qaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixt

=% = i

1.- Solicitud por escrito elaborada a compautadora o a mano con letra legible, dirlgido al Presidente de la Comisidn Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

Vésquez, (original y acuse), misma que debera contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcidn {Secretaria, Subsecretarfa, Direccidn, Unidad, Departamento, Oficina, etc.] y sefialar en gue

vacante va a partidipar. Asimismo. los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripeién_y la refacién de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados {sin excepeidn alguna).

2.- Primer y ultimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En case de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccidn de Recursos Humanos {sector central}, descentralizada debera ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afo
cumplido al 01 de junio de 2024,

3.- Comprobante del Gltimo grado da estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo &
cédula profesjional Mo se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de 1a Secretaria de Edueacién Publica (5.E.P.); asimisino, no se sceptardn actas de
examen profesional ni kdrdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descriptidn de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), debera coincidir con la cédula de adscripcién, firmada por el Jefe {a)
inmediate (a), [efe (a] de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepeitn de documentos.

5.~ Cédula de adscripcion del (la) participante (original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del perlodo de recepcion de documentos.

6.- Constancias de aprovechamianta de curso(s) de capacitacidn a nombre del (la) participante (copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos aitos de antigliedad al inicio de recepcion de documentos (01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de némina (copias y originales para cotejo) de Ias sigufentes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 24, de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por ¢! Titular de! Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberdn estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una Incidencia administrativa (original) - llamada de atencién, amonestacién, sancién econdmica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base despuds de haber gozado de licencia en el transeurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio de
periodo de recepcidn de documentos.

9.- Constancla de no trdmite de pensién o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones (original). Selo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o0 15 afios da |

servicio.
10.- Céduwla de Evaluacién (original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direceién de Recursos
Humanos de |a Secretaria de Administracién,

11. No deber4 estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No deberd estar participando en dos 0 mds convocatorias en forma simultdnea. [

13.- Cumplir con lo establecido en el artfeuto 42 del Reglamento de Escalafon vigente.

ARTICULO 49.- Tendré derecho a participar en el concurso escatafonario los {as) empleados {as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado{a) de base.

* Poseer una antigiedad minima de un afio en el pueste que actualmente desempefie {01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licengia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos def puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que serviran para cotejo, se entregaran por separado y en #f ordgn qyle establece la convocatorla; mismos que serdn devueltos al
empleado jurto con el acuse de recibo,

NOTA: Serd responsabilidad def empleadola) presentarse personaimente con documentacidn completa y de manera correcta, del 02 al 06 da junio de 2025,
fecha de publicacion acordada por la Comisidn Mix Escalafén. En un horario de recepgién dé documentos de 9:00 hrs. a 14:00 §,éie lo contrario no serén
ateptadas sin excepcidn alguna. Médulo de recpglion/Atras de los iistrativa (estacionamiento de m&“ BAS £ {g
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9 s LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
g-ﬂmw ADMINISTRACION  pEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DAXACA

E J SECRETARIA DE ADMIKISTRACIGN

s

Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025, N°. 223/2025
A todos los (as) trabejadores (a3) SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el definitiva

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilacién
Defeldla) del C, JUAN MANUEL RAMIREZ MORENO
DEPARTAMENTO DE GANADO MAYOR DE LA DIRECCION DE FOMENTO PECUARIO DE LA SUBSECRETARIA DE
Adscrito(a) SEGURIDAD ALIMENTARIA
SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
(SECRETARIA) .
Y que ostentan un puesta inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 A"

Los (as) interesados (as) deberdin presentar la documentacién en la oficina de la Comision Mixta de Escalafdn, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Cludad Admlnlstratwa T!allxtac de Cabrera Oaxaca

1.-Soficttud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisidn Mixta de Escalafon el M.A. Uryel Bautista

Visquez, {original y acuse), misma que deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcidn {Secretaria, Subsecretarfa, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que
vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con Ia cédula de adscripcidn v 1a relacidn de actividades, En caso de que no

cointidan dichos documentos no serdn aceptades (sin excepddn algunal.

2.~ Primer y Gltimo nombramiento de Base [copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccidn de Recursos Humanos (sector central), descentralizada deberé ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicidn de un afio

curnplido al 01 de junio de 2024,

3.- Comprobante del fltim o grado de estudios {copia simple tamafio carta vy original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo &
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas qure no tengan validez oficial de la Secretarfa de Educacion Paiblica {5.E.P.}; asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitides en el extranjero debardn estar apostillados.

4.- Descripcién de actividades y/o funciones reclentes elaborada a computadora (original), deberd coincidir con la cédula de adscripcién, firmada por el Jefe (a)
inmediato {a}, [Jefe {a} de Departamento) en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expediclén no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcidn de documentos.

5.- Cédula de adscripcién del {la} participante {original), efaborada a computadora y suserita por ¢l Tular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcian de documentos.

6.~ Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacidn a nombre del (fa} participante (copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepclén de documentos {01 de junio de 2023 al (1 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de ndmina (copfas y originafes para cotejo} de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y maye 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en ariginal, traer copia certificada por el Titwlar del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberdn estar firmadas.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original) - llamada de atencién, amonestacidn, sancién econémica o
acta administrativa - asf como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de

periodo de recepcién de documentos.

9.- Constancia de no tramite de pensién o jubitacién, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio,

10.- Cédula de Evaluacién (original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccién de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracion.

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.

12.- No deberd estar participando en dos o0 mds convocatorias en forma simulténea.

13.- Cumplir con lc establecido en el articulo 4% del Reglamento de Escalafgn vigente.

ARTICULO 49.- Tendr4 derecho a participar en el concurse escalafonario los (as) empleados {as) gue cumnplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigliedad minima de un afio n &l puesto que actualmente desempefie {01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de conflanza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cetejo, se entregardn por separado y en el orden que establece la convacatoria; mismos que serén devueltos af
empleado junto con el acuse de recibo.

pleta y de manera correcta, del 02 aI 05 de junio de 2025,

documentaos de 9:00 hrs. a 14: ccntrann no serdn
iva{estacionamiento d n;‘, 4
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i) : LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
lF“?H ADMINISTRACION  pEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA

E_ J SECRETARIA DE ADMINISTRACION

".srmm_q .‘

Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 224/2025
A todos los (as) trabajadores {as) SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el B

Movimiento Escalafonario

Generado por jubllacién

De (el dla} del C. ANTONIO VASQUEZ DiAZ
UNIDAD DE CONSERVACION DE VIVERCS

Adscrito(a)

SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
(SECRETARIA)

Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "C"
Los {as} interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

it q . . |
1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o amane con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisién Mixta de Escalafon el M.A. Uryel Bautista

Visquez, (original y acuse), misma que deberd contener:
Nombre completo, puesta, nivel, categoria, area de adscripcidn {Secretarfa, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamenta, Oficina, ete.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimisma, los datos asentados en su escrito deberdn eoincidir conla cédula de adscripeibn y la relacion de actividades. En caso de gue no

colncidan dichos documentos no seréin aceptados {sin excepdion alguna).

2.- Primer y dltimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccién de Recursos Humanos (sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expediclén de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024, 1

3.- Comprehante del ditimo grado de estudios {copta simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, thulo &
céduta profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacion Publica (5.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kardex, Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostiflados.

4.- Descripcion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {origin al), debers coincldir con fa cédula de adscripcidn, firmada por el Jefe {a}
inmediato {a}, [Jefe {a} de Departamento] en papel membretado, sello oficial originaly con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de

recepcién de documentos,

5.- Cédula de adscripcién del {1a) participante (original), elaborada a computadoray suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedician no mayor a tres meses al inicio del perlodo de recepcion de documentos. |

6.- Constancias de aprovechamiento de cursofs) de capacitacidn a nombre del {la) participante [copias y originales para cotejo), méximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepeién de documentos (01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Subras de pago de némina (copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a, y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, la.y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de fos sobres en ariglinal, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Los sobires deberdn estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una Incidencia administrativa (original) - llamada de atencitn, amonestacidn, sancién econémica o
acta administrativa - as{ coma, si se haincorporado a su plaza de hase después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad v con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de
periodo de recepdtin de documentos.

9.- Constancta de no trdmite de pensién o jubilacion, expedida por la Oficina de Pansiones {original). Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de |

serviclo.

10.- Cédula de Evaluacién {original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarroflo de Per sonal de la Direccidn de Recursos
Humanos de |a Secretaria de Administracion.

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No debers estar participando en dos 0 més convocatorias en forma simultdnea.

13.- Cumplir con lo establecida en el articulo 49 del Reglamento de Escalafdn vigente.
ARTICULQ 49.- Tendrd derecho a participar en el concurso escalafonario los {as} empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado{a) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempeiie (01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con fos requisitos del puesto vacante y 1a convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que serviran para cotejo, s¢ entregaran por separado y en el orden festablece la convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado Junto con el acuse de recibo.

f
NOTA: Serd responsabilidad del empleado(a) preseptrse personalmente con documentacién e junio de 2025,
facha de publicacién acordada por fa Comisidn N e Escalafdn. En un harario de r ! rio no seran
. fle los edificios 1y 2 de fd. C G,
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2 . LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
i=ly | ADMINISTRACION  pEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA

E J SECRETARIA DE ADMINISTRACION

-

_’_sn:kmctp*

Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025, N°. 225/2025
A todos los (as) trabajadores {as) SISTEMA OPERADOR DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
adscrilos (as) a:
Que deseen participar en el definitiva

Movimiento Escalafonatio

falle¢imiento

Generado por
De (el 61a) de PEDRO VALERIANO LOPEZ
UNIDAD ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION GENERAL
Adscrito(a)
SISTEMA OPERADOR DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesta inferior al de OFICIAL ADMINISTRATIVO 8 "C™

Los (as) Interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

—

L. Solicitud por escrito elaborada a computadora o 2 mano ¢on letra legible, dirigido al Presidente de la Comision Mixta de Escalafén ef M.A. Uryel Bautista }
Visquez, (original y acuse), misma que deberd contener:

Nombre completo, puesto, nivel, categorfa, drea de adscripei6n (Secretarfa, Subsecretaria, Direccidn, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y sefialar en que

vacante va a participar. Asimisma, los datos asentados en su escrito debersn coincidir con la cédula de adscripeién y Ia relacidn de actividades, En caso de que no

coincidan dichos documentos no serén aceptados (sin excepcidn alguna).

2.- Primer y Gltimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer capia certificada por la
Direccidn de Recursos Humanos [sector central), descentralizada debers ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio
cumplido al 01 de junio de 2024,

3.- Comprobante del Gltimo grado de estudios {copia simple tamafo carta y eriginal para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo &
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacién Pdblica (S.E.P.}; asimismo, no se aceptardn actas de
examen grofesional ni kdrdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descriptitn de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora [original), debera colncidir con la cédula de adscripcidn, firmada por el Jefe (a)
inmediato (a}, [lefe (a) de Departamento] en papel membretade, sello ofictal original y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al Inicio del peripdo de
recepcidn de documentos.

5.- Cédula de adseripeién del {la) participante {original), elaborada a computadoray suscrita per el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcidn de documentos.

6.- Constantias de aprovechamiento de curso(s} de capacitacién a nombre del (1a) participante {copias y originales para cotejo), maximo sels y expedidas enun
periodo no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcién de documentos (01 de junio de 2023 al 02 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de némina (copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: la.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a.y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada gor el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberdn estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa [original) - lamada de atencidn, amonestacién, sancién aconémica o
acta administrativa - asi como, 5i 52 ha incorporado a su plaza de base despuéds de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de
periodo de recepcidn de documentos.

9.- Constancia de no trdmite de pensién o jubilacidn, expedida por la Cficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio,

10.- Cédula de Evaluacion (original} del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direcclon de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracidn.

11. No debera estar ccupando un puesto provisional de base.
12.- No debera estar participando en dos 0 mds convocatorias en forma simultanea.

13.« Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafdn vigente.

ARTICULG 49.- Tendrd derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado{a) de base.

* Poseer una antigiedad minima de un afic en el puesto que actualmente desempefie {01 de junio 2024},

* No estar disfrutando de licencia para acupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que serviran para cotejo, se entregaran por separado y en el ordda g tablece la convocatoria; mismos que serdn devueltos al

empleado junto con el acuse de recibo.

pleta y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,

NOTA: Serd responsabilidad del empleado({a) presd s& personalmente con documentacion ¢
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il . LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
ﬁ": ?1 ADMINISTRACION  pEL GOBIERNC DEL ESTADO DE OAXACA

E_J SECRETARIA DE ADMIKISTRACHEH

GQ,%;‘_‘-_ n’i
A STrEincED “

Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025, N°. 226/2025
A todos los (as) trabajadores (as) SEGRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
adscritos (as) a:
Que deseen participaren el i

Movimiento Escalafonaric

Generado por Jubilacién
De (el 6 1a) det C. JUSTINO CRUZ GONZALEZ
UNIDAD DE CONSERVACION DE VIVERQS
Adscrito(a)
SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
(SECRETARIA) .
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO 12 "A"

Los (as) interesados {as) deberdn presentar la documentacién en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafon, ubicada en
carretera OQaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Caxaca.

do los siguientes requisita

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comision Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

Vésquez, (original y acuse), misma que debera contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcion (Secretaria, Subsecretarfa, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripcidn y la relacién de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados (sin excepcidn alguna).

2. Primer y Gltimo nombramiento de Base {copias simples y ariginales para cotejo}. En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccién de Recursos Humanos (sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024.

3.- Comprobante del iltimo grade de estudios (copra simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. Mo se aceptarén Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacidn Pablica (5.£.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kdrdex. Documentos emitidos en el extranjero deberén estar apostillados.

4.- Descripcién de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), deberi coincidir con la cédula de adscripcidn, firmada por el Jefe (a}
inmediato {a}, efe (a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al iniclo del periodo de
recepclén de documentos.

5.- Cédula de adscripcion del {la} participante (original), elaborada a computaddra y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcién de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso(s} de capacitacién a nombre del {la} participante {copias v originales para cotejo], miximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcién de documentos (01 de Junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobras de pago de némina {copias y originales para cotejo) de las siguientes guincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, la. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.

Los sobres deberan estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original) - lamada de atencién, amonestacidn, sancién econémica o
atta administrativa - asi como, si se ha incorporade a su plaza de base después de haber gozado da licendia en el transcurso de un afio anterlor a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expadicién no mayor a tres meses al inicio de

periodo de recepcién de documentos.

8,.- Constancla de no trimite de pensidn o jubilacion, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 35 afigs de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacitn (original) del tercer cuatrimestra 2024, expedida por el Departamento de Escalaftn y Dasarrollo de Per sonal de la Direccidn de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracidn.

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No deberd estar participando en dos o mis convocatorias en forma simultdnea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafdn vigente.
ARTICULG 49.- Tendrd derecho a participar en el concurso escalafonario los {as] empleados [as) que curaplan los siguientes requisitos:

* Ser empleado{a) de base.
* Poseer una antigedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempeiie {01 de junio 2024}

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.
* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Las documentos originales que servirdn para cotejo, se entregardn por separado y en el ordafi gye esfablece la convacatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

personalmente con documentacién completa y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,
scalafén. En un horaric de recepcion @€ documentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs, E?ﬁﬂtraﬂo no seran
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20 . LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON e
ngiy | ADMINISTRACION DL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA =]
%E J SECRETARTA DE ADMIKISTRACIGN y = — %%.I....u ;#._

Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. Ne, 227/2025
A todos los (as) trabajadores (as) SISTEMA OPERADOR DE LOS SERVIGIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
adscritos (as} a:
Que deseen participar en el -

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilacién
De (el 6 1a) n de la C. LOURDES SILVIA GARCIA MORALES
DEPARTAMENTO DE MODULOS DE SERVICIO DE LA DIRECCION TECNICA
Adscrito(a)
SISTEMA OPERADOR DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPEGIALIZADO 13 A"

Los (as) interesados (as) deberén presentar la documentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalafon, ubicada en

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigide al Presidente de la Comision Mixta de Escalafdn e! M.A. Uryel Bautista

Vésquez, {original y acuse), misma que deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcién (Secretaria, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo. los datos asentados en su escrito deberéin coincidir con la cédula de adscripcién v [a relacidn de actividades. En caso de que no
coincidan dichos documentos no serdn aceptados (sin excepcidn alguna).

2.- Primer y tltimo nembramiento de Base {copias simples y originales para cotejo}. £n caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccién de Recursos Humanos (sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicion de un afio

cumpfiido al 01 de junio de 2024,

3.- Comprobante del Gltimo grado de estudios {copia simple tamafic carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo é
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretarfa de Educacion Piblica {S.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitides en el extranjero deberdn estar apostilladas.

4.- Descripcién de actividades y/o funtiones recientes elaborada a computadora [eriginal), deberd ceincidir con fa cédula de adscripcidn, firmada por el Jefe (a)
inmediato {a), [Jefe {a} de Departamento] en papel membretado, sello oficial ariginal y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de

retepeidn de documentos.

5.- Cédula de adseripcicn del (1a) participante {original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepeion de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiente de curso(s) de capacitacién a nombre del {la) participante (copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigliedad al initio de recepcidn de documentos {01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025}

7.- Sobres de pago de némina (copias y ariginales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abyil, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberdn estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa (original) - lamada de atencién, amonestacidn, sancién econémica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio de
periodo de recepcidn de documentos.

9.- Constancia de no tramite de pensidn o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener més de 60 afios de edad y/o 15 afos de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacidn {original} del tercer cvatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrallo de Per sonal de la Direccién de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracion,

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
I 12.- No deberé estar participando en dos 0 mas convocatorias en forma simulténea. a

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento e Escalafén vigente.

ARTICULO 49.- Tendrd derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado{a) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie {01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ccupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos def puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

que establece fa convocatoria; mismos que serdn devueltos al

14.- Las documentos originales que servirdn para cotejo, se entregardn por separado y en el g
empleado junto con el acuse de redho.
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EN LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON =y
izl | ADMINISTRACION  pEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA Lj
Q J SECRETARIA DE ADMINKSTRACION - %%‘-Ji
_ A STrEIDCED ga
Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 228/2025
A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el R T

Movimiento Escalafonario

Generado por Jubilacién
De (el 6la) de la C. CONCEPCION VICTORIA ROSAS LEON
DEPARTAMENTO REGIONAL DE CAPACITACION Y EMPLEC EN OAXACA DE JUAREZ DE LA COORDINACION DEL
Adscrito(a) SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO OAXACA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
{SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 A"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacién en la oficina de la Comision Mixta de Escalafon, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11 5 Cludad Admlnlstratwa TIallxtac de Cabrera Oaxaca

DS — E==s 1
F 1.- Solicitud por escrito elaborada 8 computadora 0 a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisitn Mixta de Escalafdn et M.A. Uryel Bautista

Visquez, {original y acuse}, misma que debera contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categaria, drea de adscripeion {Secretaria, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos agentados en su escrito deberén coingidir con la cédula de adscripcidn v 1a relacidn de actividades. En caso de que no |

coincidan dichos documentos no serdn aceptados {sin excepddn alguna).

2.- Primer y Gltimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo}. En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccién de Recursos Humanos [sector central), descentralizada debera ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un ano

cumplido al 01 de junio de 2024. l

3.- Comprabante del iltimo geado de estudios {copla simple tamafio carta y original para cotejo): certificade, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptarén Diplomas que no tengan validez oficial de la Sacretarfa de Educacion Paiblica {S.E.P.); asimismo, no se aceptaran actas de |

examen profesional ni kirdes. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descriptién de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora [original), debera coincidir con la cédula de adscripcion, firmada por el Jefe (a)
inmediato {a), {Jefe {a} de Departamento] en papel membretada, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcidn de documentos. I

§.- Cédula de adscripcitn del {Ia) participante {original), elaborada a computadora y suscrita por el Titufar del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicic del periodo de recepcidn de documentos. |

6.- Constancias de aprovechamiento de curso{s) de capacitacién a nombre del {la) participante {coptas y originalas para cotejo), méximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigliedad al inicio de recepcién de documentos (01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025). |

7.- Sobres de pago de némina {copias y ariginales para cotejo} de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberdn estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una Incidencia administrativa (original) - lamada de atencién, amonestacién, sancién econdémica ¢
acta administrativa - asi como, si se haincorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un aifio anterior & la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedlcmn no mayor a tres meses al inicio de
periodo de recepcion de documentos.

9.- Constancla de no trdmite de pensién o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones [original). Solo en caso de tener més de 60 afios de edad y/o 15 afios de |
servicio,

10.- Cédula de Evaluacidn {original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafn y Desarroffo de Per sonal de 1a Direccién de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracién.

11. No deberéa estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No deberd estar participando en dos o mis convocatorias en forma simultinea,

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.
ARTICULO 49.- Tendrd derecho a participar en el concurso escalafonario los (as) empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a} de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto gue actuaimente desempefie (01 de junio 2024). '
* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestas de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente. I
14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entragardn por separado y en e que establece la convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empieado junto con el acuse de recibo.

ncompleta y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,
n de documentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs. :brzpntrano no serdn
aceptadas sin excepdién alguna. Moduloe de r ion: Afrd ifici . mxmstratwa |estacionamiento de moto&““, ADAS Df f
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) . LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
5T ADMINISTRACION  pEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA

E a1 J SECRETARIA DE ADMIRISTRACION

Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025, N°. 229/2025

A todos los (as) trabajadores {as) SECRETARIA DE GOBIERNO
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el

Movimiento Escafafonario

provisional

Generado por licencia sin goce de sueldo por un afio a partir del 01.02-2026 al 31-01-2026

De (el 6 1a) de la C. LIZETH AZHALIA ZARATE LOPEZ
SUBSECRETARIA DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL
Adscrito(a)
SECRETARIA DE GOBIERNO
(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de OFICIAL ADMINISTRATIVO 6 “A"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Admwstratwa Tlahxtac de Cabrera anaca

1.- Solicitud por eserito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comision Mixta de Escalafdn el M.A. Uryel Bautlsta

Vasquez, [ariginal y acuse}, misma que deber# contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, érea de adscripcién {Secretarfa, Subsecretaria, Direccidn, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimisme, lps datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripcién y la relacién de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados (sin excepeidn alguna).

2.- Primer y Gitimo nombramiento de Base {copias simples y ariginales para cotejo). En caso de no contar con el documents original, traer copia certificada por la
Direccién de Recursos Humanos (sector central), descentralizada deherd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicion de un afio
tumplido al 01 de junio de 2024.

3.- Comprobante del dltimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo ¢
tédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretarfa de Educacion Piblica (S.E.P.); asimismo, no se ateptardn actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberén estar apostillados.

4.- Descripcion de actividades y/o funcienes recientes elaborada a computadora (original), deberd caincidir con ia céduta de adscripcién, firmada por el Jefe (a}
inmediata (a), [Jefe (a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcion de documentos.

5.- Céduta de adscripcion del (la) participante {original), elaborada a computadoray suscrita por ¢l Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcion de documentos.

6.- Constancias de apravechamiento de curso(s) de capacitacion a nombre del {la) particlpante (copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigiedad al inlcio de recepeién de documentos (01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025}

7.- Sobres de pago de némina {copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a.y 2a. de manzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no cantar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Los sohres deberdn estar firmados.

&.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencla administrativa {original) - llamada de atencién, amonestacién, sancién econdmica o
acta administrativa - asf coma, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a [a fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio de
periodo de recepcién de documentos.

9.- Constancla de no trdmite de pansidn o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones (original). Solo en caso de tener mds de 60 afios de edad y/o 15 afios de
SErvitio,

10.- Cédula de Evaluaci6n {original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por ¢l Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de [a Direccién de Recursos
Humanos de la Secretarfa de Administracion.

11. No deber estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No deberé estar particlpando en dos 0 mas convocaterias eh forma simultinea.

13.~ Cumplir con lo establecido en el articulo 43 det Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULO 43.- Tendrd deracho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados (as] que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser ampleado(a) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actvalmente desempeifie (01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y fa convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregardn por separado y en el orgen qué establece la convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado funto con el acuse de recibo.

NOTA: Serd responsabilidad del empleado(a) pre; i pleta y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,
fecha de publicacidn acordada por la Comisig i i {dofumentos de 9:00 hrs. a 14:00 Gl USUEE trario no serdn
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19 . LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
n’F= ?.E ADMINISTRACION  pEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA

&_” SECRETARIA DE ADMINISTRACIGN

ﬂsn:unc:_o_ _‘

Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 230/2025
A todos los {as) Irabajadores (as) SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE OAXACA
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el P

Movimiento Escalafonario

Generado por pensién
De(eldla) del C. ABUNDIO PEREZ SANTIAGO
DEPARTAMENTO DE PREVENGION Y ATENCION A SALUD DE LA UNIDAD DE SALUD INTEGRAL DE LA DIRECCION DE
Adscrito(a) OPERACION DE BIENESTAR DE LA SUBDIRECCION GENERAL DE LA DIRECCION GENERAL
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE QAXAGA
{SECRETARIA) .
Y que ostentan un puesta inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "C”"

Los (as) interesados (as) deberan presentar fa documentacién en la oficina de la Comision Mixta de Escalafon, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

 Cubriendolos siguientes requisi

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisién Mixia de Escalafdn ef M.A. Uryel Bautista

vésquez, {original y acuse}, misma que deberé contener:
Nombre complets, puesto, nivel, categoria, drea de adscripeion (Secretaria, Subsecretarda, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datas asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripcidn v fa relacion de actividades. En caso de que no
coincidan dichos documentos no serén aceptados (sin excepcitn alguna).

2.- Primer y Gltimo nombramiento de Base [copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento otiginal, traer copia certificada por la
Direccién de Recursos Humanas (sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio
cumplido al 01 de junio de 2024.

3.- Comprobante del Gltimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo &
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas gue no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacién Piblica {5.E.P.}; asimismo, no se aceptaran actas de
examen profesional ni kérdex. Documentos emitidos en &l extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripeién de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), deberi colncidir con la cédula de adscripcién, firmada por el Jefe (a}
inmediata {a), [Jefe {a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al iniclo de! perlodo de
recepcitn de documentos,

5.- Cédula de adscripcion del (fa) participante {original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependentia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio de! periodo de recepcion de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso{s) de capacitacién a nombre del {la) participante (copias y originales para cotejo), méximo sels y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigitedad al inicio de recepcién de documentos {01 de junio de 2023 al 01 de junic da 2025},

7.- Sobres de pago de ndmina {copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025} En caso da na contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area turidica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberdn estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que ne ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original) - llamada de atencién, amonestacién, sancidn econémica o
acta administrativa - asi comg, si $& ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a |a fecha. Expedida
en hoja membretada, debldamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicin no mayor a tres meses al inicio de
periodo de recepdén de documentos.

9.- Constancia de no trimite de pensitn o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Sele en caso de tener mds de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicig.

10.- Cédula de Evaluacion (original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Dapartamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direecién de Recursos |
Humanos de la Secretaria de Administracién.

11. No deberd estar acupando un pueste provisional de base.

12.- No deberé estar participando en dos o més convocatorias en forma simultdnea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamenta de Escalafén vigente.

ARTICULO 43.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados {as) que cumplan fos siguientes requisitos: ]
* Ser empleado{a) de base.

* Poseer una antigliedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempeiie {01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza. |

* Cumplir con los requisitos def puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregardn por separado y en el orden que establece la convocatoria; mismos que seran devueltos al
| empleada junto con &l acuse de recibo.
NOTA: Serd responsabilidad del empleado{a)} presentgrse personalmante con documeritacign completa y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,
fecha de publicacién acordada por 1a Comisién Mi e Escalafdp-En un horario de Gh d¢ documentas de 9:00 hrs. a 14:00 hrwil rario no serdn
[ aceptadas sin excepcién alguna. Madulo de re n: Atrds ge'los edificios 1y 2 de Cd. Adifiinistrativa {estacionamiento de '""w“\;].l““ i3 & R?O
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n=ty | ADMINISTRACION  pEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA -
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¢

Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 231/2025
A lodos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE LAS CULTURAS Y ARTES
adscritos {as) a:
Que deseen participaren el .

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilacién
De (6 1a) del C. HUMBERTO MIGUEL IBANEZ ROJAS _
TEATRO JUAREZ DE LA COORDINAGION DE TEATROS DE LA DIRECCION DE VINCULACION DE TEATROS, MUSEQS ¥
Adscrito{a) ESPACIOS DE LA SUBSECRETARIA DE VINCULACION, DIFUSION, PROMOCION CULTURAL Y ARTISTICA
SECRETARIA DE LAS CULTURAS Y ARTES
(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "C"

Los (as) interesados {as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafén, ubicada en
camretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora ¢ a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comision Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

Vasquez, {original y acuse), misma que deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categorfa, drea de adscripcion {Secretaria, Subsecretaria, Direccicn, Unidad, Departamento, Cficina, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripeién v la relacién de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados (sin excepcidn algunal.

2.- Primer y (ltima nombramiento de Base (copias simples y originales para totejo). En caso de ne contar con el documento original, traer copfa certificada por la
Direccién de Recursos Humanos [sector central), descentralizada debera ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024,

3.- Comprobante del dltimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, tarta de pasante, titulo &
eédula profasional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de |a Secretaria de Educacian Piblica {S.E.P.}; asimismo, no se aceptardin actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4, Descripcitin de actividades y/o funciones recientes efaborada a computadora {original), deberd coincidir con la cédula de adscripcitn, firmada por el Jefe (a)
inmediato {a), Defe {a) de Departamanta] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcién de documentos.

5.- Cédula de adscripeién del {|a) participante {original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. £n
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcidn de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacién a nombre del (la} participante {copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un
periodo no mayar de dos aftos de antigiiedad al inicio de recepcién de documentos (01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de némina {copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a, de marzo, 1a. y 2a, de
abril, y mayo 2025}, En caso de no contar con alguno de los sobres £n original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Las sobres deberén estar firmados.

8.- Constancia donde nas informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa (original) - llamada de atencién, amonaestacién, sancidn econdmica o
acta administrativa - asf como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en ef transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Tetular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al Inicio de
periodo de recepcion de documentos.

9.- Constancia de no trdmite de pensién o jubilacién, expedida por fa Oficina de Pensiones {original}. Salo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
senvicio,

10.- Cédula de Evaluacién (original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccién de Recursos
Humanaos de la Secretaria de Administracidn,

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No deberd estar particlpando en dos o més convocatorias en forma simultanea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULO 49.- Tendri derecho a participar en el concurso escalafonario los (as) empleados (as} que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleadofa) de base.

* Poseer una antigliedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempeiie (01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y [a convocatoria correspondiente,

14.- Los documentos ariginales que servirdn para cotejo, se entregardn por separado *n efiprden que establece la convocatoria; mismos gue serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.
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lF“?:: ADMINISTRACION  pEL COBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA

Ej\y SECRETARIA DE ADMINISTRACIGH
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Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 232/2025
A todos os (as) rabajadores (as) CONSEJERIA JURIDICA Y ASISTENCIA LEGAL DEL ESTADO
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el P

Movimiento Escalafonario

Generado por jubllacién
De (el 61a) del C. LUIS EDUARDO ENRIQUEZ HERNANDEZ
JUNTA ESPECIAL NUMERO UNO DE LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL ESTADO
Adscrito(a)
CONSEJERIA JURIDICA Y ASISTENCIA LEGAL DEL ESTADO
(SECRETARIA) )
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "A"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Thalixtac de Cabrera, Oaxaca.

" Cubriendolos siguientes requisits

|—1.- Solicitud por escrito elaborada a computadera o a mana con latra legible, dirigido al Presidente de la Comision Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

Vésquez, [original y acuse}, misma que debera contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcién (Secretaria, Subsecretaria, Direccidn, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y sefialar en que
vatante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripcién v la relacién de actividades, €n caso de que no

coincidan dichos documentos no serén aceptados (sin excepcién alguna).

2.- Primer y Glimo nombramiento de Base [copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documente original, traer copia certificada por la
Direccion de Recursos Humanos (sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 1 de junio de 2024,

3.- Comprobante del Gltimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptaran Dipfomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacidn Publica {5.E.P.}; asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kdrdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripeién de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), debera coincidir con la cédula de adscripcidn, firmada por el Jefe {a)
inmediato (a), [fefe {a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcion de documentos.

5.- Cédula de adscripcidn del {Ja) participante (original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcién de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacién a nombre del {la) participante {copias y originales para cotgjo), méximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcién de documentos (01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de ndmina {coptas y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a.y 2a, de enero, la, y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025}. En case de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encla o Entldad.
Los sobras deberan estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original) - lamada de atencidn, amonestacién, sancidn econémica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de
periodo de reception de documentos.

9.- Constancia de no tramite de pensitn o jubifacion, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Sofo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio,

10.- Cédula de Evaluacitn {original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de |a Direccién de Recursos
Humanos de |a Secretarfa de Administracién.

11. No debera estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No deberé estar participando en dos o més convocatorias en forma simultanea,

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULO 49.- Tendrs derecho a participar en el concurso escalafonario los {as} empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleadofa) de base.

* Poseer una antigliedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempeiie {01 de junio 2024},

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los dacurnentes griginales que servirdn para cotejo, se entregaran por separado y en el gpfen gye establece ka convocatoria; mismas que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Serd responsabilidad del empleado(a) p rse personalmente con documentaciég completa y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,
fecha de publicacidn acordada por fa Comisig i6p'de docwmentos de 8:00 hrs. a 14:00 hrs., de lo contrario no serén
aceptadas sin excepcidn alguna. Médulo inistrativa (estacionamiento de motos), QRES D
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Oaxaca de Juérez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025, N°. 233/2025
A todos los (as) trabajadores (as) CONSEJERIA JURIDICA Y ASISTENGIA LEGAL DEL ESTADO
adscritos (as) a:
Que deseen participaren el U

Movimiento Escalafonario

Generado por jubllacidn

De {el é |a) del C. VICENTE MANUEL CANO BARRITA
SECRETARIA GENERAL DE LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL ESTADO
Adscrito(a)
CONSEJERIA JURIDICA Y ASISTENCIA LEGAL DEL ESTADO
{SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "A"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalafon, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlafixtac de Cabrera, Qaxaca

——— = P = Cll
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I 1.- Solicitud por escrita elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisién Mixta de Escalafon el M.A. Uryel Bautista

Visquez, [original y acuse), misma que debera contener: |
Nombre completo, puesta, nivel, categoria, drea de adscripcion (Secretaria, Subsecretarfa, Direccidn, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y sefialar en que

vacante va a participar. Asimlsmo, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripcifn v la relacién de actividades. En caso de que ng

coineidan dichos documentos ne serdn aceptadas (sin excepeidn alguna).

2.- Primer y Gjtimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo}. En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccidn de Recursos Humanos {sector central), descentralizada debearé ser certificada por su Unidad Administrativa, can fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024,

3.- Comprobante del dtimo grado de estudios {copia simple tamafie carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptarén Diplomas gue no tengan validez oficial de la Secretarfa de Educacion Piblica (S.E.P.); asimismo, no se aceptarén actas de
examen profesional ni kérdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillades.

4.- Descripci6n de actividades y/o fundones recientes elaborada a computadora (original), deberd coincidir con la cédula de adscripcion, firmada por el Jefe (a)
inmediato (a}, [Jefe (a} de Departamento] en papel membretado, seflo oficial originaly con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de I

recepcitn de documentos.

5.- Cédula de adscripcion del {la} participante [original), elaborada a computadora y suscrita por e Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente seflada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodn de recepcién de documentos.

6.- Constancias de aprovechamients de curso(s} de capacitacién a nombre del {la} participante (copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas enun ]
periodo no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcién de documentos (01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago da némina {copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: Za.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, la.y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso da no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberdn estar firmados.

8.- Constancia donde nos infarmen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa (original) - lamada de atencién, amonestacitn, sancién econémica o
acta administrativa - asf como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a 12 fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de
periodo de recepcin de documentos.

I 9.- Constancia de no trémite de pensién o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensianes [original). Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/fo 15 afios de i
SBrvicio.

10.- Cédula de Evaluacién {original) de! tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccién de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracién,

11. No deherd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No deberd estar participando en dos o mas convocatarias en forma simultdnea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULO 49.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los [as) empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado{a) de base,

* Poseer una antigiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desemperie {01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza,

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregaran por separado y en el or ue establece la convocatoria; mismos que sersn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

otnpleta y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025, |
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Qaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025, N°. 234/2025
A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE FINANZAS
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el P

Movimiento Escalafonario

Cenerado por jubllacién
De(eldla) __ del C. PLINIO ACOSTA BAUTISTA
DIRECGION DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL DE LA SUBSECRETARIA DE EGRESOS, CONTABILIDAD Y TESORERIA
Adscrito(a)
SECRETARIA DE FINANZAS
(SECRETARIA)
Y gue ostentan un puesto inferior al de CONTADOR 13 "A"

Los (as) interesados (as) deberdn presentar la documentacién en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafon, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora 6 a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Cornisidn Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

Vésyuesz, [grlginal y acuse), misma que debers contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, area de adseripcion (Secretarfa, Subsecretaria, Direccidn, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y sefialar en que
vacante va a participar. Asimismao, los datos asentados en su eserito deberdn coincidir con la cédula de adscripcitn y |a relacién de actividades. £n caso de que no

coindidan dichos documentos no serdn aceptados (sin excepcién algunal.

2.- Primer y (ltima nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documente ariginal, traer copia certificada por fa
Diretcion de Recursos Humanos (sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplide al 01 de Junio de 2024,

3.- Comgprobante del Gltimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotajo}: certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo ¢
cédula profesional. No se aceptarén Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretarfa de Educacién Pablica {S.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripeidn de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), debera coincidir con fa ¢édula de adscripcian, firmada por el Jefe (a)
inmediato {a), [Jefe (a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayer a tres meses al inicio del periode de

racepcion de documentos.

5.- Cédula de adscripcion def (la) participante (criginal], elaborada a computadera y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencla o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcién de documentaos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso{s} de capacitacién a nombre del {la} participante {copias y originales para cotejo), miximo seis y expedidas en un
pericdo no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepeién de documentos {01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de ndmina {copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a.y 2a-de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, la. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copla certificada por el Titufar del Area Jurldica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberan estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una Incidencia administrativa {original) - llamada de atencién, amonestacién, sancidn acondmica o
acta administrativa - asf como, sl se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el trahscurse de un afio anterior a la Fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedition no mayor a tres meses al inicio de
periodo de recepcifin de documentos.

9.- Constancia de no tramite de pensién o jubilacion, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener mas de 60 afos de edad y/o 15 afios de
servicio.

1.~ Cédula de Evaluacion [original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafdn y Desarrollo de Per sonal de la Direccidn de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracién.

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No deberd estar participando en des o mas convocatorias en forma simultdnea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articule 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULO 49.- Tendr4 derecho a participar en el concurso escalafonario los (as) empleados as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser ernpleado(a) de base.

* Posesr una antigiiedad minima de un afio an el puesto que actvalmente desempedie {1 de junio 2024]).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que serviran para cotejo, se entregaran por separado yen el orden que establece la convocatoria; mismos gue serdn devueltos al
empleado junte con e acuse de recibo.
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cion de docurnentos de 9:00 hrs. a 1@“5!81)!1? contrario no seran
- Administrativa {estacionamiento dg! bRPAS OF p‘,’P\!" %,

'

NOTA: Seréd responsabilidad del empleado(a) presentarse personalmente con documne
fecha de publicacion acordada por la Comision Mi e Escalafén.En un harario de re
aceptadas sin excepcién alguna. Mddulo de regépgitn: Atrds defos edificigs 1y 2 de

M.A, YRYEL BAUTISTA VASQUEZ
PRESIDENTE DE LA COM/SION MIXTA DE ESCALAFON
DEL GOBY®NO DEL E.SiI'ADO

i

E i
. JOBE FRANCISCO SESMA CRUZ v <E7 4 L %"@w”
SECRE N MIXTA DE ESCALAFON g REPRESENTANTE Dm i =X &
C * '\ SECRETARIADE ES ] OMITE
L3 ‘1-I 13 A J
D LDE
- - wie oy



=N LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON

5T ADMINISTRACION  pEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
E“ J SECAETARIA DE ADMINISTRACION e

b

’_..STL!'F!‘-“P.“

Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 235/2025
AltedosTosi(asuabgidoresi(ae) GONSEJERIA JURIDICA Y ASISTENGIA LEGAL DEL ESTADO
adscritos (as) a:

Que deseen participar en el Lo

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilacién
De(eld6la) de la C. LETICIA ESPINO LOPEZ
JUNTA ESPECIAL NOMERO DOS DE LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL ESTADO
Adscrito{a)
CONSEJERIA JURIDICA Y ASISTENCIA LEGAL DEL ESTADO
(SECRETARIA)
¥ que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "A"

Los (as) Interesados (as) deberdn presentar la documentacion en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Qax

aca Istmo Km 1.5 Ciudad Administrativa, Tialixtac de Cabrera, Oaxaca.

1.- Solicitud por escrite 2laborada a computadora o a rmano con letra legible, dirlgido al Presidente de la Comnisidn Mixta de Escalafdn el M.A. Uryel Bautista

Vésquez, {original y acuse), misma que deberé contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcién (Secretaria, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que
vacante va a participar. Asimismo, tos datos asentados en su escrito deberdn coincidir con lz cédula de adseripeidn v la relacidn de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados (sin excepcidn alguna).

2.- Primer y ultimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccidn de Recursos Humanos {sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024,

3.- Comprobante del ultimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo &
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de Ia Secretarfa de Educacion Piblica (S.E.P.); asimismo, no se aceptarén actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripcién de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), deberd coincidir con la cédula de adscripcién, firmada por el Jefe {a)
inmediato (a), [Jefe (a) de Departamento] en papel membratado, sallo oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al Inicio del periodo de

recepcidn de documentos,

5.- Cédula de adscripcion del {la) participante (original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses at inicio del periodo de recepcion de documentos.

B.- Canstancias de apravechamiento de curso{s) de capacitacién a nombre del {la) participante {coplas y originales para cotejo), miximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepelén de documentos (01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de ndmina {copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: fa.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. d2 marzo, 1a. v 2a. de
abril, y mayo 2025). £n caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada per el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Las sobres deberdn estar firmados.

8.- Constancla donde nos informen gue no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original} - lamada de atencién, amonestacién, sancién econémica ¢
acta administrativa - asi como, st se ha Incorperado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transturso de un afic anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad v con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de
periodo de recepcitin de documentos.

9.- Constancia de no trdmite de pensidn o Jubilacién, expedida per la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener més de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacién {original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafdn y Desarrollo de Per sonal de |a Direccidn de Recursos
Humanos de la Secretarfa de Administracidn.

11. No deberé estar ocupando un puesto provisionat de base.
12.- No deberd estar participando en dos 0 més convocatarias en forma simultinea,

13.- Cumplir con o establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULO 49.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario fos {as) empleados [as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado{a) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el pussto que actualmente desempedie (01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para otupar puestos de confianza,

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y [a convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales gue serviran para cotejo, se entregaran por separado y en el orden que establece la convocatoria; mismos que sersn devueltos al
empleado Junto con el acuse da redbe.
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Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025, N°. 236/2025
Aitodoslies|(es)trabajadeies {AS) SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTEGGION CIUDADANA
adscritos (as) a:

Que deseen participar en el —

Movimiento Escalafonario

Generado por jubllacién
De(eldla) de ia C. FIDELIA GABRIELA GONZALEZ SANTIAGO
DEPARTAMENTO DE CONTROL DE SERVICIOS DE LA COORDINACION DE ADQUISICIONES Y CONTROL DE BIENES DE LA
Adscrito(a) DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA / OFICIALIA MAYOR
(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesta inferior al de TECNICO 12"A"

Los (as) interesados (as) deberan presentar fa documentacién en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafon, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km11.5 Cludad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora 0 @ mano con letra legihle, dirigido al Presidente de [a Comisitn Mixta de Escalafén ef M.A. Uryel Bautista i

vésquez, (original y acuse), misma que debard contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categorfa, drea de adscripcion {Secretaria, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Qficina, etc.} y safialar en que

vacante va a participar. Asimismo, Jos datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adseripeidn y la relacién de actividades. En caso de que no

coincidan dichos dotumentos no serén aceptades {sin excepdon alguna).

2.- Primer y dltimo nombramignto de Base {copias simples y originales para cotejo}. En caso de no contar con el documenta original, traer copia certificada por la
Direccion de Recursos Humanos [sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicion de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024.

3.- Comprobante del Gltime grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo}: certificado, constancia de estudios, tarta de pasante, titulo é |
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficiaf de la Secretarfa de Educacion Piblica {S.E.P.}; asimismo, no se aceptardn actas de |
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados. i

4.- Descripeitn de actividades y/o fundiones recientes elaborada a computadora [original), deberd colncidir con la cédula de adscripcién, firmada por el Jefe (a)
inmediato (a}, [lefe [a} de Departamento] en papel membretada, sello oficial originaly con fecha de expedicion o mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcidn de documentos.

5.- Cédula de adseripcion del {la) participante {original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del pericdo de recepcién de documentos. i

6.- Constancias de apravechamiento de curso(s) de capacitacién a nombre del (I2] participante {copias y ariginales para cotejo), madmo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigiedad al inicio de recepcién de documentos (01 de junio de 2023 at 01 de junio de 2025). !

7.- Sobres de pago de némina (copias y originales para cotejo) de las slgulentes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a.y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberdn estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que na ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original) - llamada de atencién, amonestacidn, sancién econéimica o
acta administrativa - asl como, si se ha Incorporado a su plaza de base después de haber gozado de Heencia en ef transcurso de un afie anterior a fa fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por f Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio de
periodo de recepcion de documentos. I

9.- Constantia de no tramite de pensidn o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones {original}. Solo en caso de tener més de 60 afios'de edad y/o 15 afios de
senviclo.

10.- Cédula de Evaluacion {original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccidn de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracion.

11, No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.

13.- Cumplir con lo establecido en el articule 4% del Reglamenteo de Escalafén vigente.

ARTICLIEQ 49.- Tendrd derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigliedad minima de un afic en el puesto que actualmente desempefie (01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

|
|
12.- No deberd estar participando en dos 0 mds convocatorias en forma simultinea. '

14.- Los documentos originales que senvirdn para cotejo, se entregardn por separado v en el orden que establece la convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Serd responsabilidad del empleado(a) presentarse personalmente con documentapién cmpleta y de manera correcta, del 02 al 05 de junio de 2025,
facha de publicacién acordada por la Comision iift4 de Escalafén. En un horario de rece { defocumentos de 9:00 hrs. a 14: mm&wrario no seran
aceptadas sin excepcion alguna. Médulo de @on; Atrés de-os edificios 1y 2 de Cd. i { i
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Oaxaca de Juarez, Qaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 237/2025
A todos los (as) rabajadores (as) GOMISION ESTATAL DEL AGUA PARA EL BIENESTAR
adscritos (as) a:
Que deseen participaren el .

Movimiento Escalafanario

Generado por penslén
De (el 6a) de la C. MARIA GUILLERMINA QSORIO BAEZ

DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS GEOHIDROLOGICOS DE LA UNIDAD DE ESTUDIOS Y PROYECTOS DE LA DIRECCION DE
Adscrito(a) PLANEACION

COMISION ESTATAL DEL AGUA PARA EL BIENESTAR

(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de PROYEGTISTA 13 "8"
Los (as) interesados (as) deberdn presentar la documentacién en la oficina de la Comision Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlafixtac de Cabrera, Oaxaca.

S L, 3 =TI = : 7.7

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o amano con letra legible, dirigido al Peesidente de la Comisién Mixta de Escalafdn el M.A. Uryel Bautista

Vésquez, [original y acuse), misma que debera contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripeion (Secretaria, Subsecretarla, Direccidn, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con Ia cédula de adscripcitn v la relacidn de actividades, £n casode queno |

coincidan dichos documentos no serdn aceptados (sln excepcion alguna).

2.- Primer y ltime nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento orginal, traer copia certificada por la |
Direccion de Recursos Humanos (sector central), descentralizada deher ser certificada por sv Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024, |

3.- Comprobante del iiltimo grado de estudios {copia simple tamafia carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo & |
cédula profasional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacion Publica (S.E.P.}; asimisma, no 3¢ aceptarin actas de
examen profesional ni kérdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados. i

4.- Descripeidn de actividades y/o funciones reclentes elaborada a computadora {original), debera coincidir con la cédula de adscripcidn, firmada por el jefe (a)
inmediato {a), [Jefe (a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcién de documentos,

5.- Cédula de adscripcién del {|a} participante (original), elaborada a computadoray suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicion no mayor 2 tres meses al inicio del periodo de recepcién de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacién a nombre del {la) participante (copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un
periodo na mayor de dos afias de antigiiedad al inicio de recepeidn de documentos {01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025}

7.-5obres de pago de némina {copias y originales para cotejo) de [as siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend endia o Entidad. I
Los sobres deberdn estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa (original) - llamada de atencién, amonestacién, sancién econdmica o

acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después da haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha, Expadida |
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa ¢ Entidad y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio de
periodo de recepcion de documentos.

9.- Constancla de no trémite de pansidn e jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones (original). Solo en casc de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacién (original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafdn y Desarrollo de Per sonal de la Direccién de Recursos
Humanas de |a Secretaria de Administracién.

11. No debera estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No deberd estar participando en dos o més convecatorias en forma simultdnea. |

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente. |
ARTICULO 49.- Tendrs derecho a participar en el concurso escalafonario los (as) empleados (as) que cumplan Jos sigulentes requisitos:

* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigliedad minima de un afie en el puesto que actualmente desempefie {01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar pusstos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregarin por separado y en el Arden fue establece la convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Serd responsabilidad det empleado{a) presen personalmente ¢on documentaci )comgle:a y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,
fecha de publicacién acordada por la Comisién Miyed de Escalafén. En un horario de recepcignide decumentos de 9:00 hrs, a 14:00 PE%' ﬁf}_ﬂ contrario no serdn

aceptadas sin excepcidn alguna. Médulo de re ionAtrds de lpsedificios 1i;t{ativa {estacionamienta de W‘UIS 3 c!.?,g-
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2 : LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
l@n?ﬂ ADMINISTRACION  pEgL GOBIERNG DEL ESTADO DE OAXACA

E J SECRETARIA DE ADMINISTRACIGN

Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. Ne. 238/2025

A todos los (as) trabajadores (as) INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL ESTADO DE OAXACA

adscritos (as) a:

Que deseen participar en el definitiva

Movimiento Escalafonario

Cenerado por Jubilacién
De (el d la) de Ia C. INES CRUZ SANTOS
DEPARTAMENTO DE BECAS BIENESTAR DE LA DIRECCION DE PLANEACION, EVALUACION Y CONTROL
Adscrito(a)
INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL ESTADO DE OAXACA
{SECRETARIA) ;
Y que astentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "C"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacién en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafén, ubicada en

carretera Qaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa

, Tlalbtac de Cabrera, Oaxaca.
"~ Cubriendolos siguientes requisitos:

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mana con letra legible, dirigido al Presidente de la Comision Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

Vésquez, (original y acuse), misma gue debera contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcién (Secretaria, Subsecretarfa, Direccidn, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrlto deberdn coincidir con fa cédula de adscripeitn y la relacion de actividades. En caso de que ne
colncidan dichos documentas no serdn aceptados (sin excepditn algunal. |

2.- Primer y Oitimo nombrariento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traee copia certificada por la
Direccién de Recursos Humanos {sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio |

cumplido al 01 de junio de 2024,

3.- Comprobante del iltimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
céduta profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de I Secretaria de Educacidn Publica (5.E.P.); asimisme, no se aceptarén actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberén estar apostillados.

4.- Descripeidn de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), debera coincidir con la cédula de adscripcidn, firmada por el Jefe (a)
inmediato (a), [lefe (a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicic del periodo de

recapcion de documentos. f

5.- Cédula de adscripcién ded {la) participante {original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoJa membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio del perfodo de recepciéin de documentos. |

6.- Constancias de aprovechamiento de curso{s) de capacitacién a nombre del {la} participante {copias y originales para cotejo}, miximo seis y expedidas en un |
periodo no mayor de dos afios de antigiedad al inicio de recepcidn de documentos (01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.~ Sobres de pago de ndmina (copias y originales para cote}o) de las siguientes gquincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberdn estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen gue no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original) - lamada de atencidn, amonestacidn, sancién econémica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expadida

en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Tetular del Area Administrativa o Entidad y con Fecha de expedicién no mayor a tres meses al Inicio de
perlodo de recepcion de documentos. l

9.- Constancia de no tramite de pension o jubitacion, expedida por Ja Oficina de Pensiones {original). Sofe en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacidn (original) del tercer cuatrimestre 2024, exgedida por el Departamento de Escalafén y Dasarrollo de Per sonal de | Direceidn de Recursos
Humanos d | Secretaria de Administracidn.

11. Mo debers estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- Mo deberd estar participando en dos o mas convocatorias en forma simultdnea.

13.- Cumplir con lo establecldo en el articvlo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULT 49, Tendrs derecho a participar en el concurso escalafonario los (as} empleados {as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigiledad minima de un afio en el puesto gque actualmente desempefie (01 de junio 2014},

* No estar disfrutando da licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregardn por separado y en el orden que establece fa convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Seré responsabilidad del empleado{a) presentarse personalmente con documenfacién gompleta y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,
fecha de publicacién acordada por la Comisidn Mixta de Fscalafén. En un horario de recpcid documentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs., de lo contrario no serén
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Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. Ne. 239/2025
A todos los (as) lrabejadores {as) SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
adscritos (as) a: )
Que deseen participar en el e

Movimiento Escalafonario

Generado por fallecimiento

De{eldla) de FIDEL VILLAVICENCIO RUIZ
DIRECCION ADMINISTRATIVA/ISTMO

Adscrito(a)

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO 12 A"
Los (as) interesados (as) deberén presentar la documentacién en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora 0 a mano con letra legible, dirigide al Presidente de la Comisién Mixta de Escalafén ef MLA. Uryel Bautista
Vésquez, (original y acuse), misma gue deberd contener:

Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcion (Secretana, Subsecretaria, Dnreccrén, Un|dad Departamento, Oﬁcma, etc 1y sefialar en que
vacante va a participar. Asimismo, | i das. En caso de que no
coincidan dichos documentoes no serdn aceptados (sin excepdion alguna).

2.- Primer y Glitimo nombramiento de Base {copias simples y originafes para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada porla
Direccion de Recursos Humanos {sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicion de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024,

3.- Comprobante del Gltimo grado de estudios (copla simple tamafio carta y originat para cotejo): certificado, constancia de estudios, ¢arta de pasante, titulo &
cédula profeslonal. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacion Pablica (5.E.P.}; asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kdrdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripeldn de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora (original), debera coincidir con la cédula de adscripeion, firmada por el Jefe (a)
inmediato {a), [Jefe {a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcion de documentos.

5.- Cédula de adscripcian del (la) participante {originat), elaborada a computadora y suscrita por el Titufar del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En [
hoja membretada, debidamente sellada y firrmada; y con facha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepeion de documentos. I

.- Constancias de aprovechamiento de cursols} de capacitacidn a nombre del {la} participante {coplas y criginales para cotejo), maximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcion de documentos (01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de némina {copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. vy 2a. de febrer o, 1a_y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copiz certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberdn estar firmadas.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original) - llamada de atencién, amonestacidn, sanclén econ6mica ©
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozade de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por ef Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio d2
periodo de recepcidn de documentos.

9.- Constancia de no tramite de pensién o jubilacidn, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacidn {original) del tercer cuatrimestra 2024, expedida por et Departamento de Escalafdn y Desarroffo de Per sonal de 13 Direccion de Recursas
Humanos de la Secretaria de Administracion.

11. No debéré estar ocupando un puesto provisional de base.

12.- No deber4 estar participando en dos o mas convocatorias en forma simultinea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafon vigenta.

ARTICULD 49.~ Tendrd derecho a participar en el concurso escalafonaric los {as} empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualimente desempefie {01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Curaplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los dotumentos originales que serviran para cotejo, se entregaran por separado y en el orden que establece la convocatoria; mismos que serén devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.
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Oaxaca de Jugrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 240/2025
A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE LAS CULTURAS Y ARTES
adscritos (as) a:
Que deseen participar en ¢l D
Movimiento Escalafonario
Generado por renuncia
De{el 6la) del C. LUIS CALVO ZANABRIA
DIRECCION DEL MUSEQ DE LOS PINTORES OAXAQUENOS DE LA DIRECCION DE VINCULACION DE TEATROS, MUSECS Y
Adscrito(a} ESPACIOS CULTURALES
SECRETARIA DE LAS CULTURAS Y ARTES
(SECRETARIA)
Y que ostentan un puestao inferior al de AUXILIAR 3 "A"

Los (as} interesados (as) deberdn presentar la documentacion en fa oficina de la Comision Mixta de Escaiafon, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Cludad Administrativa, Tlallxtac de Cabrera Oaxaca

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano cen letra legible, dirigido al Presidente de la Comision Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

Vasquez, (original y acuse), misma que debera contener:
Nombre completa, puesto, nivel, categoria, 4rea de adscripcidn {Secretaria, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que

vatante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripeidn v la relacidn de actividades, En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados (sin excepdién alguna).

2.- Primer y ltimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento ariginal, traer copia certificada por la
Direccion de Retursos Humanos [sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024.

3.- Comprobanta del Gltimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constandia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficfal de la Secretarfa de Educacion Publica {S.E.P.); asimismo, no se aceptaran actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripcién de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora (original), debers coincidir con la cédula de adscripeién, firmada por el Jefe (a)
inmediato {a), [Jefe (a} de Departamento] en papel membretado, sello ofitial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcidn de documentos,

S.- Cédula de adscripcion del (Ia} participante (originall, elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependendia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente selfada y firmada; y con fecha de expedicion no mayor a tres mases al inicio del periodo de recepcion de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacién a nombre del {la) participante (copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepeidn de documentos {01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de némina (copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1ay 2a. de enero, 1a. y 2a. da febrer o, Ia. y 2a. de marzo, la, vy 2a. de
abril, y mayo 2025). En casc de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberdn estar firmados.

8.- Constancla donde nos informen que ne ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original} - llamada de atencidn, amonestacion, sancion econdmica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debldamente sellada y firmada por ef Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de
perlodo de recepcdn de documentos.

9.- Constancia de no trdmite de pensién o jubilacion, expedida por la Oficina de Pensiones (original). Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
Servicig.

10.- Cédula de Evaluacién (original) del tercer cuatrimestre 2024, expadida por el Departamento de Escalafén y Desarraollo de Per sonal de 12 Direccién de Recursos
Humanos de |a Secretarla de Administracién.

11. Mo debera estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No deberd estar participando en dos o més convocatorias an forma simulténea.

13.- Cumplir con o establecido en et articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.
ARTICULO 49.- Tendrd derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigliadad minima de un afic en el puesto gue actualmente desempeiie (01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregardn por separado y en def que establece la convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Serd responsabilidad del empleado(a) ps pefsonalmente con documentaci com!:léta y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,
eE5calafén. En un horario de recepcid dinyacumentos de 9:00 hrs. a 14:00 ng de lo contrario no serdn

S ﬂf c-tp

fecha de publicacion acordada por la Comisig

aceptadas sin excepcién alguna. Médulo g€ tiva {estadonamiento de“

) 02,

2
=3
M.A. URYEL BAUT)STA VASQUEZ ' 8m

PRESIDENTE DE LACOMISION MIXTA DE ESCALAFON S

DEL GOBIERNO DEL ESTADO 6@
& 2 f
/JOSE Fnlgslsc SESMA CRUZ g Mﬁm& Bﬁ&ﬁ
SEC, RIODELAC ISYON MIXTA DE ESCALAFON n x REPRESE I’:AFON
Q_ SECRETARIA DE ESCABPEMTERGOMITE
DIF g

REf s



et

i
e

’. STPEIDCED *

5N . LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
g ADMINISTRACION  pEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DAXACA

Q_J SECRETARIA DE ADMIKISTRACIGH

-

e |
= |

4 Trwwea T

Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. Ne, 241/2025
A todos los (as) rabajadores (as) SECRETARIA DE ADMINISTRACION
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el PR

Movimiento Escalafonario

Generade por jubilacién
De(eldla) de la C. MARIA CRISTINA TERESA LARUMBE ROSADO
DEPARTAMENTO DE REGISTRO Y CONTROL DE ENTIDADES DE LA DIRECCION DE MODERNIZACION ADMINISTRATIVA DE
Adscrito{a) LA SUBSECRETARIA DE DESARROLLO, CONTROL DE LA GESTION PUBLICA Y RECURSOS HUMANOS
SECRETARIA DE ADMINISTRACION
{SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de ANALISTA 13 "A"

Los (as) interesados (as) deberdn presentar la documentacién en la oficina de la Comisidn Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Qaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

s, 3 . 2 ral W PN

|_1.- Solicitud por escrite elaborada a computadora o a rmano con letra legible, dirigido al Presidente de la Cornision Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

Viasquesz, [orlginal y acuse), misma que deberd contenar:
Nomhre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adseripeidn {Secretaria, Subsecretasia, Direccidn, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que
vatante va a participar. Agimismo, los datos asentados en su escrito deherdn coincidir con la cédula de adscripeién v Ia relacién de actividades. En caso de que ne |

coindidan dichos documentos no serdn aceptados (sin excepcidn algunal).

2.- Primer y tltimo nombramiento de Base (copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copla certificada por la
Direccidn de Recursos Humanos [sector central), descentralizada debers ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024.

3.- Comprobante def dltimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo &
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacién Publica {S.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kdrdex. Documentos emitidos en el extranjero deberan estar apostillados.

4.- Descripcion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora [original}, deberd coincidir con la cédula de adscripcidn, firmada por el jefe (a)
inmediato {a), [Jefe {a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial originaly con fecha de expedicién na mayor a tres meses al inicio del periodo de

recepcion de documentos.

5.- Cédula de adscripeidn el {|a} participante {original), elaborada a computadoray suserita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entldad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcién de documentoes.

B6.- Constancias de aprovechamiento de curse{s) de capacitacién a nombre del {la) participante {copias y originales para cotejo), rixime s2is y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigliedad al inicio de recepcién de documentos (01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de némina (copias y originales para cotejo} de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enerp, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025}, En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberan estar firmados. |

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa (original) - llamada de atenciin, amonestacion, sancion econdémica o
acta administrativa - asi como, si 5 ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterlor a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad v con fecha de expedicién no mayor a tres meses al iniclo de
periodo de recepcién de documentos.

9.- Constancia de no trémite de pensién o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener mis de 60 afios de edad y/o 15 afios de j
servicio.

10.- Cédula de Evaluacién [original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por & Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccidn de Recursos |
Humanos de la Secretaria de Administracion. |

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.

12.- No deber4 estar participando en dos o mas convocatorias en forma simultdnea. 1

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglameanto de Escalafén vigente.

ARTICULO 49 - Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los (as) empleados {as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base,

* Poseer una antigliedad minima de un afie en el puesto que actualmente desempefie {01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, $& entrégardn por separado vy en el or queyestablece la convocatorla; mismos quea serdn devueltos al
empleado junte con el acuse de recibo. l

NOTA: 5erd responsabiiidad del empleado{a) presentarse personalmente con docurnentacitin ¢
fecha de publicacidn acordada por la Comisién Mixta de Escalafén. En un horario de recepcion

pleta y de manera correcta, del 0&53%6 de junic de 2025,

documentos de 9:00 hrs. a 1. Qﬁ% Erio no serdn |
M (<)

o

aceptadas sin excepcién alguna. Médulo de recepdi trds de los edificlos 1y 2 de Cd. Adinigfistrativa (estacionamiento de : éoo(
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] LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
E—“% ADMINISTRACION  pE| GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA

Q J SECRETARIA DE ADMINISTRACIGN

’.mumtp .‘

Qaxaca de Juarez, Caxaca a 26 de mayo de 2025. N°, 242/2025
A todos los (as) irabajadores (as) SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURAS Y COMUNICAGIONES
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el B

Movimiento Escalafonario

Generado por jubBacién
De{el 413} de la C. GUADALUPE MARTINEZ FABIAN
DEPARTAMENTO DE MAQUINARIA DE LA DIRECCION DE CONSTRUCCIGN DE LA SUBSECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
Adscrito(a)
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURAS Y COMUNICACIONES
(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesta inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "C"

Los (as) interesados (as) deberan presentar f2 documentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Admmlstratwa Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

id de la Comisidn Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Pr

Visquez, [original y acuse), misma que debera contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, area de adscripcién (Secretarfa, Subsecretaria, Direccidn, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y sefialar en que

vacante va a participar. Asimisme, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripcidn y la relacién de actividades. En caso dequeno
coincidan dichos documentos no seran aceptados (sin excepcion algunal.

2.- Primer y dltimo nombramiento de Base {coplas simples y originales para cotejo). En ¢aso de no contar con el documento original, traer copia certificada por ka |
Direecién de Recursos Humanos {sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024,

3.- Comprobante del iltimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y ariginal para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacin Publica (5.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.~ Descripcidn de actividades y/o funclones recientes elsborada a computadora {original), deberd coincidir con la cédula de adseripcidn, firmada por el Jefz {a)
inmediato (a), [lefe [a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcion de documentos.

§.- Cédula de adscripeidn del {la) participante {original), elaborada a computadora y suserita por el Titular de! Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En |
hofa membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo d2 recepcién de documentos.

6.- Constanclas de aprovechamiento de cursels) de capacitacidn a nombre del {la) participante {copias y originales para cotejo}, maximo seis y expedidas en un
periodo na mayor de dos afios de antigliedad al inicio de recepcién de documentos (01 de junic de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de némina [¢opias y atiginales para cotejo} de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de energ, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por ef Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberdn estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen gue no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original) - Jamada de atencion, amonestacion, sancidn econémica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a ia facha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Triular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicic de
periodo de recepcion de documentos.

9.~ Constancia de no tramite de pensién o jubilacion, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener mas de 60 afios de adad y/o 15 afios de I
servicio,

10.- Cédula de Evaluacidn (original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccién de Recursos
Humanos de |a Secretaria de Administracién,

11. No debera estar ocupando un puesto provisional de hase.

12.- No deberé estar participando en dos 0 mas convocatorias en forma simultanea.

13.- Cumplir con lo establecido en ef articulo 49 del Reglamento de Escalafon vigente. |
ARTICULG 49.- Tendrd derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:

* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigdedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempene (01 de junio 2024},

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante v la convocatorla carrespondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregarin por separado vy en el orden que establece la convocatoria; mismos que serédn devueltos al
empleads junto con el acuse de recibo.

NOTA:; Serd responsabilidad del empleado(a) presentarse personalmente con documenftaclén gompleta y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,
fecha de publicacidn acordada por la Comisionafixta de Escalafa’En un horarfo de recepel documentas de 9:00 hrs. a 14:00 hrs., de lo contrario no serdn
aceptadas sin excepcién alguna. Médulo dgf jartle los edificios 1y 2 de Cd. Adphinistpdtiva (estacionamiento de motos
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=N . LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON gamen=y
Hghy | ADMINISTRACION  pEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA =i
E-‘E g SEGRETARIA DE ADMINISTRACION o :w ;.f

A STrECES I
Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N®, 24312025

A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE ADMINISTRACION
adscritos {as) a:
Que deseen participar en el

definitiva
Movimiento Escalafonario
Generado por jubitacion
De (el 1a) de Ia C. FLOR AURELIA VASQUEZ MORALES
DEPARTAMENTO DE BIENES, SERVICIOS BASICOS Y LOGISTICA DE LA UNIDAD DE OPERACION INTERNA DE LA
Adscrito(a) DIRECCION ADMINISTRATIVA
SECRETARIA DE ADMINISTRACION
(SECRETARIA) i
Y que ostentan un puesto infesior al de TECNICO ESPECIALIZADC 13 "C"

Los (as) interesados {(as) deberén presentar la documentacioén en la oficina de la Comision Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istrno Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisién Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

Viasquez, [orlginal y acuse), misma que deberd contener:
Nombre completa, puesto, nivel, categoria, rea de adscripcién (Secretaria, Subsecretaria, Direccion, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y sefialar en que

vacante va a particlpar. Asimisme, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adseripeion v ba relacidn de actividades, En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados {sin excepcidn alguna).

2.- Primer y Gltimg nombramiento de Base (copias simples y originales para totejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccién de Recursos Humanos (sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024.

3.- Comprobante del iltimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificade, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptarsn Diplomas que no tangan validez oficial de la Secretaria de Educacion Pablica (5.E.P.); asimisme, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kdrdex. Documentos emitidos en ¢l extranjera deberdn estar apostillados.

2.- Descripcion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), debers coincidir con la cédula de adscripcién, firmada por el Jefe (a)
inmediato (a), [Jefe (a) de Departamenta] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio def periodo de
recepcitn de documentos.

5.- Cédula de adscripeion del {la) participante (original), elaborada a computadara y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia a Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio def periodo de recepcion de documentes.

6.- Constancias de aprovechamiento de cursofs} de capacitacién a nombre del (la} participante (eopias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un l
perlodo no mayor de dos afios de antigiedad al inicio de recepcién de documentos (01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025). |

7.- Sobres de pago de némina {copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: la.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025}, En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberan estar firmados.

8.- Constancia donde nes infermen que no ha sido acreedor a una Incidencia administrativa (original) - llamada de atencidn, amonestacién, sancién econémica o

acta administrativa - asf como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida

en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicitn no mayor a tres meses al inicio de ,

periodo de recepci6n de documentos. |
|

9.- Constancla de no trémite de pension o jubilacion, expedida por Ja Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener mds de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacion {original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de 1a Direccién de Recursos
Humanos de [a Secretarfa de Administraddn.

11 No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No debera estar participando en dos o ms convocatorias en forma simultdnea.

{
13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente. |
ARTICULD 49,- Tendrs derecho a participar en el concurso escalafonario los (as) empleados {as) que cumplan los sigulentes requisitos:

* Ser empleado(a) de base,

* Poseer una antigliedad minima de un afio en el pussto que actualmente desempefie {01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza,

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los dotumentos originales que servirdn para ¢otejo, se entregardn por separado y en ¢l orden que establece la convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo. I

personalmente con documenftacién fompleta y de manera correcta, del 02 &l 06 de junio de 2025,
e;%cumentos de 9:00 hrs. a 14:00 hré.bde lo contraria no serdn
inistyativa (estacionamiento de mﬂ Elp
WOAIAS DF g
/ M 4,94‘;0{,
it

NOTA: Serd responsabifidad del empleado(a) presental
fecha de publicacién acordada por la Comision Mixta calafon. En un horario de recépci
aceptadas sin excepcitn alguna. Mddubo de rece yltrés delos edificios 1y 2 de Cd. A

S g
v-é' e ‘:;‘rf‘
SN
-]
/. =m
M.A. URYEL BAUTISTA VASQUEZ =
PRESIDENTE DE| OMISION MIXTA DE ESCALAFON :,g;‘
&S

DELGOBIERNO DEL ESTADO >
i i .

7 / ' N

SCO $ESMA CRUZ 5 L.A. NIEVES ORY1Z PER 4

I MIXTA DE ESCALAFON™" . - REPRESENTWMMFON

Fale "/\  SECRETARIADE ESCALAPMRGOOBMITE

DIRCCCH >
RE" TS
o=

s




9 i LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
gﬂ?u ADMINISTRACION  pEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DAXACA

E J SECRETARIA DE ADMINISTRACIGN
=4

4 Tewwe Ted

1
i

’.msgnctu “_

Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025, N°. 244/2025
A lodos los (as) trabajadores (as) SISTEMA OPERADOR DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
adscritos (as) a: _
Que deseen participar en el J——

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilacién
De(eldla) ___del C. JORGE MENDEZ SANTIAGO
DEPARTAMENTO DE OPERACION Y MANTENIMIENTO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION TECNICA
Adscrita(a)
SISTEMA OPERADOR DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
(SECRETARIA)
¥ que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "C"

Los (as) interesados (as) deberdn presentar la documentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

~Cubriendolos siguientes requisitos:

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora 0 a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisién Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

véasquez, (original y acuse), misma que deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcion (Secretaria, Subsecretaria, Direcclon, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimlsmo, los datgs asentados en su escrito deberdn coincidir ton fa cédula de adserineidn v Ia relacién de actividades. En caso de que no
coincidan dichos decumentos no serén aceptados {sin excepdién alguna).

2.- Primer y dltimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no cantar con el documento eriginal, traer copia certificada por la
Direccion de Recursos Humanos {sector central), descentralizada debera ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicidn de un afle

cumplido al 01 de junio de 2024.

3.- Comprobante del Gltimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasants, titulo 6
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez ofictal de la Secretarfa de Educacién Publica {5.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ol kirdex, Documentos emitidos en el extranjere deberdn estar apostillados.

4.- Descripcion de actividades y/o funciones reclentes elaborada a computadora {original), debera coincidir con fa cédula de adscripcion, firmada por el Jefe {a)
inmediato {a), {Jefe {a) de Departamento] en papa! membretado, sello oficial ariginal y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcién de documentos.

5.- Cédula de adscripcién del (1a) participanta {original}, elaborada a computadoray suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio del perlodo de recepcion de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacion a nombre del {laj participante {copias y originales para cotejo], méximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigiedad al inicio de recepcidn de documentes (01 de junio de 2023 al 01 de junic de 2025).

7.- Sobres de pago de némina (copias y originales para cotejo} de las sigulentes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y maye 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en orlginal, traer copia certificada por el Titular del Area Jurfdica de su Depend encia o Entidad.
Los sobras deberan estar firmados.

8.- Constantia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original) - lamada de atencidn, amonestacidn, sancién econémica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporade a su plaza de base después de haber gozade de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por e} Titular del Area Adwministrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inlcio de
periodo de recepcidn de documentos.

9.- Constancia de no trdmite de pensién o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones (original}. Selo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacion [original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccién de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracion.

11, No deberd estar ocupando un puasto provisional de base.
12 - No deherd estar participando en das o més convocatorias en forma simultanea,

13- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalaftn vigente,

ARTICULD 49.- Tendra derechs a participar an el concurso escalafonarfo fos {as) empleados fas) que cumplan los sigulentes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie (01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de conflanza.

* Cumplir con los requisitos def puesto vacante y la convacatoria correspondiente,

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregardn por separado y en el orden que establece la convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado junto con e acuse de recibo.

y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,
entos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs,, de lo contrario no serdn

NOTA: Serd responsahilidad del empleado{a) presentarse personalmente con doecumentaciég comple
fetha de publicacion acordada por {a Comisidn Mixta de Escatafon. En un horario de recepcion de dgc

aceptadas sin excepditn alguna. Modulo de de los edificios 1y 2 de Cd. Admi isgrativa (estacic iento de motos, DE{
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EN LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON

izl | ADMINISTRACION  DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
Q J SECRETARIA DE ADMINISTRACION _.' .
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Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 245/2025
A todos los (as) trabajadores {as) SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTEGCION GIUDADANA
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el AT

Movimienta Escalafanario

Generado por jubilacién
De (el 613) del C. MARCIAL MENDEZ MORALES
DIRECCION DE CENTRO DE INTERNAMIENTO ESPECIALIZADO EN PACIENTES PSIQUIATRICOS DE LA SUBSECRETARIA
Adscritofa) DE PREVENCION Y REINSERCION SOCIAL
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA
(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de ANALISTA 13 "C"

Los (as) interesados {as) deberdn presentar la documentacién en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafdn, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlafixtac de Cabrera, Oaxaca.

| Cubriendollos s

|- 1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigide al Presidente de la Comisién Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

Vésquez, [original y acuse), misma que debera contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcion {Secretaria, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Oficing, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su estrito deberan coincidir con la eédula de adscripeién v ka relacidn de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados (sin excepcidn algunal.

2.- Primer y Ultimo nombramiento de Base (copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con @l documento original, traer copia certificada por la
Direccién de Recursos Humanas (sector central), descentralizada debera ser certificada por su Unidad Administrativa, con facha minima de expedicién de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024,

3.- Comprobante del altimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo &
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacién Publica (5.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kérdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripclén de actividades y/o funtiones recientes elaborada a computadora (original), deberd colncidir con la cédula de adscripeion, firmada por el Jefe {a)
inmediato (a), [Jefe (a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de periodo de
recepcién de documentos,

5.- Cédula de adscripcién del (la) participante (original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcién de documentos.

6.- Canstancias de aprovechamiento de curso{s) de capacitacién a nombre del {la} participante (copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigledad al inicio de recepcidn de dacumentos (01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025},

7.- Sobres de pago de némina {copias y originales para cotejo] de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, la. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025}, En caso de no contar con alguno de los sobras en original, tragr copia certificada por el Titular del Area Jurfdica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberdn estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa (original) - lamada de atencién, amonestacitin, sancién econémica o
acta administrativa - asf como, sl se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente seflada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de

perlodo de receprién de documentas.

9.- Constancia de no trimite de pensidn o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones (original). Soko en caso de tenar mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacion {orlginal) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccidn de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracion.

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No debers estar participando en dos o mds convocatorias en forma simultdnea.

13.- Cumplir con o establecido en ef articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente,

ARTICULO 49 - Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados {as) que cumplan los sigulentes requisitos:
* Ser empleado{a) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie (01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregaran por separado y ¢ n ue establece la convocatoria; mismos que serdn devueltos al

empleado junto con ef acuse de recibo.

| NOTA: Ser4 responsabilidad del empleado{a) pré &n coropleta y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,
fecha de publicacién acordada por la Comigiin Mixta i ‘documentos da 9:00 hrs. a 14:00 hrs,, de o contrario ng serdn
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Qaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025, N°. 246/2025
A todos los (as) trabajadores (as) DEFENSORIA PUBLICA DEL ESTADO DE OAXACA
adscritos (as) a: .
Que deseen participar en el S hie

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilacién
Defel613) del C. JAIME VALENGIA PATINO
UNIDAD ADMINISTRATIVA
Adscrito(a)
DEFENSORIA PUBLICA DEL ESTADO DE OAXACA
(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de ANALISTA 13 “C"

Los (as) interesades {as) deberdn presentar la documentacién en la oficina de la Comision Mixta de Escalafon, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlafixtac de Cabrera, Oaxaca.

| 1.-Solicitud por escrito elaborada a computadlora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de fa Comision Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista I
Vésquez, {orlginal y acuse}, misma que deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripeién {Secretaria, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Oficing, etc.) y sefialar en que
vacante va a partidipar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberdn caincidir con la cédula de adseripcion y Ia relacidn de actividades, En caso de que no |

coincidan dichos documentos no serdn aceptados (sin excepeidn alguna).

2.- Primer y tltimo nombramiento de Base (coptas simples y ariginales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copla certificada por la {
Direccién de Recursos Humanas (sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedidén de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024,

3.- Comprobante del vltimo grado de estudios {copia simple tamafic carta y original para cotejo): certificade, constancia de estudios, carta de pasante, titulo ¢
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan valldez oficial de la Secretaria de Educacidn Pablica (5.E.P.); asimisme, no se aceptarédn actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripeién de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original}, deberd coincidir con Ia cédula de adscripcidn, firmada por el Jefe (a)
Inmediato (a), [Jefa {a} de Departamenta] en papel membretado, selfo oficial original y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al iniclo del periodo de

recepcion fe documentos,

5.- Cédula de adscripcion del (la) participante {original), efaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia ¢ Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedition no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcidn de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacién a nombre del {la} participante {copias y originales para cotejo), méximo seis y expedidas enun
periodo no mayor de dos aflos de antigiiedad al inicio de recepcion de documentos {01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de némina (copias y originales para cotejo} de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y Za. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, l1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.

Los sobres deberdn estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original} - llamada de atencidn, amonestacion, sancidn econémica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debldamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con facha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de

periodo de recepcién de documentos,

9,- Constancia de no trémite de pensidn o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones (original}. Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacién {original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrolla de Per sonal de ta Direccidn de Recursos
Humanos de fa Secretaria de Administracidn.

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- Mo deherd estar particlpando en dos o méas convocatorias en forma simultdnea. |

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.
ARTICULD 49.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los (as} empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a)} de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie (01 de junio 2024). |
* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con fos requisitos del puesto vacante y la eonvocateria correspondiente.

14.- Los dotumentos originales que servirdn para cotejo, se entregardn por separado y gh ellordgh que establace la convocataria; mismos que serdn devueltos al |
emplaado junto con el acuse de recibo.

| NOTA: Sera responsabilidad del empleadofa) presentarse personalmente con documentgfidn completa y de manera correcta, del 92 al 06 de junio de 2025,
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) LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
€~ ADMINISTRACION  pEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DAXACA

E J SECRETARIA DE ADMIRISTRACIGN
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Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de maya de 2025, N°. . 24712025
A lodos los (as) Irabajadores (as) SISTEMA OPERADOR DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALGANTARILLADO
adscrifos (as) a:
Que deseen participar en el deritiva

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilacién
De(el613) del C. ELIAS ROBERTO HERNANDEZ GOMEZ
DEPARTAMENTO DE OPERACION ¥ MANTENIMIENTO DE LA DIRECCION TECNICA
Adscrito(a)
SISTEMA OPERADOR DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "C"

Los (as) interesados (as) deberdn presentar la documentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalafon, ubicada en

carretera Oaxaca Islrno Km 11 5 Cludad Admumstratwa Tlallxtac de Cabrera, Oaxaca.

I—l.- Solicitud por escrito elaborada a computadora 0 a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comision Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

Visquez, (original y acuse), misma que deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, rea de adscripcion {Secretaria, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que
vacante va a participar. Asimismo, Ios datos asentados en su escrito deberdn cointidir con la cédula de adscripeidn v la relacidn de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados (sin excepcidn alguna).

2.- Primer y tiltima nombramiento de Base (copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccién de Recursos Humanos (sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024,

3.- Comprobante del altim o grado de estudios {copia simple tamailp carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo &
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan valldez ofictal de la Secretarfa de Educacion Piblica {S.E.P.); asimismo, no se aceptaran actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descriptién de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora [original}, debera coincidir con ta cédula de adscripcidn, firmada por el Jefe (a)
Inmediato {a), [Jefa (a} de Departamento] en papel membretads, selfo oficial original y con fecha de expadicion no mayor a tres meses al inicio del perfedo de
recepcidn de documentos.

S.- Cédula de adscripcion del (la} participante {original), efaborada a computadora y suserita por el Titular del Area Administrativa de su Dependendia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcion de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacidn a nombre del (la} participante [copias y originales para cotejo), mdximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos aflos de antigiiedad al inicie de recepcion de documentos {01 de junio de 2323 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de nfmina [copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de energ, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con algung de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entldad.
Los sobres debersn estar firmados.

8.- Constantia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original} - llamada de atencidn, amonestacidn, sancién econémica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporade a su plaza de base después de haber gozade de licencia en el transcurso de un afio anterior 3 la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por e Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicitin no mayor a tres meses al inicio de
periodo de recepcifn de documentos.

9.- Constancia de no trdmite de pensibn o jubilacion, expedida por Ja Oficina de Pensiones (criginall. Solo en caso de tener més de 60 afios de edad y/e 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacion (original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccién de Recursos
Humanos de |a Secretaria de Administracidn.

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No deberd estar participando en dos ¢ més convocatorias en forma simuliénea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULO 49.- Tendrd derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados [as} que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigiedad minima de un afio en ef puesto que actualmente desempefie (01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplit con los requisitos del puesto vacante y [a convoecatoria corvespondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregaran por separado y engforden Yue establece la convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo,

NOTA: Serd responsabiiidad del empleade[apresghtarse personalmente con documentagién completa y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,

fecha de publicacion acordada por la Co cumentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs
| aceptadas sin excapcitn alguna. Md tiva {estacionamiento de mq&vﬂ 1?-‘3
(\'\

SNRUBIIRES

B

E FRA
DE LA CO

g
SEZRETA

EPRESENTZ@IEEEL ﬁEﬂE’ﬁ!}c E’ SMAFCH

%ECRETARIA DE ESCALAFOR DELCOMITE

'rr:
-



9 LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
g— b ADMINISTRAGION  DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA

E J SECRETARIA DE ADMINISTRAC K

= i F
=L

“‘;

o
ALITEERE R

Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 248/2025
A todgs los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE GOBIERNO
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el definitiva

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilacién
Defeldla) de la C. MAXIMINA ROSALIA RUIZ LURIA
DIRECCION DE MIGRACION OAXAQUENA
Adscrito(a)
SECRETARIA DE GOBIERNO
(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "A”

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafén, ubicada en

carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tialixtac de Cabrera, Oaxaca.

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comision Mixta de Escalafon el M.A. Uryel Bautista

Visquez, [original y acuse), misma que debera contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcion (Secretarfa, Subsecretarfa, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y seftalar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripcién v la relacién de actividades. En caso de gue no

coincidan dichos documentas no seran aceptados (sin excepdén alguna).

2.- Primer y Gltimo nombramiento de Base (copias simples y originales para cotejo). En ¢aso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccion de Recursos Humanos {sector central), descentralizada debers ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024,

3.- Comprobante del ftimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y ariginal para cotejo): certificado, constantia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptarén Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacién Publica (5.E.P.}; asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kérdex. Documentos emitidos en el extranjero deberéan estar apostillados.

IV

4.- Descripcidn de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), deberd coincidir con la cédula de adscripeidn, firmada por el Jefe {a)
inmediato (a}, [Jefe (a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcion de documentos.

5.- Cédula de adscripcion del {Ia} participante (original), efaborada a computadoray suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependendia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con facha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio del periodo de recapcion de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacion a nombre del {la) participante {copias y originales para cotejo), miximo seis y expedidas en un
periado no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcién de documentos {01 de junio de 2023 al 01 de junlo de 2025).

7.-Sobres de pago de némina [copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: la.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. ¥ 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abrll, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entldad.
Los sobres deberan estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original} - llamada de atencidn, amonestacion, sancién econdmica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de
pericdo de recepcién de documentos.

9.- Constancia de no trdmite de pensidn o jubilacién, expedida por [a Oficina de Pensiones (original). Solo en caso de tener més de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servieio.

10.- Cédula de Evaluacion {original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrolla de Per sonal de la Direccitn de Retursos
Humanos de la Secretaria da Administracién.

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de hase.
12.- No deberd estar participando en dos 0 mds convocatortas en forma simultanea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULO 49.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario 1os {as) empleados {as) que cumplan los sigulentes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Paseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie (01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestas de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregaran por separado y e el ordel que establece la convocatoria; mismos que serédn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Serd responsabilidad del empleado(a aEifn completa y de manera correcta, del 02 al DE de junio de 2025,
i6n de documentos de 9:00 hrs. a 14 G‘Ptl'al'lo no serdn

fecha de publicacién acordada por la Comjsfon Mixta de Escalafén, En un hp o
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 249/2025
Atndcelios(ss)imabajeslcresi(as) SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURAS Y COMUNIGACIONES
adscritos (as} a:

Que deseen participar en el aefiitive

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilacién
De(eldla) de Ia C. MARIA AGUSTINA SEBASTIAN PEREZ
DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA
Adscrito(a)
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURAS Y COMUNICACIONES
(SECRETARIA) )
Y que ostentan un puesta inferior al de TECNICO 11 "A”

Los (as) interesados (as) deberdn presentar fa documentacion en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafén ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 C|udad Admmlstratwa Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca

1.- Selicitud por escrito elaborada a computadora o 2 mano con letra legible, dirigido a1 Presidente de la Comisién Mixta da Escalafon el M.A, Uryel Bautista

Vésquez, {orlginal y acuse}, misma que debera contener:
Nombre campleto, puesto, nivel, categorfa, drea de adscripcién (Secretaria, Subsecretaria, Direccidn, Unidad, Departamento, Oficina, etc. 1y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, [os datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripcion y I§ relacién de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documnentos no serdn aceptados (sin excepcién algunal.

2.- Primer y Gltimo nombramiento de Base (copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada par la
Diraccidn de Recursos Humanos (sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afia

cumplido al 01 de junio de 2024,

3.- Comprohante del altimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo}: certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo &
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacion Publica (S.E.P.); asimismo, no se aceptaran actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripeion de actividades y/e funciones reclentes elaborada a computadora (original), debera calncidir con la cédula de adscripdion, firmada por el Jefe (a)
inmediate {a), [Jefe {a) de Departamenta] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor 2 tres meses al inicio del periodo de
recepcitn de documentos.

5.- Cédula de adscripeion del (la) participante (original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dapendencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamenta seflada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcin de documentos.

6.~ Constancias de aprovechamiento de cursofs) de capacitacién a nombre del (1a) participante {copias y eriginales para cotejo), miximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigliedad al inicio de recepcitn de documentos (01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de némina {coplas y originales para cotejo) de las sigulentes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 24, de
abril, y mayo 2025). En caso tle no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberan estar firmados.

B8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una thcidencia administrativa {original) - lamada de atencién, amonestacién, sancién econémica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporade a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de
periodo de recepcién de documentos.

9.- Constancia de no trdmite de pensién o Jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones (original). Selo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio,

10.- Cédula de Evaluacian (original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccion de Recursos
Humanaos de |a Secretarla de Administracion.

11. No debers estar ocupando un puesto pravisional de base.
12.- No deberd estar participando en dos ¢ mas convecatorias en forma simultinea.

13.- Cumplir con la establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente,

ARTICLLO 49.- Tendrd derecho a participar en el concurso escalafonario los (as} empleados (as) que cumplan los sigulentes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigiedad minima de un afio en el puesto que actralmente desempefie (01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licancia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y fa convocatoria correspondiente.

14.- Los docurnentos originales que servirdn para cotejo, se entregaran por separado y en el orden que establece la convocatoria; mismos que serédn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.
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Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 250/2025
A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el J——

Movirniento Escalafonario

Generado por jubilacion
De (el 613) de la C. ERIBERTA CATALINA TORRES LOPEZ
DIRECCION DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO RURAL
Adscrito(a) .
SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
(SECRETARIA}
Y que ostentan un puesto inferior at de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "A"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalafon, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Qaxaca.

AT e

il 1

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisién Mixta de Escalafdn el M.A. Uryel Bautista |

vasquez, {original y acuse}, misma que debera contener:
Nombre completo, puesta, nivel, categoria, drea de adscripcion (Secretarfa, Subsecretaria, Direecidn, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la eédula de adscripcion vla relacidn de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no seran aceptados (sin excepcidn alguna).

2.- Primer y Gltimo nombramiento de Base {copias simples y ariginales para ¢otejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la i
Direccién de Recursos Humanos {sector central), dascentratizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 31 de junfo de 2024,

3.- Comprobante del ditimo grado de estudios {topia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6 |
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretarfa de Educacién Piblica {5.E.P.); asimismo, no se aceptarén actas de
examen profesional ni kdrdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripcién de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), debera coincidir con la cédula de adscripcidn, firmada por el Jefe {a}
inmediato (a), [Jefe (a) de Departamenta] en pape! membratado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de

recepcion de documentes.

5.- Céduta de adscripcibn del {Ia} participante (original), elaborada a computadoray suscrita por ef Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, dehidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepeidn de documentos.

&.- Constancias de aprovechamicnto de curso(s) de capacitacién a nombre del {1a} participante [coplas y originales para cotejo}, maximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcién de documentos {01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de némina (copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a.y 2a. de |
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copfa certificada por el Tiular del Area Jurfdica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberdn estar firmados.

8.- Canstancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa [original} - llamada de atencidn, amonestacidn, sancién econdmica o
acta administrativa - asf come, si se haincorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de
perlodo de recepcitn de documentos.

9.- Constancia de no trimite de pensién o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener més de 60 afios de edad yfa 15 aflos de
servicio.

1.~ Cédula de Evaluacion {original) del tercer cuatvimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafién y Desarrollo de Per sonal de |a Direccion de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracion.

11. No debrera estar ccupando un puesto provisional de base.
12.- No deberd estar participando en dos o mas convocatorias en forma simultanea.

13.- Cumplir con fo establecido en el articulo 49 del Reglamente de Escalafdn vigente,
ARTICULD 49.- Tendra derecho 3 participar en el concurso escalafonario los {as) empleados {as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado{a) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempeiie {01 de junio 2024}

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con fos requisitos del puesto vacante y 1a convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregardn por separado y en el orde establece fa convacatoria; mismos gque serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

ente con documentdeion c eta y de manera correcta, del G2 al 06 de junio de 2025,

NOTA: Serd responsabilidad de! empleado(a) prgsentarse person;
j vcumeantas de 9:00 kirs. a 14:00 hrs., de lo contrario no serén
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 251/2025
A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE ADMINISTRACION
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el —

Movimiento Escalafonario

Generada por Jubilacidén

De(eldla) de la C. LUCIA ROJAS OLIVOS

DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO DE VEHICULOS DE LA COCRDINACION DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO DE LA

Adscrita(a) SUBSECRETARIA DE PATRIMONIO, RECURSQS MATERIALES Y SERVICIOS

SECRETARIA DE ADMINISTRACION

(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPEGIALIZADC 13 "A"

Los (as) inleresades (as) deberdn presentar la documentacién en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafdn, ubicada en

carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Thatixtac de Cabrera, Oaxaca.

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisidn Mixta de Escalafén el M.A. Uryel S8autista

Vasquez, (original y acuse), misma que debera contener:
Nombre completo, puesta, nivel, categoria, drea de adscripcién {Secretaria, Subsecretaria, Direccidn, Unidad, Departamento, Oficing, etc.) y sefialar en que

vatante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrita deberén eoincidir con la cédula de adseripcién v la refacidn de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados {sin excepeidn alguna).

2.- Primer y {iltimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo}. En caso de no contar con el documento original, traer copia tentificada por la
Direccion de Recursos Humanos {sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un aio

cumphido al 01 de funio de 2024.

3.- Comprabante de! Gltimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y ariginal para cotejo: certificado, constancia de estudios, carta de pasante, thulo 6
cédula profesional. No se aceptarin Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacién Publica {5.E.P.}; asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidas en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripcién de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original}, debera coincidir con la cédula de adscripcidn, firmada por el Jefe {a)
inmediato (a), [Jefe {a} de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periodo de
reception de documentos.

5.- Cédula de adscripcion del {la) participante {original), elaborada a computadoray suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcién de documeantos.

.- Constancias de aprovechamiento de cursols} de capacitacion a nembra del {1a) participante {copias y originales para cotejol, maximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigiiadad al Inicio de recepcidn de documentos (01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de némina {copias y originales para cotejo) de [as siguientes quincenas: la.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, la. y 2a. de
abril, y mayo 2025}, En caso de ho contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depand encia o Entidad.

Los sobres deberdn astar firmados,

8.- Constancia donde nos informen que no ha side acreedor a una incidencia administrativa {original) - lamada de atencién, amonestacién, sancién econémica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la facha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por a Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio de
periodo de recepcion de documentos.

9.- Constancia de no tramite de pensidn o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones (original). Selo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacién (ariginal) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccién de Recursos
Humanos de |a Secretaria de Administracidn. ’

11. No deherd estar gecupando un puesto provisional de base.
12.- No debers estar participando en dos 0 mds convocatorias en forma simultdnea.

13.- Cumplir con fo establecido en el articulo 45 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULO 49.- Tendrs derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados [as} que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie (01 de junio 2024},

* No estar disfrutande de licencia para ocupar puestos de confianza,

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, s entregaran por separado £ en ‘den que establece la convocatoria; mismos que serdn devueltos al

empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Serd responsabilidad del empleado{a) presentarse personalmente con docurde

facha da publicacién acordada por la Comisidn de Escalafén. En un horario de/recgpcion dp-Bocumentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs., de lo contrario no serén
aceptadas sin excepcitn alguna. Mddulo darg de |os edificios 1y 2 fe Cdf Administrativa {estaconamiento de rmﬁs e 1
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Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de maya de 2025, Ne, 252/2025
Aiodosiiosi(@s)jtanaladoresias) SECRETARIA DE ADMINISTRACION
adscritos {(as) a:
Que deseen participar en- el daeTva
Movimiento Escalafanario
Generado por Jubilacién
De (el 613) _ de la C. OLGA OLIVIA RUIZ GALGUERA
DEPARTAMENTO DE SELECCION Y CONTRATACION DE LA UNIDAD DE PLANEACION ¥ OPERAC[O!J DE LA DIRECCION DE
Adscrito(a) RECURSOS HUMANOS DE LA SUBSECRETARIA DE DESARROLLQ, CONTROL DE LA GESTION PUBLICA Y RECURSOS
HUMANOS
SECRETARIA DE ADMINISTRACION
(SECRETARIA)
Y que ostentan un pueste inferior al de ANALISTA 13 "C™

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacian en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafon, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Cludad Admmlstratlva Tlalixtac de Cabrera Oaxaca.

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mana con letra legible, dirigido al Presidente de la Comision Mixta de Escalafén el M.A. Urye! Bautista

Viésquez, [original y acuse), misma que deberé contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripei6n (Secretaria, Subsecretarfa, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito debern coincidir con la cédula de adscripcidn y |a relacidn de actividades. €n caso de qua no

coindidan dichos documentes no serdn aceptados (sin excepelén alguna).

2.- Primer y ultimo nombramiento de Base {copias simples y originafes para cotejo). En caso de na contar con el documento original, traer copia certificada porfa
Direccién de Recursas Humanas {settor central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio
cumplido af 01 de junio de 2024, |

3.- Comprobante del dkims grade da estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titvlo 6
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan valldez oficial de la Secretaria de Educacién Publica (S.E.P.}; asimismo, no se aceptarén actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberén estar apostillados. |

4.- Descripdién de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), debera coincidir con la cédula de adscripeion, firmada por el Jefe {a) ;
inmediato (a), [Jefe (a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcion de documentos.

S.- Cédula de adscripeién del (la} participante (original], elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En |
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcién de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curse{s) de capacitacién a nombre del (la} participante [copias y originales para cotejo}, méximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcidn de documentos {01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de ndmina (copias y originales para cotaja) de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de fos sobres en original, traer copla certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberdn estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original} - llamada de atencidn, amonestacién, sancién econdmica o
acta administrativa - asf como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haher gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por e! Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicitn no mayor-a tres meses al inicio de
periodo de recepcidn de documentos.

9.- Constancia de no tramite de pensitn o jubilacidn, expedida por la Oficina de Pensiones [original). Solo en caso de tenar més de 60 afos de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacién {originai) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccidn de Recursos
Humanos de fa Secretarfa de Administracién.

11. No deberai estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No deberd estar participando en dos o m#s convocatorias en forma simultdnea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULD 49.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonarlo los {as) empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado{a)} de base.

* Paseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie {01 de junio 2024},

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza,

* Cumpir con los requisitas del puesto vacante y 1a convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregaran por separado y en el okienlque Bstablece Ia convacatoria; mismos que serdn devualtos al
empleado junto con el acuse de redbe.

NOQTA: Serd responsabilidad del empleado{a) ompleta y de manera correcta, del 02 al O de junio de 2025, i
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ﬁ % LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON

& J SECRETARIA DE ADMINISTRACHON

ADMINISTRACION  pEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA

s : PR
Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. Ne. 253/2025

A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE MOVILIDAD

adscritos (as) a:

Que deseen participar en el definttiva

Movimiento Escalafonario

Generado por jubliacién
De (el 6 1) del C. EDUARDO FRANCISCO RAMOS ZARMIENTO
DIRECCION DE SISTEMAS DE MOVILIDAD ¥ SEGURIDAD VIAL DE LA SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y POLITICAS DE
Adscrita(a) MOVILIDAD
SECRETARIA DE MOVILIDAD
{SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "C"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comisidn Mixta de Escalafén, ubicada en

carretera Qaxaca Istmo Km 11.5 Cludad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca

—

1.- Soficitud por escrite elaborada a computadora 0 a mane con letra legible, dirigide al Presidente de [a Comisién Mixta de Escalafon ¢l M.A. Uryel Bautista

| Vésquez, (original y acuse), misma que deberd contener:

Nombre completo, puasta, nivel, categoria, drea de adscripcidn (Secretarfa, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que
vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripcitn y la relacitn de actividades. En caso de gura ng
coincidan dichos documentos no seran aceptados {sin excepcidn alguna).

2.- Primer y dltimo nombramiento de Base {coplas simples y criginales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por fa
Direccin de Recursos Humanos (sector central}, descentralizacla deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumnplido al 01 de junio de 2024,

3.- Comprobante del Gltimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejoj: certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo &
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez ofictal de la Secretarfa de Educacion Piblica {5.E.P.); asimismo, no s¢ aceptardn actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripcitn de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadorsa [ariginal}, deberd coincidir con la céduta de adscripcién, firmada por el Jefe {a)
inmediato {a}, [Jefe {a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial originaly con facha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periede de
recepcion de documentos.

5.- Cédula de adscripcion del {la) participante {original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependentia o Entidad. En

hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periedo de recepcitn de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso{s) de capacitacién a nombre del (la) participante (copias y originales para cotejo), maximo sefs y expedidas en un
periode no mayor de dos afios de antigiedad al inicio de recepcién de documentos {01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025}

7.- Sobres de pago de némina (copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025), En caso de no contar con algung de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Dapend encia o Entidad.

Los spbres deberdn estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa (original) - llamada de atencién, amonestacion, sancién econémica o
acta administrativa - asi como, si se ha Incorporado a su plaza de base después de haber gozada de licencia en el transcursa de un aiio anterior a |a fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada par el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio de
periodo de recepcitn de documentos.

9. Canstancfa de no trémite de pensién o jubilacidn, expedida por la Oficina de Pensiones [original). Solo en caso de tener mds de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacion {orlginal) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccidn de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracién.

11, Mo deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No debera estar participando en dos 0 mas convocatorias en forma simultinea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articule 45 def Reglamenta de Escalafén vigente,

ARTICUEQ 49.. Teadra derecho a participar en ef concurso escalafonario los (as) empleados {as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempeiie (01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestes de confianza,

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y |a convocatoria correspondiente.

14.- Los decumentos originales que servirdn para cotejo, se entregaran por separado y &d el gfden que establece la convocatoria; mismos gue serdn devueltos al
empleado junto con ef acuse de recibo.

NOTA: Serd responsabilidad del empleado(a ntacién completa y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,
fecha de publicacién acordada por la Comj i A i epcidnde documentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs., de lo contraric no serén
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ll- ADMINISTRACION  pgL GORIERNO DEL ESTADO DE OAXACA =i
SECRETARIA OE ADMIKISTRACIGN i - 3 o C
J ‘w’,r,.’g’
Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 254/2025
A todos los {as) frabajadores (as) SECRETARIA DE LAS CULTURAS Y ARTES
adscritos (as) a:
Que desean participar en el PE—

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilaclén
De (el 6 la) _ del C. RENE DE JESUS PORRAS SORIANO _
DEPARTAMENTO DE FOMENTO A LA LECTURA Y LITERATURA DE LA DIRECCION DE FOMENTO A LA LECTURA'Y
Adscrito(a) DIFUSION EDITORIAL DE LA SUBSECRETARIA DE FOMENTO A LA LECTURA
SECRETARIA DE LAS CULTURAS Y ARTES
(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesta inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "A"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacién en la oficina de la Comisidn Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo K 11.5 Cludad Admmlstratlva TIaletac de Cabrera Qaxaca.

1.- Solicitud por escrite elaborada a computadora o a mane can letra legible, dirigido at Presidente de la Comision Mixta de Escalafon el M.A, Uryel Bautista

Vésquez, [original y acuse), misma que deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcién (Secretaria, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y sefialar en que
vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberan coincidir con la cédula de adscripcién y la relacidn de actividades. En caso de que no |

coincidan dichas documentos no serdn aceptados (sin excepcién alguna).

2.- Primer y Gltimo nombrarniento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por fa |
Direccidn de Recursos Humanos {sectar central), descentralizada deberé ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio l

cumplido al 01 de junie de 2024.

3.- Comprobante del iiltimo grado de estudios {copla simple tamafic carta y ariginal para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo &
cédufa profesional No se aceptarén Diplomas gue no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacion Publica (S.E.P.}); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kirdex. Documentes emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados. |

4.- Descripcidir de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), deberd coincidic con la cédula de adscripeion, firmada por ef Jefe (a) |
inmediato (a), [Jefe (a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de |
recepcion de documentos,

5.- Cédula de adscripcién del (la) participante {original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses af inicio del periodo de recepeién de documentos.

6.- Constancias de apravechamiento de curso{s) de capacitacién a nombire del {la) participante {copias y originales para cotejo}, maximo seis y expedidas en un
periodo na mayer de dos afios de antigliedad al iniclo de recepcion de docymentes (01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de némina [copias y originales para cotejo} de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, la. y 24, da
abril, y mayo 2025}, En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copla certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberdn estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa (original) - llamada de atencidn, amonestacion, sancion econdmica o
acta administrativa - asf como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcursg de un afio anterior a la fecha. Expedida l

en hoja membretada, debidamerite seflada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicie de
periodo de reception de documentos.

9.- Constancia de no trémite de pension o jubilacion, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener més de 60 afios de edad y/o 1S afios de
servicio.

10.- Cédufa de Evaluacién {original) def tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccidn de Recursos |
Humanos de Ia Secretaria de Administracidn.

11, No debera estar ocupando un puesto provisional de base. S I
12.- No deberé estar participando en dos 0 més convocatorias en forma simultdnea. I

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 45 de! Reglamento de Escalafén vigente. |
ARTICULO 49.- Tendri derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados {as) que cumplan los siguientes requisitos:

* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigliedad minirna de un afio en el puesto que actualmente desempeifie (01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza. !
* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y fa convocatoria correspondiente.

14.- Los docurnentos originales que servirdn para cotejo, se entregaran por separa y en ¢ orden que establece la convocatoria; mismos gue serdn devueltos al

empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Serd responsabilidad def empleado(a) p rse per I con dag l ién completa y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,
fecha de publicacion acordada por la Comisigr MixtA de Escalafén. En un e documentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs., de lo contrario no serdn
aceptadas sin excepcidn alguna. Médulo e recepglon: Atra los edificigs 1y 2 de £d. Adplinistrativa {estationamiento de motoﬂ.
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N . LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
nghy | ADMINISTRACION  pgL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA

%— J SECRETARIA DE ADMIHISTRACIOH

‘s‘r'rgzmcso *

Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025, N°. 255/2025
adesiesl @bl SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
adscritos (as) a:
Que deseen participar an el PO

Movimiento Escalafanario

Generado por juhilacién
De (el d1a) de la C. MARIA ANTONIETA LOPEZ NOGALES

DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO A PROGRAMAS DE CAPACITACION Y FOMENTO AL EMPLEC DE LA COORDINACION
Adscrito(a) DEL SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO OAXACA

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONGMICO

(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 “C"

Los (as) interesados (as) deberdn presentar la decumentacién en la oficina de la Comisidon Mixta de Escafafon, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de C

abrera, Qaxaca.

ibriendo los siguientes requisit:

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con fetra legible, dirigido al Presidente de la Comisién Mixta de Escalafon el M.A. Uryel Bautista

Visquez, [original y acuse), misma que debera contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcidn {Secretarfa, Subsecretarfa, Direccidn, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberan coincidir con la cédula de adscripcién y la relacién de actividades. €n caso de que no

coincidan dichos documentas no serdn aceptados (sin excepcion alguna).

2.- Primer y (iltimo nombramiento de Base {coplas simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documente original, traer copla certificada por[a
Direccién de Recurses Humanos {sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicidn de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024.

3.- Comprobante del ultimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
céduta profesional. No se acaptardn Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretarfa de Educacion Publica (5.E.P.}; asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kdrdex. Docirmentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.~ Descripeidn de actividades y/o funclones recientes elaborada a computadora (original), debera coincidir con la cédula de adscripcion, firmada por el Jefe {a)
inmediato (a), [lefe (a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial ariginal y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de

recepcion de documentos,

5.- Cédula de adscripcion del {la) participante (original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencla o Entidad. En
haja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses af Inicio del periodo de recepcion de documentos.

B.- Constancias de aprovechamiento de curso{s) de capacitacion a nombre del {la} participante {copias y criginales para cotejo), maximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigiedad al Inicie de recepcién de decumentos {01 de junio de 2023 al 01 de junic de 2025},

7.- Sobres de pago de némina {copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titufar del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberdn estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa (original) - lamada de atentidn, amonestacidn, sancion econdmica o
acta administrativa - asl como, 5i 5e ha incorporade a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con facha de expedicidn no mayor a tres meses at inicle de
periodo de receptidn de documentos.

] 9.- Constancia de no tramite de pensidn o jubllacidn, expedida por fa Oficina de Pensiones (original). Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afias de
servicio,

10.- Cédula de Evaluacién (original) del tercer cuatiimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sona! de la Direccidn de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracidn.

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
I 12.- No deberd estar participando en dos o mas convocatorias en forma simultdnea.

13.- Cumplir con lo establecido en el artfculo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.
ARTICULO 49.- Tendra derecho a participar en et concurso escalafonario ios (as) empleados {as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie (01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestes de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos ariginales que servirdn para cotejo, se entregardn por separado ¥ en el ofdeh que establece la convocatoria; mismos que serén devueltos at

empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Sera responsabilidad def empleadfo{a) presentarse pers,r.vrliimente con documen! completa y de manera correcta, del 02 al 05 de junio de 2025,

fecha de publicacion acordada por la Comisién
aceptadas sin excepcién alguna. Modulo de
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o : LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
IFEW ADMINISTRACION  pEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA

E_J SECRETARIA DE ADMINISTRACION

-

’.MMEU-‘

Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025, N°. 256/2025
i todos loe|(as)abalgdoTESHES) SECRETARIA DE DESARROLLO ECONGMIGO
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el NEhitiva

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilacién

De (el 6ta) de la C. PATRICIA VERONICA SANTIAGO RUIZ
DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA
Adscrito(a)
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
(SECRETARIA)
Y que ostentan un puestn inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "C"

Los (as) interesados {as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera QOaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

Cubriendo los siguientes requisitos:

Sshem - meend = e —————— _—
1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisidn Mixta de Escalafon el M.A. Uryel Bautista

Visquez, (original y atuse), misma que debera contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripciGn (Secretarfa, Subsecretarfa, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y sefalar en que
vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su eserito deberdn coincidir con la cédula de adscripcidn v Ia relacion de actividades. En ¢aso de que no

coincidan dichos documentos no seran aceptados (sin excepcidn alguna).

2.- Primer y dltimo nombramiento de Base {coplas simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccion de Recursos Humanos {sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un aito

cumplido al 01 de junio de 2024,

3.- Comprobante del iltimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédufa profesional. No se aceptarin Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacidn Piblica (5.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripeion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), debera coincidir con la cédula de adscripcidn, firmada por el Jefe {a}
inmediato (a), [Jefe (a) de Departamento] en papel membretaco, sello oficial original y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periodo de

recapcidn de documentos.

5.- Cédula de adscripcion del {la} participante {original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En |
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con facha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcidn de documentes.

6.- Constantias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacién a nombre del {la) participante [copias y originales para cotejo}, méximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigliedad al inicio de recepcién de documentos {01 de junic de 2623 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobires de pago de ndmina [coplas y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enerp, 1a. y 2a, de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguna de los sobres en original, traer copla certificada por el Titular de! Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberdn estar firmados.

8.- Constancla donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original) - llamada de atencidn, amonestacion, santion econdmica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozade de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por e Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio de
periodo de recepcién de documentos.

9.- Constancia de no trimite de pensidn o Jubilacidn, expedida por la Oficina de Pensiones [original). Selo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afies de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacidn [original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de [a Direcctén de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracion.

11. Na deberd estar ocupandea un puesto provisional de base.
12.- No debera estar participande en dos o mds convocatorias en forma simultdnea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Regfamento de Escalafén vigente.
ARTICULO 49.- Tendra derecha a participar en el concurso escalafanario los {as) empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos;
* Ser empleado{a} de base.

+ Poseer una antigitedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempafie {01 de junio 2024},

* No estar disfrutando de licencia para acupar puestos de confianza.

* Cumnplir can los requisitos del puesto vacante y 12 convocatoria correspondiente.

14.- Los dotumentos originales que serviran para cotejo, se entregaran por separado y defi que establece la convocatoria; mismos que serdn devueltos al

empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Serd responsabilidad del empleado{a) presentarse personalmente con documentacién completa y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,
fecha de publicacién acordada por la Comisién Mixta-deEscalafén, En un hogario de recépcién de documentos de 9:00 hrs. a 14;00 hrs., de lo contrario no serdn
aceptadas sin excepcién alguna, Mddulo de recagtion: Atrés de los edifici dmifnistrativa {estacionamiento de motos).
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N : LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
tizdy | ADMINISTRACION  pEL GOBIERNO DEL ESTADO DE QAXACA

E J SECRETARIA DE ADMINISTRACKON
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 25712025
A todos los (as) trabgjadores (as) SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
adscritos (as) a
Que deseen participar en el definitiva

Movimiento Escalafonario

Generado por renuncia
De (el i la) del C. SAMLIEL MERIDA DiaZ
DIRECCION DE FOMENTO ECONOMICO DE LA SUBSECRETARIA DE FOMENTO ECONOMICO Y ATRACCION A LA
Adscrito(a) INVERSION
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
(SECRETARIA}
Y que ostentan un puesto inferior af de OFICIAL ADMINISTRATIVO 6 "A"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacién en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Admlmstratwa Tlallxtac de Cabrera, Oaxaca

[ 1.-Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Cornisidn Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

Vasquez, {original y acuse), misma que debera contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, rea de adscripcian (Secretaria, Subsecretaria, Direccidn, Unidad, Departamento, Oficing, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimisma, los datos asentados en su escrito deberan coincidir con la cédula de adseripeidn v la relacion de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados {sin excepcidn algunal). [

2.- Primer y Ultimo nombramiento de Base [copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer eopia certificada por la
Direccion de Recursos Humanos (sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicion de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024,

3.- Comprobante del iltimo grade de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo &
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas gue no tengan validez oficial de la Secretarfa de Educacién Pablica [5.E.P.}; asimismao, no se aceptardn actas de
exarmen profesional ni kirdex. Documentos emitides en el extranjero deberdn estar apastillados.

4.- Descripeion de actividades y/o funclones recientes efaborada a computadora (original), deberd coincidir con la cédula de adscripcion, firmada por el Jefe (a)
inmediato (a), [lefe (a} de Departamento] en papel membretado, sello oficial originaly con fecha de expedicidn mo mayar a tres meses al inicio del periodo de
recepcidn de documentos. l

S.- Cédula de adseripcitn del {la) participante {original), elaborada a computadoray suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad, En |
| hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al Inicio del periodo de recepcién de dogumentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacién a nombre del {la) participante {copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigiedad al inicio de recepcién de documentos {01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sabres de pago de némina {copias y originales para cotejo) de las sigulentes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar can alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberan estar firmados.

B.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa (original) - lamada de atencién, amonestacién, sancién econdmica o
acta administrativa - asi comao, si se ha incorporado a su plaza de base despuds de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicidin no mayor a tres meses al inicio de
periodo de recepcién de documentos.

9.- Constancia de no tramite de pensidn o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones {original). $olo en caso de tener m4s de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servidio.

10.- Cédula de Evaluacion {original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafan y Desarrollo de Per sonal de la Direccion de Recursos
Humanos de [a Secretaria de Administraddn. |

11. No deber4 estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No debera estar participando en dos o mas convocatorias en forma simultinea.

13.- Cumplir con lo establacido en el articilo 49 del Reglamento de Escalafén vigente. |
ARTICULO 48.- Tendrd derecho a participar en el concurso escalafonario los (as} empleados (as} que cumplan los siguientes requisitos:

* Ser empleado{a) de base.

* Poseer una antigliedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempeiie {01 de junio 2024).

* No estar disfrutande de licencia para voupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para Cotejo, se entregaran por separado y en &l orden gque establate la convocatoria; mismos que serdn devualtos al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Serd responsabilidad del empleado{a} presentarse personal con documentagién campleta y de manera correcta, del 02 aI 06 de junio de 2025,
facha de publicacién acordada por la Comisién Mj n un horario de recepclon defdocumentos de 9:00 hrs. a 14:00 h I&Fontrano na seran
aceptadas sin excepcion alguna. Médulo de r i o5 edificios 1y 2 de Cd. Adminfstrativa (estacionamiento de m%ﬁ‘&ghbh y‘-co,r
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{ LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
g— N ADMINISTRACION  pEl GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA

& ﬂ SECRETARIA DE ADMINISTRACHIN
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025, N°. 258/2025
A todos los (as) Irabajadores (as) SECRETARIA DE ADMINISTRACION
adscritos (as) a:
Que deseen participas en el aeniniie

Movimiento Escalafonario

Generado por pensién
De(el61la) del C. BALVINO PINON GUTIERREZ

DIRECCIGN DE MODERNIZACION ADMINISTRATIVA DE LA SUBSECRETARIA DE DESARROLLO, CONTROL DE LA GESTION
Adscrito(a) PUBLICA Y RECURSOS HUMANOS

SECRETARIA DE ADMINISTRACION
(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de OFICIAL ADMINISTRATIVO 7 "A"
Los (as) interesados (as) deberdn presentar la documentacién en la oficina de la Comision Mixta de Escalafon, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11 5 Cludad Admlmstratwa Tiafixtac de Cabrera, Oaxaca

1.- Solicitud por eserito alaborada a computadora o a mano con letra [egible, dirigido al Presidente de fa Comision Mixta de Escalafon el M.A. Uryel Bautista

Vésquaz, {original y acuse}, misma que deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adseripcion (Secretaria, Subsecretaria, Jireccion, Unidad, Depar‘tamento Oficina, etc.} y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberdn coineidir con la cédula de adscripcion v la relacidén de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no seran aceptados (sin excepeidn alguna).

i 2.- Primer y Gltimo nombramliento de Base {copias simples y ariginales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, tragr copia certificada por la
Direccion de Recursos Humanos (sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afie
I cumplido al 01 de junio de 2024.

3.- Comprabante del olitimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
¢édula profasional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacién Pdblica {S.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kirdex. Documeantos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripclén de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), debera coincidir con la cédula de adseripeion, firmacda por el Jefe (a)
inmediato (a}, {Jefe (a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial originaly con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcion de documentos.

5.- Cédula de adscripcion del {Ja] participante (original}, elaborada a computadoray suscrita por el Titufar del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente selfada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcion de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacién a nombre del {la) participante {copias y originales para cotejo), mdximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigledad al inicie de recepcién de documentos {01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de némina (copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y maya 2025). En caso de ho contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titutar del Area Yuridica de su Depend encia o Entidad.

Los sobres deberan estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen gue no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original) - llamada de atencidn, amonestacitn, sancién econémica o
acta administrativa - asl como, si se ha Incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de
periodo de recepcion de documentos.

9.- Constancia de mo tramite de pensitn o jubilacidn, expedida por la Oficina de Pensiones [originall. Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afias de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacién {original} del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccion de Recursas
Humanos de |a Secretaria de Administracién. !

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No deberd estar participando en dos o mas convocatorias en forma simultdnea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULD 49.- Tendrd derecho a participar en el concurso escalafonario los (as} empleados {83) que cumplan los sigulentes requisitos:

* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie (01 de junio 2024}, f
* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza,

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente,

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, s¢ entregaran por separado y en el orden que establece la convocatoria; mismos que serdn devualtos al
empleado junto con el acuse de recibo.

e persanalmente con documentaciéricompleta y de manera correcta, def 02 al 06 de junio de 2025,
Escalafén. En un horario de recepcionfMe’dacumentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs., de lo contrario no serén
: Atrds delos edificios 1y 2 de Cd. Admyin stra{wa (estacionamiento de motos).
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LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
g—“ﬁ ADMINISTRACION  pEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA

E J SECRETARIA DE ADMINISTRACIGN

1 STPE !nt.:e o '.n

Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025, N°. 259/2025
A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE FINANZAS
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el .

Movimiento Escalafonario

Generado por jubiacion
De{el dla) de 1a C. CARMELITA GARCIA MARTINEZ
DEPARTAMENTO DE REVISION Y ANALISIS DEL SECTOR PARAESTATAL DE LA COORDINACION DEL SECTOR
Adscrito(a) PARAESTATAL DE LA DIRECCIGON DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL DE LA SUBSECRETARIA DE EGRESOS,
CONTABILIDAD Y TESORERIA
SECRETARIA DE FINANZAS
(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "A"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalafon, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Admlmstratwa Tlallxtac de Cabrera, Oaxaca

1.- Solititud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisién Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

i Vasquez, (original y acuse), misma que deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcion {Secretaria, Suhsecretana Direceién, Umdad Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que
i la relacién de actividades. En caso de que no {

vacante va a participar. Asimism
coincidan dichos documentos no serdn aceptados (sin excepeidn algunal).

2.- Primer y Gltimo nombramiento de Base (copias simples y originales para cotejo}. En caso de no contar con el documento original, traer copia cartificada por la
Direccién de Recursos Humanaos (sector central), descentralizada debers ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de exgedicién de un afic

cumplido al 01 de junio de 2024.

3.- Comprobante del Gltimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificade, ¢ ia de estudios, carta dep te, titulo &
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacion Pdblica (5.£.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kérdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripeion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), debera coincidir con la cédula de adscripcion, firmada por el Jete (a)
inmediato {a), [Jefe {a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcitn de documentos,

5.- Cédula de adscripeion del (la) participante (original), elabarada a computadora y suserita por el Titular del Area Administrativa de su Dependentia o Entidad. En
hoja membretada, dabidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio det periodo de recepcién de documentos. |

6.- Constancias de aprovechamiento de cursols} de capacitacién a nombre del (la) particlpante (copias y originales para cotejo), méximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de des afios de antigitedad al inicio de recepcién de decumentos {01 de junio de 2023 a! 01 de junic de 2025). 1

7.- Sobres de pago de ndmina {copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a, de febrer ¢, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de ha contar con alguno de los sobras en original, tragr copia certificada por el Titular del Area furidica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberan estar firmados.

8.- Constancla donde nos informen gue no ha sido acreedor a una incidencia administrativa (original) - lamada de atencidn, amonestacion, sancidn econdmica o
acta administrativa - asl como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en haja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicin no mayor a tres meses al inicio de
periodo de recepcion de documentos.

9.- Constancia de no trémite de pensién o jubilacion, expedida por la Oficina de Pensiones (original). Soko en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacion {orlginal) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de |a Direecién de Retursos
Humanos de la Secretaria de Administracion,

11. No deberd estar ocupando un puasto provisional de base,
12.- No deberd estar participando en dos o mas convocatorfas en forma simultinea.

13.- Cumplir con o establecido en &l articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULQ 4%.- Tendrd derecho a participar en ef concurso escalafonario los {as) empleados [as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleadola) da base.

* Poseer una antigliedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie {01 de junio 2024),

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos def puesto vacante y la convocatoria corraspondlente,

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregardn por separado y en el orden que establece Ia convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: 5eri responsabilidad del empleado{a) presentarse personalmente con documentdcién toghpleta y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,
fecha de publicacién acordada por la Comisian Mixta de Escalafon. En un horario de recepeignde documentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs., de fa contraria no serdn

aceptadas sin excepcidn alguna. Médulo de recepeitn’ nlstratlva {estacionamiento de SDEL
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: LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
'ﬂ_[% ADMINISTRACION  pgp GCOBIERND DEL ESTADO DE OAXACA

E J SECRETARIA DE ADMIRISTRACKGN

: i ’.STI'HIDCE_Ok
Oaxaca de Judarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025, N°. 260/2025

A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE FINANZAS
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el

Movimiento Escalafonario

provisionat

licencla sin goce de sueldo por diez meses a partir del 01-03-2025 al 31-12-2025

Generado por
De (el la) de la C. DULCE MARIA LASCAREZ SANTOS _
DEPARTAMENTO DE TRAMITACION DE SOLICITUDES DE LA COORDINACION PE ENLACE MUNICIPAL DE LA DIRECCION
Adscrito(a) GENERAL DEL INSTITUTO CATASTRAL DEL ESTADO DE CAXACA
SECRETARIA DE FINANZAS
(SECRETARIA)
Y que estentan un puesto inferior al de TECNICO 12 "A"

Los (as} interesados (as) deberan presentar la documentacién en la oficina de la Comisidn Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11 5 Ciudad Administrativa, Tlallxtac de Cabrera, Oaxaca

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora 0 a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisién Mixta de Escalafon el M.A. Uryel Bautista

Véasquez, {original y acuse), misma que debers contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcion (Secretaria, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, ete.) y sefialar en que
vatante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberan coincidir con la cédula de adscripcion y la relacién de actividades. En caso de que no |

eoincidan dichos documentos no seran aceptados (sin excepeion alguna).

Direccién de Recursos Humanos {sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un aflo

2.- Primer y dltimo nombramiento de Base (copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el doecumento original, traer copia certificada por la |
cumplido al 01 de junio de 2024.

cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de ta Secretaria de Educacién Pablica {S.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de

3.- Comprobante del dltimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titule & I
examen profesional ni kiardex. Documentos emitidos en el extranjero deberan estar apostillados.

4.- Descripcién de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), debera coincidir con fa cédula de adscripcion, firmada por el Jefe {a}
inmediato {a), {Jefe {a) de Departamento) en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicion no mayer a tres meses al inicio del periodo de
recepcitn de documentos.

5.- Cédula de adscripcion det (Ia) participante (criginal), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad, En
hoja membratada, debidamente sellada y firmada; y con facha de expedicién no mayaor a tres meses al inicio del periodo de recepcion de documentos,

B.- Canstancias de aprovechamiento de curso{s) de capacitacion a nombre del {la) participante {coplas y originales para cotejo), maxime sels y expedidas enun
periodo no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepclén de documentos (01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025). |

7.- Sobres de pago de ndmina {copias y originales para cotejo] de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a, de fabrer o, 1a.y 2a. de marzo, 1a. y 2a, de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberdn estar firmados. |

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa (original) - lamada de atencidn, amonestacién, sancion econémica o

acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozada de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida

en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al Inicio de l
periodo de recepcién de documentos.

9.- Constancia de no trdmite de pensién o jubilacion, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad yfo 15 afios de |
servicio.

10.- Céduta de Evaluacién {original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccién de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracién. i

11, No debera estar ocupando un puesto provisional de base.

12.- No deberd estar participando en dos 0 mas convocatorias en forma simultdnea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafdn vigente.

ARTICULG 49.- Tendrd derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados [as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie (01 de junio 2024}

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con las requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los docurnentos originales que servirin para totejo, se entregardn por separado y en el qudg establece fa convacatoria; mismos que serdn devueltos al

empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Seré responsabilidad del empleado(a} pres e personalmente con documentacigh cémpleta y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,

fecha de putlicacion acordada por [a ComisiénMixta deEscalafén. En un horario de recep. D%e lo contrario no serdn
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Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 261/2025
A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE, BIODIVERSIDAD, ENERGIAS Y SOSTENIBILIDAD
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el deinitiva

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilacién
De (el 13) de la C. SILVIA JUANA ACEVEDO CRUZ
DIRECCIGN DE BIODIVERSIDAD Y RECURS0S NATURALES DE LA SUBSECRETARIA DE RECURSOS NATURALES Y
Adscrito(a) CAMBIO CLIMATICO
SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE, BIODIVERSIDAD, ENERGIAS Y SOSTENIBILIDAD
(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "A"

Los (as) interesados (as) deberdn presentar la documentacién en la oficina de la Comision Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Qaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadera o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de [a Comisidn Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

Vésquez, {original y acuse}, misma que deberd contener:
Nombre completo, puesta, nivel, categoria, drea de adscripcitn (Secretarla, Subsecretarfa, Direccion, Unidad, Departamento, Oficing, etc.} y sefialar en que
vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripeion la relacién de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados (sin excepcién alguna). |

2.- Primer y Gltimo nombramiento de Base {copias simples y originales para coteje). En caso de no contar con el documento griginal, traer copia certificada por la !
Direccion de Recursos Humanos {sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024,

3.- Comprobante del iltime grado de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo}: certificado, constancia de estudins, carta de pasante, titulo 6
cédufa profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretarfa de Educacion Publica (5.E.P.}; asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados. !

4.- Descripcién de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), deberd coincidir con la cédula de adscripcién, firmada por el Jefe (a)
inmediato {a), [Jefe () de Departamenta] en papel membretada, sello oficial original y con fecha de expedicitn no mayor a tres meses al inicio del periodo de |
recepcidn de documentos.

5.- Cédula de adseripcion del {la) participante {original}, elabarada a computadoray suserita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicidn no mavyor a tres meses al Inicio del periodo de recepeiin de documentos.

6.~ Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacion a nombre def {la) participante (copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un
periode no mayor de dos afios de antigledad al inicio de recepcidn de documentos (01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de page de némina (copias y ariginales para cotejo} de las sigulentes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entldad.
Los sobres deberdn estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incldencia administrativa (original] - llamada de atencién, amonestacién, sancién econémica o

acta administrativa - asi comg, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afic anterior a la fecha. Expedida

en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de
periodo de recepcitn de documentos. |

9.- Constancia de no tramite de pensién o jubilacion, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Céduta de Evaluaci6n (original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccion de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracion.

11. Mo deber estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No debera estar particlpando en dos o mds convocatorias en forma simultdnea. |

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULO 49.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados {as) que cumplan los siguientes requisitos:

* Ser empleado(a) de base. |
* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempeie {01 de junio 2624).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumnplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregaran por separado y en el orden que establece la convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo,

completa y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,
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Oaxaca de Juarez, Qaxaca a 26 de mayo de 2025, N°. 262/2025
A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURAS Y COMUNICACIONES
adscritos (as} a:
Que deseen participaren el defifitiva

Movimianto Escalafanario

Generado por jubilacién
De (el 6 [a) del C. FRANCISCO RODRIGUEZ VICENTE
UNIDAD DE LICITACIONES DE LA SUBSECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
Adscrito{a)
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURAS Y COMUNICACIONES
(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "A"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

oA

3 = . 3 " £ - 3

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o 2 mano con letra fegible, dirigido al Presidente de la Comision Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

visquez, {original y acuse}, misma que deberé contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcidn (Secretaria, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, [os datos asentados en su escrito deberén coincidir con la cédula de adscripcion v la relacién de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no seran aceptados (sin excepeidn alguna).

2.- Primer y ultimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccién de Recursos Humanos (sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplifo al 1 de junio de 2024,

3.- Comprobante del Gitimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo}: certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptarin Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretarfa de Educacion Publica (S.E.P.}; asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kdrdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripeitn de actividades y/o funclones recientes elaborada a computadora {original), debera caincidir con la cédula de adscripcion, firmada por el Jefe {a)
inmediate (a), [Jefe (a) de Departamento] en papel membretado, sello ofical original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcion de documentos.

S.- Cédula de adscripeidn del {la) participante {original), elaborada a computadoray suserita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En |
hoja membretada, debidameante sellada y firmada; y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses a inicio del periodo de recepcién de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de cursols) de capacitacidn a nombre del {la} participante {copias y originales para cotejo}, maximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigliedad al inicio de recepcidn de decumentes (01 de junio de 2423 al 01 de junio de 2025},

7.- Sobres de pago de némina {¢opias y originales para cotejo} de las sigulentes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025}. En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area heridica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberan estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original) - llamada de atencidn, amonestacién, sancidn econdmica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicic de ,

periodo de recepcidn de documentos.

9.- Constantia de no trémite de pensién o jubilacién, expedida por la Ofitina de Pensiones [original). Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacion {original) del tercer cuatrimestre 2924, expedida por el Departaments de Escalafdn y Desarrollo de Per sonal de |a Direccion de Recursos
Humanos de |a Secretarfa de Administracion.

11. Mo deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No debera estar participando en dos o mas convocatorias en forma simulténea. [

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 4% del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULD 49 .- Tendré derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:

* Ser empleado(a)} de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie (01 de junio 2024). I
* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentaos originales que servirdn para cotejo, se entregardn por separado v en el orglen
empleade Junto con el acuse de recibo.

establece la convocatorfa; mismas que serdn devueltos al |
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. LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
ADMINISTRACION  pEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
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Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 263/2025

A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE GOBIERNO

adscritos (as) a:

Que deseen participar en el dofinitive

Movimiento Escalafonario

Generada por jubilacién
De{eld1a) de Ia C, ROSA ISELA CHAVEZ RAMIREZ
DIRECCION DE ASUNTOS Y PROYECTOS ESTRATEGICOS MUNICIPALES DE LA SUBSECRETARIA DE FORTALECIMIENTO
Adscrito(a) MUNICIPAL
SECRETARIA DE GOBIERNO
{SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de CONTADOR 13 "C"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalafon, ubicada en

carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

e

l_l.- Soficitud por escrito elaborada a computadora 0 a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Camisién Mixta de Escalafon el M.A, Uryel Bautista

Viasquez, {original y acuse), misma que debera contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adstripeian {Secretaria, Subsecretarfa, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimisno, los datos asentados en su eserito deberdn coincidir con la cédula de adscripcidn v la relacion de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no seran aceptados (sin excepcién algunal.

2.- Primer y Gltimo nombramiento de Base (copias simples y originales para ¢otejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direcctdn de Recursos Humanos (sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024.

3.- Comprobante del Gltimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacion Pidblica (S.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripcién de actividades y/e funciones recientes efaborada a computadora {original), deberd coincidir con la cédula de adscripcion, firmada por el Jefe (a)
inmediato (a}, [lefe {a} de Departamento] en papel membretado, sello ofical orginaly con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcién de documentos.

5.- Cédula de adscripcion del {la) participante {ariginal), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. €n
haja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcién de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacién a nombre del {la) participante (copias y originales para cotejo), miximo seis y expedidas en un
periedo no mayor de dos aflos de antigGedad al inicio de recepcién de documentos (01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de ndémina {copias y originales para cotejo} de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a, de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad,

Los sobres deherdn estar firmados.

.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa (original} - llamada de atencién, amonestacidn, sancitn econdmica o
acta administrativa - asi coma, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un aito anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de
periodo de recepcién de documentos.

9.- Constancia de no trdmite de pensidn o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Sclo en casc de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 ailos de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacidn {original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafon y Desarrollo de Per senal de la Direccitn de Recursos
Humanos de ia Secretaria de Administracidn.

11. Mo deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No debera estar participando en dos o mas convocatorias en forma simultdnea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.
ARTICULO 49.- Tendrd derecho a participar en el concurso escalafonario fos {as) empleados (as} que cumplan fos siguientes requisitos:
* Ser empleado{a) de base,

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie {01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convacatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que serviran para cotejo, se entregaran por separado y en el que establece Ia convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

on docurfientafién ¢hmpleta y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,
i6n de documentes de 9:00 hrs. a 14:00 hrs., de o contrario no serdn
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025, Ne. 264/2025
A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE GOBIERNO
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el i

Movimiento Escalafonario

Generado por jubifacién
De (et 6 Ia) de la C. MARIA DE LOS ANGELES RAMIREZ CLEMENTE
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA JUNTA DE CONCILIACION AGRARIA DEL ESTADO DE OAXACA
Adscrito(a)
SECRETARIA DE GOBIERNC
(SECRETARI#)
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADOD 13 °C"

Los (as) interesados (as) deberdn presentar la documentacion en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Admlnlstratlva TIallxtac de Cabrera QOaxaca.

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora 0 a mano ¢on letra legible, dirigido al Presidente de la Comisién Mixta de Escalafon el M.A. Uryel Bautista

Vésquez, [original y acuse), misma que debera contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripeion {Secretarfa, Subsecratarfa, Direccion, Unidad, Departamento, Oficing, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberén coineidir con ia cédula de adscripcién v la relacion de actividades. En caso de que no
coincidan dichos documentes no seran aceptados (sin excepcidn alguna).

2.- Primer y vltimo nombramiento de Base (copias simples y originalas para cotejo). En caso de no contar con el documento ariginal, traer capia certificada por fa
Direcclén de Recursos Humanos [sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Admln[stratwa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024,

3.- Comprobante del dltimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
céddula profesional. No se aceptardin Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacién Publica {5.E.F.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kirdex. Documentaos emitidos en el extranjera deberdn estar apostillados.

4.- Descripcidn de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), debers coincidir con fa cédula de adscripcion, firmada por el Jefe {a}
inmediato (a), [Jefe {a) de Departamenta] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del perindo de |

recepcion de documentos,

S5.- Cédula de adscripeion del {la) participante .(originall, elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
heja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayer a tres meses al fnicio del perfodo de recepcidn de documentos.

&.- Constancias de aprovechamiento de cursofs) de capacitacidn a nombre del (la} participante (copias y originales para cotejo), mdximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcion de documentas {01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.~ Sobres de pago de némina (copias y originales para cotejo} de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.

Las sobres deberén estar firmados.
8.- Constancia donde nos informen gque no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original) - llamada de atencitn, amonestacidn, sanddn econdmica o

acta administrativa - asi como, si se haincorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la facha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de [

periodo de recepcitn de documentos.
i

9.- Constancia de no tramite de pensidn o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones (original). Solo en caso de tener mis de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluadidn (original} del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de | Direccién de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracion.

11. No debera estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No deber4 estar participando en dos o més convocatorias en forma simultinea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente. |

ARTICULD 49.- Tendrad derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados (as} que cumplan los siguientes requisitos:

* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un aito en el puesto que actualmente desernpefie {01 de junio 2024}, i
* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza. I

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales gue servirdn para cotefo, se entregaran por separado v en el orden que establece la convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.
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LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
g “au ADMINISTRACION  DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DAXACA

Q J SECAETARIA DE ADMINISTRACION
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025, N°. 265/2025
A todos los (as) trabajadores {as) SECRETARIA DE GOBIERNO
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el e ritve

Movimiento Escalafonario

Generado por jubllacién
De(el613) de ia C. EVELIA AVENDANO RAMIREZ
SUBSECRETARIA DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL
Adscrito(a)
SECRETARIA DE GOBIERNO
{SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "C"

Los (as) interesados (as) deberdn presentar la documentacion en la oficina de la Comision Mixia de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Qaxaca.

i 1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisién Mixta de Escalafion el M.A. Uryel Bautista

Véasquez, (original y acuse), misma que deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcién {Secretaria, Subsecretaria, Direccion, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripcion v la relacidn de actividades. En caso de que no

coincidan dichos dotumentos no serdn aceptados {sin excepcidn alguna).

2.- Primer y dltimo nombramienta de Pase {copias simplas y originales para cotejo). En case de no contar con el documento original, traer copla centificada por la
Direccidn de Recursos Humanos [sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio
cumplido al 01 de junio de 2024,

3.- Comprobante del Gitimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo ¢
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacion Piblica {S.E.P.); asimismo, no se aceptaran actas de
examen profesional ni kirdex. Documentas emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descriptidn de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora [original}, deberd coincidir con la cédula de adscripeibn, firmada por el Jefe {a)
inmediato {a), [Jefe {a} de Departamento] en papel membretado, sello oficial originaly con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de

recepcidn de documentos.

5.- Cédula de adscripcion del (la) participante {original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcion de documentos,

6.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacién a nombre del (la) participante {copias y originales para cotejo), mdximo seis y expedidas an un
periado no mayor de dos afios de antigliedad al inicio da recepcidn de documentas {01 de junio de 2023 al 01 de junic da 2025).

7.- Sobres de pago de némina {copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: lay 2a. de enero, ta. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certfficada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberdn estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa (original} - llamada de atencidn, amonestacién, sancién econdmica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio de
periodo de recepcién de documentos.

9.- Constancia de no trimite de pensidn o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad v/o 15 afos da
servigio.

10.- Cédula de Evaluacion [original} del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccitn de Recursas
Humanos de la Secretaria de Administracién.

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No dehera estar participando en dos o més convacatortas en forma simultdnea.

13.- Cumplir con lo establecido en el artfculo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULO 49.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario fos {as) emypleados {as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleadoda) de base.

* Poseer una antigiliedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie (01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requlsitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente,

14.- Los documentos originales que serviran para cotejo, se entregaran por separado y en el grden que establece la convocatoria; mismaos que serén devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo,

NOTA: Serd responsabilidad de| empleadofa) pr rse personalmente con docul completa y de manera correcta, del 02 af 06 de junio de 2025,
fecha de publicacion acordada por la Comisi i ™ un horario de recepcid) cumentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs., de lg contrario no serdn
aceptadas sin excepcién alguna. Médulo igh: los edificios 1y 2 de Cd. Adnfinispfativa {estacionamiento de mo
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 266/2025

A todos los (as) irabajadores (as) SECRETARIA DE GOBIERNO

adscritos (as) a:

Que deseen participar en el -

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilacién
De(el6la) del C. JAIME JUSTING CRUZ VEEASCO
OFICINA DEL SECRETARIO
Adscrito(a)
SECRETARIA DE GOBIERNO
(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesta inferior al de VETERINARIOQ 13 "C"

Los (as} interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalafdn, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Caxaca.

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora 0 a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisién Mixta de Escalafon el M.A. Uryel Bautista

Vasquez, {original y acuse), misma que debera contener:
Nombre completo, puesta, nivel, categorfa, drea de adscripcion (Secretaria, Subsecretarla, Direccion, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y seflalar en que

vacante va a participar. Asimlsmo, 1os dates asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripeion v la relacion de actividades. En caso de que no |

coincidan dichos documentos no serén aceptados {sin excepcidn alguna).

2.- Primer y tltimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento eriginal, traer copia certificada por la
Direccion de Recursos Humanos (sector central}, descentralizada debera ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024. |

3.- Comprobante del Gltimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudies, carta de pasante, titulo ¢
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacidn Piblica {5.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kérdex. Dacumentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripcion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora [original), debera coincidir con la cédula de adscripcion, firmada por el Jefe (a}
inmediato {a), [Jefe {a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al iniclo del perlodo de
recepcién de documentos,

5.- Cédula de adscripcion del {fa) participante (original), elzborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcion de documentos.

6.~ Congtancias de aprovechamiento de cursofs) de capacitacidn a nombre del (la} participante (copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas enun
periodo no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcidn de documentos (01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025},

7.- Sobres de pago de ndmina {copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: la.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a.y 2a. de
abril, y mayo 2025). £n caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Jurfdica de su Depend encia o Entidad.

Las sobres deberdn estar firmados. t

8.- Constangia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original} - lamada de atencién, amonestacion, sancién econtmica o
acta administrativa - asi come, si se ha Incorporado a su plaza de base después de haber gozado de Fcencia en el wanscurso de un afio anterior a fa facha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de
periodo de recepcién de documentos.

9.- Constancia de no trdmite de pensién o jubilacién, expedida por [a Oficina de Pensiones (original}. Sonlo en caso de tener mds de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacion {original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida paor el Departamento de Escalafén y Desarrello de Per sonal de la Direccién de Recursos
Humanas de la Secretaria de Administracién. I

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No deberi estar participando en dos o mas convocatorias en forma simultéanea.

13.- Cumplir con lo establecido en el artlcule 49 del Reglamento de Escalafén vigente, |
ARTICULO 49.- Tendrs derecho a participar en el concurso escalafonario los (as) empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:

* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigiledad minima de un afio en el puesto qua actualmente desempefie (01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para otupar puestos de confianza.

* Cumnplir con los requisitos del puesto vacante y |a corwvocatoria correspondiente.

14.- Los documentas ariginales que servirdn para cotejo, se entregarin por separado y¥'en el grden que establece la convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Serd responsabilidad det empleado(a) presentarse personalmente con docunﬁn cién completa y de manera corracta, del 02 al ﬁg 5: unio de 2025,

fecha de publicacidn acordada por la Comision Mixt 1 un horario de recégcion deflocumentos de 9:00 hrs. a 14:00 hr“.@\& #'a:rno serdn
aceptadas sin excepcién alguna. Médulo de rec : os edificios 1y 2 de Cd. dmigzrativa [estacionamiento de motg@tagh Cip P
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 267/2025
A lodos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
adscritos {as} a:
Que deseen participar en el Sefndiieg
Movimienta Escalafonario
Generado por jubilacién
De (2l 6 Ia} del C. ANTONIO JAVIER CRUZ IRIARTE
DEPARTAMENTO DE SALUD ANIMAL DE LA DIRECCIGN DE FOMENTO PECUARIO DE LA SUBSECRETARIA DE SEGURIDAD
Adscrito(a) ALIMENTARIA

SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de VETERINARIO 13 "C"
Los (as) interesades {as) deberan presentar la documentacién en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafon, ubicada en
carretera Qaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlafixtac de Cabrera, Oaxaca.

I 1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisidn Mixta de Escalaftn ef M.A. Uryel Bautista

Vasquez, {original y acuse}, misma que deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripeian {Secretaria, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Oficing, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberan coincidir con la cédula de adscripcian y la relacién de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn acaptades (sin excepcién alguna).

2.- Primer y Ultimo nombramianto de Base {copias simples y originales para coteje}. En caso de no contar con &l documento original, traer copia certificada por la
Direccidn de Recursos Humanos [sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumnplido al 01 de junio de 2024,

3.- Comprobante del dltimo grado de estudios {copla simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo & |
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretarfa de Educacién Pablica (S.E.£.); asimisme, no se aceptardn actas de

examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados. |

4.- Descripeién de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), deber4 coincidir con la cédula de adscripcion, firmada por el Jefe (a)
inmediato (a), [Jefa {a} de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcion de documentos.

.- Cédula de adscripcidn del {la) participante {original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicic del periodo de recepcidn de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacion a nombre del {la) participante (copias y originalas para cotejo), méxima seis y expedidas en un
periode no mayor de dos afies de antigedad al inicio de recepcidn de documentos {01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025}

.- Sobres de pago de némina {copias y originales para cotejo) de las sigulentes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberdn estar firmados.

B8.- Constancia donda nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa (original) - [lamada de atencién, amonestacidn, sancién econdémica o

acta administrativa - asi coma, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la facha. Expedida I
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al iniclo de
periodo de recepcion de documentos.

9.- Constancia de no trdmite de pensidn o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en case de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de |
senvicio. i

10.- Cédula de Evaluacidn (original} del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamenta de Escalafdn y Desarrollo de Per sonal de la Direccitn de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracion.

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base. |
12.- No debera estar participando en dos o mas convocatarias en forma simulténea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafon vigente.

ARTICULO 49.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario fos {as) empleados {as} que cumplan los siguientes requisitos:

* Ser empleado{a) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie {01 de junio 2024). i
* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregardn por separad¢ y ef e§orden que establece 1a convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo,

NOTA: Sers bilidad del empleado(a) prese

F

Escalafdn. En un de documentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs., de |o contrarlo no serdn
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Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 268/2025
A todos los (as) frabajadores (as) SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el —_—

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilacién
De(eldla) del C. VICTOR REYES VELASQUEZ
DIRECCION DE OPERACION REGIONAL
Adscrito(a)
SECRETARFA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
{SECRETARIA)
¥ que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "A"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacién en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Admini

strativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

- T e N N e

— 3

S iF “Lg -

1.- Solicitud por eserito elaborada a computadora 0 amana con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisidn Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

Vésquez, [original y acuse), misma que debera contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcidn (Secretarfa, Subsecretarfa, Direccidn, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentades en su escrito deberan coincidir con 1a cédula de adscripcidn y la relacion de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentas no seran aceptados (sin excepcion alguna).

2.- Primer y Giltimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documente original, traer copia certificada por la
Direccion de Recursos Humanos {sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio
cumplido al 01 de junio de 2024,

3,- Comprobante del Gltime grado de estudios (copia simple tamafo carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 4
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas gue no tengan validez oficial de la Secretarfa de Educacién Publica (5.E.P.); asimismo, no se aceptaran actas de
examen profeslonal ni kdrdex. Documentos emitidos en el extranjero deberan estar apostillados.

4.~ Descripddn de actividades y/o funciones recientes efaborada a computadora {original), deberd coincidir con la cédula de adscripcidn, firmada por el Jefe {a)
inmediato (a), [tefe (a) de Departamento] en papel membiretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcion de documentos.

S.- Cédula de adseripeidn del {la} participante {original), elaborada a computadoray suserita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcién de documentos.

6.- Constanclas de aprovechamiento de curso(s) de capacitacion a nombre del {la) participante [copias y originales para cotejo}, maximo seis y expedidas en un
periode no mayor de dos afios de antighedad al inicio de recepeién de documentos (01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobras de pago de némina (copias y originales para cotejo} de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area juridica de su Depend encia o Entidad.

Los sobres deberdn estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sldo acreedor a una incidendia administrativa {original} - llamada de atencién, amonestacidn, sancién econdmica o
acta administrativa - asi como, s se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozade de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién ao mayor a tres meses al Inicio de
periodo de recepcidn de documentos.

9.- Constancia de no trimite de pensién o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener mds de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacién {original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de [a Direccién de Recursos
Humanos de [a Secretarta de Administracidn.

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No debera estar participando en dos 0 més convocatorias en forma simultdnea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULG 49.- Tendré derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empieados (as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a} de base.

* Poseer una antigiedad minima de un afo en el puesto que actualmente desempefie (01 de junio 2024},

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con fos requisitos del puesto vacante y la convocatorfa correspondiente.

14 - Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregardn por separaffo v orden que establece la convocatoria; mismos que serdn devueltos al

empleado junto con el acuse de recibo.

se personalmente con doc
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Oaxaca de Judrez, Qaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 269/2025

T e e S ) SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
adscrilos (as) a:
Que deseen participar en el

Movimiento Escalafonario

definitiva

Generado por jubllacién

del G. RAYMUNDO JIMENEZ AZCONA

De{elé1a)
UNIDAD DE CONSERVACION DE VIVEROS

Adscrito(a)

SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
{SECRETARIA)

Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "C*
Los (as) interesados {as) deberan presentar la documentacién en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafon, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Admlmstratwa Tlallxtac de Cabrera Oaxaca

1.- Soficitud por escrito elaborada a computadora o a mane con letra leghble, dirigide al Presidente de la Comisién Mixta de Escalafon el M.A, Uryel Bautista

Vdasquez, (original y acuse], mlsma

que deberd contener:

Nombre completa, puesto, nivel, categorfa, drea de adscripeidn (Secretarfa, Subsecretaria, Direccidn, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimism

los datos asentados en su escritg deberdn coincidir con la cédula de adscripcion

1a relacidn de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentoes no sern aceptados (sin excepdon alguna).

2.- Primer y Gltimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con ¢l documento original, traer copia certificada por la
Direccién de Recursos Hemanos (sector central), descentralizada debera ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expediclén de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024,

3.- Comprobante del dltimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para coteja): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo &
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacién Publica (5.E.P.}; asimismo, no se aceptaran actas de
examen profesional ni kirdex, Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripeién de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora (original), debera coincidir con la cédula de adscripcidn, firmada por el Jefe {a)
inmediato (a), [Jefe (a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del pariodo de

recepcion de documentos.

5.- Cédula de adscripcion def (1) participante {original}, elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa da su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcién de documentas.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacién a nombre del {la) participante (copias y originales para cotejo), méximo seis v expedidas enun
periodo no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcién de documentos {01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de ndmina {copias y otiginales para cotejo) de las siguientes quincenas; fa.y 2a. de enero, 1a. v 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a.y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.

Los sobres deberdn estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que na ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original) - llamada de atencidn, amonestacién, sancion econdmica o
acta administrativa - asl como, sl se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afto anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad v con fecha de expediclén no mayor a tres meses al inicio de
periodo de recepcitn de documentos.

9.- Constancia de no trémite de pensidn o Jubilacidn, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener miés de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacion {original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de 1a Direccién de Recursos I
Humanos de |a Secretaria de Administracién.

11. No deberda estar gcupando un puesto provisional de base.
12.- No debera estar participando en dos o mas convocatorias en forma simultanea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULD 49,- Tendrd derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados (as} que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleadol{a) de base.

* Paseer una antighedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie (01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convacatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregaran por separada y e/el ordgn que establece la convocatoria; mismas que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

i ncnmpieta ¥ de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,
cumentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs d Io contrarln no sardn
tiva {estacionamiento de moto& l\ﬂ oy !t

NOTA: Serd responsabilidad del empleado(a) presentarse personalmente con document
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Qaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025, N°. 270/2025
A todos los (as) trabajadores {as) SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE, BIODIVERSIDAD, ENERGIAS Y SOSTENIBILIDAD
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el definitiva
Movimiento Escalafonario
Generado por jubilaclén
De (el dla) del C. PEDRO SEVERIANO REYES RAMIREZ
DEPARTAMENTO DE MANEJO INTEGRAL DE LOS RECURSOS NATURALES DE LA DIRECCION DE BIGDIVERSIDAD ¥
Adscrita(a) RECURSOS NATURALES DE LA SUBSECRETARIA DE RECURSOS NATURALES Y CAMBIO CLIMATICO
SECRETARIA DE MEDIC AMBIENTE, BIODIVERSIDAD, ENERGIAS Y SOSTENIBILIDAD
(SECRETARIA)
¥ que ostentan un puesto inferior al de OFICIAL ADMINISTRATIVO 5 "A"

Los {as) interesados (as) deberan presentar la documentacién en ia oficina de la Comisién Mixta de Escalafon, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Cludad Admmlstratlva Tlalndac de Cabrera, Oaxaca.

 me—— —_——

1.- Salicitud por eswrito elaborada a computadora o a mano con letra leg

|
Visquez, {original y acuse), misma que deberd contener:

| Nombre completo, puasto, nivel, categoria, drea de adseripeién (Secretarfa, Subsecretaria, Direccion, Unidad, Departamento, Oficing, etc.) y sefialar en que

|

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adseripcion v a relacién de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentes no serdn aceptados {sin excepdion alguna).

ible, dirigido al Presidente de la Comision Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

2.- Primer y dltimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo}. En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccion de Recursos Humanos [sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedician de un afo

curnplido &l 01 de junio de 2024.

3.- Comprobante del ¢ltimo grado de estudios {copia simple tamafic carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo &
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretarfa de Educacion Pdblica {S.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripcitn de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora (original), debera coincidir con Ta cédula de adscripcion, firmada por el Jefe (a)
inmediato (a), [Jefe {(a} de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con facha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de

recepcidn de documentos.

5.- Cédula de adseripcion del (la) participante {original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Depandencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha da expedicidn no mayor a tres meses al inicio del periode de recepcién de documentos.

6.- Constanclas de aprovechamiento de curso(s) de capacitation a nombre de! (la) participante (copias y originales para cotejo), miximo sels y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepeitin de documentos {01 de junio de 2023 al 01 de junic de 2025}

7.- Sobres de pago de némina {copias y originales para cotejo) de (as siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y maye 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.

Los sobres deberdn estar firmados.

B.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa (original) - llamada de atencién, amonestacidn, sancién econdmica o

acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterlor a la fecha. Expedida

en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al iniclo de
l periodo de recepcion de documentos.

9.- Constancia de no tramite de pensidn o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener mis de G0 afos de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacién {original} del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escatafon y Desarrolle de Per sonal de la Direccidn de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracion.

11, No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.

12.- No deberd estar participando en dos o més convocatorias en forma simulténea,

13.- Cumglir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULO 49.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados {as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado{a) de base.

* Paseer una antigliedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie {01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que serviran para cotejo, se entregardn por separado y ¢n &l orderfque establece la convocatoria; mismos que serdn devueltos al

empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Serd responsabilidad del empleado{a} presentarse personalmente con documentgcién l:ompfeta y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,
on de documentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs d,eljo contrario no seran
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SECRETARIA DE ABMIKISTRACHSN

Oaxaca de Juarez, QOaxaca a 26 de mayo de 2025, N°. 271/2025
A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el P —

Movimienta Escalafonario

Generado por jubilacién

De (el 61a) del C. ARTURO HUGO CASTILLO RODRIGUEZ
UNIDAD DE CONSERVACION DE VIVEROS

Adscrito(a)

SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "C"
Los {as) interesados (as) deberin presentar la documentacién en la oficina de la Comision Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Caxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

TR ~ h
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1.- Solicitud por escrito efaborada a computadora 0 a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comision Mixta de Escalafén el MLA, Uryel Bautista |

Visquez, [original y acuse), misma que debera contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcidn {Secretarfa, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberén coincidir con la cédula de adseripeion v la relacién de actividades. En casode queno |

| coincidan dichos documentos no serdn aceptados {sin excepddn alguna}.

2.- Primer y Gltimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de ne contar con el documento original, traer copia certificada por 1a
Direccion de Recursos Humanos {sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicion de un afio

cumplido al 01 de junic de 2024,

3.- Comprobante del iltimo grada de estudios {copla simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo &
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacidn Publica (S.E.P.); asimismo, no se aceptarén actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberan estar apostillados.

4.- Descripeién de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original}, debera coincidir con la cédula de adscripcién, firmada por el Jefe (a)
inmediato (a), [Jefe (a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periede de

recepcidn de documentos, |

5.- Cédula de adscripeion del (Ia} participante (original), elaborada a computadoray suscrita por et Titular del Area Administrativa de su Dependencia ¢ Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcion de documentos.

6.- Constantias de aprovachamiento de curso(s) de capacitacidn a nombre del {la} participante [copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcion de documentos {01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025). |

7.- Sobres de pago de némina (copias y originales para cotejo} de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Arga Juridica de su Depend encia o Entidad. |
Los sobres deberdn estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original} - llamada de atencidn, amonestacién, sancldn econdmica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién ao mayor a tres meses al inicio de

periodo de recepcidn de documentos.

9.- Constancia de no trdmite de pensidn o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones [original). Solo en caso de tener més de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacion {original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Par sonal de fa Direccidn de Recursos |
Humanos de |a Secretaria de Administracidn,

11. No deber3 estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No debera estar participando en dos 0 mds convocatorias en forma simultanea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafon vigente.

ARTICULO 49.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados {as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado{a) de base.

* Poseer yna antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie (01 de junio 2024},

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumnplir con los requisitos del puesto vacante y [a convocatoria correspondiente,

14 .- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregardn por separade y en orurn ue establece la convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recbo.

NOTA: Serd respansabilidad del empleadofa) presentarse personalmente con documentatigh completa y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,

fecha de publicacion acordada por la Comisién Mj
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 27212025
A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el defintiva

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilacién
De(el 613) del C. CARLOS ALBERTOQ CARTAS ESPINOZA
UNIDAD DE CONSERVACION DE VIVEROS
Adscrito(a)
SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
(SECRETARIA)
¥ que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 °C"

Los (as) interesados (as) deberan presentar fa documentacién en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafén, ubicada en

carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Cuudad Admlmstratlva Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de fa Comisidn Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

Visquez, {original y acuse), misma que deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categorta, drea de adscripcion (Secretaria, Subsecretaria, Direccion, Unidad, Departamento, Oficina, etc.}y seftalar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su estritos debersn coincidir con la cédula de adscripgién v fa refacién de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados {sin excepcitn alguna).

2.- Primer y Gltimo nombramlento de Base (copias simples y originales para ¢otejo). £n caso de no contar con el decumento original, traer copla certificada por [a
Direccidn de Recursos Humanas (sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024.

3.- Comprobante del Gltimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretarfa de Educacién Publica {.E.P.}; asimisma, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descriptién de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), deberéa coincidir con Fa cédula de adscripcién, firmada por el Jefe (a)
inmediate {a), {Jefe {a} de Departamento) en papel membretado, sello oftcial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de

recepcion de documentos.

5.- Cédula de adscripcidn del (la) participante (original), elaborada a compuctadora y suscrita por el Tiular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente seilada y firmada; y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses 2l inicio del periodo de recepcién de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de cueso{s) de capacitacién a nombre del (la) participante {copias y originales para cotejo), miximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigiiedad al inicie de recepcién de documentoes (01 de junio de 2023 al D1 de junic de 2025),

7.- Sobres de pago de ndmina {copias y originales para cotejo] de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer ¢, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abyril, y mayo 2025}, En caso de ho contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encha o Entidad.
Los sobres deberdn estar firmados.

8.- Constancia donde nos infarmen gue no ha sido acreedor a una incidencia administrativa (original] - lamada de atencion, amonestacion, sancidn ecanémica o
acta administrativa - asi como, $i se ha Incorporado a su plaza de base después de haber gozade de licencia en el transcurso de un afio anterior a |a fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio de
periodo de recepcidn de documentos.

9.- Constancla de no trimite de pensién o jubilacidn, expedida por la Oficina de Pensiones [criginal). Solo en caso de tenar mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédwla de Evaluacion {original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamenta de £scalafén y Desarrollo de fer sonal de |a Direccifin de Recursos
Humanos de |a Secretarfa de Administracidn.

11. Mo debera estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- Mo deberd estar participando en dos o més convocatorias en forma simultdnea,

13.- Cumplir con lo establecida en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULO 49.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los (as) empleados (as) que cumplan los sigulentes requisitos:
* Ser empleado{a) de base.

* Poseer una antigtiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempeiie (01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza,

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14 - Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregardn por separado y en e] broen que astablece la convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleadao junto con el acuse de recibo.

——

NOTA: Serd responsabilidad del empleado(a) pre tidn cémpleta y de manera correcta, del 02 al 06 d2 junio de 2025,
fecha de publicacién acordada por la ComisiopAdi ' io de refepgion de documentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs., de lo contrario no serdn
aceptadas sin excepcidn alguna. Médulo jon: ifici istrativa {estacionamiento de rnmoﬁuggs 13 Lo
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 273/2025
A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
adscritos (as) a:
Que deseen participar en et demnitiva
Movimiento Escalafonario
Generadao por jubilacién
De (el 61a) del C. URBANO RUIZ RAMOS
UNIDAD DE CONSERVACION DE VIVEROS
Adscrito(a)
SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO 12 "A"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacién en la oficina de la Comisidn Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Qaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

1.- Solicitud por eserito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido af Presidente de 1a Comisién Mixta de Escalafdn el M.A. Uryel Bautista |
Visquez, (original y acuse), misma que debers contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adseripeidn (Secretaria, Subsecretarfa, Direccidn, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefiafar en que b

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripcibn v |a relacion de actividades. En casodequeno |

coincidan dichos documentas no serdn aceptados {sin excepdcidn alguna).

2.- Primer y Gltimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copla certificada por la
Direccion de Recursos Humanos (sector central), descentralizada deherd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024.

3.- Comprobante del iltimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y eriginal para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo &
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de {a Secretaria de Educacién Publica {S.E.P.}; asimismo, no se acaptardn actas de
examen profesional ni kdrdex. Documentos emitidos en el extranjero debersn estar apostillados.

4.- Destripeidn de actividades y/o funciones reclentes elaborada a computadora [original}, debera eoincidir con la cédula de adscripcién, firmada por el lefe (a) {
inmediata (a), [Jefe (a) de Departamenta] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcion de documentos. |

5.- Cédula de adscripcion del (la) participante (original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencla o Entidad, En
hoja membretada, debidamente seltada y firmada; y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del perlodo de recepcién de documentos. |

6.- Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacién a nombre del (la) participante (copias y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcldn de documentos {01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de nGmina [topias y originales para cotejo) de las sigulentes quincenas: 1ay 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y Za. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y maye 2025). En caso de no contar con alguno de tos sobres en ariginal, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia ¢ Entidad.

Los sobres deberdn estar firmados.

8.- Constancia donde nos infarmen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original) - lamada de atencién, amonestacién, sancién econdmica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gazado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la facha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de
periodo de recepcién de documentos.

9.- Constancia de no tramite de pension o jubilacién, expadida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener més de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacién {original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafdn y Desarrollo de Per sonal de la Direccién de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracion.

11. No debers estar ocupandoe un puesto provisional de base.
12.- No deber3 estar participando en dos o mas convocatorias n forma simulténea,

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULD 45.- Tendr4 derecho a participar en el concurso escalafonario los (as) empleados (as) que cumplan los siguientas requisitos;
* $er empleadofa) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actuaimente desempefie (01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregardn por separado y en me establece la convacatoria; mismos gue serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Serd responsabilidad det empleado{a} p idn cafnpleta y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,

fecha dz publicacién acordada por la Comisi i n de documentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs., de lo contrario no serdn
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Qaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 27412025
A todos los (as) trabajadores (az) SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el adlinitiva

Movimiento Escalafonario

Generado por jubitacidn
De(eléia) del C. JAGINTO LUIS LOPEZ MARTINEZ
DEPARTAMENTO DE SALUD ANIMAL DE LA DIRECCION DE FOMENTO PECUARIO DE LA SUBSECRETARIA DE SEGURIDAD
Adscrito(a) ALIMENTARIA
SECRETARIA DE FOMENTO AGRCALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
(SECRETARIA)
¥ que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "C"

Las (as) interesados (as) deberdn presentar la documentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

reg . SN < = i 55 i

E—— —
| 1.-Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisién Mixta de Escalafén el M.A. Uryal Bautista

Vasquez, (ariginal y acuse), misma que debera contener:
Nombre tompleto, puesta, nivel, categoria, drea de adscripeion (Secretaria, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Oficing, ete.) y sefialar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su eserito deberan colncidir can la cédula de adseripeion v ia relacién de actividades. En caso de gue np |

coincidan dichos documentos no serdn aceptados {sin excepcién alguna).

2.- Primer y Gltimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con ef documento original, traer copia certificada por la
Direccién de Recursos Humanos {sector central}, descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un aflo

cumplido al 01 de junio de 2024,

3.- Comprobante del dltimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6 [
cédula profesional. No se aceptarén Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretarfa de Educacién Publica (5.E.P.}; asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberan estar apostillados.

4.- Descripcién de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), deberd coincidir con la cédula de adscripcién, firmada por el Jefe {a}
inmediate {a), {Jefe {a} de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inlcio del periodo de
recepcion de documentos. I

5.- Cédula de adscripeidn del (la) participante (original), elaborada a computadora y suserita por el Titufar del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcién de documentos.

6.- Canstancias de aprovechamiento de cursofs) de capacitacion a nombre del {la) participante {copias y originales para cotejo}, méximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigliedad al inicio de recepcidn de documentos (01 de junic de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de némina {coplas y originales para cotejo} de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025}. En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberan estar firmados. l

8.- Constancla donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original) - llamada de atencién, amonestacién, sancién econémica o

acta administrativa - asf como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida I
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por & Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedieitn no mayor a tres meses al inicio de
periodo de recepcidn de documentos.

9.- Constantia de no trimitz de pension o jubilacidn, expedida por la Oficina de Pensiones [original). Solo en caso de tener mas de 60 afias de edad y/o 15 ades de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacidn {original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de fa Direccién de Recursos
Humanos de [a Secretaria de Admnistracién.

11. No deber§ estar ocupando vn puesto provisional de base.
12.- No debers estar participando en dos o mis convocatorias en forma simulténea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULO 49.- Terdra darecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados {a<] que cumplan los siguientes requisitos: |
* Ser empleado{a) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie (01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y 1a convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales gue servirdn para cotejo, se entregaran por separado y en gl okden flue establece la convocatoria; mismos que serén devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

arse personalmente con documentacigh completa y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,
de Escalafén. En un horario de recepcighide dbcumentos de 9:00 hrs, a 14:00 hrs., da lo contrario no serdn
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 2752025
A todos los (as) rabajadores (as) SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el e

Movimiento Escalafanario

Generado por jubilaclén
De{el ¢1a) del C. FERNANDO VIGIL HERNANDEZ
UNIDAD DE CONSERVACION DE VIVEROS
Adscrito{a)
SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de OFICIAL ADMINISTRATIVO 9 "A™

Los (as) interesados (as) deberdn presentar la documentacién en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo K

m 11.5 Ciudad Administrativa,

Tiafixtac de Cabrera, Caxaca.

25

1.- Solicitud por eserito elaborada a computadera o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisién Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

Vasquez, {original y acuse}, misma que deberd contener:
Nombre completo, puesta, nivel, categoria, drea de adscripeién (Secretarfa, Subsecretarfa, Direccidn, Unidad, Departamente, Oficina, ete.) y sefialar en qua

| vacante va a participar, Asimismo, fos datos asentados en su escrito deberdn ¢oincidir con la cédula de adscripeidn v la relacién de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados (sin excepcidn alguna).

2.- Primer y Gltimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de na contar con &l documenta original, traer copia certificada porla
Direccion te Recursos Humanos {sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al &1 de junio de 2024,

3.- Comprobante del dltimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas gue no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacién Pdblica (5.E.P.); asimismo, no se aceptardn actas de
examen profesional ni kdrdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripclén de actividades y/o funclones recientes elaborada a computadora {original), debera colncldir con la cédula de adscripeién, firmada por el Jefe {a)
inmediate (a), [Jefe [a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periedo de
recepeion de documentos.

S.- Cédula de adscripeidn del {la} participante {orlginal), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entldad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcién de documentos.

6.- Constancias de a;)rovechamiento de curso{s) de capacitacidn a nombre del {la) participante [copias y originales para cotejo), miximo s&is y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigliedad al inicio de recepcién de documentos (01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de némina (copias y originales para cotejo} de las siguientes quincenas: la.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y maya 2025). En caso de no contar con algune de los sobres en original, traer copla certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.

Los sabres deberdn estar firmados.

8.- Constantia donde nos Informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original} - lamada de atencidn, amonestacion, sancién econdmica o
acta administrativa - asi como, 5 52 ha incorporado a su plaza de hase despuds de haber gozado de licencia en el transturso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayaor a tres meses al iniclo de
periodo de recepcién de documentos.

9.- Constancia de no tramite de pensidn o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Selo en caso de tener mas de 60 aiios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacion {original} del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de la Direccion de Recursos
Humanos de la Secretaria da Administracién.

11. No deber# estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No debera estar participando en dos 0 més convecatorias en forma simultinea.

13.- Cumplir con o establecido en ¢l articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.
ARTICULQ 49.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados {as) que cumplan fos siguientes requisitos:
* Ser empleadoda) de base,

* Paseer una antighiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempeiie (01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales gue servirdn para cotejo, se entregardn por separado ¥ en el arflen que establece fa convocatoria; mismos que serén devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

slmente con documinticidn :omﬁeta y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,

-atifan. En un horarlo de recdpeion dedocumentos de 9:00 hrs. a 14:00 hgafs m:?ntran'o no serdn

Aifas de los edificios 1y 2 de Cd/hdmipfstrativa {estacionamiento de mok@&ﬁmls bE c\f-:’ y
"

NOTA: Serd responsabilidad del empleado{a) presents
fecha de publicacién acordada por la Comisién Mjxtd
aceptadas sin excepcién alguna. Mdédulo de reeé
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19 . LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
g=“?ﬁ ADMINISTRACION  pEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
Eﬂ SECRSTARIA DE ADMINISTRACION — T

".STI'EID('ZEO k

Oaxaca de Judrez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025, N°. 27612025
A todos [os (as) trabajadores (as) CONSEJERIA JURIDICA Y ASISTENCIA LEGAL DEL ESTADO
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el P,

Movimiento Escalafonario

Generado por pensién
De (el d la) de la C. MARIA SOLEDAD PATRICIA REYES VELASQUEZ
DEPARTAMENTO DE VALIDACION DE ACTAS Y FORMATOS DE LA UNIDAD DE OFICIALIAS DE LA DIRECCION DEL
Adscrito(a) REGISTRO CIVIL
GONSEJERIA JURIDICA Y ASISTENGCIA LEGAL DEL ESTADO
(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 A"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmeo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

- = Lo - N E
p = E L

1.- Soficitud por escrito elaborada a computadara o a mano cen letra legible, dirigido al Presidente de la Comisién Mixta de Escalafin el MLA. Uryel Bautista

Vésquez, {original y acuse), misma que debera contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adseripddn (Secretarfa, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y sefialar en que
| vacante va a participar. Asimismo, los datos asentadps en su escrito deberan coincidir con la cédula de adseripeién relacién de actividades. En caso de que no

colncidan dichos documentos no seran aceptados {sin excepeién alguna).

2.- Primer y dltime nombramiento de Base (copias simples y originales para cotejo). £n caso de no contar con et documento original, traer copia certificada por la
Direcci6n de Recursos Humanes {sector central}, descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicion dg un afio

cumplido al 01 de junio de 2024,

3.- Comprobante del dltimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptaran Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretarfa de Educacién Pdblica {S.E.P.); asimismo, no se ateptardn actas de
examen profesional ni kirdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripcién de actividades y/o funciones reclentes elaborada a computadora {original), debera coincidir con fa cédula de adscripcion, firmada por el lefe {a}
inmediato {a), [Jefe {3} de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayer a tres meses al Inicie del periodo de

recepcion de documentos.

5.- Cédula de adscripcion del (la) participante [original), elaborada a compurtadora y suserita por el Titufar del Area Administrativa de su Dapendencia ¢ Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcion de documentos.

6.- Constancias de aprovechamiento de curso{s) de capacitacion a nombre del {la) participante {copias y originales para cotejo), méximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigliedad al initic de recepcidn de decumentos (01 de junio de 2023 al D1 de junic de 2025).

7.- Sobres de pago de ndmina {copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer g, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberdn estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original) - lamada de atencidn, amonestacién, sancidn econémica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de

periodo de recepcidn de documentos.

9.- Constancia de ng trdmite de pensitn o jubilacion, expedida por la Ofitina de Pensiones {original). Solo en caso de tener mds de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacién [original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de |a Direccion de Recursos
Humanos de |a Secretarfa de Administracion.

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No debera estar participando en dos o mas convocatorias en forma simultinea.

13.- Cumplir con fo establecide en ef articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULO 49.- Tendrd derecho a participar en el concurso escalafonario los {as} empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado{a) de base.

* Poseer una antigiedad minima de un afio en el puesto gue actualmente desempefie {01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante v la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregardn por separado y gf ellorden que establece la convocataria; mismos que serin devueltos al
empleado junto con el acuse de rectho.

NOTA: Serd responsabilidad del empleadof{a) pre cién complata y de manera correcta, def 02 al 06 de junio de 2025,
fecha de publicacién acordada por la Comisid peion de décumentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs., de lo contrario no serén
aceptadas sin excepcién alguna. Méduloe d ministrativa {estacionamiente de moto,
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9 . LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
lﬂ= 3 ADMINISTRACION  pEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA

'_#y SECRETARIA DE ADMINISTRACION

AEECE

Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 277/2025
A todos los (as) frabajadores (as) CONSEJERIA JURIDICA Y ASISTENGIA LEGAL DEL ESTADO
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el definitiva

Movimiento Escalafonatrio

Generado por jubllacién
De (el 613} del C. GUSTAVO SAAVEDRA RODRIGUEZ
SECRETARIA GENERAL DE LA JUNTA LOCAL DE CONCIEFACION Y ARBITRAJE DEL ESTADO
Adscrito(a)
CONSEJERIA JURIDICA Y ASISTENCIA LEGAL DEL ESTADO
(SECRETARIA)
Y que ostentan un puesta inferior al de ABQOGADO 13 "C"
Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacién en la oficina de la Comision Mixta de Escalafon, ubicada en
ac de Cabrera, Qaxaca.

carretera Qaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixt

riel uientes requisitos:

1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora 0 a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisidn Mixta de Escalafdn el M.A. Uryel Bautista

Vasquez, (original y acuse), misma que deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categorfa, drea de adscripcién (Secretarfa, Subsecretarfa, Direccién, Unidad, Departamento, Oficina, etc.} y sefialar en que
vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberén coincidir con la cédula de adscripcion v 1a relacién de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serén aceptados (sin excepeién alguna).

2.- Primer y dltimo nombramlento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no cantar con el documents original, traer copia certificada por la
Direccion de Recursos Humanas (sector central), descentralizada debera ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afie

cumplido al 02 de junio de 2024,

3.- Comprobante del dltimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo & |
cédula profesional. No se aceptarén Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretarfa de Educacién Pablica {S.E.P.); asimismo, no se aceptarén actas de
examen profesional ni kdrdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripcion de actividades v/ funciones recientes elaborada a computadora (original), deberd coincidir con fa cédula de adscripcién, firmada por el Jefe {a}
inmediato (a), [Jefe (a} de Departamento] en papel membretado, sello oficial ariginal y con fecha de expedicidn no mayor a tres meses al inicio del periode de

recepcién de documentos.

5.- Cédula de adscripeion del (la) participante [original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcion de documentos.

6.- Canstancias de aprovechamiento de curso(s) de ¢apacitacién a nombre dei {la) participante {copias y originales para cotejo), méximo seis y expedidas en un
perindo no mayor de dos afios de antigGedad al inicio de recepcitn de documentos (01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025}, |

7.- Sobres de pago de ndrnina {copias y originales para cotejo] de las siguientes quincenas: la.y 2a_ de enerp, 1a. y 2a. de febrer g, 1a. y 2a. de marzo, 1a y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberan estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una Incidencia administrativa {original) - lamada de atencién, amonestacién, sancién econémica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de
pariodo de recepeidn de documentos.

9.- Constancia de no tedmite de pensién o jubilacidn, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio,

10.- Cédula de Evaluacidn {original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de |a Direccifin de Recursos
Humanos de |a Secretaria de Administracién,

11. No debera estar ocupando un puesto provisional de bhase.
12.- No debera estar participando en dos o mis convocatorias en forma simultinea.

13.- Cumplir <on lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente. |
ARTICULG 49.- Tendrd derecho a participar en el concurso escalafonario los {as} empleados (as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigliedad minlma de un afio en el puesto gque actualmente desempeiie {01 de junio 2024},

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacarte y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregardn por separado y 4 el orffen fjue establece la convocatoria; mismos que serdn devueltos al

empleado junto con ef acuse de recibo.

NOTA: Serd responsabilidad del empleado(a) pre

fecha de publicacion acordada por la Comisio . En un horario dg recepgion de ddcumentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs., de.lo contrario no seran
aceptadas sin excepcién alguna. Médulo d e los edificios 1y 2 de Cd. fdmjnistrativa (estacionamiento de motos).
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=N 3 LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON

liz0y | ADMINISTRACION  pEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
E J SECRETARIA DE ADMINISTRACION

A STERICES g

Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 278/2025
A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENGIA Y FUNCION PUBLICA
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el P

Movimiento Escalafonario

Generado por jubilacién
De (el 6 13) del C. OSCAR DiAZ CRUZ

DEPARTAMENTO DE REGURSOS HUMANOS DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA
Adscrito(a)

SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLICA

{SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de ANALISTA 13 "C"
Los (as) interesados (as) deberan presentar fa documentacwn en [a oficina de la Comisién Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 115 Cludad Administrativa, Tlallxtac de Cabrera, Oaxaca.

rl.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisién Mixta de Escalafén el M.A. Urye! Bautista

Visquez, {original y acuse], misma que debera contener:
Nombre completo, puesto, nlvel, categoria, srea de adscripcion {Secretarfa, Subsecretaria, Direccion, Unidad, Departamento, Oficing, etc.) y sefialar en que
vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su escrito deberdn coincidir con ta cédula de adscripcidn v la refacion de actividades. En case de que no

coincidan dichos documentos no seran aceptados {sin excepddn alguna).

2.- Primer y Gltimo nembramlento de Base (copias simples y originales para cotejo). £n caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccién de Recurses Humanas {sector central}, descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afie

cumplide al 01 de junio de 2024,

3.- Comprobante del Gltimo grado de estudios [copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, ¢ ia de estudics, carta de p , titulo &
cédula profesional. No se aceptarin Diplomas que no tengan validez oficial de fa Secretaria de Educacién Pablica {S.E.P.); asimismo, na se aceptarin actas de

examen profesional ni kérdex. Documentos emitidos en el extranjero deberdn estar apostillades.

4.- Descripeion de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadara {original), deberd coincidir con fa cédula de adscripcion, firmada por el Jefe (a}
inmediato {a), [Jefe {a} de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcién de documentos.

5.- Cédula de adscripeion del (1a) participante (original}, elaborada a computadoray suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcion de documentos.

6.~ Constancias de aprovechamiento de curso(s) de capacitacién a nombre del {la} participante (copias y originales para cotejo), miximo seis y expedidas en un
perlodo no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcién de documentos {01 de junio de 2023 ai 01 de junic de 2025).

7.- Sobres de pago de ndmina {copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: la.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a. y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area turidica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberan estar firmados,

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original) - lamada de atencion, amonestacién, sancién econémica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a 1a fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expadicién no mayor a tres meses al inicio de
periodo de recepcién de documentos.

9.- Constancla de no trimite de pensisn o jubilacidn, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
Servicio.

10.- Cédula de Evaluacidn {original] del tercer cuatrimestre 2924, expedida por el Departamento de Escalafdn y Desarrollo de Per sonal de |a Direccién de Recursos
Humanos de la Secretarfa de Administracign,

11. No deber3 estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No debera estar participando en dos o mas convocatorias en forma simultdnea.

13.- Cumplir ¢on lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULG A9.- Tendra deracho a participar en el concurso escalafonario los (as) empleados (as) que cumplan las siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie (D1 de junio 2024},

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y |a convocatoria correspondiente,

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregaran por separade y en eldrden qpe establece la convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Sera responsabilidad del empteado(a) pres g completa y de mahera correcta, det 02 al 06 de junio de 2025,
fecha de publicacion acordada por la Comisidn i n de documentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs., de lo contrario no. serdn
aceptadas sin excepciin alguna, Médulo d iop: Atrd iftci /matlva {estacionamiento de motns}
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 279/2025
A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE TURISMO
adscritos {(as) a:
Que deseen participaren el P

Movimiento Escalafonario

Generado por jubflacién
De (el 6 ka) de la C. CLAUDIA SANCHEZ SILVA
DIRECCION ADMINISTRATIVA
Adscrito{a)
SECRETARIA DE TURISMO
(SECRETARIA) .
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "C"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacién en la oficina de la Comisién Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca.

:..:'- : = ." .--_ 2 L . 3 e urici ' e : : = ...._----

!_1.- Solicitud por escrito elaborada a computadora o a mana con [etra legible, dirigide af Presidente de la Comisién Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

Viasquez, [original y acuse), misma que debera contener:
Nombre completo, pueste, nivel, categoria, drea de adscripeidn (Secretarfa, Subsecretaria, Direccign, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefizlar en que

la relacién de actividades. En case de que no

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentades en su escrito deberén coincidir con la cédula de adscripcion
coineidan dichos documentes ne seran aceptados {sin excepidn algunal.

2.- Primer y ultima nombramlento de Base {coptas simples y originalgs para cotejo). En caso de no contar cton el documento original, traer copia certificada por Ja
Direccidn de Recursos Humanos [sector central), descentralizada deberd ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024,

3.- Comprobante del Gltimo grado de estudios {copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constandia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretarfa de Educacion Piblica {S.E.P.}; asimisma, no se aceptaran actas de
examen profesional ni kirdax. Documentos emitidas en el extranjero deberdn estar apostilladas.

4.- Descripelén de actividades y/o funclones recientes elaborada a computadora [original), deberd coincidir con la cédula de adscripcién, firmada por el Jefe (a)
inmediato {a), [Jefe {a) de Departamento] en papel membratado, sello oficial originaly con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio del periodo de

recepcidn de documentos.

5.- Cédula de adscripcion del {la} participante {original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcidn de documentos.

6.- Constanclas de aprovachamiento de cursa(s} de capacitacién a nombre del [Ia} participante {copias y originales para cotejo), méximo seis y expedidas enun
pericdo no mayor de dos afios de antigiiedad al iniclo de recepcitn de documentos (01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de némina {copias y originales para cotejo) de las siguientes quincenas: la.y 2a. de enero, 1a.y 2a. da fabrer o, 1a. y 2a. de marzo, 1a.y 2a. de
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de fos schres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Los sobres deberén estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original) - Ifamada de atencién, amonestacién, sancién econémica o
acta administrativa - asi como, si se ha incorperado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al inicio de
periodo de receprién de documentos.

9.- Constancia de no trimite de pension o jubilacién, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio,

10.- Cédufa de Evaluadion {original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalaftn y Desarrollo de Per sonal de la Direccién de Recursos
Humanos de la $ecretarfa de Administracitn.

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.

12.- No debers estar participando en dos o més convocatorias en forma simultdnea.

13.- Cumplir con lo establecido en et articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULO 49.- Tendr derecho a participar en el concurso escalafonario los (as) empleados {as) que curmplan los siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesta que actualmente desempefie (01 de junio 2024},

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y [a convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregaran por separado y en el orden que establece la convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado junto con el acuse de recibo.

NOTA: Serd responsabilidad del empleado(a) presentarse persefialmente con documentacidn mple’;a'f de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,
; glafén. En un horarlo de recepciop de dosdmentos de 9:00 hrs. a 14:00 hrs., de lo contrario no serdn

aceptadas sin excepcion alguna. Modulo dg igh; Afras de los edificios 1y 2 de Cd. Adgdinistrativa (estacionamiento de n’ﬁgﬂi SDEy,
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 26 de mayo de 2025, N°. 280/2025
A todos los (as) trabajadores (as) SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL

adscritos (as) a:
Que deseen participar en el

Movimiento Escalafonario

provisional

Generado por licencla sin goce de sueldo por siete meses a partir del (1-02-2025 al 31-08-2025

De({el 6 l3) _ del C. ERNESTO VARGAS LOPEZ
DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIERCS Y CONTABILIDAD DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA
Adscrito(a)
SECRETARIA DE FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL
{SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferior al de TECNICO ESPECIALIZADO 13 "C"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacién en la oficina de la Comision Mixta de Escalafén, ubicada en
carretera Caxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixiac de

1.- Solicitud por eserito elaborada a computadora o 2 mano con letra legible, dirigido al Presidente de la Comisién Mixta de Escalafon el M.A. Uryel Bautista

Vastuez, {original y acuse}, misma gque deberd contener:
Nombre completo, puesto, nivel, categoria, drea de adscripcién (Secretarfa, Subsecretaria, Direccién, Unidad, Departamenta, Oficing, etc.} y sefalar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentaros en su escrito deberdn coincidir con la cédula de adscripeidn v Ia relacjén de actividades. En caso de que no

coincidan dichos documentos no serdn aceptados (sin excepcién alguna).

2.- Primer y Gltimo nombramiento de Base (copias simples y ariginales para cotejo). En caso de no contar con el documento original, traer copia certificada por la
Direccitn de Recursos Humanes {sector central), dascentralizada deberd ser certificada por su Unldad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024.

3.- Comprobante del dltimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancia de estudios, carta de pasante, titulo 6
cédula profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretarfa de Educacién Publica (5.E.P.}; asimismo, no se aceptarén actas de
examen profesional ni kirdex, Docameantas emitidos en el extranjero deberdn estar apostillados.

4.- Descripcidn de actividades y/o funclones recientes elaborada a computadora {original), debera coincldir con la cédula de adscripcidn, firmada por el Jefe {a)
inmediato (a}, [Jefe [a) de Departamento] en papel membretado, sello oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al Inicio del perlodo de
recepcion de documentos.

I 5.- Cédula de adscripcion del {|a) participante {original), elaborada a computadora y suscrita por el Titular del Area Administrativa de su Dependentia o Entidad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con facha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periode de recepdidn de documentos.

6.- Constancias de aprovecharniento de curso(s) de capacitacién a nombre del {la} participante (coplas y originales para cotejo), maximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcion de documentos {01 de junio de 2023 al 01 de junio de 2025).

7.- Sobres de pago de némina (copias y originales para cotejo} de las siguientes quincenas: 1a.y 2a. de enero, 1a. y 2a. de febrer o, 1a. y 2a. de marzo, la. y 2a. de |
abril, y mayo 2025). En caso de no contar con alguno de fos sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad.
Los sohres deberdn estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor 2 una incidencia administrativa [original) - lamada de atencidn, amonestacién, sancién econdmica o

acta administrativa - asi como, si se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha. Expedida

en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad y con fecha de expedicion no mayor a tres meses al iniclo de |
periodo de recepcidn de documentos. |

9.- Constancla de no tramite de pensién o jubilaién, expedida por la Oficina de Pensiones {original). Solo en caso de tener mds de 60 afios de edad y/o 15 aftos de
Servicio.

10.- Cédula de Evaluacidn {original) del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escatafon y Desarrollo de Per sonal de fa Direccion de Recursos
Humanos de |a Secretarfa de Administracidn.

11. No deberd estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No debers estar participando en dos o mas convocatorias en forma simultinea,

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULD 48.- Tendrd derecho a participar en el concurso escalafonario los [as} empleados (as) que cumplan les siguientes requisitos:
* Ser empleado(a) de basa,

* Poseer una antigiedad minima de un afio en el presto que actuaimente desempefie {1 de junio 2024).

* Mo estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentas originales que servirdn para cotejo, se entregardn por separado y'&n ef orien que establece la convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleado Junto con el acuse de recibo.

NOTA: Seré responsabilidad del empleado(a) pr€sentarse personaimente con documegtacién completa y de manera correcta, del 02 al 06 de junio de 2025,
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Qaxaca de Judrez, Qaxaca a 26 de mayo de 2025. N°. 281/2025
A todos los {(as) {rabajadores {as) CASA DE LA CULTURA OAXAQUENA
adscritos (as) a:
Que deseen participar en el P

Movimiento Escalafonaria

jublacion

Generado por
De (el 41a) del C. ARMANDO GARCIA ESCOBAR
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVC DE LA DIRECCION GENERAL
Adscrita(a)
CASA DE LA CULTURA OAXAQUERNA
{SECRETARIA)
Y que ostentan un puesto inferiar al de ANALISTA 13 "C"

Los (as) interesados (as) deberan presentar la documentacion en la oficina de la Comision Mixta de Escalafon, ubicada en
carretera Oaxaca Istmo Km 11.5 Ciudad Administrativa, Tlalixtac de C

1.- Solicitud por escrito elabprada a computadora o a mano can letra legible, dirigido al Presidente de la Comisién Mixta de Escalafén el M.A. Uryel Bautista

vésquez, [original y acuse), misma que deberé contener: l
Nombre completo, puesto, nvel, categoria, drea de adscripciGn (Secretaria, Subsecretarfa, Direccidn, Unidad, Departamento, Oficina, etc.) y sefatar en que

vacante va a participar. Asimismo, los datos asentados en su eserito deberdn coincidir con la cédula de adscripcion y la relacion de actividades. En caso de que no
caincidan dichos documentas no serdn aceptados (sin excepcidn algunal.

S

2.- Primer y Oltimo nombramiento de Base {copias simples y originales para cotejo). En caso de no contar con el documente original, traer copia certificada por la
Direccién de Recursos Humanos {sectar central), descentralizada deber4 ser certificada por su Unidad Administrativa, con fecha minima de expedicién de un afio

cumplido al 01 de junio de 2024.

3.- Comprobante del GHimo grado de estudios (copia simple tamafio carta y original para cotejo): certificado, constancta de estudios, carta de pasante, titulo &
céduta profesional. No se aceptardn Diplomas que no tengan validez oficial de la Secretaria de Educacion Piblica (S.E.P.}; asimismo, no se aceptarén actas de
examen profesional ni kérdex. Documentos emitidos en el extranjerc deberdn estar apostillados.

4.- Deseripolén de actividades y/o funciones recientes elaborada a computadora {original), deberd coincidir con la eddula de adscripcidn, firmada por el Jefe {a)
inmediato (a), [Jefe (a) de Departamento] en papef membretado, sella oficial original y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de
recepcion de documentos, |

S.- Cédula de adscripcion del {3} participante (original), elaborada a computadora y suscrita por ef Titular del Area Administrativa de su Dependencia o Entldad. En
hoja membretada, debidamente sellada y firmada; y con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio del periodo de recepcién de documentos.

6.- Constanclas de aprovachamiento de curso(s) de capacitacidn a nombre del {Ta) participante [copias y originales para cotefol, maximo seis y expedidas en un
periodo no mayor de dos afios de antigiiedad al inicio de recepcién de documentos {01 de junio de 2623 al 01 de junio de 2025). |

7.-Sobres de pago de némina (copfas y originales para cotejo} de las siguientes quincanas: 1ay 2a. de enero, 1a. y 2a. dg febrer o, fa. y 22. de marzo, 1.y 2a. de
abril, y maya 2025). En caso de no contar con alguno de los sobres en original, traer copia certificada por el Titular del Area Juridica de su Depend encia o Entidad. l
Los sabres deberdn estar firmados.

8.- Constancia donde nos informen que no ha sido acreedor a una incidencia administrativa {original) - llamada de atencidn, amonestacion, sancidn econdmica o
acta administrativa - asi como, st se ha incorporado a su plaza de base después de haber gozado de licencia en el transcurso de un afio anterior a la fecha, Expedida
en hoja membretada, debidamente sellada y firmada por el Titular del Area Administrativa o Entidad v con fecha de expedicién no mayor a tres meses al inicio de
periodo de recepcidn de documentos.

9.- Constancia de no trimite de pensién o jubilacidn, expedida por la Oficina de Pensiones (original). Sodo en caso de tener mas de 60 afios de edad y/o 15 afios de
servicio.

10.- Cédula de Evaluacion {original] del tercer cuatrimestre 2024, expedida por el Departamento de Escalafén y Desarrollo de Per sonal de fa Direccibn de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracidn. .

11. No debers estar ocupando un puesto provisional de base.
12.- No deberd estar participando en dos 0 més convocatorias en forma simultanea.

13.- Cumplir con lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de Escalafén vigente.

ARTICULD 49.- Tendra derecho a participar en el concurso escalafonario los {as) empleados {as) que cumplan los siguientes requisitos:
* Ser empleadofa} de base.

* Poseer una antigiiedad minima de un afio en el puesto que actualmente desempefie (01 de junio 2024).

* No estar disfrutando de licencia para ocupar puestos de confianza.

* Cumplir con los requisitos del puesto vacante y la convocatoria correspondiente.

14.- Los documentos originales que servirdn para cotejo, se entregarin por separado y’en el drden que establece la convocatoria; mismos que serdn devueltos al
empleade junto con el acuse de recibo.
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