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EDITORIAL

En Oaxaca, la transformación es tangible gracias a las políticas 
públicas transparentes. Desde la Secretaría de Administración, 
hemos implementado capacitaciones en diversas áreas 
dirigidas a nuestras y nuestros servidores públicos, generando 
un impacto positivo para las y los oaxaqueños.

El avance de la Cuarta Transformación es el resultado del 
esfuerzo colectivo de un equipo comprometido con las 
causas justas, guiado por el liderazgo de un gobierno 
que, como señala el Ingeniero Salomón Jara Cruz, se 
esfuerza por garantizar que nadie se quede atrás y 
nadie se quede fuera.

Oaxaca, con su rica multiculturalidad y tradiciones, se 
alza como un ejemplo de unión y progreso. La 

emblemática frase del Presidente Andrés Manuel 
López Obrador (AMLO), “Por el bien de todos, 

primero los pobres”, resuena en nuestra 
Primavera Oaxaqueña, recordándonos que la 

igualdad, la inclusión y el respeto deben ser la 
norma en cada espacio de trabajo.

Sigamos el ejemplo de nuestro Presidente 
López Obrador, cuyo liderazgo ha sido 
fundamental en esta transformación.

Demos la bienvenida a Claudia 
Sheinbaum, quien asumirá nuevos 
retos con la misma dedicación y 
visión que ha caracterizado a nuestro 
movimiento. Juntas y juntos sigamos 
construyendo el segundo piso de la 
Cuarta Transformación.

OAXACA HACIA LA CONTINUIDAD
DE LA CUARTA TRANSFORMACIÓN

Hemos logrado un avance significativo con la entrega del pre-certificado de Espacios 
Libres de Violencia de Género (ELVG), un reconocimiento que refleja nuestro 
compromiso inquebrantable con el bienestar de todo el funcionariado. Este logro no es 
solo una distinción, sino una reafirmación de nuestra misión: crear ambientes donde 
cada mujer se sienta segura, respetada y valorada.



Recibe Administración
Pre- Certificado de Espacios 

Libres de Violencia de Género
La Secretaría de Administración (SA) del Gobierno del Estado de Oaxaca, recibió el 
pre-certificado de Espacios Libres de Violencia de Género (ELVG) que otorga la Comisión 
Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres (Conavim).
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SECRETARÍA
La Secretaría de Administración garantiza espacios laborales libres de violencia

Este avance es clave dentro de la estrategia 
estatal impulsada por el Gobernador Salomón 
Jara Cruz, para crear entornos laborales 
seguros y libres de violencia para este sector.

El proceso de certificación atiende y busca 
sensibilizar en el tema de acoso y 
hostigamiento sexual en los espacios de 
trabajo, mediante la construcción de 
protocolos que garanticen el respeto y la 
protección de los derechos de las mujeres.

Luego de la entrega del pre-certificado, el 
titular de la SA Noel Hernández Rito subrayó el 

compromiso de esta dependencia para 
continuar con la implementación de medidas 
que prevengan, atiendan y erradiquen la 
violencia de género en los centros laborales.

A la entrega de pre-certificados realizada en el 
Palacio de Gobierno asistió la coordinadora 
general del Proceso de Certificación de 
Espacio Libre de Violencia de Género (ELVG), 
Ivanova María Eugenia Arreguín González; la 
titular de la Secretaría de las Mujeres, Anahí 
Sarmiento Pérez y la subsecretaría de 
Normatividad de la Secretaría del Trabajo, 
Severina Ramírez Ríos.



Trabajadores del estado de Oaxaca 
rinden honores al lábaro patrio

Es una ocasión para 
renovar nuestro 

compromiso con un 
futuro más justo y 

equitativo para 
todas y todos los 

oaxaqueños”

Agregó que, en el Gobierno de la Primavera 
Oaxaqueña, en la entidad se vive un momento de 
renovación y esperanza, asegurando que 
septiembre es el mes de la Cuarta 
Transformación, período que marca un nuevo 
capítulo en la historia.

Señaló que las y los trabajadores del estado 
continuarán laborando incansablemente para 
construir un desarrollo inclusivo, con 
oportunidades para cada persona, donde nadie 
se quede atrás y nadie se quede fuera.

SECRETARÍA

En el marco del CCXIV aniversario de la 
Independencia, el personal de la Secretaría de 
Administración (SA) del Gobierno del Estado, llevó 
a cabo la ceremonia de izamiento de Bandera 
Nacional en la explanada del complejo de Ciudad 
Administrativa, “Benemérito de las Américas”.

En este acto cívico, el titular de la dependencia, 
Noel Hernández Rito, destacó la relevancia de los 
valores de libertad, justicia y unidad que han 
forjado a la nación, subrayando el orgullo de ver 
ondear el estandarte mexicano como símbolo de 
la soberanía nacional.
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El titular de la Secretaría de Administración, Noel 
Hernández Rito, destacó la relevancia de los valores de 

libertad, justicia y unidad que han forjado a la nación

Noel Hernández Rito



SECRETARÍA
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Reconocen resiliencia y 
perseverancia de mujeres 

con discapacidad

El complejo de Ciudad Administrativa Benemérito 
de las Américas alberga a cientos de personas 
trabajadoras con diversas discapacidades, quienes 
se destacan por su dedicación y profesionalismo.

Orquídea León Hernández, adscrita a la Dirección de 
Recursos Humanos de la Secretaría de 
Administración (SA) trabaja en el Área de 
Información desde 2019. Ella tiene una discapacidad 
motriz, la cual no ha sido un impedimento para 
moverse en confianza dentro del complejo.

Ana Fabiola Jiménez Díaz, perteneciente a la 
Dirección Administrativa, tiene una discapacidad 
visual, lo que representó un desafío a su llegada a la 
dependencia. A pesar de las dificultades de 
orientación, encontró apoyo en sus colegas, logrando 
así adaptarse con facilidad a su entorno laboral.

Las vivencias de Orquídea y Ana Fabiola reflejan la 
lucha diaria de muchas mujeres con discapacidad 
en México, quienes a pesar de las adversidades 
avanzan con determinación y ganas de superarse. 

Por ello, en el marco del Día Nacional de las 
Mujeres con Discapacidad, que se conmemora 
este 12 de septiembre, se reconoce su resiliencia y 
perseverancia.

En el complejo de Ciudad Administrativa laboran 
actualmente 157 personas con discapacidad visual, 16 
con auditiva, 31 con motriz y una con cognitiva, en total 
206 personas; mientras que las y los colaboradores con 
discapacidad en Ciudad Judicial son 179.

Cabe resaltar que, para brindarles mayor seguridad 
y accesibilidad, todas las personas con discapacidad 
tienen su área de trabajo en la planta baja.

La Secretaría de Administración implementa medidas de infraestructura y 
sensibilización para fomentar ambientes de respeto y apoyo hacia este sector



La SA presentó ante el 
Archivo General del 

Estado de Oaxaca la 
documentación 

necesaria, incluyendo 
el inventario detallado 

de los archivos 
seleccionados para 

este proceso

Este proceso que responde a las 

indicaciones del Gobernador Salomón 

Jara Cruz y en apego al Reglamento de 

Archivos del Poder Ejecutivo, refuerza el 

compromiso del Gobierno del Estado con 

la correcta administración y disposición 

de documentos oficiales.

La baja documental es la eliminación de 

expedientes que no contengan 

relevancia administrativa, legal o valores 

históricos. Abarca archivos que cuentan 

con constancia de Actas de Eliminación y 

contengan nombre de la serie, fecha y 

número de expediente a eliminar.

Para ello, la SA presentó ante el AGEO la 

documentación necesaria, incluyendo el 

inventario detallado de los archivos 

seleccionados para baja y la declaración 

de inexistencia de valores documentales.

A través de la Coordinación de Archivos, 

se registra cada paso del proceso en el 

Catálogo de Disposición Documental 

(Cadido), el cual define los plazos de 

conservación y disposición final de los 

documentos. Es importante destacar que 

el proceso también contempla la gestión 

de archivos digitales, cuya concentración 

inició en este mes de septiembre.

SECRETARÍA
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Avanza la baja documental conforme 
a los lineamientos del AGEO

La Secretaría de Administración (SA), inició con éxito el proceso 
de baja documental siguiendo estrictamente las normativas 

del Archivo General del Estado de Oaxaca (AGEO).



PA R Q U E S
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Realiza Secretaría de 
Administración talleres 

del mes patrio
Las actividades tuvieron como objetivo promover la creatividad, 

el bienestar físico y el orgullo por las tradiciones mexicanas

Estas iniciativas se enfocan en promover la 
creatividad, el bienestar físico y el orgullo por las 
tradiciones mexicanas en un ambiente de sana 
convivencia y recreación.

El taller de manualidades Decorasen patrio, se 
llevó a cabo en el Bosque del Deporte del 
Parque Ciudad de las Canteras, el cual estuvo 
dirigido a personas mayores de 18 años.

Una de las actividades fue la realización de la 
actividad Pulseras mexicanas, en la Unidad 
Deportiva Santa Lucía CAPCE, para niñas y niños 
de ocho a 14 años.

Por último, para la población mayor de 18 años, 
participaron en la mega Clase de 
acondicionamiento físico, en el Bosque del 
Deporte del Parque Ciudad de las Canteras.

En el marco de las celebraciones patrias, la Secretaría de Administración (SA) del Gobierno 
del Estado, a través de la Coordinación de Espacios Públicos y Recreativos, realizó talleres y 
actividades especiales que se llevaron a cabo durante el mes de septiembre en algunos de 
los parques que tiene a su cargo.



Participa Secretaría de 
Administración en simulacro del 19-S

Previo al Simulacro Nacional 19-S, la Secretaría de Administración (SA) a través del 
Departamento de Seguridad y Gestión Integral de Riesgo, realizó un ejercicio a fin de 
identificar qué hacer y cómo actuar en caso de emergencia por sismo.

Este simulacro involucró un total de 2 mil 106 
personas de dos edificios y visitantes de 

Ciudad Administrativa

En las instalaciones de Ciudad Administrativa 
Benemérito de las Américas, este simulacro 
que comenzó a las 11:00 horas, involucró un 
total 2 mil 106 personas servidoras públicas, es 
decir, mil 188 personas del edificio uno “José 
Vasconcelos”, 708 del edificio dos “Rufino 
Tamayo” y 210 visitantes.

Con el objetivo de reforzar los protocolos de 
seguridad y evaluar la capacidad de respuesta 
ante la posible ocurrencia de un fenómeno 
sísmico, las alarmas del Sistema de Alerta 
Sísmica Mexicano (Sasmex) marcaron el inicio 
del ejercicio, lo que permitió una evacuación 
ordenada y rápida.

Asimismo, las brigadas de Protección Civil 
realizaron ejercicios de búsqueda y rescate, 

demostrando sus habilidades en primeros 
auxilios, reanimación cardiopulmonar (RCP), 
técnicas de entablillado, entre muchas otras.

Al concluir, el titular de la SA, Noel Hernández 
Rito destacó la importancia de los simulacros, 
pues permiten poner en práctica los protocolos 
de seguridad y garantizar que todo el personal 
esté preparado para actuar de manera efectiva 
en situaciones de emergencia.

SECRETARÍA
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