
ENTIDAD: Secretaría de Fomento Agrolimentario y Desarrollo Rural 

N. ENLACE: M.C. Viliulfo Ramírez Lazo

PLAN DE ACCIÓN DE MEJORA 

CUMPL

E/NO 

CUMPL

Integrar el Manual de Organización de acuerdo a los 

lineamientos de la Secretaría de Administración 
0

Integrar el Manual de Procedimientos de acuerdo a los 

lineamientos de la Secretaría de Administración 
0

Integrar un buzón de quejas y sugerencias  físico y digital 

(pagina web oficial)  0

Integrar una propuesta de estructura interna de distribución 

del personal.  10

Fortalecimiento de capacidades administrativas y operativas 

del personal de SEFADER atravez de cursos de capacitación. 0

Fortalecimiento de las áreas para una mayor efectividad en 

sus trabajos 0

Desarrollo de un sistema de manejo de información.
0

   

No

Si

No

ANÁLISIS DE PROCESOS E INDICADOR DE 

RESULTADOS

01/02/2023

Todos los procedimientos No 

Todos los procedimientos No

PROCEDIMIENTO 
CUMPLE/NO 

CUMPLE  

FECHA:

Todos los procedimientos 

Todos los procedimientos 

Todos los procedimientos 

Todos los procedimientos No

Todos los procedimientos No
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Integrar el Manual de Organización de acuerdo a los lineamientos de la Secretaría
de Administración

Integrar el Manual de Procedimientos de acuerdo a los lineamientos de la
Secretaría de Administración

Integrar un buzón de quejas y sugerencias  físico y digital (pagina web oficial)

Integrar una propuesta de estructura interna de distribución del personal.

Fortalecimiento de capacidades administrativas y operativas del personal de
SEFADER atravez de cursos de capacitación.

Fortalecimiento de las áreas para una mayor efectividad en sus trabajos

Desarrollo de un sistema de manejo de información.

Análsis de cumplimiento PLAN DE ACCIÓN

CUMPLE/NO CUMPLE PLAN DE ACCIÓN DE MEJORA


