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PROCEDIMIENTO PLAN DE ACCION DE MEJORA

Integrar el Manual de Organizacidn de acuerdo a los

) . ) L L, No
lineamientos de la Secretaria de Administracion

Todos los procedimientos

- Integrar el Manual de Procedimientos de acuerdo a los
Todos los procedimientos No

lineamientos de la Secretaria de Administracion

Integrar un buzdn de quejas y sugerencias fisico y digital

Todos los procedimientos . - No
(pagina web oficial)
- Integrar una propuesta de estructura interna de distribucién .
Todos los procedimientos & prop Si
del personal.
. Fortalecimiento de capacidades administrativas y operativas
Todos los procedimientos P y p. ., No
del personal de SEFADER atravez de cursos de capacitacion.
L Fortalecimiento de las dreas para una mayor efectividad en
Todos los procedimientos P ) y No
sus trabajos
Todos los procedimientos Desarrollo de un sistema de manejo de informacidn. No

Andlsis de cumplimiento PLAN DE ACCION

Desarrollo de un sistema de manejo de informacién.

Fortalecimiento de las areas para una mayor efectividad en sus trabajos

Fortalecimiento de capacidades administrativas y operativas del personal de
SEFADER atravez de cursos de capacitacion.

Integrar una propuesta de estructura interna de distribucién del personal.

Integrar un buzén de quejas y sugerencias fisico y digital (pagina web oficial)

Integrar el Manual de Procedimientos de acuerdo a los lineamientos de la
Secretaria de Administracion

Integrar el Manual de Organizacion de acuerdo a los lineamientos de la Secretaria
de Administracion
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